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O debate em torno das masculinidades tem se intensificado nas ultimas décadas, imerso
em abordagens transdisciplinares e multitematicas. Consistindo em complexo campo de
analise acerca de processos de construcao sécio-histérica de modos de ser homem, a
maioria desses estudos é produzida a partir de uma perspectiva relacional de género.

Reconhecida tal multiplicidade — em contraposicdo a tracos rigidos historicamente
associados a uma uUnica forma masculina de estar no mundo —, importa conhecer,
descrever, significar e explorar masculinidades em suas diversas dimensdes e
manifestacdes, em interface com outros importantes marcadores sociais, como classe
social, raca, orientagdo sexual, geracao, origem e pertencimento territorial.

Donde o interesse em aproximagdes que visem analisar e compreender elementos e
aspectos distintos de engendramento e expressdao de masculinidades, atualizadas no
cuidado de si e de outros, em relacbes laborais, no exercicio da parentalidade, na
conformacao de identidades, na vivéncia de sexualidades, em processos educativos, nas
atividades fisicas/esportivas e na concepcdo de politicas publicas.

Assim sendo, o presente numero da revista almeja reunir trabalhos que analisem e
problematizem a producado social, histérica, politica e cultural de masculinidades em
distintos contextos temporais e espaciais, como categoria tedrica e empirica, suas
manifestacGes cotidianas em ambito publico e privado, sua relevancia na construcdo e
reafirmacdo de direitos humanos, sua presenca/auséncia como referéncia na
formulacdo e implementacdo de politicas publicas e na construcdo de sociabilidades que
sustentem, a um tempo, diferencas e equidade.

Os artigos devem ser enviados até o dia 15 de agosto de 2022.



