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Resumo

Forti, Lorena; Bannel, Ralph Ings; Stampa, Inez Terezinha. Professores que
fazem mestrado e permanecem no magistério da Educacdo Basica:
motivagdes e objetivos. Rio de Janeiro, 2019. 263p. Dissertagdo de Mestrado

- Departamento de Educagdo, Pontificia Universidade Catolica do Rio de

Janeiro.

A crise do capitalismo na década de 1970 ensejou, ante a necessidade de se
investir menos e reaver os lucros, uma nova estratégia de exploracdo do trabalho,
chamada de flexibilizacdo. Para dar conta do novo formato produtivo, a pauta da
flexibilizacdo adentrou a legislagdo trabalhista e a normatividade no setor
educacional, marcando sobremaneira o ideério prevalente na contemporaneidade.
Tanto as leis de contratacdo do trabalhador, como o modo de formé-lo para o
trabalho foram flexibilizados. E esse novo cenario produtivo acabou por configurar
um novo arranjo social, a Sociedade do Conhecimento, cuja tbnica é a importancia
de se preparar para um mercado de trabalho em que o conhecimento, a informagéo
e a tecnologia tém primazia, com uma formacdo, ao mesmo tempo, baseada em
“competéncias”. Sob o novo ideario, ¢ aprovada, no Brasil, a nova Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional (n.° 9.396/96), que passa a requerer a formagéo
docente de Nivel Superior para a atuacdo na Educacdo Basica. Sendo que a
formacdo de professores para a Educacdo Basica segue de maneira fragmentada,
tanto entre areas disciplinares, como entre niveis de ensino, ndo contando o pais,
nas instituices de Ensino Superior, com uma faculdade ou instituto proprio,
formador desses profissionais, com uma base comum formativa. Tais condicdes
ensejam uma disputa acerca da definicdo sobre onde, quando e como deve ser
realizada a formacdo dos professores da Educacdo Basica, e, sobretudo, a quem
compete essa tarefa. Nesse campo de disputa, observa-se que o nimero de docentes
com mestrado na Educacdo Basica tem crescido significativamente nos dltimos
anos. A pesquisa, entdo, buscou — a luz das contribuicdes do materialismo
historico dialético — entender por que professores desta etapa de ensino procuram
0 mestrado académico em Educacdo e por que, apds a conclusdo do curso,
permanecem trabalhando na Educacdo Bésica. O trabalho contou com a analise de
mais de 500 curriculos (da Plataforma Lattes) de egressos do mestrado de trés
programas de poés-graduacdo em Educacdo (PPGE/PUC-Rio, ProPEd/Uerj e

PPGE/UFRJ), e valeu-se de 12 entrevistas com egressos dos trés PPGE que
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permaneceram na Educacdo Basica ap6s a conclusdo do curso. A hipdtese que foi
levantada e se sustentou apds a andlise dos dados obtidos foi que cada vez mais
professores da Educacdo Bésica estdo procurando o mestrado como uma alternativa
de formacdo continuada, com vistas a preencher lacunas deixadas por uma
formacdo inicial insuficiente, assim como para aumentar a prépria empregabilidade
e poder gozar de melhores condicGes de trabalho, também no ambito da prépria
Educacdo Bésica (campo maior de emprego que a Educacdo Superior), e ndo

somente, para a atuacdo no Nivel Superior.

Palavras-chave

Educacdo Basica; mestrado; egresso; stricto sensu; formacdo; trabalho;
competéncias
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Abstract

Forti, Lorena; Bannel, Ralph Ings (advisor); Stampa, Inez Terezinha (co-
advisor). Teachers who master and remain in the teaching of Basic
Education: motivations and objectives. Rio de Janeiro, 2019. 263p.
Dissertacdo de Mestrado - Departamento de Educacdo, Pontificia
Universidade Catdlica do Rio de Janeiro.

The crisis of capitalism in the 1970s led, in the face of the need to invest less
and recover profits, a new strategy of labor exploitation, called flexibilization. In
order to take account of the new productive format, the flexibilization agenda
included labor legislation and normativity in the educational sector, marking the
prevailing ideology in contemporary times. Both the laws of hiring the worker, and
how to form him for the work were relaxed. And this new productive scenario has
finally formed a new social arrangement, the Knowledge Society, whose emphasis
is the importance of preparing for a labor market in which knowledge, information
and technology take precedence, with a training, at the same time based on "skills".
Under the new idea, the new Law on the Guidelines and Bases of National
Education (n.° 9.396/96) is approved in Brazil, which now requires higher
education teacher training for basic education. Since the formation of teachers for
Basic Education follows in a fragmented way, both between disciplinary areas and
between levels of education, the country does not count in the institutions of Higher
Education with a faculty or institute itself, which trains these professionals, with a
formative common basis. Such conditions give rise to a dispute about the definition
of where, when and how the training of Basic Education teachers should be carried
out, and, above all, who is responsible for this task. In this field of contention, it is
observed that the number of teachers with masters in Basic Education has grown
significantly in recent years. The research then sought — in the light of the
contributions of dialectical historical materialism — to understand why teachers of
this stage of education seek the academic Masters in Education and why, after
completing the course, they continue to work in Basic Education. The work
involved the analysis of more than 500 curricula (from the Lattes Platform) of
graduate students from three postgraduate programs in Education (PPGE/ PUC-
Rio, ProPEd/ Uerj and PPGE/ UFRJ), and 12 interviews with graduates of the three
PPGE who remained in Basic Education after the conclusion of the course. The

hypothesis that was raised and sustained after the analysis of the data obtained was
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that more and more Basic Education teachers are looking for the master's degree as
an alternative of continuous formation, with a view to filling gaps left by an
insufficient initial formation, as well as to increase the same employability and to
be able to enjoy better conditions of work, also within the scope of the Basic
Education itself (greater field of employment than Higher Education), and not only,

for the performance in the Higher Education.

Keywords

Basic education; master's degree; former student; strictu sensu; formation;
work; skills
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Lista de abreviaturas e siglas

BID - Banco Interamericano de Desenvolvimento

BM - Banco Mundial
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BPC - Beneficio de Prestacdo Continuada

Cade - Conselho Administrativo de Defesa EconGmica

CAp - Colégio de Aplicacdo

Capes - Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
CE - Comunidade Europeia

CLT - Consolidacao das Leis do Trabalho

CNE/CP - Conselho Nacional de Educacao/Conselho Pleno
CNTE - Confederacao Nacional dos Trabalhadores em Educacgéao
Conae - Conferéncia Nacional de Educacéao

Dieese - Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos
Socioecondmicos

EAD - Ensino a distancia

EC - Emenda Constitucional

FAETEC - Fundacéo de Apoio a Escola Técnica

Fies - Fundo de Financiamento Estudantil

FMI - Fundo Monetério Internacional

Ibase - Instituto Brasileiro de Andlises Sociais e Econdmicas
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IES - Instituicdo de Ensino Superior
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IFRJ - Instituto Federal do Rio de Janeiro
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LDBEN - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao Nacional
Loas - Lei Organica da Assisténcia Social

MEC - Ministério da Educacéao
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OCDE - Organizagéao para a Cooperacao e Desenvolvimento Econémico
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ONG - Organizacédo Nao Governamental

ONU - Organizacao das Nacdes Unidas

OS - Organizacéo Social

Parfor - Plano Nacional de Formacgao dos Professores da Educacgéo
Bésica

PEA - Populacdo Economicamente Ativa

PEC - Proposta de Emenda Constitucional

PED - Pesquisa de Emprego e Desemprego

PIB - Produto Interno Bruto

Pibid - Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia
PME - Pesquisa Mensal de Emprego

PNAD - Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios

PNE - Plano Nacional de Educacéao
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PNUD - Programa das Nac¢des Unidas para o Desenvolvimento
PPGE - Programa de Pos-graduacao em Educacéo

PPGEB - Programa de P6s-Graduacdo em Ensino em Educacao Basica
Preal - Programa de Reformas Educacionais da América Latina e Caribe
Pronatec - Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
ProPEd - Programa de Pos-Graduacdo em Educacao da Uer]
Prouni - Programa Universidade para Todos

PUC-Rio - Pontificia Universidade Catolica do Rio de Janeiro
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SNQ - Secretaria Nacional dos Quimicos
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Os que escrevem sempre acreditam que outros haverao
de dialogar, de entender, de ampliar as palavras, os
conceitos, tanto os ditos quanto os escritos, sempre na
expectativa de que as palavras acrescentem sentido ao
mundo, ao fazer e lidar com as coisas, ao manejo do
tempo, ao escrutinio das contradi¢gdes e equivocos postos
pela realidade histérica e politica. A educacdo € uma
dessas é&reas de muitas ressonancias alienantes,
confusas, invertidas, a esperar a decifracdo da ciéncia e

da pesquisa.

Cesar Aparecido Nunes
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1
Introducéo

A presente dissertacdo parte do entendimento de que trabalho e educacéo sao
instancias intimamente ligadas e indissociaveis. 1sso, porque, entende-se também
que € pelo trabalho que a vida propriamente humana se funda e se mantém. “Funda-
se”, por sO haver um “torna-se propriamente humano” quando o ser natural
ultrapassa o determinismo préprio de sua condicdo e, ndo lhe bastando o
prontamente dado pela natureza, estabelece uma acdo criadora em face dela.
“Mantém-se”, devido a manutencdo da vida (humana) depender dessa atividade
criadora, de transformacdo da natureza, de adaptacdo dela as proprias necessidades
(ndo apenas naturais, mas especificamente humanas). Ou seja, tanto a fundacgéo,
como a manutencdo da vida humana (individual e social, indissociavelmente)
ocorrem “pelo trabalho”: atividade de transformacdo da natureza, que, a0 mesmo
tempo, transforma quem a realiza.

Por outro lado, em sendo o trabalho a atividade formadora fundamental ou
fundamentalmente formadora do ser humano (que funda e que mantém a sua
“humanidade”), a sua transmissao, ou melhor, a transmisséo do que essa forma de
relacdo com a natureza socialmente “produz”, o que socialmente se adquire por
meio do trabalho, da-se pela educacdo — entendida aqui em sentido amplo, e ndo
restrita (apenas) a seu modo institucionalizado. Em outras palavras, toda e qualquer
maneira que seja adotada como “educativa”, toda e qualquer atividade exercida no
intuito de educar, subentende uma transmissao imbricada no legado deixado pelo
trabalho.

A maneira, no entanto, como sdo transmitidas essas mudancas depende da
configuracéo historica e social do trabalho. Pois, o trabalho, ainda que constitutivo,
é um processo que forca o surgimento do novo (daquilo que ndo é prontamente
dado), portanto, simultaneamente, o trabalho ndo é sempre 0 mesmo, € histdrico.
Isso implica que toda a historia da humanidade — cuja base ineliminavel é o
trabalho —, ou que todo o evoluir do trabalho (no que se assentam todas as demais
praticas humanas), €, de algum modo (ou marca inevitavelmente), aquilo que se

deixa ou se recebe como legado; aquilo que o passado transmite.
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Desse modo, segundo o entendimento que aqui se adota, ndo haveria como
falar de educagéo, como buscar entender qualquer fendmeno em sua esfera, sem se
debrucar sobre as alteragdes ocorridas no &mbito do trabalho.

Um fendmeno mais ou menos recente, 0 aumento do nimero de professores
com mestrado trabalhando na Educacdo Basica, tem chamado a atencdo e passado
a ser objeto de alguns estudos. No entanto, ainda ndo se consolidou uma producao
voltada a entender os objetivos com que os docentes da Educagdo Bésica buscam o
mestrado, e as motivagdes que os impelem a essa busca; a averiguar se tais objetivos
condizem com aquilo que é preceituado pela documentacdo balizadora desse tipo
de pbs-graduacdo no Brasil; direcionada a observar se, concluido o mestrado, 0s
objetivos dos egressos que se mantiveram na Educacdo Basica sdo alcancados;
dirigida a identificar o que, na visdo dos egressos, contribuiu/interferiu, enquanto
faziam o mestrado, para o alcance ou para o ndo-alcance dos seus objetivos.

A presente pesquisa pretendeu encontrar respostas para as questfes
supracitadas, até entdo ndo profundamente estudadas. Optou-se por estudar o
fendmeno a partir dos egressos de trés programas de pés-graduacdo em Educacéao
(um publico federal, um pablico estadual e um comunitario) situados no estado —
PPGE da UFRJ; ProPEd da Uerj; e PPGE da PUC-Rio — haja vista: em primeiro
lugar, o mestrado académico ser bem mais antigo que o mestrado profissional, e
ndo ser ele, segundo a normatividade que o baliza até ent&o, voltado para a atuacao
fora do Nivel Superior; em segundo lugar, o mestrado académico em Educacdo ser
muito procurado pelos professores da Educacdo Basica; e, em terceiro lugar, ter
havido um aumento significativo de programas de pds-graduacdo em Educacéo na
Regido Sudeste, sobretudo no estado do Rio de Janeiro, onde seria viavel o
desenvolvimento da pesquisa. E, para que o fator tempo contribuisse para uma boa
consisténcia na analise, trabalhou-se com uma década: 2007-2016.

A pesquisa demandou a analise do curriculo de mais de 500 egressos, para a
identificacdo dos professores que permaneceram trabalhando na Educacdo Béasica
apos a conclusdo do mestrado, e para a coleta de alguns dados, até entdo ndo muito
conhecidos, a saber: as graduacfes mais cursadas (e concluidas), antes do ingresso
no mestrado, e o tipo prevalente de instituicdo (publica ou privada) em que 0s cursos
sdo feitos. A investigacdo valeu-se também de 12 entrevistas com egressos,

selecionados a partir da analise dos curriculos.
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Apos esta Introducdo, no Capitulo 2 — A pesquisa, foram apresentados mais
pormenorizadamente 0s objetivos da pesquisa, as questdes enfocadas (norteadoras)
e a relevancia da investigacéo.

No Capitulo 3 — Alteracdes no ambito do trabalho e seus desdobramentos
na educacao, buscou-se explicitar os nexos do fendmeno com a conjuntura mais
ampla, o que permitiu a formulacdo da hipGtese. A saber: que a procura pelo
mestrado por parte dos professores da Educacdo Basica esteja se dando como uma
alternativa de formacdo continuada, com vistas ao preenchimento de lacunas
deixadas por uma formacdo inicial insuficiente, ao aumento da propria
empregabilidade e ao gozo de melhores condicGes de trabalho, também no &mbito
da propria Educacdo Basica (campo maior de emprego que a Educacdo Superior),
e ndo somente, para a atuacao no Nivel Superior.

No Capitulo 4 — Metodologia, foi apresentada, com mais profundidade, a
abordagem tedrico-metodologica adotada na pesquisa, assim como a maneira como
foi feita a analise dos curriculos, a selecdo dos egressos para as entrevistas, € a
organizacdo dos dados coletados.

No Capitulo 5 — Motivacdes e objetivos de professores para fazerem o
mestrado e se manterem na Educacao Basica, foi apresentada, em trés momentos
— antes, durante e depois do mestrado —, a analise dos dados obtidos com as
entrevistas. Optou-se por incluir os depoimentos dos entrevistados, ainda que
longos, para que fosse possivel, ndo somente constatar a pertinéncia das analises,
mas tambeém apreciar a riqueza das respostas, muitas vezes reveladas em suas
nuangas. Porém, para que a leitura ndo se tornasse deveras magante, tentou-se, ao
maximo, antecipar as analises, deixando que o leitor tivesse a liberdade de ler ou
ndo os depoimentos.

Por fim, no Capitulo 6 — Consideracbes finais: foram apresentadas as
respostas para as questdes que nortearam a pesquisa; apresentados os resultados
mais gerais, de maior amplitude, ou generalizaveis, assim como aqueles mais
restritos ao grupo dos entrevistados; e explicado por que a hipdtese acabou se

confirmando.
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A pesquisa

ééjetivos, guestdes em foco e relevancia da pesquisa

A formac&o docente de Nivel Superior (graduacdo) para atuacao na Educacao
Bésica, embora ja reivindicada na década de 1930 pelo movimento escolanovista
(XAVIER, 2002 apud ALVES, 2007), foi efetivamente requerida pela mais recente
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (n.° 9.396/96, art. 62)*, que ainda
admite, porém, a formag&do em curso Normal do Ensino Médio para atuagdo docente
na Educacdo Infantil e nas quatro primeiras séries do Ensino Fundamental.

A nova exigéncia, como explica Gatti (2010), implicou a proposi¢do de
alteracdes tanto para as instituicdes formadoras como para os cursos de formacao
de professores — entre elas, a postulada pela Resolucdo CNE/CP n.° 1, de 15 de
maio de 2006, aprovada pelo Conselho Nacional de Educacédo, que propds que 0s
cursos de Pedagogia se tornassem licenciaturas e tivessem como atribuicdo a
formacdo de professores para atuacdo na Educacdo Infantil e nos anos iniciais do
Ensino Fundamental, assim como a formacdo para atuagdo no Ensino Médio na
modalidade Normal, na Educacdo de Jovens e Adultos, alem da formacdo de
gestores. Tal alteracdo, aliada a uma longa lista de orientacBes contidas na prépria
Resolucdo, trouxe, segundo a autora, dificuldades para o desenvolvimento
curricular desses cursos. Além disso,

[...] o que se verifica € que a formacao de professores para a educacgéo bésica é feita,
em todos os tipos de licenciatura, de modo fragmentado entre as areas disciplinares
e niveis de ensino, ndo contando o Brasil, nas instituicdes de ensino superior, com
uma faculdade ou instituto préprio, formador desses profissionais, com uma base
comum formativa, como observado em outros paises, onde ha centros de formacéo
de professores englobando todas as especialidades, com estudos, pesquisas e
extensdo relativos a atividade didatica e as reflexdes e teorias a ela associadas
(GATTI, 2010, p. 1358).

! Houve duas Leis de Diretrizes e Bases anteriores: a de 1961 (n.° 4.024/61), que, em seu artigo 59,
exigia formagdo docente em cursos de Nivel Superior (somente para atuacdo na etapa que
corresponde ao atual Ensino Médio); e a Lei de Diretrizes e Bases de 1971 (n.° 5692/71), que, nos
artigos 30 e 77, postulava preferéncia por habilitacdo especifica em curso de Nivel Superior, em
nivel de graduacéo (licenciatura de 1.° grau em curso de curta duracdo), para a formacéo do professor
com vistas a atuar no ensino de 1.° grau (1.2 a 8.2 séries) e 2.° grau. Diz-se “preferéncia” porque a
Lei permitia (art. 77) formacdo aquém da estipulada no art. 30, em caso de a oferta de professores
habilitados ndo bastasse para atender a demanda por ensino.
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Tais condi¢des ensejam “uma disputa acerca da defini¢do sobre onde, quando
e como deve ser realizada tal formacg&o [a dos professores da Educacdo Basica] e,
sobretudo, a quem compete tal tarefa” (SOUZA; SARTI, 2014). Nesse campo de
disputa, é importante observar que o nimero de docentes com mestrado (em
diversas areas) na Educacdo Bésica tem crescido significativamente nos ultimos
anos. O Quadro 1, com dados do Censo Escolar?, mostra que o nimero de docentes
com mestrado subiu de 18.129, em 2006, para 48.073, em 2015. Os dados séo do
Censo 2007 e do Censo 2016. A partir do mesmo quadro, pode-se notar que, entre
as regides do Brasil, a Sudeste atingiu 0 maior nimero de docentes com mestrado

atuantes na Educacdo Bésica: 19.543.

Quadro 1 — Ndimero de docentes com mestrado e com doutorado atuantes na Educacéo Basica
no Brasil em 2006 e 2015

DOCENTES DOCENTES
DA EDUCACAO BASICA DA EDUCACAO
COM POS-GRADUACAO STRICTO SENSU BASICA
ANO CURSO (POR REGIAO) COM POS-
GRADUACAO
N NE Co S SE STRICTO SENSU
(NO BRASIL)?
B mestrado 786 2.620 1.146 4.505 9.086 18.129
doutorado 108 446 122 470 1.623 2.765
T mestrado  2.604 10.491 4.012 11.461 19.543 48.073
doutorado 423 1531 571 1.779 3.758 8.061

Fonte: Censo Escolar 2007 e Censo Escolar 2016 — Inep

Ja entre os estados da regido Sudeste, I6cus deste estudo, o que atingiu 0 maior
nimero de docentes com mestrado atuantes na Educacao Basica foi Sdo Paulo. Em

seguida, o Rio de Janeiro (como mostra o quadro a seguir):

2 Coordenado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, 6rgdo
vinculado ao Ministério da Educagdo, o Censo Escolar é uma coleta anual de informacfes da
Educacéo Bésica, realizada em regime de colaboracéo entre as secretarias estaduais e municipais de
educacdo e com a participacéo de todas as escolas publicas e privadas do pais.

% O ntmero total de docentes com mestrado e de docentes com doutorado no Brasil difere da soma
dos nimeros de docentes com mestrado e dos nimeros de docentes com doutorado por regido. Isto
porque ha docentes que atuam em mais de uma regido. O mesmo ocorre quando somados 0s nimeros
de docentes por estado da Regido Sudeste (Quadro 2): a soma extrapola o nimero total contido no
Quadro 1. Isto porque ha docentes que atuam em mais de um estado da Regido.


DBD
PUC-Rio - Certificação Digital Nº 1712376/CA


PUC-Rio- CertificagaoDigital N° 1712376/CA

26

Quadro 2 — Nimero de docentes com mestrado e com doutorado atuantes na Educacéo Basica
por estado da Regido Sudeste do Brasil em 2006 e 2015

REGIAO SUDESTE

ANO CURSO Espirito Minas Riode Sao
Santo | Gerais Janeiro Paulo
mestrado 383 1.962 2.657 @ 4.098
2006
doutorado 46 320 530 727
i mestrado 1.292 4751 5897 @ 7.659
doutorado 240 946 1.232 | 1.347

Fonte: Censo Escolar 2007 e Censo Escolar 2016 — Inep

Apesar do expressivo crescimento do nimero de docentes com mestrado
atuantes na Educacdo Baésica, consultados o Banco de Teses e Dissertacdes da
Capes, 0 Google Académico e a Pesquisa Integrada disponibilizada pela Diviséo de
Bibliotecas e Documentacdo da PUC-Rio, observou-se que ndo se consolidou uma
producéo:

e sobre os objetivos com que os docentes da Educacdo Basica buscam o
mestrado académico e as motivacgdes que os impelem a essa busca;

e voltada a averiguar se tais objetivos condizem com o(s) preceituado(s) na
documentacéo balizadora desse tipo de pds-graduacdo no Brasil,

e direcionada a observar se, concluido o mestrado, o(s) objetivo(s) dos
egressos* que se mantiveram na Educagdo Bésica sdo alcancados;

e dirigida a identificar o que, na visdo dos egressos, contribuiu/interferiu,
enquanto faziam a pds-graduacao, para o alcance ou para o ndo-alcance dos

seus objetivos.

A presente pesquisa pretendeu encontrar respostas para as questdes
supracitadas, até entdo ndo profundamente estudadas. A delimitacdo do campo de
pesquisa — a saber, egressos do mestrado académico em Educacdo, em detrimento
de um estudo que partisse dos egressos da pos-graduacdo stricto sensu em geral —
deveu-se a quatro razdes.

Em primeiro lugar, optou-se por egressos do mestrado (e ndo do mestrado e

do doutorado), acreditando-se ser 0 mestrado a via de acesso mais frequente a pos-

# O termo ‘egresso’ serd usado para designar os individuos que concluiram o mestrado e obtiveram
o titulo de mestre.
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graduacéo stricto sensu académica no Brasil. Embora dados oficiais a esse respeito
ndo tenham sido encontrados, para o recorte adotado para esta pesquisa, SUPOMOS
bastar que, a0 menos os docentes da Educacdo Basica procurem com maior
frequéncia o mestrado, pois, conforme mostrado nos Quadros 1 e 2, 0 nimero de
docentes-mestres (docentes com mestrado) é bem maior que o nimero de docentes-
doutores (docentes com doutorado), em todas as regides do Brasil (Quadro 1) e em
todos os estados da Regido Sudeste (Quadro 2).

Em segundo lugar, optou-se pelo mestrado académico porque,
diferentemente do que ocorre com o mestrado profissional, o académico é uma
modalidade de mestrado que ndo se vincula clara ou diretamente a atuacdo
profissional fora da Academia ou do Ensino Superior. O que sugere a necessidade
de se investigar, inclusive, por que motivo(s) docentes da Educacdo Baésica
permanecem atuando, apos concluir o mestrado académico, no mesmo nivel de
ensino.

A esse respeito, cabe destacar que a pés-graduacdo académica ainda €
balizada pelo Parecer n.° 977, de 3 de dezembro de 1965, do antigo Conselho
Federal de Educacdo. Segundo o documento, considerado o marco conceitual e
regulatorio da pos-graduacdo brasileira, a pos-graduagdo stricto sensu
(‘académica’, uma vez que ainda ndo existia a ‘profissional’) destina-se a
“formacao de pesquisadores e docentes para os cursos superiores” (CAPES, 1965).
A funcdo preparatoria desse tipo de pos-graduacdo (voltada para a atuacdo no
Ensino Superior) faz-se muito evidente no trecho:

Acrescente-se, ainda, que o funcionamento regular dos cursos de pds-graduacdo
constitui imperativo da formag&o do professor universitario. Uma das grandes falhas
de nosso ensino superior estd precisamente em que o sistema ndo dispde de
mecanismos capazes de assegurar a producao de quadros docentes qualificados. Dai,
a crescente expansao desse ramo de ensino, nessas Ultimas décadas, se ter feito com
professores improvisados e consequentemente rebaixamento de seus padrdes. Por
iss0 mesmo o programa de ampliacdo das matriculas dos cursos superiores supbe
uma politica objetiva e eficaz de treinamento adequado do professor universitario.
E o instrumento normal desse treinamento s&o os cursos de pés-graduacgdo (CAPES,
1965, grifo meu).

Ja o mestrado profissional, regulamentado até 2017 pela Portaria Normativa
n.° 17 da Capes, de 28 de dezembro de 2009,° conforme exposto em seu art. 5.°,

Paragrafo Unico,

5 Segundo informa o Plano Nacional de Pds-Graduacio (2011-2020), os mestrados profissionais
existem no Brasil desde a segunda metade da década de 1990. De fato, a primeira regulamentagéo
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[...] ter& como énfase os principios de aplicabilidade técnica, flexibilidade
operacional e organicidade do conhecimento técnico-cientifico, visando o
treinamento de pessoal pela exposicdo dos alunos aos processos da utilizacédo
aplicada dos conhecimentos e o exercicio da inovagdo, visando a valorizagédo da
experiéncia profissional (BRASIL, 2009, grifo meu).

Ou seja, diferentemente da pds-graduacgdo stricto sensu académica, a pos-
graduacdo stricto sensu profissional, até 2017, ano em que foi elaborado o projeto
desta pesquisa, e posterior ao recorte temporal por ela proposto (2007-2016), visava
clara e eminentemente & aplicabilidade do conhecimento em campo profissional.

Art. 4° S4o objetivos do mestrado profissional:

| - capacitar profissionais qualificados para o exercicio da préatica profissional
avangada e transformadora de procedimentos, visando atender demandas sociais,
organizacionais ou profissionais e do mercado de trabalho;

Il - transferir conhecimento para a sociedade, atendendo demandas especificas e de
arranjos produtivos com vistas ao desenvolvimento nacional, regional ou local;

Il - promover a articulagdo integrada da formagdo profissional com entidades
demandantes de naturezas diversas, visando melhorar a eficicia e a eficiéncia das
organizacdes publicas e privadas por meio da solucdo de problemas e geracdo e
aplicacdo de processos de inovagdo apropriados;

IV - contribuir para agregar competitividade e aumentar a produtividade em
empresas, organizacdes publicas e privadas.

[...] (BRASIL, 2009, grifo nosso).

Art. 7° A proposta de Mestrado Profissional devera, necessaria e obrigatoriamente:

| - apresentar estrutura curricular objetiva, coerente com as finalidades do curso e
consistentemente vinculada a sua especificidade, enfatizando a articulacdo entre
conhecimento atualizado, dominio da metodologia pertinente e aplicacdo orientada
para o campo de atuacao profissional (BRASIL, 2009, grifo meu).

A questdo da aplicabilidade, que marcava o texto de regulamentacdo do
mestrado profissional vigente até 2017, fora colocada também pelas palavras do
antigo Diretor de Avaliacdo da Capes, Renato Janine Ribeiro:

[...] o mestrado profissional (MP) é um titulo terminal®, que se distingue do
académico porque este Ultimo prepara um pesquisador, que devera continuar sua
carreira com o doutorado, enquanto no MP o que se pretende é imergir um poés-
graduando na pesquisa, fazer que ele a conhega bem, mas ndo necessariamente que
ele depois continue a pesquisar. O que importa é que ele (1) conheca por experiéncia
propria o que é pesquisar, (2) saiba onde localizar, no futuro, a pesquisa gue interesse

dessa modalidade de mestrado deu-se pela Portaria Capes n.° 47, de 17 de outubro de 1995,
relacionada ao “Programa de Flexibilizagdo do Modelo de Pos-graduacdo Senso Estrito em Nivel
de Mestrado”. Tal portaria foi revogada pela Portaria Capes n.° 80, de 16 de dezembro de 1998.
Essa, por sua vez, foi revogada pela Portaria Normativa MEC n.° 17, de 28 de dezembro de 2009,
também revogada, posteriormente, pela Portaria MEC n.° 389, de 23 de marco de 2017. A Ultima,
foi acrescida para a regulacdo do mestrado (e doutorado) profissional, a Portaria Capes n.° 131, de
28 de junho de 2017. A segunda foi revogada pela Portaria Capes n.° 60, de 20 de marc¢o de 2019,
que, juntamente com a Portaria MEC n.° 389 regulam, atualmente, o mestrado profissional (assim
como o doutorado profissional).

& Recentemente, a Portaria n.° 389, de 23 de marco de 2017, instituiu o doutorado profissional. Desse
modo, o mestrado profissional deixou de ser um titulo terminal.
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a sua profissdo, (3) aprenda como incluir a pesquisa existente e a futura no seu
trabalho profissional (CAPES, 2007).

A caracterizacdo da pos-graduacdo profissional apresentada pela referéncia
normativa citada acima minimiza a margem de duvidas no tocante aos objetivos do
profissional que buscou esse tipo de formagéo (no periodo de vigéncia da norma e
no recorte proposto por esta pesquisa), uma vez que a formagdo se voltava
diretamente para a “solu¢do de problemas”, para “demandas”. O que, de fato, nao
seria possivel identificar de antemdo eram os problemas e as demandas de cada
categoria profissional em particular, que impeliram seus membros a busca por esse
tipo de formacdo, e mesmo as motivacgdes individuais (pessoais, intimas) de cada
profissional quando se dispuseram a cursar uma pés-graduacdo que visava
“melhorar a eficacia e a eficiéncia”, “agregar competitividade e aumentar
produtividade” em organizacdes publicas e privadas. Um “mapeamento” dessas
motivacOes e objetivos poderia vir a se constituir como objeto de investigacdes
futuras. Optou-se, neste momento, pela investigacdo daquilo que, com base na
referéncia normativa do mestrado académico, parece, de inicio, discrepante; assim
como pela investiga¢do do “tipo” de mestrado que se consolidara, ao longo dos seus
mais de 50 anos de existéncia, como Unica opcao de formagédo para docentes em
patamares mais elevados.

Acrescente-se ainda que o Plano Nacional de Pés-Graduacdo (PNPG)
vigente — cujo objetivo é “definir novas diretrizes, estratégias e metas para dar
continuidade e avancar nas propostas para politica de pos-graduacdo e pesquisa no

Brasil” no periodo 2011-2020 — no que se refere a Educacdo Basica, recomenda:

[...] a ampliacdo dos editais destinados a pesquisa em educagdo basica, nos moldes
dos programas em andamento, como o Observatério da Educacéo e o Observatdrio
da Educacéo Escolar Indigena [...]; ampliacéo dos editais destinados a valorizacdo e
formagdo dos profissionais do magistério da educacdo basica, como
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PRODOCENCIA,” PIBID,®2 Novos Talentos,® entre outros [...]; ampliagio da
interacdo dos programas de pés-graduacéo e da Universidade Aberta do Brasil®® com
0s cursos de licenciatura, no sentido da promogdo da melhoria da qualidade da
formacdo dos professores; ampliacdo da interlocucdo com os sistemas estaduais e
municipais de ensino, em especial no que se refere as agdes do Plano Nacional de
Formagéo dos Professores da Educagio Basica (PARFOR);* estimulo a participacdo
de cursos de pos-graduacao de outras areas do conhecimento além da Educagdo nas
questdes relativas a melhoria da qualidade da educacdo basica; estimulo ao
desenvolvimento de estudos visando a formatacéo do ensino de ciéncias na educagao
bésica, instrumento fundamental para a construcéo da cidadania (pp. 298-299).

Ou seja, ndo inclui em suas ‘diretrizes, estratégias e metas’ ou em suas
‘recomendagdes’ a pos-graduacdo stricto sensu como alternativa formativa para o0s

docentes da Educacéao Basica.

" O Prodocéncia, Programa de Consolidacdo das Licenciaturas, conforme consta do portal do
Ministério da Educagéo, “visa ampliar a qualidade das acGes voltadas a formacéo de professores,
com prioridade para a formagéo inicial desenvolvida nos cursos de licenciaturas das institui¢oes
federais e estaduais de educacdo superior. Criado em 2006, o Prodocéncia financia projetos voltados
para a formacdo e o exercicio profissional dos futuros docentes, além de implementar acdes
definidas nas diretrizes curriculares da formagdo de professores para a educacdo basica”. Seus
objetivos, também conforme consta do Portal, sdo “contribuir para a elevacdo da qualidade da
educacdo superior, formular novas estratégias de desenvolvimento e modernizagdo do ensino no
pais, dinamizar os cursos de licenciatura das instituicdes federais de educacdo superior, propiciar
formacdo académica, cientifica e técnica dos docentes e apoiar a implementacdo das novas diretrizes
curriculares da formagdo de professores da educagdo basica”. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/prodocencia>. Acesso em: 10 abr. 2019.

8 O Pibid, Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia, criado pelo Decreto n.o 7.219,
de 24 de junho de 2010, conforme consta do portal do Ministério da Educagio, “oferece bolsas de
iniciacdo a docéncia aos alunos de cursos presenciais que se dediquem ao estagio nas escolas
publicas e que, quando graduados, se comprometam com o exercicio do magistério na rede publica.
O objetivo ¢ antecipar o vinculo entre os futuros mestres e as salas de aula da rede publica”.
Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/pibid>. Acesso em: 10 abr. 2019.

® O Novos Talentos, Programa desenvolvido pela Capes em 2010, tem como objetivo, conforme
consta do portal do Ministério da Educago, “apoiar propostas dessas institui¢des para a realizagdo
de atividades extracurriculares com professores e alunos da educagdo bésica. Os inscritos no
programa Novos Talentos propdem cursos, oficinas ou atividades equivalentes, que devem
desenvolvidas, necessariamente, no periodo de férias das escolas publicas ou em horario que nao
interfira na frequéncia dos estudantes”. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/component/tags/tag/34685>. Acesso em: 10 de abr. 2019.

10 Segundo informa o site da Capes, “a Universidade Aberta do Brasil é um sistema integrado por
universidades publicas que oferece cursos de nivel superior para camadas da populacdo que tém
dificuldade de acesso & formacdo universitéria, por meio do uso da metodologia da educacdo a
distancia. Prioritariamente, os professores que atuam na educagdo béasica da rede publica séo
atendidos, seguidos dos dirigentes, gestores e trabalhadores em educacdo bésica dos estados,
municipios e do Distrito Federal.” Disponivel em:
<http://www.capes.gov.br/component/content/article?id=7836>. Acesso em 13 out. 2017.

11 Segundo informa o portal do Ministério da Educacdo, o Plano Nacional de Formagdo dos
Professores da Educacdo Basica (PARFOR), “em vigor desde 2009, [...] abre todos os anos turmas
especiais em cursos de licenciatura e em programas de segunda licenciatura, na modalidade
presencial, exclusivas para educadores das redes publicas que ndo possuem formagao superior na
drea em que atuam, conforme exigéncia da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB).”
Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/component/tags/tag/35038>. Acesso em 13 out. 2017.
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Documento aprovado mais recentemente pela Lei n.° 13.005 de 25 de junho
de 2014, o Plano Nacional de Educacgéo (2014-2024) parece incorporar a tendéncia
que ora se apresenta de docentes da Educacgdo Basica procurarem a pés-graduacao.
O documento, em determinadas passagens, trata especificamente da p6s-graduacéo
stricto sensu, e diz da intencdo de ampliar o nimero de mestres e doutores no pais,
mas s6 evidencia que a meta envolve os docentes da Educacéo Basica, quando, no
anexo intitulado “Metas e Estratégias” do PNE (2014-2024), onde sdo estabelecidas
estratégias relacionadas a metas, na estratégia 18.4, sugere que passe a serem
previstos “nos planos de carreira dos profissionais da educagdo dos estados, do
Distrito Federal e dos municipios, licencas remuneradas e incentivos para
qualificagdo profissional, inclusive em nivel de p6s-graduacao stricto sensu”. No

quadro a seguir, as metas e as correspondentes estratégias que, no documento,

PUC-Rio- CertificagaoDigital N° 1712376/CA

referem-se a Pés-Graduagéo:

Quadro 3 — Metas e estratégias do PNE (2014-2024) referentes a P6s-Graduacao

META

ESTRATEGIA RELACIONADA

Meta 1: universalizar, até 2016, a
educacdo infantil na pré-escola para as
criangas de quatro a cinco anos de idade e
ampliar a oferta de educacgdo infantil em
creches de forma a atender, no minimo,
cinquenta por cento das criangas de até
trés anos até o final da vigéncia deste
PNE.

1.9. estimular a articulacdo entre pOs-
graduacdo, nucleos de pesquisa e cursos de
formacdo para profissionais da educacéo,
de modo a garantir a elaboracdo de
curriculos e propostas pedagdgicas que
incorporem os avangos de pesquisas ligadas
ao processo de ensino-aprendizagem e as
teorias educacionais no atendimento da
populacdo de zero a cinco anos.

Meta 4: universalizar, para a populagéo de
quatro a dezessete anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagdo, o
acesso a educacgéo basica e ao atendimento
educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de
ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de
recursos multifuncionais, classes, escolas
ou servigos especializados, publicos ou
conveniados.

4.16. incentivar a inclusdo nos cursos de
licenciatura e nos demais cursos de
formagdo para profissionais da educacao,
inclusive em nivel de poés-graduacéo,
observado o disposto no caput do art. 207
da Constituicdo Federal, dos referenciais
tedricos, das teorias de aprendizagem e dos
processos de ensino-aprendizagem
relacionados ao atendimento educacional
de alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo.

Meta 5: alfabetizar todas as criancas, no
maximo, até o final do terceiro ano do
ensino fundamental.

5.6. promover e estimular a formacéo
inicial e continuada de professores(as) para
a alfabetizacdo de criancas, com o
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conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagogicas
inovadoras, estimulando a articulagdo entre
programas de pds-graduacao stricto sensu e
acoes de formagdo continuada de
professores(as) para a alfabetizagéo.

Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula
na educacao superior para cinquenta por
cento e a taxa liquida para trinta e trés por
cento da populagdo de dezoito a vinte e
quatro anos, assegurada a qualidade da
oferta e expansdo para, pelo menos,
quarenta por cento das novas matriculas,
no segmento publico.

12.12. consolidar e ampliar programas e
acOes de incentivo a mobilidade estudantil
e docente em cursos de graduagdo e pOs-
graduagdo, em ambito nacional e
internacional, tendo em vista o0
enriquecimento da formacdo de nivel
superior.

Meta 13: elevar a qualidade da educacéo
superior e ampliar a proporcao de mestres
e doutores do corpo docente em efetivo
exercicio no conjunto do sistema de
educacdo superior para setenta e cinco por
cento, sendo, do total, no minimo, trinta e
cinco por cento doutores.

13.5. elevar o padrdo de qualidade das
universidades, direcionando sua atividade,
de modo que realizem, efetivamente,
pesquisa institucionalizada, articulada a
programas de pés-graduacdo stricto sensu.

Meta 14: elevar gradualmente o nimero
de matriculas na pds-graduagdo stricto
sensu, de modo a atingir a titulacdo anual
de sessenta mil mestres e vinte e cinco mil
doutores.

14.1. expandir o financiamento da pds-
graduacdo stricto sensu por meio das
agéncias oficiais de fomento;

14.3. expandir o financiamento estudantil
por meio do Fies a pos-graduacgao stricto
sensu;

14.4. expandir a oferta de cursos de pds-
graduacdo  stricto  sensu, utilizando
inclusive  metodologias, recursos e
tecnologias de educacdo a distancia;

14.6. ampliar a oferta de programas de pds-
graduacdo stricto sensu, especialmente 0s
de doutorado, nos campi novos abertos em
decorréncia dos programas de expansao e
interiorizacdo das instituicOes superiores
publicas;

14.7. manter e expandir programa de acervo
digital de referéncias bibliograficas para os
cursos de poés-graduacdo, assegurada a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

14.8. estimular a participacdo das mulheres
nos cursos de pos-graduacédo stricto sensu,
em particular aqueles ligados as areas de
engenharia, matematica, fisica, quimica,
informatica e outros no campo das ciéncias;

14.9. consolidar programas, projetos e
acoes que objetivem a internacionalizagéo
da pesquisa e da pds-graduacéo brasileiras,



DBD
PUC-Rio - Certificação Digital Nº 1712376/CA


PUC-Rio- CertificagaoDigital N° 1712376/CA

33

incentivando a atuacdo em rede e o
fortalecimento de grupos de pesquisa.

Meta 16: formar, em nivel de pos-
graduacdo, cinquenta por cento dos
professores da educacdo bésica, até o
altimo ano de vigéncia deste PNE, e
garantira todos(as) os(as) profissionais da
educacdo basica formagdo continuada em
sua area de atuacdo, considerando as
necessidades, demandas e
contextualizacfes dos sistemas de ensino.

16.5. ampliar a oferta de bolsas de estudo
para pos-graduacdo dos professores e das
professoras e demais profissionais da
educacéo basica.

Meta 18: assegurar, no prazo de dois anos,
a existéncia de planos de carreira para
os(as) profissionais da educacao basica e
superior publica de todos os sistemas de
ensino e, para o plano de carreira dos(as)
profissionais da educacdo basica publica,

18.4. prever, nos planos de carreira dos
profissionais da educagdo dos estados, do
Distrito Federal e dos municipios, licencas
remuneradas e incentivos para qualificacdo
profissional, inclusive em nivel de pos-
graduacdo stricto sensu.

tomar como referéncia o piso salarial
nacional profissional, definido em lei
federal, nos termos do inciso VIII do art.
206 da Constituicdo Federal.

A terceira razéo para dirigir o foco para os docentes atuantes na Educacao
Basica egressos do mestrado em Educacdo se deve ao expressivo ndmero de
docentes dessa etapa de ensino que procuram o curso. Forte indicio (anterior ao
trabalho de pesquisa aqui propriamente desenvolvido) é o que consta na pagina
oficial do Programa de P0s-Graduacdo em Educacdo da Universidade Federal do
Rio de Janeiro.'> Em 2014, por exemplo, 41 estudantes concluiram o mestrado.
Desses, 35 apresentaram 55 inserc@es profissionais no quadriénio 2013-2016, sendo
40 na Educagio Basica.'®* Em 2015, dos 38 mestres que se formaram no Programa,
34 informaram 50 insercdes profissionais, sendo 33 na Educacdo Basica. E, em
2016, dos 47 mestres titulados, 41 informaram 67 insercdes profissionais, sendo 54
vinculos com a Educacdo Basica. Apesar de esses dados ndo precisarem a etapa
original de ensino dos egressos (antes de fazerem ou enquanto faziam o mestrado),
eles mostram que muitos atuam na Educacdo Basica (tém formacdo compativel para

essa etapa de ensino).

12 Disponivel em: <http://www.fe.ufrj.br/ppge/ppge-pessoal-exalunos.html>. Acesso em 20 out.
2017.

13 Os dados sdo da pagina oficial na internet do Programa de Pds-Graduagio em Educacio (PPGE)
da UFRJ. Disponiveis em: <www.educacao.ufrj.br/ppge/ppge-pessoal-exalunos.html>. Acesso em
20 out. 2017.
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E pertinente observar que o nimero de programas de pos-graduacio em
Educacdo também cresceu significativamente. O quadro abaixo mostra o
crescimento, comparando 2006 a 2016:'

Quadro 4 — Numero de Programas de Pés-Graduacgédo em Educacéo no Brasil em 2006 e em
2016, segundo a Capes

QUANTIDADE DEPPGE  QUANTIDADE
ANO A QUANDTéDADE (POR REGIAO) DE

N NE CO S SE PPGE
RIS (NO BRASIL)

mestrado
académico 44

2006  (somente) 3 11 7 19 38 78
mestrado e

doutorado 34
académicos
mestrado
académico 54
(somente)

mestrado

(somente)
mestrado e
doutorado 4
académicos
Fonte: BRASIL (2016)

Em 2006, havia um total de 78 programas de pds-graduacdo em Educacéo.
Desses, 44 com mestrado académico (somente), e 34 com mestrado e doutorado
(académicos). Em 2016, o nimero de programas que oferecem somente o mestrado
académico aumentou para 54, e de programas com mestrado e doutorado, para 74.

Cabe destacar que o primeiro programa de pos-graduacdo com mestrado
profissional na area de Educacdo, apos a vigéncia da Portaria Normativa n.° 17 da
Capes, foi instituido pela Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF) em 2010.
Intitula-se Programa de Pds-graduacdo Profissional em Gestdo e Avaliacdo da
Educacdo Publica e, segundo informa sua pagina oficial na internet,*® destina-se a

diretores de escolas publicas e a técnicos dos 6rgdos de gestdo da Educacdo Béasica

14 Os anos 2006 e 2016 correspondem, cada um, aos anos finais das Avaliagdes Capes relativas ao
triénio 2004-2006 (Avaliacdo 2007) e ao quadriénio 2013-2016 (Avaliagdo 2017), respectivamente.
15 Endereco eletronico da pagina oficial do Programa de Pés-graduacéo Profissional em Gestéo e
Avaliacdo da Educacdo Publica (PPGP) da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF):
<www.mestrado.caedufjf.net/>. Acesso em 08 out. 2017.
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publica, em exercicio. Depois desse Programa, mais 43 programas foram criados
até o ano de 2016, e mais cinco foram aprovados pela Capes até marco de 2017.

O quarto motivo para 0 campo se constituir de egressos do mestrado
académico em Educacéo se vincula a propria localizacédo e viabilidade do trabalho
de pesquisa. Ja considerado o expressivo aumento do nimero de docentes da
Educacdo Basica com mestrado na Regido Sudeste e, em especial, no estado do Rio
de Janeiro (onde se situa o Programa de Pds-Graduacdo de onde parte a
investigacdo), e considerado que existem apenas dois mestrados profissionais em
Educacéo efetivamente situados no estado do Rio de Janeiro!® — um, em Préticas
de Educacédo Bésica, ministrado no Programa de Mestrado Profissional Préaticas de
Educacdo Bésica no Colégio Pedro I, cuja aprovacédo pela Capes ocorreraem 2012;
outro, em Ensino em Educacdo Basica, ministrado no Programa de P6s-Graduacéo
em Ensino em Educacdo Basica (PPGEB/CAp-Uerj), cuja aprovacdo pela Capes
ocorrera em 2013 (ambos ainda muito novos, e com egressos cujo tempo de atuacao
apos a conclusdo do curso é ainda diminuto para considerd-lo indicativo de
permanéncia na Educacdo Béasica) —, a opc¢ao por ter como campo 0s egressos do
mestrado do “tipo” académico figurou mais coerente e exequivel.

Desse modo, e também para evitar a extensdo exagerada do campo de
investigacdo, optou-se por trabalhar com egressos do mestrado de trés programas
de pos-graduacdo em Educacdo (um federal, um estadual e um comunitario)
situados no municipio do Rio de Janeiro: PPGE, da Universidade Federal do Rio
de Janeiro (UFRJ); ProPEd, da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (Uerj); e
PPGE, da Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro (PUC-RI0). E, para
que o fator tempo contribuisse para uma boa consisténcia na analise, trabalhou-se
com uma década: 2007-2016.

2.2
Contribuicfes da literatura precedente

Como dito anteriormente, uma literatura que envolvesse o tema das
motivacOes e objetivos de professores da Educacdo Basica que procuram a

formacdo stricto sensu foi escassamente encontrada.

16 Excluem-se dessa afirmagdo os mestrados profissionais voltados para o ensino de disciplinas
especificas.
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O levantamento bibliogréafico feito para esta pesquisa, a partir do Banco de
Teses e Dissertac0es da Capes, do Google Académico e da Pesquisa Integrada
disponibilizada pela Diviséo de Bibliotecas e Documentagéo da PUC-Rio, utilizou,
ora isoladamente, ora de maneira combinada, os descritores: mestrado, mestrado
em educacdo, educacdo basica, formacdo continuada, pds-graduagdo, pos-
graduacéo stricto sensu e professores-mestres.

A Unica tese encontrada data de 2008; as quatro dissertagdes: duas datam de
2008, uma de 2012, e outra de 2013. Os demais trabalhos académicos encontrados
— entre teses, dissertacOes e artigos publicados em periddicos — focalizam, cada
um a seu modo, diversos aspectos da pés-graduacdo no Brasil. Porém, nenhum
deles trata dos egressos da pos-graduacdo stricto sensu académica, atuantes na
Educacéo Basica.

A revisdo que se segue tem como base a bibliografia encontrada e disposta
no quadro abaixo: primeiramente, sob o critério cronoldgico de publicacao (da mais
antiga para a mais recente). Porem, quando o ano de publicacéo foi coincidente,
deu-se prioridade a que contém, em seu objeto de pesquisa, a especificidade da pos-
graduacdo em Educacdo. Depois, para a que direciona a pesquisa para a Regido
Sudeste — uma vez que é nesse contexto, mais precisamente na cidade do Rio de

Janeiro, onde se situa o0 campo de investigacéo.

Quadro 5 — Tese e dissertacBes que tratam dos egressos da pos-graduacdo stricto sensu
atuantes na Educacdo Bésica

TESE/ _ )
ANO : AUTOR(A) | ORIENTADOR(A) | INSTITUICAO TiTULO
DISSERTACAO

ContribuicGes do
mestrado em

Universidade ~
educacdo para a

1 | 2008 | dissertacdo ROSA, Marll MAZZILLI, Sueli Catdlica de formacao de
Aparecida Santos rofessores de
(UNISANTOS) | P
lingua
portuguesa
Professores-
Pontificia mestres: a
PORTELLA, contribuicdo do

Universidade

\Y; . . trad
a'ne'ssa LUDKE, Menga Catolica do mes ra~o na
Cristina . . formacgao
Rio de Janeiro

Mdéximo (PUC-Ri0) continuada de
professores da
Educacdo Basica

2 | 2008 | dissertacdo
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Professores com
formacgao stricto

SILVA, Katia sensu e o
Augusta Universidade .
3 | 2008 tese Curado Rﬁii%s:ﬁlc i Federal de :zsegsvoLll\i/sl;ns;to
Pinheiro Goias (UFG) P qN , .
. Educagdo Basica
Cordeiro da ..
da rede publica
de Goiania
A formagdo em
pesquisa no
mestrado em
SILVEIRA, | NOBREGA- Universidade Eg;f:ﬁi?zaes
4 | 2012 | dissertagdo | Clarice THERRIEN, Estadual do . g
) oo ; [ para pratica
Santiago Silvia Maria Ceara (UECE)

pedagodgica e
profissional de
professores da
Educagdo Basica
Os sentidos e
significados da
Universidade | formagao stricto
de Brasilia sensu no

SILVA, Katia
Augusta
BARREIROS, | Curado

2 1 . = . .
5| 2013 | dissertagao Dayse Kelly | Pinheiro

. (UnB) trabalho docente
Cordeiro ~
da Educagao
da . .
Basica

Além do tema mais amplo, a tese e as quatro dissertacdes tém em comum o
foco nas contribuicdes da formacdo alcancada por meio da pds-graduacdo stricto
sensu (do tipo académica) para a Educacdo Basica (em termos de relacdo dos
docentes com seus alunos e pares; de valorizacdo pessoal, de gestdo e de
organizacdo do trabalho pedagogico, de contextualizacdo de conteudo para
aproximéa-lo da realidade do aluno etc.). Nenhuma delas tem como foco principal
de investigacdo os objetivos da presente pesquisa.

Dois trabalhos (conforme mostrado no Quadro 5) abordam especificamente o
mestrado académico em Educacdo: a dissertacdo de Marli Aparecida Rosa,
intitulada “Contribuicdes do mestrado em educacéo para a formacéo de professores
de lingua portuguesa”, defendida em 2008; e a dissertacdo de Clarice Santiago
Silveira, “A formacdo em pesquisa no mestrado em Educagdo: contribui¢Bes para
pratica pedagodgica e profissional de professores da Educacdo Bésica”, defendida
em 2012.

A dissertacdo de Marli Aparecida Rosa (2008), embora foque nas
contribui¢cdes do mestrado em Educagdo, em especial nas contribuicdes do curso
para a formagdo de professores de lingua portuguesa, ainda assim, reserva um

capitulo as “Motivagdes e expectativas em relagdo ao mestrado em Educacao”. A
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analise que faz (ndo muito extensa e sem citacGes diretas dos depoimentos
colhidos!’) de quatro entrevistados — docentes'® com formagdo em Letras, com
mestrado em Educacéo e atuantes na Educacao Bésica da Rede Publica Estadual da
Baixada Santista (0s participantes de sua pesquisa) — conclui que

O reconhecimento de associar conhecimentos educacionais e pedagogicos para
qualificar o trabalho docente trouxe como consequéncia a busca pelos cursos de
mestrado em Educacdo por professores de Lingua Portuguesa, um espaco
privilegiado para este fim (ROSA, 2008, p.8, grifo meu).

[...] pode-se perceber a constante reflexdo dos docentes sobre pratica cotidiana e, ao
mesmo tempo, o reconhecimento pelos mesmos da insuficiéncia em relacdo a
formac&o inicial para o seu desenvolvimento profissional e necessidade de obter um
conhecimento melhor sobre as questfes educacionais (ROSA, 2008, p. 59, grifo
meu).

Analisando as motivacfes dos docentes de Lingua Portuguesa a procurarem o
Mestrado em Educacdo como alternativa de formagdo, € possivel reconhecer que
estes educadores vislumbravam nesta iniciativa a possibilidade de aprofundar a
dimenséo reflexiva da docéncia (ROSA, 2008, p. 73, grifo meu).

Ja a dissertacé@o de Clarice Santiago Silveira (2012), focada nas contribuicfes
da formacdo em pesquisa (proporcionada pelo mestrado) para a préatica pedagogica
e profissional na Educacdo Basica, trata das motivacdes dos docentes desse nivel
de ensino para procurarem o mestrado no subitem “Motivacdo do ingresso no
Mestrado”, relacionado ao item “Formacdo no Mestrado: motivagdes,
aprendizagens e avaliacdo dessa experiéncia formativa em pesquisa”, dentro do
capitulo que apresenta os achados da pesquisa. Segundo a analise que faz dos quatro
docentes selecionados por questionario®® para terem suas aulas observadas e serem

entrevistados, foram encontradas:

1" Trechos dos depoimentos so aparecem em quadros construidos para a sistematizagdo dos dados
no Apéndice da dissertacdo.

18 Cabe esclarecer que, embora a autora utilize em sua dissertagio o termo “universitarios” para
caracterizar os docentes participantes de sua pesquisa, fica claro ao longo do trabalho que o termo
pretende designar os “licenciados”, ou seja, os docentes que fizeram licenciatura (no caso, em
Letras) e ndo ou exclusivamente o ensino Normal (de Nivel Médio).

19 A investigacdo envolveu dez docentes egressos do Mestrado em Educagdo na Universidade
Federal do Ceard (UFC) e na Universidade Estadual do Ceard (UECE) entre os anos de 2006 (ano
de formacédo da primeira turma de Mestrado da UECE) e 2009, e atuantes na Educacdo Bésica ha
pelo menos um ano apdés a conclusdo do mestrado. A aplicagdo do questionério permitiu a sele¢do
de um docente por “esfera educacional” (municipal, estadual, federal e particular) e, a0 mesmo
tempo, daqueles “mais ativos em atividades de pesquisa dentro do universo dos professores de sua
esfera educacional” (SILVEIRA, 2012, pp. 87-88). Inicialmente, tentou-se contato com 31 egressos
que registravam atuacdo na Educacdo Bésica em seu curriculo Lattes. Desses, quinze ndo estavam
mais em sala de aula da Educagdo Basica; estavam “em cargos de gestdo escolar ou em cargos
burocraticos na Secretaria de Educacdo do Estado ou Municipio, lecionando em Ensino Superior
tanto em instituicBes publicas como privadas, na formacédo de professores de Educagdo Bésica ou,
ainda, afastados das atividades para cursar doutorado” (p. 87).
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[...] motivacdes variadas dos professores para ingressar em curso de mestrado em
Educagéo. [...]

[...] trés professores apontam como motivagdo a busca por ampliar o “leque
de conhecimentos”, aprofundar analise, enfim, ter um conhecimento mais rebuscado
que acreditam ser proporcionado pelo Mestrado. Ao contrario do que comumente se
costuma pensar, nem sempre a progressao salarial costuma ser a principal ou Unica
motivacdo para se buscar um curso de mestrado, como pudemos observar, pelo
menos, nestes relatos dos professores egressos do curso.

A trajetoOria descrita por esses docentes remete a busca de uma formacao
continua ao longo da docéncia. [...]

[...] Entre os professores, ha, também, um [quarto entrevistado] [...] [cuja]
motivagdo por ingressar em curso de Mestrado sempre existiu, e, para isso, uma
trajetoria de formacdo em pesquisa foi tragcada ainda durante a graduacéo, que desse
azo a esse ingresso. Nesse caso, a experiéncia que ensejou essa trajetoria em pesquisa
foi a Iniciacdo Cientifica. O contato com projetos de pesquisas durante a experiéncia
de Iniciacdo Cientifica fortaleceu a vontade de desenvolver uma pesquisa individual,
que tivesse sua visdo, ou que respondesse ao seu desejo de pesquisar determinado
tema. O curso de Mestrado lhe daria a oportunidade de ser pesquisador e realizar
essa atividade de maneira mais individualizada. Além disso, a intengdo de lecionar
no ensino superior também motivou a decisdo de ingressar em um curso de mestrado
[...] (SILVEIRA, 2012, grifo meu).

A partir da leitura das duas dissertacdes, pode-se dizer que, embora nao
centrem a investigacdo nas motivacoes e objetivos dos docentes da Educagéo
Basica para cursarem o mestrado em Educagdo — questdo central da pesquisa que
ora se apresenta —, elas fornecem pistas sobre dimensdes que devem ser
consideradas no aprofundamento da questdo: trajetdria profissional, condi¢Ges da
formacdo inicial, qualificacdo do trabalho docente e reflexividade docente.

Focada nos professores-mestres do Colégio Pedro Il — fundado em 1837,
uma das mais tradicionais instituicdes publicas de Educacao Basica do pais —, a
dissertacdo de Vanessa C. M. Portella, intitulada “Professores-mestres: a
contribuicdo do mestrado na formacdo continuada de professores da Educacédo
Basica” (defendida em 2008), coloca como critério de maior peso para o recorte de
seu objeto de pesquisa a intencdo de se aprofundar na compreensdo daquela
realidade:

Na base de uma investigagdo qualitativa, tenho como pressuposto buscar mais a
compreensdo da realidade estudada e menos sua generalizacdo, podendo esta Gltima
ocorrer de forma naturalistica (Stake,1983; Erickson,1989), isto é, o leitor, ao
confrontar suas experiéncias com a pesquisa, podera constatar semelhancas e entéo
fazer suas proprias generalizagdes, chegando as suas conclusdes. Da mesma forma,
a verossimilhanga da pesquisa ndo esta na quantidade de depoimentos obtidos e sim
no(s) sentido(s), no(s) significado(s) que os depoentes atribuem a experiéncia que
vivenciaram por sua formagao no mestrado (PORTELLA, 2008, p. 34).
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Apesar de ndo priorizar a generalizagdo dos resultados, a autora teve o
cuidado de escolher uma unidade escolar onde a quantidade de professores-mestres
e de professores que estavam investindo no mestrado na época da pesquisa fosse
semelhante ao contexto mais amplo da instituicdo como um todo (Colégio Pedro
I1). O referido estudo foi realizado a partir da Unidade Escolar Sdo Cristovao I: a
maior unidade de 1.° segmento (1.° ao 5.° ano) e detentora do maior nimero de
professores-mestres dentre as unidades escolares de Ensino Fundamental I. Contou
com a participagdo de 18 professores-mestres e mais trés representacoes
institucionais: direcdo da unidade, chefia de departamento do primeiro segmento e
secretaria de ensino, uma vez que sua intencao era também detectar as contribuicdes
do mestrado para a Instituicdo. E dos 18 mestres, oito haviam feito mestrado em
Educacdo — os demais, em areas diversas —, dos quais doze trabalhavam em
regime de Dedicacdo Exclusiva; trés possuiam duas matriculas no Colégio; dois
trabalhavam em regime de 40 horas; e um, no regime de 20 horas. O que significa
que, dos 18 participantes, quinze possuiam vinculo empregaticio unicamente com
a instituicdo estudada.

Considera-se que a ampliagdo do “espectro” de instituigdes da pesquisa, no
intuito de averiguar a possibilidade (ou ndo) de generalizacdo dos resultados ja
obtidos pelo estudo que focalizou os professores-mestres do Colégio Pedro II,
poderia figurar como mais uma contribuicdo para a pesquisa no campo educacional
— 0 gue se pretende conseguir com a presente investigacao.

Cabe ressaltar algumas caracteristicas do Colégio Pedro II, trazidas pela
pesquisa de Portella (2008), no intuito de problematizar essa realidade na
comparagdo com outras escolas (inclusive de outras redes de ensino):

e Em 2007, a instituicdo possuia 890 professores efetivos, dos quais 306
(34,4%) com mestrado (como dito anteriormente, propor¢do semelhante a
da Unidade estudada);

e Anstituicdo permite a mobilidade do professor efetivo para outro segmento
de ensino mediante formacdo especifica, tempo minimo de experiéncia e
avaliacdo institucional (Portaria n.° 140, de 2006);

e O Colégio oferece um plano de carreira Unico para os docentes (Lei n.°
8460, de 1992) — independentemente do segmento em que atuam —, plano
esse que prevé progressdo funcional por tempo de servico e por

investimentos na formacdo (graduacdo, aperfeicoamento, especializacéo,
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mestrado e doutorado), sendo que o mestrado confere 25% de aumento no
salario.
Quanto as motivacdes para 0s docentes pesquisados terem ingressado no
mestrado, Portella aponta como principais:

O investimento em si, 0 gosto pelo estudo, o desejo de aprofundar o conhecimento
para aprimorar a atuacdo no trabalho, melhor compreenséo da profissao e da escola,
continuacgdo da vida académica, a visualizagdo de outras possibilidades de atuacéo,
melhoria salarial e também o desejo pela pesquisa (2008, p. 56).

Tendo em conta, porém, as caracteristicas supracitadas do Colégio, cabe
destacar da andlise implementada por Portella (2008) que, em primeiro lugar, a
atuacdo dos docentes no primeiro segmento do Ensino Fundamental acontece por
escolha deles, ja que o Colégio permite mobilidade para outro segmento e eles tém
formagdo compativel para atuar no segundo segmento e no Ensino Médio (sendo
que o numero de pedidos de migracdo para outro segmento é relativamente baixo);
e gque, em segundo lugar, a maioria dos entrevistados enfatizou a importancia do
plano de carreira (Gnico) para a entrada e para a permanéncia na Instituicdo, assim
como para a entrada e para a permanéncia no primeiro segmento do Ensino
Fundamental.

No intuito especifico de conhecer o perfil do professor que procura a
formacdo para pesquisa e continua atuando na Educacdo Baésica, a tese de Katia
Augusta C. P. C. da Silva, intitulada “Professores com formagao stricto sensu € o
desenvolvimento da pesquisa na Educacdo Basica da rede publica de Goiania”, em
seu terceiro capitulo, aborda duas questBes proximas ao que esta pesquisa visa
responder: “Que motivos o professor tem para buscar a formagao stricto sensu?” e
“Quais as [suas] aspiragdes profissionais?”.

A autora oferece, em uma espécie de preambulo a um segundo momento de
andlise, algumas pistas, a partir da tabulacéo de aspectos de cunho individual, social
e da trajetoria dos participantes da pesquisa®®, como sexo, idade, estado civil,
namero de filhos, curso de graduacédo que fez, se fez pés-graduacéo lato sensu etc.
Desse modo, aponta, por exemplo, que o nimero maior de mulheres 66 (72,5%)

confirma a feminizacdo que marca a historia da profissdo e que a autonomia

20 participam da pesquisa 91 professores, dos 148 mestres e dois doutores, atuantes nas redes
pUblicas municipal e estadual de Goiania. Os 91 participantes sdo todos os que responderam ao
questionario da pesquisa. Foram distribuidos 130 questionarios (18 professores ndo puderam ser
contatados), mas somente 91 retornaram. Os 148 professores representavam em 2007, segundo a
pesquisa, 2,1% do total (15.335) de professores efetivos. Trinta foram selecionados para entrevista.
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intelectual e profissional associada a pos-graduacdo stricto sensu pode ter um
especial sentido para as mulheres do grupo pesquisado; que a maior frequéncia de
docentes com idade entre 25 e 36 anos, faixa etéria abaixo dos 45 anos revelados
pela Capes (2004-2007) como a idade proxima da qual os pds-graduandos
concluem o mestrado, pode ser resultado da pressdo por melhores condigcdes de
profissionalizacdo decorrentes do mundo do trabalho; pode ser também resultado
do abandono, da “aposentadoria precoce” ou da migra¢do de docentes mais velhos
(também pds-graduados) para o Ensino Superior.

Em um segundo momento, de analise de dados mais subjetivos obtidos com
as respostas dos participantes da pesquisa, a autora retine as motivagdes para a busca
da formacdo stricto sensu em trés eixos: motivacdo com base epistemologica/
formacdo continuada (que abarca a necessidade de continuar os estudos,
desenvolver uma investigagdo cientifica e construir a unidade teoria e préatica pela
pesquisa), indicada por 130 respondentes?'; motivacio relacionada a perspectivas
profissionais (que abarca busca por melhor qualificagdo, ingresso na carreira
docente de Ensino Superior e continuidade na carreira docente), indicada por 100
participantes; e motivacdo relacionada a pratica profissional (que representa o
intuito de encontrar uma solucéo para um problema vivenciado na escola), indicada
por 10 optantes.

Quanto as aspiracdes profissionais dos professores com formacdo stricto
sensu atuantes na Educacéo Basica, a pesquisa

[...] revela que a grande parte dos professores, 27 sujeitos, aspira dedicar-se a
pesquisa, [...] influenciados pela formacgéo no programa stricto sensu, aspiracao que
[...] parece associada também a ideia de deixar o trabalho de sala de aula na educacéo
béasica. [...] 03 entrevistados anseiam passar para um cargo técnico; outros 03 querem
ser coordenadores; 01 professor deseja se aposentar; 07 docentes querem mudar
completamente de trabalho e 16 pretendem deixar a educagao bésica e ficar apenas
no ensino superior. Esse indicativo apresenta um forte desejo de deixar a docéncia
da educagdo bésica, dando preferéncia em alguns casos, ao trabalho técnico.
Entretanto ha 11 professores que querem continuar na educacdo basica (SILVA,
2008, p. 186).

Por fim, a dissertacdo de Dayse Kelly Barreiros, com o titulo “Os sentidos ¢
significados da formacdo stricto sensu no trabalho docente da Educacdo Bésica”,
defendida em 2013 e construida sob a orientacdo da autora da tese anteriormente

comentada, dentro do capitulo intitulado “Dialogando com a realidade”, também

21 Quanto a motivacdo, o questionario permitia mais de uma resposta (opgao) por participante.
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aborda as motivacOes e as aspiracdes profissionais dos professores da Educacéo
Basica que procuraram a pés-graduacgdo stricto sensu e se mantiveram atuantes na
mesma etapa de ensino apds a conclusdo do curso. Para a autora, o entendimento
sobre as motivacdes que levam a busca da formacéo stricto sensu assim como o
entendimento a respeito das trajetorias profissionais sdo fundamentais para o seu
objetivo central de pesquisa, que € o de analisar os significados e os sentidos que a
formacdo no mestrado e no doutorado tém para o professor da Educacdo Bésica.

Da pesquisa, participaram 52 professores que com atuacdo na rede de
Educacéo Publica da Secretaria Estadual de Educag&o do Distrito Federal (SEEDF),
dos quais 42 mestres e 10 doutores. Os 52 foram 0s que retornaram oS 76
questionarios distribuidos em 80 escolas da rede. A rede registrava 612 professores
com pos-graduacéo stricto sensu, em 2011, o que representava 2,75% do total de
professores efetivos.

Ao analisar o material, Barreiros constroi trés eixos tematicos: perfil;
trajetoria profissional (com enfoque no ingresso na Educacgéo Bésica e nos cursos
de mestrado e doutorado); e sentidos e significados da formacdo stricto sensu. A
questdo da motivacdo, assim como outras questfes norteadoras que se aproximam
dos objetivos da presente pesquisa — tais como: onde cursou o programa stricto
sensu? quais as aspiracdes profissionais? — sdo abordadas dentro do eixo tematico
“perfil”.

Na analise dos dados mais objetivos, tais como como sexo, idade, estado civil,
namero de filhos, curso de graduacédo que fez, se fez pés-graduacéo lato sensu etc.
muito se confirma da tese anterior. Um dado que destoa, porém, € a maior
frequéncia de professores na faixa de mais de 45 anos de idade. E, considerando
essa faixa etaria e o fato de que a maioria concluiu o curso pouco tempo antes de
participarem da pesquisa, Barreiros aventa para a pouca permanéncia dos docentes
com mestrado e/ou doutorado na Educacdo Basica, pois, argumenta, se fosse
diferente, haveria maior nUmero de mestres e doutores mais experientes na rede.
Por outro lado, a autora também revela que alguns participantes justificam a
permanéncia na Educacdo Basica com o argumento de proximidade da
aposentadoria. Por fim, ainda como explicacdo para a permanéncia dos docentes
com pos-graduacdo stricto sensu na Educagdo Basica, a pesquisa aponta para o fato
de que, apesar de a expansdo do Ensino Superior privado demandar profissionais

com pos-graduacdo stricto sensu para 0s seus quadros, devido ao setor ndo oferecer
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plano de carreira nem salario digno, o docente acaba permanecendo (atuando
concomitantemente) na Educacdo Baésica (do setor publico), por causa da
estabilidade.

A pesquisa ainda revela como motivagdes mais frequentes para a busca da
po6s-graduacdo stricto sensu:

[...] a busca por melhor salario e qualificacdo; o desenvolvimento de uma
investigacdo cientifica; e a necessidade de continuar os estudos. Isso demonstra que
as motivacdes estdo relacionadas primeiramente as perspectivas profissionais,
demonstrando uma aspiragao de carreira com melhor condigéo de trabalho e salario;
e a formacdo continuada, indicando que os professores da educacgdo basica sentem a
necessidade de aprofundar os seus conhecimentos e produzir novos na perspectiva
da ciéncia, saindo do senso comum e vislumbrando a pesquisa como possibilidade
de formacéo e transformacéo da realidade (BARREIROS, 2013, p.79).

Como aspiracdes profissionais, a pesquisa revela variadas direcdes que
apontam, com maior representatividade entre os participantes, para a assuncéo de
alguma outra atividade além da de professor da Educacdo Béasica. Em meio a essas
aspiracdes, aparecem: migrar para o Ensino Superior; continuar como professor na
Educacdo Basica e também ser professor no Ensino Superior; continuar na
Educacdo Basica, ocupando cargo técnico e exercendo em paralelo a docéncia no
Nivel Superior; atuar na formacgédo continuada de docentes; continuar atuando na
formacdo de formadores; migrar para a docéncia no Nivel Superior (como atividade
suplementar); atuar em uma profissdo com maior reconhecimento que a docéncia;
aposentar-se 0 quanto antes; dedicar-se a pesquisa, deixando a sala de aula na
Educacdo Basica; e, com menor representatividade, mudar completamente de
trabalho; ser diretor de escola. Nenhum dos participantes apontou como aspiragdo
profissional continuar na Educacdo Béasica com cargo técnico (exclusivamente) ou
ser coordenador na Educacdo Basica.

Diante do exposto, fica claro que, embora em nimero diminuto, a bibliografia
encontrada oferece muitas contribuicdes para esta investigacdo. As trés dltimas
pesquisas, em especial, apesar de ndo se aproximarem pelo campo especifico de
egressos do mestrado em Educacdo, aproximam-se dos objetivos desta pesquisa, ao
problematizarem a questdo da permanéncia dos docentes da Educacdo Basica na
mesma etapa de ensino, apds a conclusdo do mestrado ou da pds-graduacdo stricto

Sensu.
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Um dialogo mais aprofundando com as citadas producgdes sera estabelecido
no Capitulo 5, na analise dos dados, ndo perdendo de vista o alerta dado por
Mazzotti, ao se referir a revisao de literatura:

Quando enfatizo a importéncia dessa contextualizacdo do problema por meio do
dialogo com estudos anteriores, ndo me refiro a “revisdo de bibliografia” que arrola
autores e mais autores, usando a formula burocratica “segundo fulano”, para
“beltrano”, deixando de fora o autor da pesquisa e ndo evidenciando sua
funcionalidade na discussdo dos resultados. Quando falo em dialogo, refiro-me a
comparacdo e a critica que explicitam inicialmente a necessidade e pertinéncia do
estudo proposto, e, ao seu final, apontam corroboracGes e discordancias entre 0s
resultados obtidos e os estudos anteriores. Tais procedimentos nao sdo formalismos
académicos, sdo condicdes necessarias a cumulatividade e transferibilidade do
conhecimento, assim como a formulacédo de teorias (2001, p. 42).

2.3
Delimitacdo dos conceitos “motivagao” e “objetivo”

Ainda que a literatura comentada no item anterior (2.2) ndo tenha visto
necessidade de demarcar os limites conceituais dos termos ‘“motivagao” e
“objetivo”, opta-se aqui por delimitar tais conceitos, tendo em vista eles
participarem constitutivamente do objeto estudado nesta pesquisa.

Cabe esclarecer que, embora o termo “motivac¢do” seja usado pela psicologia
em um sentido bem especifico (e dos mais “populares”, se comparado a outros usos
cientificos, como dele também faz a linguistica, por exemplo), seu uso aqui nao visa
indicar nenhum contetdo propriamente ou especificamente psicolégico. O termo
“motivagdo” foi eleito por nao se encontrar nenhum outro termo mais adequado
que, no intuito de encontrar respostas para a questdo “por que docentes da Educagao
Basica procuram o mestrado académico em Educacdo e, apds sua conclusao,
permanecem na mesma etapa de ensino?”’, pudesse abarcar mais a subjetividade dos
individuos que, por exemplo, abarcam os termos “fator” e “razao”. Importante
observar também que, na linguagem corrente, 0s termos “motivacdo” e “objetivo”
muitas vezes sdo usados como sindnimos. De fato, a diferenca entre seus
significados € sutil. Opta-se, portanto, pela inclusdo dos dois termos, entendendo
que somente um deles ndo abarca o leque de significados possiveis envolvidos na
questdo aqui estudada, e que seu uso de maneira exclusiva poderia, de antemao,
prejudicar a pesquisa. Cabe esclarecer ainda que ndo se busca “o0 que” 0s
participantes investigados entendem por “motivacdo” ou por “objetivo”, mas

entender o mais amplamente possivel por que buscaram e concluiram o mestrado
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em Educacdo, e por que permaneceram atuantes na Educacdo Basica ap0s
concluirem o curso.

Desse modo, optou-se nesta pesquisa pelo uso do termo “motivacdo”, dentro
de uma perspectiva interativa, sintetizada por Dortier (2010), e segundo a qual “os
fatores da motivacdo sdo sempre diversos, mutaveis, e estdo relacionados as
caracteristicas do individuo e do meio (organizacao, sociedade de origem...)”, sendo
a motivacdo aquilo que incentiva uma pessoa a realizar determinada(s) acao(des),
assim como a persistir nela(s), até alcancar seu(s) objetivo(s). Em decorréncia da
acepc¢do anterior, por “objetivo”, entende-se aquilo que se pretende alcangar quando
se realiza(m) agd@o(des). Nesse sentido, um plano de carreira, por exemplo, pode
servir como uma motivacdo para se buscar um nivel mais alto de escolaridade
vinculado a — o objetivo de — um salério, vencimento ou uma remuneragio??
também mais elevado(a). Do mesmo modo, certos questionamentos profissionais
OU Mesmo anseios pessoais podem servir como motivacgéo para a busca de um maior
aprofundamento em determinados conhecimentos que possibilite — o objetivo de
— migrag&o para outro segmento de ensino.

Demarcados os limites conceituais de “motivacdo” e “objetivo”, seguir-se-a
para a apresentacdo da base teorica a partir da qual se desenvolveu a presente
investigacdo (Capitulo 3). Antes, porém, vale lembrar que, neste proprio capitulo,
viu-se que a formacdo docente de Nivel Superior (graduacdo) para atuacdo na
Educacdo Basica, apesar de uma reivindicacdo antiga, da década de 1930, s6 foi de
fato normatizada pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional de 1996, a
qual ainda admite, no entanto, a formagdo em curso Normal do Ensino Médio para
atuacdo docente na Educacdo Infantil e nas quatro primeiras séries do Ensino
Fundamental. Viu-se também que a nova exigéncia trouxe dificuldades para o
desenvolvimento curricular dos cursos de Pedagogia e demais licenciaturas, que
somadas a fragmentacdo das licenciaturas em areas disciplinares e niveis de ensino,
sem uma base comum formativa, ensejam uma disputa sobre onde, quando e como
deve ser realizada a formacdo dos professores da Educacdo Bésica e, sobretudo, a
quem cabe essa tarefa. Viu-se ainda que, nesse campo de disputa, 0 numero de
docentes com mestrado na Educacdo Basica tem crescido significativamente nos

altimos anos, e que, apesar disso, ndo se consolidou uma produgdo académica

22 Recebem saldrio os empregados regidos pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT); recebem
vencimento os que exercem cargo publico; e recebem remuneragéo os que prestam servigo.
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voltada a, em linhas gerais, entender: com que objetivos os docentes da Educacéo
Basica buscam o mestrado académico; as motivagdes que os impelem a essa busca;
e por que esses profissionais se mantém atuantes na mesma etapa de ensino.

No proximo capitulo, entdo, a base tedrica da presente investigacao.
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Alteracdes no ambito do trabalho e seus desdobramentos
na educacao®

Que o pdo encontre na boca

0 abraco de uma cancéo

construida no trabalho.

Né&o a fome fatigada

de um suor que corre em vao.

Que o pdo do dia ndo chegue

sabendo a travo de luta

e a troféu de humilhacéo.

Que seja a béncéo da flor

festivamente colhida

por quem deu ajuda ao chao.

Mais do que flor, seja fruto

gue maduro se oferece,

sempre ao alcance da mao.

Da minha e da tua méo.
Thiago de Mello

Embora o titulo deste capitulo impinja ao leitor a pressuposicdo de haver,
necessariamente, desdobramentos do ambito do trabalho na educacéo, julga-se
apropriado oferecer alguns breves esclarecimentos a respeito da concep¢do que aqui
se adota dessa relacdo. Ou seja, julga-se necessario buscar evidenciar o porqué de
se falar de trabalho (do seu “mundo”, das alteragdes ocorridas em seu ambito) em
uma pesquisa na area de educacdo — no caso, sobre as motivacdes e objetivos de
professores da Educacéo Basica que procuram o mestrado académico em Educacao
e permanecem, ao menos por algum tempo, na mesma etapa de ensino apos
tornarem-se mestres.

Em primeiro lugar, fala-se de trabalho por entender que é pelo trabalho que
a vida propriamente humana se funda e se mantém. ‘“Funda-se”, porque s6 ha
“hominizacdo” do ser natural (integrante da natureza), s6 ha um “torna-se
propriamente humano”, quando ele ultrapassa o determinismo natural e, nao lhe
bastando o prontamente dado pela natureza, estabelece uma acao criadora em face
dela (FORTI, 2009). “Mantém-se”, porque a manutengdo da vida (humana)
depende dessa atividade criadora, de transformacédo da natureza, de adaptacdo dela
as proprias necessidades (ndo apenas naturais, mas especificamente humanas). E a

fundacdo e a manutencdo da vida humana (individual e social, indissociavelmente)

23 Parte deste capitulo ja fora publicada, e indicada como integrante desta dissertagdo, nos Anais do
Encontro Internacional e Nacional de Politica Social (ENPS), ocorrido no Espirito Santo, em junho
de 2018.
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ocorre “pelo trabalho”, porque o trabalho é essa atividade de transformacdo da
natureza, que, a0 mesmo tempo, transforma quem a realiza. Nas palavras de Marx:

Antes de tudo, o trabalho é um processo de que participam o homem e a natureza,
processo em que o ser humano com sua propria acdo impulsiona, regula e controla
seu intercambio material com a natureza. Defronta-se com a natureza como uma de
suas forgas. PGe em movimento as forgas naturais de seu corpo, bracos e pernas,
cabeca e maos, a fim de apropriar-se dos recursos da natureza, imprimindo-lhes
forma util & vida humana. Atuando assim sobre a natureza externa e modificando-a,
ao mesmo tempo modifica sua prépria natureza. Desenvolve as potencialidades nela
adormecidas e submete ao seu dominio o jogo das forcas naturais. N&o se trata aqui
das formas instintivas, animais, de trabalho. Quando o trabalhador chega ao mercado
para vender sua forca de trabalho, é imensa a distancia histérica que medeia entre
sua condicdo e a do homem primitivo com sua forma ainda instintiva de trabalho.
Pressupomos o trabalho sob forma exclusivamente humana. Uma aranha executa
operacdes semelhantes as do teceldo, e a abelha supera as de um arquiteto ao
construir sua colmeia. Mas o que distingue o pior arquiteto da melhor abelha é que
ele figura na mente sua construgdo antes de transforma-la em realidade. No fim do
processo do trabalho aparece um resultado que ja existia antes idealmente na
imaginacdo do trabalhador. Ele ndo transforma apenas o material sobre o qual opera;
ele imprime ao material o projeto que tinha conscientemente em mira, o qual
constitui a lei determinante do seu modo de operar e ao qual tem de subordinar sua
vontade. E essa subordinacdo ndo é um ato fortuito. Além do esforco dos 6rgédos que
trabalham, é mister a vontade adequada que se manifesta através da atencdo durante
todo o curso do trabalho. E isto é tanto mais necessario quanto menos se sinta o
trabalhador atraido pelo contetdo e pelo método de execucdo de sua tarefa, que lhe
oferece por isso menos possibilidade de fruir da aplicacdo das suas préprias forcas
fisicas e espirituais (1996, p. 202).

Ou, como bem explica Duarte (1993, pp.31-32 apud FREITAS, 1996, p. 13):

O homem, ao produzir os meios para a satisfacdo de suas necessidades basicas de
existéncia, ao produzir uma realidade humanizada pela sua atividade, humaniza a si
préprio, na medida em que a transformacéo objetiva requer dele uma transformacao
subjetiva. Cria, portanto, uma realidade humanizada tanto objetiva quanto
subjetivamente. Ao se apropriar da natureza, transformando-a para satisfazer suas
necessidades, objetiva-se nessa transformacao. Por sua vez, essa atividade humana
objetivada passa a ser ela também objeto de apropriagao pelo homem, isto é, ele deve
e apropriar daquilo que de humano ele criou. Tal apropriacéo gera nele necessidades
humanas de novo tipo, que exigem nova atividade, num processo sem fim.

Por outro lado, fala-se de educacéo, porque em sendo o trabalho a atividade
formadora fundamental ou fundamentalmente formadora do ser humano (que funda
e que mantém a sua “humanidade”), a sua transmissao, ou melhor, a transmissao do
que essa forma de relagdo com a natureza socialmente “produz”, o que socialmente
se adquire por meio dele, da-se pela educacdo — entendida aqui em sentido amplo,
e ndo restrita (apenas) a seu modo institucionalizado. Em outras palavras, toda e
qualquer maneira que seja adotada como “educativa”, toda e qualquer atividade

exercida no intuito de educar, subentende uma transmissdo imbricada no legado
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deixado pelo trabalho. Transmissdo que se constata no fato de que, grosseiramente
falando, uma vez inventada a roda, ndo € preciso inventa-la novamente, no maximo
modifica-la, aperfeicod-la. Quer dizer, o trabalho gera modificacbes que
necessariamente se tornam herancas, que séo, de alguma maneira, transmissiveis. E
a maneira como sao transmitidas essas mudancas dependera de como se vai
configurando historica e socialmente o trabalho. Isso, porque, ainda que
constitutivo, o trabalho € um processo que forca o surgimento do novo (daquilo que
ndo é prontamente dado), portanto, simultaneamente, o trabalho ndo é sempre o
mesmo, é histérico. Corrobora tal constatacdo a célebre passagem marxiana:

Os homens fazem a sua prépria historia, mas ndo a fazem segundo a sua livre
vontade; ndo a fazem sob circunstancias de sua escolha e sim sob aquelas com que
se defrontam diretamente, legadas e transmitidas pelo passado (1997, p. 21, grifo
meu).

Isso significa que toda a historia da humanidade — cuja base ineliminavel é
o trabalho — ou, que todo o evoluir do trabalho (no que se assentam todas as demais
praticas humanas) é, de algum modo (ou marca inevitavelmente), aquilo que se
deixa ou se recebe como legado; aquilo que o passado transmite. Mais claramente,
noutra passagem de Marx:

E desnecessario acrescentar que os homens n&o s&o livres arbitros das suas forgas
produtivas — as quais sdo a base de toda a sua histéria — pois toda a forca produtiva
é uma forca adquirida, o produto de uma actividade anterior. Assim, as forcas
produtivas sdo o resultado da energia pratica dos homens, mas esta propria energia
esta circunscrita pelas condi¢bes em que os homens se encontram situados, pelas
forcas produtivas ja adquiridas, pela forma social que existe antes deles, que eles
ndo criam, que € o produto da geracdo anterior. Pelo simples facto de que toda a
geracdo posterior encontra forcas produtivas adquiridas pela geragdo anterior, que
Ihe servem como matéria-prima de nova producdo, forma-se uma conexdo
[connexité] na historia dos homens, forma-se uma histéria da humanidade, que é
tanto mais a historia da humanidade quanto as for¢as produtivas dos homens, e por
consequéncia as suas relacdes sociais, tiverem crescido (2017, p. 233, grifo meu).

E é na continuacdo dessa citacdo que se evidencia também o entendimento de
que individuo e sociedade — no que tange ao ser humano — sdo instancias
inseparaveis, indissociaveis, uma ndo existindo sendo a partir da existéncia da outra
(e vice-versa). A citacdo assim continua:

Consequéncia necessaria: a historia social dos homens nunca é sendo a histéria do
seu desenvolvimento individual, quer eles tenham consciéncia disso quer ndo a
tenham. As suas relagBes materiais formam a base de todas as suas relagdes. Estas
relagbes materiais ndo sdo sendo as formas necessarias em que se realiza a sua
actividade material e individual (MARX, 2017, p. 233, grifo meu)
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Desse modo, segundo o entendimento que aqui se adota, ndo haveria como
falar de educacéo, como buscar entender qualquer fendmeno em sua esfera, sem se

debrucar sobre as alteragdes ocorridas no &mbito do trabalho.

%ribito do trabalho: mudancas fundamentais

A crise do capitalismo na década de 1970 marcou profundamente o &mbito
do trabalho. Tal crise deflagrou a adocdo de um novo modo de produgéo, o
toyotista, pautado na flexibilizac&o, e acabou por configurar um novo arranjo social,
mundialmente propalado como Sociedade do Conhecimento (OLIVEIRA, 2014),
no qual o conhecimento (como é indicado pela propria nomenclatura), a informacao
e a tecnologia assumem a primazia no sistema produtivo e no setor de servicos.

O modelo de producdo vigente antes da crise era 0 modelo fordista,
desenvolvido pelo americano Henry Ford (1863-1947), fundador da Ford (fabrica
de automdveis), e cujo parametro era, por sua vez, 0 modelo de producéo taylorista,
criado pelo engenheiro americano Frederick W. Taylor (1856-1925). O fordismo
suplantou aspectos da producdo taylorista — manual e artesanal, baseada na
organizacdo hierarquizada dos trabalhadores, no monitoramento do tempo de
execucdo de tarefas e na premiacdo por desempenho —, introduzindo as linhas de
montagem, nas quais os trabalhadores, treinados para tal, realizavam apenas uma
Unica tarefa, sem se locomoverem, e sendo subordinados ao ritmo da maquinaria
que levava (em uma espécie de esteira) o produto a ser fabricado até o trabalhador.
A rigidez do modelo, que acelerava o processo de producdo e pouco exigia em
termos de capacitacdo dos trabalhadores (uma vez que s6 precisavam ser treinados
para uma Unica atividade), serviu satisfatoriamente, durante quase meio século, a
acumulacdo do capital, tendo atingido seu auge entre as décadas de 1950 e 1960,
periodo conhecido como Epoca de Ouro do capitalismo. O contexto era de ascensio
de regimes democraticos e de implantacdo do estado de bem-estar social nos
Estados Unidos e em paises da Europa. Ainda que com diferencas, todas as regifes
do mundo cresceram mais que em qualquer outro periodo desde 1820, atesta Gentili

(1998), com apoio em dados fornecidos por Maddison (1997). E os baixos indices
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de desemprego® davam ainda mais credibilidade a ideia de que o crescimento
econdmico traria vantagens quase ilimitadas (GENTILI, 1998).

Acontece que, no inicio da década de 1970, o excesso de producdo e o
consequente decréscimo dos lucros, a desvalorizacdo do ddlar, a crise do petréleo,
a grande rotatividade da forca de trabalho (em certa medida ocasionada pela
insatisfacdo dos trabalhadores em relagdo a rotina extenuante de sua jornada laboral
e a seu alheamento relativamente ao projeto, ao ritmo e a organizacéo da producéo)
constituiram cendrio propicio para a disseminacao de um novo modelo de producéo,
surgido em meio a um pais que, arrasado pela guerra, ndo podia produzir nem
consumir massivamente. Foi assim que o modelo idealizado pelos engenheiros
japoneses Taiichi Ohno (1912-1990), Shingeo Shingo (1909-1990) e Eiji Toyoda
(1913-2013) para a fabrica de automoveis Toyota, logo se espalhou pelo mundo:
detectando os desperdicios que deveriam ser evitados pelas fabricas montadoras e
“flexibilizando” todo o processo de produgdo, para que nao se gastasSe e ndo se
produzisse aléem do necessario, ou seja, para que ndo se gastasse além do que
pudesse garantir a competitividade da fabrica, e ndo se produzisse mais do que
pudesse ser absorvido pelo mercado. A nova estratégia de aumentar os lucros a
partir de menos investimentos — chamada de flexibilizacdo — suscitou um novo
perfil de trabalhadores: mais “qualificado” e multifuncional, ou seja, mais
consciente das etapas de todo o processo, capaz de opinar e contribuir para o seu
aperfeicoamento (ajustamento necessario a sustentabilidade e expansdo), enfim, um
“colaborador” (“aquele que labora junto”), capacitado para migrar ou para dar conta
de mais de um setor, caso a fabrica disso necessite, e interessado em ocupar, pelo
mérito, postos de lideranca, destacados com prémios, beneficios, aumento salarial
etc.

Antunes (2013) sintetiza, da seguinte maneira, a diferenca entre o trabalho na
fase taylorista-fordista e o trabalho na fase toyotista (reconhecendo, é claro, tracos
de continuidade e descontinuidade no mais recente em relacdo ao da fase anterior):

O trabalho tinha uma conformagdo mais coisificada e reificada, mais maquinal;, em
contrapartida, era provido de direitos e regulamentagdo, ao menos para os polos mais
qualificados. A [...] forma de degradagdo do trabalho tipica da empresa da
flexibilidade toyotizada é aparentemente mais “participativa”, mas os tracos de
reificacdo sdo ainda mais interiorizados (com seus mecanismos de “envolvimento”,

24 Em meados da década de 1960, os indices de desemprego ndo ultrapassavam 1,5% da forca de
trabalho ocupada, na Europa Ocidental, 1,3%, no Japdo, e 3,4%, na América Latina (GENTILI,
1998).
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LRI 99 ¢

“parceria”, “colaboracdo” e “individualizacdo”, “metas” e “competéncias”). Ela ¢é
responsavel pela desconstru¢do monumental dos direitos sociais do trabalho [...] (p.
21, grifos do autor).

Antunes fala em “degradagdo do trabalho” tendo em vista a oposi¢do entre
capital e trabalho ser uma condi¢éo intrinseca do capitalismo. O acimulo de capital
se da pela apropriacéo dos valores produzidos pelo emprego do trabalho alheio, pela
exploracdo. A crise é deflagrada quando o capital ndo consegue mais acumular
valor, tornando-se necessario vigerem novas formas de recrudescimento da
exploracdo. Ao aumento do desemprego e ao rebaixamento dos salérios, sintomas
imediatos das crises, seguem-se novos modos de producdo, que se distinguem uns
dos outros, pelo aparato tecnoldgico utilizado (maquinaria) e, como aponta Dal
Rosso (2013, p. 47-48) “pelo controle da organizagdo do trabalho e pelo
estabelecimento de normas relativas a intensidade [leia-se: grau de esforgo fisico,
intelectual e emocional exigido do trabalhador] com que esse trabalho ¢ realizado™.

A despeito de uma maior intelectualizacdo do trabalho, diz ainda Antunes
(2013), intelectualizacao restrita ao sentido que Ihe é dado pelo mercado — destaca
0 autor —, 0 mundo produtivo contemporaneo, sobretudo desde o inicio da decada
de 1970, vem apresentando tendéncias mundiais de informalizacdo da forca de
trabalho e de aumento dos niveis de precarizacdo dos trabalhadores — o que, ao
contrario do que tentam comprovar alguns teéricos como, por exemplo, André Gorz
(1987) e Jiurgen Habermas (1991),® ndo aniquila a centralidade do papel
desempenhado pelo trabalho na producdo de valor, mas, antes, configura o que
Antunes chama de nova morfologia do trabalho.

Um dos motivos do ndo aniquilamento da centralidade do trabalho se deve, €
importante lembrar, ao fato de que, quando se analisa a categoria trabalho, esta-se
analisando a regularidade do seu movimento, isto é, a sua configuracéo, tal como
ela se apresenta, em ambito social (e historico), e ndo individual. N&o se trata de

entender o papel do trabalho, restringindo-o a relagdo técnica do trabalhador

%5 André Gorz (1987) e Jirgen Habermas (1991) sdo exemplos de autores que, conforme explica
Antunes (2013), defendem o descentramento do trabalho e a sua perda de relevancia como elemento
social estruturante, ao afirmarem que o trabalho vivo (ndo mecanizado, dependente da presenca
humana) estaria se tornando cada vez mais residual como fonte criadora de valor, tendo em vista
que novos estratos sociais, oriundos das atividades comunicativas (movidas pelo avanco tecno-
cientifico e pelo advento da “sociedade da informag&o™), estariam emergindo. Para Antunes (2013),
tais estratos sociais ndo estdo deixando progressivamente de participar da criacdo de valor, mas,
antes, vivem uma nova condi¢do de assalariamento no setor de servigos, que ndo os eximem da
exploracdo de seu trabalho.
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individualizado com sua atividade profissional. Essa diferenca de abordagem — e
que pode levar a um equivoco interpretativo do fenbmeno em questdo — pode ser
percebida a partir da seguinte observacéo:

[...] a ideia de que o artesdo tinha consciéncia de seu processo de trabalho € falsa. Na
pratica, essa consciéncia nunca existiu. Mesmo antes do regime de acumulacdo
taylorista-fordista ndo se podia afirmar que, por conta de sua suposta “visdo” global
do processo de trabalho, o artesdo tinha consciéncia de sua condicdo politica de
classe (AMORIM, 2013, p. 113).

Reduzir o entendimento do que seja trabalho, e de seu papel na producao de
valor, ao nivel das rela¢fes individuais implica coadunar-se, completa Amorim,
com a ideia de que existe um ser humano genérico, alheio a propria historicidade,
ou seja, as lutas econdmicas, politicas e materiais, lutas essas que se condensam no
momento historico e no espaco da producdo industrial. Por extensdo, significa,
também, eleger erroneamente a maquinaria utilizada na producéo como inimiga dos
seres humanos.

Assim como o0s autores supracitados, entende-se que, na contemporaneidade,
0 acumulo de capital continua se dando pela apropriacdo dos valores produzidos
pelo emprego do trabalho alheio, pela exploracdo, porém por uma exploragdo mais
aprofundada, que reclama a seu servico a “subjetividade” do trabalhador ¢ precariza
ainda mais suas condicdes laborais, assim como a ele mesmo. Isso, porque,
repetindo: ao se falar de trabalho e do seu papel, esta-se falando do “trabalho social,
complexo e combinado que efetivamente agrega valor” (ANTUNES, 2013, p. 14,
grifo do autor). E quando se fala em “respostas cognitivas, [se essas sdo] suscitadas
pela producdo, [esta-se falando de] partes constitutivas [desse mesmo] trabalho
social, complexo e combinado, criador de valor” (ANTUNES, 2013, p. 26, grifo do
autor).

Ainda que se convoque a tendéncia crescente (porém nao predominante) de
um trabalho mais intelectivo, qualitativo, abstrato, imaterial — tendo em vista as
mudancas tecnologico-informacional-digitais —, mesmo assim, nota-se, sem muita
dificuldade, em primeiro lugar, que esse tipo de trabalho se desenvolve, ora em
maior ora em menor grau, imbricado com os trabalhos materiais; e, em segundo

lugar, que o trabalho intelectual (ou a sua imaterialidade) ndo deixa de participar da
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I6gica da acumulacdo, do calculo do tempo social médio de trabalho para a
configuracéo de valor.?

Na nova morfologia do trabalho — isto é, naquela que se apresenta na
contemporaneidade, sob a pauta da flexibilizagéo, deflagrada pela crise capitalista
estourada na década de 1970 —, o que se observa é, conforme sintetiza Antunes
(2013):

1) a erosdo do trabalho contratado e regulamentado, dominante no século XX, e
sua substituicdo pelas diversas formas de trabalho atipico, precarizado e
“voluntario”;

2) a criagdo de “falsas” cooperativas a fim de dilapidar ainda mais as condigdes de
remuneracdo dos trabalhadores, erodir seus direitos e aumentar os niveis de
exploragéo de sua forca de trabalho;

3) o “empreendedorismo”, que se configura cada vez mais como forma oculta de
trabalho assalariado e multiplica as distintas formas de flexibilizagéo de horério,
salarial, funcional ou organizativa,

4) a degradacdo ainda mais intensa do trabalho imigrante em escala global (p. 20-
21).

Nesse quadro, a informalidade, definida pelo autor como “ruptura com os
lacos formais de contratagdo e regulagdo da forca de trabalho”, ou melhor, a sua
vigéncia frequente e intensa, vem se constituindo como “importante elemento
propulsor da precarizacao estrutural do trabalho” (ANTUNES, 2013, p. 17, grifo
do autor). Isso, porque a informalidade, em seus variados modos de ser, contribui
significativamente para a realizagéo, a potencializacdo e a ampliacdo da mais-valia.

A partir de um viés mais empirico, de busca por indicadores da precarizacao
social do trabalho, especialmente (do trabalho) no Brasil, Druck (2013) retne dados
de pesquisas oficiais que confirmam as tendéncias apontadas por Antunes. Druck,
assim como Antunes, embora reconheca a precarizacdo social do trabalho como
estrutural no processo de acumulacdo capitalista, vé algo inédito no processo de
precarizacdo que se desenvolve da década de 1990 para ca.

O conteldo dessa (nova) precarizagdo € dado pela condicdo de instabilidade,
inseguranca, fragmentac&o dos coletivos de trabalhadores e brutal concorréncia entre
eles. Uma precarizagdo que atinge a todos indiscriminadamente e cujas formas de
manifestacdo diferem em grau e intensidade, mas tém como unidade o sentido de ser
ou estar precério numa condi¢cdo ndo mais provisoria, mas permanente (DRUCK,
2013, p. 56, grifo meu).

%6 A nova configuracéo do sistema extrai do trabalhador ndo somente sua forca de trabalho material,
caracterizada em dispéndio de energia, mas também, sua forca de trabalho imaterial, representada
pelo seu lado subjetivo, a saber, seu conhecimento. E a exploragdo, que antes se dava somente em
termos materiais, hoje, amplia-se em uma superexploracdo em termos materiais e imateriais.
(GOUVEIA, 2013).
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Relativo ao cenario mundial e latino-americano, a autora elege como
exemplares, pela qualidade da sistematizacdo e das analises, os documentos e
relatorios produzidos pela Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT), agéncia
multilateral da Organizagéo das Nacdes Unidas (ONU). A seguir, alguns destaques
dos dados e analises apresentados pela OIT (que ja foram destacados pela autora).

Do documento World of Work Report 2008: Income inequalities in the age of
financial globalization, em que a Organizacdo apresenta um panorama mundial do
trabalho de 1990 a 2007, a autora destaca da sintese do relatdrio:

1) houve crescimento do emprego abaixo das necessidades de incorpora¢do no
mercado de trabalho e, em 51 dos 75 paises que disponibilizaram informacdes,
houve queda da participacdo dos salarios como parte do total da renda, em
particular na América Latina e no Caribe (-13%), seguidos da Asia e do Pacifico
(-10%) e dos paises avancados (-9%);

2) em dois tercos dos paises, houve aumento da desigualdade de renda, chegando a
70% a disparidade entre os 10% de assalariados com renda mais alta e os 10%
com renda mais baixa;

3) em paises com mercado financeiro sem regulamentacao, caso tipico dos Estados
Unidos, houve endividamento dos trabalhadores e de suas familias, estimulados
a investir no mercado imobiliario e de consumo, num quadro de salarios
estagnados;

4) houve acréscimo do chamado “emprego atipico” (contratos tempordarios, por
tempo determinado, trabalho informal, sem registro, direitos sociais e
trabalhistas, com salarios mais baixos e condi¢des de trabalho mais precéarias
(OIT, 2008 apud DRUCK, 2013, p. 57, grifo meu).

Outro documento, o “Trabalho decente?” nas Américas: uma agenda
hemisférica (2006-2015)”, publicado em 2006, mostra que a América Latina,
naquele ano, “conta[va] com cerca de 551 milhdes de habitantes, dos quais pelo
menos 213 milhdes (39%) [eram] pobres. [Havia] 239 milhdes de pessoas
economicamente ativas (PEA), mais de 23 milhdes (10%) em desemprego aberto e
em torno de 103 milhdes (43%) na informalidade” (OIT, 2006 apud DRUCK, 2013,
p. 59).

Relativamente ao Brasil, Druck reitera a precarizacéo social do trabalho como
nova. A autora reconhece que ja havia precarizacdo na transicdo do trabalho escravo
para o trabalho assalariado, mas defende que agora a precarizacdo se reconfigura,

de maneira ampliada, levando a uma regressao social (em todas as suas dimensdes),

21O “trabalho decente” foi definido pela Agenda do Trabalho Decente, criada pela OIT em 1999.
Segundo 0 documento: “Trabalho decente ¢ um trabalho produtivo e adequadamente remunerado,
exercido em condices de liberdade, equidade e seguranca, sem quaisquer formas de discriminacéo,
e capaz de garantir uma vida digna a todas as pessoas que vivem de seu trabalho [...] (OIT, 20086,
p.5 apud DRUCK, 2013, p. 58).
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apos haverem conquistas por parte dos trabalhadores na forma de protecdo social e
trabalhista, como, por exemplo, a incorporacdo de direitos em 1943 na
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT). Diz ela sobre a nova precarizagéo social
do trabalho no Brasil:

Seu carater abrangente, generalizado e central: 1) atinge tanto as regides mais
desenvolvidas do pais (por exemplo, Sdo Paulo) quanto as regies mais
tradicionalmente marcadas pela precariedade; 2) esta presente tanto nos setores mais
dindmicos e modernos do pais (inddstrias de ponta) quanto nas formas mais
tradicionais de trabalho informal (trabalho por conta prépria, autbnomo etc.); 3)
atinge tanto os trabalhadores mais qualificados quanto os menos qualificados. Enfim,
essa precarizagdo se estabelece e se institucionaliza como um processo social que
instabiliza e cria uma permanente inseguranga e volatilidade no trabalho, fragiliza os
vinculos e impde perdas dos mais variados tipos (direitos, emprego, saude e vida)
para todos os que vivem do trabalho (DRUCK, 2013, p. 61).

Vale destacar do Relatorio “Perfil do trabalho decente no Brasil”, publicado
pela OIT em 2009, a evolugdo das taxas de desemprego, entre 1992 e 2007
(portanto, antes da crise mundial de 2008).2¢ Todas tiveram um comportamento
crescente:

[...] o desemprego masculino cresceu de 5,4% para 6,1%, ja o desemprego feminino
subiu de 8% para 11,1%. A taxa de desemprego dos trabalhadores brancos aumentou
de 5,8% para 7,3%, ao passo que a dos trabalhadores negros passou de 7,2% para
9,3% (OIT, 2009 apud DRUCK, 2013, p. 63).

As taxas de desemprego urbano no pais apresentadas pela Pesquisa Mensal
de Emprego (PME), sobre o periodo de outubro de 2008 — quando estoura a nova
crise mundial — a margo de 2009, publicada pelo Instituto Brasileiro de Pesquisa
e Estatistica (IBGE), como também destaca Druck, igualmente corroboram a
vulnerabilidade do emprego no Brasil.

Entre outubro de 2008 e mar¢o de 2009, ou seja, em apenas 6 meses, 0s desocupados
cresceram 19%, passando de 1.743.000 para 2.082.000, igualando-se ao mesmo
percentual de recuperacgdo do desemprego em 5 anos, quando caiu de um total de
2.608.000 desocupados em 2003 para 2.100.000 em 2007 (PME/IBGE, 2008 apud
DRUCK, 2013, p. 64, grifos da autora).

28 Sobre a nova crise iniciada em 2008, é importante ressaltar o seu carater financeiro, quando a
quebra de bancos e de empresas, a diminui¢do do ritmo de crescimento e o desemprego sdo temas
em destaque na imprensa nacional e internacional. Apesar de os paises terem gastado cerca de 34
trilndes de ddlares para salvar grandes empresas e bancos — tentando, assim, recompor a economia
mundial a partir da concessdo a grandes corporacfes financeiras, comerciais e industriais de um
valor correspondente a trés vezes o PIB da América Latina em 2008 —, as condicOes de vida dos
trabalhadores ao redor do globo ndo melhoraram, nem se retirou do horizonte da grande maioria dos
trabalhadores dos paises pobres as ameagas de desemprego e miséria, que persistem e se agravam
desde entdo (STAMPA; SANTANA, 2011).
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Na observacao dos jovens do pais, o estudo “Juventude e trabalho decente”,
de 2009, da OIT, também mostra alta taxa de desemprego:

[...] os jovens de 15 a 24 anos representavam 49% do total de desempregados no pais
em 2006. Havia 3,9 milhdes de jovens desempregados e 11 milhGes de jovens
ocupados na informalidade (67,5% da PEA); além disso, 6,5 milhdes (18,8%) de
jovens ndo estudavam nem trabalhavam (OIT, 2009 apud DRUCK, 2013, p. 64).

E na conjuntura pés-crise mundial, segundo as publicacdes da Pesquisa
Mensal de Emprego (PME/ IBGE) de 2009, a taxa de desemprego dos jovens no
Brasil “aumentou de 16,8% em outubro de 2008 para 21,2% em margo de 2009,
superando a maior taxa de desemprego juvenil ja registrada (19,6% em 2005)”
(DRUCK, 2013, p. 64).

Se somados os desempregados aos trabalhadores informais (todos “sem
emprego”), esses constituem a maioria dos trabalhadores brasileiros. Segundo a
Pesquisa de Emprego e Desemprego (PED) — um levantamento domiciliar
continuo, realizado mensalmente, desde 1984, que engloba seis regides
metropolitanas do Brasil — os dois grupos reunidos, no periodo de 1998 a 2007,
chegaram a representar “62,9% da populacdo economicamente ativa em 2003 e
cairam para 54,4% em 2007. [...] recuperacéo interrompida pela crise mundial que
atingiu o pais” (DRUCK, 2013, p. 65).

Estudo mais recente apresentado no Boletim Emprego em Pauta (DIEESE,
2018a), baseado nos dados oferecidos pelo IBGE (PNAD Continua) indica que
ainda que a taxa de desocupacao tenha diminuido entre 2016 e 2017, uma vez que
0 numero de trabalhadores ocupados aumentou de 90,3 milhGes no final de 2016,
para 92,1 milhdes no final de 2017, tendo 1,8 milhdes de trabalhadores conseguido
se inserir em algum ramo de atividade remunerada, isso ndo se deveu ao aumento
do emprego formal, ao contrario, deveu-se ao aumento da ocupacéo informal e do
namero de trabalhadores por conta propria. Foram criadas 2,6 milhdes de vagas
informais. E o emprego formal, no mesmo periodo, teve reducao de quase 982 mil
ocupacoes.

Segundo a mesma pesquisa,

A precarizacdo do trabalho aumentou em todos 0s segmentos, exceto no setor
agricola, que registrou reducéo do emprego formal e do informal. Nesse segmento,
a formalizacédo é a mais baixa da economia brasileira.

Na educacéo, saude, servicos sociais e também na administracdo publica, dois
segmentos dos servicos onde a formalizagdo ¢ maior, o numero de trabalhadores
informais aumentou em 322 mil pessoas e em 191 mil, respectivamente, enquanto as
ocupac0es formais tiveram, em ambos 0s setores, reducéo de 257 mil vagas.
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Na industria, a taxa de formalizac&o, que era de 66,7%, no final de 2016, caiu
para 63,6%, com aumento de 473 mil pessoas ocupadas informalmente ou por conta
prépria e o fechamento de 20 mil empregos formais. O movimento se repetiu na
construgdo, no comercio e em praticamente todos os segmentos dos servicos.

Até no setor de informacao, comunicacdo e atividades financeiras, no qual a
taxa de formalizacdo € relativamente alta (64,2%, no ultimo trimestre de 2017), o
namero de trabalhadores informais e por conta propria cresceu mais (quase 328 mil)
do que o de formais (60 mil pessoas).

[...]

[...] é claro 0 aumento da informalidade em ocupacGes nas quais a taxa de
formalizacdo é relativamente alta, como trabalhadores de apoio administrativo e
profissionais das ciéncias e intelectuais. Entre os operadores de instalacdo e
maquinas, a taxa de formalizacéo caiu de 61,0% para 58,5%, entre o final de 2016 e
2017.

Também em ocupacBes em que a informalidade ja era alta, houve elevacao
intensa, como entre os trabalhadores dos servicos, vendedores do comércio e
mercados (aumento de 1,7 milhdo de informais e reducdo de 333 mil empregados
formais) e também entre os mais qualificados, operarios etc. (ampliacdo de 542 mil
informais e queda de 374 mil formais).

O estudo corrobora o entendimento de autores como Antunes (2013) e Druck
(2013) de que hd uma alteracdo substancial no trabalho social, complexo e
combinado que se configura na contemporaneidade, ao alertar:

[...] é preciso muita atencdo, pois 0 aumento da precarizacdo em atividades
econdmicas e em ocupac¢des que ndo tém a informalidade como caracteristica pode
ser indicio de uma mudanca estrutural nas relag6es de trabalho (DIEESE, 2018a).

Ao expressivo contingente de desempregados e trabalhadores informais (de
pessoas “sem emprego”’), soma-Se ainda o contingente de empregados terceirizados.
Segundo Druck (2013), embora a terceirizacao seja um fenémeno ja antigo — uma
vez que € utilizado desde a Revolucdo Industrial, inclusive no auge do estado de
bem-estar social na Europa e nos Estados Unidos, tendo no Brasil aparecido ja nos
primordios da industrializacdo, porém originado do setor agricola, apoiado no
trabalho tipicamente sazonal, como o setor se comporta até hoje —, € também novo,
“porque um lugar central nas novas formas de gestdo e organizacdo do trabalho,
que se inspiraram no ‘modelo japonés’ (Toyotismo) e surgiram nas duas Ultimas
décadas do século passado, no bojo da reestruturacdo produtiva, como resposta a
crise do fordismo” (DRUCK, 2013, p. 66). Em suma, com apoio em Harvey (1992),
a autora defende a terceirizacdo atual como nova, devido a amplitude, a natureza e
a centralidade que ela assume nesse momento, de “acumulagado flexivel”, quando
deixa de ser utilizada de maneira marginal (ou periférica) e é transformada em
pratica essencial para a flexibilizagdo da producgdo, dos contratos e do emprego,

sendo sua presenca facilmente constatavel em todos os tipos de atividades e setores.
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A autora explica como tem-se dado a terceirizagdo nos setores publico,
privado e industrial, e como o fendmeno se expressa em novas modalidades, a partir
dos anos 2000. Além disso, ou seja, aléem dos modos de ser da terceirizacdo, Druck
apresenta numeros de variadas pesquisas, sobre o setor privado e industrial, que
confirmam, se ndo a natureza, ao menos a amplitude e a centralidade alcangadas
pela terceirizagéo.

No setor publico, a terceirizacdo assumira lugar estratégico, a partir dos anos
1990, com a reforma do Estado, que se deu sob o cunho “gerencialista” da
administragdo publica (DIEESE, 2007 apud DRUCK, 2013), e seguindo as
recomendacdes de ajuste fiscal do Fundo Monetério Internacional (FMI): reducéo
do emprego publico e de gastos com pessoal. Assim, marcaram a reforma os
programas de incentivo a aposentadoria e a demissdo voluntaria, o congelamento
de salarios e a suspensdo de concursos publicos, que abriram espago para a
terceirizacdo sob a forma de contratacdo de estagiarios, de cooperativas, de
organizagdes ndo governamentais (ONG) e de organizagdes sociais (OS).

No setor privado, embora a terceirizacdo tenha atingido todas as areas,
destacam-se, no sistema financeiro, os bancos e os call centers, que, juntos, relinem
centenas de milhares de trabalhadores ou “infoproletarios” (ANTUNES e BRAGA,
2009 apud DRUCK, 2013). Entre 1994 e 2005, a evolucdo do emprego bancéario
assim se comportou: o niumero de bancarios caiu 26,47% e o de “ndo bancérios”
(terceirizados) subiu 39,54%. Em 2005, os terceirizados representavam 32% do
total de trabalhadores de banco (DIEESE, 2007 apud DRUCK, 2013).

No setor industrial, a terceirizacdo partiu das atividades chamadas periféricas
(servigos de limpeza, de vigilancia, de refeicdo etc.) até chegar a todas as areas. Do
setor, a autora destaca a industria quimica, petroquimica e petrolifera. Cita um
estudo nacional realizado em 2006 com trabalhadores da indUstria quimica, durante
o Il Congresso da Secretaria Nacional dos Quimicos (SNQ), da Forca Sindical.
Segundo o estudo, considerando as atividades mais terceirizadas, além dos servicos
periféricos, a manutencao representava 32,8% dos terceirizados, e 0s da montagem,
24,6%.

Cita também um estudo sobre a indUstria petroquimica na regido
metropolitana de Salvador (onde se situa o polo petroquimico de Camagari),
segundo o qual, dos 8.204 trabalhadores (considerando o0s empregados

permanentes, 0os contratados por tempo determinado e os terceirizados) das dez


DBD
PUC-Rio - Certificação Digital Nº 1712376/CA


PUC-Rio- CertificagaoDigital N° 1712376/CA

61

empresas analisadas, 36,3% eram permanentes e 63,4% eram terceirizados, sendo
que a remuneracdo dos terceirizados era de 1,4 a 5 vezes menor que a dos
permanentes, havendo uma queda, entre 1993 e 2003, de 33% no numero de
trabalhadores contratados diretamente (DRUCK e FRANCO, 2007 apud DRUCK,
2013).

Sobre a industria petrolifera, sob 0 monopdlio do Estado, a autora traz um
estudo que aponta que, em 2008, havia 260.474 terceirizados e 74.240 contratados
diretos, ou seja, uma relagdo de 3,5 terceirizados para cada empregado contratado
(IBASE, 2008 apud DRUCK, 2013). Druck chama a atencdo ainda para um dos
“efeitos perversos” da terceirizagdo, revelado por dois estudos. O primeiro diz que,
entre 1998 e 2005, mais terceirizados sofreram acidentes fatais comparados aos
contratados diretamente, numa relacdo de 22 para 4, em 1998; e de 13 para 0, em
2005 (DIEESE, 2007 apud DRUCK, 2013). O segundo diz que, em 2007, dos 16
trabalhadores que morreram em acidentes na empresa, 15 eram terceirizados
(Frente Nacional dos Petroleiros, 2011 apud DRUCK, 2013).

E importante observar que, ainda que ja expressivos, todos esses dados s&o
anteriores a recente Lei n.° 13.429, de 2017, conhecida como Lei da Terceirizacéo,
que altera parte da Lei n.° 6.019 de 1974 (sobre o trabalho temporario nas empresas
urbanas), e torna licitas a terceirizacdo de qualquer atividade nas empresas e a
“gquarteirizacdo” (subcontratacdo de outra empresa por parte da empresa
terceirizada), aumenta o tempo do trabalho temporario, prejudicando direitos
trabalhistas. Tais alteracdes podem ser observadas na letra da lei:

Art. 4°-A. Considera-se prestacdo de servicos a terceiros a transferéncia feita pela
contratante da execucdo de quaisquer de suas atividades, inclusive sua atividade
principal, & pessoa juridica de direito privado prestadora de servigos que possua
capacidade econdmica compativel com a sua execucao.

§ 1° A empresa prestadora de servicos contrata, remunera e dirige o trabalho
realizado por seus trabalhadores, ou subcontrata outras empresas para realizagdo
desses servicos.

[.]

Art. 5°-A. Contratante é a pessoa fisica ou juridica que celebra contrato com empresa
de prestacdo de servicos relacionados a quaisquer de suas atividades, inclusive sua
atividade principal.

[.]

Art. 9°[...]

[..]

§ 3° O contrato de trabalho temporario pode versar sobre o desenvolvimento de
atividades-meio e atividades-fim a serem executadas na empresa tomadora de
Servicos.
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Art. 10 [...]
[..]

§ 1° O contrato de trabalho temporario, com relacdo a0 mesmo empregador, ndo
podera exceder ao prazo de cento e oitenta dias®®, consecutivos ou nio.

§ 2° O contrato podera ser prorrogado por até noventa dias, consecutivos ou nao,
além do prazo estabelecido no § 1° deste artigo, quando comprovada a manutencao
das condicbes que o ensejaram (BRASIL, 1974).

Dados mais recentes, publicados pelo Dieese (2018) em documento intitulado
Desempenho dos Bancos, mostram a diminui¢do gradativa dos gastos com pessoal
desde 2012 entre os cinco maiores bancos do Brasil — Itad Unibanco, Bradesco,

Banco do Brasil, Santander e Caixa Econdmica Federal. Diz o documento:

A reestruturagdo nos grandes bancos passa pela introducdo acelerada de novas
tecnologias e digitalizacdo de processos, mas principalmente pelo encolhimento das
estruturas fisicas e de pessoal. Desde 2012, observa-se continua reducdo no nimero
de trabalhadores nos bancos. Entre junho de 2017 e junho de 2018, o total de
empregados nas cinco instituicdes financeiras passou de 422.795 para 415.934
(incluidos os 2.897 empregados do Citibank absorvidos pelo Itad). O saldo no ano
foi de extin¢do de 6.861 postos de trabalho (DIEESE, 2018d).

Marcam os anos 2000, como simbolo e concretizagdo da precarizacdo do
emprego no Brasil, conforme j& dito anteriormente, duas novas formas de
terceirizacdo: as cooperativas de méo de obra (ou de trabalho) e as microempresas
individuais — pessoas juridicas de uma s6 pessoa. Ambas transferem os custos da
responsabilidade social, legal e econdmica da atividade laboral, embora realizada
para as empresas contratantes, aos trabalhadores.

Com relacdo as cooperativas de trabalho, até bem recentemente, 2012 — é
importante observar —, elas eram regidas somente pela Lei n.° 5.764, de 1971, que
instituiu o regime juridico das sociedades cooperativas. A partir de 2012, elas
passaram a ser regidas também pela Lei n.° 12.690, que dispde especificamente
sobre a organizacdo e o funcionamento das cooperativas de trabalho. A nova lei
revogou o paragrafo Gnico do art. 442 da CLT (de 1943), incluido em 1994 pela Lei

n.° 8.949, segundo o qual “qualquer que seja o ramo de atividade da sociedade

29 Antes das alteracOes feitas pela Lei n.° 13.429 (Lei da Terceirizagdo) na Lei n.° 6.019 de 1974,
valia o prazo de trés meses dado pelo “Art. 10 - O contrato entre a empresa de trabalho temporario
e a empresa tomadora ou cliente, com relagdo a um mesmo empregado, ndo podera exceder de trés
meses, salvo autorizacao conferida pelo drgédo local do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social,
segundo instrucdes a serem baixadas pelo Departamento Nacional de M&ao-de-Obra” (BRASIL,
1974).
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cooperativa, ndo existe vinculo empregaticio entre ela e seus associados, nem entre
estes e os tomadores de servigos daquela.”

Até a revogacao, pela nova lei, do referido parégrafo, muito se terceirizou —
e ilegalmente —, pois, conforme explica Forti (2015, p. 25): “a demanda pela
terceirizacdo era téo intensa, que bastava uma suposta abertura para sua pratica para
que setores nela interessados passassem a enxergar na lei aquilo que ela ndo dizia”.

Cassar explica o que ocorreu depois da inclusdo do parégrafo Gnico no art.
442 da CLT e o verdadeiro motivo da inclus&o:

Depois que a regra passou para a vitrine celetista, dando maior veiculagéo ao antigo
comando, proliferaram as cooperativas de fachada (chamadas de “fraudoperativas™),
todas com o nitido objetivo de fraudar direitos trabalhistas.

[...]

Na verdade, a intencdo da Lei n.° 8.949/94 foi a de proteger os assentados do
Movimento dos Sem Terra, com o Unico objetivo de tranquilizar as relacdes laborais
nas chamadas Cooperativas de Assentados, que era de producdo, e no regime de
mutirdo, onde as pessoas prestavam colaboracdo, sendo uma cooperativa de trabalho.
Ocorre que a mens legis®* nao foi respeitada, acarretando no surgimento de varias
empresas sob o manto de sociedades cooperativas. A maior parte fraudulenta
(CASSAR, 2008, p. 515 apud FORT], 2015, p. 25).

Carelli, por sua vez, aponta o equivoco em que se pauta a ilegalidade cometida
pelas cooperativas que proliferaram a partir da inclusdo do referido paragrafo:

[...] muitas dessas novas cooperativas surgidas utilizaram-se de uma interpretacao
desse novo paragrafo que, em seu ponto de vista, possibilitaria a utilizacdo desse
instituto como meio para fornecimento de mao-de-obra para empresas. Entenderam
que o paragrafo Unico concedia um salvo-conduto para a montagem de cooperativas
para eliminar o vinculo empregaticio.

Esguecem-se, no entanto, que o paragrafo Unico do art. 442 esta inserido no
bojo da Consolidacdo das Leis do Trabalho, e deve ser interpretado
sistematicamente. Ou seja, quando, na situacdo fatica posta, encontrarmos o0s
requisitos dos arts. 2° e 3° da CLT, estaremos diante de uma burla ao contrato de
trabalho, aplicando-se a nulidade prevista no art. 9° do mesmo diploma legal
(CARELLLI, 2004, p. 43 apud FORT], 2015, p. 25)

Os artigos 2° e 3° da CLT a época da explicacdo dada por Carelli diziam o

seguinte, respectivamente:

Art. 2° - Considera-se empregador a empresa, individual ou coletiva, que, assumindo
0s riscos da atividade econdmica, admite, assalaria e dirige a prestacdo pessoal de
Servigo.

§ 1° - Equiparam-se ao empregador, para os efeitos exclusivos da relagdo de
emprego, os profissionais liberais, as instituicbes de beneficéncia, as associa¢des
recreativas ou outras instituicdes sem fins lucrativos, que admitirem trabalhadores
como empregados.

30 A expressdo juridica mens legis significa o espirito, a finalidade da lei.
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8 2° - Sempre que uma ou mais empresas, tendo, embora, cada uma delas,
personalidade juridica prépria, estiverem sob a diregdo, controle ou administracdo
de outra, constituindo grupo industrial, comercial ou de qualquer outra atividade
econOmica, serdo, para os efeitos da relacio de emprego, solidariamente
responsaveis a empresa principal e cada uma das subordinadas.

Art. 3° - Considera-se empregado toda pessoa fisica que prestar servigos de natureza
nao eventual a empregador, sob a dependéncia deste e mediante salério.

Paréagrafo unico - N&o haverd distingdes relativas a espécie de emprego e a condi¢do
de trabalhador, nem entre o trabalho intelectual, técnico e manual.

A Lei n.° 13.467 de 2017 (da Reforma Trabalhista) alterou, mas ndo
substancialmente, o contetdo do artigo 2°, substituindo parte do texto do inciso 2°
(pelo que segue em italico, grifo meu), e incluindo o inciso 3°, da seguinte forma:

Art. 2°[...]

§ 2° - Sempre que uma ou mais empresas, tendo, embora, cada uma delas,
personalidade juridica prdpria, estiverem sob a direcdo, controle ou administracéo
de outra, ou ainda quando, mesmo guardando cada uma sua autonomia, integrem
grupo econdmico, serdo responsaveis solidariamente pelas obrigacGes decorrentes
da relacé@o de emprego.

§ 3° Nao caracteriza grupo econdmico a mera identidade de sécios, sendo
necessarias, para a configuracao do grupo, a demonstracao do interesse integrado, a
efetiva comunhao de interesses e a atuagdo conjunta das empresas dele integrantes.

A alteracdo na lei é recente e sua repercussao no plano da Justica do Trabalho
— assim como, mais amplamente, no ambito do trabalho — podera ser objeto de
estudos futuros. Neste momento, o que se pode afirmar com seguranca € que,
conforme j& anunciado por Druck (2013) e também confirmado por pesquisas mais
recentes, como aqui se buscou mostrar, a terceirizacdo vem assumindo lugar
estratégico na era da acumulacdo flexivel, ampliando-se e tornando-se cada vez
mais central (ou seja, menos contingente).

Com relagdo as microempresas individuais, ou empresas do “eu sozinho”,
outra modalidade de terceirizacdo que marca, como as cooperativas de trabalho, o
inicio dos anos 2000, Druck (2013) explica que elas:

[...] explicitam o crescimento do assalariamento disfarcado, pois se trata de um
processo de contratagdo de trabalhadores que sdo pressionados a redefinir sua
personalidade juridica, isto é, registrar uma empresa em seu nome, assumindo todos
0s encargos e transformando-se assim numa empresa individual terceirizada. [...] a
relagdo empregaticia é abolida, assim como os custos (econbmicos, sociais e
politicos) e, consequentemente, os direitos trabalhistas (p. 68).
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Ainda que ndo voltado especificamente para as microempresas individuais,
um recente estudo publicado no Boletim Emprego em Pauta (DIEESE, 2018b)
mostra o alto contingente de trabalhadores por conta propria (23 milhdes em 2017),
do qual 23% (5 milhdes) tornaram-se por conta propria havia menos de dois anos e
passaram a ter rendimento cerca de 33% menor do que 0s que estavam havia mais
tempo trabalhando por conta prépria. Ainda segundo a pesquisa, que se baseia em
dados da PNAD Continua, do IBGE,

Entre os que trabalhavam por conta propria ha menos de dois anos:

e 77% ndo tinham CNPJ nem contribuiam para a Previdéncia Social,
percentual maior do que o daqueles que estavam ha mais tempo nessa
posicao;

e menos de 9% possuiam CNPJ e contribuiam para a Previdéncia (situacdo em
que se enquadra o microempreendedor individual, por exemplo);

e cerca de 10% contribuiam com a Previdéncia, ainda que sem CNPJ, o que
garante pelo menos alguma protecéo social (como auxilio-acidente, licenca
maternidade/paternidade etc.), percentual também inferior ao daqueles que
estavam ha mais tempo (19%) atuando nessa posicao.

Ou seja, 0 conta prépria da crise encarou trabalhos com menor protecéo social,
menos qualificados® e com remuneragdes mais baixas.

No fendmeno da terceirizacdo, além do mais diretamente quantificavel — a
saber, diminuicdo dos salarios, de direitos e mesmo a negacdo da condicdo de
empregado (ora pela burla da lei, instituindo-se falsas cooperativas de trabalho, ora
no recurso as microempresas individuais, ambos casos em que se anula a relacéo de
assalariamento formal) —, ha uma dimensdo qualitativa de divisdo (hierarquizada)
dos trabalhadores em “primeira e segunda categorias”: fazendo parte da primeira os
que integram o quadro efetivo da empresa; e, da segunda, aqueles que se submetem
a piores condi¢des de trabalho, os “subcontratados”. O que, a reboque, leva a uma
verdadeira pulverizacdo da organizacdo coletiva e sindical, uma vez que a empresa
contratante estabelece contrato com diferentes empresas (contratadas), muitas vezes
de diferentes setores de atividades, fazendo com que a representacdo dos
trabalhadores se vincule a diversos sindicatos, cujo poder de negociagdo,
obviamente, perde gradativamente a sua forca (DRUCK, 2013). Some-se a isso 0

fato de a contribuicdo sindical dos trabalhadores e das empresas ter-se tornado

31 Embora a pesquisa ndo exponha (ou explore) a qualificacdo exigida para cada atividade (ou ramo
de atividade) exercida pelos trabalhadores por conta propria, presume-se que a conclusdo de que 0s
trabalhadores por conta prdpria passaram a encarar trabalhos menos qualificados tenha como
pressuposto as remuneragfes mais baixas oferecidas pela atuacdo na maior parte dessas atividades
(ou ramos de atividades).
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facultativa a partir de 2017, também devido & Lei n.° 13.467 (da Reforma
Trabalhista). A partir da nova legislacéo, a contribuicdo sindical passou a depender
da autorizacdo prévia e expressa de empresas e trabalhadores para se tornar
obrigatéria. Dessa maneira, ndo basta mais a empresa ser afiliada a um sindicato
(por causa da sua categoria econdmica, como estabelece a Constituicdo de 1988,
que também instituiu a contribuicdo obrigatoéria) para que a contribuicao sindical se
torne compulséria; faz-se necessaria a anuéncia declarada da empresa em relacéo a
contribuicdo. Do mesmo modo, passou a ocorrer com os trabalhadores, conforme
preveem os artigos 578 e 579 da CLT (que foram alterados na Reforma Trabalhista
de 2017):

Art. 578. As contribui¢cfes devidas aos sindicatos pelos participantes das categorias
econdmicas ou profissionais ou das profissdes liberais representadas pelas referidas
entidades serdo, sob a denominacdo de contribuicdo sindical, pagas, recolhidas e
aplicadas na forma estabelecida neste Capitulo, desde que prévia e expressamente
autorizadas.

Art. 579. O desconto da contribuigao sindical esta condicionado a autorizagao prévia
e expressa dos que participarem de uma determinada categoria econdmica ou
profissional, ou de uma profissdo liberal, em favor do sindicato representativo da
mesma categoria ou profissdo ou, inexistindo este, na conformidade do disposto no
art. 591 desta Consolidacdo.

Tais alteracdes se incluem nas mais de cem impingidas pela Lei n.° 13.467 de
2017 a CLT (1943) e que reverberam duramente na vida da “classe-que-vive-do-
trabalho” (ANTUNES, 2002), entre as quais ainda merecem destaque: a jornada de
trabalho intermitente, a remuneracdo de acordo com as horas trabalhadas, a
negociacdo do tempo de descanso do trabalhador, e a permissdo de mulheres
gravidas e lactantes em ambientes de trabalho considerados insalubres.

Observe-se ainda que a desobrigacdo da contribuicdo sindical por parte de
empresas e trabalhadores estabelecida pela Reforma da CLT, segue-se a Medida
Provisoria n.° 873, de marco de 2019, assinada pelo recém-empossado presidente
da Republica, Jair Bolsonaro, e pelo ministro da Economia, Paulo Guedes, que
determina que as contribuicdes dos trabalhadores para os sindicatos ndo podem
mais ser descontadas diretamente dos salarios. A partir da MP, a contribuicéo
sindical deve ser feita exclusivamente por boleto bancério. O texto vige desde o dia
1 de marco, quando foi publicado em edicao extra do Diario Oficial da Uni&o. Para
virar lei, porém, o texto da MP precisa ser ainda aprovado pelo Congresso em até
120 dias.
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Também em 2019, inicia-se a tramitacdo da Proposta de Emenda
Constitucional (PEC) n.° 6, relativa a reforma da Previdéncia Social. A Proposta foi
enviada ao Congresso Nacional pelo presidente Jair Bolsonaro e devera passar por
votacOes no Congresso ainda no primeiro semestre de 2019, conforme calendério
anunciado pelo presidente da Camara Federal. A reforma prevé, entre outras,
mudancas na idade minima para a aposentadoria, no tempo minimo de contribuicéo
e no calculo da aposentadoria, diminuicdo dos valores dos beneficios
previdenciarios e aumento da idade minima para o recebimento do Beneficio de
Prestacdo Continuada (BPC)*2.

Segundo a Proposta, deixara de existir a aposentadoria por tempo de
contribuicdo, havendo uma idade minima para se aposentar, que sera de: 65 anos,
para 0s homens; e 62 para as mulheres. Alem disso, a férmula do célculo do valor
da aposentadoria muda. Para receber o salario de beneficio em sua integralidade
(100% da média das contribuigdes), serdo necessarios 40 anos de contribuicao.

A Proposta segue 0s moldes do sistema de capitalizacdo implantado no Chile,
em 1981, durante a ditadura de Augusto Pinochet. O sistema de capitalizacdo ¢
aquele em que os trabalhadores tém contas individuais de contribuicdo, e ndo um
fundo coletivo, administradas por fundos privados que buscam investir o dinheiro
dessas contas no mercado financeiro, com vistas a uma melhor rentabilidade. Trinta
e oito anos depois da adocdo do sistema, o Chile vive uma situacdo insustentavel:
o0 valor recebido pelos aposentados do pais € baixo demais. Isso porque quem fica
verdadeiramente com os lucros dos investimentos sdo os banqueiros, ndo o0s
trabalhadores. Atualmente, todos os trabalhadores chilenos sdo obrigados a
contribuir com pelo menos 10% do salario por no minimo 20 anos para se aposentar.
L4, a idade minima é 65, para homens, e 60 para mulheres. Os empregadores nada
contribuem, nem o Estado. A insustentabilidade do sistema estd exigindo que as

mudancgas sejam revistas.

32 A reforma da previdéncia 2019 prevé alteraces para além dos beneficios previdenciarios. O
Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), previsto pela da Lei Organica da Assisténcia Social
(LOAS), é a garantia de um saldrio minimo mensal ao idoso acima de 65 anos ou a pessoa com
deficiéncia de qualquer idade com impedimentos de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial
de longo prazo (aquele que produza efeitos pelo prazo minimo de dois anos), que o impossibilite de
participar de forma plena e efetiva na sociedade, em igualdade de condi¢Bes com as demais pessoas.
Para ter direito, é necessario que a renda por pessoa do grupo familiar seja menor que 1/4 do salério-
-minimo vigente. As pessoas com deficiéncia também precisam passar por avaliagdo médica e social
realizadas por profissionais do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS). Por se tratar de um
beneficio assistencial, ndo é necessario ter contribuido ao INSS para ter direito a ele. No entanto,
esse beneficio ndo paga 13° salério e ndo deixa pensdo por morte.
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No Brasil, o sistema de capitalizagcdo comecaria a valer integralmente apenas
para quem ainda ndo entrou no mercado de trabalho. Para as pessoas que ja
contribuem, mas ainda ndo possuem os requisitos para a aposentadoria, continuaria
valendo o atual sistema de reparticdo simples. O que também €é preocupante, tendo
em vista a entrada no mercado de trabalho e a permanéncia nele estarem se tornando
cada vez mais dificeis para os jovens brasileiros. E o que indica o estudo, baseado
na Pnad Continua do 3.° trimestre de 2018 — IBGE, apresentado pelo Dieese (2018c)
no Boletim Emprego em Pauta. Segundo o estudo, no 3.° trimestre de 2018, dos
47,4 milhdes de jovens de 15 a 29 anos, estima-se que 24% (mais de 11 milhges)
estavam sem trabalho e fora da escola; 37,4% trabalhavam; 11,9% estudavam e
trabalhavam; e 26,7% s6 estudavam. Ainda segundo o estudo,

A ideia de que os [24% de jovens sem trabalho e fora da escola] estdo nessa
situacdo por falta de vontade de trabalhar ou de estudar ndo se aplica na maior parte
dos casos. [Isso, porque] had evidéncias de que, em geral, esta é uma condicdo
transitoria. Algumas estatisticas sobre o 3.° trimestre de 2018 mostram essa
realidade:

e Apenas 5% dos jovens disseram que realmente ndo queriam trabalhar.

e 41% dos jovens sem trabalho e fora da escola tinham procurado ativamente
trabalho no més em que foram entrevistados pelo IBGE.

e 31% das mulheres disseram que ndo podiam trabalhar porque tinham que
cuidar de afazeres domésticos — ou seja, na verdade, elas estavam
trabalhando, sem ser consideradas na forca de trabalho.

e 6% dos jovens sem trabalho e fora da escola faziam algum tipo de curso ou
estudavam por conta propria.

E preciso considerar que boa parte desse grupo populacional sem trabalho e
fora da escola esta em um periodo de transicdo entre essas duas etapas, de estudo e
de trabalho — momento em que se deparam, ao entrar no mercado de trabalho, com
elevada instabilidade.

Agora, com base da Pnad Continua do 2.° e 3.° trimestres de 2018 — IBGE,
consta ainda do referido Boletim que ¥ dos jovens sem trabalho e fora da escola no
22 trimestre de 2018 mudou de situacao no trimestre seguinte, sendo que (desse Y4):
17,3% comecaram a estudar (sem trabalhar); 3,2% a estudar e a trabalhar; 21,8% a
trabalhar como formal; e 57,8% (parcela maior que a soma das demais) a trabalhar
como informal. Como parte de sua concluséo, o estudo diz:

[...] Chama-los [os jovens] de nem-nem traz a falsa sensacdo de que sdo eles os
responsaveis por uma situacéo de inatividade que nem mesmo é real, ja que a maioria
ndo esta parada: esta procurando trabalho, dedicando-se a algum tipo de curso ndo
regular ou cuidando dos afazeres domésticos.

Ficar sem trabalho e fora da escola é, em geral, uma situagao transitoria ou
eventual e acontece porque 0s jovens estdo mais propensos a aceitar postos de
trabalho precérios, sem estabilidade e com alta rotatividade da médo de obra. Eles
nem trabalham nem estudam porque, muitas vezes, ndo ha vagas de trabalho


DBD
PUC-Rio - Certificação Digital Nº 1712376/CA


PUC-Rio- CertificagaoDigital N° 1712376/CA

69

disponiveis nem oportunidades para a continuagdo no sistema educacional — em
especial no ensino superior, ainda inacessivel para boa parte da populagdo. Muitos
enfrentam a falta de recursos financeiros para estudar e até mesmo para procurar
trabalho.

3.2
Repercussfes no magistério

A informalidade, alids, como destaca Souza (2013), tem atingido, inclusive,
0 magistério, atividade antes considerada nicho de emprego formal e estavel.
Segundo pesquisa citada pela autora, em 2007, 21% dos professores brasileiros
diziam ndo ter contrato de trabalho (nem pela CLT nem pelo Estatuto dos
Funcionérios Publicos), embora 18% (dos sem contrato) atuassem no setor pablico
e 28% no setor privado (IBGE/PNAD, 2007 apud SOUZA, 2013). Ou seja, esses
professores ndo eram regidos sequer por contrarios temporarios, pois tanto a CLT
como 0s estatutos permitem contratos de duragdo determinada (temporérios). O

gréfico a seguir mostra como a informalidade tem avangado no/sobre 0 magistério.

Grafico 1 — Numero de professores com contratos formais, de 2002 a 2007
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Fonte: IBGE 2002, 2004, 2007 apud SOUZA, 2013, p. 220

Alids, ainda no tocante ao sistema educacional, outro ponto de mudanca
proposto pela PEC n.° 6 € a aposentadoria dos professores, que, assim como 0s
trabalhadores rurais, tém, historicamente, reducdo de idade. Tanto para 0sS

trabalhadores rurais como para os professores, o governo propde a idade minima de
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60 anos®®, além de uma contribuicdo mensal para ambas as categorias, a ser
estipulada por lei complementar. A lei atual, no caso dos professores, exige 25 anos
de magistério para a aposentadoria, independentemente da idade. Com a mudanca,
0 professor s podera se aposentar com 60 anos ou mais. Ademais, 0 tempo de
contribuicdo do professor também podera sofrer alteracdes, passando a valer o
minimo de 30 anos, tanto para 0 homem quanto para a mulher.

E importante observar ainda que, conforme constata estudo desenvolvido por
Barbosa (2014), com vistas a discutir a relagdo entre salarios® dos professores da
Educacdo Basica, financiamento e qualidade da educacéo, professores da Educacédo
Bésica — foco deste trabalho — sdo mal remunerados no Brasil. A autora
desenvolve o estudo com base em pesquisas da area de Economia e Educagdo e em
documentos relacionados a remuneragdo docente produzidos por organismos
internacionais. Ela aponta falhas em vérias pesquisas, sobretudo advindas da area
da Economia, cuja conclusdo é a de que professores brasileiros s@&o bem
remunerados — falhas como, por exemplo, a de comparar categorias profissionais
que exigem niveis distintos de formacdo ou a de considerar de antemdo que
professores trabalham menos horas, por conta da dificuldade de se aferir o trabalho
extraclasse — e relne outras pesquisas, que evidenciam a baixa remuneracao dos
professores brasileiros atuantes na Educacdo Baésica. Ei-las e suas evidéncias,

organizadas no Quadro 6, a seguir.

Quadro 6 — Pesquisas citadas por Barbosa (2014) que evidenciam a baixa remuneragéo dos
professores brasileiros atuantes na Educagdo Bésica

AUTOR(ES) EVIDENCIA(S)

A renda anual dos professores em 38 paises (da OCDE e da
WEI® é mais baixa que a de outros profissionais com a
mesma qualificacdo; e a dos professores brasileiros é das mais
baixas, perdendo apenas para o Peru e a Indonésia.

SINISCALCO (2003)

LUDKE; BOING

(2004, p. 1168) Com relagdo ao salario, ¢ sempre chocante a comparacgdo da

nossa situagcdo com o que ocorre em outros paises, onde, além

33 Atualmente, o trabalhador rural se aposenta com 60 anos, 0 homem; e 55 anos, a mulher. Com a
aprovacao da PEC n.° 6, a idade de aposentadoria da mulher é que aumentaria cinco anos.

34 Barbosa (2014) usa os termos salario e remuneragéo sem distingui-los. Cabe observar que recebem
salario os empregados regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT); recebem vencimento
0s que exercem cargo publico; e recebem remuneragdo 0s que prestam servico.

% Barbosa (2014, p. 529) explica que “fazem parte dessa amostra paises que integram a OCDE e
paises ndo membros dessa organizacgdo, que integraram o programa World Education Indicators
(WEI) — Argentina, Brasil, China, india, Indonésia, Jamaica, Jordania, Malésia, Paraguai, Peru,
Filipinas, Sirilanka, Tailandia, Tunisia e Uruguai”.
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de mais dignos, os salarios ndo apresentam a disparidade entre
os niveis de ensino e regides do pais, como acontece aqui.”

SAMPAIQ et al (2002,
p. 108)

“No Brasil, médicos e advogados ganham, em média, quatro
vezes 0 que ganha um professor que atua nas series finais do
ensino fundamental. N&o se trata aqui da questdo de quem
deve ganhar mais. [...] A questdo em foco é avaliar a
magnitude da diferenca entre os salarios desses profissionais,
ambos com formagdo em nivel superior. A profissdo em
destaque é a de juiz, com um rendimento médio de quase 20
vezes 0 valor do rendimento médio mensal do professor da
educacdo infantil, por exemplo.”

Sinopse do Censo dos
Profissionais do
Magistério da
Educacéo Basica
(INEP, 2003)

A média salarial nacional:

e dos professores dos anos iniciais do Ensino Fundamental
é de R$ 672,44,

e dos professores dos anos finais do Ensino Fundamental é
de R$ 844,67;

e e dos professores do Ensino Médio é de R$ 1017,00.

Além de haver grande disparidade salarial entre as regides

brasileiras.

CAMARGO et al
(2005, p. 2012)

“[...] Piaui e Ceara, apresentam um salario médio bruto mensal
equivalente a 1/3 do salario bruto médio mensal percebido
pelos docentes das regides Sul e Sudeste do pais, nos estados
de S&o Paulo e Rio Grande do Sul.”

UNESCO (2004)

Apesar dos baixos salarios dos professores, a renda familiar
deles € bastante superior a renda da média da populacdo
(Segundo o IBGE: 50,7% dos brasileiros ocupados ganham
até 2 salarios minimos). Segundo a propria Unesco: 65,5%
dos professores tém renda familiar entre 2 e 10 salérios
minimos; 36,6%, entre 5 e 10. Porém, a contribuicdo do
professor representa entre 81% e 100% da renda total da
familia.

GATTI; BARRETO
(2009)

A média salarial dos professores da Educacao Basica no Brasil
(PNAD, 2006) é de R$ 927,00. Mas a mediana situa-se em R$
720,00, o que quer dizer que 50% dos docentes recebem valor
abaixo desse. Tém maior média salarial as regides Centro-
Oeste e Sudeste. Mesmo assim, no Centro-Oeste, 50%
recebem menos de R$ 1.000,00; no Sudeste, menos de R$
900,00. No Brasil, poucos professores recebem mais que R$
2.000,00. No Nordeste, 60% recebem menos de R$ 530,00. E
aumentando a média de horas de trabalho semanal (de 30
horas, que é a média calculada pelo estudo) para 40 horas, a
média salarial ainda fica perto de R$ 1.200,00 (bem abaixo da
média das demais profissdes).

PNAD (2008)

e Os salarios dos professores sdo mais baixos que os de
outros profissionais;

e Porcentagem significativa de professores trabalha mais de
40 horas semanais;

e O total de horas de trabalho do professor na escola é
menor que o total de horas trabalhadas por outros
profissionais, mas a diferenca ndo é tdo grande;
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e O salério dos professores com Nivel Superior é bem
menor que o de outros profissionais com mesmo nivel de
formacao;

e O salério dos professores da Educagao Infantil (dos quais
exige-se ainda Nivel Médio) também é menor do que o
salario de profissionais dos quais se exige 0 mesmo nivel
de formag&o (como carteiros e técnicos em programacao).

Considerando ainda, conforme também traz a autora, que 83,4% dos
professores da Educacgdo Basica atuam na rede publica de ensino (INEP, 2009 apud
BARBOSA, 2014), sendo eles a maior categoria profissional entre os servidores
publicos, e que 75% dos gastos com Educacdo sdo com salarios, ndo é dificil
concluir, como ela o faz, que, para aumentar os salarios dos professores é necessario
destinar mais da arrecadacgéo para a educacdo. Acontece que o Brasil € um pais que,
comparado a outros, destina poucos recursos a educacdo, sobretudo a primaria
(Basica). Segundo o documento Education at a Glance 2017: OECD Indicators,
publicado pela Organizacdo para a Cooperagédo e o Desenvolvimento Econémico
(OCDE), na comparacéo entre 39 paises, 0 Brasil ocupa umas das Ultimas posicdes
no referente ao gasto por aluno (na faixa de 10 anos) na Educacéo Basica (OCDE,
2017). A média investida anualmente por aluno na faixa dos 10 anos de idade pelos
paises membros € de US$ 8,7 mil. O Brasil investe cerca de US$ 3,8 mil, ou seja,
menos da metade da média dos 39 paises, ganhando apenas de seis paises, entre
eles a Argentina (US$ 3,4 mil), o México (US$ 2,9 mil) e a Colombia (US$ 2,5
mil). A Indonésia é o ultimo da lista, com gastos de apenas US$ 1,5 mil. O mesmo
acontece com os alunos das series finais do Ensino Fundamental. O Brasil tambem
investe cerca de US$ 3,8 mil por aluno, enquanto a média dos paises é de US$ 10,5
mil. E isso, obviamente, repercute na condi¢édo salarial e no trabalho dos professores
desses segmentos. Ainda segundo a OCDE, partindo de dados de 2012, entre os 34
paises pesquisados, o Brasil ocupava a Ultima posicdo, a frente apenas da Indonésia,
na comparacao de salarios. A pesquisa mostra que um professor que comecava a
atuar na rede publica brasileira em 2012 recebia, em média US$ 10,38 mil por ano,
sendo que a média dos paises membros era de US$ 29,41 mil, quase o triplo.

Elaborado em 1996 e aprovado em 2001, o Plano Nacional de Educacao
(2001-2010) previa que se destinassem 7% do PIB para a educagdo. O artigo do
PNE que previa o investimento foi vetado pelo presidente Fernando Henrique

Cardoso (1995-2002), mesmo apos aprovagdo no Congresso Nacional. Em 2005,
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0s gastos publicos com educacdo no Brasil representavam 4,1% do PIB, enquanto
em outros paises, com PIB muito acima do brasileiro, cinco ou seis vezes mais
elevado, como Estados Unidos e Alemanha, por exemplo, o0s gastos publicos com
educagdo representavam 5,9% e 4,7% do PIB, respectivamente. Segundo o
Education at a Glance (OCDE, 2010), cinco anos depois, o Brasil gastava ainda um
pouco menos, 3,9% do PIB, em educacdo, enquanto os Estados Unidos, por
exemplo, gastavam 7,4%. Também em 2010, a Conferéncia Nacional de Educacéo
(CONAE) aprovou o acréscimo de 1% do PIB ao ano para a educacdo, de forma
que se atingisse, em 2011, os 7% antes esperados, e 10%, em 2014. No entanto, 0
PNE seguinte (2014-2024), ap6s quatro anos de tramitacdo, manteve o investimento
abaixo da meta de 7%, que foi postergada para 2019, e 10% passaram a ser a meta
prevista para 2024. Nem mesmo o piso salarial nacional instituido pela Lei n.°
11.738 de 2008 (e valida, a partir de 2011, apds a decisdo do Supremo Tribunal
Federal, em 2013) para os profissionais do magistério publico da Educacao Bésica
conseguiu impingir substantivas mudancas para o setor. Matéria publicada no portal
de noticias G1, em 22 de junho de 2017, compila dados sobre 0 cumprimento da
Lei do Piso, sobre os salarios dos professores da Educacdo Bésica e como 0s
professores dessa etapa de ensino se distribuem entre as redes federal, estadual,
municipal de ensino e as escolas particulares.

[...] Praticamente todos os professores [99%] que atuavam na educacdo basica
(incluindo os ensinos infantil, fundamental e médio) no Brasil em 2014 ganhavam,
em média, menos de R$ 3.500, segundo dados inéditos divulgados nesta quarta-feira
(21) [de junho de 2017] pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (Inep).

O valor foi calculado pelo G1 considerando as remuneracdes meédias de
professores das quatro esferas de ensino: rede privada, redes municipais, redes
estaduais e rede federal, e a quantidade de vinculos empregaticios em cada rede. Em
entrevista ao G1, Carlos Eduardo Moreno Sampaio, diretor de Estatisticas
Educacionais do Inep, ressalta que os valores sao uma média, ou seja, é possivel que
haja professores dentro de cada rede com remuneragdes mais altas e mais baixas.

A média de remuneracdo mais baixa ¢ a de docentes que trabalham em escolas
particulares: eles recebem R$ 16,24 por hora, ou R$ 2.599,33 por més, considerando
a remuneracao total para 40 horas semanais, o que equivale a 3,6 salarios minimos.

Na rede municipal, onde atua metade dos professores, a média de remuneracéo
é de 4,3 salarios minimos. Na estadual, os professores recebem em média o
equivalente a 4,8 salarios. Ja os professores da rede federal sdo 0s mais bem pagos
do pais: eles recebem em média R$ 48,55 por hora de trabalho, ou R$ 7.767,94 por
més. Neste caso, a remuneracgao sobe para 10,7 salarios minimos, o triplo do valor
pago na rede privada. As vagas de docentes na rede federal, porém, representam
apenas 1% dos professores do pais. Atualmente, o sal&rio minimo equivale a R$ 937,
mas, em 2014, ele valia R$ 724.
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O levantamento foi feito pelo Inep* com o cruzamento do CPF de mais de 2
milhGes de professores em duas bases de dados: o Censo Escolar, realizado todos
anos pelo proprio Inep, e os valores da remuneracdo mensal informados pelos
empregadores na Relacdo Anual de Informagdes Sociais (Rais), feita pelo Ministério
do Trabalho. Os dados sdo relativos ao ano de 2014 e, segundo 0 Inep, representam
informacGes sobre o pagamento feito a 87,4% dos professores do pais.

Considerando os 2.184.395 vinculos empregaticios encontrados no estudo (ha
professores com mais de um vinculo), apenas um quarto deles esta na rede privada
de ensino, e s6 1,1% dos docentes atuam na rede federal de educagdo bésica. Os
dados sobre as redes estaduais incluem 25 estados e o Distrito Federal: de acordo
com o Inep, o governo estadual do Rio de Janeiro pediu que os dados sobre a rede
publica do estado ndo fossem divulgados por causa de um "equivoco" na carga
horéria média informada ao Ministério do Trabalho. Em 2015, a rede informou ao
G1 que seus professores estaduais sdo contratados para cumprir uma carga horaria
de 16 horas por semana.

[...] Em janeiro, quando o piso atual foi anunciado pelo Ministério da
Educacdo, a Confederacdo Nacional dos Trabalhadores em Educagdo (CNTE)
informou que 14 estados ndo cumpriam o piso nacional da categoria (MORENO,
2017).

A remuneracdo média dos professores atuantes na Educacdo Basica por hora
trabalhada nas redes de ensino (federal, estadual, municipal ou privada) € mais
detalhadamente apresentada na matéria supracitada pelo seguinte grafico:

% O texto da matéria esclarece que o levantamento feito pelo Inep considera a "remuneracio
mensal”, ou seja, além do salério-base, inclui todos os bénus, gratificagcdes, comissdes e demais
vantagens que podem compor o pagamento aos docentes — o Gnico valor excluido do calculo é 0 13°
salario — e que, por esse motivo, ndo é possivel verificar, usando os dados divulgados pelo Inep em
2017, quantas redes pagam, no ano em questéo, o valor minimo definido por lei para os professores
brasileiros.
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Gréfico 2 — Remuneracao média dos professores da Educagao Bésica por hora trabalhada em
cada rede de ensino em 2014%

Remuneracao dos professores em nivel NACIONAL

Compare ovalor médio pago POR HORA TRABALHADA aos professores em cada rede de ensino
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Valor pago por hora de trabalho (em R$)

Fonte: Inep, 2017 apud G1, 2017.

E a distribuicdo dos professores atuantes na Educacdo Basica por rede de
ensino (federal, estadual, municipal ou privada) é mais claramente apresentada na

matéria supracitada por este outro grafico:

37 Segundo esclarece a matéria, os valores foram calculados pelo G1 a partir da remuneragéo bruta
média e a carga horéria média semanal de cada rede informados no estudo do Inep.
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Gréfico 3 — Distribuigéo dos professores da Educagado Béasica por rede de ensino em 2014

Onde trabalham os professores no Brasil

Veja a distribuigdo dos vinculos empregaticios, segundo o estudo do Inep com dados do Ministério do Trabalho

REDE FEDERAL:1,1% @ REDES ESTADUAIS:32,83% @ REDES MUNICIPAIS: 48,78 %
@ ESCOLAS PRIVADAS: 17,29 %

Fonte: Inep, 2017 apud G1, 2017.

Cabe ressaltar, como também o faz a matéria (MORENO, 2017) que somente
a rede federal (que emprega a minoria de 1,1% dos professores da Educagédo Bésica)
tem contratos de trabalho cuja meédia de horas chega a 39. Nas redes estadual e
municipal, assim como nas escolas particulares, a carga horaria média dos contratos
é de 30 horas, 0 que faz com que grande parte dos profissionais da categoria precise
trabalhar em mais de uma instituicdo de ensino para compor sua remuneracao.
Observe-se ainda que, embora o piso salarial para os profissionais do magistério
publico da Educacdo Basica tenha aumentado gradativamente desde 2009 (Grafico
4), como apontado pelo CNTE em janeiro de 2017, mais da metade (14) dos estados

brasileiros ainda ndo cumpriam o patamar disposto na lei.
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Graéfico 4 — Evolugdo do piso salarial dos professores da Educacéo Basica de 2009 a jan. 2017
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Fonte: MEC, 2009-2017 apud G1, 2017

Além do ndo cumprimento da Lei do Piso salarial dos professores, a evolucéo
do piso ndo devera permanecer ascendente, tendo em vista a Emenda Constitucional
n.° 95, aprovada em 2016 e em vigor desde 2017. A referida EC estabelece um teto
nos gastos publicos primarios — entre 0s quais se insere a educagao —, corrigindo
as verbas anteriores exclusivamente pelo indice da inflacdo, acabando com qualquer
perspectiva de aumento do investimento publico na area e 0 cumprimento da meta
de financiamento estabelecido no PNE. Isso, por, pelo menos, uma década, pois o
novo regime fiscal aprovado tem duracdo de 20 anos, podendo ser revisto pelo
presidente da Republica a partir do décimo ano, uma vez a cada mandato.

Somem-se a isso 0 massivo investimento publico feito pelo Governo Federal,
durante os mandatos de Luiz Inacio Lula da Silva (2003-2010) e Dilma Rousseff
(2011-2016), no ensino privado, contribuindo para a formacdo de oligopolios no
setor; a recente Reforma do Ensino Médio (Lei n.° 13.415/ 2017) e a aprovacao da
Base Nacional Comum Curricular (BNCC), que abrem espaco para a iniciativa
privada avancar ainda mais na/sobre a Educacdo Basica. Politicas como Prouni (Lei
n.° 11.096/2005) e FIES (Lei n.° 10.260/2001), no Ensino Superior, e Pronatec (Lei
n.° 12.513/2011), no Ensino Profissional, injetaram bilhGes de reais em empresas
atuantes nesses niveis e modalidades de ensino, gerando forte privatizacdo e

concentragdo. A Reforma e a BNCC, ao “flexibilizar” o curriculo e fixar apenas um
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minimo comum, abrem ainda mais espacgo para a atuacdo de empresas privadas no
setor educativo. Matéria publicada no portal mineiro Em.com.br retine dados e,
também, declaraces de empresarios que confirmam como o mercado educacional
tornou-se auspicioso para a acumulacéo de capital.

[...] poucos setores da economia atravessaram a recente crise brasileira com
tanta desenvoltura quanto o de ensino privado. No caminho inverso da grande
maioria das empresas, as escolas particulares, tanto as de ensino basico como as de
nivel universitario, fizeram investimentos, intensificaram processos de consolidacdo
e alcaram a industria académica ao topo do ranking dos mercados mais promissores
e rentaveis do pais.

Alimentado por um volume sem precedentes de investimentos e de
faturamento, que atingiu cerca de R$ 50 bilhes no ano passado, segundo calculo da
consultoria Hoper, grandes grupos ganharam musculatura e formaram poderosas
redes de ensino, como Kroton, Estécio, Laureate e Anima, entre muitas outras.

[...]

[...] o setor conquistou dimensdes inéditas nos dltimos anos. Segundo 0 mais
recente Censo da Educacao Superior, divulgado pelo Instituto Nacional de Estudos
e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep), as instituicdes de ensino superior
privadas somaram, em 2016, 34 mil cursos ofertados e 8 milhdes de estudantes
matriculados — o equivalente a toda a populacdo da Suica. Parece muito, mas ainda
esta longe do ideal. Um dos fatores que despertaram o interesse dos investidores na
educacdo é exatamente o baixo percentual de brasileiros que chegaram ao ensino
superior: 14%.

Entre os paises da Organizacdo para a Cooperacdo e o Desenvolvimento
Econémico (OCDE), que compila dados de 40 nac@es, incluindo o Brasil, a média é
de 35%. Ou seja, a inddstria do ensino particular tem potencial para dobrar de
tamanho se o niimero de adultos nas universidades brasileiras se nivelar ao de outros
paises.

Por trés do intenso movimento de expansdo no ensino privado estdo nomes ja
conhecidos. O bilionario Jorge Paulo Lemann criou um fundo de R$ 1 bilhdo, o Gera
Venture Capital, para investir em educacédo. Logo de cara, ele injetou R$ 100 milhdes
para fundar a Escola Eleva, no Bairro de Botafogo, no Rio de Janeiro, inaugurada no
inicio deste ano e que promete se tornar referéncia do segmento de ensino basico no
pais.

Além do aporte de Lemann, grandes investimentos tém sido feitos
capitaneados pelo executivo Rodrigo Galindo, presidente da Kroton, e pelo
empresario Chaim Zaher, sécio do Grupo SEB e maior franqueado da rede canadense
Maple Bear na América Latina, além das gestoras Tarpon Investimentos e Bahema.
“O mercado enxerga que ocorrerd uma explosao no ensino basico, como aconteceu
no superior nos Ultimos anos”, afirma Zaher.

Os bons resultados comegaram a atrair capital estrangeiro. E o caso do
americano Alan Greenberg, cofundador da Avenues, rede global de educacéo bésica,
fundada em Nova York em 2012, e que tera uma unidade em S&do Paulo a partir do
segundo semestre de 2018. Ele esta desembolsando R$ 150 milhdes para criar uma
estrutura com condigdes de ter 2,1 mil alunos. A mensalidade serd de R$ 7 mil
mensais, em média. “Nossa meta ¢ ser uma escola com mais de 20 enderecos, mas
sempre com a mesma identidade. N&o serdo diferentes escolas”, disse Greenberg. “O
Brasil ¢ o grande mercado a ser explorado para a educagdo.”

No caso do ensino superior, parte do sucesso se explica pelas recentes
alteracdes na legislagdo. Com o objetivo de ampliar a oferta de cursos, o Ministério
da Educacdo (MEC) publicou, em junho, portaria que acelera e flexibiliza a
implantagdo de cursos superiores na modalidade a distancia. A portaria possibilita,
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segundo o MEC, o credenciamento das instituicGes de ensino superior (IES) para
cursos de educacdo a distancia (EaD) mesmo sem 0 credenciamento para cursos
presenciais. “A flexibilizagdo abre um horizonte de novas possibilidades para a
educacdo no pais, que poderd alcangar locais que antes eram economicamente
invidveis para as instituigdes de ensino”, diz Wilson de Matos Silva, reitor do grupo
paranaense Unicesumar.

A reprovacdo pelo Conselho Administrativo de Defesa Econdmica (Cade), em
junho, da operacdo de compra da Estéacio pela Kroton Educacional, avaliada em R$
5,5 bilhdes e que criaria um gigante do setor de ensino no pais, é outra noticia que
agitou o fértil campo do ensino brasileiro. O casamento entre as duas empresas traria
concentragdo economica ao mercado, de mais de 30%, diante de um limite
estabelecido pelo Cade de 20%. “O veto a fusdo caiu como um alento para o setor,
j& que agora a concorréncia esta mais protegida”, diz o economista Carlos Monteiro,
diretor da Carta Consultoria, especializada em ensino.

No Brasil, a educacéo é e continuara sendo um investimento certeiro — e de
baixo risco. Mesmo com as mudancgas nas regras, boa parte das matriculas séo feitas
pelo Fundo de Financiamento Estudantil (Fies), pelo qual o governo paga a faculdade
e 0 aluno tem 18 meses apds formar para comegar a devolver o dinheiro.

Além disso, segundo especialistas, em tempos de crise as familias procuram
dar melhores condigbes de ensino aos filhos, enquanto os alunos em idade
universitaria lutam para concluir uma boa formacdo. Nos periodos de pujanca
econdmica, fazem o mesmo para garantir um bom lugar ao sol no mercado de
trabalho. A mesma educacdo que ajuda a construir um pais melhor também pode,
do ponto de vista empresarial, dar lucro.

O crescimento do mercado de ensino privado cria oportunidades também para
bancos e financeiras. Com um rigor maior do Ministério da Educacgéo e da Caixa
para a liberacdo do Fundo de Financiamento Estudantil (Fies), instituicGes privadas
de crédito se tornaram alternativas aos estudantes que ndo podem pagar as
mensalidades da faculdade.

[...]

Apesar de os programas de crédito terem sido criados para estudantes, eles
seguem as mesmas regras praticadas pelo mercado. Quem atrasa as parcelas dos
financiamentos paga multa de 2% sobre o valor e juros de mora de 1% ao més apds
30 dias contados a partir do atraso. Se o aluno ficar inadimplente, seu nome pode ser
incluido nos 6rgdos de protecdo de crédito, como Serasa e SPC. (SEGALLA,;
MENDES, 2017, grifo meu).

3.3
Ideario prevalente nas novas propostas de formacao

A partir da crise capitalista deflagrada na década de 1970, conforme explica
Gentili (1998), houve um

desmoronamento das expectativas no crescimento sem limite e da confianga na
possibilidade tedrica e empirica de distribuir democraticamente os frutos desse
crescimento [...] [e] os economistas oficiais ndo hesitaram em reconhecer que a causa
de todos os males era também o aparentemente ilimitado crescimento da inflagao.
Freada esta, 0s problemas que a acompanhavam desapareceriam tdo rapido como
haviam chegado. A questdo ndo envolvia (em aparéncia) muitos segredos (p. 77).

Acontece que, como também explica o autor, tanto em paises em que a

inflagdo comegou a cair, como nos que a inflacdo atingiu alturas vertiginosas, em
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todos eles, os problemas que antes eram associados a inflagdo, como o desemprego,
ao invés de desaparecerem, aprofundaram-se. Constatou-se, por um lado, que a
inflacdo ndo era, per si, responsavel por todos os males, e, por outro, que o
crescimento econdmico, diga-se o acimulo de riquezas (ndo a sua distribuicdo), ndo
freava a pobreza e a desigualdade, sendo o desemprego, delas, um dos mais
flagrantes indicadores. Isso alterou substancialmente a funcéo econdmica atribuida
a escola, marcando consequente e profundamente a direcdo e a natureza das
politicas educacionais da virada do século. Finda a promessa do pleno emprego,
paulatinamente foi-se esvanecendo a ideia de que a escola cabia a funcéo de formar

[...] o contingente (sempre em aumento) da forca de trabalho que se incorporaria
gradualmente ao mercado, [...] o capital humano necessario para garantir a
capacidade competitiva das economias e, consequentemente, o0 incremento
progressivo da riqueza social e da renda individual (GENTILI, 1998, p. 80).

Ao ponto de os discursos, propostas, objetivos e promessas referenciadas no
carater supostamente integrador da escola, como ainda explicita o autor,
desaparecerem no final do século.

N&o é que se tenha passado a negar a contribuicdo econdmica da escolaridade.
Mas, de uma logica integradora, pautada na dimensdo coletiva (social) das
necessidades e demandas, passa-se a uma ldgica de teor privatista, com énfase em
capacidades e competéncias (flexiveis) que cada pessoa deve adquirir para atingir
uma melhor posicdo (uma melhor empregabilidade) em um mercado de trabalho,
onde ndo ha — admite-se, ainda que nem sempre abertamente —, forcosa, estrutural
ou, ainda, “endemicamente”, espaco para todos.

Observe-se que, entre 1974 e 1993, mundialmente, as taxas de desemprego
SO aumentaram:

A taxa média de desemprego (desemprego como porcentagem da forga de trabalho)
nos paises da Europa Ocidental passou de 2,4 no periodo 1950-1973 para 4,9 na
subfase 1974-1983 e 6,8 em 1984-1993. Na Europa Meridional foi, na mesma
sequéncia, 3,6; 6,9 e 12,2 (o caso espanhol foi, nesse periodo, 0 mais destacado,
passando de uma média de desemprego nos anos 1960-1973 de 2,9, para uma de 9,1
nos anos 1974-1983 e atingindo 19% na década 1984-1993). Nos novos paises
ocidentais 0 aumento foi de 2,9% na fase 1950-1973, a 7,8% nos anos 1984-1993. A
América Latina, naturalmente, ndo constituiu uma excecgdo a regra. O desemprego
cresceu durante o periodo atingindo, em alguns paises, dimensdes espetaculares. No
inicio da década de oitenta o desemprego urbano chegava a 6,7%, passando a 10,1%
em 1985 e estabilizando-se em 8,0% durante os cinco primeiros anos da década de
noventa (GENTILI, 1998, p. 87).
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E é justamente a partir da década de 1990 que organismos internacionais —
como a Organizagdo dos Estados Americanos (OEA), o Banco Interamericano de
Desenvolvimento (BID), o Banco Mundial (BM), a Comunidade Europeia (CE), a
Organizacdo de Cooperacdo e Desenvolvimento Econémico (OCDE), o Programa
das Nacdes Unidas para o Desenvolvimento (Pnud), o Programa de Reformas
Educacionais da América Latina e Caribe (Preal), para citar alguns — passam a
organizar féruns, conferéncias, eventos de grande magnitude, e a publicar
documentos prescritivos, como bem demonstram Maués (2014) e Oliveira (2014),
cuja tonica é a necessidade de uma formagao (seja ela docente ou do “cidaddao”)
baseada em competéncias, haja vista ser ela a adequada para o enfrentamento dos
novos desafios que marcam a sociedade do conhecimento — ou, como ja
explicitado anteriormente, que marcam o arranjo social resultante da crise do
capitalismo deflagrada nos anos de 1970, em que o conhecimento, a informacéo e
a tecnologia assumem a primazia no sistema produtivo e no setor de servigos,
pautados em um regime flexivel de acumulagio do capital, % ou ainda, que marcam
0 contexto no qual a tecnologia, ou seja, as técnicas, processos, métodos, meios e
instrumentos e o conhecimento sobre tudo isso, assim como a informacéo sobre a
demanda e a concorréncia passam a ter fundamental importancia.

No que tange as mudancas na formacdo dos trabalhadores, o documento
intitulado “Educagdo: um tesouro a descobrir — Relatorio para a Unesco da
Comisséo Internacional sobre Educacgéo para o século XXI”, publicado em 1996, é
emblematico. Como aponta Oliveira (2014), esse documento, também conhecido
como Relatério Jacques Delors (nome do economista e politico francés, presidente
da Comissao), sintetiza em um conjunto de competéncias o que fora trazido como
“necessidades basicas de aprendizagem” pela Declaracdo Mundial sobre Educacao
Para Todos (UNESCO, 1990), proferida, por sua vez, como sintese das metas para
a educacdo a serem atingidas ao longo dos dez anos subsequentes pelos paises
signatarios — entre eles o Brasil — estabelecidas na Conferéncia Mundial de

Educacdo para Todos, ocorrida em 1990, na Tailandia. O conjunto de competéncias,

% E importante observar que, as vezes, 0 novo “arranjo social”, para usar as palavras de Oliveira
(2014), é também chamado de sociedade da informac&o. A expressdo, no entanto, ndo é a mais usada
na literatura educacional. Talvez pelo fato de o termo ‘informacdo’ nao se vincular do mesmo modo
a situacdo ensino-aprendizagem, a necessidade de haver um professor no processo de sua aquisigao,
como o termo ‘conhecimento’ se vincula.
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ou “os quatro pilares da educacao” (titulo do capitulo onde foram expostas, € como
acabaram por ficar popularmente conhecidas), assim foi definido:

[...] aprender a conhecer, isto é adquirir os instrumentos da compreensdo; aprender
a fazer, para poder agir sobre o meio envolvente; aprender a viver juntos, a fim de
participar e cooperar com 0s outros em todas as atividades humanas; finalmente
aprender a ser, via essencial que integra as trés precedentes. E claro que estas quatro
vias do saber constituem apenas uma, dado que existem entre elas multiplos pontos
de contato, de relacionamento e de permuta (DELORS, 1998, p. 90, grifo meu).

Da analise mais pormenorizada que Oliveira (2014) faz do Relatorio, é
importante destacar que o documento justifica a nocdo de competéncia (como
substitutiva da nocéo de qualificagcdo) taxando-a como decorrente de uma alteracéo
na natureza do trabalho (mais intelectual e “desmaterializado”), o qual exige, nao
somente qualificagdo profissional, mas também uma série de habilidades pessoais,
comportamentais, relacionais.

[...] torna-se evidente que as qualidades muito subjetivas, inatas ou adquiridas,
muitas vezes denominadas “saber-ser” pelos dirigentes empresariais, se juntam ao
saber e ao saber-fazer para compor a competéncia exigida — o que mostra bem a
ligacdo que a educacdo deve manter, como alids sublinhou a Comissdo, entre 0s
diversos aspectos da aprendizagem. Qualidades como a capacidade de comunicar,
de trabalhar com os outros, de gerir e de resolver conflitos, tornam-se cada vez mais
importantes (DELORS, 1998, p. 89, grifo meu).

Embora ndo conste da analise supracitada, cabe destacar também o futuro

vislumbrado pelo documento:

[...] é provavel que nas organizacdes ultratecnicistas do futuro os déficits relacionais
possam criar graves disfun¢des exigindo qualificagbes de novo tipo, com base mais
comportamental do que intelectual. O que pode ser uma oportunidade para os ndo
diplomados, ou com deficiente preparacdo em nivel superior. A intuicdo, o jeito, a
capacidade de julgar, a capacidade de manter unida uma equipe ndo sdo de fato
qualidades, necessariamente, reservadas a pessoas com altos estudos. Como e onde
ensinar estas qualidades mais ou menos inatas? Nao se podem deduzir simplesmente
os conteudos de formacdo, das capacidades ou aptiddes requeridas. O mesmo
problema pbe-se, também, quanto & formagdo profissional, nos paises em
desenvolvimento (DELORS, 1998, p. 95, grifo meu).

Nessa mesma direcdo (de flexibilizacdo, de valorizacdo de competéncias),
foram construidos os documentos balizadores da reforma da educacdo brasileira
iniciada nos anos de 1990. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, de
20 de dezembro de 1996, por exemplo, menciona o termo algumas vezes e, em seu

artigo 23 (inalterado até marco de 2019), prevé que

A educacdo basica podera organizar-se em séries anuais, periodos semestrais, ciclos,
alternancia regular de periodos de estudos, grupos nao-seriados, com base na idade,
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na competéncia e em outros critérios, ou por forma diversa de organizagdo, sempre
gue o interesse do processo de aprendizagem assim o recomendar (BRASIL, 1996,
grifo meu).

Outros documentos de referéncia decorrentes desse, como 0 caso das

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formagdo de Professores da Educacao
Basica (de 2001) — fundamentado no Parecer CNE/CP n.° 009 de 2001 e instituido
pela Resolucdo CNE/CP n.° 01 de 2002) — e dos Parametros Curriculares

Nacionais (de 1997), fazem referéncia as competéncias. Nos Parametros, diz-se:

N&o basta visar a capacitacao dos estudantes para futuras habilitacdes em termos das
especializagBes tradicionais, mas antes trata-se de ter em vista a formacdo dos
estudantes em termos de sua capacitagdo para a aquisicdo e o desenvolvimento de
novas competéncias, em funcdo de novos saberes que se produzem e demandam um
novo tipo de profissional, preparado para poder lidar com novas tecnologias e
linguagens, capaz de responder a novos ritmos e processos. Essas novas relagdes
entre conhecimento e trabalho exigem capacidade de iniciativa e inovagdo e, mais
do que nunca, “aprender a aprender” (BRASIL, 1997, p.27-28, grifo meu).

Mais recentemente, o Plano Nacional de Pos-Graduacao (PNPG) 2011-2020,

ao dissertar sobre a Educacao Basica como um desafio para o Sistema Nacional de
Pbés-Graduacdo (SNPG), corrobora o mesmo sentido até entdo dado as

competéncias pelos documentos anteriores:

A compreensdo da educacdo como um direito e como um processo formativo
continuo e permanente amplia as tarefas dos profissionais da educacéo,
particularmente no que diz respeito as préaticas na sala de aula. Exige-se do professor
que ele seja capaz de articular os diferentes saberes escolares a préatica social e ao
desenvolvimento de competéncias para 0 mundo do trabalho. Em outras palavras, a
vida na escola e o trabalho do professor necessitam ser repensados. Como
consequéncia, necessitamos repensar a formacdo dos professores para que eles
possam enfrentar as novas e diversificadas tarefas que Ihes sdo confiadas (BRASIL,
2010, p 168-169, grifo meu).

Em outro trecho do PNPG (2011-2020), o foco nas competéncias pode, como

destaca Boschetti (2016, p. 22), “respingar [...] na constituicdo e regulamentagao
das profissdes, quando as responsabiliza pelos entraves a modernizagdo”, quando
pde em questdo a forca do diploma, como se ele perdesse a condicdo de atestado de
competéncia alcancada por meio de uma boa (adequada) formacdo. Segundo o

documento,

A modernizacdo da educagdo superior ¢ particularmente dificultada pela estrutura de
regulamentacdo profissional, em que os interesses corporativos prejudicam o
reconhecimento de formacgdes inovadoras, e o diploma tem primazia sobre a
competéncia (BRASIL, 2010, p.192).
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Ainda que a discusséo sobre 0 modo como a nogdo de competéncia cunhada
pelo soci6logo suico Philippe Perrenoud (1993, 1996, 1997, 1999) foi apropriada
pela normatividade brasileira possa contribuir sobremaneira para o campo
educacional — uma vez que, de fato, obras do autor serviram de referéncia, por
exemplo, para a Proposta de Diretrizes para a Formagao Inicial de Professores da
Educacdo Béasica em Cursos de Nivel Superior (BRASIL, 2000) —, interessa aqui,
considerando o objetivo deste trabalho, entender o sentido do termo, na maneira
como foi usado, e seus desdobramentos para a formagéo inicial e continuada de
professores da Educacdo Basica. Em outras palavras, uma questdo que se coloca é:
que desdobramentos a nogdo de competéncia tal como tem sido prescrita tem
trazido para os professores do Brasil? Além dessa, por outro lado, a despeito da
legitimidade da afirmacdo de que a profissdo docente € uma profisséo fortemente
marcada pela dimensao relacional, interpessoal, seria a relagcdo professor-aluno
fator preponderante (de maior peso) para o (bom ou mau) desempenho dos
estudantes? Ou, sendo (a relagdo professor-aluno), de fato, um nexo fundamental
da atividade educativa, diante da auséncia de outras condi¢es também essenciais,
a dimensao relacional acaba por se tornar o unico “conector” viavel, alcangavel, “a
mao”, possivel para se restabelecer, na prética, a situacdo (que é relacional) ensino-
aprendizagem? A escola e as instituicbes de ensino, tal como concebidas e
concretizadas, perderam o sentido para os seus alunos somente pelo “fato” de a
questdo relacional estar sendo mal trabalhada, pela obsolescéncia das disciplinas,
que séo ensinadas isoladamente, ou, diferentemente e sobretudo, porque no estagio
atual do sistema econdémico em que vivemos necessariamente as desigualdades
recrudescem e ter uma boa formacdo deixou de ser garantia de ascensdo social?
Parece haver, minimamente, uma incongruéncia entre a valorizacdo da dimensao
relacional nos discursos oficiais, e mesmo na sua apropriacdo pelo campo
educacional e pelo senso comum, e o alastramento de cursos na modalidade a
distancia (EAD), por exemplo. Como explicar essa coexisténcia, a existéncia
simultanea de elementos tdo incompativeis, que se “contraditam”?

Tais questdes parecem encontrar resposta no atrelamento do que Souza e Sarti
(2014, p. 98) identificam como “argumento da incompeténcia”, isto ¢, o raciocinio
de que “a qualidade do ensino é baixa porque a formagédo docente, especialmente a
formacgao inicial, é pobre e insuficiente” — raciocinio esse presente na letra das

politicas educacionais, na literatura educacional e em representagdes de agentes
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escolares —, e a visdo essencialmente negativa sobre os professores, que passou a
viger, segundo as autoras, a partir da emblematica publicacdo de Guiomar Namo de
Mello, em 1982, de “Magistério de 1.° Grau: da competéncia técnica ao
compromisso politico”. Souza e Sarti explicam que a referida publicacdo inspirou
a realizagdo de outros trabalhos que, mesmo sem essa intencéo, contribuiram para
“uma visdo homogénea sobre o professor e sua pratica docente, considerados
tecnicamente incompetentes e politicamente descompromissados” (p. 102-103,
grifo das autoras). Essa visao “homogénea” dos professores, dessa imensa camada
de profissionais (cujos salarios, na rede publica, como ja mencionado, representam
0 maior percentual de gastos com educacdo), ajudou a desviar a atencao direcionada
a escola e ao sistema educacional, para o professor e para a sua pratica. Desvio que
foi ganhando forca, a medida que as explicagdes sobre o fracasso escolar de criangas
das classes populares, baseadas na chamada Teoria da Caréncia Cultural, e cujo
foco estava nos alunos e em suas familias, comegaram a ser criticadas. Quer dizer,
esse atrelamento ideoldgico (ideologico, porque camufla incongruéncias,
contradi¢fes) permite que, ao mesmo tempo, desqualifique-se a formacao existente,
ora taxada como inadequada (rigida, ndo voltada para competéncias) e de pouco
valor (pondo em ddvida a importancia do diploma que a atesta), ora taxada como
insuficiente, sendo necessaria, entdo, mais formacao, porém, em outros moldes. Em
moldes de um mercado formativo, com produtos e servicos diversos, que, seguindo
ainda a analise proposta por Souza e Sarti (2014), tem-se alastrado para a
preparacdo de um professor competente, um professor, conforme o ja citado Parecer
CNE/CP n.° 009 de 2001, autdbnomo, responsavel, cooperativo e reflexivo, que
revele uma maior

[...] compreensdo das questbes envolvidas em seu trabalho, sua identificacdo e
resolugdo, autonomia para tomar decisdes, responsabilidade pelas opcdes feitas. [...]
que saiba avaliar criticamente a propria atuacéo e o contexto em que atua e que saiba,
também, interagir cooperativamente com a comunidade profissional a que pertence
e com a sociedade (CNE, 2001, p. 29).

Desse modo, em conformidade com a transmutacdo, apontada por Gentili
(1998), da funcdo atribuida a escola (que deixa de formar para integrar e passa a
formar individuos para disputar empregos disponiveis nos cada vez mais exigentes
mercados laborais), espera-se também dos professores que eles sejam responsaveis
pela propria aprendizagem durante a vida profissional, e que identifiquem, eles

mesmos, suas necessidades formativas em face das demandas crescentes e mutaveis
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(da docéncia). Quer dizer, espera-se dos professores que se tornem aptos — para

escolher — imersos em uma espécie de ‘“neodarwinismo social”’, onde a

competéncia é algo tido como atributo pessoal, e ndo como algo socialmente
construido (SOUZA, 2013) —no

3.4

[...] buffet self service de cursos de curta duracéo e oficinas [0] que Ihes possibilitem
entrar em contato com outras (novas) ideias para 0 ensino: um menu a la carte de
especializagdes e titulos académicos de duracdes e formatos bastante variaveis; ou o
prosaico e econdmico menu executivo que integra os chamados ‘sistemas de ensino’.
Sdo varias as possibilidades para que os professores se mantenham atualizados
profissionalmente [...] (SOUZA e SARTI, 2014, p. 107).

Hipotese

Muito resumidamente, viu-se até aqui que:

No Brasil, os professores da Educacdo Bésica ndo gozam de uma base
comum formativa na graduacdo e que essa situacdo enseja uma disputa
sobre onde, quando e como deve ser realizada a formacgéo dos professores
da Educacéo Basica e, sobretudo, a quem cabe essa tarefa;

Na contemporaneidade, o acumulo de capital continua se dando pela
apropriacdo dos valores produzidos pelo emprego do trabalho alheio, pela
exploracdo, porém por uma exploracdo mais aprofundada, que reclama a
seu servico a “‘subjetividade” do trabalhador e precariza ainda mais suas
condicdes laborais, assim como a ele mesmo;

O trabalho mais intelectivo, qualitativo, abstrato, imaterial — tendéncia
crescente (porém ndo predominante), tendo em vista as mudancas
tecnoldgico-informacional-digitais —, desenvolve-se imbricado com o0s
trabalhos materiais, e ndo deixa de participar da légica da acumulacédo, do
calculo do tempo social médio de trabalho para a configuracdo de valor, ndo
implicando uma perda de centralidade do trabalho. Quer dizer, nem o
trabalho vivo se tornou residual, nem o trabalho mais intelectivo deixa de
participar da l6gica da acumulacdo de capital (ambos sdo estruturais);

A pauta da flexibilizac&o abrange nédo somente a producgéo, mas a legislacéo

trabalhista, a normatividade no setor educacional (campo institucionalizado
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de formacdo humana), enfim, marca o idedrio prevalente na
contemporaneidade; e, sob essa pauta, o trabalho social, complexo e
combinado, criador de valor, segue cada vez mais precarizado, tendo como
expressoes claras e mais recentes (elementos propulsores de precarizacao):
a informalidade e a terceirizagdo, que unem todos na condi¢cdo permanente
de instabilidade, de inseguranca, de desvinculagdo a coletivos de
trabalhadores e de brutal concorréncia;

Finda a promessa do pleno emprego, passa-se a uma légica educacional de
teor privatista, que marca o discurso de organismos internacionais a partir
da década de 1990, com énfase em capacidades e competéncias (flexiveis)
que cada pessoa deve adquirir para atingir uma melhor posicao (uma melhor
empregabilidade) em um mercado de trabalho, onde ndo ha — admite-se,
ainda que nem sempre abertamente —, forcosa, estrutural ou, ainda,
“endemicamente”, espaco para todos;

A énfase em capacidades e competéncias é incorporada a normatividade
educacional brasileira, sugerindo a reconsideracao (o repensar) do trabalho
e da formacao dos professores para o0 enfrentamento das novas e variadas
(ampliadas) tarefas que o mercado de trabalho exige (BRASIL, 2010), o que
contribui para o argumento da incompeténcia dos professores e para o
enfraquecimento do valor (como atestado de competéncia) do seu diploma
(formacdo inicial);

A competéncia, diminuida a atributo pessoal (ndo mais algo socialmente
construido) — ndo se trata de competéncia para se integrar ao que ha, mas
para competir pelo que escassamente hd —, ao professor cabe buscar, por
meio de novos cursos (de formacéo), ser mais (cada vez mais) competente;
No Brasil, o ensino privado, no caminho inverso da grande maioria das
empresas, atravessou a recente crise (investiu, intensificou processos de
consolidacédo) e levou a industria académica ao topo da lista dos mercados
mais promissores e rentaveis do pais, 0 que comprova a existéncia de uma
forte demanda por formagéo, um consumo “formativo”;

Somente muito recentemente, o Plano Nacional de Educacdo (2014-2024)
pareceu incorporar a tendéncia que ora se apresenta de docentes da

Educagdo Bésica procurarem a pos-graduacdo. O documento, em
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determinadas passagens, trata especificamente da poOs-graduacdo stricto
sensu, e diz da intencdo de ampliar o nimero de mestres e doutores no pais,
mas sé evidencia que a meta envolve os docentes da Educagdo Baésica,
quando, no anexo intitulado “Metas e Estratégias”, onde sdo estabelecidas
estratégias relacionadas a metas, na estratégia 18.4, sugere que passe a
serem previstos:

[...] nos planos de carreira dos profissionais da educagdo dos estados, do Distrito
Federal e dos municipios, licencas remuneradas e incentivos para qualificacdo
profissional, inclusive em nivel de p6s-graduacao stricto sensu (BRASIL, 2014).

Diante de tudo isso, vislumbra-se, pois, como uma hipotese a ser verificada:

que cada vez mais professores da Educacdo Bésica estejam procurando o mestrado

(ndo s6, mas inclusive, académico, uma vez que o alastramento de cursos de

mestrado profissional tenha se dado muito recentemente) como uma alternativa de

formac&o continuada, com vistas a:

preencher as lacunas deixadas por uma formacéo inicial (realmente e/ou
sentida como) insuficiente;

ter maior competitividade (empregabilidade) para gozar de melhores
condicdes de trabalho, também no ambito da propria Educacdo Baésica
(campo maior de emprego que a Educacgé@o Superior), e ndo somente, 0 que
seria mais comum de se esperar (considerando, inclusive, o que a
normatividade relativa a pos-graduacdo stricto sensu académica ainda

preconiza), para a atuacdo como pesquisador(a) e docente de Nivel Superior.

No proximo capitulo (4), a maneira como essa hipotese foi verificada, ou, dito

de outro modo, qual abordagem foi adotada por esta pesquisa.
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Metodologia

4.1
A abordagem tedrico-metodologica

Comumente se encontra nos “manuais” de metodologia cientifica a ideia de
“gue existe uma diversidade de métodos, que sdo determinados pelo tipo de objeto
a pesquisar e pelas proposicdes a descobrir” (OLIVEIRA, 2011, p. 8). A abordagem
que aqui se desenvolve concorda apenas em parte com essa afirmacdo. Igualmente,
entende-se que 0 método ndo deva ser uma pauta formal de procedimentos (um
protocolo), vélida para todo e qualquer objeto a ser investigado, ou seja,
independente do objeto. No entanto, entende-se que é o trato ja tedrico do objeto
que viabiliza o seu conhecimento. O que isso significa exatamente?

Para se entender e se desfazer o “nd” da questdo, como bem explicita Tonet
(2007), e preciso tematizar a relagdo entre consciéncia e realidade, entre ideias e
realidade objetiva, ou, ainda, para quem julgar preferivel, entre subjetividade e
objetividade, isto é, p6r em questdo como se da essa relacao.

Segundo o autor, para escapar do determinismo, que ndo enxerga a liberdade
constitutiva da condi¢cdo humana, e do idealismo, que ndo enxerga as implicacdes
da realidade objetiva na subjetividade, atribuindo liberdade absoluta a consciéncia,
buscou-se, ora sob o viés epistemoldgico, ora sob o viés ontoldgico, atribuir a
consciéncia uma “autonomia relativa” frente a realidade.

Sob o viés epistemologico, faz-se necessario esclarecer, considera-se que
sujeito e objeto sdo seres distintos, e em posi¢des opostas (um cognoscente e outro
cognoscivel), e que a realidade objetiva ndo pode ser a causa das ideias. E ndo pode
ser — eis a justificativa — porque a no¢do de causa ndo comporta, ela propria, a
responsabilidade (de uma causa) por efeitos divergentes, o que ndo explicaria o fato
de surgirem e, muitas vezes, coexistirem diversas teorias, inclusive opostas, ainda
que umas com mais forga que outras, em uma mesma época, em uma mesma
realidade social. Desse modo, a solugdo encontrada para salvaguardar a “autonomia
relativa” da consciéncia ante a realidade, tendo em vista a existéncia em separado
de sujeito e objeto e a ndo causalidade da realidade objetiva frente a subjetividade,

fora a nocéo de influéncia. O que relativiza a autonomia da consciéncia humana, ou
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melhor, o que a “macula” de algum modo, dentro da visdo epistemoldgica, sdo as
influéncias — econémica, politica, psicoldgica etc.

Acontece que, embora essa visdo rechace, ate justificadamente, a ideia de a
realidade objetiva ser a causa das ideias, ela ndo prop6e outro tipo de parametro
para essa relacdo, deixando a nocdo de influéncia 6rfa de algo que a salve da
aleatoriedade, da imprevisibilidade, e, conseguintemente, da arbitrariedade. Ou
seja, deixa-a sem um parametro para a sua apreensdo, sem 0 que a possa tornar
inteligivel. A visdo epistemoldgica, ainda que negue, acaba por mostrar-se presa a
ideia de causalidade, ao repelir, como se causa fosse, todo e qualquer parametro
geral: visto como préprio de uma visdo mecanicista da relacdo entre as ideias € a
realidade, uma visdo equivocada, e que, por conseguinte, deve ser evitada.

Tal posicionamento abre espaco para ecletismos metodologicos, uma vez que,
em ndo havendo um parametro, qualquer tentativa de explicacdo, desde que passado
pelo crivo do “espirito critico”, torna-se valida. Acontece que sob o0 Vviés
epistemologico, o espirito critico € quem decide o que € (ter) espirito critico, o que
ndo passa de uma tautologia.

Concebida sob o viés ontoldgico, entretanto, a relacdo entre subjetividade e
objetividade néo se rege pela lei da causalidade, isso, porque, ainda que a realidade,
que ¢ objetivada pelos sujeitos, possa sobreviver a inexisténcia deles,

[...] constata-se que na processualidade da autoconstrugdo do ser social a partir do
trabalho, configura-se uma relacdo essencial, intima, profunda entre subjetividade e
objetividade. Ndo sé uma ndo se opde a outra, como uma nhao pode vir a ser, a
adquirir o seu ser-precisamente-assim, sem a outra. Em outras palavras, a esséncia
de ambas ndo € algo preexistente a relacdo, mas s6 pode vir a existir por intermédio
dessa relagdo. Desse modo, a realidade objetiva, por ser produto da praxis humana,
é subjetividade objetivada, ao passo que a subjetividade, pelo mesmo motivo, é a
realidade objetiva que adquiriu forma subjetiva. Entre ambas, um permanente vai-
vem, uma permanente transformacao de uma na outra e vice-versa (TONET, 2007,
n.p, grifo do autor).

Fora do conceito de causalidade, Tonet (2007) mostra que a abordagem
ontoldgica (ndo idealista) reconhece a relativa independéncia entre as ideias e a

realidade objetiva, sem a qual ndo poderiam exercer a funcédo que lhes é prépria.

Sirvam de exemplo as categorias da singularidade, da particularidade e da
universalidade. Sem elas, a razdo ndo poderia operar. Elas fazem parte, por assim
dizer, da esséncia da razdo. Mas, séo elas, por acaso, criagdes livres da razdo? S&o
categorias puramente légicas? De modo nenhum. Antes de mais nada, so categorias
ontoldgicas. O singular, o particular e o universal existem na realidade, tém uma
existéncia objetiva. Dai se originam, entdo, as categorias l6gicas, sem as quais o ser
ndo poderia tornar-se racionalmente inteligivel.
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Neste preciso momento da passagem do ontoldgico ao logico, podemos
perceber tanto a determinagdo fundante da objetividade quanto o papel insubstituivel
e ativo da consciéncia. Pois embora, ontologicamente, essas categorias tenham
sempre existido, a construgdo logica das mesmas levou milhares de anos, passando
de um primeiro momento de uso inconsciente a um segundo momento de elaboragéo
consciente cada vez mais complexa. Vé-se aqui que, apesar de a objetividade ter o
papel matrizador, a subjetividade ndo perde o seu carater ativo, livre e consciente.
Sem o trabalho ativo da consciéncia, as categorias ontologicas jamais se tornariam
I6gicas e o proprio ser social jamais chegaria a existir [uma vez que a caracteristica
decisiva de sua auto-reproducéo é sempre a producéo do novo e ndo simplesmente a
producdo do mesmo]. Também fica manifesto que entre esses dois tipos de
categorias ndo ha apenas uma relacdo de influéncia, mas uma relagéo intima [...]
(TONET, 2007, n.p, inclusdo entre colchetes feita com parte do texto do préprio
autor).

Se néo desfeito, a0 menos indicado o “nd” da questdo, cabem ainda alguns
apontamentos no intuito de esclarecer de qual abordagem se utiliza esta pesquisa.
O primeiro é que, ao se optar pelo viés ontoldgico no tratamento da questéao, esta-
-se também entendendo, como explica Netto (2016), que o ser — a realidade, da
qual fazem parte 0s sujeitos cognoscentes —, embora unitario, ndo é identitario
(tem niveis). Ou seja, embora uno, nele cabe o diverso. Porque, como na
Antiguidade apontara Heraclito de Efeso, “ndo se pode percorrer duas vezes o
mesmo rio”, “tudo flui”, unidade nao significa necessariamente identidade. Esta-se
entendendo, portanto, que a realidade ¢ uma unidade de diversidades.

Entende-se também, seguindo a explicacdo de Netto (2016), que ha trés
modalidades de ser (ou niveis do ser): inorganica (que ndo se reproduz); organica
(que se reproduz, e, por isso, de maior complexidade); e social (infinitamente mais
complexo que o ja extremamente complexo nivel organico). Ou seja, concebe-se
que ndo ha trés seres, mas que ha trés niveis, trés modalidades de ser. Sendo 0 “ser”
social dependente da existéncia dos demais niveis (ou modalidades) de ser; e o “ser”
inorganico, independente da existéncia dos demais, tendo em vista que o ser
inorganico sobrevive a acdo dos seres organicos e sociais. Nas palavras de Forti:

A compreensdo do Ser Social pressupde a consideracdo de que sua existéncia é
erigida sobre a base do ser organico, que, por sua vez, surgiu da base inorganica.
N&o estamos nos referindo a um processo evolutivo do tipo linear-progressivo, mas
sim a um processo que realizou passagens de formas (mais) simples a formas (mais)
complexas, em consequéncia de saltos ontol6gicos que produziram algo diferente do
“incessante tornar-se outro mineral” proprio do ser inorganico e do “repor o mesmo”
tipico da reproducdo do mundo biolégico. Produziram o qualitativamente novo e
com continua possibilidade de aperfeicoamento — o Ser Social —, sem que para
isso tenham sido erradicadas as bases ontologicamente originarias. Uma vez que as
esferas ontoldgicas referidas — a inorgénica, a organica e o Ser Social —, apesar de
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distintas, estdo articuladas, observe-se que ndo ha vida sem a esfera inorganica, assim
como ndo ha Ser Social sem vida (FORTI, 2009, p. 25).

Entende-se, ainda, que cada um dos niveis tem uma dindmica que lhe é
especifica, sendo, por conseguinte, ilegitimo transladar a legalidade de um nivel
para outro.

Ademais, compreende-se que o “ser” social é inesgotavel. A comegar, porque
ele estd em movimento, em transformacdo. Dai o0 conhecimento que se alcanca
sobre ele nunca ser exaustivo, definitivo. O conhecimento de um objeto s se torna
“exaustivo”, quando, em um momento histérico determinado, a forma peculiar do
ser se transforma tdo substantivamente que ela (a forma peculiar)/ele (o préprio ser)
deixa de existir como tal. Ai é possivel estudar “exaustivamente” o ser, pois ele se
esgotou. Um exemplo € o modo de producdo feudal, ja historicamente esgotado.
Seu conhecimento tem a possibilidade de se tornar “exaustivo”.

Com isso, compreende-se também que as teorias e concepg¢des cientificas tém
limites histéricos. O que, por um lado, quer dizer que os cientistas inferem
tendéncias; ndo adivinham o futuro. Quando héa clareza de uma insuficiéncia de
explicacédo, quando ndo ha conhecimento acumulado suficiente, ha de se pesquisar.
Quer dizer também que toda concepcéo tedrica e cientifica é relativa. Vale lembrar
que o reconhecimento dos limites histéricos do conhecimento é uma conquista do
pensamento moderno. Isso ndo significa dizer que se deva adotar uma teoria
relativista do conhecimento, que ponha em duvida a capacidade humana de extrair
do objeto a sua esséncia (estrutura e dinamica). Quando se diz que toda concepgéo
teorica e cientifica € relativa (e ndo absoluta, definitiva), diz-se isso considerando
que o objeto ndo é estanque, entendendo que as concepcdes tedricas e cientificas
podem, sim, dar conta da realidade, ao captar leis, categorias da realidade, que
muitas vezes, continuam a viger durante o processo de mudancga. O relativismo,
como dito anteriormente, leva ao ecletismo. E, segundo o entendimento aqui
seguido, o ecletismo ndo leva ao conhecimento verdadeiro, pelo contréario.

Sim, fala-se aqui em conhecimento verdadeiro. Trabalha-se, sim, com o
conceito de verdade. Diante do que foi exposto até 0 momento, parece razoavel
inferir, em primeiro lugar, que conhecimento (tedrico, produzido por quem faz
ciéncia) é a reproducdo ideal (no pensamento) do movimento real do objeto.
Reproducdo porque “re-produz” algo que é produzido pelo objeto (ainda que a

objetivagdo da realidade, o “torna-la objeto de conhecimento”, dependa de sujeitos).
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Sendo a reprodugdo “do movimento” (e ndo do objeto) porque ndo se trata de
retratar a realidade, mas de apreender aquilo que em seu movimento sdo suas
regularidades universais (suas leis). Em segundo lugar, parece razoavel inferir
também que o conhecimento pode ser verdadeiro. Isso, porque a “verdade” se
circunscreve a relacdo que o ser humano (ser cognoscente) necessariamente trava
com a realidade (mundo a seu redor). Nao se discute aqui a “verdade” de outra
relagcdo, como, por exemplo, a de um extraterrestre ou a de algum ndo-humano com
seu mundo, também ndo se discute aqui a verdade do Mundo das Ideias, de Platdo,
que, conforme esse filosofo, teria existéncia propria, independentemente da relacéo
dos seres humanos com o mundo. Trata-se aqui da verdade que se pode alcancar
sob a condi¢do propriamente humana, e que ¢ “Util” ao ser humano, necessaria para
a sua vida.

Procurando esclarecer ainda mais, ¢ importante lembrar que “verdade”, tal
como concebida sob o viés ontologico, ndo € 0 mesmo que representagdo. A
verdade ndo estd na/ndo € a representacdo que o sujeito faz da realidade, ndo esta
no/ndo € o imaginario do sujeito, nem mesmo esta no/é o consenso advindo de uma
discussdo racional entre especialistas. A verdade, sob essa perspectiva, localiza-se
no processo factual, na facticidade, sendo, portanto, constatavel. Um bom exemplo,
trazido por Netto (2016), consiste na pergunta: crise € um elemento constitutivo do
sistema capitalista ou uma criacdo ideoldgica, uma fantasia? Ao se observar a
pratica social a partir do segundo quartel do século XIX até hoje, constata-se que
ndo se trata de fantasia. Donde se conclui que, sob a perspectiva ontoldgica, o
critério de verdade do conhecimento (teorico, cientifico) é a préatica social — ndo a
“pratica” somente, mas a pratica da sociedade.

Desse modo, entendendo ainda, como o faz o materialismo historico dialético,
gue o ser € movimento, porque € um campo de tensdes, de contradicGes, e que 0
movimento é imanente a toda realidade material e as suas expressdes animicas, um
movimento que se da com colisdes, confrontos — resolvidos por rupturas, por
rompimentos e supera¢ées — a abordagem tedrico-metodoldgica adotada para esta
pesquisa tem a perspectiva de que, conforme buscou-se explicitar, conhecer
cientificamente algo (socialmente produzido) significa pér-se em busca das
determinagdes desse algo, das categorias (regularidades) e das mediagdes que

permitem que as contradicdes se expressem e atualizem tal realidade.
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A seguir, o método para o desvelamento das determinagdes do objeto
investigado.

4.2
Caminhos trilhados

Com vistas a acessar o campo de investigacdo definido para a pesquisa, fez-
se contato com a Coordenagdo dos programas de pés-graduacdo em Educacdo —
PPGE/ PUC-RIo, do ProPEd/ Uerj e do PPGE/ UFRJ — e pediu-se, referente ao
decénio 2007-2016, a relacdo de egressos do mestrado, com seus respectivos
contatos.

Uma vez recebidas as listas, que resultaram em um total de 559 egressos
(Tabelas 1 e 2), foi necessario detectar quem, entre eles, era professor da Educagéo
Basica (a0 menos quem tinha formacdo para atuar nesse nivel) e permaneceu por
pelo menos um ano letivo na mesma etapa de ensino apds ter concluido o mestrado.
Para isso, buscou-se na Plataforma Lattes o curriculo dos 559 egressos. E, como
nem todos os curriculos estavam atualizados, alguns (muito poucos)® sequer foram
encontrados, buscou-se confirmacdo por e-mail (Apéndice B) junto aos proprios
egressos. Enviou-se e-mail para aqueles que, segundo o curriculo constado na
Plataforma Lattes, correspondiam ao recorte da pesquisa — para que confirmassem
essa informacdo e respondessem ainda se aceitariam participar da pesquisa —,
assim como para aqueles cujo curriculo (por ndo ter sido encontrado, estar
incompleto, incoerente ou desatualizado) ndo garantia correspondéncia com o
recorte proposto. Desse modo, conforme mostra a Tabela 3, foram enviados e-mails
para 90 dos 112 egressos do mestrado académico em Educacdo da PUC-Rio; para
119, dos 162 egressos da Uerj; e para 243, dos 285 egressos da UFRJ. O retorno

recebido apos esse tipo de abordagem também consta da Tabela 3.

39 Dos 559 egressos do mestrado, ndo foram encontrados, ao todo, 13 curriculos na Plataforma
Lattes: (um da PUC; cinco da Uerj; e sete da UFRJ).
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Tabela 1 — NGmero de egressos do mestrado de cada PPGE (PUC-Rio, Uerj e UFRJ) no
decénio 2007-2016

PPGE n.° de egressos do
mestrado
PUC-Rio 112
Uerj 162
UFRJ 285
Total 559

Fonte: PPGE da PUC-Rio, da Uerj e da UFRJ. Tabela elaborada pela autora

Tabela 2 — NGmero de egressos do mestrado de cada PPGE (PUC-RIio, Uerj e UFRJ) no
decénio 2007-2016, por ano

PPGE ano

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

PUC-Rio 6 14 5 9 11 9 15 13 13 17

Uerj 24 16 15 12 12 10 16 17 19 21
UFRJ 8 21 27 15 23 27 43 38 37 46
Total 38 o1 47 36 46 46 74 68 69 84

Fonte: PPGE da PUC-Rio, da Uerj e da UFRJ. Tabela elaborada pela autora

Observa-se, a partir da Tabela 2, que somados os egressos dos trés PPGE
(PUC-Rio, Uerj e UFRJ), os anos de 2013, 2014, 2015 e 2016 (anos finais da
pesquisa) sdo 0s que tiveram a maior soma, sendo a menor soma deste periodo
(2013-2016), 68 egressos, maior em 25% que a maior soma registrada (51 egressos,
em 2008) nos seis anos anteriores (2007-2012). O que pode indicar uma
intensificacdo da procura pelo mestrado académico em Educacgéo, assim como um

aumento de vagas nos PPGE, nos ultimos anos.
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Tabela 3* — Retorno do contato por e-mail com egressos do mestrado académico em Educagéo
da PUC-Rio, da Uerj e da UFRJ (2007-2016)

PPGE e-mails receberam e- e-mails que néo ndo deram  responderam
enviados mail chegaram ao destino retorno
PUC-Ri0 90 68 22 39 (57%) 29 (43%)
Uerj 119 107 12 89 (83%) 18 (17%)
UFRJ 243 205 38 154 (75%) 51 (25%)
Total 452 380 72 282 98

Fonte: PPGE da PUC-Rio, da Uerj e da UFRJ e Plataforma Lattes. Tabela elaborada pela autora

Para facilitar o processo de afericdo das respostas, foram criados trés
enderecos eletrénicos diferentes (um para cada grupo de egressos, ou seja, um para
cada PPGE). E, ap0s o contato por e-mail, foi possivel chegar ao resultado de que,
no PPGE da PUC-RIio, no periodo de 2007-2016, no minimo, 62 professores (55%)
atuaram por pelo menos um ano letivo na Educacdo Basica ap0s concluirem o
mestrado académico em Educago; no da Uerj, no minimo, 73 (45%) atuaram;*! e
no da UFRJ, no minimo, 163 (57,2%). Observe-se que 0s ndmeros podem ser
maiores, pois houve inconsisténcias dos curriculos da Plataforma Lattes que nao
foram resolvidas com o contato por e-mail. Desse modo, dos demais egressos do
mestrado académico em Educacdo dos trés PPGE, talvez tenham atuado na
Educacdo Basica, por pelo menos um ano letivo, apds concluirem o mestrado: 25
(22,5%) da PUC-Rio; 45 (28%), da Uerj; e 78 (27,3%), da UFRJ. Observe-se
também que, mesmo a incerteza quanto a atuacdo dos egressos da Uerj nédo
garantindo de antemdo um patamar superior a 50%, é, sem davida, expressivo o
contingente de professores da Educacdo Béasica que ndo somente procuram o
mestrado académico em Educacdo, mas também permanecem atuantes por pelo
menos um ano na mesma etapa de ensino apos a conclusao do curso. Se comparados
somente o total de egressos que atuaram com o total de egressos que ndo atuaram,
desprezando o total dos que talvez tenham atuado, ainda assim, 0s que atuaram
representam mais que o dobro (298) daqueles que ndo atuaram (113). Os dados

constam da Tabela 4, a seguir.

40 Na Tabela 3, todas as porcentagens séo relativas ao total de egressos que receberam e-mail.
41 Nesse total de 73, ndo foram contabilizados sete egressos estrangeiros, apesar de parecer que pelo
menos alguns deles atuaram no que corresponde a Educagao Basica em seus paises de origem.
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Tabela 4 — Resultados sobre atua¢ao na Educacao Basica dos egressos do mestrado académico
em Educacado da PUC-RIo, da Uerj e da UFRJ (2007-2016), apds contato por e-mail

PPGE atuaram talvez tenham atuado ndo atuaram

PUC-Rio 62 25 25
Uerj 73 45 44
UFRJ 163 78 44
Total 298 148 113

Fonte: PPGE da PUC-Rio, da Uerj e da UFRJ e Plataforma Lattes. Tabela elaborada pela autora

4.3
Definic&o do instrumento de coleta de dados

Optou-se por fazer entrevistas com o0s egressos do mestrado académico em
Educacdo dos trés programas de pos-graduacéo selecionados, tendo em vista que
elas, como explica Duarte (2004),

[...] sdo fundamentais quando se precisa/deseja mapear préaticas, crencas,
valores e sistemas classificatorios de universos sociais especificos, mais ou
menos bem delimitados, em que os conflitos e contradicdes ndo estejam
claramente explicitados. Nesse caso, se forem bem realizadas, elas permitirdo
ao pesquisador fazer uma espécie de mergulho em profundidade, coletando
indicios dos modos como cada um daqueles sujeitos percebe e significa sua
realidade e levantando informacdes consistentes que lhe permitam descrever
e compreender a légica que preside as relagbes que se estabelecem no
interior daquele grupo, o que, em geral, € mais dificil obter com outros
instrumentos de coleta de dados (p. 215, grifo meu).

E entendendo que, como coloca Elias (1994),

A pessoa individual ndo é um comego e suas relacdes com outras ndo tém origens
primevas. Assim como, numa conversa continua, as perguntas de um evocam as
respostas do outro e vice-versa, e assim como determinada parte da conversa ndo
provém apenas de um ou do outro, mas da relagéo entre os dois, a partir da qual deve
ser entendida, também cada gesto e cada ato do bebé ndo sdo produtos do seu
“interior” nem de seu “ambiente”, nem tampouco de uma interacdo entre um
“dentro” e um “fora” originalmente distintos, mas constituem uma funcdo e um
precipitado de relagdes, s6 podendo ser entendidos — como a imagem do fio numa
trama — a partir da totalidade da rede. Similarmente, a fala do outro desenvolve na
crianca em crescimento algo que lhe é inteiramente proprio, uma linguagem que é
inteiramente sua e que, a0 mesmo tempo, é um produto de suas relagdes com o0s
outros, uma expressdo da rede humana em que ela vive. Do mesmo modo, as ideias,
convicgdes, afetos, necessidades e tracos de carater produzem-se no individuo
Mediante a interagdo com 0s outros, como coisas que compoem seu ‘“‘eu” mais
pessoal e nas quais expressa, justamente por essa razao, a rede de relagdes de que
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ele emergiu e na qual penetra. E dessa maneira esse eu, essa “esséncia” pessoal,
forma-se num entrelagamento continuo [...]. E a ordem desse entrelacamento
incessante e sem comeco que determina a natureza e a forma do ser humano
individual. Até mesmo a natureza e a forma de sua soliddo, até o que ele sente como
sua “vida intima”, traz a marca da histéria de seus relacionamentos — da estrutura
da rede humana em que, como um de seus pontos nodais, ele se desenvolve e vive
como individuo (p. 35-36, grifo em negrito do autor, italico meu).

Ainda que, diante do amplo universo de 559 egressos, 0 questionario via
correio eletrénico parecesse, a principio, um bom instrumento para a coleta de
dados quantitativos e qualitativos relevantes, o baixo retorno dado a esse tipo de
abordagem, ja previsto na literatura,*? somado a propria limitacdo do instrumento
para captar o que, conforme explicita Minayo (1996) referindo-se ao que pensa
Bakhtin (1986), somente a fala consegue oferecer — a reflexdo e a refracdo de
conflitos e contradi¢des proprios do sistema em que se vive — reforcaram a opcao
pela entrevista como instrumento mais adequado a presente investigacdo. Assim
como a opgao pela entrevista semiestruturada (Apéndice C) — com um roteiro de
poucas questdes, facilitador da ampliacdo e do aprofundamento do dialogo, que,
sem uma sequéncia rigida, mas “determinada frequentemente pelas proprias
preocupagdes e énfases que os entrevistados ddo aos assuntos em pauta”
(MINAYO, 1996, p. 122), permite emergir, dos interlocutores, a forma e o contetido
(a concretude) do objeto investigado. Desse modo, o roteiro foi dividido, tendo
como referéncia o mestrado, em “antes, durante e depois”. E, para que de fato as
entrevistas transcorressem nesses moldes, deu-se aos entrevistados a primazia para
escolher a data (dentro do prazo viavel para a pesquisa) e o local que melhor lhes

conviesse para realiza-las.

4.4
Selecdo dos entrevistados

Para a selecdo dos entrevistados, partiu-se, primeiramente, do universo de
egressos que, em resposta ao e-mail, atendiam ao recorte proposto — professores
da Educacdo Basica que concluiram o mestrado académico em Educacdo e se

mantiveram atuantes, por pelo menos um ano letivo, na mesma etapa de ensino —

42 Em estudo a respeito do uso de questionarios via e-mail em pesquisas académicas, Vieira, Castro
e Schuch Janior (2010) apontam que, em média, questionarios que sao enviados por e-mail alcangam
25% de devolugdo (retorno).
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e, em segundo lugar, dos que se disponibilizaram a conceder entrevista. O nimero

de egressos de cada PPGE que se disponibilizaram consta da Tabela 5, a seguir.

Tabela 5 — NUmero de egressos do mestrado académico em Educacgédo da PUC-Rio, da Uerj e
da UFRJ (2007-2016) que aceitaram conceder entrevista (por biénio)*®

aceitaram

PPGE ano conceder entrevista Total*
PUC-Rio
2007-2008 3
2009-2010 3
2011-2012 2
2013-2014 B
2015-2016 11
24
Uerj
2007-2008 0
2009-2010 3
2011-2012 1
2013-2014 5
2015-2016 4
13

Total 79

Fonte: dados desta pesquisa

43 Optou-se por expor o nimero de egressos que se voluntariaram a participar da pesquisa por biénio
para garantir o anonimato deles, uma vez que houve ano em que somente um egresso se voluntariou.
44 Coincidentemente, um de cada PPGE n&o se enquadrava no recorte proposto (por nao ter atuado
por pelo menos um ano na Educacdo Bésica apos a conclusdo do mestrado), mas, ainda assim,
disponibilizou-se a conceder entrevista caso fosse do interesse da pesquisa. Os trés (um de cada
PPGE) estdo incluidos nos totais apresentados pela Tabela 5.
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Do universo de voluntérios, deu-se prioridade (nesta ordem) aqueles que:

1. podiam conceder entrevista presencial (no mesmo lugar que o
pesquisador/entrevistador), no intuito de minorar possiveis
interferéncias e interrup¢des devido a distancia e ao uso de tecnologias
on-line;

2. tinham o curriculo Lattes mais atualizado (pelo menos de 2015 para
frente), para que informagdes mais recentes, proprias do curriculo, ndo
sO ndo precisassem ser solicitadas durante a entrevista, mas pudessem
ser critério de selecdo dos entrevistados;

3. tinham maior tempo de atuacdo em sala de aula (tendo em conta que 0s
professores atuantes em sala de aula representam o maior contingente de
profissionais da educacéo), considerando ainda, porém, ndo somente o
critério do tempo de atuacdo em aula, mas o ano de conclusdo do
mestrado no decénio 2007-2016,*° no intuito de imprimir um carater

mais “distributivo” a amostra selecionada.

O resultado da selegéo, por ano de concluséo do mestrado, pode ser observado
na Tabela 6. Decidiu-se entrevistar 12 egressos, quatro de cada PPGE,
considerando-se, em primeiro lugar, que, se distribuidos pelo decénio, a partir dos
critérios adotados, poderiam atender aos objetivos da pesquisa; e, em segundo
lugar, que devido ao tempo despendido na analise dos curriculos, ndo haveria tempo

suficiente para a execucdo e analise de nimero maior de entrevistas.

4 Quer dizer, em havendo dois egressos do mesmo ano, um deles com mais tempo de sala de aula
que outro egresso de outro ano, optou-se pelo egresso com menos tempo, porém de outro ano, no
intuito de distribuir melhor a amostra ao longo do decénio, de ndo ter muitos egressos de um mesmo
ano na selecdo de entrevistados.
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Tabela 6 — NUmero de egressos do mestrado académico em Educacgédo da PUC-Rio, da Uerj e
da UFRJ (2007-2016) entrevistados (por biénio)

PPGE biénio
2007-2008 2009-2010 2011-2012 2013-2014 2015-2016
PUC-Rio 0 1 1 1 1
Uerj 0 0 1 2 1
UFRJ 1 0 1 1 1
Total 1 1 3 4 3

Fonte: dados desta pesquisa

As entrevistas, com previsdo de uma hora de duragdo, compuseram um total
de 12 horas e 58 minutos, resultando em uma media (aproximada) de uma hora e
cinco minutos por entrevista. Todas as entrevistas, feitas no periodo de novembro

de 2018 a fevereiro de 2019, foram gravadas e integralmente transcritas.

4.5
Organizacao dos dados

Em primeiro lugar, com vistas a assegurar o anonimato dos participantes da
pesquisa, foram escolhidos nomes ficticios — no caso, dos 12 signos do zodiaco —
sem fazer correspondéncia dos nomes com o género dos entrevistados. Quer dizer,
ainda que a amostra contenha 10 mulheres e dois homens, refletindo, de certo modo,
a histdrica prevaléncia de mulheres no magistério da Educacdo Bésica, 0 nome
escolhido para cada participante ndo corresponde obrigatoriamente a seu género. O
que ndo quer dizer que o género do participante tenha sido propositalmente e o
tempo todo resguardado. O género dos participantes podera aparecer (ou ndao) nos
trechos das respostas, citados ao longo da pesquisa. Mas, em ndo sendo o género
uma questdo enfocada por esta investigacdo, optou-se simplesmente por ndo o
evidenciar, como dado que devesse constar da analise. Assim, 0s 12 participantes
que compdem o campo de pesquisa serdo chamados de: Aries, Touro, Gémeos,
Cancer, Ledo, Virgem, Libra, Escorpido, Sagitario, Capricérnio, Aquario e

Peixes.*

46 A ocultacdo dos nomes verdadeiros dos entrevistados por meio da substituicdo deles pelos signos
do zodiaco se deve Unica e exclusivamente a coincidéncia de haver 12 egressos entrevistados e 0
conjunto de signos do zodiaco ter 12 elementos.
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Observe-se que a amostra abarcou razoavel extensao etaria: de 29 a 52 anos
(Tabela 7). Sendo essas as idades dos entrevistados no momento da entrevista. A
Tabela 8 mostra a idade em que concluiram o mestrado. A maioria de nove
participantes com idades entre 25 e 36 anos, quando concluiram o mestrado, parece
corroborar o que traz a tese de Silva (2008), j citada no Capitulo 2, sobre a maior
frequéncia dessa faixa etaria no momento de conclusdo do curso.*’ Para Silva
(2008), a faixa etéria abaixo dos 45 anos revelados pela Capes (2004-2007) como
idade proxima da qual os pos-graduandos concluem o mestrado, como ja
mencionado anteriormente, pode ser resultado da presséo por melhores condicoes
de profissionalizacdo decorrentes do mundo do trabalho; pode ser também resultado
do abandono, da “aposentadoria precoce” ou da migracao de docentes mais velhos
(também pds-graduados) para o Ensino Superior. No caso desta pesquisa, entre 0s
nove entrevistados que concluiram o mestrado na faixa etaria de 25 a 36 anos, foi
preponderante, para a busca do mestrado, a melhoria das préprias condicbes de
trabalho (aumento da  empregabilidade, aumento salarial) e

aprofundamento/ampliacao/sistematizacdo dos estudos.

47 Como ja sinalizado a propdsito das ContribuicGes da literatura precedente (item 2.2), a pesquisa
de Silva (2008) contou com 91 professores da Educacéo Basica que fizeram pds-graduagdo stricto
sensul.
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Tabela 7 — Idades dos 12 egressos participantes no momento da entrevista

Idade Quantidade
(anos) de entrevistados
29 1
31 1
32 1
34 2
35 1
36 1
38 1
41 1
45 1
46 1
52 1
Total: 12 entrevistados

Fonte: dados desta pesquisa

Tabela 8 — Idades dos 12 egressos entrevistados no momento de conclusdo do mestrado

Idade Quantidade
(anos) de entrevistados
25/26 3

27/28 3

33/34 2

35/36 1

41/42 3

Total: 12 entrevistados

Fonte: dados desta pesquisa

A consulta aos curriculos na Plataforma Lattes permitiu também a tabulacéo

de outros dados mais “objetivos”.*® Foi 0 caso do curso de graduacgdo feito antes

48 Os curriculos da Plataforma Lattes foram consultados entre julho e outubro de 2018.
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do mestrado; do tipo de instituicdo de Ensino Superior onde cursaram a graduagéo
(pUblica ou privada); e se ingressaram ou ndo em curso de doutorado.*®

O Gréfico 5 mostra as graduagdes mais cursadas (e concluidas) pelos egressos
do mestrado dos trés PPGE juntos, antes de ingressarem no mestrado. A graduacéo
mais cursada foi Pedagogia®® (214 egressos), sequida de Histdria (67), Letras (59),
Ciéncias Bioldgicas (36), Educacdo Fisica (33), Ciéncias Sociais (28), Filosofia
(23), Comunicagcéo Social (21), Psicologia (20) e Geografia (19).%! O Graéfico 6, as
graduacdes mais cursadas (e concluidas) pelos egressos do mestrado da PUC-RIo;
o0 Gréfico 7, as mais cursadas pelos egressos da Uerj; e o Gréfico 8, as mais cursadas
pelos egressos da UFRJ.

O Gréfico 9 mostra a distribuicdo entre os egressos quanto ao tipo de
instituicdo de Nivel Superior onde fizeram a graduacgéo antes do mestrado. Nota-se
uma prevaléncia expressiva da graduacdo feita em instituicdo publica (408
graduaces) frente ao nimero de graduacdes feitas em instituicdo privada (141).

Quanto ao nimero de professores da Educacéo Basica®? que ingressaram no
doutorado ou ja o concluiram, foram 49 dos 87 professores egressos do mestrado
do PPGE da PUC-Rio (56%); 11 dos 118 professores egressos do mestrado do
ProPEd/Uerj (9%); e 99 dos 241 professores egressos do mestrado do PPGE da
UFRJ (41%).

49 Nao foi possivel obter essas informagdes de 25 dos 559 egressos, seja porque nédo se encontraram
os curriculos na Plataforma Lattes, seja porque embora o curriculo tenha sido encontrado, a
informac&o ndo constava nele.

%0 |dentificou-se ainda mais de 30 graduac@es cursadas antes do mestrado pelos egressos dos trés
PPGE, no entanto, nenhuma delas foi cursada por mais de 10 egressos.

51 Houve egresso que fez mais de uma graduacéo antes do mestrado.

52 Quanto a terem ou n&o ingressado no doutorado, foram contabilizados somente os casos em que
a formac&o possibilita a atuagdo na Educacdo Basica (curso Normal de Nivel Médio e graduacao
em Pedagogia ou em alguma licenciatura; ou somente a graduacdo em Pedagogia, Normal Superior
ou licenciatura — no Brasil) e que tenham com certeza ou talvez passado pelo menos um ano
atuantes na Educagéo Béasica apds o0 mestrado.
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Gréfico 5 — Formagao (em nivel de graduagao) dos egressos do mestrado dos trés PPGE juntos

Gréfico 6 — Formacdo (em nivel de graduagdo) dos egressos do mestrado do PPGE da PUC-
Rio
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Gréfico 7 — Formagao (em nivel de graduacao) dos egressos do mestrado do ProPEd (Uerj)

Gréfico 8 — Formagao (em nivel de graduagéo) dos egressos do mestrado do PPGE da UFRJ
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Gréfico 9 — Tipo de instituicdo de Nivel Superior onde os egressos do mestrado dos trés PPGE
fizeram a graduagao

IES por categoria

B |ES Publicas

m |ES Privadas

Ja a Tabela 9 mostra, em ordem decrescente, sem relacionar ao PPGE (para
assegurar 0 anonimato dos participantes da pesquisa), as graduacfes e a sua
frequéncia entre os 12 egressos entrevistados. Ainda que ndo intencionalmente,
houve uma predominancia de cursos da area de Ciéncias Humanas, o que confirma
a tendéncia ja apontada pelo universo maior dos 559 egressos (Grafico 5). Pode-se
verificar também que: somente trés dos 12 egressos entrevistados fizeram o curso
Normal (de Nivel Meédio), dois fizeram outro tipo de curso técnico-
profissionalizante, enquanto 11 deles fizeram especializacdo (p6s-graduacgéo lato
sensu) antes de ingressarem no mestrado (dos 11, somente um entrevistado nédo
concluiu o curso). Além disso, quanto ao tempo de atuacdo no magistério (Tabela
10): um atua desde meados da década de 1980, sendo que 13 anos em sala de aula
e o restante do tempo exercendo outra atividade; trés, desde meados da década de

1990; quatro, desde o inicio dos anos 2000; e quatro, de 2010 para ca.
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Tabela 9 — Formagéo (em nivel de graduacédo) dos 12 egressos entrevistados

Quantidade

Graduagdo  de entrevistados
Pedagogia 4
Ciéncias

N 3
Blologlcas

Histéria 2
Ciéncias
L 1

Sociais

Geografia 1

Letras 1

Fonte: dados desta pesquisa

Tabela 10 — NUmero de egressos por intervalo correspondente ao inicio da atuacdo no
magistério

Quantidade
Graduagdo  de entrevistados
1980-1989 1
1990-1999 3
2000-2009 4
2010-2016 4

Fonte: dados desta pesquisa

Quanto as entrevistas, elas foram transcritas em arquivos separados, e, em um
primeiro momento, organizadas “internamente”. A organizacdo foi feita,
basicamente, sob o critério de “tema abordado”. Em um segundo momento, todas
as entrevistas transcritas (ja organizadas internamente) foram inclusas em um Gnico
quadro, também com subdivisdes por tema, no intuito de comparar as respostas
dadas pelos entrevistados, reconhecer e apreciar suas regularidades e, no
defrontamento com o arcabouco tedrico adotado, chegar ao restabelecimento do
méaximo possivel (nos limites desta pesquisa) das determinacGes do objeto

investigado: as motivacgdes e os objetivos de professores da Educagdo Basica®® que

%3 Esta pesquisa considera “professores da Educagdo Bésica” os profissionais que tém formagio para
atuacdo nesse nivel de ensino, mesmo que ndo tenham exercido a profissdo antes de ingressarem no
mestrado e conclui-lo.
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procuram o mestrado académico em Educacdo e, apds a conclusdo do curso,

mantém-se atuantes na mesma etapa de ensino.

Desse modo, resumidamente, observou-se, a partir das respostas dos

entrevistados:

1.
2.

10.
11.

12.

13.

As suas trajetérias profissionais;

Como eles avaliam a formagéo que tiveram antes do mestrado;

O que levou, na visdo deles, ao ingresso e a permanéncia na carreira docente
e, especificamente, na Educacdo Basica;

A viséo deles sobre o papel da escola e sobre a escola brasileira;

O posicionamento deles na recorrente discussdo sobre o ensino
propedéutico (formacdo geral e basica para o ingresso no Ensino Superior)
e o ensino profissionalizante (formagao “para” o trabalho);

Como se deu a decis@o por buscarem o mestrado académico em Educacéo
(o que apontaram como motivacdo/Ges para fazé-lo e como objetivo/s a
ser/em alcancado/s com ele);

O/s porqué/s de ndo terem feito o mestrado profissional e se ainda
vislumbram essa possibilidade;

A sua avaliacdo sobre a formacdo dos professores e, em especial, dos
professores da Educacédo Basica (sdo incompetentes, despreparados?);

Ols porqué/s de terem feito o mestrado no PPGE onde fizeram;

A rotina durante o curso;

Como avaliam o mestrado que fizeram (pontos positivos e negativos) e se 0
curso correspondeu as suas expectativas;

A visdo deles sobre o “legado” do mestrado (o que o mestrado lhes trouxe)
e se sentem-se mais preparados profissionalmente apds o curso;

Ols porqué/s de terem continuado atuantes na Educacéo Basica;

14. A relacdo entre mestrado e salario;

15.

16.
17.

18.

Se houve ou ndo mudanca na relacdo com a escola e sua comunidade ap6s
terem concluido o mestrado;

A avaliacdo deles sobre o mercado de trabalho para o professor;

As aspiracbes profissionais (permanecer na educacdo? na Educacdo
Basica?);

Se ja fizeram ou pretendem fazer o doutorado.
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A andlise mais pormenorizada desses aspectos serd apresentada no préximo
capitulo: MotivacBes e objetivos de professores para fazerem o mestrado e se

manterem na Educacdo Basica.
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MotivacOes e objetivos de professores para fazerem o
mestrado e se manterem na Educacédo Basica

Neste capitulo, sdo descritas e analisadas as informagdes coletadas nas
entrevistas, no intuito de revelar, com base no arcabouco tedrico adotado e dentro
dos limites desta pesquisa, as determinacdes do objeto investigado (as motivagdes
e 0s objetivos de professores da Educacdo Basica que procuram o mestrado
académico em Educacdo e, ap6s a conclusdo do curso, mantém-se atuantes na
mesma etapa de ensino).

A andlise € apresentada a partir de uma sequéncia temporal (em trés
momentos/blocos), conforme proposto pelo roteiro de entrevista: “antes do
mestrado”, “durante o mestrado” e “depois do mestrado”. Cada momento (ou bloco)

corresponde a um item, e cada ponto abordado, a um subitem.

5.1
Antes do mestrado: “Eu néo fui para a sala de aula por causa da
pesquisa, eu fui para a pesquisa por causa da sala de aula.”

Neste primeiro momento, “antes do mestrado”, buscou-se:

e indagando sobre como foi a trajetoria profissional, identificar o quéo
homogéneo ou diverso € o grupo em termos de atuagéo para, a partir dessa
identificacdo, ver o que é possivel ou ndo inferir;

e indagando sobre como avaliam a propria formacéo, entender se dela sdo
apontados elementos (e quais) que teriam motivado os entrevistados a
buscarem o mestrado, tendo em vista que, por “motiva¢do”, compreende-se
aquilo que incentiva uma pessoa a realizar determinada(s) acdo(6es), assim
como a persistir nela(s), até alcancar seu(s) objetivo(s);

e indagando sobre o ingresso (e a permanéncia) na carreira docente, entender
0 qudo desejado foi seguir a profissdo, ou, melhor dizendo, se o ingresso (e
a permanéncia) foi uma escolha entre as demais — objetivamente falando,
quer dizer, de fato — possiveis, ao alcance dos entrevistados;

¢ indagando sobre o papel da escola e como veem a escola brasileira, entender

como se posicionam frente ao cenario atual, grosso modo, se assumem uma
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postura critica ou simplesmente adaptada (em acordo com) a ldgica que
prevalece (dominante) no campo educacional; e se, consequentemente, a
busca pelo mestrado segue a mesma linha (de adaptacdo) ou, ao contrério,
de resisténcia a ela;

e indagando sobre 0 que pensam a respeito da discussdo (recorrente) acerca
do ensino propedéutico e o ensino profissionalizante, ampliar,
complementar o dado levantado pela pergunta anterior sobre o papel da
escola, e entender, mais largamente, como concebem o papel da educacao
nas sociedades;

e indagando diretamente a respeito, entender por que decidiram fazer o
mestrado em Educacdo (0 que os motivou a fazé-lo e o que pretendiam
alcancar com essa formagéo);

e indagando sobre o porqué de ndo terem feito o mestrado profissional,
entender se esse caminho estava no rol de escolhas vidveis para o0s
entrevistados, e se a escolha pela modalidade académica, de alguma
maneira, concorria com a profissional ou se contrapunha a ela;

e indagando sobre o posicionamento dos entrevistados ante o discurso
hodierno que versa sobre o despreparo ou a incompeténcia dos professores,
em especial dos professores da Educacdo Basica, entender em que medida
esses profissionais se identificam ou ndo, endossam ou ndo, incorporam ou
ndo, criticam ou ndo o referido “veredito”, que, como visto no Capitulo 3, é

bastante util para a manutencao da légica vigente.

5.1.1
Trajetoria docente

Neste subitem, sdo apresentados resumos da trajetoria docente de cada
entrevistado. O intuito é de identificar o qudo homogéneo ou diverso é o grupo em
termos de atuacdo para, a partir dessa identificacdo, ver o que é possivel ou ndo
inferir.

O resumo de cada trajetoria docente (dos 12 entrevistados) encontra-se no

Quadro 7, a sequir.
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Quadro 7 — Resumo da trajetdria docente dos 12 entrevistados®*

entrevistado

resumo da trajetoria docente

Aries

Touro

Gémeos

Cancer

Ledo

Virgem

Libra

Escorpiéo

Sagitario

Capricornio

Aquério

Peixes

Trabalhou a maior parte do tempo em escola privada (como professora do
Ensino Fundamental I, como orientadora educacional do Fund. Il e como
coordenadora pedagdgica do Fund. Il). Trabalha ha mais de uma década em
escola da rede federal de ensino (tendo atuado também como professora,
orientadora e coordenadora). Chegou a atuar no Ensino Superior privado. Tem
13 anos de atuagéo em sala de aula (mais de 25 anos na Educacéo Bésica).

Comegou a trabalhar em escola privada (como professora do Ensino
Fundamental | e Il, Médio), depois ingressou na rede publica municipal,
conciliando a rede privada com a publica. Atua ha 10 anos em sala de aula.

Comecou a trabalhar na rede puablica de outros municipios, trabalhou também
na rede estadual, na federal e na rede privada (Ensino Fundamental 11 e Médio).
Atualmente esta na rede privada (Ensino Médio). Chegou a atuar no Ensino
Superior privado. Tem 21 anos de atuacdo em sala de aula.

Teve atuacOes como professora bastante esporadicas (no Ensino Fundamental I,
Il e Médio), na informalidade. Atua formalmente, em sala de aula (do
Fundamental I), ha dois anos como contratado temporariamente na rede federal.

Trabalhou bastante tempo na rede privada (como professora e coordenadora
pedagdgica) e um tempo menor como professora na rede municipal (sempre no
Ensino Fundamental ). Atualmente, atua como professora em um Colégio de
Aplicagéo (Fundamental I). Tem 20 anos de atuacdo em sala de aula.

Trabalhou como professora da Educacdo Infantil na rede privada. Atualmente,
atua no Ensino Fundamental | de um Colégio de Aplicacdo. Tem oito anos de
atuacdo em sala de aula.

Trabalhou como professor na rede municipal do Rio de Janeiro e de outros
municipios do estado (no Ensino Fundamental I1), assim como na rede privada
(Ensino Fundamental Il e Médio). Atualmente, é professor em um Colégio de
Aplicacdo (Ensino Médio). Tem oito anos de sala de aula.

Comecou a trabalhar como professor na rede privada. Atualmente, atua como
professor do Ensino Fundamental Il na rede municipal de outro municipio e do
Ensino Médio na rede estadual. Tem 17 anos de sala de aula.

Comecou atuando como professora no Ensino Superior (publico e privado).
Atuou como orientadora pedagégica em outro municipio e como professora de
Ensino Médio no estado. Atualmente, mantém-se no estado, assim como no
Ensino Superior publico e privado. Tem 13 anos de sala de aula.

Trabalhou como professora do Ensino Fundamental 1l na rede de outro
municipio e na rede privada. Atualmente, trabalha em um Colégio de Aplicacao,
como professora do Ensino Fundamental Il e Médio. Tem 12 anos de sala de
aula.

Trabalhou como professora do Ensino Fundamental Il na rede municipal.
Atualmente, atua como professora do Ensino Médio em uma escola técnica do
estado e em uma escola regular da rede estadual. Tem 23 anos de sala de aula.

Atua como professora na rede de outro municipio (Ensino Fundamental I e I1) e
na rede estadual (Ensino Médio). Tem quatro anos de sala de aula.

54 Alguns detalhes das informages foram omitidos, no intuito de preservar o anonimato e a néo-
identificacdo dos entrevistados.


DBD
PUC-Rio - Certificação Digital Nº 1712376/CA


PUC-Rio- CertificagaoDigital N° 1712376/CA

114

Diante dos resumos, nota-se que, em termos de atuacdo em sala de aula, 0s

egressos do mestrado, de modo geral, quando entrevistados, contemplavam:

e todas as redes da Educacdo Bésica (municipais, estadual e privada):
> Nove ja tiveram atuacdo em redes municipais;

Cinco, na rede estadual;

Dois na rede federal;

Um em escola técnica do estado;

Y V V V

Quatro em Colégio de Aplicacdo publico (estadual ou federal).

e assim como os diversos niveis (Educacéo Béasica e Superior):
» Doze na Educacéo Basica;

» Trés no Ensino Superior.

e e 0s diversos segmentos (Educacdo Infantil; Ensino Fundamental 1 e I1; e
Ensino Médio):
» Um ja atuou na Educacéo Infantil;
» Seis, no Ensino Fundamental I;
» Oito, no Ensino Fundamental I1;

» Nove, no Ensino Médio.

Tendo:
e Quatro atuado hd menos de 10 anos em sala de aula;
e Cinco, entre 10 e 19 anos;

e Trés, entre 20 e 23 anos.

Prevalecendo (oito de 12) professores que atuam ha mais de 10 anos em sala
de aula.
No Quadro 8, a seguir, 0(s) segmento(s) em que atuavam quando decidiram

fazer o mestrado.
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Quadro 8 — Segmento(s) da Educacgdo Béasica em que atuava cada um dos 12 entrevistados
guando decidiu fazer o mestrado

entrevistado segmento(s)

Ensino Fundamental Il (ndo como professora, mas como coordenadora
pedagdgica).

Aries
Touro Ensino Fundamental 11 e Ensino Médio.
Gémeos Ensino Fundamental 11 e Ensino Médio.
Cancer Ensino Fundamental I, Il e Médio (sem emprego formal).
Ledo Ensino Fundamental | (ndo como professora, mas como coordenadora).
Virgem Educagéo Infantil.
Libra (nenhum)
Escorpi@o | EJA (Fundamental I1) e Ensino Médio.
Sagitario | (nenhum)
Capricornio | Fundamental II.
Aquario Fundamental 11 e Médio.

Peixes (nenhum)

Nota-se, a partir do Quadro 8, uma prevaléncia de atuacdo no Ensino
Fundamental Il (sete dos nove entrevistados em exercicio profissional) e Ensino
Médio (cinco dos nove entrevistados em exercicio profissional) quando da decisao

por fazer o mestrado.

5.1.2
Formacao antes do mestrado: como foi?

Quanto a formacdo anterior ao mestrado, dos 12 entrevistados, como ja dito
anteriormente, somente trés (25%) fizeram o curso Normal (de Nivel Médio), dois
fizeram outro tipo de curso técnico-profissionalizante, enquanto 11 deles fizeram
pos-graduacdo lato sensu (sendo que um dos 11 ndo chegou a concluir o curso).
Além disso, entre 0s 12:

e Oito fizeram a especializacdo em instituicbes publicas (desses, seis em
universidade), um em universidade comunitaria, e um em universidade
particular (Tabela 11);

e Doze (todos) fizeram a graduagdo em universidades publicas (Tabela 12);
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e Seis estudaram em escola privada todo o tempo (desses, somente um fez
todo o Ensino Fundamental em escola privada de periferia®); dois
estudaram em escola publica todo o tempo; e quatro, parte da Educagéo
Basica em escola privada, parte em escola publica. Dos quatro, trés
estudaram a maior parte do tempo em escola privada (dois em escola de
periferia, e um em escola voltada para a classe média, da Zona Sul do Rio
de Janeiro); e um, a maior parte do tempo em escola publica, da rede
municipal da cidade, cursando o Ultimo ano do Fundamental e o Ensino

Médio em escola particular de periferia (Quadro 9).

Tabela 11 - Instituicdes onde 10 dos 12 entrevistados concluiram a pés-graduagao lato sensu

Quantidade

Pés-Graduacéo de

(lato sensu) entrevistados
Uerj 4
UFRJ 1
UFF 1
PUC-Rio 1
CEFET-RJ 1
UCAM 1
ENCE-IBGE 1

Fonte: dados desta pesquisa

Tabela 12 — Universidades onde os 12 entrevistados concluiram a graduagéo

Quantidade
de
Graduacao entrevistados
UFRJ 6
Uerj 5
UFF 1

Fonte: dados desta pesquisa

% Considera-se como “periferia” de uma cidade: regido afastada do centro urbano e que geralmente
abriga populacao de baixa renda.
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Quadro 9 — Tipo de instituicdo onde os 12 entrevistados cursaram a Educacao Basica

de centro urbano 5
todo o tempo 6
ivad de periferia (a maior parte do tempo) 1
privada | o .
de centro urbano
na maior parte do tempo | 3
de periferia 2
de centro urbano 1
todo o tempo 2
bl de periferia 1
publica | 4 g
de centro urbano
na maior parte do tempo | 1
de periferia 1

O Quadro 9 evidencia que 75% (nove) dos 12 entrevistados estudaram, sendo
durante todo o periodo escolar, a0 menos a maior parte dele, em institui¢éo privada.
Vinculando essa informacgéo a de que todos os 12 entrevistados se graduaram em
universidades publicas, mesmo sem considerar o fato de oito terem feito pos-
graduacéo lato sensu em instituicdo publica, nota-se que a trajetoria instrucional do
grupo entrevistado confirma o que os rankings largamente divulgados pela midia
revelam: estudantes de escolas privadas (em geral, consideradas de melhor
qualidade que as publicas) sdo os que mais facilmente ingressam nas universidades
publicas (também sempre no topo dos ranqueamentos feitos e publicados).®® Além
disso, cabe observar que as universidades publicas sdo as que carregam a tradi¢éo
de pesquisa — ainda que a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao seja
uma exigéncia que consta da Constituicdo Federal (Artigo 207) a todas as

universidades. Conforme aponta o documento Research in Brazil - A report for

% A partir da promulgacdo das leis de cotas nas universidades, o perfil socioecondmico dos
estudantes das universidades publicas tem mudado substancialmente. Pesquisa feita pela Associagao
Nacional dos Dirigentes das Institui¢des Federais de Ensino Superior (Andifes), e divulgada em
maio de 2019, mostra que 70,2% dos estudantes das universidades federais brasileiras sdo de baixa
renda. A lei de cotas para as universidades federais data de 2012. O sistema de cotas da Uerj, por
exemplo, a primeira universidade estadual a instituir as cotas, comegou a viger em 2003. Nenhum
dos sete entrevistados que se graduaram em universidade federal chegou a se beneficiar da lei de
cotas, uma vez que, considerando o periodo estudado, para ter terminado o mestrado em 2016
(Gltimo ano do decénio), o egresso teria de ter ingressado na graduagdo no méaximo em 2010 (sendo
que a lei de cotas é posterior, de 2012). E dos cinco que se graduaram na Uerj, somente dois, haja
vista 0 ano em que ingressaram na graduacdo, teriam podido — ndo tendo sido investigado se
realmente o fizeram — usufruir da lei de cotas.
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CAPES by Clarivate Analytics, divulgado em 2018, e que reflete dados de 2011 a
2016, a pesquisa cientifica brasileira € quase que exclusivamente feita pelas
universidades publicas. O que acaba se configurando como uma forte vantagem
para os graduados em universidade publica nos, sabidamente, concorridos
processos seletivos para o ingresso no mestrado.

Indagados sobre como avaliavam a prépria formacdo antes do mestrado,
cinco entrevistados ndo se detiveram a comentar sobre o periodo escolar,
priorizando a avaliacdo da graduacdo e da pds-graduacdo. Vale, porém, com o
proposito de entender o que levou os demais sete entrevistados a destacarem essa

fase de formagcéo, observar suas respostas®’, organizadas no quadro a seguir:

Quadro 10 — Avaliacdo de sete entrevistados que se detiveram a comentar sobre a propria
formacé&o no periodo escolar (Educacéo Basica)

entrevistado resposta

Eu gostava muito da escola, dos conteildos. Acho que eu me preparei muito bem
em lingua portuguesa, o que me ajudou muito em toda minha vida, inclusive no
aprendizado de outros idiomas, a ler, interpretar, construir um texto, coisa que
eu acho que falta hoje em dia a muitas pessoas. Acho que a escola, assim como
a minha familia, contribuiu para que eu gostasse de estudar. [...] Eu acho que o
Normal foi um curso muito bom. Pois foi um curso que, apesar de técnico,
muniu-me de ferramentas instrucionais que eu uso até hoje no trabalho como
docente.

Aries

Eu estudei em uma escola particular voltada para a populacdo de baixa renda,
na periferia, em uma escola, como nés chamavamos, de “fundo de quintal”. La,
os professores nem eram formados. Fiz um Ensino Médio precario, a noite,
também na periferia. Eu fiz qualquer curso, que nio fosse assim... “eletronica”,

GEmeos porque ndo havia nada acessivel para mim, que me desse uma formacéo geral
gue me propiciasse alguma facilidade no vestibular. Eu ndo tinha acesso nem a
vaga em escola publica de formacdo de professores, pois ndo havia vaga
disponivel em nenhuma escola publica perto de casa, o que teria sido o ideal.
Por isso, eu precisei me contentar com uma escola privada precéria.

Sempre fui de escola publica. Entéo, eu achava que eu precisava de um intelecto
a mais para poder... Eu ndo acreditava que eu pudesse entrar em uma
universidade. Eu achava que o ensino que eu havia tido era muito fraco para o
gue eu queria na época. Hoje em dia, eu sei que ndo. Para ingressar na
Pedagogia, para o magistério, ndo era fraco. [...] Nao lembro por que eu fiz o
Normal. Eu acho que fiz porque era perto da minha casa. Eu ndo tinha definido
que era mesmo o que eu queria. Eu morava havia pouco tempo ali [...], eu ndo
tinha muitas referéncias também...

Cancer

Foi, foi boa, acho que sim. Acho que me deu uma base muito boa. Dentro da
Libra realidade do Brasil, eu acho que eu sou um privilegiado. Porque eu sou da classe
média tradicional do Rio de Janeiro [...]. Sempre estudei em colégio particular.
[...]. O primeiro era um colégio grande, que tinha muita atividade

57 N&o somente no Quadro 10, mas em todas as citagdes de respostas ao longo do trabalho, quando
necessario para a garantia da nao-identificacdo dos participantes da pesquisa, algumas informacoes
(quanto a localizagdo, quanto & instituicdo onde fizeram cursos ou onde trabalharam etc.) foram
omitidas ou substituidas de modo que ndo alterassem a veracidade do que estava sendo dito.
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extracurricular, eu participava [...]. Eu me sentia muito bem. Quando foi no
Ensino Médio, no 2.° ano do Ensino Médio, minha mée quis me trocar de escola
porque eu, como a maioria dos adolescentes, ndo era muito de estudar, e tirava
notas boas, mesmo sem estudar. Entdo minha mée, preocupada com o vestibular
— € muito comum os pais, que podem, tirarem os filhos desses colégios e
colocarem em colégios que sdo mais preparatorios para o vestibular — colocou-
me em um colégio em que eu ndo me adaptei. Foi um colégio muito voltado
para a competicdo, para o vestibular, para passar para medicina, engenharia,
direito... [...] Hoje é uma rede muito grande. L4, havia professores muito bons,
excelentes, mas existia uma légica de competicdo dentro da escola, um incentivo
a competicdo entre os alunos. Eu ndo estava acostumado com aquilo, ndo estava
bem. [...] Eu me senti um pouco deslocado nesse modelo de escola. [...] havia
uma cobranga muito grande na area de exatas, com a qual eu ndo tinha afinidade,
pela qual eu ndo tinha interesse. E eu tinha que estudar tanto essas disciplinas
como quem queria passar para engenharia ou medicina.

Foi uma boa formacdo, em escola particular. Apesar dos problemas, das criticas
que nds podemos fazer a escola, e que, agora, como profissional da educacao,
eu faco. Era uma escola que seguia a pedagogia tradicional, de competicéo, que
premiava quem tirava 1° lugar, 2° lugar... Isso ndo €, a meu ver, com o meu olhar
de hoje, muito saudavel... Isso foi saudavel para mim, eu ndo sentia nenhum
constrangimento, porque era eu quem recebia medalha. Fico imaginando as
outras pessoas que ndo recebiam. [...] talvez essa competi¢do ndo tenha sido tdo
boa assim na vida delas.

Sagitario

Eu estudei o tempo todo em escola particular, de bairro. No Gltimo ano, para
passar no vestibular, fiz cursinho. [...] Quando cheguei a universidade, eu
pensei: “Nossa!” — eu lembro. — “Onde eu andei que nédo sei tudo isso que
essas pessoas sabem?!”. Porque, quando eu entrei na faculdade, o publico de 14
parecia mais “Zona Sul”, elitizado. Havia poucas pessoas, assim, de fora da
Zona Sul, sabe? E ai eu achava que tinha aprendido poucas coisas. Talvez por
ter tido uma formag¢do muito “de bairro”, entende? Nao sei bem. Tinha essa
sensacdo. [...] acho que era uma boa escola. Mas, mesmo assim, para passar no
vestibular, eu fui 1& fazer o curso, procurei uma escola dessas que formam para
o vestibular.

Capricornio

Eu estudei a vida inteira em escola particular. A Ultima escola em que eu estudei,
estudei da 6.2 série até o 3.° ano do Ensino Médio. E uma escola considerada
bastante boa. Embora uma escola considerada boa |4 onde eu morava seja uma

Peixes escola tipo pré-vestibular, ndo exatamente o que eu considero uma boa escola.
Era aquela escola que funciona das 7h as 12h30, e nds tinhamos aula a tarde de
vez em quando... 16 disciplinas... Aquela coisa bem voltada para o vestibular
mesmo. Embora tenha sido uma formago interessante, enfim.

Pode-se notar, a partir da leitura das respostas, que cinco entre os sete
entrevistados que se colocaram a avaliar a formagdo que tiveram na Educacédo
Basica, apesar de esbocarem algumas criticas, consideraram-na boa. Embora ndo
fique claro no quadro de respostas, todos esses cinco entrevistados estudaram todo
0 periodo da Educacdo Basica em escola privada (que integra uma rede muito

menor que a rede pablica)®®. Dos cinco, também é notavel, trés enfatizaram a logica

%8 Comparando os dados do Censo Escolar de 2008 com o de 2018, nota-se que houve um aumento
no ndmero de escolas da rede privada de ensino. No entanto, a rede privada, na Educacdo Bésica,
mantém-se muito menor que a rede publica. Segundo o Censo Escolar de 2008, havia, no Brasil, um
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competitiva que marcava as instituicdes em que estudaram. Os trés ingressaram no
Ensino Fundamental ja na decada de 1990, quando, conforme j& fora explicitado no
Capitulo 3, a area educacional, em geral, passou a assumir uma logica
preponderantemente privatista, com énfase em capacidades e competéncias que
cada pessoa deve adquirir para atingir uma melhor posicdo (uma melhor
empregabilidade) em um mercado de trabalho, onde ndo h& espaco para todos.
Gémeos e Cancer, os dois egressos que ndo consideraram boa a formagéo que
tiveram na Educacdo Baésica, além de apontarem a impossibilidade concreta de, nas
circunstancias em que viviam, ter uma educacdo de melhor qualidade, deixam
transparecer, ndo como postura pessoal, mas social, o descrédito, o desprestigio que
o curso de formacao de professores tinha na época em que fizeram o Ensino Médio.
Quanto a avaliacdo que fizeram da graduacgdo, a quase totalidade, 11 dos
entrevistados, considerou que teve uma boa formacgéo na graduacdo. Somente um
achou que ndo teve. Dos 11 que consideraram que a formacao que tiveram foi boa,

sete fizeram criticas. As criticas, sinteticamente falando, foram:

e que o conteudo foi muito voltado para o ensino da disciplina com a qual se
iria trabalhar, deixando a desejar no que se refere a formacéo mais geral para
o trabalho em sala de aula, tendo sido necessario buscar mais formacao, fora
da graduacao;

e Que muniu de parca visdo critica, limitando-se ao curriculo que atende ao
mercado de trabalho;

e Que deixou de apresentar autores importantes para a area;

e que houve falta de cuidado com a licenciatura, tratando-a como se
bacharelado fosse; ensinando poucos conteudos aplicaveis ao trabalho em

sala de aula.

O Unico entrevistado que taxativamente achou que ndo teve uma boa
formacdo na graduacdo, destacou que nem o bacharelado nem a licenciatura
contribuiu significativamente para a sua formacéo profissional, tendo em vista 0s

professores ndo conhecerem de perto (a fundo) a realidade escolar; terem visdes

total de 198.397, sendo 32.594 privadas (16%). Segundo o Censo Escolar de 2018, o0 mais recente
publicado, hd um total de 181.939 escolas, sendo 40.641 privadas (22%).
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superficiais da realidade. As respostas dos 12 entrevistados se encontram no Quadro

11, a seguir.

Quadro 11 — Avaliacéo dos 12 entrevistados sobre a formacéo que tiveram na graduacéo

entrevistado

resposta

Aries

Touro

Gémeos

Cancer

Ledo

Virgem

Eu ndo vou dizer que foi uma formacdo maravilhosa, ndo. Eu tive alguns
professores muito ruins. [...] Mas, ainda assim, eu acho que foi um curso que
me permitiu seguir meus estudos depois. Ele pode ndo ter sido tudo que eu
esperava, mas eu consegui depois continuar minha profissdo, a trabalhar, e
ampliar meus horizontes, estudar. Entdo eu acho que foi bom.

Eu achei algumas disciplinas pedagdgicas muito boas, muito completas, mas
acho que outras ficaram um pouco “capengas”. E, quando n6s vamos para a sala
de aula, é que nos realmente temos a dimensdo disso, porque algumas coisas
fazem falta. Entdo eu comecei a recorrer a outros cursos. [...] Porque, na
licenciatura, eu tive muito bem dada a parte voltada para o ensino da minha
disciplina (a didatica especial para o ensino dela). Tudo o que era voltado para
ela, disso, eu acho que a graduacdo deu conta. Agora, as disciplinas mais
abrangentes, nem todas foram tdo bem contempladas na graduacéo, entende?

Minha graduacdo foi muito importante para a minha formacéo cultural, mas o
bacharelado ndo trouxe muito do eu que precisava profissionalmente. Na
licenciatura, também ndo acho que houve muitos acréscimos, porque as
disciplinas eram muito descoladas da realidade, infelizmente. Por mais que
tentassem trazer o "chdo da escola" para as aulas, a maioria dos professores ndo
tinha vivéncia ou tinha leituras superficiais da realidade. Havia uma visdo
idealizada da sala de aula. Vi professores achando que o modelo liberal de
educacdo estava dando certo, que 0 modelo meritocratico que embasou a criacdo
da educacdo publica no Brasil estava funcionando. Enquanto isso, eu estava
atuando, tendo contato direto com a sala de aula. Nem de longe o que se
estudava ali contribuia para isso. Eu ia me “virando” a partir de outras
experiéncias, formacdo politica propria, leitura de Paulo Freire, andlise de
material didatico oficial, preparacdo de material proprio... Até que veio a pratica
de ensino e eu pude ter contato com o Colégio de Aplicacdo. L4, sim — no
contato com professores da Educacdo Bésica, e com a realidade de uma sala de
aula real, apesar de ainda privilegiada (com alunos selecionados em provas de
acesso etc.). L4, eu tive com quem dialogar sobre uma educacéo real, sobre o
ensino da minha disciplina de formac&o.

Acho que foi boa para o que se cobra no mercado. O curriculo ainda atende.
Mas uma visdao mais critica, so fui ter, chegando ao fim da faculdade. E, depois,
na militancia politica, na pds-graduacéo...

Eu a avalio muito positivamente. Mesmo. Eu acho que [...] o Normal foi muito
interessante, eu acho que me muniu de coisas, mas acho que o curso Normal é
pouco, trés anos é muito pouco para formar um professor. A graduacéo, a meu
ver, foi crucial nesse sentido, porque me colocou em contato com toda uma
bagagem tedrica mais consistente [...]. Isso se deu na graduagdo, sem divida.
Ao mesmo tempo, eu percebo muitas faltas, tendo em conta a prépria
perspectiva tedrica. Eu fico impressionada como eu desconhecia autores muito
importantes — importantes em termos de historia da educagdo mesmo —, e que
ndo foi também o mestrado quem me apresentou para eles, ndo. E é por isso que
eu falo que o local onde eu trabalho atualmente teve uma importancia também
tedrica. Ter passado no concurso para |4 abriu uma perspectiva de estudo
mesmo, e de reflexdo, em campos nos quais eu ndo havia entrado ainda, sabe?

Eu acho que foi uma formacdo muito boa. Tive o grande privilégio de ndo
trabalhar nos primeiros periodos. [...] Eu aproveitei demais a faculdade. Eu fui
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bolsista de iniciagdo docente, bolsista de iniciagdo cientifica, participei de [...]
muitas coisas que apareciam na universidade, fornecidas pelo centro académico,
pela prépria universidade, pelos grupos de pesquisa... Eu pude vivenciar muito
a universidade. Eu vejo isso hoje como um grande privilégio. Porque nos
sabemos que a maioria das pessoas ndo pode fazer isso. Ao mesmo tempo, a
minha familia ndo tinha condicdes. Eu ndo trabalhar era um esforgo familiar
gigante, enfim. Eu s0 trabalhava nos fins de semana, para tentar dar uma ajuda.
Mas, o fato é que ndo trabalhar durante a semana foi muito importante para eu
vivenciar todas as coisas que a faculdade me oferecia. Entdo, [...] eu tenho um
divisor de 4guas na minha vida: antes e depois da universidade. A universidade
me abriu os horizontes. Eu sou da periferia, nunca tinha tido oportunidade de ir
a muitos lugares interessantes. [...] E quando eu finalizei a graduago, eu estava
muito segura. Eu ouvia muitos relatos de pessoas dizendo que ndo sabiam o que
fazer, que estavam com medo de entrarem em sala de aula... Essa néo era a
minha realidade. Eu estava muito segura, porque eu tinha aproveitado muito.

Eu fui da primeira turma que era s6 de licenciatura, era um curso noturno. Eu
fiz o curso noturno, ndo porque eu queria, mas porque licenciatura sé tinha a
noite. Com a reforma curricular, ndo tinha opgao de fazer de manhd. Como eu
n&o precisava trabalhar, eu pude ingressar em grupo de pesquisa. Entdo, eu fiz
cerca de cinco anos de grupo de pesquisa, participei de congressos, publiquei
artigos, fiz iniciagdo cientifica... Isso ajudou muito na minha formagdo,
incentivando-me a ler, a escrever [...]. Eu fui um bom aluno na faculdade, acho
que fui um bom aluno. Mas sou muito critico em relagdo ao curso. [...] a falta
de cuidado com o curso de licenciatura, por parte de professores que nao eram
especificamente da licenciatura. [...] professores que davam aula na licenciatura,
mas eram do bacharelado. Eles eram grandes professores, principalmente
grandes pesquisadores, porém, muitas vezes, ndo tinham um olhar cuidadoso
para 0 que é o curso de licenciatura, para o que demanda a profissdo de
professor, e mesmo para aquele sujeito ali, que ndo era 0 mesmo aluno do
bacharelado de 30 anos atrés. Enfim, [...] eu diria que tive de estudar muito para
me tornar o professor que me considero hoje, um professor capacitado. NGs
estamos sempre aprendendo, mas eu tive que aprender muito a ser professor
depois de me formar, inclusive em termos de contetdo. Porque, na faculdade,
eu estava estudando autores dificilimos e complexos, sofisticados, mas que, de
fato, ndo tinham aplicacéo para a minha vida de professor.

A minha formagéo na graduagdo, em alguns aspectos, foi muito boa, muito
interessante, houve muita coisa que eu gostava de pesquisar e estudar. Mas, para
a sala de aula, foi quando eu terminei o curso de graduacdo que eu tive uma
formagdo maior. A graduacdo oferecia uma formacdo ainda muito separada.
Havia o bacharelado, que era voltado para a pesquisa, e havia a licenciatura, que
se voltava para a sala de aula. Mas, ao mesmo tempo, era tudo junto. Se ndo
fizesse os dois, tinha-se uma formacéo incompleta. Hoje em dia, é diferente. Os
cursos séo, de fato, separados. E possivel escolher qual deles fazer. Entdo, foi
em sala de aula, dando aula, principalmente na rede publica, que eu comecei a
pensar, refletir e aprender a ser professor.

Foi uma graduacdo envolvendo ensino e pesquisa. Foi uma dtima graduacdo
nesse sentido. Apos o término da graduacéo, eu fiz os estagios obrigatdrios, fiz
outro estagio a parte, que muito contribuiu para a minha formacao, [...] participei
também de grupo de pesquisa... [...]. E, logo ap6s [...], eu tentei 0 mestrado e
entrei [...]. Ou seja, eu emendei a graduacdo com a pos-graduacdo, e isso
comegou a me angustiar, porque eu queria a tal da pratica: “cadé essa préatica da
sala de aula que nédo aparece nunca?!”.

Eu vejo como muito boa a formagdo que eu tive na graduacgdo. Eu gostei muito
do curso na universidade onde eu fiz. Acho que, no bacharelado, eu tive uma
formagao muito boa, e na licenciatura, também. Meu estéagio foi no Colégio de
Aplicagdo, e eu lembro que foi muito fascinante, decisivo para essa coisa de eu
me tornar professora. Ou seja, eu tenho uma sensacdo muito boa da minha
graduacdo. Acho que aproveitei muito, que tive muito bons professores, e
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disciplinas muito interessantes. Foi uma época muito efervescente na minha
mente, sabe?

Eu estudava muito. Entrei na graduacdo sem saber muito o que era, porque eu
era muito nova. Mas, quando eu vi 0 que era o curso, realmente me aprofundei
e Vi que eu gostava, tanto da universidade, quanto da graduacdo mesmo. E foi
uma formac&o muito boa.

Aquario

Especificamente, eu fiz [...], uma disciplina que mudou muito a minha vida. Eu
achei incrivel saber como funcionava a educacédo no Brasil, as discussdes que

Peixes nos tinhamos na aula... Eu achava que qualquer pessoa devia ter acesso a elas,
sabe? Entdo, a graduacdo foi muito boa, nesse sentido. Quando eu me encontrei
na licenciatura, sabe?

Diante desse resultado, é importante observar dois fatores. Em primeiro lugar,
que todos os entrevistados cursaram a graduacao em universidades publicas, e que,
como ja foi mencionado, as universidades publicas sdo as que mais se destacam, no
pais e fora dele (internacionalmente), pela sua qualidade. Ou seja, ainda que o
resultado tenha sido, de um modo geral, satisfatério, ha criticas, pertinentes —
porque de profissionais que atuam na area a partir dessa formacdo — e elas se
voltam para o que ha de melhor em termos de graduacao no pais. Em segundo lugar,
que o numero de instituicbes de Ensino Superior publicas no Brasil €
exponencialmente inferior ao numero de instituicbes privadas. Desse modo, 0
resultado “satisfatorio” em relagdo a formagdo que tiveram na graduagdo nao
exprime a realidade mais ampla de formacdo alcancada nessa etapa de ensino no
Brasil, fazendo com que esse resultado possa indicar somente a realidade de um
grupo bem reduzido (em condi¢cbes similares as dos 559 egressos, cuja grande
maioria se graduou em instituicdo publica de ensino; ou, ainda, em condicdes
similares as dos 12 entrevistados, que na totalidade estudaram em instituicdes
publicas de Ensino Superior e cuja maioria, de nove professores, cursou a maior
parte da Educacdo Basica em escola privada).

Essa interpretacdo ganha mais consisténcia ao se observar o que traz o Censo
da Educacdo Superior publicado pelo Inep em 2007, ano em que parte dos egressos
desta pesquisa iniciava o mestrado. O documento mostra que, naquele ano, do total
de 2.281 instituicdes de Educacdo Superior, 2.032 (89%) pertenciam a iniciativa
privada (1.594 particulares; e 438 comunitarias, confessionais ou filantropicas). E,

passados 10 anos, a situacdo praticamente ndo mudou. Segundo o Censo da
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Educacdo Superior de 2017, do total de 2.448 instituicdes de Educagdo Superior,
2.152 (88%) pertenciam a iniciativa privada. >

Finalmente, quanto & avaliacdo que fizeram da pds-graduacdo lato sensu
(especializacdo), dos 10 que concluiram a especializacdo, somente sete
comentaram, e o fizeram elogiosamente, algum aspecto do curso. Dos sete, quatro
explicaram o motivo por que buscaram esse tipo de formacédo: para Touro, que ja
visava ao mestrado, a especializagéo serviu como uma preparagao para a entrada na
pés-graduacdo stricto sensu; para Gémeos, semelhantemente, o intuito era o de
organizar a prépria trajetoria académica, pois pretendia seguir os estudos; para
Aquaério, a especializacdo supriu a necessidade de uma formacao, mais rapida, em
outra disciplina, na qual ndo havia se graduado, mas que lecionava havia ja algum
tempo; e, para Peixes, 0 objetivo era o de encontrar um caminho, fora do magistério,
que ndo fosse outra graduacéo. E, ainda, trés comentaram, bem claramente, terem
encontrado na pos-graduacdo lato sensu aquilo que Ihes faltou na graduacéo: Touro
disse ter encontrado “o despertar mais aprofundando para as areas pedagogicas”
(em contraposicdo ao ensino que tivera na graduacdo, muito voltado para a
disciplina que iria lecionar); Gémeos e Escorpido disseram ter encontrado néo
somente “tedricos”, mas professores (pesquisadores) com experiéncia direta na
Educacdo Baésica, o que lhes permitiu, segundo eles, estabelecer trocas de
experiéncia muito importantes para a sua formacéo profissional.

O caso de Aquario, ainda que de um profissional concursado, enquadra-se na
situacdo de professores de duas disciplinas (Filosofia e Sociologia) que voltaram,
apos 40 anos, a se tornar obrigatorias na Educacdo Basica (Lei 11.684/2008). Tal
situacdo € assim trazida por Souza:

A sociologia s recentemente se tornou disciplina obrigatéria no curriculo escolar
brasileiro. Esses professores estdo hd muitos anos “instalados” no provisorio,
mudando com frequéncia de escola, turma, horério, e com dificuldades para
desenvolver experiéncias profissionais duradouras e construir um trabalho
qualificado. Diante da vulnerabilidade de sua condicdo, o professor de sociologia
desenvolveu estratégias para permanecer no emprego: uma delas é trabalhar com
campos de conhecimento proximos da sociologia (histéria, geografia, filosofia,
ética). Ele se tornou polivalente (2013, p. 223-224).

Considera-se que, do resultado extraido das sete respostas, ndo é possivel

inferir muito mais que um desejo por parte dos entrevistados por aperfeicoar a

%9 O Censo Escolar 2017 néo faz distingdo entre as institui¢des privadas de Ensino Superior como
faz o Censo Escolar 2007.
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prépria formacdo. Isso, porque, ainda que um namero elevado de professores do

grupo, 10 de 12, tenha recorrido a pds-graduagdo, somente sete a destacaram em

sua formacdo, o que, tendo em vista a diversidade das respostas, gera pouca

representatividade entre os 12 egressos. O resultado foi aqui exposto, porque,

somado aos demais resultados da pesquisa, pode contribuir para uma visdo mais

concreta da realidade estudada.

As respostas dos sete entrevistados que, de alguma maneira, avaliaram a pés-

graduacéo lato sensu iniciada antes do mestrado estdo no Quadro 12, a seguir.

Quadro 12 — Avaliacdo dos 12 entrevistados sobre a formacao que tiveram na pés-graduacéo

lato sensu

entrevistado

resposta

Aries

Touro

Gémeos

Cancer

Escorpiéo

Aquério

Ao contrario do que aconteceu na minha graduacéo, o que eu aprendi na minha
especializacdo, eu uso até hoje. Eu li e guardei, eu aprendi, fez parte da minha
formagéo de fato.

Eu tentei primeiramente o mestrado, logo depois da graduacdo. N&o passei na
primeira tentativa. Depois, eu avaliando, percebi que eu ndo tinha maturidade
académica mesmo, para o tipo de leitura que se exige dos textos, para conseguir
dar conta das etapas de selecdo. [...] Eu ndo tive essa base toda durante a
licenciatura. Entdo, eu procurei um curso, que foi uma especializacdo em
educacdo basica [...]. E ai, eu me candidatei e passei. Nele, sim, houve o
despertar mais aprofundado, de maneira mais ampla, para as &reas pedagogicas.
[...] Dai, quando eu tentei novamente o mestrado, eu passei. Eu li os textos da
selecdo com outro critério, com um olhar mais metodolégico, tendo clareza da
profundidade dos temas. Eu conseguia fazer mais o link entre os artigos. Eu
acho que fez muita diferenca fazer essa especializacéo.

Na especializacdo, além de fazer contato com professores que tinham néo
apenas saber académico, mas também historia com a educacdo bésica, organizei
meu desejo de seguir estudando. Eu ja queria isso. Eu procurei a especializagio
por isso, mas ndo sabia exatamente como seria. Os professores tinham a
preocupacao de nos orientar para essa trajetoria. Foi incrivel. Tentei o mestrado
durante a propria especializaco e, gracas a esse senso de organizagao da equipe,
fui capaz de orientar meus estudos objetivamente. Acho muito importante que
se conhega a realidade das escolas a fundo, mesmo que somente por meio de
pesquisas, mas que sejam pesquisas que possibilitem conhecer realmente de
perto. Sem isso, ndo me estimula muito, a ndo ser que se planeje uma aula em
que os professores da educagéo bésica possam expor suas experiéncias sobre o
tema. A especializacdo teve tudo isso... Pessoas que faziam pesquisa, que
tinham experiéncia direta, ouvido para as experiéncias dos colegas. Foi muito
importante.

Eu achei que a especializagao foi muito boa. O curso me trouxe outras nogdes,
tirou-me daquela visdo compartimentada, de cada ideia numa caixinha...

Foi uma formagao muito importante. Mas foi, justamente porque ela unia varios
professores que estavam dando aula na rede publica. N&o era sd texto, debate
sobre os textos. NGOs trocdvamos muitas experiéncias.

Como eu trabalhei na rede puablica como professora de outra disciplina (que ndo
a da minha formacé&o original) — foi meu primeiro concurso, eu era muito nova
—, eu senti necessidade de fazer uma formacéo nessa outra disciplina. [...] uma
formagao um pouco mais rapida, que foi a especializa¢do [...].
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Apesar de eu ter me encontrado na licenciatura, eu ndo me via exatamente
interessada em dar aula em escola. Eu achava que néo tinha perfil de professora,
ndo tinha muita paciéncia, e tudo mais. Mas eu vi que eu precisava de um rumo.
Eu estava muito solta, ndo estava a fim de encarar uma graduagao toda de novo

Peixes e continuar dependendo financeiramente dos meus pais. Eu ja estava

5.1.3

incomodada com isso. Entdo eu resolvi fazer uma especializagdo [...] A minha
ideia era de ser uma ponte: “estou meio perdida, acabei a licenciatura, vou fazer
essa especializacdo, para ver aonde vai dar”. E achei muito legal fazer o trabalho
que fiz la.

O porqué da docéncia como profissdo e da docéncia na Educacao
Basica

No intuito de entender o qudo desejado foi seguir a profissdo, ou, melhor

dizendo, se o ingresso (e a permanéncia) foi uma escolha entre as demais, de fato

(concretamente) possiveis, ao alcance dos entrevistados, perguntou-se a eles,

primeiramente, o porqué da docéncia como profissdo. Ante as respostas, observou-

se que:

Quatro, a principio, ndo queriam mesmo ser professores (rejeitavam essa
ideia): um néo se identificava muito com a profisséo e a perspectiva de uma
baixa remuneracdo ndo lhe atraia; outro tinha uma visdo muito negativa (da
carreira), que aliava baixa remuneracdo a muito trabalho; um terceiro
entrevistado queria fazer outro curso, mas ndo conseguiu e acabou
aproveitando a disponibilidade de vagas que havia na universidade para
formacdo docente; e um quarto entrevistado deixou claro que s6 fez a
licenciatura, ndo se limitando ao bacharelado, por entender que ter essa
formacdo lhe garantiria mais o sustento;

Dois, apesar de terem comecado o curso Normal sem muita certeza do que
qgueriam, mas praticamente pelo “destino que lhes fora socialmente
tracado”, acabaram, ao longo do curso, identificando-se com ele e desejando
0 caminho da docéncia (sendo que um enfatizou a importancia da “relativa
independéncia financeira”, proporcionada pelo exercicio da profissdo, na
decisdo de prosseguir);

Um apontou que a escolha pela profissdo se deu muito cedo, e por isso, ainda
pouco amadurecida, dando-se mais pela familiaridade com o ambiente de

escola e o proprio sucesso, enquanto aluna, durante a fase escolar, sendo
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hoje uma escolha mais consciente, comprometida com a transformacéo
social;

e Um apontou que, apesar da proximidade com o ambiente escolar e mesmo
com professores (muitos na familia), ndo tinha a pretensdo, a principio, de
seguir a docéncia, pelo menos ndo na Educacao Basica, e, sim, de seguir a
carreira académica, de pesquisadora, mudando de ideia ao dar sua primeira
aula durante a licenciatura;

e Quatro disseram que queriam, de fato, a docéncia como profisséo; sendo
que trés deles apontaram a possibilidade real (objetiva, concreta, ao alcance
das méos) de escolherem outro caminho profissional; e um (entre os quatro)
viu na profissdo a possibilidade de contribuir para a transformacéo da dura
realidade de vida de pessoas em condicdes semelhantes a dele, dando
prioridade, porém, dentro dessa perspectiva, ao curso na licenciatura que lhe

garantiria maior empregabilidade.

O resultado indica, em primeiro lugar, que, entre os quatro que, a principio,
rejeitavam para as suas vidas a profissao docente na Educacdo Basica, foi o contato
com a formacdo para 0 magistério e a propria atuacao profissional (nele) que os
mobilizou a mudarem de ideia. Ou seja, a visdo que tinham antes da profissdo ndo
Ihes era atrativa e ndo foi o que os fez ingressar na formacao/profissdo. Em segundo
lugar, entre 0s quatro que ndo tinham certeza se queriam, de fato, seguir o caminho
que estavam iniciando, o desejo por segui-lo foi despertado ao longo da formacéo
e da atuacdo profissionais, ndo se restringindo a uma atuacao pela sobrevivéncia ou
como “0” caminho ou, ainda, “um dos poucos” caminhos possiveis, mas por uma
afinidade ou mesmo devido a um entendimento acerca do papel do professor (da
Educacdo Basica) em um projeto social mais amplo. E, por fim, entre os quatro que
disseram ter desejado mesmo a docéncia como profissdo, houve uma énfase no
potencial socialmente transformador da profisséo, tendo um deles destacado o fato
de ter tido muitos professores como referéncia, para ele, pessoas admiraveis. Diante
desse resultado, pode-se dizer com alguma seguranca que 0s 12 entrevistados se
mantiveram na carreira docente desejosamente. Ndo houve pretensdo manifesta de
deixar a docéncia.

No Quadro 13, a seguir, as respostas dos 12 entrevistados:
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Quadro 13 — O porqué de os 12 entrevistados terem ingressado e seguido na profissao docente

entrevistado

resposta

Aries

Touro

Gémeos

Cancer

Eu nunca tinha pensado em ser professora. A escola onde eu estudava tinha trés
possiblidades de formacao no Ensino Médio. VVocé ia para o biomédico, para ser
analista de laboratério, ou ia para o Normal, ou — n&o lembro se era secretariado
ou contabilidade — para alguma coisa que nunca me chamou atencdo. Entéo,
eu achei que o Normal ia ter mais a ver comigo, pois eu era muito mais ligada a
ler... E, quando eu comecei a dar aula, eu achei aquilo muito instigante, eu ndo
quis deixar de trabalhar. Duas coisas estavam ligadas. Eu comecei a trabalhar
muito nova, e ter uma razoavel independéncia financeira me atraia muito. Nao
era total porque eu morava com meus pais, mas, enfim. E depois, recém-casada,
ainda nova, para ter o meu préprio dinheiro. Tinha esse atrativo, e eu ndo queria
largar isso. E tinha a relacdo com as criangas, com os jovens, relacdo da qual eu
gosto muito, mais até, em alguns momentos, que com os pares. Eu acredito
muito que nds podemos contribuir na formacdo dos jovens, ampliar seus
horizontes, despertar o seu gosto pela leitura, desenvolver o raciocinio I6gico e
matematico... Tudo isso me instiga, eu adoro.

[...] desde pequena, eu falava que queria ser professora [...]. [...] Mas, no Ensino
Meédio, eu realmente me apaixonei muito pela disciplina que hoje eu leciono.
Tive professores que me inspiraram. Entéo, ai eu fiz a escolha do curso para o
qual eu ia prestar vestibular. [...] quando chegou o final do 4.° periodo, [...] a
minha escolha foi a licenciatura. [...] quando eu fiz estagio dando monitoria nas
disciplinas, eu tive mais certeza ainda de que eu estava no caminho certo, [...]
eu pensei: “eu quero educacdo, educacdo mesmo, sala de aula, com gente, eu
quero gente”. [...] porque eu realmente acredito que a educagdo faz muita
diferenca. Eu acredito que, por conta da minha trajetéria, eu consigo ensinar
bem, e por isso que eu ndo saio da sala de aula. Aliés, por varios motivos eu ndo
saio da sala de aula. Eu acredito que eu consigo ensinar direito, fazer meus
alunos aprenderem. E, também, pelo compromisso com a educacéo, porque eu
acredito que o governo ja investiu muito em mim. Eu fiz o mestrado, com bolsa,
0 doutorado, com bolsa, a especializacdo, também sem pagar nada... [...] 0
governo ja investiu muito em mim para eu ser uma boa professora, eu acho justo
gue eu continue sendo professora, para dar essa contrapartida para 0os meus
alunos. Entdo, eu acredito muito na docéncia, como uma possibilidade de
ampliacdo de repertorio de saberes, de horizontes. Entdo, € um compromisso
mesmo, com a qualidade da educacdo, sabe? Que é no que eu acredito mesmo,
foi a minha escolha. Assim, ndo foi o que sobrou, entendeu? Eu estudei em uma
escola de elite [...] eu poderia ter escolhido qualquer outra carreira. Entdo, ndo
foi 0 que sobrou para mim, foi a minha escolha.

Eu acreditava, e acredito ainda, ndo deixei de acreditar, s6 que agora esta mais
dificil, no poder transformador da educagdo. Eu acreditava que, assim como
aconteceu comigo, de ter a possibilidade de mudar, transformar completamente
a minha realidade, e até de promover uma ascensdo social na minha vida, que
isso fosse possivel para outras pessoas, com quem eu queria colaborar, as
pessoas que tivessem também uma realidade de exclusdo social, gente de favela,
pessoas negras, pessoas pobres em geral. E foi ai que eu fiquei em davida entre
duas disciplinas, porque eu achava também que eram as disciplinas que me
permitiam trabalhar com temas mais transformadores, mais vinculados a
realidade, e, também, porque eu gostava das duas abordagens. E ai, entre as
duas, eu ainda tive um pensamento voltado para o mercado de trabalho, porque
eu achava que uma delas era mais prestigiada que a outra. Era, de fato, e
continua sendo. Na época, ainda jovem, acertei na anélise. [...] Entdo eu fiz a
opgdo baseada em dois critérios: um politico e outro... politico também, mas
mais ligado a minha sobrevivéncia.

No inicio, eu ndo me identificava com a profissdo. Eu pensava: “vou ganhar
pouco...”. Decidi tentar outras coisas. [...] Até que resolvi fazer a faculdade. [...]
Mas eu ndo queria fazer licenciatura. Acontece que, na universidade onde eu fiz
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a graduagdo, o bacharelado e a licenciatura eram juntos. [...] pensei que eu
poderia vir a trabalhar em museu [...]. Enfim, aquelas ilusdes que nos temos
quando entramos na universidade. E ai, depois, na disciplina de estagio, eu fui
me reaproximando, gostando outra vez da docéncia, tendo contato... Porque, no
Normal, eu gostava. Mas, em algum momento, eu me desencantei. Acho que
por ndo ter achado emprego, meu curriculo era muito fragil, sé tinha o Ensino
Meédio, profissionalizante. Entdo, ndo tinha tanta oportunidade. E ai eu fui me
encantando outra vez. Até que eu finalmente percebi: “é isso que eu quero”. [...]
Eu ndo sei se foi uma escolha muito consciente, ndo. Eu acho que eu fui para a
pratica, fui fazendo, fui gostando, e as pessoas foram falando “vocé tem jeito”.
Acho que foi a pratica mesmo, a préatica que vai nos levando. Acho que néo foi
uma escolha muito consciente, néo.

Eu costumo dizer que foi uma escolha tardia. Apesar de eu ter comecado a dar
muito cedo, logo ap6s o Normal [...] foi uma escolha tardia. Sabe por qué?
Porque eu sou de uma familia de classe média, meus pais nunca pagaram escola.
E eu cresci ouvindo meus pais dizerem que n6s tinhamos que fazer um ensino
médio profissionalizante, porque filho de pobre tem de trabalhar. E ai eu ndo
escolhi o magistério. A minha mae me matriculou [...] e eu sabia que era para
eu concluir [...]. [...] Mas eu comecei a me encantar com a possibilidade de
estudar a questdo da formagdo humana, sabe? Eu acho que, por isso, eu escolhi
0 meu curso da graduacdo. Acho que tinha um pouco da perspectiva “ah, vocé
ndo vai passar para nenhuma outra coisa, vocé fez Normal, € uma escola mais
fraca”. Mas tinha um desejo que havia surgido mesmo. Entéo, eu digo que eu
escolhi o magistério do meio do Normal para frente. Antes disso, era o caminho
gue meus pais tinham tracado para mim, sabe? E ai, depois do Normal, na
graduacdo, eu fui me interessando mais [...]. E, juntando com a sala de aula,
acho que foi dando um feedback de que era um bom caminho...

Quando decidimos ser professor cedo, [...] na idade em que eu decidi, ndo tem
muita razdo ai. Eu tinha uma relacdo muito bem-sucedida com a escola, de
maneira geral. Eu fui uma boa aluna, que tinha [...] de que aquele era meu
espaco, onde eu dominava. Entdo, naquele momento, quando eu escolhi a
graduacdo que eu seguiria, a escolha se deu mais por uma relacdo emocional,
afetiva, com o espaco, do que por uma racionalidade. Mas, hoje, eu avalio que
s0 essa relagdo emocional ndo da conta da docéncia. Entéo, eu estabelego outros
critérios para ser professor, que ndo passam so pelo emocional, que passam
também pela razdo, inclusive enquanto trabalhadora. Eu, hoje em dia, digo que
afeto sé ndo enche barriga, aquela famosa frase. Embora eu tenha uma relacéo
afetiva muito grande com a docéncia, atualmente, eu também me vejo um pouco
mais instrumentalizada para ter uma relacdo de trabalho com a docéncia. Eu
levo muito a sério. Quer dizer, eu tenho afeto pela docéncia, mas esse afeto passa
também pela razdo. Eu me vejo como uma trabalhadora docente, que acredita
na transformac&o social. Eu acho que, basicamente, o0 meu vinculo maior com a
educacdo se d& por eu acreditar que a transformacéo social passa pela educacéo.

Ja no final da escola, no Ensino Médio, eu ja tinha clareza de que eu queria ser
professor da disciplina que eu leciono. [...] eu tinha a minha mae, como uma
forte referéncia de professora, de diretora, de sala de aula como casa, vamos
dizer assim. E as amigas da minha mée, todas professoras, iam la em casa, minha
casa era perto da escola onde ela trabalhava... Eu via um pessoal bacana. Acho
que talvez isso tenha ficado no meu subconsciente, tenha me influenciado. [...]
apesar de ndo ter tido uma relacéo tdo boa com minha Gltima escola, aquela do
ensino médio, por causa daquela coisa de competicdo, eu achava meus
professores muito bons. Eu tinha uma referéncia de que eles eram professores
bens sucedidos, professores interessantes, bacanas. [...] Os professores da minha
disciplina, eu adorava. Entdo, pensei: “ah, eu quero ser isso ai na vida”. Eu
queria mesmo. [...] eu ndo acredito em dom. [...] Mas eu acho que eu ja tinha
uma certa facilidade de ensinar, passar as minhas ideias.

Antes de eu comecar a dar aula, eu achava que era uma profissdo muito ruim:
da muito trabalho, ndo ganha nada... Comecei a dar aula somente para ganhar
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dinheiro. Pintou a oportunidade de eu dar aula em uma escola particular, ainda
na graduacdo, e eu fui, para poder ganhar um dinheiro, eu precisava. E ai,
guando eu comecei a dar aula nessa escola, iSSo comegou a me provocar
questdes. Quando eu vi, eu estava totalmente envolvido, e pensei “vou embarcar
nisso”. Mas, a verdade é que, quando eu entrei na faculdade, eu entrei pensando
em fazer pesquisa. Hoje, bem diferente de antes, se eu fosse escolher um lado,
eu me vejo mais professor que vinculado a disciplina que eu leciono.

Na verdade, eu queria fazer outra graduagdo. N&o consegui passar de primeira,
dai uma vizinha me avisou de um edital de sobra de vagas de outros cursos na
universidade, e eu fui. L4, eu pensei: “Meu Deus, o que eu estou fazendo aqui?
Sera que € isso? Mas, ta, vamos 14!”. E eu ingressei, e fui me apaixonando, me
encantando. Além disso, eu vejo a docéncia como um compromisso politico, de
transformacdo social. Isso estd muito impregnado na formacéo que eu tive. [...]
Depois, eu estava prestes a entrar para o doutorado, eu fui chamada para um
concurso que eu tinha feito para outra area, fora do magistério. Eu, naquela
angustia, sempre ansiosa, porque eu estava querendo minha estabilidade
financeira, com a qual todo jovem sonha, cansada de tanto estudar, soube que a
empresa para onde eu tinha passado ia ser privatizada. Ai eu fiz a opcéo pela
docéncia. E ndo me arrependo nem um pouco.

Eu acho que escolhi a educagdo por dois motivos. Porque eu achava que era o
lugar onde eu tinha mais poténcia para trabalhar a questdo da conservacéo, da
preservacao, e de recuperar algumas coisas, trabalhando as pessoas. E porque
eu gostava muito de biologia mesmo, e ai, tudo o que eu fazia, estagio nisso ou
naquilo, eu ficava sempre achando que estava me especializando em uma coisa,
ressentida de néo estar olhando para as demais. Essa formacédo muito especifica
em um detalhe, sabe, que acaba servindo para quando vocé vai fazer alguma
pesquisa. Eu ndo gostava. Eu pensava: “eu queria estar vendo outra coisa, podia
estar fazendo outra coisa”. Al, eu descobri que a docéncia era uma maneira de
eu estar sempre estudando biologia, e toda a biologia. [...] Entdo, eu acho que
foram esses dois aspectos. Um: eu achar que era um lugar potente para trabalhar
questBes de meio ambiente. Outro: eu poder estudar biologia, de uma forma
mais ampla.

Minha familia toda é de professores. Eu fui criada, praticamente, dentro de
escolas. A docéncia, para mim, entdo, é uma coisa muito natural. Mas eu percebi
que eu era professora mesmo, e ndo pesquisadora, que seria professora da
educacdo bésica, quando eu fiz a minha prova-aula, na universidade, na prépria
licenciatura. Quando eu dei aquela prova-aula, foi tdo natural para mim, uma
coisa tdo sem nervosismo, sem nada, tdo natural mesmo, que eu... Eu me senti
muito a vontade na sala de aula. E foi a minha primeira experiéncia docente
mesmo, a prova-aula, na licenciatura. Ali eu percebi que eu realmente gostava
de fazer aquilo. Até aquele momento eu ndo sabia. Eu queria fazer mestrado, eu
gueria seguir a carreira académica, esse era 0 meu objetivo.

A minha ideia nunca foi fazer licenciatura, ser professora. [...] Eu queria muito
fazer o bacharelado [...] para depois fazer mestrado na mesma area. Mas 0s meus
amigos, que estavam na pesquisa nessa area, falavam: “N&o faz isso, faz a
licenciatura, como uma garantia, porque vida de cientista ndo é facil. Faz
licenciatura, como uma garantia na sua vida, para ndo morrer de fome. Depois
vocé faz o mestrado no que vocé quer, que vai ser a mesma coisa do
bacharelado”. Ai eu fiz a licenciatura. Eu segui fazendo os concursos por fazer,
acabei passando, e acabei encarando, como uma forma de fazer o meu trabalho
também. Eu vou fazendo as coisas assim na vida, eu ndo vou pensando muito,
planejando. Eu vou fazendo, vai acontecendo, eu vou encaixando e vendo no
que da. Em um primeiro momento foi assim. Agora, eu estou em um momento
de achar que é algo que eu faco mais ou menos bem, e que eu estou gostando de
fazer.


DBD
PUC-Rio - Certificação Digital Nº 1712376/CA


PUC-Rio- CertificagaoDigital N° 1712376/CA

131

Em seguida, no intuito de aprofundar a questdo, indagou-se aos entrevistados

0 porqué da docéncia na Educagdo Bésica. Ante 0s depoimentos, observou-se que:

Seis professores enfatizaram a propria atuacao nessa etapa de ensino como

sendo participe de um projeto societario mais amplo (e ndo apenas como

uma oportunidade/possibilidade de emprego ou tendo uma finalidade
imediata, direta);

e Quatro (um dos seis e mais trés) consideraram fator importante para
explicar a sua atuacdo na Educacdo Basica a prdpria afinidade com as
demandas cognitivas da faixa etéaria escolar;

e Dois explicaram atuar ndo por afinidade ou projeto de sociedade, mas como

oportunidade de trabalho na area;

e Um néo deu uma resposta muito clara.

Cabe esclarecer que, no tocante a intencdo de migrar para o Ensino Superior,
alguns dos entrevistados que a tém manifestaram-na nesse momento da entrevista,
mas houve outros que s6 o fizeram em outro momento. No terceiro bloco da
entrevista (“Depois do mestrado™), essa questdo tornar-se-4& mais clara. Os
entrevistados terdo, todos, respondido claramente se pretendem ou ndo permanecer
atuantes na Educacédo Baésica.

Nota-se, diante do resultado, que, considerando o grupo estudado, a atuacéo
na Educacdo Basica se d& majoritariamente por conviccao, por identificacdo com o
que o trabalho nessa etapa de ensino possibilita — mesmo como experiéncia
importante para a atuacdo no Ensino Superior, mas ndo como uma atuacdo pela
impossibilidade de migrar para outra etapa de ensino. Foram nove entre 12,
considerando, inclusive, o que ndo deu uma resposta muito clara, mas atribuiu a
Educagao Basica a caracteristica de ser uma “base” e expressou a frustracdo por
ndo poder trabalhar em todos os anos (séries) do periodo escolar.

As respostas sobre o porqué de os 12 entrevistados terem ingressado e seguido

como professores na Educacdo Basica seguem no Quadro 14.
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Quadro 14 — O porqué de os 12 entrevistados terem ingressado e seguido como professores da

Educacéao Bésica

entrevistado

resposta

Aries

Touro

Gémeos

Cancer

Ensinar uma criancga a ler e a escrever, ampliar seus horizontes, trabalhar com
os pais delas, para que eles também entrem nesse processo... E ndo so isso.
Porque, quando uma crianga entra na escola onde eu trabalho atualmente, se
descortinam para ela muitos horizontes. [...] Os pais também imergem em novos
horizontes culturais, que ampliam as suas possibilidades de vida. E € por isso
que eu digo que a escola onde eu trabalho me da uma alegria cidada, de estar
podendo fazer para uma camada da populagdo o que eu sempre quis poder fazer,
empregando a minha maestria para contribuir para a formagao de um grupo de
pessoas, e de suas familias. Além do mais, eu também me formo com eles uma
professora melhor, sabe? E um contato muito préximo, muito intenso. [...]
Educacdo basica é muito bacana. Agora, quando eu acabei o doutorado, eu
pensei seriamente em me candidatar para o Ensino Superior, fazer algum
concurso. Eu ainda penso nisso. O que acontece é que, financeiramente, isso néo
€ muito vantajoso. Porque um dos motivos que me levou a fazer tantas
mudancas ao logo da minha trajetéria foi o financeiro. Onde trabalho agora, em
uma instituicdo federal de educacdo, isso ja ndo se faz mais tdo necessario. [...]
Assim, foi triste perder a vida académica. [....] Mas ai, quando eu olho para os
professores da universidade, eu vejo que o tempo que eles tém para estudar
também é muito exiguo. Séo tantas tarefas, tantas demandas burocraticas, que
eu também fico pensando se, hoje em dia, eu ndo tenho mais liberdade para
estudar, onde eu estou, entende?

Eu adoro adolescente. Eu acho que vocé tem que gostar do que faz, eu ndo estou
ali para ganhar dinheiro. Claro, € um oficio, e, 6bvio, a remuneracdo é
importante. Mas eu gosto de adolescente, eu acho que adolescente precisa de
gente que goste de estar com ele. Entdo, a docéncia na Educacdo Basica é porque
eu acredito muito na educacdo bésica, eu acredito muito na educacédo basica de
qualidade. E eu sempre gostei do 2.° segmento do Ensino Fundamental, que é
quando eles estdo virando adolescentes, e do Ensino Médio também, sabe? Eu
acho que esse vigor da adolescéncia me motiva, me mantém viva mesmo. Acho
gue eu nunca tive coragem de sair. Eu lembro até que, quando eu passei para o
doutorado, me perguntaram se eu ia continuar em sala de aula. Foi muito
engracgado isso. Meu proprio orientador, quando eu estava fazendo o mestrado,
perguntou: “Vocé vai continuar com essa carga horaria em sala de aula?”. E eu
respondi: “Eu preciso disso. Eu preciso estar la dentro da sala de aula. Eu ndo
posso me afastar”. Eu ndo queria tirar o pé do chéo da escola.

Porque eu achava que lidar com o jovem é o0 que poderia garantir essa
possibilidade, de pensar sobre o mundo, de pensar em formas de mudanca,
construir uma sociedade mais igualitaria, mais justa, mais democrética [...]. E,
também, porque, até entdo, eu ndo achava que a realidade de seguir estudando
academicamente fosse uma possibilidade para mim. Porque eu precisava muito
trabalhar, eu percebia que as pessoas que se dedicavam a isso, geralmente,
tinham mais recursos que eu, e podiam trabalhar menos que eu, e alguns até nem
trabalhavam, sé pesquisavam. Entdo eu entendi e falei: “Isso ndo é pra mim”.
Com o tempo € que eu fui achando que eu tinha que ocupar esse lugar também.

Olha, eu acho que eu tenho uma preparacdo — hoje em dia eu tenho um pouco
de consciéncia disso — que eu posso atuar desde a creche até a universidade.
Eu acho que, depois que eu voltei para o 1.° segmento, eu entendi que eu posso
atuar em qualquer rea. Porque foi um desafio, para mim, voltar, ter contato com
coisas que eu ndo via hd muito tempo. Eu tive que estudar bastante para dar aula
no primeiro segmento. Acho que eu estudei mais para dar aula para o0 5° ano que
para dar aula para o pré-vestibular. E foi uma responsabilidade muito grande,
por estar em uma instituicao federal, e tudo mais. Entdo eu comecei a descobrir
que eu tenho possibilidades infinitas. E comecei a acreditar que ser professor é
iss0. Vocé tem essas mil possibilidades. [...]. E acho também que nds somos
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marcados pela conjuntura politica. Até hoje ndo consegui atuar de verdade como
professora da disciplina em que me formei. SO atuei informalmente. Nunca
trabalhei em escola com ela. [...] Entéo, eu gosto, me redescobri, mais uma vez,
vi que gosto de trabalhar com crianga também. [...] Acho que é uma faixa etaria
bem interessante. Porque vocé leva algumas coisas, as coisas parecem ser bem
novas, nao sao 6bvias, ou chatas ainda, como parece quando como vocé da aula
para adolescentes [...]. Além disso, veja, acaba de abrir vaga para professor
substituto na Uerj. Eu acho que poucos professores tém contato com esse
segmento. Eu acho importante, para a didatica, para o curriculo, n6s termos essa
pratica de sala de aula também no primeiro segmento da educacéo basica.

Eu nunca pensei em dar aula para outro segmento. [...] Eu nunca tive esse desejo
de ser professora universitaria. Acho que tem um pouco mesmo da perspectiva
que eu tinha, do horizonte que eu tinha de possibilidades. Como eu falo, ndo foi
que eu sentei um dia e falei “quero ser professora de crianga”, foi um pouco ao
contrario. Mas, a partir do momento em que eu me encontrei sendo professora
de crianca, eu nunca pensei muito em fazer nada de diferente disso, ndo. Agora,
é dbvio que a carreira docente, da docéncia na educagdo basica, € uma carreira
muito precaria, muito precaria. E isso € uma coisa de que me dou conta com
mais consisténcia de um tempo para c&; ndo é uma coisa gque eu pense ja ha
muito tempo, ndo. Isso faz parte até do percurso tedrico que eu fago hoje; tem a
ver com essa reflexdo. Essa compreensdo [...] um pouco do senso comum, da
missdo, do sacerddcio, essa desprofissionalizacdo, que esta muito embrenhada
mesmo na ldgica da docéncia na educagdo basica, nos aliena muito. Entdo,
assim, durante muito tempo, se vocé me perguntasse isso, talvez, ha 10 anos, eu
diria “porque eu adoro, porque crianga € 6timo”. Hoje, eu tenho a perspectiva
de que eu tinha um horizonte muito curto. [...] Cheguei a trabalhar na graduacéo,
dei aula em universidade particular por algum tempo, mas, de fato, eu nunca me
encontrei nesses espagcos como eu me encontro na sala de aula da educacéo
béasica. E tem uma coisa a mais, eu diria que, hoje, a docéncia na educacdo basica
é uma militancia. E ela vem da compreensdo de que o professor da educacédo
béasica €, e precisa ser, um intelectual, e de que é possivel ser um intelectual e
professor da educacdo basica. Essas coisas ndo concorrem, elas ndo precisam
ser coisas distintas.

Eu acho que é uma questdo mesmo de gosto, eu adoro crian¢a pequena. E
pequena mesmo. Hoje em dia, que trabalho no Ensino Fundamental, é até dificil
para mim. Como eles vao crescendo, no 2° ano eu ja... Eu gosto mesmo de
criancas pequenas. Eu gosto da curiosidade, eu gosto da maneira como eles
veem o mundo, da maneira curiosa. Eu acho a infancia revolucionéria. Eu acho
gue a maneira como a infancia vé o mundo é uma maneira revolucionaria de
ver. O fato de eu estar na Educac8o Bésica, e escolher os anos iniciais do ensino
fundamental, tem a ver com uma relagéo de afinidade mesmo com as criancas
pequenas. Aqui, onde eu trabalho, nds temos a possibilidade de também dar aula
na graduacdo. [...] Mas ndo é o que me afeta, ndo é o que eu amo fazer. Eu até
gosto de lidar com adultos, com a formacdo de professores, enfim. Eu tenho
projetos de iniciacdo & docéncia, disso eu gosto. Mas 0 que me motiva mesmo,
o0 que me faz acordar e viver feliz, sdo as criangas pequenas.

Eu pretendo, tenho plano de vida, de carreira, ir para o Ensino Superior. Na
verdade, eu ja estou com um pé meio 14 porque eu estou dando aula na pos-
graduacdo. Mas eu sou professor do Ensino Béasico, Técnico e Tecnoldgico,
EBTT, uma situagdo meio confusa. Porque eu sou EBTT, com orientagdo
béasica. SO que eu trabalho com pesquisa e extensdo, que muitas vezes se ligam
ao Ensino Superior. Ao mesmo tempo, eu estou em um curso de p6s-graduago,
que é Ensino Superior. E eu tenho como plano de carreira, daqui a cinco ou 10
anos, ir totalmente para o Ensino Superior. Mas eu gosto da Educacdo Bésica, e
eu quero ir para 0 Ensino Superior, futuramente, para atuar exatamente na area
de educagdo, na formagao de professores. E eu acho que, para isso, a vivéncia
em sala de aula é muito importante. [...] Eu ndo acredito em ensino na Educagéo,
ensino de didatica, sabe, sem experiéncia de sala de aula. N&o acredito. [...] por
mais que eu seja novo, e era quando trabalhei como substituto com formagdo de
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professores, [...] eu vi que eu tinha muito para contribuir. Aqueles licenciandos
a quem eu estava orientando, falavam: “Puxa, passei cinco anos da faculdade
[...] e nunca discuti isso. Nunca refleti sobre metodologia de ensino, nunca
refleti sobre didatica. Nunca parei para pensar sobre isso, SO aqui agora no
estagio”. E eu vi que eu conseguia contribuir, que eu tinha com o que contribuir.
Ali ja deu um gostinho do que é.

Foi exatamente o que apareceu como oportunidade. Mas hoje em dia ja é uma
escolha. Naquela época, foi s6 uma oportunidade. Hoje em dia, por exemplo,
quando penso em fazer concurso para uma carreira federal, eu penso no Colégio
Pedro Il ou no IFRJ, ndo penso em dar aula em universidade. Eu gosto de ter
esse contato direto com o aluno da rede basica, que tem interesses diversos,
questdes diversas, caminhos diversos, que ndo esta ali voltado especificamente
para uma disciplina. Gosto de poder explorar isso. Eu gosto muito de trabalhar
com aquele aluno que chega dizendo que detesta a minha disciplina. Eu fago
aquela aposta, se ele vai detestar até o fim do ano ou ndo. Geralmente eu me dou
melhor com esses alunos do que com os que chegam amando a matéria. E ai é
isso. Hoje a Educacdo Basica € o lugar que me provoca questdes, que me
desafia, que me angustia. Me sinto vivo no Ensino Médio e no Fundamental
também.

Porque € a base. Eu s6 ndo atuei nas séries iniciais e no Fundamental | porque
meu curriculo da graduacdo ndo permitia. Isso muito me incomoda. [...] eu tinha
esse desejo [...].

Eu creio que, na Educacdo Basica, e, especialmente, no Ensino Fundamental —
de que gosto mais —, eu posso trabalhar mais a questdo da formagéo humana,
a percepcdo em relacdo as questdes ambientais... Eu acho que eu tenho mais
espaco para isso na Educacdo Bésica. [...] Agora, também sempre me deixou
muito feliz o que temos na escola onde eu trabalho. Nés trabalhamos com
ensino, pesquisa e extensdo [..]. E eu gosto de trabalhar também com a
graduacdo e com a pés-graduacdo. Acho que essa € uma condicdo que me da a
possibilidade de atuar na Educacdo Béasica de uma maneira mais plena.

A docéncia na Educacdo Basica se deve a eu ser uma pessoa de esquerda. A
minha familia é de esquerda, eu fui criada com uma forte carga tedrica de
educacdo popular. Pessoas dentro da minha familia, pai, mie sempre tiveram
praticas dentro da educacdo popular. Isso é, para mim, um legado familiar, e
uma coisa que, da um sentido a minha vida: fazer um trabalho de base, de
transformacdo social, junto com as bases, que, a meu ver, se faz na Educacéo
Bésica, e ndo na carreira académica. Os alunos da graduacdo ja tém um outro
perfil, estdo em outro momento da vida. Entdo, eu considero estratégico para o
processo de transformacdo social essa nossa insercdo, esse trabalho que
fazemos, principalmente, no Ensino Médio.

Acho que porque, nesses momentos em que eu fiz 0s concursos, era 0 que eu
podia fazer, sabe? Até o momento eu ndo senti seguranca para fazer um
concurso e tentar uma vaga no Ensino Superior. Eu sinto que eu ainda preciso
me dedicar mais a pesquisa para poder fazer isso. Eu vou entrar no doutorado
agora. E quando eu participei do processo seletivo para o doutorado, eu fui
pensando um pouco, quem sabe, em seguir essa area de pesquisa e de docéncia
no Ensino Superior. Mas, até passar por essa selecdo, ndo era uma meta. Porque
eu ndo trabalho com planos assim, sabe?

O que pensam sobre o papel da escola e sobre a escola brasileira
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Com o objetivo de entender como 0s entrevistados se posicionam frente ao
cenario atual, grosso modo, se assumem uma postura critica ou simplesmente
adaptada a logica prevalente no campo educacional — como ja apontado no
Capitulo 3, uma ldégica de teor privatista, com énfase em capacidades e
competéncias (flexiveis) que cada pessoa deve adquirir para atingir uma melhor
empregabilidade em um mercado de trabalho marcado pelo desemprego —
indagou-se a eles sobre o papel da escola e como veem a escola brasileira.

Diante das respostas, observou-se que o papel da socializagdo foi 0 mais
frequentemente atribuido a escola pelos entrevistados.

e Seis deles indicaram a socializagéo: ora vista como a condi¢do de conviver
presencialmente e ter, por essa razdo, que, obrigatoriamente, lidar com
conflitos; ora como a condicdo de dar aos desiguais (aqueles que,
concretamente falando, sdo alijados do direito de usufruir das mesmas
condicdes de vida que os demais) a possibilidade de ascenséo social; ora de
desenvolver um novo olhar a partir do contato com o “outro”, com o diverso;
e, finalmente, socializacdo como o desenvolvimento do respeito simultaneo
por si e pelo outro, ou seja, a busca por um bem-estar que ndo prescinde do
bem-estar coletivo, mas antes acontece pelo vinculo que se estabelece com

ele.

O segundo atributo mais frequente nas respostas como sendo papel da escola
foi a mobilidade social, ainda que nem sempre expressada pelos entrevistados com
essas exatas palavras.

e Quatro entrevistados apontaram a mobilidade social como papel da escola.

As respostas seguem abaixo, no Quadro 15.

Quadro 15 - Visao dos 12 entrevistados sobre o papel da escola

entrevistado resposta

Nos estamos vivendo em uma sociedade da incerteza. E, nas eras das incertezas,
é muito dificil nés termos clareza do papel de uma instituicdo. Eu acho que isso
era muito claro em uma outra época, né? Na época republicana, no inicio da
. Republica, quando nds tinhamos clareza de que se queria formar aquele cidaddo
Aries da Republica, com determinados valores.... Hoje em dia, eu néo sei se tenho t&o
claro qual é o papel da escola. S6 uma coisa me parece muito clara. A escola,
hoje em dia, é um dos poucos espagos de convivéncia social dos jovens e das
criancas, que ndo seja virtual. E um espaco onde os alunos tém de resolver
conflitos frente a frente, e resolver os conflitos virtuais que eles geram em casa,
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frente a frente. Entdo, eu entendo que um dos papéis que a escola tem hoje, e
que € necessario para a continuidade da vida civilizada, € a possibilidade de
trabalhar a convivéncia, o respeito ao outro, o respeito a diversidade, a
tolerancia, a compreensdo mutua. E construir nesses jovens, nessas criangas,
instrumentos, estratégias de didlogo demaocraticas, enfim. Isso é, para mim, um
dos papéis que saltam aos olhos de quem esta em uma escola hoje. Também
considero como papel da escola a introducdo e o desenvolvimento de duas
coisas: conhecimentos e habilidades basicas, para que os alunos possam
estruturar novos conhecimentos, uma metacognicéo, aprender como se aprende.
[...] E, também, [...] eu acho que é um desafio para a escola conseguir coordenar
tantos interesses dos jovens, tantas necessidades, e necessidades da sociedade,
sem deixar de ser pragmatica. Obvio que essas criangas VAo crescer e ir
trabalhar. Se elas vao ser empreendedoras, se elas vdo ser empregadas, eu ndo
sei. Eu ndo sei como vai ser o mundo do trabalho daqui a 10 anos, ja& mudou
tanto! Mas eu acho que, se esses jovens tiverem capacidade de organizar seu
pensamento, ferramentas cognitivas, pessoais, emocionais, para continuar
aprendendo multiplos sentidos, elas véo se instrumentalizando para conseguir
viver essas mudancas. Acho que esse é o papel da escola.

Nossa, muitos papéis! Acho que tem o papel de socializacdo, que é importante.
Acho que tem o papel de oferecer novas oportunidades, [...] de falar “vocé pode
sonhar”. Eu estou lembrando agora de um conselho de classe que foi muito
doloroso para mim. Porque tinha um professor que falava: “Essas criancas néo
querem nada. Elas vao ser caixa de mercado, elas vdo ser vendedoras de chip de
celular”. Infelizmente. Isso foi em uma escola publica. E eu respondi: “OK, se
elas sonharem com isso, ndo tem problema nenhum. Elas podem ser o que elas
quiserem. O que ndo podemos é limita-las a isso”. Porque, é diferente. Nos
podemos dar todas as oportunidades que elas quiserem. Se ainda assim, elas
quiserem fazer isso como oficio, OK. Sera a realizacdo delas. Agora, ndo cabe
a nos travarmos o que elas podem ser ou ndo. [...] Eu acho que a escola é isso.
A escola esté ali para oferecer oportunidades para elas. Assim, aprendizado de
qualidade, ampliar a visdo de mundo, e, a partir dali, as criancas poderem
escolher o que querem ser. Nao sé profissionalmente, mas poderem escolher
qual tipo de individuo querem ser na sociedade. Nisso, eu também acho que a
escola faz muita diferenca, sabe? Na construcdo dos valores, da identidade.
Ainda mais em uma sociedade do jeito que esta hoje, tdo complexa, tdo diversa,
em que falta respeito, empatia. Enfim, eu acho que a escola, resumindo, é espago
para se trabalhar ndo s6 a parte cognitiva, mas também para se trabalhar a
habilidade socioemocional. E, a partir dali, vai-se escolher que tipo de ser
humano se quer ser, que tipo de carreira se quer ter. Acho que a escola € isso;
Educacéo Basica € para isso.

Primeiro a escola tem que ser legitimada como o veiculo da garantia de um
direito humano fundamental, que é o direito & educacdo formal. E ai a escola
precisa ser... Esse veiculo precisa ser ofertado as pessoas de forma igualitaria.
Sem essa condicdo, j& tem falha na oferta desse direito humano fundamental.
Eu acho que a escola pode servir como um canal de possibilidade de mudanca
social, de ascensdo social para as pessoas mais pobres. E a escola também pode
servir como um polo de discussdo, e de debates, enfim, de encontro para as
pessoas pensarem sobre os direitos, e sobre a sociedade em geral.
Lamentavelmente a escola ndo cumpre esse papel. Tem uma grande discussao
ai sobre se a escola tem que ter esse papel, ou se a escola tem que ter o papel de
transmitir conteldo, garantir que a pessoa passe depois no vestibular, nos
exames, tenha acesso a universidade. Algumas pessoas batalham para defender
esse ponto de vista, e acaba que o ensino, as vezes, € tdo precarizado, que a
escola ndo serve nem para isso. Nao tem um papel mais critico, e muito menos
esse, porque ndo garante a todo mundo o acesso. Al, infelizmente, a escola que
permite tanto uma coisa quanto outra, tem sido algo de acesso para poucas
pessoas, e acaba sendo um privilégio mais do que um direito, essa escola mais
de qualidade, vamos dizer assim.


DBD
PUC-Rio - Certificação Digital Nº 1712376/CA


PUC-Rio- CertificagaoDigital N° 1712376/CA

Cancer

Ledo

Virgem

Libra

137

Olha, neste momento em que estamos discutindo uma educacéo, talvez, em casa,
a minha visao é de que o papel da escola é fundamental. Eu acho que ndo se
troca a escola por uma educagdo em casa. A nao ser em casos muito especificos,
de salde, ou alguma coisa muito especifica. Eu acredito que a escola é
fundamental, porque nela vocé vai ter acesso a outras visdes de um contetdo,
de vida. [...] E acredito que o papel ndo seja sd de repassar valores. Porque tem
gente também que passa valores, e ndo sabemos que valores sdo esses. Mas de
trabalhar a propria questdo da diversidade, de ela estar presente, de cada vez
mais acolher essa diversidade. [...] A escola, acho que desde a década de 90,
quando teve o boom de aumento de publico, ainda esta tentando entender como
trabalhar com as diferencas. E eu acho que agora, que estavamos tendo alguns
avangos, isso assustou alguns segmentos. Por isso que estdo tentando fechar a
escola outra vez. Para ndo haver tanta diferenga, uniformizar. Eu acho o
contrario. Eu acho que a escola deve abrir as portas mesmo, receber. Eu fui
cotista de escola pablica na universidade, mas havia os cotistas raciais, cotistas
portadores de deficiéncia. Entéo, fiz parte de uma universidade mais plural. [...]
ter essa diversidade presente € um dos pontos que eu defendo na educacéo,
independentemente de ser escola ou universidade. [...] E uma forma, sim, de
promover mobilidade social. Eu mesma sou um exemplo [...].”

A escola hoje forma para a sociedade que n6s temos. [...] O horizonte é um
horizonte do modo de producédo que nds vivemos, que é o capitalismo. Acho
dentro desse modo de producdo, dificilmente ela vai ter outro horizonte. Mas eu
acho que é possivel pensarmos em uma formacdo humana, desinteressada. E
n&o para formar porque tem que ter mdo de obra para a padaria, ou para a grande
empresa. E estudar porque precisamos conhecer tudo que o ser humano
construiu, tudo o que ele foi capaz de produzir, cultural, tecnicamente. [...] eu
quero crer que é muito possivel a escola ter uma outra funcao.

Eu acho que é primordial. [...] Eu acho que a escola traz a oportunidade de a
crianca ter um olhar do mundo que ela ndo teria, principalmente, fora da escola.
A meu ver, esse é 0 lugar da escola, o de trazer uma histdria que as pessoas ndo
contam, trazer oportunidades que fora da escola a crianca ndo tem. [...] mesmo
aquelas que tém o privilégio social, afetivo, familiar, também precisam da
escola. Porque precisam estar em contato com esses outros. Eu acho que uma
escola heterogénea, como € a escola na qual eu trabalho, é uma oportunidade
impar para uma crianca, seja ela de classe média, ou seja ela muito pobre. Ter
contato com o outro, eu acho que esse é o lugar da escola, o de proporcionar
iss0.

Eu acho que tem uma questdo da formacéo para o trabalho, sim. Eu acho que
tem uma visdo do ‘politicamente correto’, um pouco mais do pessoal da
educagdo, como se isso fosse um palavrdo. Acho que ndo é. Eu acho que é
importante uma formacdo, uma capacitagdo para o trabalho. Nao
necessariamente no sentido de ensinar uma profissao. Mas de ensinar uma série
de... Também uma palavra que foi muito associada a uma visdo tecnicista de
educacdo, que é a competéncia. E preciso tomar muito cuidado ao falar de
competéncias. Mas uma série de habilidades e competéncias que vao ser
importantes para uma formacéo profissional 14 na frente, para uma universidade,
por ai vai. Entdo, eu acho que tem esse viés. E por isso o contelido é importante,
sim. [...] E tem agora um lado muito perigoso no Brasil, que é uma corrente
meio anticientifica. Quer dizer, seria a critica ao que é a ciéncia. E é uma visdo
critica a intelectualidade. Quando vocé vé gente querendo questionar se a
evolucdo das espécies existe de fato ou ndo. Enfim, uma série de teorias da
conspiracdo. Entdo, eu acho que trazer para os alunos um pouco do que é o
método cientifico, do que é a ciéncia, como se constréi conhecimento, qual a
diferenca de informac&o para conhecimento, como vocé verifica se uma coisa é
fato ou ndo, se é verdade ou ndo. Acho que isso faz parte da Educacdo Bésica
também. E, claro, uma visdo critica também em relagéo a sociedade. E, quando
eu digo critica, ndo quer dizer em uma perspectiva Unica, uma perspectiva da
esquerda, ou da direita, ou do marxismo, ou sei la do qué. Ndo. Acho que a
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pluralidade de ideias, de visbes de mundo, é muito importante, eu sempre fui
defensor disso.

Eu ndo tenho muito uma resposta pronta, fechada, ndo. Mas, assim, o papel que
a escola efetivamente assume hoje é um papel muito amplo; vai para varios
caminhos. Um deles é tentar, como ja dizia padre Antonio Vieira, reduzir o
aluno. Entdo, muitas vezes é de tentar enquadrar, padronizar. [...] A escola é um
espaco de disciplina, de controle, de fiscalizagdo, de vocé se acostumar a ser
vigiado o tempo todo, de ser punido se ndo se comportar, de respeito a
autoridade. [...] Ao mesmo tempo, é também nesse espago que se consegue
pensar, debater, sair da ideia do seu grupo s6 de amigos [...] ou da familia. E na
escola que se consome o contraditorio. A escola é uma oportunidade de se
mudar de dire¢do, de mudar de caminho. Entéo, eu acho que tem um potencial
interessante. O que a escola deveria ser, idealmente, eu ndo sei.

O papel ¢é crucial. [...] A escola faz diferenca, especialmente para as classes
desfavorecidas. Porque a minha atuacdo como professora do Ensino Médio é
justamente com as classes desfavorecidas, com a classe popular, com os filhos
dos trabalhadores. E aquela formacdo ali, mesmo sendo uma formacdo de
professores no Ensino Médio, traz muito significado para aquela classe social,
aquela populacdo. De uma forma geral, eu tenho, sim, essa visdo romantica de
que a escola salva, eu confesso para vocé. [...] Dermeval Saviani traz, por
exemplo, questdes como “olha, a escola sozinha ndo resolve nada, existem
outras variaveis”. S6 que eu sou da defesa da escola. Por exemplo, ndo sou a
favor de educacdo domiciliar. Apesar de entender as demandas desse grupo
social, até um grupo mais elitizado, que esta trazendo essa demanda de “ndo, eu
tenho que ter liberdade para educar meus filhos, a educacdo brasileira esta
precaria...”. Eu ndo posso falar: “Ah, ndo, a educacéo brasileira precaria? Me
conta mais sobre isso. Eu nunca ouvi falar sobre isso”. Nao posso falar uma
coisa dessas. [...] mas eu me posiciono a favor da escola. Eu acho que a escola
salva dos condicionantes socioecondmicos, salva alguém que esta dentro de
uma determinada classe social, € que pode vislumbrar, a partir do estudo e do
trabalho, uma ascensdo social, por exemplo. Além disso, salva dos seus
preconceitos, até mesmo dos da sua classe social de origem, dos da sua familia.
Faz vocé sair da sua zona de conforto, faz vocé olhar as pessoas que sdo
diferentes de vocé, que tém outras posi¢Bes, outros posicionamentos, seja de
classe social, de visdo de mundo, filosofias de vida. E um local de socializago,
de diferencas. Alids, o atual contexto muito me preocupa, essa ideia de escola
sem partido. Eu estou apavorada.

Eu acho que a escola tem um papel de formacdo humana, de formagéo para a
cidadania. E dificil usar essas palavras sem localiza-las, porque sio palavras
muito utilizadas, e, por isso, precisamos explicar exatamente o que estamos
querendo expressar. Eu acho que a escola tem um papel de formar as pessoas
para o convivio social, e para coletividade, de maneira que as pessoas tenham
uma vida boa para elas, a0 mesmo tempo que somem a coletividade, que
participem da cidadania, da sociedade, de uma maneira a contribuir para o bem
estar de todos. Acho que essa é a funcio da escola. E contribuir para uma
formacdo que torne aquele cidaddo, aquela pessoa, mais feliz, que possa viver
uma vida plena... Eu teria que discutir aqui 0 que sdo essas coisas, e acho que
isso ndo é uma definicdo fechada, mas que também essas pessoas contribuam
para a felicidade e para a plenitude de todas as pessoas que estdo ali. Acho que,
nos dias de hoje, para falar mais especificamente desse papel, vejo a escola
muito, como um espaco de socializagdo importante. As pessoas estdo muito
isoladas, tenho essa sensacdo, a de que, na Educacéo Basica, a escola, a sala de
aula, ¢ um momento muito importante de socializagéo, de convivio com o outro.

Bom, pelo que estudamos, pelo que conhecemos, o papel da escola no sistema
capitalista € o papel de formagdo da classe trabalhadora. Para Foucault, uma
instituicdo de sequestro. Tem um papel, é uma instituicdo que tem uma funcéo
de reproducdo da forga de trabalho mesmo, nds temos essa perspectiva. No
entanto, ela é permeada por disputas. E um espaco de disputas, é um espaco de
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conflito. Entdo, n6s podemos, dentro dessas brechas, que a propria instituicdo
possui, que o préprio sistema possibilita, fazer um trabalho de base, de
transformacdo, de critica ao sistema capitalista, de contra hegemonia, dentro do
préprio sistema hegeménico.

Acho que n6s sempre esperamos que a escola seja um ambiente que acolha, um
ambiente que ensine, que abra caminhos. Mas eu acho que, na verdade, ela
reproduz muito mais o que acontece na sociedade, do que abre caminhos, do
que abre possibilidades. Eu gostaria que fosse um ambiente que trouxesse mais
possibilidades para as pessoas. Mas, pensando mesmo nas préaticas das escolas,
nas minhas proprias préticas, n6s acabamos reproduzindo muito das relagdes de
poder. Isso é, de certo modo, frustrante. Eu gostaria muito que a escola fosse
um espaco de préaticas democraticas. De aprender pelos exemplos, sabe? E algo
que, desde o ano passado, ndo sO por causa dos acontecimentos politicos
bizarros que temos visto, eu tenho pensado muito em como eu entrei para
trabalhar em escolas, sendo muito rigida, e achando que era gritando que se
resolviam as coisas. Depois, eu entendi que ha outras formas de se trabalhar, ha
como dialogar mais, e era uma coisa que eu ndo fazia tanto. O caminho é muito
mais interessante, de ouvir o outro, de ser mais empatica. Entdo, eu acho que
esse papel é bastante importante para a escola. Hoje, nas realidades em que atuo,
menos conteddo, eu acho. Ndo vejo tanta importancia assim em ensinar boa
parte do que eu ensino da disciplina que eu leciono. Vejo muito mais
importancia em praticas democraticas. [...] Ndo que ndo seja importante ensinar
os conteidos, mas, as vezes, eu SO queria que os meus alunos soubessem
escrever o proprio nome, sabe? Em muitas turmas eu ndo consigo nem isso. No
Ensino Fundamental, isso é mais frequente, mas no Médio tem alguns casos.
Muito mais do que eu esperava ver.

Peixes

Como se pdde notar no Quadro 15, os 12 entrevistados levantaram, em suas
respostas acerca do papel da escola, uma gama diversificada de “papéis” que a
escola efetivamente assume, e de papeis que a escola ndo assume, mas deveria
assumir. Frente, porém, ao objetivo da pergunta, que foi o de entender se o0s
entrevistados assumem uma postura critica ou simplesmente adaptada a logica
prevalente no campo educacional, ou, mais diretamente falando, se eles se
coadunam com a formacdo com énfase em capacidades e competéncias (flexiveis)
que cada pessoa deve adquirir para atingir uma melhor empregabilidade no mercado
de trabalho, alguns posicionamentos se mostraram mais relevantes. Pode-se resumi-
los a trés: o primeiro, de Aries e Libra, que preocupados com o ambito do trabalho,
utilizam-se do Iéxico proprio do ideario prevalente; o segundo, de Touro e
Sagitario, que veem na escolaridade o meio de melhoria das condicdes de vida de
individuos das classes menos favorecidas, como se a ndo-mobilidade social
dependesse somente da falta de escolaridade, e ndo de fatores estruturais; e 0
terceiro, de (seguramente) Gémeos, Ledo e Aquario, que V€ na escola, ainda que ela

ndo se configure desse modo, brechas para o trabalho de critica a sociedade tal como
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ela se apresenta, com vistas a sua transformacdo. A seguir, a analise mais
pormenorizada dos trés posicionamentos:

Aries e Libra foram os entrevistados que mostraram claramente uma
preocupacdo com o ambito do trabalho. E ambos fizeram alguma referéncia a
termos (“slogans”) da pauta da flexibilizacdo no campo educacional: “aprender a

»60 ¢ “habilidades e competéncias”.

aprender
Nesse sentido, vale destacar o seguinte trecho da resposta dada por Aries:

Nos estamos vivendo em uma sociedade da incerteza. E, nas eras das incertezas, €
muito dificil nds termos clareza do papel de uma instituicdo. [...] Também considero
como papel da escola a introdugdo e o desenvolvimento de duas coisas:
conhecimentos e habilidades basicas, para que os alunos possam estruturar novos
conhecimentos, uma metacogni¢do, aprender como se aprende. [...] E, também, [...]
eu acho que é um desafio para a escola conseguir coordenar tantos interesses dos
jovens, tantas necessidades, e necessidades da sociedade, sem deixar de ser
pragmatica. Obvio que essas criancas vao crescer e ir trabalhar. Se elas vdo ser
empreendedoras, se elas vdo ser empregadas, eu ndo sei. Eu ndo sei como vai ser o
mundo do trabalho daqui a 10 anos, ja mudou tanto! Mas eu acho que, se esses jovens
tiverem capacidade de organizar seu pensamento, ferramentas cognitivas, pessoais,
emocionais, para continuar aprendendo multiplos sentidos, elas vao se
instrumentalizando para conseguir viver essas mudancas (grifo meu).

O trecho ndo traz qualquer sinal de critica a “incerteza” reconhecida pelo
entrevistado como prépria (peculiar) da sociedade em que vive na atualidade.
Cabendo a escola, a seu ver, diante de um horizonte de ddvidas — horizonte esse
expresso sutilmente pela incerteza quanto ao destino laboral de deus alunos (seréo
empreendedores? serdo empregados? havera emprego?) —, desenvolver nas
criangas conhecimentos e habilidades basicas para que elas “consigam” viver as
mudancas no ambito do trabalho.

Ja Libra, ainda que use a dupla “habilidades e competéncias”, mais um
“slogan” da flexibilizagdo educacional, parece fazé-lo de maneira um pouco
equivocada, apropriando-se dele em sentido diverso do que efetivamente se
apresenta. Libra, em sua resposta, diz precisar ter cuidado ao usar o termo
“competéncia”, tendo em vista a vinculagdo que se faz do termo ao tecnicismo. Na
verdade, o termo surge como se se contrapusesse ao modelo de ensino prevalente

até entdo, chamado de ‘“conteudista”, e onde se encaixam, a0 mesmo tempo, o

ensino do tipo técnico (profissionalizante) e mesmo o propedéutico (de preparo para

80 «“Aprender a aprender” consta dos Pardmetros Curriculares Nacionais (de 1997), documento que,
como outros j& apontados no Capitulo 3, normatizam uma formagdo adaptada a pauta da
flexibilizac&o.
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0 ingresso na universidade). Como foi possivel perceber pelo que foi exposto no
Capitulo 3, a propdsito do Ideério prevalente nas novas propostas de formacéao (item
3.3), a nogdo de competéncia aparece como substitutiva da nogéo de qualificagéo
profissional, sob o argumento de ser mais ampliada e capaz de dar conta do novo
tipo de trabalho, entendido como mais intelectual e “desmaterializado”, e que
exigiria, segundo esse ponto de vista, ndo apenas qualificagdo profissional, mas
também uma série de habilidades pessoais, comportamentais, relacionais.

Vale repetir duas passagens do Relatério Delors, publicado pela Unesco em
1996, ja citadas no Capitulo 3:

[...] torna-se evidente que as qualidades muito subjetivas, inatas ou adquiridas,
muitas vezes denominadas “saber-ser” pelos dirigentes empresariais, Se juntam ao
saber e ao saber-fazer para compor a competéncia exigida — o0 que mostra bem a
ligacdo que a educacdo deve manter, como alids sublinhou a Comisséo, entre 0s
diversos aspectos da aprendizagem. Qualidades como a capacidade de comunicar,
de trabalhar com os outros, de gerir e de resolver conflitos, tornam-se cada vez mais
importantes (DELORS, 1998, p. 89, grifo meu).

[...] é provavel que nas organizaces ultratecnicistas do futuro os déficits relacionais
possam criar graves disfungdes exigindo qualificagBes de novo tipo, com base mais
comportamental do que intelectual. O que pode ser uma oportunidade para os ndo
diplomados, ou com deficiente preparacdo em nivel superior. A intuicdo, o jeito, a
capacidade de julgar, a capacidade de manter unida uma equipe ndo sao de fato
qualidades, necessariamente, reservadas a pessoas com altos estudos. Como e onde
ensinar estas qualidades mais ou menos inatas? N&o se podem deduzir simplesmente
os contetidos de formacgdo, das capacidades ou aptiddes requeridas. O mesmo
problema pde-se, também, quanto a formacdo profissional, nos paises em
desenvolvimento (DELORS, 1998, p. 95, grifo meu).

No primeiro trecho, hd& uma clara valorizacdo do aspecto relacional,
comportamental, de gestdo de conflitos — conflitos cuja existéncia aparece, alias,
naturalizada nesse discurso. No segundo trecho, essa valorizacdo se segue
acompanhada, porém, de uma desvalorizacdo subliminar (menos evidente) da
qualificagdo profissional (do “saber” e do “saber-fazer” ou do “propedéutico” e do
“técnico”), o que pode ser mais bem apreciado dando-se atencdo as partes que
dizem que a capacidade de julgar ndo é necessariamente algo reservado a pessoas
de altos estudos, e que contetidos de formacdo ndo sdo dedutiveis de capacidades e
aptidGes requeridas (no ambito do trabalho, obviamente). Ou seja, estabelece-se ai
um impasse: recomenda-se uma formacdo baseada em competéncias, que
extrapolam a qualificacdo profissional (formacdo até entdo oferecida), que é
criticada por ser conteudista (“pouco pratica”, quando de contetdo propedéutico;

“apenas pratica”, quando de conteudo profissionalizante), a0 mesmo tempo que se
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diz que os contetidos de formacdo ndo sdo dedutiveis daquilo que se requer (como
formacdo que qualifique para a atuacdo no mercado de trabalho). Desse modo, 0
trabalhador, seja o formado ainda no velho molde (conteudista), seja 0 que se forma
no novo molde (baseado em competéncias), ja que nenhuma formacéao lhe garante
a competéncia exigida, vé-se sem um “norte”, quase a deriva, em busca da
qualificacdo que o faga “empregavel”, ou, a0 menos, “remuneravel”. E desse
“impasse” — do “ndo serve apenas essa formacao, é preciso algo a mais, mas esse
algo a mais ndo diz exatamente o que é em termos de contetdo de formagao”, erige-
se um mercado formativo com um produto também ndo muito claro (nem
propedéutico nem técnico), cujo argumento de venda é ser “aquilo que o mercado
exige e tem mais probabilidade de absorver”: capacidade de atuar “na pratica”.

Diante da resposta de Libra, o que se pode afirmar, com certa seguranca, é
que o entrevistado tem alguma familiaridade com o Iéxico prevalente no campo
educacional na atualidade, tem consciéncia de que lhe sdo direcionadas criticas,
mas se equivoca no entendimento do teor delas, e, por isso, atribui a falta do ensino
de habilidades e competéncias as falhas em uma educacéo que, a seu ver, ndo forma
tendo em vista o ambito do trabalho.

Dentro ainda da perspectiva de entender se 0s entrevistados se coadunam ou
ndo com a formacdo com énfase em capacidades e competéncias (flexiveis) com
vistas a uma melhor empregabilidade no mercado de trabalho, julga-se que mais
dois posicionamentos captados das entrevistas merecem destaque. Um, que Vvé a
escola como espaco de formacdo para a transformacao social, de desenvolvimento
do pensamento critico acerca da sociedade em que se vive (ainda que a escola
efetivamente ndo se configure desse modo na atualidade, deve ser, segundo alguns
dos entrevistados, usada com esse fim, nessa dire¢do, havendo “brechas” para esse
tipo de acdo). E outro posicionamento, que vé a escola como um espaco para a
transformacéo de individuos, para a melhoria de suas condicGes de vida — ainda
que a transformacéo dos individuos possa se dar, de acordo com as respostas, sob 0
Viés do desenvolvimento da “habilidade socioemocional” (0 que parece assemelhar-
se a um processo de “resgate da autoestima”) e do oferecimento de oportunidades,
segundo a resposta de Touro; ou sob o viés “da salvagdo dos condicionantes
socioecondmicos”, segundo a resposta de Sagitario.

Ante os dois posicionamentos, pode-se dizer que o que, ainda que por dois

vieses, V& a escola como espaco de transformacéo de individuos —, mesmo que ndo
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intencionalmente, coaduna-se com a formacdo com énfase em capacidades e
competéncias com vistas a uma melhor empregabilidade no mercado de trabalho,
uma vez que esse tipo de perspectiva mira a melhoria de vida de individuos, sem
levar em conta (adaptando-se a) a perversa logica que se configura no &mbito do
trabalho.

Em termos quantitativos, a visdo do papel da escola como sendo o de discutir
com o alunado a sociedade em que vivem (a instituicdo e os individuos) — leia-se:
de questionar a realidade tal como ela se apresenta com vistas a sua transformacao,
aperfeicoamento, e ndo somente a transformacdo de condicdes de vida de
individuos — teve baixa representatividade: seguramente, trés dos entrevistados
(Gémeos, Ledo e Aquario). Prevalecendo, entdo, uma visdo mais “adaptada” do
papel da escola no grupo.

Por fim, embora ndo seja o ponto especialmente abordado neste item, vale
observar, mais uma vez, o desprestigio social da formagdo para a docéncia na
Educacdo Baésica, expressa nas palavras de Sagitario: “E aquela formagdo ali,
mesmo sendo uma formacdo de professores no Ensino Médio, traz muito
significado para aquela classe social, aquela populagao”.

Ja, especificamente, no tocante a visdo que 0s 12 entrevistados tém da escola
brasileira, observou-se que, de modo geral, a quase totalidade (11 entrevistados)
apresentou uma Visdo bastante negativa sobre ela. Somente um entrevistado
ponderou a Vvisdo negativa que se tem da escola brasileira, considerando que ela
teve muitos avancos (que, segundo ele, ainda precisam ser “estruturados”), e
atribuindo grande parte da visdo negativa que se tem a uma estrutura social que
impede que a escola faca o que poderia.

Dos 11 que apresentaram uma visao bastante negativa:

e Cinco disseram ndo ser possivel falar “da” escola brasileira, ou seja, ndo ser
possivel Ihe tracar um perfil, reconhecer nela uma homogeneidade. Assim,
usaram adjetivos como: “diversa”, “desigual”. Entre 0s cinco, um acabou
avaliando a escola publica, e a qualificou como sobrevivente de um projeto
de sociedade que ndo investe na escola, reconhecendo um nexo entre a
instituicdo escolar e a sociedade, mas ndo expondo seu entendimento de
como se da essa relacao;

e Um outro entrevistado disse ndo se sentir seguro para oferecer uma visao

geral da escola brasileira, limitando-se a escola publica (por ser a realidade
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que conhece mais de perto), e considerando-a, também mais negativamente,
conservadora, a0 mesmo tempo que um espago onde acontece o
contraditorio e o debate pode acontecer;

e Cinco, de outro modo, reconheceram regularidades na “diversidade” e na
“desigualdade”. E dentro dessas regularidades, houve aquelas apontadas
como estruturais, parte de uma condicao societaria, de um projeto social, de
sistema econdmico-social mais amplo; e houve aquelas apontadas sem que
fosse estabelecida (ou vislumbrada) esse tipo de relagéo. Dois entrevistados
(Ledo e Aquario) reconheceram como regularidade estrutural o modelo
reprodutor tipico da condicdo de dependéncia econdmica dos paises
periféricos no sistema capitalista. E trés (Céancer, Libra e Sagitario)
reconheceram outras regularidades: Cancer, a falta de “flexibilidade” do
curriculo, segundo ele, “muito euro-centrado”; Libra, a manutencao
“decadente” do modelo de transmisséo de conteudo, como se o contetdo
fosse a finalidade do processo ensino-aprendizagem; e, Sagitario, na
verdade, referindo-se somente a rede publica, reconheceu como
regularidade, dentro da perspectiva da Pedagogia Histdrico-Critica,®* a falta
de investimento em conhecimentos escolares, que poderiam, na visdo do
entrevistado, “empoderar” os individuos e, desse modo, transformar a

sociedade.

No seio das trés respostas que ofereceram regularidades “néo-estruturais”, ou
sem estabelecé-las como partes de uma condicdo societaria mais ampla, duas
chamam mais a atencdo, tendo em vista 0 objetivo aqui proposto de captar sua
coadunacdo ou ndo com o ideario pautado nas competéncias. A primeira (de
Cancer) € a que vé que o problema da escola se deve a falta de “flexibilidade” do
curriculo. O entrevistado ndo se volta para o processo de instituicdo do curriculo
(de sua concretizacdo), e se utiliza do préprio léxico do capitalismo contemporaneo
(flexibilizacdo), o que sugere uma coadunacao, ainda que ndo intencional, com o

ideario educacional das competéncias. A segunda (de Sagitario) é a resposta que vé

1 A Pedagogia Histdrico-Critica, elaborada por Dermeval Saviani na década de 1980, tem como
proposta a superacdo das teorias pedagogicas anteriores, divididas pelo autor entre ndo-criticas e
criticas-reprodutivistas, de modo que a instituicdo escolar tivesse, de fato, reconhecidos os seus
limites ante outras determinagdes, papel emancipador, transformador da sociedade.


DBD
PUC-Rio - Certificação Digital Nº 1712376/CA


PUC-Rio- CertificagaoDigital N° 1712376/CA

145

que o problema da escola é a falta de investimento em conhecimentos escolares.
Embora o entrevistado se apoie na perspectiva emancipatoria da Pedagogia
Historico-Critica, ele acaba por usar a nocdo de empoderamento, largamente
propagada pelo chamado Terceiro Setor, deixando-se levar, como diria Montafio
(2014), pelo “canto da sereia” neoliberal.

Conforme mostra o autor, as organizacgdes do Terceiro Setor (organizacoes de
iniciativa privada, originadas da sociedade civil, ndo-governamentais, sem fins
lucrativos e que prestam servigos de carater publico) tém se tornado cada vez mais
dependentes das instituicdes financiadoras de seus projetos, sendo obrigadas a
balizar suas a¢des por elas e ndo pelos interesses dos individuos que compdem seu
publico-alvo. Montafio (2014) explica, sucintamente, 0 que abarca a no¢do de
empoderamento no trecho:

O dito “empoderamento” nao representa o aumento do poder dos pobres (dos setores
subalternos ou da classe trabalhadora) alterando a correlacdo de forgas sociais, mas
a perda de direitos do cidaddo a ter suas necessidades tratadas pelo Estado,
respondendo agora as necessidades imediatas e pontuais desses setores mediante o
trabalho ndo remunerado (como o “amigo da escola”) das proprias populacdes
carenciadas, tal como promovido pelo Banco Mundial (p. 429).

No caso dessa resposta, observa-se que o entrevistado, ao recorrer a nogéo de
empoderamento, de alguma maneira, afina-se com ela, possivelmente acreditando
que, de fato, o “empoderamento”, do modo como ¢ propalado (aumentando o poder
dos pobres), venha ocorrendo na sociedade brasileira. Tal posicionamento, por
desconsiderar a logica vigente na configuracdo contemporanea do sistema
capitalista, acaba por aderir, ainda que ndo intencionalmente, ao ideario prevalente
de que a escola cabe dotar o individuo de “habilidades e competéncias™ (como que,
garantindo-se isso ao individuo, a sociedade tornar-se-ia “melhor” para todos).

Julga-se, ainda que as respostas sejam muito complexas, que prevalece na
visdo dos 12 professores entrevistados, considerados em conjunto, o entendimento
de que a escola € um espaco onde ocorre e deve ocorrer 0 ensino e o aprendizado
da integracdo, da aceitacdo do diverso, ao mesmo tempo que deve ser 0 espaco de
munir os individuos daquilo (para alguns, de conteldo; para outros de habilidades
e competéncias) para disputar um posto (desejado) no mercado de trabalho —
condi¢do que, no conjunto das respostas, parece ser tratada como sinénima de
transformac&o social. Por outro lado, no que tange a escola brasileira, prevalece

entre 0s 12 entrevistados, novamente tomados em conjunto, a visao de que ela esta
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muito longe de cumprir o referido papel. Ou seja, a0 se conjugar a visao que

prepondera no grupo de professores entrevistados sobre o papel da escola com a

que entre eles prepondera sobre a realidade da escola brasileira, nota-se que

prevalece a credulidade na mobilidade social pela escolaridade (desde que a escola

cumpra o seu papel), e que as explicacGes de ela ndo ocorrer da forma como deveria

no Brasil, deve-se a entraves da prépria escola, como se ela estivesse mal preparada

para fazer o que a conjuntura espera dela, e ndo, o contrério, que ela, sendo desse

modo, cumpre uma funcdo bastante interessante na acumulagdo/concentracao de

capital.

No Quadro 16, a seguir, as respostas dos 12 entrevistados sobre como veem

a escola brasileira.

Quadro 16 — Visao dos 12 entrevistados sobre a escola brasileira

entrevistado

resposta

Aries

Touro

Muito dificil, né? Quando nds falamos em escola brasileira, n6s ndo temos “a”
escola brasileira, ndo existe isso. Onde eu trabalho, por exemplo, ha varias
unidades, e nés vemos o quéo diferente é uma da outra. E 0 mesmo colégio, 0s
descritores dos anos sdo os mesmos, mas a forma de trabalhar é muito diferente.
N6s ndo podemos comparar e dizer que nés temos “uma” escola brasileira. Tem
a escola que estda em uma comunidade, com sala de aula precéria, professor que
ndo consegue trabalhar, com violéncia, inseguranca; e tem a escola particular,
onde eu trabalhei, e outras, com mdltiplos recursos, as proprias escolas
federais... Eu ndo acho que tenhamos “a” escola brasileira.

Qual escola brasileira? Por que falar “a escola brasileira”? Cabe muita coisa ai
dentro. Entdo, eu acho muito complicado classificar “a escola brasileira”, ainda
mais, assim, pensando que nds temos tantas realidades dentro dessa “escola
brasileira”. Temos a escola publica de qualidade, a escola publica que ndo é de
tdo boa qualidade. Escola particular de qualidade, escola particular que também
ndo é de boa qualidade. Entdo, eu acho que a escola brasileira tem um grande
potencial. Porque, assim, nds vemos escolas que dao certo. Entdo, por que outras
ndo déo tdo certo? Eu acho que tem a ver com a formacédo do professor, com
vontade politica também, das secretarias, de darem suporte também, sabe? A
sociedade também, de cobrar das esferas publicas o que estad sendo oferecido
nas escolas. Puxa, por que ndo pode ser melhor? Tem tanto municipio onde tem
escola que desponta, e que, em tese, se poderia perguntar: “Por que aquele
municipio esta na frente do meu, se 0 meu tem um suporte técnico muito maior?
Por que a escola do meu municipio ndo da tdo certo?”. Entéo, assim, quando eu
penso, tentando olhar para “a escola brasileira”, mesmo pensando que tem muita
diversidade dentro desse termo, eu acho que nos ainda podemos mais, sabe? Eu
acho que ainda tem condi¢do de fazer muito mais pelos nossos alunos. Ainda
falta muita equidade nessa escola brasileira, sabe? Ainda tem muita coisa que
pode ser feita pelos alunos, pelos professores também. Porque eu acho que é
olhar para a realidade como um todo. O que esta presente nessa escola? Enfim,
é aluno, é professor, é o pessoal do apoio, secretaria. Eu acho que ainda pode
muito mais essa escola brasileira. Nos temos exemplo de sucesso, eu acho que
deviamos olhar para essas realidades que dao certo, e entender por que deu certo,
o que fez a diferenca, para tentar replicar o modelo. Claro, guardadas as suas
proporcdes, as diferentes realidades, n6s sabemos que sao diferentes. Mas por
que tem escola dentro de comunidade, com um entorno violento, onde se
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imagina que poderia dar tudo errado e, na verdade, faz toda a diferenca, sabe?
Os alunos aprendem a ler e escrever na idade certa, os alunos conseguem sonhar,
conseguem ter oportunidades, entrar para outros sistemas de qualidade. Entéo,
tem alguma coisa ali de diferente. Eu acho que no6s deveriamos olhar para essas
realidades e tentar ver o que realmente esta fazendo a diferenca. Concluindo, eu
acho que a escola brasileira ainda precisa caminhar muito mais.

Entdo... desigual. Eu acho que ha escolas, projetos pedagdgicos, no Brasil, de
exceléncia, publicas e privadas. Da para dar exemplos nas redes publicas de
escolas que sdo de exceléncia. O Colégio Pedro Il, os Colégios de Aplicacao
das universidades. E projetos privados, como a escola SESC, de Ensino Médio,
e outros. Escolas comunitérias, projetos alternativos, também de exceléncia, de
grande qualidade, de acesso a muito poucas pessoas. E ha, por outro lado, a
escola publica, da rede comum, das redes publicas e das redes estaduais, cada
vez mais precarizadas. E eu acredito que seja, como diria Darcy Ribeiro, um
projeto de uma elite tacanha, de uma elite brasileira tacanha, que néo aceita ter
alguns privilégios reduzidos, ainda que ela continue sendo a elite, bem longe
das classes inferiores. Mesmo assim néo aceita que haja projetos que minimizem
essas discrepancias, essas desigualdades. Entéo, eu acho que a escola brasileira
ndo é uma coisa s6. Tem exemplos de uma educacdo precarizada, que é
responsavel por termos indices de analfabetismo funcional, de baixo
desempenho em leitura e escrita. Mas também tem exemplos de uma educacdo
com projetos excelentes. E muito desigual.

Escola brasileira? Eu penso na questdo do curriculo [...] na questdo, justamente,
de um curriculo muito euro-centrado, um curriculo que ndo é muito aberto, nao
é flexivel. Eu acho ainda podemos discutir mais essas questdes. Movimentos
como o Escola sem Partido estdo cada vez mais limitando, e eu, como professora
de sala de aula, tenho alguns limites que ndo posso ultrapassar, as vezes ate
ultrapasso, mas logo penso “vai dar problema”. E vamos seguindo, vamos
levando... Eu penso que o curriculo é o que limita, ou amplia, a educacdo. Nao
tem como eu falar, sei 14, de ditadura militar — nds deixamos de entrar nessa
matéria ano passado, no final do 5.° ano, [...] porque estdvamos em periodo de
eleicdes, e tudo mais. Nos, professoras, decidimos ndo entrar no assunto, e
terminar um pouco antes, ndo chegar até o fim do previsto do projeto politico
pedagdgico da escola. Entdo, n6s vemos algumas consequéncias disso, de
pessoas limitando a nossa atuacdo. A tensdo em sala de aula andava grande,
mesmo as criancas, questionando algumas coisas, do tipo: “Professora, por que
nés precisamos estudar que Zumbi foi um her6i? Por que eu preciso estudar
sobre Zumbi? Para que servem os direitos humanos? Os direitos humanos ndo
servem para nada!”. A fala foi essa: “Os direitos humanos nédo servem para
nada”. Entdo, vamos vendo umas questfes pequenas que... Se ndo trouxermos
outros assuntos, sera inevitavel tocar nos direitos humanos, e isso pode criar um
conflito... A crianca, ela elabora, mas ela escuta muito e absorve muito, tanto
em casa como na escola. Entdo, algumas coisas, n6s achamos melhor ndo tocar
naquele momento. Passando as eleices, talvez tocar no 6.° ano e tal. Pode ser
que eles consigam entender de uma outra forma. Sao bombardeados mesmo por
informacdes bem controversas. [...] Foi uma decisdo da minha unidade. N&o foi
geral, ndo.

Eu acho que a escola brasileira é, talvez, e muito talvez, ainda menos autbnoma
do que o minimo de autonomia que uma instituicdo poderia ter A escola esta
submetida. Nds vemos, assim, em termos de politica educacional, que quem dita
as regras estd muito fora da escola. Quando olhamos para os documentos do
Banco Mundial, n6s vemos: “Ah, isso aqui!”. Esta tudo la. Entdo, eu acho que
é uma instituicdo de um pais periférico capitalista e dependente. Entdo, assim, a
escola pode ser diferente? Eu acho que potencialmente pode, mas eu acho que,
na verdade, estamos muito distantes disso. Eu acho que estamos cada vez mais
préximos de uma escola destituida desse principio da formagdo humana.

Acho que ela é injustamente mal falada. O tempo inteiro a escola brasileira é
colocada como uma escola péssima, como uma escola gue néo ensina. E eu acho
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que a escola, as vezes, leva muita culpa que néo é dela. Eu entendo que tem toda
uma estrutura social que ndo propicia que a escola faca tudo o que poderia, 0
que pode fazer. Uma fala muito prdpria de quem nunca mais entrou numa escola
¢é: “Na minha época, a escola era boa”. Ai eu respondo: “Nossa, mas na sua
época 0 analfabetismo atingia cerca de 30% da populagdo”. A pessoa ainda
retruca: “Mas quem alfabetizava era...”. E eu logo mando: “Pois é, era uma
escola que excluia.” Eu acho que nos Gltimos anos, de uma maneira geral, mas
principalmente em relacdo a escola publica, houve avangos muito significativos.
E acho que ndo é interessante para a midia mostrar esses avangos como
verdadeiros avancos. Nés vemos muito isso agora, nesse momento em que
estamos vivendo. A escola tem sido totalmente atacada. Parece que estamos na
escola, sei l4, ensinando as criangas a serem... sei 14 o qué! Quando alguém
propGe, por exemplo, ensino a distancia para criancas pequenas, eu penso:
“Gente, essa pessoa nunca entrou em uma sala de aula, ela ndo tem a minima
nocdo do que esta falando!”. Entéo, eu acho que a escola brasileira teve ja muitos
avangos, mas esses avancos precisam ser estruturados.

Decadente, totalmente. Educacdo no Brasil € uma coisa muito triste. Eu acho
que nds temos uma escola, em muitos sentidos, do século X1X. Com um modelo
de educagdo, que é predominante na escola publica e privada, em que o aluno
tem pouco protagonismo, uma relacdo muito passiva com o conhecimento, com
a construgdo do conhecimento. As coisas vVém muito prontas para eles, espera-
se isso. As salas de aulas muito cheias. E muito dificil vocé fazer uma coisa
diferente em uma sala de aula com 30 alunos, e 30 alunos ainda é pouco para a
realidade, porque a maioria tem 40, 45. E muito dificil. Onde eu trabalho
também. NOs pensamos em um monte de coisas, mas quando vemos a sala de
aula com 35 alunos, é dificil fazer algo diferente. Porque é um modelo, uma
estrutura, as carteiras... Um modelo muito pautado na transmissao de contetdo,
no conteldo como fim. N&o era para ser. Era para ser um meio para se atingir
objetivos. Uma visdo de avaliacdo também totalmente equivocada. Porque o
aluno ndo constradi nada, ndo propde solucdes para problemas que existem, reais.
O aluno ndo ¢é instigado a perguntar. Ele ¢ instigado a declarar respostas, ndo a
se perguntar. Entdo eu acho que esta tudo errado. E 0 mais triste ainda € que eu
acho que o campo de pesquisa em educacdo também esta muito mal. Eu acho
que a pesquisa em educacdo da universidade publica ndo tem dado conta dos
problemas reais que existem. E, muitas vezes, isso acaba contribuindo para que
0s gestores publicos ndo dialoguem com a universidade. Claro que tem
problemas também com os gestores. Mas tem um problema também da
universidade, da pesquisa em educagdo, presa em dogmas, presa em uma
pseudociéncia, avida por confirmar hipéteses, que sdo construidas de maneira
ideoldgica. Veja a formacdo de professores na universidade, a licenciatura.
Quase ndo se fala em didatica. Falar em didatica pressupde falar em técnicas de
ensino, e isso tudo foi jogado fora. Quer dizer, no que foram superar uma visao
tecnicista l4 de tras, e que foram jogar a 4gua suja fora, jogaram o bebé junto.

Poderia falar mais das escolas onde eu trabalho. A escola brasileira... eu acho
dificil falar, mas... E uma escola, no geral, eu acho, bastante conservadora, uma
escola que tem um aspecto religioso, que a mim sempre incomodou muito na
escola publica, que vé a religido como disciplina, como controle, como ideal a
ser atingido. Entdo, é uma escola que promove, em VArios aspectos, uma
catequese. Mas é o que eu falei, a escola também é um espaco de se ter o debate,
o0 contraditorio com o que € diferente.

A escola brasileira esta em decadéncia. Porque eu acredito nessa pedagogia
histdrico-critica, e, nessa visdo, a escola deve fortalecer os conhecimentos
escolares, algo que ndo est& acontecendo. As escolas de exceléncia, publicas,
valorizam esse conhecimento, tém resultados. As escolas, de uma forma geral,
publicas, estdo defasadas. N&o estdo investindo nos conhecimentos escolares da
maneira que deveriam. Falo de todas as disciplinas escolares: portugués,
matematica... tudo, biologia, ciéncias, artes, educacdo fisica, filosofia,
sociologia, tudo isso que empodera individuos. O acesso a esse conhecimento,
ainda que seja um acesso elitizado, de uma classe elitizada, a classe popular
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tendo acesso a isso é algo que pode transformar a sociedade, é por isso que ndo
querem, é politico, é social, tem uma luta ai.

Eu acho que a escola brasileira é uma coisa muito ampla. Eu acho que ndo daria
para falar em uma escola brasileira, nem sei se eu tenho conhecimento da escola
brasileira como um todo. Mas eu vejo, ndo sei, eu acho que eu posso apontar
coisas da escola brasileira. N&o sei, historicamente... é tdo dificil essa pergunta.
Porgque me parece uma coisa muito heterogénea. Eu acho que a escola brasileira
tem muitos aspectos positivos, nos Gltimos anos, de inclusdo... Mas, a0 mesmo
tempo, tem retrocessos. Eu acho que eu posso falar da escola onde eu estou mais
embrenhada, que é a escola publica. Eu acho que ela também é muito diversa,
acho que é uma instituicdo que funciona, apesar das limitacdes estruturais. Eu
acho que ela segue, em varios contextos, sobrevivendo. Pensando na rede de
Caxias, e no Colégio de Aplicacdo, por exemplo. Eu acho que no Colégio de
Aplicacdo, ha uma estrutura de trabalho melhor, néo fisica, na estrutura fisica
ha muitos problemas, mas uma estrutura de trabalho melhor. Entdo eu vejo a
educagdo brasileira, assim, como, ndo sei bem responder essa pergunta, como
uma instituicdo de muitas potencialidades, mas que ressente a falta de
investimentos, com professores também em uma situacdo de trabalho muito
precaria. Eu acho que é isso, uma instituicdo tentando fazer o possivel em um
projeto de sociedade que ndo investe na escola.

Escola brasileira... Bom, nés sabemos que o nosso modelo esta inserido em um
sistema mais amplo, um sistema capitalista. Enquanto pais periférico, um pais
da periferia do capitalismo, nés temos um papel. E, assim, apesar das reformas
gue nos estudamos no mestrado, as reformas na educacdo, ndo podemos
esquecer o perfil sistémico, o perfil da nossa escola, que é da periferia do
capitalismo. Entdo, é nessa érbita que eu percebo as reformas, que eu percebo
todo o investimento de formacdo mesmo, do curriculo, de organizagdo
curricular, ainda voltada para a prépria reproducdo do sistema capitalista. E eu
repito que tem brechas, e a minha atuacdo vai um pouquinho nessas brechas.

Que pergunta ampla! Eu acho muito desigual. E um sistema. Na verdade, ndo é
um sistema, € uma tentativa de alguns, de fazer um sistema nacional, de fazer
uma coisa Unica. Teve muitos avancos, né? Nos Ultimos anos. Mas é um pais
muito diverso também, um pais muito complexo. S8o tantos municipios
envolvidos, e tantas questdes de poder locais... E como isso acaba afetando as
dindmicas! Muitas visdes de mundo diferentes, muitas formas de trabalhar, e de
pensar a escola. Mas acho bastante desigual.

Crise: tentativa de sair e retorno a docéncia (na Educacao Bésica)

Embora ndo constasse do roteiro de entrevista, diante das respostas, observou-

se que trés entrevistados comentaram terem vivido uma crise durante o magistério.

Dois chegaram a largar a profissdo temporariamente.

Diante dos relatos, observou-se que a saida do magistério se deu, nos trés

casos, pelas adversas condi¢des de trabalho — considerando-se também a demanda

para 0 ensino de técnicas de aprovacdo em concursos e a consequente

impossibilidade de aprofundamento do conhecimento como condi¢Ges adversas de

trabalho. Ou seja, a saida temporéaria do magistério por parte dos trés professores
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ndo se deu por eles ndo se identificarem com a profissdo — alids, como ja ficou

claro no subitem 5.1.3, onde responderam por que decidiram pela docéncia —, mas

pela incompatibilidade com a profisséo tal como ela vem se concretizando no pais,

na contemporaneidade.

Considera-se que os relatos presentes nesse subitem reforcam o resultado

apresentado no subitem 5.1.3: o de que 0s 12 entrevistados se mantiveram na

carreira docente desejosamente.

Os depoimentos dos trés entrevistados que viveram uma crise e deixaram

temporiamente o magistério encontram-se no Quadro 17, a seguir.

Quadro 17 — Depoimentos de trés entrevistados que viveram crise durante atuacdo no
magistério da Educagéo Basica

entrevistado

resposta

Gémeos

Libra

Eu tive uma forte crise profissional. Eu pedi exoneracédo de matriculas pablicas,
sai de emprego privado, ndo queria, estava me sentindo invisivel em sala de
aula. Eu falava: “acho que nio estou sendo util”. Fui trabalhar em outras coisas
[...]. E ai, eu achei tdo engracgado isso, de tudo que eu aprendia, eu montava um
curso para ensinar. [...]. Depois de um tempo fora do magistério, eu pensei: “eu
queria deixar de ser professora, ¢ o que eu fiz foi ser professora”. Dai, fiz
concurso para o estado e municipio de novo. Foi um momento dificil. A maioria
das minhas turmas era de pré-vestibular. Eu ensinava técnicas para aprovacao,
mas ndo aprofundava nada [...]. E achava que a maioria dos meus alunos s6
estava ali para isso. SO que eu ndo queria isso, eu queria interlocutores,
discussdes, debates, questionamentos, ndo macetes. Por mais que ainda
impusesse abordagens mais criticas, ndao estava funcionando. Alias, quanto isso
mais acontecia, mais os alunos se sentiam impacientes, talvez porque quisessem
mais objetividade. Eu tentava mostrar que os caminhos que eu propunha [...]
poderiam trazer sucesso mais efetivo, mais critico etc., mas eu ndo estava em
um Colégio de Aplicacdo, eu estava lidando com jovens que dependiam muito
da aprovacgdo para garantir alguma ascensdo social e que acreditavam que eu era
apenas alguém que facilitaria esse acesso, ndo alguém para lhes trazer algo
interessante. Evidentemente, tudo isso era a visdo de alguém que nédo estava
bem. Talvez, se eu tivesse buscado ajuda médica, tivessem me diagnosticado
com alguma sindrome, mas eu optei por sair. E tentei viver sem a sala de aula
um tempo. Al, eu entendi: por um lado, que era muito dificil viver sem emprego
fixo; e, por outro, que eu dava aula de tudo, tudo eu queria ensinar, estava muito
na minha natureza. Ai eu fizum monte de concursos para 0 magistério de novo,
e rapidinho eu passei.

Eu assumi na rede publica. S6 que, com dois meses de rede publica, que eram
40 horas — esse é um tépico bem importante para mim, do ponto de vista de
experiéncia profissional —, eu tive uma experiéncia muito ruim, muito ruim.
Tive uma crise psicolégica muito grande. [...] era uma escola em um lugar, que
até ganhava um adicional por ser um local perigoso. Teve uma ocasido em que
os traficantes entraram na escola, em um momento em que eu estava dando aula.
Enfim, era uma escola que estava vivendo um clima muito ruim, muito pesado,
muitos professores doentes, mesmo, mentalmente, algumas pessoas
perguntavam: “O que vocé estéa fazendo aqui?”. [...] eu vi o inferno que pode ser
a educagdo em um pais subdesenvolvido como o nosso, no Rio de Janeiro.
Entdo, com dois meses, eu pensei: “ndo quero isso para a minha vida”. E eu vivi
um dilema: “Eu estou no mestrado em educacdo, estou desenvolvendo uma
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pesquisa em educagdo, bacana, legal. Mas ja ndo sei mais se quero ser professor.
Se ser professor ¢ isso, olha onde eu me meti”. Eu tinha recusado, inclusive,
colégio particular, que havia me feito proposta, porque eu pensei “nio, vou para
0 municipio do Rio, porque é concursado”. Entéo, me bateu uma tristeza muito
profunda, fiquei depressivo, pensando naquilo de que eu abri m&o, 0s anos que
eu estudei para ser professor, no mestrado em que eu tinha investido, as escolas
particulares que eu neguei, para pegar aquilo ali, e falei: “ndo sei o que fago da
minha vida”. [...] Mas ai eu fui chamado para outro concurso. la ganhar menos.
Exonerei da primeira matricula e fui para outro municipio. Foi a melhor coisa
que eu fiz. [...] L4, eu me sentia Gtil, do ponto de vista social, eu conseguia fazer
um trabalho. Por mais necessitadas que aquelas criangas fossem, que aquela
localidade fosse, eu conseguia pensar: “Eu estou contribuindo para a formacéo
dessas criangas e adolescentes. Nao vou ficar doente da cabega aqui dentro”.

Depois que eu fiz a especializacdo, eu quis sair do magistério. Eu estava muito
insatisfeita com a docéncia na rede publica. Estava cansada apés 15 anos
atendendo ao Ensino Fundamental. Foi um balango que fiz da minha vida. Eu
queria experimentar uma carreira pdblica onde fosse mais respeitada como

Aquario , . . L
q servidora, tivesse melhores condicfes de trabalho, um salario melhor... No
entanto, apds ficar quase trés meses trabalhando fora da sala de aula, a partir do
distanciamento, percebi que o magistério era o que fazia sentido na minha vida,
era o que me dava e da prazer, onde me sinto realizada como profissional.
5.1.6

Condicdes de trabalho

Este subitem, embora constasse do roteiro de entrevistas, ndo integrava
exatamente o item 5.1 (“antes do mestrado”). Devido, porém, a riqueza das
informacGes obtidas no tocante as alteragdes mais “objetivas” vividas pelos 12
entrevistados no ambito do trabalho, antes de procurarem o mestrado, o subitem foi
aqui incluido. E para garantir a ndo-identificacdo do grupo estudado, a forma de
apresentacdo dos dados foi alterada: as respostas nao foram vinculadas sequer aos
codinomes estabelecidos nesta pesquisa.

Observou-se, nos depoimentos, elementos que configuram a precariedade das
condicdes de trabalho dos professores da Educacdo Basica, incluindo a submisséo
“pedagogica” (do exercicio profissional) ao desejo/as expectativas da “clientela”
(no caso, pais de alunos de escolas privadas), em um contexto onde a formacéo,
inclusive a da Educacdo Baésica, passa a ter grande valor de mercado, a gerar muito
lucro, conforme ja apontado no Capitulo 3. Das respostas, disponiveis no Quadro
18, a seguir, cabe destacar:

e A contratacdo terceirizada de graduandos para assuncdo do exercicio
profissional como se ja profissional fossem, com oferecimento, inclusive,

de registro profissional;
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e A raridade da permissao para afastamento temporario em vista de curso de
po6s-graduacdo stricto sensu;

e Falta de infraestrutura bésica: livros, dispositivos audiovisuais, ventilador,
espaco fisico e mesmo de professores (turmas lotadas);

e Falta de profissionais “de apoio” (outros profissionais da educacdo):
psicélogos, mediadores;

e A escola publica como “abrigo”: protecdo da violéncia doméstica; Unica

fonte de nutrigdo de muitas criancas.

Quadro 18 — Depoimentos que revelam condigdes de trabalho vividas, antes do mestrado, pelos
professores entrevistados

respostas

[...] sugeriram que eu trabalhasse como professora em um projeto experimental de educacdo na
Baixada Fluminense. Havia assumido um prefeito progressista 14, pela primeira vez, depois de
uns “quinhentos” anos. E ai eu assumi 14 nesse projeto experimental, ganhando também uma
bolsa, bem pequenininha, bem pouco dinheiro mesmo. Mas foi 1a que eu comecei a conhecer as
pessoas da sala de aula. E, ai, rapidinho me indicaram para outra escola, e ai mesmo que eu nao
conseguia fazer muitas disciplinas na graduacéo, porque eu ja estava dando aula. [...] O estado do
Rio de Janeiro tinha uma possibilidade de registro profissional para professores da Educacéo
Bésica, desde que a escola onde vocé pretendia trabalhar emitisse uma declaracdo dizendo que
ndo havia profissional formado procurando aquela vaga. Entéo, eu fui, eu acho que eram contratos
precérios, porque geralmente ficava uma porcentagem para alguma empresa que terceirizava
nosso trabalho, e era meio como se nds fossemos professores leigos, de notério saber, algo assim.
Porque n6s comprovavamos que domindvamos o contelido, e entradvamos em sala de aula.

Porque eu lembro que na época, eu saindo da faculdade, aquela coisa de “meu Deus, o que eu
vou fazer agora?”, e era um concurso que pagava bem, tinha bastante procura, e era institui¢do
publica, para o que eu queria ir. Porque eu achava que eu tinha me formado na universidade
publica para trabalhar na escola publica, era 0 que eu queria, 0 que eu achava que fazia mais
sentido. Eu queria lecionar em escola publica. Era um concurso que até dava possibilidade de
afastamento para estudo do mestrado, entende? Entdo foi bem, foi um concurso legal.

Eu ja era professora, passava um “perrengue” danado, porque eu trabalhava em escolas muito
precarias, na Baixada Fluminense, ai fui dar aula, como estagiaria, no Colégio de Aplicacéo. Foi
quando eu descobri educacdo de qualidade. Pensei: “Ah, da para fazer assim, é possivel, existem
esses recursos. Agora vamos levar esses recursos para as escolas precarias la da Baixada, porque
tem que ter para todo mundo”. No Colégio de Aplicacdo havia livros, textos, professores que
dialogavam a respeito deles. Mesmo havendo poucos recursos, como s6 o livro didatico, por
exemplo, havia discussdo sobre aquilo que era oferecido para os alunos. Conforme prosseguia o
estagio, eu fui vendo que colocavam um aparelho de som e colocavam uma mdsica. Pensei:
“Vamos levar aparelho de som e botar musica 14 na escola da Baixada”. Eu levei uma vez a minha
prépria televisdo, com DVD, [...] fui eu descendo uma escadaria com aquela televisdo da grande,
ndo era da fininha, ndo, era aquela bojuda. E fui descendo com aquela televisdo para passar [...]
um filme [...]. Ai cheguei a escola, e o professor falou assim: “O que € isso?!”. [...] “Macunaima,
um “filmago’, sobre um romance de Mario de Andrade”. Ai, ele: “Para os alunos? Fica jogando
pérolas aos porcos”.

Como professora, eu ndo ganhava um salario sensacional, era um salario comum, talvez um pouco
melhor do que o que uma professora costuma ganhar trabalhando na Educacéo Infantil. Mas meu
deslumbre ndo era com o lado financeiro, ndo. Meu deslumbre era com os bens culturais. O acesso
a cidade, 0 acesso aos bens culturais. E, quando isso acaba, porque eu ja tinha absorvido muitas
coisas, e sabia que eu tinha autonomia, inclusive, para fazer sozinha, ai eu comecei a questionar,
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assim: “o que eu estou fazendo aqui?”. E comecei a constatar que eu ndo queria me tornar aquelas
pessoas que tinham o cargo maior que o meu. Naquela escola, 0 meu interesse era puramente ser
professora. Eu jamais seria coordenadora ou orientadora daquela escola. Porque eu entraria
naquela Idgica, que era uma légica da qual eu ndo gostava, uma légica de gestdo, de pensar no
aluno como nuimero. Embora isso ndo seja muito aberto em uma escola privada, e nessa escola
em que eu trabalhei isso nédo era forte como acontece em outras escolas. Mas, ali, a funcéo da
coordenacdo e da orientagdo € fazer essa relacdo entre as familias, de agradar as familias, na
relacdo, inclusive, financeira. Entdo, assim, vocé ndo pode responder a um pai com a sua
convicgdo, se ele € o cara que paga o seu saldrio.

Tem um esquema, em escola particular pequena, que contrata estagiarios para desempenhar o
papel de professor mesmo, eu nédo tinha ninguém comigo, eu dava aula. A escola tinha, no total,
trés professores de carteira assinada.

A escola era muito grande. E, 14, tinha uma sele¢do: alunos com menos problemas e os mais
problematicos. Sem problemas ndo tinha. Havia turmas melhores que, quem estava na escola ha
20, 30 anos, pegava. E o pessoal novo todo pegava aqueles alunos que ninguém queria. E era
muito pesado mesmo, era muito pesado. Era aluno que vinha para a escola depois de apanhar dos
pais, com pais alcdolatras; eram filhos de traficantes, eram alunos que estavam I4 e estavam o
tempo todo querendo saber a que horas iam comer, porque era a primeira refeicdo deles, as
15h30... [...] E turmas absolutamente lotadas, num calor enorme, nem ventilador tinha. Alunos
com todo tipo de problemas: psicologicos, autismos, e tudo mais, sem nenhum tipo de
infraestrutura.

As respostas dos professores entrevistados ddo testemunhos de que a
precariedade objetiva se dd acompanhada de uma precariedade subjetiva, que
segundo Linhart (2009, p. 2-3 apud SOUZA, 2013), é:

[...] o sentimento de ndo dominar seu trabalho e de precisar permanentemente
desenvolver esforcos para se adaptar, para cumprir o objetivo, para ndo se arriscar,
nem fisicamente nem moralmente. E o sentimento de no ter ajuda no caso de
problemas graves de trabalho, nem do lado dos supervisores hierarquicos [...] nem
do lado dos coletivos de trabalho, que se esgarcam com a individualizacdo
sistematica da gestdo dos assalariados e o estimulo & concorréncia entre eles. E um
sentimento de isolamento e abandono.

5.1.7
Ensino propedéutico ou profissionalizante?

Com o objetivo de complementar o dado levantado pela pergunta sobre o
papel da escola e entender, mais amplamente, o que pensam sobre o papel da
educacdo nas sociedades, indagou-se aos 12 entrevistados a visdo que tém acerca
da discussdo (recorrente) a respeito do ensino propedéutico e do ensino
profissionalizante. Diante das respostas, observou-se que:

e Sete entrevistados fizeram, direta ou indiretamente, referéncia a Reforma do
Ensino Médio, e que, dos sete, todos a fizeram com preocupacao,
apontando-a como um perigo: reprodutora ou intensificadora de

desigualdades;
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e Cinco entrevistados, incluindo dois que fizeram referéncia a Reforma do
Ensino Médio, defenderam que o ensino profissionalizante deva ser mais
uma opc¢do e ndo aquela destinada a populacéo de baixa renda;

e Trés (Cancer, Ledo e Escorpido), ainda que sob vieses diferentes, apontam
para, nas palavras de Ledo, um “esvaziamento propedéutico” na formagao
(para Cancer, uma falta de “flexibilidade” do ensino profissionalizante,
formacdo pela qual ele proprio passou, “muito focada”, especifica para
determinada atuacdo, que ndo prepara para o ingresso na universidade; para
Ledo, uma estratégia de exploracdo na atual configuracdo do sistema
capitalista; e, para Escorpido, submissdo ao mercado de trabalho, que retira
direitos);

e Umentrevistado (Libra) apontou para a necessidade de a educagéo no Brasil
ser repensada tendo em vista o mercado de trabalho tal como ele se
configura, e ndo idealmente, para que as pessoas possam efetivamente ter
trabalho, emprego;

e Um entrevistado (Aquario) destaca que, no Brasil, cuja condicdo é de pais
capitalista periférico, o ensino profissionalizante tem pouco prestigio
(valor) no mercado de trabalho, sendo o profissional com essa formacéo
muito mal remunerado quando comparado ao profissional com formacao de
Nivel Superior, o que acaba se configurando como reproducdo de

desigualdades.

Diante desse resultado, nota-se que prevalece o entendimento de que o ensino
profissionalizante, como caminho, ndo ¢ indigno nem “menor”, mas que, tal como
se configura no Brasil (como Unica opcdo ou esvaziado de teoria), precariza a
condicao do estudante (futuro trabalhador), reproduzindo desigualdades.

As respostas dos 12 entrevistados encontram-se no Quadro 19, a seguir.

Quadro 19 — O que os 12 entrevistados pensam acerca da discussao sobre ensino propedéutico
e ensino profissionalizante

entrevistado resposta

Essa é uma discussdo complicada. Eu acho que esse é um dos motivos pelos
quais eu nunca quis trabalhar no Ensino Médio. Nés viviamos essa problemética
Aries no Ensino Fundamental 11, porque, em uma escola particular, os pais fazem, por
exemplo, pressdo, para que 0 ensino seja propedéutico, porque a maioria das
criancas e dos jovens vao para o Ensino Superior. Na escola onde eu trabalhei,
ja era um problema. Eu ndo sei, eu ndo tenho como responder a isso. Eu acho
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muito desagradavel um sistema, como vocé tem em alguns paises da Europa,
em que o professor se torna juiz, e ele tem que encaminhar o aluno para um ou
outro, conforme o que ele entende, entre aspas, como potencial, ou como
habilidades. Até porque, em alguns desses paises, 0s niveis ndo se comunicam.
Entdo, se 0 aluno escolhe o ensino técnico, ele depois ndo tem acesso ao Ensino
Superior. Nao é o caso no Brasil, porque ele pode ir para uma escola técnica,
uma IF, por exemplo, e depois fazer o Ensino Superior. Foi o que eu fiz. [...] Eu
ndo sei. A minha opinido é que a escola jamais poderia se tornar juiza disso, de
guem ela vai encaminhar para qual, se tiver uma diferenciacdo. Porque corremos
0 risco de ter uma para os alunos ricos, e outra para os alunos de classes mais
populares, né? Risco que ja corremos por muito tempo. Porque, se
considerarmos que a maior parte da nossa escola basica € publica, ¢ um risco
muito grande. Quando o governo lanca a ideia de ensino profissionalizante...
Por exemplo, a rede IF foi criada em 2008, para ser a maior rede de ensino
profissional, técnico. Mas é uma rede diferente, porque o aluno tem acesso, em
muitas IF, a pesquisa, ele participa de grupos... Entéo, ele acaba tendo depois
acesso ao Ensino Superior, se ele quiser.

Eu acho que essa discussao é relevante, importante. Acho os dois tipos de ensino
muito importantes. Porque nem todo mundo é obrigado a ir para o Ensino
Superior. Por que s6 oferecer isso como oportunidade? Porque o ensino técnico,
profissionalizante, também ndo é relevante? Precisamos de todas essas coisas
na sociedade. O que eu acho ruim é limitar a uma possibilidade, isso me
incomoda. Nos escutamos assim — essas pressdes que aparecem, geralmente,
no 3.° ano do Ensino Médio — “Ah, tem que aprovar no vestibular”. Por que
tem que aprovar no vestibular? E se a crianga ndo quiser? Sabe? Mas, se durante
toda a Educacéo Basica, foram trabalhadas as diferentes possibilidades, eu acho
isso maravilhoso. Entéo, ele tem, de fato, a oportunidade de escolher o que quer.
O problema é quando se oferece um tipo de visdo como possibilidade de
sucesso, isso me incomoda.

Eu acho que é preciso ter cuidado. Porque eu ndo acho que néo deva ter ensino
profissionalizante. Eu acho que o ensino profissionalizante tem que ser uma
opc¢do. Eu acho que o Brasil precisa ter cuidado, porque nés estamos prestes a
voltar ao tempo em que vocé tinha a educacdo propedéutica para quem era
privilegiado, e a educacgdo profissionalizante para quem ia ser operério a vida
toda. Entéo, se ndo se tomar cuidado, isso vai voltar a acontecer, e nds tinhamos
saido dessa linha. Os pobres estavam comecando a ter: “Espera ai, o que vou
fazer agora? N&o tenho vocacdo para isso. Vou investir em um curso
profissionalizante”. E outras pessoas faziam um outro tipo de esforco, porque
nos dois h& esforgco, mas um outro tipo de esforgo para ter acesso ao Ensino
Superior, e talvez até a uma carreira académica mais longa, pesquisa, mestrado,
doutorado, o que for. Entéo, se o ensino profissionalizante é uma opcéo, entre
outras, é 6timo, eu acho 6timo, que tenha mesmo. Agora, isso como marca de
que o pobre vai herdar uma educacéo profissionalizante, para formar méo de
obra, geralmente, inclusive, barata, para servir aos mesmos de sempre, ai eu
acho que o pais ndo consegue avancar e alcancar estagios de civilidade, estagios
de politica de distribuicdo de renda, de reformulacéo social, de possibilidades
de ascensdo social, de mobilidade social entre as classes, que é o que o
liberalismo promete que vai acontecer. E, do jeito que o liberalismo é
vivenciado, pelo menos aqui no Brasil, a coisa é tdo esmagadora que nds
ficamos pensando se é mesmo possivel que haja essa mobilidade, estou
duvidando disso.

Eu fiz o profissionalizante. Hoje em dia eu acho até que foi bom. Mas,
sinceramente, eu acho que isso me limitou. Porque eu ndo acreditei nesse ensino
que eu tive. Eu o achei muito voltado para um foco que eu ndo sabia se eu iria
seguir mesmo, € eu fiquei na davida, fiquei um tempo fora da universidade, nao
estudei. [...] Acredito que, se eu tivesse feito um Ensino Médio regular, comum
— é uma histéria do talvez, claro — mas, assim, eu acredito que eu poderia ter
acreditado um pouco mais, eu poderia ter escolhido, nem que fosse, sei 14, a
prépria licenciatura depois, mas eu acho que eu confiaria mais nessa
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versatilidade, nessa flexibilidade que eu poderia ter. Eu achei que me limitou.
Porque eu pensei que eu pudesse sd atuar na educagdo, que eu ndo poderia, sei
14, fazer uma administragao.

Eu acho que essa discussao é a que melhor ilustra essa condigdo da escola como
reprodutora mesmo, e como formadora de mdo de obra para o capital. O
esvaziamento propedéutico, em todos os niveis de formacdo, do meu ponto de
vista, expressa essa necessidade que tem o capital de empobrecer (eu ndo gosto
muito desse termo). E é muito chocante como isso vai ganhando consisténcia
mesmo. Se nos olharmos para as ultimas reformas da pedagogia, que é o que eu
tenho acompanhado um pouco mais de perto... (porque nos recebemos
licenciandos) [...], a quantidade de licenciando que fala: “Ah, é, mas eu tenho
que estudar menos teoria mesmo e mais pratica, porque eu tenho que chegar na
escola sabendo fazer”. E um consenso que se vai conseguindo construir, que é
muito assustador. E ai nés vemos uma reforma do Ensino Médio em que 30%
dele poder&o ser feitos a distancia! E muito assustador.

Eu acho que o ensino profissionalizante é importante, mas eu tenho a
preocupacédo de que ele se torne um ensino para pobre, sabe? [...] Eu acho que
0 ensino profissionalizante tem que ser mais uma alternativa, e ndo a Unica
alternativa. [...] O problema é quando isso se torna a Unica alternativa, que é o
que acontece. Assim, antes das cotas, principalmente, o0 ensino
profissionalizante era o que era esperado para quem nao tinha dinheiro. E ai a
universidade era somente para a elite.

E uma discussio muito ampla, muito complexa. Ndo tem como néo relacionar
isso com a proposta recente de flexibilizagdo do curriculo do Ensino Médio. E
uma discussdo. Talvez eu ndo esteja hoje aqui preparado para responder da
forma que eu acho que seria ideal. Mas eu tenho algumas... Posso dar algumas
pinceladas sobre o que eu penso. Porque para abordar essa questao, eu vou ter
gue abordar uma outra também. Que é a seguinte. NGs tivemos uma expansao
muito grande do Ensino Superior, de alguns anos para cé. [...] Muitos cursos
novos foram abertos, e varias universidades aumentaram as vagas de mestrado,
doutorado. O nimero de mestres e doutores teve uma explosdo exponencial. O
numero de jovens de classe média baixa, ou até de classe baixa, que tem agora
curso superior é muito grande. E a expansao também da universidade privada,
ndo so6 da publica, mas também da privada, até sobretudo da privada. Isso esta
gerando... [...] uma consequéncia muito triste: 0 mercado de trabalho néo deu
conta de atender a essa mao de obra formada. Isso gerou [...] uma desiluséo
muito grande. Eu tenho vérios casos de colegas, de amigos, conhecidos [...]
pessoas que, as vezes sao o primeiro da familia que fez uma faculdade, que fez
uma faculdade em filosofia, fez uma faculdade em biologia, fez uma faculdade
em administracdo de empresas, ou sei 14 0 qué, e ndo tém emprego. Ou, quando
conseguem, é uma contratacdo temporaria, um trabalho por contrato, um salario
muito abaixo do que se pagava antes, do que a pessoa esperava. E a pessoa vé
“Puxa, se nao tivesse faculdade, tivesse em uma outra drea, uma area técnica,
mal ou bem, eu devia estar ganhando mais, estaria trabalhando menos”. Isso é
um fato. Muito por qué? Isso tem muito a ver com duas coisas. Primeiro, essa
expansdo da universidade foi malfeita. Foi com a melhor das intencdes, [...] mas
a abertura de vagas e de cursos foi muito malfeita. Muitos cursos foram abertos
pelo Brasil inteiro, cursos que ndo tém essa demanda toda no mercado de
trabalho, ou seja, uma resposta a uma demanda que ndo se sustentava. E hoje
nos temos uma massa de formados em uma série de cursos que ndo tem
emprego. Por outro lado, temos um problema do préprio mercado de trabalho.
Uma crise econdmica, desde 2013, muitos cargos fechando, empresas fechando,
setores fechando, um problema muito grande de desindustrializagdo no Brasil,
que é um problema complexo. E, quando eu falo de desindustrializagdo, ndo é
que vai gerar um desemprego s6 de quem trabalha na inddstria. Mas a producéo
industrial fomenta outros setores. [...] Entdo, ha um setor terciario inchado, uma
méo de obra formada com qualificacéo razoavel, com titulo, com diploma, sem
ser absorvido pelo mercado de trabalho. Isso é um problema que nés
enfrentamos como nacdo, como pais. Isso passa pela questdo de repensar um
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pouco a educagdo também. N&o adianta aumentar as vagas nas universidades,
abrir um monte de cursos de filosofia, de sociologia, de administracdo, de
engenharia, na universidade publica, universidade privada, bolsa, FIES, ndo sei
0 qué, e ndo pensar no que vai acontecer depois com esse jovem. Porque ele vai
para a informalidade, ele vai vender brigadeiro no Facebook, entendeu? [...] e
eu ndo vejo no curto prazo, nesse governo, fazerem aquilo que eu,
particularmente, acredito que deveria ser feito para retomar o setor produtivo.
Pelo contrario, acho que a situagdo vai piorar, do ponto de vista do setor
produtivo. Acho que quem vai ganhar muito € o setor financeiro. Mas nds temos
também tem de pensar em formar uma mao de obra. A questdo da formagao de
uma mao de obra técnica é muito importante. [...] Muitas vezes, os setores que
sdo preocupados com 0s mais pobres, os setores progressistas, a esquerda
politica, tudo o mais, tém dificuldade de ver essa realidade. Achar que investir
em qualificacdo técnica significa querer que o pobre sé faca trabalhos menores,
que ndo possa ir para a universidade, ndo € isso. N&o é oito nem 80. Nao pode
ser nem o que o ministro da educacéo atual falou, que universidade € para ser
para uma elite intelectual. Nem isso, nem vocé demonizar a formagao técnica.
Entdo, eu acho que tem espaco, sim, para vocé ter um curriculo mais
flexibilizado, e que tenha a possibilidade de um jovem fazer um curso técnico.
Eu sou simpatico a ideia de flexibilizagao do curriculo no Ensino Médio. Eu sou
simpatico a essa ideia. Mas sei também que nos temos que tomar muito cuidado
com essa flexibilizagdo. Porque, dependendo de quem estiver conduzindo essa
flexibilizacdo, essa flexibilizagdo pode acentuar injusticas. Porque vocé pode
acabar fazendo com que, naquela cidade do interior, naquela cidade média, onde
ha poucas escolas estaduais, tenha somente o curso técnico. E aquele jovem de
la talvez nunca tenha a possibilidade de ter uma formacdo mais complexa,
propedéutica, de fazer uma universidade.

O que tem de assustador é que, quando se fala em ensino profissionalizante, esta
se falando em dar oportunidade de o aluno escolher, e na pratica o que acontece
é 0 oposto. Eu acho fundamental ter ensino o mais amplo possivel, que sejam
questBes abertas, que ndo sejam questdes voltadas diretamente para 0 campo de
trabalho, para 0 mundo do trabalho, que permita ao aluno fazer coisas que,
efetivamente, ndo vao ser produtivas, em termos de mercado, lucrativas, mas
gue permitam uma reflexdo. E eu ja acho uma pressdo muito grande nés termos
de escolher uma profissdo aos 16, 17 anos. E agora, entdo! Esta se impondo isso
aos 14, ou antes até. [...] Eu acho que o ensino profissionalizante como uma
alternativa, junto com o Ensino Médio, é algo interessante de se ter, por
exemplo, em um instituto federal, ter isso disseminado, e poder ser uma escolha
de um caminho a seguir. Eu ndo acho que é obrigatério o aluno ir para uma
universidade. O problema é que usam esse discurso de ndo ser obrigatdrio para
retirar o direito. [...] Agora, no geral, eu acho que deveria se estimular e se ter
também, mesmo no ensino profissionalizante, esse ensino mais genérico, mais
amplo, que véo trazer questdes que ndo tenham um objetivo pratico no curto
prazo.

E verdade. Sdo visdes de mundo. Eu sou totalmente contra a “ah, aluno de
classes trabalhadoras devem fazer a formagdo profissional”. Entdo eles ndo
podem sonhar com a formagao em nivel universitario? Eu sou muito critica em
relacdo a isso. E, por exemplo, essa reforma do Ensino Médio, que faz com que
o0 aluno escolha sua trajetoria, na verdade seré que vai ser uma escolha ou uma
segregacdo social? [...] Do tipo: “para aqueles alunos da classe trabalhadora
menos, porque eles ndo vao alcancar tanto; para os alunos de uma classe mais
elevada, tudo.” Porque 0s alunos de classe trabalhadora podem conseguir, sim.
Entdo, essa é a minha critica com relagdo a essa questao.

Eu acho que nos temos que pensar na escola e no Ensino Médio. Que é uma
discussdo importante, e eu acho que a escola tem, além desses dois papéis, tem
o da formacdo de uma pessoa, e de uma cidadania plena, e feliz, e positiva nas
relacdes, que constréi uma coletividade mais positiva, acho que uma estrutura
social mais positiva para todo mundo. E acho que essa discussdo € importante.
Com essa reforma do Ensino Médio, [...] essa forma como a reestruturacdo esta
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sendo colocada, estd-se antecipando a decisdo que ja era precoce no 3.° ano,
para, praticamente, no 1.° ano, e restringindo as possibilidades, eu acho, dos
alunos, com um discurso de escolha. Eu acho que ela esta, na verdade,
restringindo, pelas condi¢des que ela impde, pela ndo exigéncia de colocar todos
os itinerarios. Entdo eu acho que ela ja vai restringindo as possibilidades do
aluno. Essa discussdo hoje esta complicada, porque, se ela fosse uma escolha
real, uma possibilidade que se colocasse efetivamente para todos, eu acho que
seria uma férmula muito positiva, porque eu acho que nem todos precisam fazer
faculdade, ou querem fazer faculdade. Eu acho que tem trabalhos muito dignos,
e que precisam ser valorizados, que ndo véo passar pelo Ensino Superior, e que
s80 essenciais para a sociedade. Mas, na medida em que essas fun¢des da escola
estdo sendo colocadas para grupos marcados, eu acho que é um problema.

Ndo s0 no Brasil, eu acho que, na Franca, e em outros lugares, ha essa
dualidade... Temos um sistema dual. O Durkheim ja defendia, o Gramsci vai
denunciar, vai falar um pouco sobre isso também. Mas, assim, eu ndo sei se eu
tenho realmente uma opinido formada sobre isso. Porque eu acho que tem
variantes ai. Assim, obviamente que vocé falar de uma educacdo técnica, onde
o individuo sai da escola técnica, vai para o mercado de trabalho ap6s o seu
curso técnico, no Brasil é uma coisa. Falar disso na Alemanha ¢ diferente. Por
qué? Porque entre uma pessoa que, na Alemanha, fez faculdade, e outro que fez
no curso técnico, a diferenca salarial ndo é tdo distante, por exemplo, como é no
Brasil. Talvez na Franca, nesses paises que investem... Porque o Brasil meio que
usa esses paises como exemplo “ah, isso acontece na Franga, acontece na
Alemanha”. OK, sim, isso acontece. Também vocé tem essa dualidade. No
entanto, 14, quando o profissional que tem ensino técnico vai para o mercado de
trabalho a diferenca salarial ndo é tdo gritante como é no Brasil, entende? Por
isso que quando essa realidade toda é colocada, é transposta para ca, para o
Brasil, e contextualizada, vocé acaba tendo uma reproducdo da desigualdade, e
um processo de exclusdo. Vocé acaba excluindo aquele jovem da possibilidade
de entrar em uma universidade. Entdo, esse dualismo, ou essa suposta opcao de
formacdo, aqui, no contexto do capitalismo periférico, ela é muito perversa.
Porque é muito desigual aqui. Quem tem universidade tem um sal&rio muito
maior. Por isso que nds temos de ter cuidado com esses discursos, ndo sei se
consegui explicar.

Aquério

Eu acompanhei muito pouco essa reforma do Ensino Médio. Mas eu acho que,
pelo pouco que eu acompanhei, essa tentativa de forcar essa profissionalizacéo
(muito precaria, né?), de alunos de escolas publicas, principalmente, acho muito
complicado. E, ao mesmo tempo, esse ensino tdo propedéutico também, tdo
voltado somente para os contetdos, e formar para a universidade, ndo faz

Peixes sentido. Assim, quando eu estudava em escola particular era a op¢éo, era isso,
ninguém questionava nada. Mas, na Educagdo Bésica, em escola publica, as
realidades sdo diferentes, os desejos dos alunos sdo diferentes, a universidade
ndo é o Uinico caminho. Somente os contedidos, muitas vezes, ndo fazem sentido.
Essa é uma discussdo que eu acho bastante confusa, assim... ndo vejo tdo como
excludentes, néo.

5.1.8
Por que o mestrado académico em Educacao?

Com o intuito de entender por que fizeram o mestrado em Educacdo (o que
0s motivou a fazé-lo e o que pretendiam alcancar com essa formacéo) — parte do
objeto de investigacdo desta dissertacdo —, indagou-se aos 12 entrevistados

diretamente a esse respeito. Os dados obtidos mostraram ter sido acertada a opgéo
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pela distingdo entre “motivagdes” e “objetivos” na pergunta feita aos entrevistados.
As respostas, de modo geral, chegaram mais completas, atingindo também o campo
mais subjetivo da questdo (a maneira como determinadas condigdes
afetam/incentivam os entrevistados, e, a partir disso, eles tracam objetivos a
alcangar no plano “objetivo”). Mais uma vez, vale lembrar, ndo é intencdo desta
pesquisa fazer a distincdo entre motivacdes e objetivos. Embora possa parecer a
principio, ndo se trata disso. O que importa mesmo (na coleta e na analise) € abarcar
gama mais ampla de significados e sentidos que outros termos/conceitos, antes
pensados, poderiam abarcar.
Desse modo, diante das respostas, observou-se que:
e Como motivacgao para fazer o mestrado:

» Sete entrevistados apontaram questdes da pratica profissional, sendo que
um deles ndo se referiu a questdes vividas por ele préprio, haja vista ndo
ter atuado profissionalmente antes de ingressar no mestrado; dois (dos
sete) foram motivados também por plano de carreira; e um (dos que
foram motivados também por plano de carreira) ainda apontou o receio
de ficar estagnado na rede publica, cada vez mais precarizada;

» Dois apontaram a proximidade com a pesquisa desde a graduacéo,
tornando o mestrado académico um caminho quase natural; sendo que
um somente ndo o tinha feito antes por falta de tempo e por perceber ndo
haver valorizacdo desse tipo de formacdo na escola (privada) onde
trabalhava, enxergando no desemprego a oportunidade de fazé-lo, sem
a intencdo de migrar para a rede publica nem para o Ensino Superior;

» Trés ndo se detiveram a motivacades.

e Ja como objetivo para fazer o mestrado:®2

» Sete entrevistados apontaram a melhoria das préprias condi¢bes de
trabalho: ampliacdo de oportunidades (de campo de trabalho) no
mercado, aumento salarial;

» Seis entrevistados apontaram o aprofundamento, a ampliacdo ou a

sistematizacdo dos estudos;

62 A soma da aparicdo dos objetivos ndo da 12 (o niimero total de entrevistados) porque alguns dos
entrevistados apontaram mais de um objetivo a ser alcangado com o mestrado.
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» Quatro entrevistados apontaram a atuagdo no Ensino Superior: dois,
como mais uma possibilidade entre outras (ndo sendo o objetivo
principal); um, a atuacdo no Ensino Superior como foco principal; e
ainda um para inserir na Academia determinado tema do qual passou a

ser militante.

Diante desse resultado, nota-se que como motivacio para fazer o mestrado,
prevalecem as questdes relativas ao exercicio profissional do professor, na
atualidade. Tendo menor representatividade a proximidade com pesquisa desde a
graduacdo. J& como objetivo a ser alcangado com o curso, pode-se dizer, que a
melhora das préprias condi¢des de trabalho (aumento da empregabilidade, aumento
salarial) concorreu fortemente com 0 objetivo de
aprofundamento/ampliacao/sistematizacdo dos estudos.

Acontece que, observa-se também, apesar de o objetivo de atuar no Ensino
Superior tenha aparecido em um terco das respostas, ele apareceu mais como um
aumento de empregabilidade, e ndo como um desejo que se deve a especificidade
do tipo de ensino/trabalho (no caso de Nivel Superior). Dos quatro que objetivaram
a atuacdo no Ensino Superior: dois ndo a tiveram como foco principal (apenas como
mais uma possibilidade de atuacéo); um a teve como foco principal, mas somente
para poder “ganhar dinheiro”; e um terceiro, por querer inserir um tema que
considerava importante na Academia (entre 0os académicos).

Desse modo, nota-se que, diferentemente do que preconiza a normatividade
ainda vigente para a pds-graduacdo stricto sensu académica, quem procura o
mestrado (e, efetivamente, consegue ingressar nele e conclui-lo) nao objetiva
necessariamente exercer a profissao no Ensino Superior.

Em vista disso, o resultado fortalece sobremaneira uma parte da hipotese
vislumbrada por esta pesquisa — a de que cada vez mais professores da Educacéo
Basica estejam procurando o mestrado (ndo s6, mas inclusive, académico, uma vez
que o alastramento de cursos de mestrado profissional tenha se dado muito
recentemente) como uma alternativa de formacdo continuada, com vistas a ter
maior competitividade (empregabilidade) para gozar de melhores condi¢cbes de
trabalho, também no &mbito da propria Educagdo Bésica (campo maior de emprego
que a Educacdo Superior), e ndo somente, 0 que seria mais comum de se esperar

(considerando, inclusive, o que a normatividade relativa a pds-graduacéo stricto


DBD
PUC-Rio - Certificação Digital Nº 1712376/CA


PUC-Rio- CertificagaoDigital N° 1712376/CA

161

sensu académica ainda preconiza), a atuacdo como pesquisador(a) e docente de
Nivel Superior. E, isso, mesmo considerando que metade (seis) dos entrevistados
objetivaram também o aprofundamento, a ampliacdo ou a sistematizacdo dos
estudos, pois somente trés desses (1/4 do todo) ndo apontaram ao mesmo tempo a
melhoria das condic6es de trabalho.

Por outro lado, observa-se ainda, que o resultado ndo enfraquece nem invalida
a outra parte da hipotese — a de que cada vez mais professores da Educacdo Bésica
estejam procurando o mestrado como alternativa de formacgdo continuada também
para preencher lacunas deixadas por uma formacéo inicial (realmente e/ou sentida
como) insuficiente. E, isso, ndo sé porque metade (seis dos entrevistados) disseram
ter procurado o mestrado para aprofundar, ampliar ou sistematizar estudos, mas
porque, como foi visto a proposito da avaliagcdo da formacéo (subitem 5.1.1, Tabela
12, Quadro 9): a maior parte dos entrevistados (nove) estudou em escola privada;
todos (12) se graduaram em universidade publica; mais da metade (sete) fizeram
criticas (de insuficiéncia) a formacéo que tiveram na universidade; e trés, dos 10
que concluiram a especializacdo, disseram ter encontrado nela o que lhes havia
faltado na graduacéo. Haja vista o que ja fora apontado — que a escola privada e a
universidade publica compdem expressiva minoria no Brasil, a0 mesmo tempo que
sdo as instituicdes de maior qualidade no pais, e que a parcela de professores que
chegam ao mestrado e o concluem, ainda que tenha se formado majoritariamente
no que ha de melhor em termos educacionais no Brasil, ainda assim faz criticas de
insuficiéncia em relagédo a formacao inicial que teve —, a visdo “satisfatoria” sobre
a formacdo inicial expressa pelos 12 entrevistados provavelmente ndo se faz
majoritaria entre aqueles que tentam ingressar no mestrado e ndo conseguem. A
maioria dos que conseguem ingressar no mestrado e conclui-lo, como visto a partir
da analise dos curriculos dos 559 egressos dos trés PPGE (Grafico 9), graduou-se
em universidades pablicas (as melhores e que representam apenas cerca de 12% do
total de universidades existentes no pais).

Um dado ndo totalmente levantado por esta pesquisa, e que pode corroborar
a interpretacdo que aqui se faz, seria 0 numero de candidatos ao mestrado ao longo
dos anos. Sabe-se somente que, para o mestrado da PUC: a selecdo para ingresso
em 2018, teve 350 candidatos e 19 aprovados; e, para ingresso em 2019, 293
candidatos e 22 aprovados. O que se pode afirmar, com seguranca, é que as vagas

sdo sempre insuficientes para 0 nUmero de candidatos ao preenchimento delas, e
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que, nem sempre — como frequentemente apontam os editais —, as vagas séo
totalmente preenchidas.

Para se ter mais clareza de que a hipotese, em sua totalidade, confirma-se ou
ndo, resta verificar os demais itens adiante.

Antes, porém, de seguir na analise dos resultados da pesquisa, ainda do
resultado apresentado neste subitem, cabe destacar preocupacdes de trés
entrevistados (Aries, Touro e Gémeos), que se relacionam com a conjuntura trazida
e discutida no Capitulo 3. Aries buscou 0 mestrado também com o intuito de
compreender o que chamou de “crise da escola”: o descrédito na instituicdo e as
familias se comportando e sendo tratadas como “clientes”. A constatacio de Aries
se fortalece com o relato contido no Quadro 18, a partir do qual foram analisadas
as condicOes de trabalho:

Naquela escola, 0 meu interesse era puramente ser professora. Eu jamais seria
coordenadora e orientadora daquela escola. Porque eu entraria naquela légica, que
era uma logica da qual eu ndo gostava, uma l6gica de gestdo, de pensar no aluno
como nimero. Embora isso ndo seja muito aberto em uma escola privada, e nessa
escola em que eu trabalhei isso ndo era forte como acontece em outras escolas. Mas,
ali, a funcdo da coordenacdo e da orientacdo é fazer essa relacdo entre as familias,
de agradar as familias, na relagdo, inclusive, financeira. Entdo, assim, vocé ndo pode
responder a um pai com a sua convicgao, se ele é o cara que paga o seu salario.

Ambos os depoimentos confirmam a tendente mercantilizacdo do ensino no
nivel da Educacéo Basica, ja apontada no Capitulo 3.

Também Touro disse ter buscado o mestrado carregando uma preocupagao
que se relaciona com a mercantilizacdo da Educacdo Basica: o apostilamento, a
crescente adocao de sistemas apostilados de ensino na rede publica, contratados de
redes privadas. O fenémeno tem sido, inclusive, objeto de muitas investigacdes.
Uma breve consulta no Google Académico com o descritor “sistemas apostilados
de ensino” gerou aproximadamente 2.400 resultados.%®

Por fim, Gémeos objetivou, por meio do mestrado, inserir na universidade um
tema de relevancia social, com o qual se preocupava, mirando, inclusive, a
materializacdo dessa insercdo na forma de politicas publicas (para a transformacao
das condicdes sociais vigentes, na perspectiva que ja apontara em outras respostas:
de igualdade social).

As respostas dos 12 entrevistados encontram-se no Quadro 20, a seguir.

63 Consulta realizada no dia 19 de maio de 2019.


DBD
PUC-Rio - Certificação Digital Nº 1712376/CA


PUC-Rio- CertificagaoDigital N° 1712376/CA

163

Quadro 20 — O porqué de os 12 entrevistados terem feito Mestrado Académico em Educacéo

entrevistado

resposta

Aries

Touro

Gémeos

O que me motivou a fazer o mestrado, por incrivel que pareca, foram as minhas
dividas na pratica, de novo. Eu trabalhava com professores, alguns muito
experientes. Eu diria que eu ingressei no mestrado no momento que nds
comecamos a viver o que eu chamo de reflexos da crise da educagéo no Brasil.
O descrédito da escola, as familias como clientes, na escola particular. Eu
trabalhei no [..] muito tempo, e nunca tinha vivido isso, dos pais se
posicionarem como clientes. [...] N&o que o professor tenha sempre razdo, mas
havia um crédito. E comecei a viver essa mudanca, em que a escola tinha que
provar que estava fazendo a coisa corretamente, e nao ter essa garantia pré-dada.
Quer dizer, a autoridade do professor precisava ser construida a cada ano, com
cada grupo de familia novo que entrava. Eu comecei a ficar muito cansada, e
fiquei muito impressionada com alguns colegas que eram muito antigos na
profissdo lidando muito bem com isso. Entdo, a minha busca no mestrado foi
ter com o que contribuir para que essas pessoas com tantos anos de profissao se
mantivessem felizes, bem inseridas, fazendo um bom trabalho, e com a
possibilidade de ensinar bem a seus alunos. 1sso que me motivou a fazer o
mestrado. Eu queria voltar a estudar, ja estava ha muito tempo sem ter um ensino
mais formal, mais direcionado. O mestrado veio em uma época em que eu [...],
ja tinha mais disponibilidade de tempo, estava trabalhando somente um periodo.
E, também, assim, um pouco, pensando “sera que eu vou para o Ensino Superior
depois?” [...] Hoje, eu diria, [...] que talvez eu estivesse procurando uma outra
forma de me inserir profissionalmente, outras perspectivas para minha
profissao, e suprir meu desejo de estudar, porque eu sempre tive isso muito forte,
foi 6timo. O aumento salarial ndo foi 0 motivo que me levou para 0 mestrado,
porque, onde eu trabalhava, eu ndo teria um centavo a mais.

E, quando nds vamos para a sala de aula, € que n6s realmente temos a dimenséo
disso, porque algumas coisas fazem falta. Entdo eu comecei a recorrer a outros
cursos. E ai, eu tentei primeiro o mestrado [...], em educacdo, e ndo passei na
primeira tentativa. Assim, por mais que tenha gente que ndo veja uma relacdo
direta entre fazer o mestrado e ser bom professor, no meu caso, eu achei muita
diferenca, porque eu estava fazendo em educaco. [...] eu queria me aprofundar
nas discussdes na area de educacgdo. Eu ja era professora da rede publica e, ndo
vou mentir, havia a possibilidade de ampliar a remuneragdo, entdo também
estava visando isso. N&o tinha aspiracdo de virar professora universitéria, ndo
era esse 0 meu primeiro olhar, apesar de saber que isso poderia depois, mais
tarde, fazer a diferenca, se eu quisesse. Mas eu acho que era muito mais
aprofundar a discussdo da educacdo, [...] Eu olhei o ensino [...], algumas
mudancas que estavam acontecendo na época, de botar apostila, enfim. Eu acho
que foi muito mais por isso. Até porque a parte financeira nem é muita coisa.
[...] o aumento gira em torno de 10% [...] Entdo nem era “nossa, meu saldrio vai
aumentar muito”, ndo. Eu acho que era mais uma questdo de melhorar mesmo a
formagdo, complementar minha formac&o. Olhar de forma mais profunda para
a realidade da educacdo brasileira. Eu sentia falta disso. Apesar da
especializacdo [...] ja ter comegado esse processo em mim, eu falei “ah, eu quero
continuar estudando”.

Ainda, antes de formalizar na minha cabega que eu podia fazer o mestrado, eu
comecei a falar para as pessoas “vamos fazer um grupo de estudos?” “vamos
fazer uns textos, umas analises?”. Comecei a ler sobre educacio [...], querer eu
mesma produzir aquilo, mas sem organizar o pensamento de que, através de
uma pos-graduacdo, aquilo podia funcionar melhor. [...] Aquilo foi se
organizando melhor, e eu ja fiz a matricula na especializacdo [...]. E ai foi assim.
[...] Ai, tive a ideia de fazer o mestrado, porque eu fui trabalhar na rede publica
[...]. E eu vi que era um terreno muito fértil para a pesquisa de educacéo. E ai
eu ndo consegui ficar quieta enquanto eu ndo comecei a organizar a minha
cabeca para pensar em um possivel mestrado. Porque eu nunca tive muita
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vocacdo para a carreira académica, até entdo, eu achava que ndo tinha. Na
verdade, algumas pessoas também achavam. Depois eu tive uma conversa com
o0 pessoal 1& da coordenacao do mestrado, e eu percebi que ndo é muito comum
que pessoas que tenham trajetéria na Educacdo Baésica, somada a militancia
politica, acabem se engajando também na carreira universitaria, académica.
Mas, ai, eu “furei” isso. Uma pessoa falou para mim: “Ah, vocé esta vestindo
muito a camisa da militdncia. Tem que vestir um pouco a camisa da
universidade”. [...] eu acho que a universidade precisa [...] da militancia
também. [...] E eu acho que a universidade ndo tinha ouvido, na educacéo ainda,
ouvido falar sobre o que eu queria estudar direito. Eu sou uma verdadeira
publicitaria desse tema, e, quando eu vou falar nos lugares, eu faco propaganda
do tipo de pesquisa que da para se fazer nos trabalhos de fim de curso. Fico
fazendo campanha para que as pessoas adiram a essa pesquisa, 0s estudantes,
principalmente na area de educacédo, pedagogia de preferéncia. [...] 0 que eu
sinto falta é de que essas pesquisas gerem uma proposta, algo que mexa com as
politicas publicas, entende? [...] E eu achei que precisava ter interlocutores na
universidade, que ndo dava para ficar falando sobre isso fora da universidade.
Né&o dava para ter uma perspectiva académica s6 nos movimentos sociais. Eu
acho importante colocar os movimentos sociais em didlogo com a Academia,
com a universidade. E eu acho que esta dando certo, que eu estou conseguindo
ter esses interlocutores.

O que me motivou foi que eu ja tinha tentado, eu tentei dois mestrados [...] em
outras areas e nao passei. A, eu soube do mestrado da [...]. Tinha um conhecido
que cursava. Depois, algumas outras pessoas foram aparecendo, dizendo que
cursavam também. Ai, eu tentei, fui tentar. Ndo achava que ia conseguir, e
passei na primeira vez que tentei. E eu queria entrar na area de educacéo, desisti
de [...] e fui para a educacdo para ampliar, justamente. Porque eu achei que na
disciplina de minha formacéo limitaria muito a minha atuacdo, e ndo tinha
campo de trabalho também. Entdo, eu pensei “se eu fizer em educago, eu posso
atuar como professora de [...], mas também posso acrescentar coisas ai”. [...]
Tanto que hoje em dia eu penso em fazer um doutorado, e continuar na area de
educacao.

Foram anos de muita dedicacdo ao chdo da sala de aula mesmo [...], muito
imersa no cotidiano da escola. E ai, quando eu [..] sai de licenca sem
vencimentos [...], durante um ano. Nesse periodo, eu pensei: “Cara, eu estou
mulito afastada da Academia”. Porque eu trabalhava em uma escola em que vocé
ndo fica muito afastada do estudo, vocé tem uma producdo, que ndo é uma
producdo exatamente académica, mas vocé tem uma producdo tedrica. E eu
pensei: “Quero voltar para a Academia, quero sistematizar isso de alguma
maneira”. Foi quando eu decidi que eu ia tentar o mestrado. [...] N&o pretendia
alcangar muita coisa, no sentido de “ah, entdo vou fazer isso para conseguir
aquilo”, eundo tinha muito dessa l6gica, ndo. Eu queria estudar. Eu estava muito
desejosa dessa sistematizacdo mais consistente mesmo. [...] Com o titulo em si,
eu ndo tinha pensado muita coisa, ndo, o que muda muito quando noés entramos
no Colégio de Aplicacdo. Porque o titulo passa a dar um retorno financeiro,
inclusive, uma diferenca significativa.

Por conta, principalmente, da insercdo nos grupos de pesquisa, na Iniciacdo a
Docéncia, todas essas oportunidades que a universidade deu, ele parecia quase
que um caminho possivel, uma continuidade. Para mim, era isso mesmo, “fez a
graduacao, daqui a algum tempo quero fazer o mestrado”. Mas, como ingressei
logo na escola privada, onde isso ndo era muito valorizado, eu fiquei um tempo
ainda pensando se aquele poderia, ou ndo, ser 0 meu caminho. [...] Entdo, foi
uma juncdo de um caminho que j& era pensado, com 0 momento em que eu
fiquei, momentaneamente, desempregada. [...] eu pretendia melhorar a
formagdo. [...] eu tinha quase que um vicio de estudo, [...] Mas eu néo tinha a
intencdo de virar professora universitaria, ndo era isso. Naquele momento, nem
de pedir demissdo, e ir trabalhar em uma escola publica, ndo era.
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Eu fiz a minha Iniciacdo Cientifica, [...] depois o apoio técnico. Eu tinha uma
pesquisa na area de [...] e tinha tudo para fazer um mestrado nessa area. S6 que
no fundo eu sabia que eu queria ser professor. Eu achava que era importante ter
uma iniciagdo cientifica. Fui para esse laboratorio. Nao fazia pesquisa na area
de educacdo durante a minha graduagdo. Mas, no fundo, eu sabia que eu queria
ser professor. [...] Por outro lado, “puxa, 0 [...] € uma grande instituicdo, eu
tenho possibilidade de passar para |4, ganhar bolsa”, 14 é garantido, todo mundo
do mestrado tem bolsa. Entdo, eu fiquei um pouco nessa divida. Mas, [...] logo
depois que eu me graduei, eu decidi fazer em educagdo. Muito porque eu acho
gue, na pesquisa, vocé tem que pesquisar aquilo que o inquieta. Acho que vocé
tem que fazer a pesquisa cientifica a partir das perguntas que vocé tem. Néo
adianta vocé entrar em um mestrado, em um doutorado, sem vocé ter perguntas.
Pelo menos vocé tem que entrar la e achar uma pergunta. [...] E a pergunta que
estava latente no meu cérebro o tempo todo era ligada a educagdo, era a questdo
das [...], era isso que estava me inquietando. Eu estava dando aula em um pré-
vestibular social [...] Entdo, eu comecei a ficar inquieto com isso: “Quem séo
esses jovens que eu vou pegar quando for dar aula na Educacéo Basica?”. E ai
comecei a fazer algumas leituras na area de [...] Eu comecei a gostar daquilo e
falei: “Cara, € isso que eu quero pesquisar, ndo tem jeito. Estou lendo sobre isso
por prazer. Entdo ¢ isso que eu tenho que pesquisar”. Ai eu informei ao meu
orientador 14, que na época era tipo um chefe, era apoio técnico, “6, vou fazer
mestrado em educa¢@o”. Ele achou um absurdo aquilo, tinha um preconceito
com mestrado em educacdo, como se fosse menor do que o mestrado em [...].
[...] Foi mais pelo que me inquietava. Era aquilo que eu tinha como pergunta.
Inclusive, depois que eu defendi o mestrado [...] eu ndo entrei no doutorado até
hoje, nem fiz selecdo nenhuma, porque eu ndo sabia 0 que eu queria pesquisar.
Estava na divida se continuava no que estou pesquisando, ou se ia para outra
coisa. E hoje eu tenho conviccdo de que eu vou fazer a prova de doutorado em
educacdo, e ndo na disciplina que leciono. [...] Agora, teve o objetivo utilitarista.
Existe um motivo utilitarista. A profissao de professor é muito dificil, eu j& sabia
disso antes de entrar na rede publica, depois mais ainda. E eu sabia que o
mestrado é um diferencial no curriculo, ponto. Para eu conseguir dar aula nas
melhores escolas, 0 mestrado seria um diferencial. Eu via outras pessoas
participando das selecdes para o mestrado, e eu pensava “eu preciso entrar”.
Entdo, tem, sim, um viés utilitarista do mestrado, e ndo vejo problema nenhum
nisso, porgue ninguém esta nadando aqui no dinheiro, nem em uma condicao de
trabalho maravilhosa. Entdo, vocé almejar uma qualificacdo maior, para ganhar
mais, para dar aula em determinadas escolas, é absolutamente legitimo.

A especializaco foi 0 que me propiciou o interesse, o desejo, e redes de contato
para fazer o mestrado, voltar para a Academia. [...] Bom, quando eu comecei a
pensar em fazer mestrado, estava comecando a surgir 0s mestrados
profissionais, na minha area. Mas, para mim, ndo foi uma alternativa, porque eu
pensava na possibilidade do doutorado. E eu percebi que os professores que
faziam selecdo para o doutorado ndo viam o mestrado profissional como um
mestrado de verdade. Entdo, eu tinha medo, inclusive, dessa questdo. O meu
mestrado foi o mestrado de um professor da rede publica, que estava refletindo
sobre aplicacOes préaticas de outros professores. Entdo, tem muito a ver com o
mestrado profissional. [...] A sensacéo de ficar estagnado em uma rede é muito
assustadora, ainda mais com uma série de cortes que a instituicdo vem sofrendo
nos ultimos anos. [...] Além disso, na rede de [...], gracas a uma luta muito
grande, conseguimos um bom plano de carreira, apesar de varios ataques nos
Gltimos anos, ainda é um plano bom. E eu, com o mestrado, eu subo dois niveis,
e fazendo o doutorado eu subo mais um nivel, e isso aumenta meu saldrio, isso
aumenta minha qualidade de vida, isso aumenta a possibilidade de eu fazer um
trabalho melhor. Entdo, essa questdo, para mim, é fundamental, do aumento do
salario, que o mestrado e o doutorado poderiam me proporcionar.

A minha formac&o, como eu disse anteriormente, foi muito focada em pesquisa,
levou-me a essa escolha, a querer o mestrado. Porque, ja que eu estava envolvida
com processos de pesquisa, minha graduacdo ndo foi uma graduacdo apenas
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para passar nas disciplinas e fazer as disciplinas apenas para uma formacéo
estritamente profissional, era isso e muito mais, era isso e envolvimento com
pesquisa, indo a campo, aplicando questionario. Entdo isso € de uma riqueza
enorme, e influenciou na minha decisdo de continuar estudando no mestrado. E,
claro que também fiquei pensando na possibilidade da carreira académica [...].
Eu queria carreira académica, era meu foco sempre. Mesmo sem ter entrado em
sala de aula ainda, eu ja vislumbrava a carreira académica. [...] conversei com
pessoas da area que falaram “olha, pedagogia ndo da dinheiro, ndo. Mas, se vocé
fizer mestrado e doutorado, d4”. Entéo, a minha graduacao ja foi tendo isso em
mente: “Eu tenho que fazer mestrado e doutorado, porque eu tenho que ganhar
dinheiro. S6 assim que eu vou ganhar dinheiro nessa &rea. Eu estou amando o
que eu estou fazendo, mas s6 assim eu vou ganhar dinheiro nessa area”. Entdo,
eu fiquei muito focada nisso. E é a pura verdade.

Eu nem lembro se, na época que eu escolhi fazer o mestrado, eu tinha o
conhecimento do mestrado ndo-académico, se ele ja existia ou ndo, que é o
mestrado profissional. Mas, 0 que me motivou a fazer o mestrado, certamente
foi a minha pratica. Foi eu estar em sala de aula, e com questdes relativas a [...].
Tanto é que o meu mestrado foi relacionado diretamente com questes que
surgiram da minha pratica, ¢ me mobilizaram “Cara, eu quero estudar sobre
isso”. E ai eu fui estudar, fazer o mestrado. [...] Mas, também, porque, na rede
publica, eu receberia uma bonificagdo, por conta de fazer o mestrado. Nao era
muito, mas tinha um aumento. E eu também visava abrir outros espacos de
atuacdo, também pensava no mestrado como uma possibilidade, para depois
tentar outros concursos, pontuando mais na selegdo. Quer dizer, na verdade,
eram coisas que caminhavam juntas, porque era 0 caminho que eu ia trilhar
mesmo, eu queria estudar aquela questdo, e porque me dava beneficios no meu
salério. Foram as coisas se complementando.

Eu fiz o mestrado em educacéo, primeiro porque la na [...] estava o professor
gue eu queria que me orientasse, [...] porque meu objeto era dentro da educagéo
[...]. Entdo, 0 meu projeto sé ele poderia orientar. E eu fiz 0 mestrado porque eu
senti uma necessidade de voltar a estudar de forma mais sistematica. [...] Para
tentar sair do magistério, eu voltei a estudar de forma mais sistemética. Entdo
isso fez com que eu comegasse a vislumbrar novamente o mestrado, e tudo que
ele representa, no sentido de vocé ficar estudando. Isso me motivou. E, na época,
eu pretendia melhorar minha formacéo, t4? O prazer de estudar, o prazer pelo
conhecimento, eu gosto de estudar. E tentar, talvez, outros concursos, dentro da
Educacéo Basica ou fora. Tanto que eu fiz o concurso para professora substituta
no Ensino Superior. Assim que eu terminei o mestrado, eu fiz, mas ndo pude
assumir, porque eu ja tinha duas matriculas.

Eu resolvi fazer o mestrado pelo meu interesse em pesquisar sobre o tema que
eu investiguei na especializagdo, que no caso era [...]. Interessava-me, de fato,
0 tema como um todo, [...]. E algo que de fato me preocupa, de fato me choca
ver como funciona hoje. [...] essas questdes, assustam-me bastante, deixam-me
bastante triste. E eu tinha muita vontade de saber mais a respeito, de produzir
conhecimento sobre isso. Eu procurei 0 mestrado por isso. Sem pensar aonde
chegar depois. Imaginei que fosse fazer o doutorado depois, porque era um tema
gue me interessava. [...] Entdo, foi basicamente por isso. Por vontade mesmo de
estudar e produzir conhecimento sobre isso.
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5.1.9
Por que ndo o mestrado profissional?

Com o intuito de entender se a escolha pela modalidade académica, de alguma
maneira, concorria com a profissional ou se contrapunha a ela, se o mestrado
profissional estava no rol de escolhas vidveis para os entrevistados, indagou-se aos
entrevistados por que ndo fizeram o mestrado profissional.

Diante das respostas, observou-se que, dos doze entrevistados:

e Dois chegaram a pensar em fazer o mestrado profissional na época em que
decidiram pelo mestrado académico. Um nédo o fez por ter percebido o
demérito da modalidade na visdo dos professores responsaveis pela selecdo
no doutorado, curso no qual o entrevistado ja pensava em ingressar quando
decidiu fazer o mestrado. O entrevistado ndo mostrou oposi¢do alguma
frente ao mestrado profissional, ao contrario, mostrou identificar-se com a
modalidade, vislumbrando, inclusive, fazer o doutorado profissional; outro
nao o fez praticamente pelo mesmo motivo (ndo ser “bem-visto” na carreira
universitaria), mas nao esbocou identificacdo ou desacordo com a proposta
do curso;

e Dez ndo pensaram em fazer o mestrado profissional na época em que
decidiram pelo mestrado académico, desses:

» Seis disseram sequer terem conhecimento sobre o mestrado
profissional na época em que decidiram pelo mestrado académico; e
dos seis que ndo conheciam a modalidade, cinco ndo manifestaram
oposicdo (um acha a proposta interessante; outro reviu o0
“preconceito” que tinha, considerava-0 uma formacdo mais fraca; os
trés demais mostraram-se indiferentes);

» Trés ndo demostraram desconhecimento sobre a modalidade
profissional, mas apresentaram razfes para nao terem optado por
ele: umtinha boas referéncias do PPGE onde fez o mestrado e sequer
pensou em fazer em outra instituicdo; outro se opGe claramente a
proposta do mestrado profissional para professores, por entendé-la
como coadunada a l6gica de rebaixamento formativo da profissao; e
um terceiro disse sequer ter pensado por ndo se ver, na época, CoOmo
professora, pois ainda ndo atuava na profissao, e ndo faria agora por

néo se ver voltado para a disciplina que leciona;
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» Um, embora ndo tenha manifestado desconhecimento sobre o
mestrado profissional, alegou ndo pretender fazé-lo por ja ter
doutorado, ndo eshocando qualquer critica ou oposicdo a
modalidade.

Diante desse resultado, nota-se que, na deciséo pelo mestrado académico,
prevaleceu o desconhecimento da modalidade (seis entrevistados); seguido do
receio de ndo ser aceito (ou pontuar menos) em processos seletivos futuros (dois
entrevistados). Houve apenas um posicionamento critico, de oposicdo mesmo, em
relagdo ao curso; e as demais razOes apontadas por outros entrevistados se
mostraram, de certo modo, indiferentes ao mestrado profissional, configurando a
op¢ao pelo académico como o caminho mais “comum”, “habitual” até aquele
momento, ou de ndo pensar em outra possibilidade porque o académico ja atendia
aos objetivos pretendidos. Desse modo, conclui-se que, a partir da analise feita neste
subitem, o maximo que se pode aventar ¢ uma indicacdo de que, por ser
relativamente novo, ainda deva se conhecer pouco sobre o mestrado profissional,
ndo havendo, por isso, muita rejeicdo, assim como pouca critica. Além disso, haja
vista ndo caber aqui, nesta pesquisa, uma analise sobre a proposta do mestrado
profissional, uma vez que a intengdo da questdo foi entender se essa modalidade
concorreu na escolha pelo académico, conclui-se que o mestrado profissional
concorreu muito pouco, quase inexpressivamente, com o mestrado académico, nao
havendo também muita rejeicdo em relacdo ao primeiro, 0 que pode indicar uma
reconfiguracdo na procura pelo mestrado nos préximos anos.

No Quadro 21, a seguir, as respostas dos 12 entrevistados.

Quadro 21 — O porqué de os 12 entrevistados ndo terem feito Mestrado Profissional

entrevistado resposta

Olha, acho que naquela época o mestrado profissional ndo era uma coisa muito
presente. Eu, por exemplo, ndo soube de cursos. N&o pensei em fazer e ndo faria
agora porque... bem, ja terminei o doutorado. Vamos combinar, né, eu até
poderia fazer hoje em dia uma outra especializacdo, até estou pensando nisso,
. em outras areas que eu ndo tenha estudado. Mas, o mestrado profissional ndo
Aries vejo por qué. Eu ja tenho o doutorado, vou voltar para fazer mestrado
profissional?! Ndo vou. Eu poderia fazer doutorado em outra &rea [...]. Até
pensei em um pos-doc, mas mestrado profissional, ndo. Eu ndo sei direito como
é. Parece que o mestrado profissional tem uma perspectiva de vocé ter um
projeto em relacdo a prética do dia a dia, isso é legal, isso podia ser uma boa,
sim. Mas é gue eu ndo vi ainda nenhum mestrado profissional sendo oferecido
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em nada que me causasse, que me despertasse interesse. Na verdade, nem
procurei saber.

Na época, ndo pensei. E, hoje em dia, agora, ndo penso, ndo penso em fazer. [...]
Eu sempre tive boas referéncias do PPGE onde eu fiz 0 mestrado, sabe? Desde
0 processo seletivo, muito transparente, eu ndo conhecia nenhum professor, ndo
frequentava nenhum grupo de pesquisa, e fui aprovada. Todo mundo me falava
isso: “Olha, 1a ndo tem essa de que ja estar em contato, ndo. O processo é muito
transparente”. Entdo, conforme eu fui cursando as disciplinas [...] eu tentava
puxar as disciplinas que iam me ajudar muito no desenvolvimento da
dissertacdo. Como o mestrado tem um tempo muito curto, vocé tem que ser
muito objetivo. Mas eu sempre pensava em puxar disciplinas que iam me ajudar
na sala de aula. Entéo, eu lembro que eu puxei didatica [...] ndo necessariamente
ia me ajudar na dissertacdo, mas era algo que ia me ajudar na sala de aula. E eu
fiz a mesma coisa no doutorado, sabe?

Eu ndo sabia, ndo tinha ouvido falar. Depois eu ouvi falar. Até indiquei para
uma amiga, porque ela diz que ndo tem perfil, e tudo mais... Eu falei: “Ah, faz
um mestrado profissional, mas vocé tem que fazer mestrado, tem que levar seu
tema, discutir, agitar as coisas”. Mas eu ndo sabia que isso existia. Entdo eu
achava que o Unico caminho possivel era o académico. E eu fiz uma
especializacdo antes, para desenferrujar, para escrever, para participar da
selecdo, para escrever texto.

N&o fiz e ndo penso em fazer. Embora eu esteja fazendo uma graduagdo em
pedagogia, porque eu tentei fazer alguns concursos, mas eles pediam a
graduacdo em pedagogia, e ndo s6 o mestrado, tinha que ser casado, eu acho que
0 mestrado deu conta de muita coisa na discussdo da educaco. [...] Os autores
que eu via, as discussOes, esta tudo ainda aqui presente na graduagdo. Os
professores da pedagogia sdo professores da pds-graduacdo, ou estdo
terminando a pés. Entdo, eles também trazem autores que sdo bastante
discutidos, e tudo mais. Eu acho que a graduacdo esta servindo para eu rever
algumas coisas. Entdo, eu acho que néo fiz e ndo faria um mestrado profissional,
ndo. Na época, ele ndo era tdo aceito. Porque, sei |4 para ser professor
universitario, ndo era tdo bem-visto o profissional. Entdo eu descartei. Nem
pensei muito: “ndo é bem visto, entdo ndo vou fazer”.

N&o fiz e ndo penso em fazer. Eu tenho uma visdo bem critica do mestrado
profissional. [...] eu comecei a estudar carreira, formacdo, esses passaram a ser
temas de estudo para mim. Entdo, eu vejo o mestrado profissional no fluxo dessa
légica que estd muito atuante, dentro da discussdo da propedéutica e da
formagao técnica. Eu vejo o mestrado profissional totalmente nessa logica. E
claro que eu sei que ele existe para outras areas. [...] Mas ele é hegeménico para
a formacdo de professores, e ndo acho que a toa. Eu acho que ele vem com uma
légica de rebaixamento formativo. Entdo eu nunca faria e eu, inclusive,
desencorajo as pessoas que pretendem fazer.

Olha, na época, eu acho que eu nem sabia direito do mestrado profissional. Mas
no Colégio de Aplicagdo tem um bom mestrado profissional. Se tivesse um
doutorado também, eu faria. [...] eu tinha um preconceito [...] Hoje, 0 mestrado
profissional, pelo que eu conheco, e 0 meu conhecimento é bem restrito a esse
do Colégio de Aplicacdo, ndo é um mestrado mais facil. E um mestrado que,
talvez tenha algumas peculiaridades, que tem uma adaptacdo a condicdo do
aluno, principalmente porque todo mundo tem que estar atuando, pelo menos
no Colégio de Aplicacdo é um critério... [...] eu nem sei se precisaria ter essa
diferenca entre mestrado profissional e mestrado académico. Eu acho que todos
sdo académicos, sabe? Pelo menos o do Colégio de Aplicacdo me pareceu muito
académico. O doutorado, eu ndo sei se eu optaria pelo académico, eu néo sei.
Hoje em dia, se abrisse no Colégio de Aplicacdo, eu faria, porque eu acho que
tem umas pessoas muito interessantes |4, gente de quem eu gostaria de ser
orientanda. Eu iria mais por isso, por esse caminho da orientacdo, por ser no
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Colégio de Aplicacdo. Mas se fosse em outro lugar, eu também faria. Hoje em
dia 0 que me atrai para fazer o doutorado séo as linhas de pesquisa.

Eu nem sabia o que era mestrado profissional na época. N&o sabia nem que isso
existia em educacdo. Depois, por acaso, até fiquei sabendo que algumas areas
tém. Mestrado profissional em ensino de ciéncias, mestrado profissional em
ensino de matematica... [...]. Mas eu acho que... eu posso estar errado nisso que
vou falar, ndo tenho certeza, mas eu acho que o mestrado profissional tem em
algumas instituicdes que eu ndo tenho muito contato. [...] Eu conhego pessoas
que fizeram o mestrado profissional em ensino de alguma coisa. Mas sdo
pessoas que buscaram esse mestrado em instituicGes que eu ndo tenho nenhum
tipo de conhecimento. Hoje eu até tenho conhego professores dessas
instituicoes, mas eu ja tenho o mestrado académico, ndo valeria a pena fazer o
mestrado profissional, eu acho. Eu faria o doutorado académico, nem sei se tem
o profissional. Tem?

Quando eu comecei a pensar em fazer mestrado, estava comegando a surgir 0s
mestrados profissionais, na minha &rea de ensino. Mas, para mim, ndo foi uma
alternativa, porque eu pensava na possibilidade do doutorado [..]. E o0s
professores que faziam selecdo para o doutorado ja me diziam que eles ndo viam
0 mestrado profissional como um mestrado de verdade. Entéo, eu tinha medo,
inclusive, dessa questdo. O meu mestrado foi o0 mestrado de um professor da
rede publica, que estava refletindo aplicacGes praticas de outros professores.
Entdo, tem muito a ver com o mestrado profissional. Até hoje eu fico de olho,
porque parece que vai abrir, um doutorado profissional, que é um caminho que
eu acharia interessante para mim. Mas a escolha do mestrado classico, ndo do
mestrado profissional, foi voltada justamente pela perspectiva do doutorado
mesmo. Eu escolhi fazer o mestrado em uma perspectiva, é uma profissdo que
me angustia muito, de abrir as portas da rede federal, de ndo ficar estagnado.
Porque eu sou... Se fosse fazer essa divisdo, eu sou um professor-pesquisador,
ndo sou um pesquisador que, por acaso, € um professor.

N&o pensei em fazer e ndo penso agora, porque eu ja tenho o doutorado, sou
professora universitaria também... Eu ja estou... ndo sei, eu penso em fazer uma
outra graduacdo. [...] Eu sou roméantica. Mas colocando racionalidade, penso em
fazer um pés-doutorado. O que esta mais préximo agora é um pds-doutorado.

Eu fiz 0 mestrado académico sem nem saber, com certeza na época eu ndo sabia,
0 que era o mestrado profissional. E era 0 que eu queria mesmo, estudar
teoricamente, estudar profundamente determinadas quest@es. E depois, quando
eu acabei o0 mestrado, antes de acabar o mestrado, eu passei para a rede publica
federal, e pensei “vou fazer o doutorado”. Pensei por questes da carreira, de
salario, e porque queria também estudar mais. Se bem que na minha vida eu fiz
sempre assim: dois, trés anos de pratica, dois anos de estudo, volta a pratica. Sai
do mestrado e fiquei um tempinho, depois fui para o doutorado. Tempinho que
eu digo assim, um, dois anos.

N&o tenho informagéo sobre o profissional. Eu sei que existe. Mas eu ndo
tenho informacéo do que é. Sequer passou pela minha cabeca.

Na época, nem pensava nisso porque ndo era uma realidade, para mim, ser
professora, ndo estava professora naguele momento, ndo tinha sido convocada
nos concursos. E eu ndo me vejo téo ligada hoje a disciplina que leciono, como
eu era quando estava na graduagdo. Embora hoje eu lecione também no
Fundamental |, eu ndo tenho tanto interesse por essa &rea, como ja tive antes,
sabe? Entdo, hoje 0 meu interesse maior € mais por essa area de [...]. Outra area,
que ndo a da minha graduagdo, sabe?
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5.1.10
Professores: incompetentes? despreparados?

No intuito de entender em que medida os entrevistados se identificam ou néo,
endossam ou ndo, incorporam ou ndo, criticam ou ndo o discurso hodiernamente
disseminado de que os professores da Educacdo Bésica sdo despreparados e
incompetentes, indagou-se sobre o que pensam desse “veredito”.

Diante das respostas dos 12 entrevistados, das mais complexas obtidas por
esta pesquisa, observou-se que:

e Trésentrevistados (Gémeos, Libra e Sagitario) concordam que, de um modo
geral, os professores da Educacdo Basica ndo estdo preparados para o
exercicio de sua profissdo. Todos veem o problema como de formacéo
(inicial), sendo que um (Gémeos) acrescenta como fator de incompeténcia
a selecdo feita meritocraticamente, por titulos, sem que haja uma maneira
de averiguar o respeito do profissional para com o publico com quem ira
trabalhar; Gémeos e Libra parecem divergir quanto a questdo do curriculo
na formacao universitaria: GEmeos acha que o curriculo é pouco vinculado
a realidade da escola; Libra acha que o curriculo € bom, mas ndo é
efetivamente praticado pela universidade. (Talvez Gémeos esteja se
referindo ao curriculo praticado mesmo). E Sagitario acrescenta um fator
que ndo fica muito bem delimitado na sua resposta, mas que parece da
ordem do mais “individual”, “privativo” (psicologica) ou mesmo “cultural”,
de “postura”, proprio de uma categoria profissional (no caso, da docente);

e Dois entrevistados (Touro e Peixes) ndo se posicionam muito claramente
quanto a formacao inicial, mas questionam o argumento da incompeténcia
dos professores, trazendo outros fatores que contribuem para essa visdo a
respeito dos docentes;

e Dois entrevistados (Ledo e Capricornio) se posicionam mais claramente
quanto a formacao, considerando-a, de modo geral, ruim, problematica, mas
questionando o argumento da incompeténcia dos professores, trazendo
outros fatores que contribuem para essa visdo a respeito dos docentes;

e Dois entrevistados (Virgem e Aquario) se posicionam claramente quanto a
formacdo, considerando-a, de modo geral, boa, porque houve muito

investimento nos Ultimos anos, e questionando o argumento da
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incompeténcia dos professores, trazendo ainda outros fatores que
contribuem para essa visdo a respeito dos docentes;

e Dois entrevistados (Aries e Cancer) limitaram-se a discorrer sobre a
realidade que conhecem mais proximamente. Aries percebe lacunas na
formacdo, mas ndo Vvé, na realidade que analisa, incompeténcia dos
professores. Cancer ndo aponta lacunas na formacdo e ndo vé também
despreparo e incompeténcia, pelo contrario. (Ambos falam de escolas da
rede federal de ensino);

e Um entrevistado (Escorpido) se posiciona claramente quanto a formacao,
considerando-a, de modo geral, “ruim, mas melhorando”, sem se opor ao
argumento da incompeténcia dos professores, apenas dizendo que ha
professores bons e professores ruins e que a formacgdo parece estar
melhorando pela insercdo de professores da Educacdo Basica na docéncia

universitaria.

Diante desse resultado, ainda que bastante heterogéneo, pode-se reconhecer
que, entre os entrevistados, prevalece o entendimento de que ha um despreparo
formativo “gerador” da incompeténcia, alem de outras condi¢cbes econémicas,
politicas e sociais que contribuem para atribuir ao professor a responsabilidade
pelas mazelas educacionais no pais. A maior rejeicdo nas respostas nao foi ao
despreparo e a incompeténcia, mas a responsabilizacdo dos professores da
Educacdo Baésica pela situacdo. A visdo, poréem, de que tanto a formacao
insuficiente (que ndo prepara para o exercicio profissional), como a incompeténcia
gerada por essa formacéo e a responsabilizacdo do professor (da categoria como um
todo) sobre tudo isso — o argumento da incompeténcia (SOUZA; SARTI, 2014)
— integrem uma conjuntura de superexploracdo do trabalho nos paises capitalistas
periféricos teve baixissima representatividade entre o0s entrevistados (somente um:
Ledo). Houve outro entrevistado (Libra) que destacou e lamentou o avan¢o do setor
privado, tendo em vista “as lacunas” deixadas pelo setor ptiblico no que compete a
formacdo, mas ndao chegou a oferecer com clareza o entendimento conjuntural que
tem (e se tem) a respeito desse avango.

Ainda sobre o resultado, cabe destacar que dois entrevistados utilizaram em
suas respostas os termos ‘“habilidades” e ‘“competéncias”, que, como ja

mencionado, funcionam como “slogans” do idedrio prevalente no campo
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educacional. Um deles, ainda usou a expressao “agregar valor”, propria do contexto
empresarial, como algo que busca fazer ao formar professores. Desse modo, mesmo
que com baixa apari¢do no discurso dos 12 professores, pode-se constatar que ha,
pelo menos, uma certa familiaridade com os termos — quase sempre proferidos em
dupla (juntos) —, dentro do campo educacional.
Os problemas apontados pelos entrevistados, no &mbito da formacgédo de
professores, podem ser assim sucintamente descritos:
e Os cursos de formagdo ndo preenchem as lacunas deixadas pela formacao
escolar;
e Haum alastramento de cursos de baixa qualidade, sobretudo oferecidos por
instituicdes privadas;
e Graduacdes de formacdo de professores desconectadas do curriculo e da

pratica escolar.

E os problemas apontados pelos entrevistados, no ambito do exercicio
profissional, podem ser assim sucintamente descritos:

e Baixaremuneracdo que leva a necessidade de se trabalhar em muitas escolas
(intensificacdo do trabalho), ndo havendo tempo disponivel para estudos,
reflexGes aprofundadas, aperfeicoamento da formacao;

e O lidar com questdes sociais que adentram sobremaneira 0 campo do
exercicio profissional (do ensino), como, por exemplo, intolerancia,

violéncia e racismo.

As respostas dos 12 entrevistados encontram-se no Quadro 22, a seguir.

Quadro 22 — O que pensam o0s 12 entrevistados sobre o a ideia de despreparo e incompeténcia
dos professores da Educacao Bésica

entrevistado resposta

Eu acho que ¢ dificil nos falarmos “da” falta de conhecimento de professores da
Educacdo Bésica, assim como ndo existe “a” escola brasileira. Eu ja vi gente,
na escola onde eu trabalho mesmo, algumas professoras, que saem até com
algumas lacunas da escola bésica, sérias, mas sdo tdo esforcadas, tdo
. maravilhosamente humanas, tdo preocupadas em ensinar bem, que elas véo se
Aries superando, e conseguindo mais do que uma pessoa que, as vezes, chega com
uma melhor formagéo, e que esta la s6 se encostando para ser servidor publico,
naquele pior sentido possivel. Entdo, eu acho isso muito complicado. O que eu
acho que esté acontecendo hoje em dia — uma questdo com a qual eu tenho me
deparado em alguns momentos —, €... Porque eu acho que eu tive muito bem
uma formacdo de leitura e escrita, de ler e compreender muito bem. Eu acho
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que, talvez, nesse aspecto, poderia se dizer que ha uma formacao diferente. A
escola esta produzindo alunos mais proficientes em algumas coisas que eu ndo
tive, mas, por outro lado, deixando a desejar em outras. Mais preocupados,
talvez, com a inclusdo, o respeito as diferencas, um olhar menos miope para o
mundo que esta a sua volta. Vejo uma juventude, talvez, mais participante
politicamente, mais do que a geragdo do inicio da ditadura... [...]. 1sso me
agrada. Eu acho que eles conhecem mais algumas coisas, mais idiomas. Mas,
talvez... Eu acho que o curso de pedagogia, hoje em dia, vive um dilema muito
grande, de ndo saber exatamente quem ele esta preparando. Porque vocé pensa
assim, na pedagogia, hd um monte de disciplinas. Vai ser um curso que vai
preparar o cara para entrar na sala de aula amanhd? E alfabetizar um aluno?
Existe didatica para alfabetizacdo? De ciéncias? Da matemética? Sabe? Ou ele
é um curso mais teorico, que vai permitir ao aluno estudar? Sao dilemas que
vivemos no Ensino Médio, e vai viver na pedagogia também. Eu ndo tenho
resposta para isso, ndo. E dificil lhe dizer.

Isso me incomoda profundamente. Porque parece que a culpa cai sempre em
cima do professor. Parece que todas as mazelas da educacdo giram em torno do
professor, caem nas costas do professor. Eu vejo assim: eu trabalho em duas
escolas privadas que sdo de elite, estamos sempre no topo do ranking, enfim. O
meu contato com os professores mostra que sdo professores altamente
qualificados, competentes. E, na educacéo publica, eu também tive contato com
professores muito bem preparados. S6 que, como a rede publica tem uma
realidade de muitas unidades escolares, acabamos tendo contato com muita
diversidade ali dentro. E eu vejo também professores que se matam de trabalhar,
gue tém uma carga de trabalho tdo pesada. Porque uma fonte de renda ndo é
suficiente, entdo eles acabam tendo de estar em uma escola aqui, outra escola
ali, enfim, as vezes fazendo dobra na prépria rede. Eu me pergunto que tempo
que sobra para o professor estudar? Que tempo que sobra para o professor
conseguir se capacitar, melhorar sua formacao? E, também, até que ponto as
escolas, e ai ndo s6 da rede publica, da rede privada também, conseguem liberar
esse professor para se aprofundar em algum estudo, sabe? E um discurso falar
que os professores ndo sdo bem preparados. Como se o professor ndo quisesse.
E, assim, eu senti na pele o que é trabalhar e estudar ao mesmo tempo. Abri méo
de muita coisa, abri mao, sabe? De tempo de dormir, abri méo de salario, tudo.
Entdo, nossa, machuca ouvir esse tipo de coisa, me incomoda profundamente.
E eu também deixo uma pergunta. Até que ponto as universidades estdo
preparando os professores durante a graduacdo? Porque, se o professor tivesse
saindo da graduagéo também muito bem preparado, seré que ia precisar de tanto
sacrificio depois? Até que ponto também as secretarias, pensando na esfera
publica, estdo dando conta de uma formacdo continuada de qualidade para o
professor? Uma formacéo em servigo, sabe? Entéo, assim, doi, déi muito ouvir
esse discurso de que s6 o professor ndo é preparado, como se ele ndo quisesse,
entendeu? Tem tanta gente que quer, e realmente nao pode!

Eu acho que essa é uma situacéo real. Tem muita gente em sala de aula sem uma
condigdo minima de estar em sala de aula. A minha filha é aluna da rede publica,
e nds sabemos o quanto sofremos. [...] Ela deve ter feito, ao longo do Ensino
Médio dela, trés ou quatro redaces, por exemplo. Entéo, tem alguém que néo
estd trabalhando, que ndo estd cumprindo as obrigagBes minimas. S6 que
responsabilizar o professor, que é o sujeito final do processo, eu acho injusto,
mas também ndo o desresponsabilizo. Porque ndo é uma vitima desse sistema.
Muitos passaram pela educacdo publica, pela universidade publica, UFRJ, Uerj,
onde h4 excelentes profissionais atuando. Entdo eu acho que tem um problema
muito sério nas formulagdes nos curriculos das licenciaturas, que nédo privilegia
0 ensino, privilegia a formacéo voltada para o conhecimento em si mesmo, que
€ 0 que as pessoas acham que é o conhecimento académico. Mas eu acho que
conhecimento académico ndo pode ser sO isso, porque o ensino também faz
parte do conhecimento académico. Entdo, se os curriculos ndo sdo formulados
pensando nesse elemento do ensino, entdo esse curriculo estd mal formulado.
Vocé passa quatro, cinco ou seis anos, dependendo do curso, na universidade,
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sem que haja uma discussdo concreta e real sobre a Educagdo Basica. Porque
muitos dos professores ndo tém vivéncia na Educacdo Bésica, e, também, ndo
se preocupam em estudar direito essa etapa de ensino. Nao ha pesquisas no chao
da escola, as pesquisas sdao, muitas vezes, teéricas demais. [...] eu achava, as
vezes, que os professores tinham uma visdo de cinema da escola. Sabe, filme de
escola? Que sdo 6timos, eu adoro também, mas é uma visdo recortada pela
estética do cinema. E eu tentava falar: “Nao funciona dessa forma, tem essa
rotina, essa, aquela outra...”. E eu ouvia: “Ah, vocé ndo esta de ma vontade?”.
[...] Chegou a um ponto que eu desisti: “Nao tem por que ficar falando disso,
porque eles ndo vao entender dessa forma, ndo vdo conhecer mesmo, e vai ser
uma realidade batendo de frente com a outra. Entdo vou fazer essa matéria af,
aproveitar o que tem para ser aproveitado, e a aprender na pratica”. Porque vocé
sO aprende a ser professor sendo. Na formac&o, ndo se tem nocdo do que pode
acontecer depois. Para ndo ser injusta, eu tenho que dizer que a vivéncia que eu
tive no Colégio de Aplicagdo foi maravilhosa. [...]. E ha, também, um problema
de formacéo politica. Porque o sujeito que fez licenciatura, e sai achando que o
sujeito para quem ele vai dar aula, o interlocutor dele de vida, é menor, nao
merece. E isso eu ja escutei na escola particular e na escola publica, a vida toda
eu escutei coisas desse género da parte dos proprios professores. Tem que ter
um jeito de impedir que essa mentalidade ndo esteja presente no ensino,
entende? E eu acho que isso tem a ver também com a selecéo que é feita. Aquela
prova meritocratica, onde quem tira mais pontos passa. E ndo tem nenhuma
outra forma de selecdo, nenhum outro tipo de filtro, para vocé verificar se a
pessoa respeita as pessoas com quem ela vai trabalhar.

Olha, eu ndo sei de outras realidades, mas, a rede federal, onde eu trabalho, boa
parte dos professores tem pos-graduacdo. E eu fiquei bastante... — como se
diz...? — impressionada é uma palavra feia, entdo, orgulhosa de ver minhas
colegas de trabalho com um potencial impar, sabe? E, também, de ver como a
Educacdo Baésica, principalmente o 1.° segmento, pode ser tdo malvista! Séo
profissionais de uma competéncia incrivel. E as criangas conseguem identificar
isso e absorverem, sabe? Acho que essa visao se deve a falta de conhecimento
e ignorancia mesmo do dia a dia da sala de aula. Questdo de hierarquia dentro
da carreira, talvez. Mas eu fiquei encantada com o mundo que eu descobri. Eu
precisei estudar muito também para tentar chegar ao nivel das meninas que estdo
14, que séo “feras™, e que ja estdo ha muito tempo na Educacéo Bésica, investem
nisso, acreditam nisso. [...] E um preconceito, esse falar mal da educago, dos
professores. Existe, sim, a necessidade, sempre, de uma formagao continuada, e
nés buscamos isso, pelo menos la essa é a minha realidade. Podemos melhorar
sempre. Mas ndo vejo como incompeténcia, ou problemas na pratica docente,
nao.

Eu acho que ha uma perversidade muito grande no discurso, e ndo acho que é...
acho que é proposital. Constréi-se uma logica de que o professor € o algoz, ele
é o problema. E, nas solug@es, porque ai é isso, 0 mestrado profissional seria
uma solugdo, sei I3, residéncia pedagdgica [...] € uma solucdo. E, quando se olha
para o conteldo dessas perspectivas formativas, se vé um contetdo muito
precario, muito esvaziado. [...] isola-se todo o contexto, as condicdes objetivas
de trabalho, as condicdes de carreira, tudo isso que, do meu ponto de vista,
constituem um profissional, e se coloca o professor como o Unico responsavel.
Criam-se solucdes que, na verdade, quando olhamos com cuidado, vemos que
s8o solugdes, que elas ndo se aproximam de uma formac&o ideal. E ai vemos o
universo de matriculas, o total de matriculas em licenciaturas no pais, € irrisorio.
A maioria é em rede particular e a distancia, isso é dado concreto, de censo [...].
Entdo é um discurso quase de ficcdo, sabe? Eu vejo como um discurso de ficgao
esse que se constroi. Certamente existem problemas na formacdo. Mas 0s cursos
presenciais das universidades publicas, eu diria que ainda sdo 0s que restam de
alguma possibilidade de uma formagéo um pouco mais consistente, do ponto de
vista tedrico.

Eu acho que passa pela mesma coisa que eu falei sobre a escola. Eu acho que
tem uma conta ai que esta sendo jogada para os professores, que nédo é real.
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Claro que nds sabemos que, por exemplo, nas universidades publicas, 0s cursos
de licenciatura... Por exemplo, o curso de pedagogia da Uerj é dos que tém a
nota mais baixa para entrar [...]. Mas eu acho que houve um investimento na
formagdo dos professores. Na minha turma da graduagdo, a maioria fez pds-
graduacdo, a maioria foi fazer mestrado, um grupo grande. Pode ser uma turma
atipica, mas eu acho que os professores buscam essa formacdo. [...] E acho que,
também que ha um preconceito, principalmente com o Nordeste. Ougo muito as
pessoas falando assim: “Ah, porque 14 no Nordeste...”. Eu participei [...]
congressos, [...] no Nordeste, fiquei muito impressionada. Claro que ali eu ja
estava em um espago que ja era, por si so, restrito. Eu sei que as pessoas que
Va0 a congressos SAo pessoas que estdo estudando, enfim. Mas, assim, vi
iniciativas muito interessantes, escolas muito estruturadas, pessoas buscando
melhorias para a escola, comprometidas com a educac¢do. Acho que estamos
levando uma culpa de uma coisa que é do sistema, que € estrutural [...]. Eu acho
que, assim, sdo ciclos. No Brasil, houve uma época em que se botava na conta
do aluno. Era o aluno que era doente, que era incapaz, que passava fome, era de
familia desestruturada. Noutra época, se falou muito sobre professores. E eu
acho que isso esta de novo em voga. Essa coisa da formacdo, como se ndo
tivéssemos formacdo, e eu ndo acho isso verdade. Eu acho que os professores
tém formacdo. Eu acho que hoje [...] o que as pessoas sentem é falta de uma
estrutura. Sentem falta de um tempo para planejar, sentem falta de um tempo
para estarem com seus pares, e trocarem praticas pedagdgicas. Isso €
importantissimo. E preciso ter, dentro de uma escola, um momento onde um
fala para o outro o que deu certo na prépria turma e o que ndo deu, para que
possam planejar juntos. Eu acho que isso que falta, estrutura material, fisica,
econdmica. E, claro que a escola também é um reflexo do que vivemos fora
dela. Estamos vivendo, no Brasil, uma crise que, na minha opinido, é muito mais
moral do que politica e econdmica. [...] Claro que as criangas vdo chegar
agressivas. Ouvimos das pessoas que querem matar uns aos outros, que querem
porte de arma, que sdo intolerantes, que sdo preconceituosas, que sao racistas,
isso também chega a escola. E, muitas vezes, nés, professores, ndo sabemos
direito como lidar com isso, porque, na verdade, ndo sabemaos lidar com isso na
vida, ninguém sabe. [...] Eu ja recebi um bilhete de uma familia perguntando se
estavamos falando de politica em sala de aula. E eu respondi: “Claro, sempre.”.
A familia ndo respondeu mais. Porque eu também néo vou negar a dimenséo
politica que eu tenho que ter na minha sala de aula. E claro que eu estou falando
de politica na minha sala de aula. Entdo, eu acho que estamos vivendo isso
também, sabe, e ai se coloca na conta dos professores. E eu acho que ndo é bem
por ai. Eu acho que os professores estdo se formando, sim, e acho que houve
avangos.

O que eu percebi como aluno e o que eu percebo hoje, como professor que
trabalha com formacéo de professores [...], é que o problema [...] ndo estd no
curriculo. Nosso curriculo ¢ muito bom para formacdo de professores. O
problema é o que é feito na pratica, é o curriculo praticado. O problema € que o
aluno, ha 20, 30 anos, entrava na faculdade de [...], jA com uma base boa da
escola. Ele j& vinha com uma formacéo. Ele vinha com um dominio satisfatorio
do conteldo escolar. Entéo, na faculdade, realmente, ele ia 14 aprofundar o lado
académico, [...] autores classicos, histéria do pensamento [...]. E, depois, a parte
de metodologia, de curriculo e tal. Hoje o aluno entra na faculdade de
licenciatura, seja em historia, em geografia, em biologia, em matemética, com
um gap muito grande. O aluno que procura o curso de licenciatura, noturno,
mais ainda. [...] os alunos que procuram o curso noturno da licenciatura, em
geral, sdo alunos que, infelizmente, tém uma renda mais baixa. Em geral eles
trabalham durante o dia e estudaram em escolas com uma situa¢do um pouco
mais precéria. Entdo, esses alunos chegam com uma lacuna muito grande. [...]
Entdo, eu pego licenciando, que €é o estagiario, que esta no 10.° periodo, esta se
formando professor e, na verdade, ele ndo tem conhecimentos basilares da
disciplina de nivel escolar. Entdo, na verdade, eu ndo s6 tenho que ensinar para
ele a pensar metodologia, curriculo, e tal, mas também a matéria escolar. [...] E,
na formacdo de professores continuada, que é a especializacdo, hd um outro
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perfil, geralmente. Sdo professores, em geral... Porque, geralmente, os alunos
que tém um destaque um pouco maior — talvez porque nao trabalhavam durante
a graduagdo — véo fazer mestrado e doutorado. Geralmente, quem procura o
curso de especializacdo na faculdade de educagdo, sdo alunos de uma renda mais
baixa, que ndo tiveram, de repente, condi¢des de participar durante a graduacéo
de um grupo de pesquisa, de uma Iniciagdo Cientifica. Entdo, se viram muito
fora do ambiente académico ap6s a graduacdo. Se formaram, foram trabalhar,
na educacdo privada ou publica. E com uma necessidade, ou uma sede por mais
conhecimento, por refletir sobre questdes que aparecem em sala de aula,
sentiram necessidade de voltar para a Academia, entende? E como vao voltar
para a Academia? N&o se sentem preparados, ainda, para fazer a prova para o
mestrado. Entéo, eles fazem um retorno, pela especializacdo, para depois tentar
0 mestrado. [..] O nivel de cobranca é maior no bacharelado. O
comprometimento dos alunos, comprometimento também, mas também as
condig@es, estrutura, sdo melhores, nas turmas da manhd. [...] O noturno era
muito, assim, se vocé quisesse estudar vocé estudava, se ndo quisesse ia passar
da mesma forma. [...] Eu acho a formacédo de professores do nosso pais muito
precaria. Nao sei como era no passado, eu sei que hoje é muito precaria. Eu acho
que, ja falei anteriormente, as pessoas entram na licenciatura com muitas
lacunas. [...] E a faculdade ndo da conta de suprir essas lacunas, longe disso. [...]
Entdo, hoje, vocé tem uma formacdo de professores, o aluno fica cinco anos,
forma-se professor, e quase ndo discutiu sobre didatica. E ele chega, vai fazer
um estagio, e ndo faz a menor ideia de como preparar um material didatico, de
como preparar uma avaliacdo, de quais sdo as técnicas que ele pode usar, de
quais sdo os modelos em que ele pode se apoiar, quais metodologias existem,
ele ndo sabe. Ele ficou discutindo a educagéo do ponto de vista politico o tempo
todo. Ele sabe reproduzir uma série de discursos politicos sobre educacdo. Mas
ele ndo faz a menor ideia do que ele vai fazer em sala de aula. [...] A palavra
“incompetente” ¢ muito complicada. Eu acho que existe uma formagao que ndo
da conta de suprir lacunas que existem desde a Educacdo Basica. Eu acho que
existe uma falha da universidade, quando ali se discute muito pouco sobre
didatica, sobre questbes de sala de aula. Os licenciandos [...] chegam no final
da licenciatura, um curso so6 de licenciatura, sdo cinco anos, sem ter ideia, e, ai,
palavras deles, sem ter ideia do que é uma sala de aula, de como vai preparar
uma aula, de como vai fazer um plano de aula, de metodologia, nada. Eles védo
ver isso no estagio. E tem mais. [...] Ha4 uma demanda para essa formacéo de
professores, para que eles vejam os contelidos da escola, do curriculo escolar,
mas eles ndo veem esse curriculo escolar na universidade. Eles estdo vendo um
curriculo que é pensando por quem vai fazer mestrado e doutorado, no
bacharelado. Entéo, hd um problema muito grande na formag&o de professores.
E o0 que é muito triste é que isso abre espago [...] para instituigdes privadas, cuja
formagdo podemos desconfiar um pouco. Por exemplo, existem cursos de
formagdo de professores da drea humanas, “humanidades”, de trés anos. O
sujeito sai com licenciatura em geografia, historia, filosofia e sociologia. Quatro
licenciaturas em trés anos! Por qué? Claro, é totalmente voltado para o curriculo
escolar e para a préatica escolar. E o discurso da propaganda é: “Na pratica, n6s
somos o0 melhor curso de formagéo de professores. Porque nds somos totalmente
voltados para a pratica”. Entdo, quer dizer, existe uma critica ali implicita,
inclusive da formacdo que é feita na instituicdo publica. Eu ndo estou
defendendo a formagao que é feita nesses lugares. Eu estou querendo melhorar,
enfim, criticar ou melhorar, de forma construtiva, a formagdo que é feita na
instituicdo publica, entendeu? Eu acho que existe um problema na formacéo de
professores, sim. [...] E ai, os colégios privados, os que tém mais recursos, 0s
que atuam em rede, os que tém um grande conglomerado econémico por trds —
Ql, Intellectus, PH, A a Z, Eleva etc. — o que eles vao fazer? Eles tém um
discurso muito forte. E eles estdo dominando. Porque os outros colégios,
tradicionais, estdo falindo, e eles estdo comprando e estdo dominando o
mercado. Eles pensam o seguinte. Primeiro, o professor formado na
universidade pablica é malformado, ele ndo sabe dar aula, o estagio dele nao
serviu para nada. Resultado: “N&s vamos ter que ensiné-lo a dar aula”. Entio,


DBD
PUC-Rio - Certificação Digital Nº 1712376/CA


PUC-Rio- CertificagaoDigital N° 1712376/CA

Escorpiéo

Sagitario

178

na verdade, € muito dificil um professor se formar e conseguir um emprego
nessas escolas, sem ter sido monitor, sem ter sido estagiario nesses colégios.
Esses colégios, que estdo dominando o mercado do Rio de Janeiro, e de S&o
Paulo também, eles contratam o que foi estagiario, quem foi monitor na escola.
E por qué? Porque la dentro do colégio privado eles fazem curso de formacéo
de professores, seguindo o modelo deles. [...] Eles acreditam em uma formacéo
que eles vao dar ali. Eles ndo querem saber se vocé tirou nota 9, ou 8 na
universidade, ou se vocé faz parte de um grupo de pesquisa ou ndo, ou se sua
monografia é maravilhosa ou ndo, se tem mestrado ou ndo. Eles querem saber a
guantas aulas vocé assistiu naquele modelo, se vocé fez o curso deles, de
formac&o de professor, se vocé fez 14 a regéncia deles, o treinamento de aula
que eles deram, certo? [...] Entdo, é muito perverso. Essas redes estdo
dominando o mercado privado, e estdo cada vez mais com parcerias com o setor
publico. E a universidade, do ponto de vista da pesquisa em educagdo, acaba
cada vez mais criticada e desacreditada. Em parte, com razéo. E a formac&o de
professores na universidade publica também falha muito. E ¢ alvo de criticas,
algumas com razéo.

Na faculdade, era bastante assim... Quando se falava do Ensino Médio, visto
como algo menor, quase ndo se falava de Ensino Médio, se falava de como os
professores estavam desatualizados com as Ultimas pesquisas que os doutores
fizeram. [...] Eu vejo, no meio dos professores, professor bom, professor ruim,
professor extremamente preconceituoso, professor que acha que o grande
problema da educacdo sdo os alunos. Mas tem muito professor ai pensando e
efetivamente colocando em pratica, muitas vezes tentativa e erro, questdes
muito importantes. E eu acho que, sem a contribuicdo desses professores que
estdo na rede publica, ndo existe um pensamento sobre como se trabalhar na
rede publica. Entdo, eu acho que esse preconceito deve estar se reduzindo.
Inclusive porque, como teve uma expansdo muito grande das vagas para
professores nas universidades federais, muitos colegas meus, conhecidos meus,
que deram aula narede publica, ddo aula, sdo professores universitarios. Eu acho
que isso deve trazer uma diferenca na formacédo pratica.

Tem a ver com formagdo. Além da formacdo, tem a ver com essa postura de
docéncia solitaria. Como se o professor entrasse na sua sala de aula e pronto, ele
ndo deve nada a ninguém, ndo conversa com ninguém. Eu sou totalmente
contréaria a esse tipo de postura profissional. Na minha escola, eu dialogo muito
com os professores, que sdo 0s meus pares, que enfrentam alunos problematicos
como eu também enfrento. E isso é fundamental, esse didlogo, essa ajuda, esse
compartilhamento. Além disso, os estagios. Os estagios sdo totalmente
burocréticos. [...] O professor que esta na escola, na Educacéo Basica, e recebe
o aluno licenciando, ele tem que ter a consciéncia de que o papel dele ali é um
papel de formador de professor. O que eu vejo com os alunos, tanto do Ensino
Médio como nos da universidade? Eu vejo que: “Professora, eles ndo ddo a
minima pra gente, a gente s fica observando, a gente quer falar alguma coisa e
eles ficam receosos”. Ai tem a ver também com a questdo de o professor se
sentir, ter a sua privacidade invadida: “Vao fazer um relatério, vao falar mal da
minha pratica”. Isso é porque a pessoa esta dentro de um ego enorme, ai ja temos
outras questdes. [...] Entdo é uma mudanca de postura. Seja na formaco, seja
nos estagios. [...] Fago a critica, sim, a universidade ndo da para esse aluno todas
as competéncias e habilidades necessarias para ele atuar bem na prética. Se
influencia? Muito. Algumas competéncias e habilidades sdo realmente
trabalhadas? Sim. Mas ainda falta muito. Porque esse trabalho se da na formacéo
cotidiana. Na atuacdo, na verdade, cotidiana desse professor. Entéo as escolas...
Ai vem também a equipe, a dire¢éo escolar, que tem que ter um olhar atento em
relacdo a isso. SAo muitas as variaveis, para a valorizacdo dessa docéncia, essa
docéncia compartilhada, que aprende cotidianamente, que entende que o0s
alunos sdo diferentes, que cada aluno é um aluno, cada turma é uma turma,
existem demandas especificas. E que ndo existem receitas de bolo. Ndo vamos
abrir um livro e aplicar 0 mesmo conteldo para cinco turmas. Eu, no Ensino
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Meédio, levo os alunos para conhecerem a universidade... Sou uma professora
que sai da caixinha do tradicional, e tenta agregar valor a essa formagéo.

Eu acho que, assim, tudo tem se colocado na conta do professor. Acho que
vivemos um processo de precarizacdo da formagdo mesmo, e de uma ampliacéo
da formagdo, muitos cursos surgindo. E acho que, historicamente,
tradicionalmente, os cursos de licenciatura s&o muito procurados por pessoas de
menor renda, pois sdo cursos mais baratos, com maior disponibilidade... Pessoas
cujos familiares, de repente, ndo fizeram universidade... Quando pensam em
entrar na universidade, pensam na licenciatura. Além disso, a carreira de
professor € uma carreira que remunera mal, mas ha a ideia de que esta sempre
com emprego, e € uma possibilidade mesmo. Tem uma exploséo de cursos,
sobretudo na esfera privada, com uma estrutura muito precaria, porque Sdo
instituicbes que, as vezes, sO trabalham com ensino, ndo com pesquisa e
extensdo, acho que isso precariza um pouco a formagdo. Mas eu acho que se
joga no professor, nessa conta da ma formacéo do professor, uma conta, uma
visdo de que a escola ndo esta bem, de que a escola esta com muitos problemas.
“O professor ndo isso, o professor ndo aquilo”. Mas ele também ndo tem
estrutura de trabalho que o favoreca, até para ele continuar se formando, ou ele
colocar toda essa formacéo que ele tem para acontecer. Porque ai sdo as questdes
de salario, quest@es de transporte, questdes de seguranca na sala de aula,
questBes da estrutura de trabalho mesmo. Porque ai, mesmo tendo uma
formacdo que fosse muito satisfatoria, ele também teria limitagGes a atuacéo
dele. Entdo acho que é isso. Acho que a formacgdo tem aspectos reais, de
precariedade, historicamente. Mas acho também que ndo temos uma escola da
qual poderiamos falar: “Bom, esta ai a escola maravilhosa. Faca o que vocé
sabe”. SO assim daria para avaliar o que sdo as potencialidades e as faltas nessa
formacao.

Complicado falar sobre isso. Eu ndo generalizo. Nés sabemos que tem um
discurso salvacionista na educacdo, e culpabilizador também, de quando vocé
s6 olha para a educacdo, so olha para o contexto escolar, e ndo olha para a
questdo econdmica que atravessa 0s sujeitos que estdo na escola. Eu considero
que as licenciaturas, dentro dos seus limites, elas preparam, sim, os docentes.
Houve, nos ultimos 15, 20 anos, um investimento muito grande do Governo
Federal nas licenciaturas. [...] eu recebo muitos estagiarios, ha varios anos.
Entdo, assim, a qualidade da licenciatura € consideravel. Eu ndo vejo, ndo olho
para 0os meus colegas de trabalho como pessoas que ndo sdo capazes, que nao
tenham as habilidades, as competéncias, que ndo tenham os saberes necessarios.
Acredito que outras questBes estejam atravessando as nossas préaticas no
contexto escolar. A questdo salarial, a questdo emocional, psicoldgica, a questdo
fisica do excesso de trabalho, muitas vezes. Entdo acredito que outras questdes...
tem que complexificar. Outras coisas atravessam esse discurso do despreparo,
da incompeténcia... N&o acredito que haja um despreparo, ndo. Eu fiz a minha
licenciatura em [...] e a considero muito boa. Entdo ndo acho que haja esse
despreparo. Eu discordo um pouco desses discursos.

Entdo... Isso é complicado de falar. Porque eu acho que depende de onde vém
esses comentarios. Acho que existe uma ideia generalizada sobre isso, acho que
muito passada pela midia também. Eu acho que o despreparo é grande em
muitos casos. Acho que com tanto concurso acontecendo nos lugares, ndo que
seja uma garantia, um atestado de qualidade, mas tem melhorado, de alguma
forma, eu imagino. Tenho acompanhado pela localidade onde eu trabalho [...]
Entdo, os meus colegas que entraram em 2012 mesmo comentam dos colegas
que eram contratados e que, enfim, tinham contratos por serem conhecidos de
politicos, nem tinham formac&o adequada. Adequada, que eu digo, é formacéo
na propria area que lecionava, ndo de qualidade de formagéo. E como que uma
substituicdo pelos concursados o trabalho foi ficando mais interessante na
escola, foi ficando mais robusto, de mais qualidade. Mas, a0 mesmo tempo,
estando no servico publico, ndés vemos muita incompeténcia. Eu acho que, pelo
formato burocratico mesmo do que acontece. Mas eu ndo acho que seja a regra
ndo, a incompeténcia dos professores. Eu acho que as condi¢des afetam muito
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o trabalho. E acho que quem esta fora pode confundir. E entender muitas das
dificuldades, muitas das amarras, como incompeténcia.

No bloco “Antes do mestrado” (item 5.1), que se encerra aqui, viu-Se que,

entre os 12 entrevistados:

Em termos de &mbito de atuagdo, de modo geral, considerando o
momento da entrevista, foram contempladas todas as redes da
Educacdo Bésica (municipais, estadual e privada), assim como seus
trés segmentos (Educacdo Infantil, Ensino Fundamental | e Il e
Ensino Médio), tendo, porém, baixa representatividade a atuagao na
Educacdo Infantil (apenas um entrevistado), e ainda os dois niveis
de ensino (Educacdo Basica e Superior), tendo, porém, pouca
representatividade a atuagdo no Nivel Superior (trés dos 12). Além
disso, em termos de tempo de atuacéo em sala de aula, a maior parte
dos entrevistados (oito) tinha mais de 10 anos de atuacdo no
momento da entrevista;

Prevalece uma avaliacdo positiva sobre a formacdo que tiveram, e
que essa avaliacdo, porém, ndo expressa a realidade mais ampla de
formacdo alcancada no Brasil, tendo em vista a totalidade do grupo
ter cursado a graduacdo em universidade publica e parcela
consideravel ter estudado a maior parte do tempo em escola privada,
situacdo vivida por estrato reduzido da populacdo. E que, por essa
razdo, o resultado “satisfatorio” com relacdo a formacao pode
indicar somente a realidade de pessoas em condicdes similares as
dos 559 egressos, cuja imensa maioria se graduou em instituicdo
publica de ensino; ou, ainda, em condi¢cdes similares as dos 12
entrevistados, que na totalidade estudaram em instituicGes publicas
de Ensino Superior e cuja maioria, de nove professores, cursou a
maior parte da Educacdo Basica em escola privada;

Todos seguiram a carreira docente desejosamente, ndo havendo
pretensdo manifesta de deixar a docéncia, e que a atuagdo na

Educagdo Basica se deu, majoritariamente, por convic¢do, por
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identificacdo com aquilo que o trabalho nessa etapa de ensino
possibilita — mesmo que aquilo que a Educacéo Basica possibilite
seja a experiéncia necessaria para uma boa atuacdo no Ensino
Superior —, e ndo como uma atuacao pela impossibilidade de migrar
para outra etapa de ensino;

Prevalece uma visdo “adaptada” do papel da escola (a logica
vigente), de pouco questionamento sobre o modelo de sociedade em
que se vive, pautando a transformacéo no nivel do individuo, de sua
ascensdo social, de seu “empoderamento”. Em outras palavras,
prevalece a credulidade na mobilidade social pela escolaridade
(desde que a escola cumpra o seu papel), e que as explicagdes de ela
ndo ocorrer da forma como deveria no Brasil, devem-se a entraves
da propria escola, como se ela estivesse mal preparada para fazer o
que a conjuntura espera dela, e ndo, o contrario, que ela, sendo desse
modo, cumpre uma funcdo bastante interessante na
acumulacao/concentracdo de capital;

A saida momentanea de trés professores do magistério na Educacao
Basica se deu pelas adversas condicdes de trabalho e ndo por ndo se
identificarem com a profissdo, quer dizer, deu-se pela
incompatibilidade com a profissdo tal como ela vem se
concretizando no pais na contemporaneidade;

Prevalece o entendimento de que o ensino profissionalizante, como
caminho, nao ¢ indigno nem “menor”, mas que, tal como se
configura no Brasil (como Unica opcdo ou esvaziado de teoria),
precariza a condicdo do estudante (futuro trabalhador), reproduzindo
desigualdades;

Como motivacdo para fazer o mestrado, prevalecem as questdes
relativas ao exercicio profissional do professor, na atualidade. Tendo
menor representatividade (como fator motivador) a proximidade
com pesquisa desde a graduacao;

Como objetivo a ser alcancado com o curso, pode-se dizer, que a
melhora das proprias condicbes de trabalho (aumento da

empregabilidade, aumento salarial) concorreu fortemente com o
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objetivo de aprofundamento/ampliacdo/sistematizacdo dos estudos.
E que, ainda que a atuacdo no Ensino Superior tenha tido alguma
representatividade como objetivo a ser alcangcado com o mestrado
(quatro, 1/3 dos entrevistados), ela apareceu mais como um aumento
de empregabilidade, que propriamente como um desejo devido a
especificidade do tipo de ensino/trabalno (no caso de Nivel
Superior). Resultado que fortalece sobremaneira parte da hipotese
desta pesquisa: cada vez mais professores da Educacdo Bésica estdo
procurando o mestrado como uma alternativa de formagéo
continuada, com vistas a ter maior competitividade
(empregabilidade) para gozar de melhores condig¢des de trabalho,
também no ambito da prépria Educacdo Basica, e ndo somente, a
atuacdo como pesquisador(a) e docente de Nivel Superior. Alem
disso, por outro lado, o resultado ndo enfraquece nem invalida a
outra parte da hipdtese: cada vez mais professores da Educacédo
Basica estdo procurando o mestrado como alternativa de formacao
continuada também para preencher lacunas deixadas por uma
formacdo inicial (realmente e/ou sentida como) insuficiente. Isso,
porque, a visao “satisfatéria” sobre a formagao inicial expressa pelos
12 entrevistados, provavelmente, ndo se faz majoritaria entre aqueles
que tentam ingressar no mestrado e ndo conseguem. A condicdo do
grupo — cuja maioria estudou, sendo todo, a maior parte do tempo,
em escola privada, e, em totalidade, graduou-se em universidade
publica — ndo corresponde a realidade maior dos professores da
Educacdo Baésica no pais. E, ainda assim, mesmo prevalecendo uma
avaliacdo positiva sobre a propria formacao, relativa ao que ha de
melhor em termos de ensino no pais, 0 grupo fez criticas bastante
pertinentes a ela;

O mestrado profissional concorreu muito pouco, quase
inexpressivamente, com o mestrado académico, ndo sendo objeto de
muita rejeicdo e criticas, talvez por ele ser relativamente novo e
pouco conhecido, 0 que pode indicar uma reconfiguragdo na procura

pelo mestrado nos proximos anos;
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Prevalece o entendimento de que ha um despreparo formativo
“gerador” da incompeténcia, além de outras condi¢des econdmicas,
politicas e sociais que contribuem para atribuir ao professor a
responsabilidade pelas mazelas educacionais no pais. O despreparo
e a incompeténcia ndo sofreram a mesma rejeicdo nas respostas
quanto sofreu a responsabilizacdo dos professores da Educacéo
Bésica pela situacdo. Porém, teve baixissima representatividade a
visdo de que, tanto a formacéo insuficiente (que ndo prepara para o
exercicio profissional), como a incompeténcia gerada por essa
formacdo, e a responsabilizacdo do professor (da categoria como um
todo) sobre tudo isso integrem uma conjuntura de superexploracéo
do trabalho nos paises capitalistas periféricos;

H& uma certa familiaridade com os termos (“slogans”) do ideario
prevalente no campo educacional. Alguns entrevistados se utilizam
da dupla “habilidades e competéncias”, proferidos juntamente, sem
Ihes lancar qualquer critica;

Ha criticas relativas a graduacao para a formacéo de professores, que
podem ser assim sucintamente descritas: (1) 0S cursos ndo
preenchem as lacunas deixadas pela formacdo escolar; (2) ha um
alastramento de cursos oferecidos por instituicbes privadas,
geralmente de pouca consisténcia tedrica; (3) 0Ss cursos sao
desconectados do curriculo e da prética escolar;

Os problemas apontados no ambito do exercicio profissional,
sucintamente descritos, sdo: (1) baixa remuneracdo que leva a
necessidade de se trabalhar em muitas escolas (intensificacdo do
trabalho), ndo havendo tempo disponivel para estudos, reflexdes
aprofundadas, aperfeicoamento da formacdo; (2) o lidar com
questdes sociais que adentram sobremaneira 0 campo do exercicio
profissional docente, como, por exemplo, intolerancia, violéncia e

racismo.


DBD
PUC-Rio - Certificação Digital Nº 1712376/CA


PUC-Rio- CertificagaoDigital N° 1712376/CA

5.2

184

Durante o mestrado ou... Sem licenca, é uma luta!%

5.2.1

Neste segundo momento, “durante o mestrado”, buscou-se:

indagando o porqué de terem feito o mestrado no PPGE onde fizeram,
entender os fatores que concorreram para essa decisao;

indagando sobre a rotina durante o mestrado, entender o que possa ter, no
plano pessoal, porém de ambito exterior ao mestrado, contribuido para a
fruicdo do curso ou para dificulta-la;

indagando sobre pontos positivos e negativos do mestrado que 0s
entrevistados fizeram, e sobre a correspondéncia dele com as suas

expectativas, entender o que dele esperavam.

“Fiz o mestrado nesse PPGE porque...”

No intuito de entender os fatores que concorreram para a decisdo pelo PPGE

em que fizeram o mestrado, indagou-se o porqué da escolha.

Diante das respostas, observou-se que:
Oito entrevistados tentaram ingressar em outro mestrado antes, seis deles
em programas de Educacdo mesmo;
Dos oito entrevistados que tentaram ingressar em outro mestrado, somente
trés foram também aprovados nessa outra selecdo (todos os trés prestaram
selecdo para PPGE).
o Paraostrés, a opcdo pelo PPGE em que fizeram se deveu a:
» desisténcia de ir para outra regido do pais, onde se remunerava
menos em escola privada (tipo de instituicdo em que trabalhava),
proximidade da propria residéncia e conhecimento prévio sobre

a qualidade do corpo docente (um entrevistado);

64 “Sem licenga, ¢ uma luta!” faz alusdo ao titulo da obra cinematografica brasileira (1986), baseado
em obra literaria homoénima: “Com licenca, eu vou a luta”.
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» interesse em um tema de uma linha de pesquisa do PPGE (um
entrevistado);

» interesse em um tema orientado somente por um professor
daquele PPGE (um entrevistado).

o Para os cinco que ndo passaram em outra selecéo, a(s) razéo(des)
apontada(s) para tentarem ingressar no PPGE em que fizeram o
mestrado foi(ram):

» ter ainformacdo de que o processo seletivo era transparente (um
entrevistado);

» ter sido mesmo a primeira opcao, por ter se graduado na mesma
universidade (um entrevistado);

» querer a orientacdo de determinado(a) professor(a) do PPGE
onde fez, que trabalhava com o tema que lhe interessava (dois
entrevistados);

» ter sido aprovado e ver, depois de tentar para outra area, que
queria fazer mesmo fazer o mestrado em Educacdo (um
entrevistado).

e Dos quatro que ndo tentaram ingressar em outro mestrado antes, a op¢do
pelo PPGE onde fez o curso se deveu:

» a querer a orientacdo de determinado(a) professor(a) do PPGE
onde fez, que trabalhava com o tema que lhe interessava (dois
entrevistados);

» a achar que o PPGE era de melhor qualidade: corpo docente,
linhas de pesquisa e nota da Capes (um entrevistado);

» aser um caminho quase “natural”, por ter participado de grupo
de pesquisa daquela universidade e o PPGE ser considerado um

dos melhores do Brasil (um entrevistado).

Nota-se, diante desse resultado, que os professores apontaram uma gama
bastante diversificada de razBes para terem feito o mestrado onde fizeram, e que,
apesar disso, a maioria (oito de 12) ndo enxergou o PPGE onde se titulou como o
Gnico mestrado a atender suas expectativas, tendo prestado exame também para
outros mestrados. Nota-se ainda que, de um modo geral, a opc¢do pelo PPGE onde

fizeram o mestrado se deveu mais a haver no PPGE linha de pesquisa (e professor)
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que trabalhasse o tema de interesse dos entrevistados (sete entrevistados). A
avalicdo do PPGE feita pela Capes, a preferéncia pela universidade onde se
encontra 0 PPGE e a transparéncia no processo seletivo tiveram baixa
representatividade, menor relevancia, no grupo.

As respostas dos 12 entrevistados encontram-se no Quadro 23, a seguir.

Quadro 23 — O porqué de os 12 entrevistados terem feito o mestrado no PPGE onde fizeram

entrevistado resposta

Primeiro eu tentei para um PPGE noutra regido do pais. Estava pensando em me
mudar para la. Passei, mas desisti. O salario para professor era tdo menor que o
daqui, em escola particular, que desisti. Eu pensei: “Gente, ndo vou conseguir
manter o padrdo de vida que tenho [...]. Eu procurei o PPGE em que fiz o
mestrado por uma questdo de proximidade de casa e, também, porque eu
conhecia algumas das professoras que trabalhavam la. Sabia da qualidade e da
competéncia delas. Eu juntei dois fatores basicos, um pratico e um qualitativo,
vamos dizer assim, foi por isso.

Aries

O mestrado, eu so tentei para um PPGE mesmo. Porque eu olhei o corpo
docente, olhei as linhas de pesquisa, e eu achei que la que eu tinha de fazer. A
nota da Capes também fez diferenga. Assim, o top de linha, meu sonho, era la.
[...] Ento, eu falei assim: “E 14!”. Na primeira tentativa, eu ndo passei. [...] E ai

Touro eu ndo tentei para mais nenhum outro lugar. Eu queria I, porque era o meu olhar
de qualidade, eu achava que iria ser o melhor mestrado em educacéo que eu
poderia fazer. [...] eu amo aquele lugar, sabe? E muita qualidade no corpo
docente... as disciplinas, as oportunidades, de poder ir a um evento e poder ter
financiamento, sabe? Todo esse suporte faz muita diferenca.

Tentei em outro programa, mas ndo era de educacdo. E ndo passei. [...] Eu fiquei
um pouco chateada, porque 1a ndo tinha bibliografia para estudar [...], eu ndo
era amiga de ninguém, e depois eu ouvi muitas coisas sobre 0 processo de
selecdo de 14, sabe? E, realmente, eu tenho amigos muito proximos que séo de
14, e que também sdo muito proximos dos seus professores orientadores. Ja
atuavam |4, de alguma forma. Também h& quem n&o seja, mas ndo é muito
comum. Af eu pensei: “Nao tem bibliografia para estudar, eu ndo estou antenada
com essa galera, o que eu fago?”. Ai, um colega de trabalho, que hoje é professor
do mestrado, falou “Faz a sele¢do da [...]. O processo 14 é transparente [...]”. [...]
Achei o edital, li os textos, fiz a sele¢éo [...]. [...] A minha escolha inicial pelo
outro programa de pds se deveu a eu ter estudado 14 e ser um lugar de facil
acesso para mim, localizagdo, transporte e tal.

Gémeos

Eu tentei dois mestrados [...] em outras areas e ndo passei. Ai, eu soube do
mestrado da [...]. Tinha um conhecido que cursava. Depois, algumas outras
pessoas foram aparecendo, dizendo que cursavam também. Ai, eu tentei, fui
tentar. Ndo achava que ia conseguir, e passei na primeira vez que tentei. E eu
queria entrar na area de educacdo, desisti de [...] e fui para a educacdo para
ampliar, justamente.

Cancer

Porque a professora que eu queria que me orientasse era de 1a. Na verdade,
assim, [...] eu achei interessante o debate que ela vinha fazendo, achei que era
um debate que me acrescentaria, que contribuiria para a minha vida de
professora, ela estava I, eu fiz a prova, e passei de primeira.

Ledo

Eu nunca tentei ingressar em outro. L&, como eu falei, era 0 caminho que, para

. mim, era natural. “Eu era de |4, sempre participei daquele grupo de pesquisa...
Virgem O meu professor, que foi meu orientador da monografia, tinha vaga, e eu pensei:
“E pra ele que eu vou”. Foi uma coisa muito natural. Mas é claro que eu também

levei em consideracdo que o PPGE de la era considerado um dos melhores
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programas do Brasil, que havia um interesse meu, pessoal, pela temética... Mas
eu sempre quis la.

Eu fiz para outro PPGE e passei... Mas eu optei pelo [...] porque o grupo de
pesquisa de 14, a tematica do grupo, era mais o que eu queria [...]. Era, vamos
dizer assim, uma pesquisa sobre [...]. No outro PPGE que eu passei, tinha uma
professora... Vou ser sincero, eu ndo lembro nem o nome dela. Mas eu lembro
que tinha uma professora [...] que tinha um histérico como professora da
disciplina que leciono. [...] A pesquisa dela nao era da area de educacéo, ndo
tinha a ver com ensino de [...]. Mas ela, sabe, tinha um histdrico como professora
na Educacdo Basica. Isso me chamou a atencdo, me atraiu. E eu lembro que, na
época, ela estava comegando a investigar a questdo das [...]. Mas o grupo do
outro PPGE ja tinha estudos mais avancados. Inclusive, quando eu estudei para
montar 0 meu projeto, eu li dissertacbes que tinham sido feitas no grupo, e fiquei
encantado. Adorei as referéncias bibliograficas, fui buscar os autores que eles
utilizavam, [...]. Entdo, eu tive uma afinidade teorica, gostei da abordagem
tedrica, dos autores com que eles trabalhavam. Foi isso. Entdo, eu procurei o
outro PPGE porque também tinha uma linha de pesquisa onde eu poderia
desenvolver a minha propria pesquisa. SO que era nova essa linha la. O PPGE
da [...], desde o inicio, foi minha... Cheguei a olhar outros programas, mas
nenhum tinha uma linha de pesquisa que tivesse a ver com 0 que eu queria
pesquisar.

N&o tentei outro programa. Na verdade, quando olhei a lista de mestrados, eu
falei assim: “De todos os mestrados em educacéo, o da [...] é o pior. E, de todas
as linhas de educacdo, a linha de [...] é a pior também. Entéo é a Gltima que eu
vou”. Mas, acabei entrando nesse programa e nessa linha. [...] O que aconteceu,
na verdade, foi isso, foi através do contato com a minha orientadora,
diretamente. Pelas lutas, [...], participando de palestras, movimentac6es, eu fui
estreitando contato com ela, eu j& a conhecia de antes. E ai nés fomos trocando
bibliografia, trocando informag&o... E ai eu mudei de ideia: “E, vou fazer o
mestrado com ela 18”. Entdo, eu ndo escolhi o PPGE, eu escolhi a orientadora.
E ai, como ela estava 14, foi 14 que eu fiz. Se ela estivesse em outro programa,
eu teria ido para outro.

Cheguei a tentar ingressar em outro, mas ndo consegui. Tentei no mesmo ano.
Eu tentei o outro por influéncia do meu professor. Ele falou que o outro também
era um programa excelente... Eu ndo conhecia, nunca tinha feito nada 14, entdo
resolvi tentar, mas eu ndo passei. E ai eu fui para o da [...] porque eu passei, e
eu gostei, porque a minha primeira opcdo era 14 mesmo. Por j4 ter feito a
graduacdo 14, e por amar aquela universidade.

Cheguei a tentar mestrado em outro PPGE. Mas eu fiz 0o mestrado na [...] porque
eu queria fazer com o professor que eu fiz, [...] porque ele trabalhava com [...].
E eu, estudando textos a respeito do tema, li sobre ele. Acho que sabia sobre ele
também, porque fiz a graduacdo na [...]. Entdo ai, com outros professores do
meu trabalho, eu conversei sobre as questBes que eu queria tratar e eles me
indicaram fazer com o [...]. Tentei, na época, para outro PPGE, mas sé por tentar
mesmo, porgue eu queria fazer o mestrado, mas nédo passei [...].

Primeiro porque la na [...] tinha a pessoa que eu queria que me orientasse, que
era o [...], porque o meu objeto se situava dentro do tema de que ele tratava.
Entdo, o meu projeto, sé ele poderia orientar. E ai eu fiz porque eu fui atras dele,
eu queria que ele me orientasse. Fiz também para o PPGE da [...], também
passei, mas ai eu optei pelo outro, porque I4 estava quem eu queria, quem
poderia me orientar. Foi basicamente por causa do orientador. A nota, acho que
a nota do programa era maior... Eu gosto da [..], me formei I4, é uma
universidade excelente, de exceléncia. Entdo eu optei por la.

[...] umaamiga minha da [...], que fazia o0 mestrado em educacéo na [...] mesmo,
ela me falou de um grupo. Na verdade, eu sabia que o0 grupo existia, que era o
[...]. E esse grupo, que era coordenado pelo professor [...] estava organizando
um curso de extensdo sobre [...]. E eu fiquei muito interessada: “Meu Deus,
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preciso muito”. E ai [...] eu fiz o curso. Achei maravilhoso. Eram discussdes
incriveis, sobre [...]. Entdo, eu senti uma vontade enorme de pesquisar aquilo,
porque ja era um interesse, desde a graduagdo. Uma professora fazia parte desse
grupo. E, nas aulas, ela sempre trazia alguma coisa [...]. Dai eu fiquei com muita
vontade de estudar aquilo, de pesquisar aquilo. Eu entrei em contato com ela, ai
ela comentou: “Olha, eu tenho interesse em estudar a [...]. Esse tema te
interessa?”. Eu falei: “Interessa muito!”. Ela: “Entdo escreve o projeto, e boa
sorte”. Ndo me ajudou em nada. Eu cheguei a tentar a [...], mas ndo passei na
segunda fase. [...] eu ndo tinha uma ideia muito clara do que pesquisar. Eu meio
que fiz, fazendo, para ver como seria. Quando eu fiz para a [...], eu ja sabia que
eu queria pesquisar tal coisa, com tal orientadora. Ali, de fato, eu tinha certeza
do meu interesse de pesquisa. Foi aquele processo mais focado. E, como é um
tema estudado s na [...], especificamente, [...]. Ai eu vi que seria o lugar ideal
para eu fazer. Foram em anos diferentes. Mas, se eu tivesse feito no mesmo ano,
eu teria preferido mesmoa [...].

Rotina durante o mestrado

No intuito de entender o que possa ter, no plano pessoal, porém de ambito

exterior ao mestrado em si, contribuido para a fruicdo do curso ou para dificulta-la,

indagou-se aos entrevistados sobre sua rotina durante o mestrado.

Diante das respostas dos 12 entrevistados, observou-se que:

trabalnavam (tinham emprego ou alguma remuneracdo

formalizada) quando ingressaram no mestrado. Desses 10, trés (Aries,
Escorpido e Capricdrnio) tiveram algum tipo de licenga ou reducéo de
carga horaria, e um quarto (Libra) pediu adiamento de posse do emprego
que havia conseguido;

Um passou a ter emprego ja cursando o mestrado;

Um ndo trabalhou durante todo o tempo do mestrado.

Observou-se ainda que:

Para a maioria (quatro) dos seis que trabalharam desde o inicio do
mestrado sem nenhum tipo de licenca, a rotina foi “corrida demais”,
“muito pesada”, ‘“cadtica”, “traumatizante”, ‘“desgastante fisica e
psicologicamente” etc. E, para a minoria (dois), a rotina foi “possivel de

conciliar”: Ledo enfatizou, no entanto, ter todos os fins de semana
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dedicados ao mestrado; e Sagitario enfatizou as facilidades que teve no
tipo de trabalho que exercia;

e Para os trés (Aries, Escorpido e Capricornio) que trabalharam durante o
mestrado, mas com algum tipo de licenca, a rotina foi considerada
bastante pesada. Dois enfatizaram a dificuldade maior que tinham pela
necessidade de cuidar de filho; e um requereu a licenga, depois de j4 ter
abdicado de um dos empregos;

e Para os dois (Libra e Peixes) que trabalharam durante o mestrado, mas
s6 comecaram o trabalho ap6s cursar a maior parte das disciplinas, a
rotina foi “possivel de conciliar”;

e E Cancer, que ndo trabalhou durante todo o mestrado, ndo esbogou

nenhuma dificuldade na rotina que teve ao longo do curso.

Ante o resultado, nota-se que:
a concessao de licenca ou a reducéo de carga horéria de trabalho para que
professores da Educacdo Basica cursem o mestrado ndo € muito comum;
conciliar o mestrado com a docéncia na Educacéo Baésica € algo penoso,
que exige abdicacdo de muitas coisas: descanso, cuidados com a saude,
convivio social, e, até mesmo, de emprego;
é preciso muita determinacdo para, diante das dificuldades, concluir o

Ccurso.

Vale destacar, ainda, o relato de um dos entrevistados a respeito das condic6es

de trabalho vividas por ele durante o mestrado:

Os primeiros anos foram bem dificeis. [...] Essa escola em [...] é muito problematica,
[...]. Embora seja muito boa em termos de transporte, fica em frente a estagdo de
trem, é a escola mais problematica, com a pior infraestrutura. E uma escola muito
dificil de se trabalhar. O alunado que chega é bastante complicado, de comunidades
muito fragilizadas. Muitos casos de violéncia, muitas questfes muito sérias na
escola. Entdo, para mim, que sempre estudei em escola particular, e sempre estudei
em universidade publica, chegar em uma sala de aula com 40 alunos, uma sala
mindscula... No meu primeiro dia de aula, tinha um aluno do 7.° ano com uma arma
de brinquedo, mas que estava encapada com fita isolante, eu achei que fosse uma
arma de verdade, olhei de longe e fiquei apavorada. Eu pensei: “Gente, 0 que esta
acontecendo aqui?!”. Foi um choque de realidade bastante grande. Eu levei um
tempo para comecar a entender como trabalhar com isso. Ai, desde o0 ano passado,
[...] eu fui entendendo meu trabalho como algo politico, sabe? Como um espaco de
trabalhar praticas democréaticas. Menos como um espaco de ensinar conceitos de [...],
mas como estar em contato com esses alunos, que vivem em um ambiente tdo
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carente, que tém caréncia em varios niveis da vida. Como, de repente, ndés podemos
levar, de que forma a escola pode contribuir para melhorar um pouco a qualidade de
vida dessas pessoas? Entdo, apesar de ano passado ter sido um ano muito dificil, foi
um ano melhor para trabalhar. Hoje eu me sinto bem mais realizada, nesse sentido,
sendo professora. Antes eu tinha vergonha de, sei |4, preencher uma ficha e colocar
como profissdo professora.

O relato, citado sem codinome para garantir a ndo-identificacdo do

entrevistado, mostra ndo somente a dura realidade vivida por grande parte da

populacdo no estado do Rio de Janeiro,% mas também a forma brutal como recaem

sobre o professor (como atravessa o seu oficio de educar, de ensinar), as mazelas

da sociedade.

Né&o se esta aqui dizendo que os professores da Educacdo Bésica sejam 0s

unicos profissionais a terem de lidar com as diversas expressdes da desigualdade

no pais, mas que, como profissionais que ocupam boa parte do dia das criangas e

jovens do Brasil, e em cuja atividade profissional se credita a chance de haver

alguma ascensdo social, a desigualdade social Ihes atinge muito fortemente,

comprometendo sobremaneira a atividade de educar, de ensinar, de transmitir

conhecimento.

Quadro 24 — Rotina dos 12 entrevistados durante o mestrado

entrevistado

resposta

Aries

Eu tive reducéo de carga horéria e de sal&rio no mestrado. [...] eu pedi reducdo
de carga horaria na escola privada onde eu trabalhava. Eu trabalhava somente
quatro manhas, mas eu trabalhava muito em casa também. Sexta-feira era o dia
gue eu dedicava integralmente ao mestrado. Eu saia de casa de manhd e passava
o dia inteiro 14. N&o necessariamente tendo aula, mas eu me sentava para
estudar. Eu fazia trés dias de aula no primeiro periodo. E, quando eu chegava
em casa, ainda dava uma olhada no filho mais novo [...] que ainda precisava de
gue eu visse a agenda, o dever de casa, desse uma estudada com ele... Foi muito
dificil com o meu marido, porque ele ndo é exatamente aquela pessoa que me
desincumbe, ou que me ajuda, divide, que entenda isso. Eu estou casada ha
muitos anos e fui aprendendo a lidar com isso. Hoje em dia ja é melhor do que
era, mas... Eu estava sempre muito cansada, é o0 que eu posso dizer para vocé.
Eu dei conta de tudo. Eu terminei o mestrado com nota alta. N&o vou te dizer
que eu fiz um esforgo enorme, ndo. [...] Mas foi muito cansativo. Principalmente
a parte final, da escrita do texto mais pesado, de anélise de dados, porque eu
estava trabalhando em duas instituicbes. Foi um alivio quando acabou. No
mestrado, ndo que eu ndo tenha gostado da dissertacdo, e tudo, mas eu estava
muito cansada. [...] Eu trabalhava quatro manhas, e fazia o mestrado. E ficava
muito irritada quando os professores do mestrado falavam: “Vocé vai ficar
trabalhando? [...] e fiz muita coisa. Publiquei artigo, escrevi, fui a congresso, fiz
tudo o que eu tinha direito. Mas ndo sem um custo organico. Hoje em dia eu
estou vivendo as consequéncias disso. Porque nds ndo temos muito tempo para

% Segundo o Censo 2010 do IBGE, o Brasil tinha cerca de 11,4 milhdes de pessoas morando em
favelas (e cerca de 12,2% delas, ou 1,4 milhdo, estavam no Rio de Janeiro. Considerando-se apenas
a populacéo dessa cidade, cerca de 22,2% dos cariocas eram moradores de favelas.
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nos cuidar... E, assim, o custo sai de onde? Um pouco da familia, mas muito da
sua salde. Eu diria que esse foi o custo que teve para mim.

No mestrado, nada. N&o tive nenhuma licenga, nem reducéo de carga horéria.
Durante o mestrado, eu trabalhava em uma escola privada, no Ensino
Fundamental e no Ensino Médio. Trabalhava ja na rede puablica, com uma
matricula, no Fundamental I. Quando eu entrei no mestrado, eu ndo estava
casada ainda. Eu me casei durante o mestrado [...] Entéo, eu me casei. Era muito
puxado. Porque eu ndo tive reducdo de carga de nenhuma escola, era correr para
la e para c4, e era tudo muito longe. [...] era aquela correria [...]. Mas, assim, eu
sou muito grata, porque eu aprendi muito. E a diretora, eu fico até emocionada.
Era muito dificil [a entrevistada chorou nesse momento], ela sabia que era muito
dificil. Eu acordava 4h30 da manha para ir para a escola. Chegava 4, eu tentava
fazer o meu melhor possivel para aqueles alunos, eu amava dar aula. E as vezes
tinha tiroteio no entorno. Era muito dificil, era muito duro, sabe? Eu lembro que
todos os professores se mobilizavam para me ajudar. As vezes, no meio do ano,
tinha que mudar meu horério porque tinha mudado o horario do mestrado. A
diretora ajustava o meu horario na escola, conversava com quem tinha uma
carga menor: “Da pra mudar o hordrio com a professora?”. “D4, vamos 14”.
Entdo, assim, todo mundo se mobilizava para eu ndo largar o mestrado. Era
muito legal ver como as pessoas me apoiavam: “E ai? O que vocé aprendeu?”.
Todo mundo me motivava. Eu lembro que a diretora falou assim para mim: “O
gue eu ndo tive de oportunidade, vocé vai ter. Eu vou te ajudar”. Entdo eu sou
muito grata. [...] Era muito puxado. Eu chegava ao mestrado exausta ja. Tinha
dia em que eu ndo almogava, eu ia comendo sanduiche no caminho. Tinha aula
a noite, ai eu voltava para casa, para preparar prova, preparar aula, para, no dia
seguinte, acordar de novo as 4h30 da manh&. Foi um periodo muito puxado.

Eu ndo tive licenca, nem reducdo de carga horaria. Eu acabei pedindo
exoneracao de uma matricula. Primeiro, eu pedi licenca sem vencimentos. Com
vencimentos, nem pensar! Sem vencimentos, ja debocharam de mim. Falei
“Puxa vida, o que acontece? Eu tenho uma colega que ficou de licenca dois
anos, sem vencimentos, estava tudo bem [...]”. E eles falaram “Quem? Fulana
de tal? Ah, sim, nds demos licenca para ela mesmo. E que ela estava
acompanhando o marido, o marido é militar. Ai ela teve de sair e ficar fora nesse
periodo, ela ficou com licenga sem vencimentos”. Eu falei: “Espera ai, deixa ver
se estou entendendo. Século XXI, uma mulher, para acompanhar o conjuge
recebe licenca da rede publica, e uma outra mulher, para estudar e, com isso,
fazer enriquecer o trabalho, da prdpria rede, ndo tem licenca? Mesmo sem
vencimentos?!”. E fiquei sem a licenca. Pedi exonerac@o. Eu trabalhava em um
monte de escolas: tinha essa matricula, era substituta no Colégio de Aplicacéo,
fazia tutoria... [...] Eu trabalhava o tempo todo [...]. Primeiro, eu ndo diminui
nada. Mas ai, deu problema no PPGE por falta de cumprimento de prazos de
defesa, ai a coordenacdo disse: “Vocé vai ter que deixar alguma coisa”. [...] Al,
inicialmente, eu ndo deixei, menti. Mas, depois, eu mesma percebi que eu nao
ia terminar a pesquisa se eu ndo saisse. E ai, lamentavelmente, por conta da
natureza da minha pesquisa também [...] tema muito pesado, muitas atividades
relacionadas... [...] foi uma loucura. E ai eu entrei em uma crise de vida nesse
momento, existencial, muito forte.

Eu estava sem trabalhar. Morava com meus pais. Entdo, no primeiro ano, eu ia
muito para a biblioteca da universidade. Participava de muitos eventos
académicos. Essa era a minha rotina no primeiro ano. Ja partindo para o segundo
ano, na metade do primeiro ano ainda, eu entrei no grupo de pesquisa. Entéo, eu
tinha que ir mais um dia da semana para o PPGE, e participava das discussoes...
No segundo ano, terminando as disciplinas, estudava muito em casa. As vezes,
ia para outra universidade, para estudar, porque era mais perto. Entdo, eu
estudava bastante. Participei de muitos eventos académicos. Cheguei a viajar
[...] para apresentar um trabalho, fiz algumas apresentacdes [...]. Mas acho que
foi mais isso. Participar de eventos, de grupo de pesquisa, escrever algumas
coisas.
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N&o, ndo tinha licenca nem reducdo de carga horaria. Mas a carga horéaria de
coordenacdo ja ndo era uma carga horéria de 40 horas. Entdo, eu conseguia
fazer, se ndo me engano, na época, eu tinha um dia inteiro que eu ndo ia a escola,
e havia dias que eu ia s6 para um turno. Entdo, minha rotina, normalmente, era
leitura no fim de semana, leitura e escrever texto. No fim de semana, era sempre.
[...] Em casa, éramos eu e 0 meu companheiro, cada um no seu computador.

Nao tive licenca nem redugdo de carga horéria. Nem tinha essa possibilidade,
eu acho. Em uma escola privada néo existiam essas possibilidades. [...] Fazer
mestrado trabalhando em uma escola privada, eu acho que, de todos os meus
desafios de formagcao, foi, com certeza, o mais dificil. Ainda mais mestrado em
um programa [...] de exceléncia, como era o da [...], onde os horérios ndo séo
flexiveis. [...] Era o caos, foi muito caos. Era uma rotina muito cadtica. Assim,
eu fui até morar perto do trabalho, para tentar facilitar a logistica. Porque, no
inicio mesmo do mestrado, [...] eu saia de casa por volta das 5h da manhd, da
[...] ia de 6nibus, para chegar a escola as 7h. E fazia o mestrado a tarde, noutra
parte da cidade. E ainda tinha a p6s a noite, porque eu ainda a estava
terminando... [...] Para piorar, depois, o0 PPGE comegou a oferecer umas
disciplinas em uns horéarios aleatorios, e éramos obrigados a fazer aquelas
disciplinas, porque ndo iam abri-las no semestre seguinte... Foi muito dificil, me
traumatizou, em um primeiro momento me traumatizou.

Quando eu entrei no mestrado, eu me dediquei integralmente a ele. Eu estudei
bastante, quis me dedicar cem por cento Eu morava com meus pais ainda, eu s
me casei recentemente, ndo tenho filhos. Pude me dedicar cem por cento. Entdo,
eu fiz todos os créditos de disciplina, pude escrever [...] artigos. Pude fazer as
disciplinas com calma. Entdo, foi um momento muito bom de crescimento.
Apesar de eu ter tido algumas discordancias com algumas abordagens de
algumas coisas, que eu via em disciplina, até no meu grupo de pesquisa... Mas
isso é natural. Faz parte. Fato é que eu aprendi muito, eu li muito. Depois, no
segundo ano de mestrado, eu j& estava trabalhando, bastante. E ndo s6
trabalhando, mas uma loucura, como eu relatei. Entdo, eu fiquei um pouco
ausente, tive dificuldade. Eu ja tinha feito as disciplinas, fiquei liberto um pouco
do mestrado. E eu fiz a minha pesquisa empirica na escola [...] onde eu
trabalhava mesmo. SO que eu ndo escrevi. Tipo assim, eu fiz a pesquisa
empirica, estava com os dados, os relatos [...], mas s escrevi no outro ano,
quando eu tive tempo, no meio do ano. [...] Eu ndo tinha direito a licenca, eu
estava comecando, tinha acabado de entrar, ndo tinha direito. O que eu fiz foi
adiar a posse por um ano. Por isso, eu ndo trabalhei no primeiro ano de mestrado.

Eu, por trés dias na semana, eu ndo trabalhava mais, porque, na rede municipal
de [...], eu consegui licenga remunerada em uma matricula. [...] Entéo, dois dias
na semana, de manha, eu trabalhava na rede estadual. O resto do tempo eu teria,
teoricamente, para a pesquisa. [...] Mas, na verdade, na pratica, foi mais uma
licenca paternidade do que uma licenca para o mestrado. Eu fiquei... foi um
momento em que minha esposa comegou um novo emprego. Entdo, foi um
momento em que eu me dediquei muito ao meu filho. E ai, quando dava tempo,
eu me dedicava também ao mestrado [...]. [...] Foi um periodo pesado.

N&o tive licenca nem reducdo de carga horéria. Eu ndo era casada ainda. Eu
trabalhava na propria universidade, [...]. Entdo isso facilitava muito. [...] eu
conciliava [...] fazia visitas externas a escolas [...], conversava com professores,
[...] alimentava os dados em uma plataforma on-line, [...] treindvamos pessoal
[...], [...] “chovia” aluno de graduagdo querendo participar... Entdo eram essas
as minhas tarefas, mas dava para conciliar. A carga horéria era de 40 horas,
bastante, mas dava para conciliar. E, como o coordenador era também 0 nosso
orientador, nds ndo precisdvamos ir todos os dias [...]. Eu ndo tive problema
algum, e olha que eu trabalhava muito, eu visitava escolas a noite. Mas eu nao
tive, de fato, eu ndo me recordo de ter tido problemas de conciliar esse trabalho
e 0 mestrado, ndo, o problema foi no doutorado.
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Eu morava sozinha, ndo era casada. [...] No primeiro ano, eu trabalhava em duas
escolas. Muito longe uma da outra. Depois, eu larguei uma, a particular, porque
estava muito pesado. Eu ndo me lembro exatamente como era a minha rotina,
mas eu lembro que eu conciliava 0 mestrado com o ensino na rede publica, no
primeiro ano. Depois eu pedi licenca, e ja tinha saido da escola particular.
Continuava indo muito aquela regido, porque eu investiguei coisas de la, mas
ai, no segundo ano, eu fiquei s6 com o mestrado. A licenca foi total, mas nao
foi durante todo o ano, ndo. Houve uma época em que eu conciliei as disciplinas
e o trabalho.

Néo, eu ndo tive reducdo de carga horaria. Eu ndo tenho filhos. Moro sozinha.
E, assim, foi uma rotina com dois empregos, um de 40 horas e outro de 16 horas,
foi uma rotina muito... Eu escrevi, basicamente, tanto a dissertacdo quanto a
tese, nos fins de semana. Entdo, assim, demandou-me uma disciplina enorme,
para ficar os fins de semana, mesmo trabalhando a semana toda, praticamente,
com todos os fins de semana... Entdo, isso: foi um desgaste psicologico, um
desgaste fisico, vocé abrir mdo de viajar, de sair. Foi bem complexo. Mas eu
criei uma disciplina mental. Entdo, eu realmente me dediquei bastante, pois me
exigiu bastante. Por outro lado, sem filhos, isso ajuda também. Como eu nédo
tenho filhos, eu moro sozinha, tenho minha casa em siléncio, toda organizada
em funcdo de mim... Entéo foi, assim, s6 realmente a questdo da organizacdo do
tempo foi complexa mesmo, no sentido de dividir trabalho e escrita.

Na época do mestrado, eu ja morava sozinha, mas nao trabalhava no inicio.
Morava [...] dividindo apartamento. Morava em [...], mestrado na [...], muito
perto. E, nesse primeiro ano, eu s6 me dediquei ao mestrado, as disciplinas do
mestrado, foi maravilhoso, vida de estudante. Foi bem legal, bem tranquila.
Ainda quando eu entrei para a escola em [...], para trabalhar em [...], [...] foi
tranquilo, porque eu entrei na Gltima semana de novembro. Mas, no ano
seguinte, ja foi um pouco mais chato de conciliar, mas bem possivel. Eu sé
trabalhava trés dias da semana, trés manhas sd, e nem eram inteiras, € ja tinha
cumprido todos os créditos daquele primeiro ano de mestrado. Todas as
disciplinas, de fato, eu ja tinha feito. Nesse ano, no mestrado, eu s6 tive
seminario, aquelas disciplinas mais.... Orientacdo, que conta crédito, mas nao é
disciplina de fato... Entdo, foi bem tranquilo de conciliar. A dissertacdo eu
escrevi em dois meses, de dezembro a janeiro, ndo, foi em janeiro e fevereiro,
defendi em abril, foi tranquilo.

Mestrado: pontos positivos e negativos

No intuito de entender as expectativas que 0s 12 entrevistados tinham em

relacdo ao mestrado, e se elas foram atendidas, indagou-se sobre 0s pontos positivos

e negativos do curso.

Diante das respostas, observou-se que:

e Como era possivel de se esperar, foram levantados pontos (positivos e

negativos), as vezes, muito peculiares ao PPGE onde cada um dos
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entrevistados cursou o mestrado. E como ndo é objetivo desta pesquisa
reconhecer diferencas entre os trés PPGE selecionados, mas, sim, captar o
que foi concebido como positivo e como negativo no curso de mestrado
pelos egressos, optou-se aqui por expor 0S pontos que apareceram nas
respostas, mesmo que ndo correspondam, cada um, a todos os PPGE da
pesquisa, € mesmo que Seja Vvisto ora como positivo (por determinado
egresso), ora como negativo (por outro egresso);

Ainda que com algumas criticas, o curso correspondeu as expectativas da
maioria dos entrevistados (de dez dos 12). Somente dois entrevistados foram
taxativos em dizer que o mestrado Ihes desagradou;

Como pontos positivos, foram indicados:

» qualidade do corpo docente (quatro entrevistados);

» contato com intelectuais, pesquisadores, expoentes da area (no PPGE e
fora dele, com ajuda de custo) (dois entrevistados);

» disciplinas e textos que ajudam no entendimento mais aprofundado da
realidade brasileira;

> liberdade para pesquisar tema que nao seja extensdo da pesquisa do(a)
orientador(a) (trés entrevistados);

» estimulo a producdo dos discentes;

» preocupacdo do PPGE em manter a qualidade da producédo (apesar da
preocupacao paralela com a avaliacdo da Capes);

» atualidade das discussoes;

» forma, de fato, para a pesquisa (consolida a formacéo para pesquisador)

(dois entrevistados);

Como pontos negativos, foram indicados:

» posicionamento de professores acharem que os alunos devem parar de
trabalhar durante o curso (quatro entrevistados);

» horério das disciplinas (muito dificil para quem trabalha) (dois
entrevistados);

» preocupacao excessiva com prazos e procedimentos burocraticos;
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preocupacdo com a avaliacdo da Capes;
grupos de pesquisa cujas discussodes se alienam da realidade concreta;
pouca discussao sobre a realidade da educagdo brasileira;

YV V VYV V

disciplinas muito focadas nos objetos de pesquisa dos professores ou que

ndo dao uma base formativa (trés entrevistados);

A\

falta de experiéncia dos professores do mestrado na Educacdo Basica;

Y

prazo curto para a conclusdo (dois entrevistados).

Diante do resultado, nota-se que, apesar da extensa lista de pontos negativos,
prevalece entre 0s 12 entrevistados uma avaliagédo positiva da formacéo que tiveram
no mestrado. Até porque, a lista de pontos positivos também é grande.

No entanto, comparada uma lista com a outra, prevalece como ponto positivo
da avaliacdo que fazem do curso, como aquilo que contribuiu para atender suas
expectativas: a qualidade do corpo docente. E, por outro lado, prevalece como ndo
tendo atendido as expectativas:

e em primeiro lugar, ser um curso que, embora ndo exija iSSO N0 Processo
seletivo, requer do aluno, na prética, que ele ndo trabalhe, tornando um
sacrificio muito grande conciliar as duas atividades;

e em segundo lugar, um curso que, ainda que prepare o aluno para ser um
pesquisador, a0 mesmo tempo, distancia-se das questdes mais concretas da

realidade brasileira.

Conclui-se essa segunda parte, entendendo que alguns pontos trazidos como
negativos pelos entrevistados se amalgamam de tal modo que “derrubam” a
positividade de um Unico ponto apresentado em contrario, portanto, isolado e sem
muita representatividade, pelos entrevistados, a saber, 0 ponto: “disciplinas e textos
que ajudam no entendimento mais aprofundado da realidade brasileira”.

Os pontos que se amalgamam (por estarem estreitamente relacionados) sédo:
a falta de experiéncia dos professores na Educacdo Basica; pouca discussao sobre
a realidade brasileira, portanto, alienada da realidade concreta.

Além disso, os dois pontos “liberdade para pesquisar tema que ndo seja
extensdo da pesquisa do(a) orientador(a)” e “disciplinas muito focadas nos objetos
de pesquisa dos professores ou que ndo dao uma base formativa”, embora nao

exatamente se contraponham, trazem, sim, algum tipo de oposicdo, e por terem
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igual representatividade no grupo (trés entrevistados cada um), acabam por néo
comporem nenhuma prevaléncia, correspondendo, talvez, a peculiaridades de tal ou
qual PPGE, o que ndo interessa para a analise proposta no momento.

Cabe observar ainda o que destacou Peixes. Segundo o entrevistado, havia
uma imensa quantidade de professores da Educacdo Basica no mestrado que fez, e
houve decepcao por parte desses professores em relagdo ao curso, por esperarem,
na sua visdo, do mestrado académico aquilo que, na verdade, encontrariam no
mestrado profissional: producdo de um material para ser aplicado e resolver um
problema.

A informacdo trazida por Peixes fortalece (da consisténcia a) os dados que
foram até aqui apresentados nesta pesquisa, assim como ao que se aventou no
subitem 5.1.9 (a propdsito do porqué de os 12 entrevistados ndo terem feito o
mestrado profissional): que, nos proximos anos, possa haver uma reconfiguracao

na procura pelo mestrado, uma maior procura pelo mestrado profissional.

Quadro 25%— Visdo dos 12 entrevistados sobre o mestrado que fizeram: pontos positivos e
negativos

entrevistado resposta

Positivos. Nossa, eu adorei minha formacao, vai ser dificil dizer um ponto
negativo. O PPGE, no mestrado, vivia um momento muito diferente do que eu
peguei no doutorado. Eu ainda fiz 0 mestrado com aqueles professores que
fundaram a pés-graduacéo. [...] Tinha um grupo muito bom. [...] Eu guardei os
fichamentos. Assim como o0 que eu aprendi na especializagdo, o que eu aprendi
no mestrado foi muito significativo. Eu diria que foi mais até. [...] Entdo, assim,
claro que ndo era um mestrado profissional. As professoras ndao tinham o
compromisso de responder aos meus anseios da Educacéo Basica, eu é que fui
procurando esses caminhos. Eu fui conduzindo a minha pesquisa por territérios
gue me pertenciam, para dialogar com o que eu tinha de instrumental
profissional, académico, dialogar com a minha formac&o prévia. Mas, por outro
lado, eu acho que o PPGE me deu essa liberdade. L4 vocé tinha um tempo para
escolher seu orientador, entender como funciona o mestrado, quem sdo 0s
orientadores, 0 que é uma linha de pesquisa, eu ndo tinha nogéo de nada disso.
Eu precisei desse tempo de adaptacéo, para entender, compreender metodologia
cientifica... E eu tive liberdade para poder pesquisar. Eu ndo era um braco de
pesquisa direto da professora, como eu sei que acontece em algumas
universidades, onde vocé tem que ser um braco de pesquisa do seu orientador,
diretamente. N&o, ela me deu liberdade [...]. Ela se dispds a ler alguns autores,
pesquisou outros para mim. E dificil eu ter alguma coisa de negativo para dizer
para vocé, ta? [...] Eu acho que de negativo s6 essa gracinha dos professores
acharem que nos temos que parar de trabalhar. Alids, o que é um desafio para
qualquer curso no Brasil, porque as pessoas aqui precisam trabalhar para
estudar. /Demais, adorei.

Aries

% No Quadro 25, o conteudo apés a “/” em cada resposta se refere a pergunta sobre a
correspondéncia (ou ndo) do mestrado ante as expectativas dos entrevistados.
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Bom, positivos, o corpo docente. A qualidade das discussfes, dos textos que
foram oferecidos durante as disciplinas, sabe? Me ajudaram muito a realmente
ampliar meu olhar sobre a realidade da educac&o brasileira. A possibilidade de
participar de eventos, inclusive com apoio financeiro... Fora o estimulo mesmo
“Gente, vamos escrever!”. Isso foi muito bom. Ah, uma outra coisa, lembrei:
sempre traziam professores de fora, convidados, sabe? Quantas palestras,
qguantas aulas! Eu assisti palestras de professores renomados, de outras
instituicOes, até internacionais. Entdo, oportunidade de ter contato com essas
outras pessoas foi muito bacana também. Acho que é isso, foi muito bom ter
feito o mestrado 1a. Agora, de pontos negativos, 0 que mais pesava era... Como
eu dava aula, e ndo podia abrir mao, era o horario das disciplinas, no periodo da
tarde. Ter disciplina as 13h, para mim, era muito puxado, muito, era um esforgo
brutal estar 14 as 13h. Isso era um aspecto negativo, o horario das disciplinas.
Entdo, assim, se fosse mais tarde... Tinha disciplina que comecava mais tarde,
mas as obrigatérias comegavam sempre as 13h. Era um sacrificio mesmo. Isso
pesava. Eu tinha que contar, também, com o entendimento da Direcdo nas
escolas na hora de montar meu horéario, para conseguir chegar na hora. Isso
pesou bastante. /Correspondeu muito, superou. Enfim, foi muito bom.

Eu acho que o mestrado foi sensacional. Eu tive uma interlocutora maravilhosa,
que foi a professora [...], que sabia descontruir as anglstias como ninguém.
Quando chegava achando que era impossivel vencer uma barreira do proprio
campo, ela fazia umas perguntas que... Jamais ela determinou como eu tinha que
fazer. Ela fazia umas perguntas, e as vezes parecia um trabalho psicanalitico,
sabe como? De fazer perguntas, e eu mesma ir concluindo. Porque eu acho que
a educacdo tem de se construir dessa forma, inclusive no mestrado. E eu pude
ler tedricos de outras areas, que ndo s6 do contexto do meu estudo... [...]. Mas
eu pude ler pensadores da sociologia, da antropologia, que me ampliaram a
perspectiva. [...] O mestrado em Educacédo na [...] foi, na minha opinido, a coisa
mais interdisciplinar que podia existir, € que eu acho que é o que a educacédo
significa mesmo. Uma &rea de conhecimento por onde as demais areas de
conhecimento humanas passeiam, todas elas. E essa riqueza toda esta muito viva
na [...]. Eu sou muito grata por ter tido esse amigo que falou: “Faz l4. O processo
la é transparente”. Pessoas muito criticas, muito dedicadas ao seu trabalho,
muito responsaveis com a pesquisa, com o ensino, com o lado humano da nossa
formagdo. Agora, eu acho que a preocupagdo excessiva com prazos e
procedimentos burocraticos atrapalhava, empobrecia a préatica. E, ai, eu acho
que, pelo menos toda vez que eu fui falar sobre isso, eu percebia uma angustia
por parte de alguns em fun¢do da nota do PPGE ser alta. Eles falavam muito
disso: “Por causa da nota [...], nds precisamos...”. [...] A0 mesmo tempo que
eles se dedicavam para que a qualidade do trabalho [...] fosse sempre mantida,
para além da nota, havia essa preocupacéo, e eu achava que isso atrapalhava. Eu
acho que algumas coisas deviam ser flexibilizadas. /Superou até.

Olha, os professores sdo brilhantes. O mestrado me deu uma formagdo muito
forte na questdo de escrita académica. Isso eu reconheci mais no final. Porque
as discussdes que nos tinhamos, noés da turma, eram diferentes. Eu percebia isso
guando eu conversava com outros mestrandos de outros programas. Eu ajudei
algumas pessoas nessa questdo de metodologia. O que me ajudou
financeiramente durante algum tempo. Porque eu tive uma sélida formacéao
nessa area. As discussdes também, as inimeras questdes sobre educacéo, o
mestrado é em educac¢do, mas sdo discussdes atuais. Uma sélida formagéo que
eu tive na[...]. Eu acho que o espaco é muito bom para se estudar, vocé consegue
as coisas, as coisas estdo ali. Entdo, eu ndo tenho pontos negativos. Nao tem
ponto negativo. /Superou, com certeza.

Como positivo é toda a possibilidade que estar em um programa com nota alta
oferece, sem divida. Escrever artigo para congresso fora do Brasil, [...] cheguei
a ir com ajuda de custo do programa. Na época, tinha. Hoje em dia, eu acho que
nem programa nota sete esta com muitas oportunidades em relacéo a isso. Mas,
havia muitas vantagens. Toda a bagagem mesmo de compreensdo do que é uma
pesquisa, do que é a sistematizacdo de um estudo... [...] Como ponto negativo,
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eu diria, que ndo sei se é uma falta do PPGE onde eu fiz, mas o fato de ter uma
discussdo que, muitas vezes, se aliena muito — eu falo dos grupos de pesquisa
que eu conheci, né? —, que se aliena muito da realidade concreta. /Na época,
eu penso que sim.

Eu acho que, no mestrado, embora eu tenha participado de Iniciagdo Cientifica,
gue acho que foi meu primeiro contato com pesquisa, eu acho que, no mestrado,
voceé se consolida como pesquisador. Eu acho isso muito interessante, foi muito
importante para mim. Agora, ponto negativo, foi a pressdo, eu me sentia muito
pressionada. [...] Acho que foi no mestrado que eu tive a minha primeira crise
escolar. Porque, assim, eu escrevia coisas, entregava, e nao estava tdo bom como
sempre tinha sido. Entdo, eu tive uma baixa de autoestima no mestrado. Eu
achava que ndo sabia escrever direito, e... “Como eu ndo sei escrever direito?
Puxa, passei no vestibular, cheguei a universidade, fiz todas as disciplinas, fiz
tudo, como eu ndo sei escrever? N&o, eu sei escrever”. [...] “Eu teria feito melhor
se eu ndo tivesse dormido até as 9h no dia anterior”, mas, caramba, eu tinha ido
dormir a 1h da manh@! Entéo, eu tinha sempre essa cobranca, de que eu poderia
ter feito melhor. E lidar com essa critica no mestrado foi muito dificil para mim.
Lidar com esse tempo muito curto... [...] Eu ndo estava nem me dedicando
totalmente ao trabalho, como eu gostava de me dedicar, e nem conseguia me
dedicar ao mestrado. Entdo esse processo foi muito dificil. /Sim, sim. Com
certeza, eu tive aulas sensacionais. E isso, eu sempre queria ter aproveitado
mais. Eu lembro, eu escolhendo eletiva, €, nossa, eu queria fazer trés, so podia
fazer uma. No mestrado, eu fiz o minimo do que eu poderia ter feito. Entéo, essa
foi minha angustia. Mas correspondeu muito, foi um curso muito bom. Eu tive
leituras muito importantes, tive contato com professores muito bons. Entéo,
assim, correspondeu sim, muito. Mas, o que ndo correspondeu foi a minha
relacdo com o mestrado.

Positivo foram as leituras. E um grupo que ja tinha um trabalho consolidado.
Quando eu entrei no grupo, eles ja tinham cinco anos de um trabalho
bibliogréfico, de revisao bibliografica, de escrever, do ponto de vista tedrico, de
dialogar com alguns autores, que eram realmente muito importantes para a
minha pesquisa. Entdo, eu cheguei no grupo e ja tinha um pessoal ali com
dominio sobre os autores. Eu, entdo, precisei me inteirar, vamos dizer assim.
Esse foi o primeiro ponto positivo. [...] Agora, de negativo foi uma disciplina
[...] muito fundamental, sobretudo para quem estd chegando no mestrado,
principalmente, para quem ndo tem muita experiéncia em pesquisa, [...] € 0s
professores da disciplina simplesmente ndo deram nenhuma aula. Eles botaram
po6s-doutores, que eram maravilhosos como professores, sensacionais, muito
inteligentes, muito cultos, pessoas maravilhosas, mas o curso foi [...] em uma
perspectiva que ajudou muito pouco para as pesquisas em educacdo que eram
realizadas por toda turma. Entdo, tivemos um semestre [...] em que nos,
praticamente, ndo discutimos [...]. Entdo, muito estudo, muita leitura, muito
conhecimento que agregou, eu, inclusive, escrevi sobre isso, foi legal para mim,
para 0 meu conhecimento geral, [...] mas se discutiu muito pouco sobre a
realidade da educacdo. Acho que esse foi um ponto bem negativo. Eu tive que,
por fora dessa disciplina, estudar as [...] que serviam para mim. /O mestrado?
Sim, sim.

O mestrado e o doutorado académicos tém uma perspectiva de que vocé se
dedique integralmente a isso, que vocé ndo tenha outra vida, que vocé ndo tenha
vida social, vida politica, vida profissional. Entdo, a todo momento eu sentia
que, o fato de eu dar aula, que era para ser algo importante para a minha
formagdo, era o que estava atrapalhando. Porque eu deveria estar indo a
semindrios, deveria estar viajando, deveria ir para congresso fora do pais... Eu
ndo ia para congresso, eu preferia, as vezes, era inclusive uma opcéo, eu preferia
continuar o meu trabalho na rede publica. [...] Positivo era a atuagdo com... a
ligagdo direta entre pesquisa académica e militancia. Nos estdvamos sempre
muito envolvidos. [...] O que eu vi de negativo foram as demandas muito
grandes por essa dedicacdo integral a pesquisa. Essa dedicacdo integral a
pesquisa, essa tensdo, era aliviada um pouco pela militancia. Mas havia uma
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tensdo, uma cobranca de publicacdo, de participacdo, que eu achava inviavel.
/Eu ndo tinha nenhuma expectativa com o curso. Eu achava que as matérias iam
ser chatissimas, e a linha de pesquisa... eu discordo dos principios gerais dela, e
eu também ndo queria entrar naquele debate... As disciplinas até tiveram textos
interessantes, mas, no geral, foram chatas. E teve uma, em especial, uma que foi
insuportavel. Entdo, o curso em si, ali, ndo me deu muito. O que eu aprendi mais
foi na produgdo mesmo da pesquisa.

Positivo. A equipe de professores, as leituras que nds fizemos nas disciplinas, a
minha propria orientacdo, com o professor [...], isso tudo foi muito positivo.
Negativo foi 0 pouco tempo para fazer isso tudo. E, no meu caso, apesar de ndo
ter sofrido tanto, se eu comparo com o que sofri no doutorado, quando eu soffri
muito mesmo, mas eu ndo era so estudo, eu tinha trabalho e tinha estudo. Mesmo
n&do sendo casada ainda. Mas esses sd0 0s negativos. Se eu tivesse tido um tempo
s para estudar, seria algo mais favoravel. /Muito, correspondeu muito, eu gostei
demais, é um bom programa. [...] Foi uma boa formagdo. O tempo, dois anos,
que é corrido.

O que eu destacaria como negativo € que € muito corrido. Eu olho assim para o
processo, depois que aconteceu, eu vejo que eu ndo tinha nem maturidade para
entender tudo aquilo a que eu estava tendo acesso, mas acho que isso faz parte.
Eu acho que essa maturidade s6 vem mesmo com o estar no mestrado. Eu
gostaria que tivesse sido um processo mais lento, eu acho que é muito corrido.
Mas, 0 que vejo como positivo? Supriu minhas expectativas muito bem, porque
eu queria estudar as questdes que eu estava vendo na pratica. Estudei bastante,
dei segmento depois no doutorado. Entdo acho que foi uma experiéncia muito
enriquecedora, de conhecer pessoas, conhecer questdes. Eu acho que foi uma
formacdo muito boa. Agora, sempre dificultada por essa questao. Depois que eu
consegui a licenca, ai foi melhor. Mas ndo podia ter a bolsa junto com salario,
o0 salério também nem era tdo bom. Entdo eu acho que é isso, essa dificuldade.
Sempre vocé tem que ter, para Vocé seguir nessa coisa académica, de estudo,
vocé tem que ter uma carga muito pesada. Assim, vocé tem que ter uma
disposicdo muito grande. Eu acho que ndo deveria ser assim, tudo sofrido o
tempo todo, tudo tdo... Ou vocé faz sob muito sacrificio, ou ndo faz. Eu acho
gue ndo precisava ser as coisas dessa forma. /Eu acho que correspondeu.

Positivos. Eu considerava, na época, assim, que o mestrado em educacdo
pudesse me proporcionar uma perspectiva um pouco mais ampliada dos
processos, tanto da histéria da educacdo, como da... E como se fosse uma
atualizacdo dos processos, do sistema. Mas, assim, infelizmente eu ndo consegui
isso. Eu considero que as disciplinas sdo muito focadas nos objetos de pesquisa
dos professores ainda. Entdo eu acho que tinha que ter, realmente, uma mudanca
nas ementas das disciplinas, porque elas estdo muito... ainda ndo ddo uma base,
talvez, que era o que realmente eu buscava. Como eu tenho um perfil autodidata,
por conta da minha idade também, um perfil mais autdnomo, de busca de
construcdo do conhecimento, eu fui. Para vocé ver, para eu passar nesse
mestrado eu ndo conhecia ninguém, eu ja estava h4 muito tempo parada [...].
Entdo, assim, um tempéo que eu ndo estudava a parte de educacdo. [...]. Entdo
vocé tem que ir tateando, sem conhecer ninguém. Isso, para mim, foi bem
importante, isso me deu um amadurecimento, de eu conseguir passar na sele¢éo.
Entdo, assim, o ponto positivo, eu acredito que seja a qualidade do corpo
docente. Apesar de necessitar ainda, talvez, de uma revisdo das ementas para
que elas deem conta, talvez, de uma maior bibliografia, de uma bibliografia mais
densa. Talvez um pouco mais de rigor na cobranga das leituras, eu achei que
tinha pouco rigor. N&o tive bolsa, porque eu ndo podia ter bolsa, mesmo assim
eu lia tudo. Sabe? Trabalhando, lendo. Entdo, assim, eu acho que o ponto
positivo é a exceléncia do corpo docente, da propria organizagao das disciplinas,
eu gostei também, dos horarios. E claro que, por conta do meu trabalho, eu tinha
que fazer, as vezes, disciplinas que ndo me interessavam, mas eu fiz para poder
concluir os créditos. Mais ou menos isso. /N&o. Tanto que eu fui para outra area.
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O meu doutorado foi em [...], totalmente diferente, eu voltei para a minha area
correndo.

Eu via muitas pessoas falando de coisas que elas ndo conheciam, tantos
professores que eu tive, que nunca tinham pisado em uma sala de aula da
Educacdo Basica. Ao mesmo tempo que eu nao queria ser professora, da
Educaclo Basica, eu tinha curiosidade e queria viver essa experiéncia. [...]
Como negativo, ndo sei, eu acho que eu esperava mais discussdo. Eu esperava
um pouco mais de diversidade dos colegas também. No sentido de que muitas
pessoas tinham trabalhos em areas muito especificas, ou 0 meu era uma area
especifica de mais, e ninguém mais pesquisava. E eu me sentia muito isolada
nesse sentido, de ndo conseguir trocar muito com as pessoas. [...] Senti falta de
disciplinas optativas que pudessem me ajudar mais a pensar no meu objeto de
pesquisa, sabe? Acho que algumas obrigatorias ndo foram muito interessantes
para mim. [...] Agora, como positivo, eu tive professores maravilhosos. E a
orientacdo da [...], que € uma pessoa que eu admiro muito, foi muito importante
para esse trabalho, do qual eu gosto muito, foi muito legal de fazer, muito
importante. Varias disciplinas que eu fiz foram 6timas, foram bem bacanas.
Importantes até para me ajudar a pensar no doutorado. Para o processo de fazer
0 projeto para o doutorado, algumas coisas foram bem interessantes.
/Correspondeu. Correspondeu também porque eu fui fazer o mestrado com uma
expectativa de produzir conhecimento sobre um tema que me interessava. Mas
eu vi que ndo correspondeu para muita gente, porque eu lembro das
apresentaces das pessoas, as pessoas na sala achando que estavam fazendo o
mestrado para mudar a educacdo brasileira, para salvar a escola na qual
trabalhavam, sabe? Muita gente da Educacdo Basica. Uma quantidade absurda
de pessoas. Eu era das pouquissimas pessoas que ndo lecionava, ou que nao
trabalhava na area de educacdo. Entéo eu fiquei muito surpresa de ver as pessoas
achando que... As pesquisas tinham a ver, na maioria dos casos, com 0 que as
pessoas trabalhavam. Mas as pessoas realmente achavam que iam produzir um
conhecimento, sabe? Como se fosse um mestrado profissional, de desenvolver
ali um material, alguma coisa, para ser aplicada e resolver o problema. Essas
pessoas se decepcionavam. Muitas delas, pelo menos as que eu conheci, com as
quais eu conversei sobre. Entéo, fazer o mestrado com a expectativa que eu tinha
foi 6timo. Porque ndo quebrou minha expectativa. Foi exatamente o que eu
achei.

No bloco “Durante o mestrado” (item 5.2), que se encerra aqui, viu-se que,

entre os 12 entrevistados:

e Foi apontada uma gama bastante diversificada de razGes para terem feito o

mestrado onde fizeram, e que, apesar disso, a maioria (oito de 12) ndo

enxergou o PPGE onde se titulou como o Unico mestrado a atender suas

expectativas, tendo prestado exame também para outros mestrados;

e De um modo geral, a opcéo pelo PPGE onde fizeram o mestrado se deveu

mais a haver no PPGE linha de pesquisa (e professor) que trabalhasse o tema

de interesse dos entrevistados (sete entrevistados), tendo a avalicdo do

PPGE feita pela Capes, a preferéncia pela universidade onde se encontra o

PPGE e a transparéncia no processo seletivo baixa representatividade,

menor relevancia, no grupo;
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A concessdo de licenca ou a reducdo de carga horéria de trabalho para que
professores da Educacdo Basica cursem o mestrado ndo é muito comum;
Conciliar o mestrado com a docéncia na Educagdo Bésica é algo penoso,
que exige abdicacdo de muitas coisas: descanso, cuidados com a salde,
convivio social, e até mesmo de emprego;

E preciso muita determinacdo para, diante das dificuldades, concluir o
curso;

Apesar da extensa lista de pontos negativos, prevalece entre os 12
entrevistados uma avaliacdo positiva da formacgéo que tiveram no mestrado.
Até porque, a lista de pontos positivos também é grande. E que prevalece,
como ponto positivo da avaliacdo que fazem do curso, como aquilo que
contribuiu para atender as suas expectativas: a qualidade do corpo docente.
E, por outro lado, prevalece como nédo tendo atendido as expectativas: (1)
ser um curso que, embora ndo exija isso no processo seletivo, requer do
aluno, na pratica, que ele ndo trabalhe, tornando um sacrificio muito grande
conciliar as duas atividades; (2) um curso que, ainda que prepare o aluno
para ser um pesquisador, ao mesmo tempo, distancia-se das questfes mais
concretas da realidade brasileira;

Um depoimento — sobre a imensa quantidade de professores da Educacgéo
Basica no mestrado que fez, e sobre a decepcdo que tiveram esses
professores em relacdo ao curso, por esperarem do mestrado académico
aquilo que, na verdade, encontrariam no mestrado profissional — da
consisténcia aos dados que foram até aqui apresentados nesta pesquisa,
assim como ao que nela se aventou: que, nos proximos anos, possa haver
uma reconfiguracdo na procura pelo mestrado, uma maior procura pelo

mestrado profissional.

Depois do mestrado: a forca das condicdes de trabalho

Finalmente, neste terceiro momento, “durante o mestrado”, buscou-se:


DBD
PUC-Rio - Certificação Digital Nº 1712376/CA


PUC-Rio- CertificagaoDigital N° 1712376/CA

202

indagando sobre o “legado” do mestrado, entender se, de fato, ap6s o
mestrado, os 12 professores se mantiveram trabalhando na Educacéo Bésica
desejosamente ou por se verem impossibilitados de sair dessa etapa de
ensino;

indagando se se sentem mais preparados profissionalmente apos a conclusdo
do mestrado, entender se julgam que a formacdo obtida com o curso é
compativel (util) com a atuagdo profissional na Educagéo Basica;
indagando sobre o porqué de terem permanecido atuantes na Educacgéo
Basica, entender que fatores concorreram para essa deciséo;

indagando sobre a relagéo entre plano de carreira, mestrado e ganho salarial,
confirmar o “peso” do fator financeiro na decisao de fazer o mestrado, assim
como dimensiona-lo na deciséo de se manterem na Educacdo Bésica
indagando sobre a relagdo com a escola e sua comunidade apés a conclusao
do mestrado, entender se houve alguma diferenca (Seja positiva ou negativa)
de tratamento (nas relagdes interpessoais) e se isso contribuiu (ou ndo) para
a permanéncia na Educacao Basica;

indagando sobre a visdo que tém do mercado de trabalho para o professor
(em termos de competitividade, oportunidades e condicGes de trabalho),
captar como vivem e percebem atualmente as mudancas no ambito do
trabalho, e como isso interfere na decisdo de permanecerem (ou ndo) na
Educacédo Baésica;

indagando sobre as atuais aspiracdes profissionais, entender, mais
conclusivamente, por que se mantiveram atuantes por algum tempo na
Educacdo Bésica apds a conclusdo do mestrado, e se pretendem (e em vista
do qué) permanecer atuantes ainda na area da Educacdo, nessa mesma etapa
de ensino, ou migrarem para outra area, outra etapa de ensino, ou, ainda,
conciliarem a atuacdo na Educacdo Basica com outra atividade (ndo

necessariamente educacional) ou com outra etapa de ensino;
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5.3.1
O legado do mestrado

No intuito de entender se, de fato, apds o mestrado os 12 professores se
mantiveram trabalhando na Educacdo Bésica desejosamente ou por se verem
impossibilitados de sair dessa etapa de ensino, indagou-se sobre o “legado” do
mestrado.

Diante das respostas dos 12 entrevistados sobre o “legado” do mestrado, sobre

0 que o mestrado lhes trouxe, observou-se que:

Cinco entrevistados (Touro, Céancer, Escorpido, Sagitario e Capricérnio)
consideraram que o mestrado lhes trouxe valorizagdo no mercado de
trabalho (maior empregabilidade);

e Quatro entrevistados (Cancer, Libra, Escorpido e Peixes) consideraram que
0 mestrado desenvolveu neles importante capacidade de escrita;

e Quatro entrevistados (Touro, Libra, Aquario e Peixes) consideraram que 0
mestrado contribuiu “diretamente” para o exercicio profissional na
Educacédo Baésica;

e Dois entrevistados (Aries e Le&o) consideraram que o mestrado Ihes trouxe
uma compreensdo de conjuntura da realidade;

e Dois entrevistados (Aquario de Peixes) consideraram que 0 mestrado
consolidou neles a condigéo de pesquisadores;

e Um entrevistado (Gémeos) considerou que o mestrado lhe garantiu
reconhecimento (alheio) da autoridade do seu discurso;

e Um entrevistado (Ledo) considerou que o mestrado Ihe trouxe uma melhor
compreensdo da vida académica;

e Umentrevistado (Capricdrnio) considerou que o mestrado Ihe abriu a mente

para uma nova perspectiva profissional: o Ensino Superior.

Diante desse resultado, nota-se que 0s 12 entrevistados apresentam uma gama
diversificada de contribuicdes do mestrado ao ambito profissional. Apesar disso, é
possivel reconhecer que, no grupo, prevalecem como “legado” do mestrado: 0
aumento da empregabilidade, e o aperfeicoamento da capacidade de escrita e do

exercicio profissional. Esse resultado também corrobora — uma parte da hipotese
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trazida por esta pesquisa — que cada vez mais professores da Educacdo Bésica
estejam procurando o mestrado como uma alternativa de formagéo continuada, com
vistas a ter maior competitividade (empregabilidade) para gozar de melhores
condi¢cdes de trabalho, também no ambito da propria Educacdo Basica, e ndo
somente, a atuacdo como pesquisador(a) e docente de Nivel Superior.

A préxima parte da analise — relativa as respostas quanto a se sentirem ou
ndo mais preparados profissionalmente — poderd complementar o que se concluiu
a partir desse resultado.

Antes, porem, de seguir com a analise, considera-se importante destacar cinco
trechos das respostas.

Aries carrega 0 peso da responsabilidade, na verdade da culpabilizacio
“unilateral”, dirigida aos professores e as escolas, mas principalmente aos
professores — o argumento da incompeténcia (SOUZA; SARTI, 2014) —, pelas
mazelas educacionais no Brasil, ao dizer:

Eu acho gue o mestrado me deu uma no¢do da complexidade da educacédo, que eu
ndo tinha antes. Foi assustador e foi libertador ao mesmo tempo. Foi assustador
perceber essa maquina funcionando, essa engrenagem funcionando, no mundo todo.
Mas, ao mesmo tempo, foi libertador entender que aquilo ndo era culpa minha, ndo
era culpa da minha escola. Que aquelas mudancas que nos estdvamos vivendo,
aquelas situacGes, elas estavam imersas e inseridas em um contexto, que eram
mudancas globais. Me deu instrumentos para trabalhar com isso também (Aries,
grifo meu).

Peixes, por outro lado, aponta para a importancia do mestrado como formacao
que lhe permitiu reconhecer uma dimenséo de sua profissdo que antes nao lhe foi

possivel ter, ao dizer:

Embora pareca 6bvio, mas naquela época eu estava s6 dando aula de [...].
Depois do mestrado, eu entendi como era importante aquele trabalho. Lecionar era
muito mais do aquilo que eu fazia antes. Mudou minha visdo sobre meu trabalho
Peixes, grifo meu).

Virgem, traz em sua resposta 0 “incomodo” que sentiu, depois do mestrado,
quando passou a ser mais critico, a enxergar a necessidade de transformacdo da
realidade, e a se deparar com os limites de sua condicdo de professora em uma
escola privada, ao dizer:

E eu acho que o mestrado me trouxe essa visdo da pesquisa, essa visdo do olhar
critico, do olhar desconfiado para a realidade, e é um caminho sem volta, inclusive
que incomoda demais. Porque vocé passa a ver defeito em tudo, vocé passa a
questionar tudo. Principalmente na escola privada, acho que essa foi minha angustia
no final. Porque eu ja tinha uma visdo muito critica daquele lugar, e ndo conseguia...
Aqui, onde eu trabalho agora, com essa visao critica, eu consigo transformar. [...]
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como eu tenho a possibilidade de ser a professora pesquisadora aqui, eu tenho a
possibilidade, inclusive, de transformar essa realidade de forma mais efetiva. Entdo
eu acho que o mestrado me trouxe isso, esse olhar critico, esse olhar do “eu posso
transformar”, mas depende de onde vocé esté (Virgem, grifo meu).

Gémeos, ainda que ndo diretamente, reivindica o compromisso social, o
desejo genuino de transformar a realidade, como essencial para a atividade do
pesquisador, ao dizer:

Vivéncia que eu acho que é a coisa mais importante para o processo todo. Primeiro,
porque foi 0 que me deu o desejo de fazer a pesquisa, e ndo o contrario. Eu néo fui
para a sala de aula por causa da pesquisa, eu fui para a pesquisa por causa da sala
de aula (Gémeos, grifo meu).

Por fim, Touro traz a percepcao, o “feeling”, de valorizagdo no mercado de
trabalho da po6s-graduacéo stricto sensu, ao dizer:

Entdo, ampliou possibilidades profissionais mesmo, de fazer uma entrevista com
uma escola privada, de ponta, e falarem: “Ah, vocé estudou na [...]”. Por isso que eu
tenho esse feeling, de que as escolas privadas, pelo menos as de ponta, elas estdo
olhando para essa questdo de fazer o mestrado e o doutorado em Educacao (Touro).

A seguir, no Quadro 26, as respostas dos 12 entrevistados sobre o “legado”

do mestrado.

Quadro 26 — O “legado” do mestrado na visiao dos 12 entrevistados

entrevistado resposta

Mas o que eu ganhei no mestrado? Descobrir o mundo da educac&o, o mundo,
0 mundo. A biblioteca do PPGE, acesso a base de dados, porque eu ndo vivi isso
jovem. Os alunos de hoje em dia tém PIBIC, eles participam de pesquisa, se eles
quiserem. Eu ndo vivi nada disso, ndo fiz. Para vocé ter uma ideia, eu néo tive,
na minha época, que fazer monografia. Entdo, entrar naquela universidade,
descobrir que eu podia ler revistas, gente, do mundo inteiro, baixar dissertacoes.
Eu li artigos de revistas da Suécia, da Inglaterra, do Canadé, dos Estados Unidos
[...] enfim, foi maravilhoso. Entender o que esta acontecendo com a educacéo

i no mundo, ver os ciclos de influéncia, os contextos que estdo chegando ao

Aries Brasil. Como os pardmetros se inseriam em reformas naquela época, como as
coisas estdo se encaminhando hoje em dia. Eu acho que o mestrado me deu uma
nogdo da complexidade da educagdo, que eu ndo tinha antes. Foi assustador e
foi libertador ao mesmo tempo. Foi assustador perceber essa maquina
funcionando, essa engrenagem funcionando, no mundo todo. Mas, ao mesmo
tempo, foi libertador entender que aquilo ndo era culpa minha, ndo era culpa da
minha escola. Que aquelas mudangas que noés estavamos vivendo, aquelas
situagdes, elas estavam imersas e inseridas em um contexto, que eram mudancas
globais. Me deu instrumentos para trabalhar com isso também. Entéo, eu acho
que eu tive uma formagdo académica extremamente sélida no mestrado.

Assim, por mais que tenha gente que néo veja uma relacdo direta entre fazer o
mestrado e ser bom professor, no meu caso eu vi muita diferenga, porque eu
Touro estava fazendo em educacfo. Entdo, me levou a uma ampliacdo de olhar da
realidade educacional. [...] eu acabei me sentindo muito contemplada. Eu fiz o
mestrado académico, o doutorado também, e isso contribuiu de fato para a


DBD
PUC-Rio - Certificação Digital Nº 1712376/CA


PUC-Rio- CertificagaoDigital N° 1712376/CA

Gémeos

Cancer

Ledo

Virgem

206

minha formacdo como professora, ndo s como alguém que projeta ser da
academia, pesquisadora, sabe? Mas como professora. [...] Ampliou meu
repertorio, em termos de entendimento da Educagdo Basica. Ampliou meus
horizontes profissionais. Inclusive porque vocé falar que fez mestradona [...], e
agora que fez doutorado nessa mesma instituicdo, as pessoas te olham de outra
maneira, tem status, a instituicdo tem nome, tem qualidade. Entdo, ampliou
possibilidades profissionais mesmo, de fazer uma entrevista com uma escola
privada, de ponta, e falarem: “Ah, vocé estudou na [...]”. Por isso que eu tenho
esse feeling, de que as escolas privadas, pelo menos as de ponta, elas estdo
olhando para essa questdo de fazer o mestrado e o doutorado em Educac&o. Por
mais que isso ndo tenha uma contrapartida, em todas, na remuneragio, mas tem
uma questdo de status.

Legitimidade para falar. Porque ndo havia... Havia um desprestigio da minha
fala, nos foruns de discussao, porque eu era s6 uma professora. Agora eu digo:
“Eu sou pesquisadora da area, sou militante disso, e, também, tenho a vivéncia
da sala de aula”. Vivéncia que eu acho que é a coisa mais importante para o
processo todo. Primeiro, porque foi o que me deu o desejo de fazer a pesquisa,
e ndo o contrario. Eu ndo fui para a sala de aula por causa da pesquisa, eu fui
para a pesquisa por causa da sala de aula. E, segundo, porque é a diferenca que
eu tenho em relacdo a um monte de gente, que esta fazendo pesquisa e, chega
em certos momentos da pesquisa, ndo consegue sair de alguns impasses, porque
ndo tem a experiéncia concreta ali do dia a dia, do lidar no cotidiano com aquele
estudante que vive naquela condicdo. Gente que fala dessa determinada
realidade da educacdo brasileira, na qual eu atuo, como uma coisa tedrica [...].

O mestrado me deu uma formacdo muito forte na questao de escrita académica.
Isso eu reconheci mais no final. Porque as discussdes que nos tinhamos, nés da
turma, eram diferentes. Eu percebia isso quando eu conversava com outros
mestrandos de outros programas. Eu ajudei algumas pessoas nessa questdo de
metodologia. O que me ajudou financeiramente durante algum tempo. Porque
eu tive uma sélida formacdo nessa area. [...] Olha, 0 mestrado me trouxe essa
formacdo [de que falei], me entender como pesquisadora também... Algumas
possibilidades que eu ndo enxergava quando eu sé tinha graduagdo. Acho que
eu fiquei com um olhar um pouco mais critico sobre outras coisas, na area
académica, principalmente, uma visdo de mundo ampliada. Trouxe uma
melhoria na questdo financeira. Porque o titulo de mestre abre mais portas.
Entéo, por exemplo, quando eu fiz 0 concurso para contratada do [...] o mestrado
foi 0 que pesou, eu ndo tinha muita experiéncia em sala de aula. Entdo, acho que
foi um peso a mais, traz esse peso para a questdo do mercado. O titulo tem
pontuagdo alta nos concursos. O mestrado trouxe ganhos, intelectuais e
financeiros.

Do mestrado, eu acho que eu levo contribui¢des muito importantes, que eu vou
levar para minha vida sempre, e que, inclusive, é ébvio, contribuem para as
reflexdes que eu faco hoje. Hoje, eu me dedico mais a pensar politicas publicas
para formacdo de professores, e as concepcdes de infancia, que eu estudei no
mestrado, contribuem muito para eu pensar: “se a concep¢do hegeménica de
infancia é xis, é compreensivel que a concep¢do da formagdo dos professores
que véo lidar com essas criangas seja de tal jeito”. Entdo, eu ndo desprezo a
formagdo anterior, mas tem alguns autores que eu considero muito importantes,
e que ndo me foram apresentados nem no Normal nem na graduacdo. [...] Eu
acho que o mestrado me trouxe um amadurecimento tedrico inigualavel. Assim,
eu nunca li tanto na minha vida quanto eu li no mestrado, muito mesmo, foi
muito importante. E acho que até uma compreensdo mesmo da vida académica,
sabe?

Eu acho que o mestrado trouxe, principalmente, a consolidacdo da condicdo de
pesquisadora. De entender, inclusive a pratica escolar, como campo. Eu acho
que eu ndo tinha essa dimensdo. Eu acho que o professor tem que ser um
pesquisador. E eu acho que 0 mestrado me trouxe essa visdo da pesquisa, essa
visdo do olhar critico, do olhar desconfiado para a realidade, e € um caminho
sem volta, inclusive que incomoda demais. Porque vocé passa a ver defeito em
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tudo, vocé passa a questionar tudo. Principalmente na escola privada, acho que
essa foi minha angustia no final. Porque eu ja tinha uma visdo muito critica
daquele lugar, e ndo conseguia... Aqui, onde eu trabalho agora, com essa viséo
critica, eu consigo transformar. [...] como eu tenho a possibilidade de ser a
professora pesquisadora aqui, eu tenho a possibilidade, inclusive, de transformar
essa realidade de forma mais efetiva. Entdo eu acho que o mestrado me trouxe
isso, esse olhar critico, esse olhar do “eu posso transformar”, mas depende de
onde vocé esta.

Em primeiro lugar, eu até ja ouvi de algumas pessoas que nao sio da area “ah,
por que um professor com mestrado ganha mais do que o professor que ndo tem
mestrado?”. Eu ouvi de uma pessoa proxima, uma coisa horrivel, horrorosa. De
uma pessoa, assim, daquela que gosta de provocar. Ela disse que era um absurdo
eu fazer mestrado, e as pessoas terem licenca para fazer mestrado, como outras
da minha familia, porque vocé ser um professor, estar em sala de aula, aquilo
que vocé pesquisou... Vai te fazer ser um professor melhor? Diretamente? A
pessoa ndo V& a relacdo direta entre a sua pesquisa e vocé ser um profissional
melhor. Diferente do que acontece em algumas areas técnicas, onde vocé faz um
determinado curso técnico e se vé& claramente que vocé poderd desempenhar
melhor uma atividade. E a pessoa ndo tem nogdo. No mestrado, s6 o que eu
desenvolvi em termos de capacidade de escrita, foi, assim, em dois anos, dois
anos e meio, eu desenvolvi minha escrita de uma forma que, em cinco anos de
faculdade, eu ndo desenvolvi. Capacidade de leitura, capacidade de fazer leitura
muito concentrada, ou leitura dindmica, capacidade de sintese, de pegar varios
autores e poder relacionar, de artigos cientificos. S6 isso ai ja é uma evolucéo,
ja é muito importante para a minha formacéo como professor. Eu acho que eu
ndo teria condicdo de passar para o concurso do Colégio de Aplicacdo, como eu
passei, [...] se eu ndo tivesse feito as disciplinas no ano anterior. E ndo pela
exigéncia do titulo, pelo aprendizado mesmo. [...] Qualquer tipo de demanda de
trabalho que eu tenho hoje, de escrever, e eu tenho muito essa demanda de
trabalho, seja de escrever para os alunos, seja de escrever artigos cientificos,
seja para a pos-graduacdo — tem muito trabalho escrito —, sem ddvida, tem
muito da minha evolucdo que eu tive durante o mestrado. Eu tive que ler muito
e escrever muito. Entdo, eu me lembro da minha escrita. Se eu pegar alguma
coisa que eu escrevi depois de eu me formar, pegar minha monografia... — tudo
bem, tem a proporcéo do tamanho, 6bvio — mas, se eu pegar a minha escrita
daquela época e pegar minha escrita depois da minha dissertagdo de mestrado,
tem uma diferenca muito grande. E é um intervalo de tempo muito pequeno, e
eu ndo fiz nenhuma aula de portugués, nem curso de nada, foi muito essa
questdo da leitura e da escrita. Porque ndo foi so a escrita da dissertacéo, cada
disciplina era um artigo para escrever, e era muita leitura. [...] muitas leituras e
discussdes que foram feitas sobre o tema [...] abriram a minha cabe¢a e me
fizeram pensar, e acolher também, as formas de ser da juventude de hoje. [...]
N&o a repensar minha prética, porque eu estava muito no inicio. Eu acho que eu
ja comecei minha pratica como professor ja influenciado por reflexdes teéricas
que eu fiz. Mas eu pude pensar muito assim: “por que esses jovens tém essas
demandas?” “por que esse modelo de educacdo gera esse tipo de comportamento
nos alunos? por que gera essa frustragdo nos alunos? por que gera um mal-estar,
um incOmodo? tem um motivo para isso”. E eu acho que o mestrado, a
pesquisa... me ajudaram muito.

Bom, espero que um dia ele me traga um aumento salarial, porque ainda néo
consegui meu diploma, ainda ndo est& pronto. [...] Me trouxe uma amplia¢do
dessa rede de contatos, em relacdo a militancia. Me trouxe aprendizado em éareas
que eu ndo tinha nenhum conhecimento. [...] Acho que foi isso. E essa retomada,
que ja tinha acontecido com a especializagdo, mas se intensificou, de uma
produgdo académica. Também foi importante.

Ah, muitas coisas. Eu s6 consegui trabalhar nas universidades particulares, por
ser mestre em Educacdo. Entdo foi uma valorizacéo profissional muito grande,
isso é fato. Além disso, toda uma... Por eu ser jovem, eu terminei a graduacéo
com [...] anos, 0 mestrado valorizou muito a minha carreira. [...] Ah, [...] e deixa
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eu te falar, porque eu esqueci de te falar. Assim que eu terminei 0 mestrado,
algo que foi muito importante para mim, foi ter sido professora substituta de [...]
aqui na[...]. Entdo isso me ajudou. O mestrado me ajudou significativamente a
ter essa experiéncia profissional, de professora substituta da [...].

Eu acho que o mestrado me trouxe uma aproximacao com as questdes... uma
clareza das questfes que eu estava querendo investigar, que surgiram na minha
tematica. Me trouxe a possibilidade... Eu acho que eu entrei no mestrado
pensando sobre a minha pratica. Depois que eu entrei para o mestrado, eu acho
gue o mestrado me trouxe a possibilidade, me ampliou as possibilidades de
atuacdo. Eu ja passei a me ver atuando no Ensino Superior, e tal. Quando eu
entrei para o Colégio de Aplicacdo, na verdade, eu nem contei, eu ainda néo
tinha terminado o mestrado, [...] mas eu acho que ele me capacitou para, por
exemplo, fazer o concurso [...] que é muito concorrido. Ento, eu diria que a ter
leituras sobre as questdes da educacdo. Eu acho que foi isso.

O mestrado, justamente, ele consolidou... Primeiro que ele atualizou algumas
leituras importantes. Entdo, no sentido da atualizagdo da bibliografia. N&o
dentro das minhas expectativas, mas foi importante. E sistematizou. E como se
tivesse consolidado em mim um habito de estudo, de pesquisa, de preparar aula.
Minhas aulas mudaram, minhas aulas ficaram muito melhores, por conta da
atualizacdo, e por conta também dessa nossa postura, porque nés passamaos a ser
formados academicamente, por conta dessa coisa da pesquisa. Entdo, é como se
tivesse consolidado em mim essa rotina, mais uma rotina intelectual de pesquisa,
gue me ajudou na preparacdo das aulas. E, como eu trabalho também com curso
de formacdo de professores, 0 mestrado foi importante para mim, porque tem
relacdo com o que eu trabalho com eles.

Eu aprendi muito sobre o meu tema de estudo, obviamente, eu li muito sobre
isso. E fiz muito contato com pessoas muito importantes para essa pesquisa, sdo
pessoas muito fundamentais para isso, eu acho que foi algo que mexeu tanto
comigo, por ser algo que eu tinha vontade de fazer, em que eu acredito de fato,
queria entender como funciona isso [...] que afetou até a forma como eu vejo
meu trabalho hoje. A partir disso, eu passei a entender meu trabalho como
politico. Embora pareca 6bvio, mas naquela época eu estava sé dando aula de
[...]- Depois do mestrado, eu entendi como era importante aquele trabalho.
Lecionar era muito mais do aquilo que eu fazia antes. Mudou minha visdo sobre
meu trabalho. E aspectos técnicos também. De escrever melhor, de ter mais
seguranca nas minhas ideias, na forma como eu coloco minhas ideias, elaboro
meus problemas, faco meus projetos, meus textos. 1sso é bem importante, nesse
sentido de autoestima também.

No intuito de entender se julgam que a formacdo obtida com o curso é

compativel (Util) com a atuacdo profissional na Educacdo Basica, indagou-se aos
12 entrevistados se eles se sentiram mais preparados profissionalmente apds a

conclusdo do mestrado.

Diante das respostas dos 12 entrevistados, observou-se que:

e Onze entrevistados se consideraram mais preparados profissionalmente

ap0Os o mestrado, sendo que:
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» dois (Céncer e Peixes), no entanto, fizeram ressalvas na propria
avaliacdo: Cancer, embora avalie que o mestrado o tenha feito repensar
a propria pratica, considera, a0 mesmo tempo, que 0 curso ndo o deixou
mais preparado para, em suas palavras, “a pratica mesmo, do dia a dia”;
e Peixes considera que o mestrado o preparou melhor para a pratica, mas
ndo no sentido de fazé-lo ensinar melhor a disciplina que leciona, e, sim,
no sentido semelhante ao trazido por Cancer, de conceber de outro modo
0 seu papel como professor. Ambos parecem ter visdes bastante
semelhantes;

» e ainda um entrevistado (Sagitéario), diferentemente dos demais 12,
entendeu como preparo profissional a empregabilidade, a possibilidade
de ocupar vagas mais valorizadas, que requerem maior qualificacdo, no
mercado de trabalho.

Um entrevistado (Escorpido) ndo considerou que o mestrado o tenha

tornado um profissional melhor, mais preparado profissionalmente.

Segundo ele, 0 mestrado, “longe do ideal”, do que deveria ser, na sua Vvisao,

apenas intensificou uma reflexdo que ele préprio ja desenvolvia.

E, como contribuicdo do mestrado (“preparo”) para a atuacdo docente na

Educacdo Baésica, sucintamente falando, os 12 entrevistados apontaram:

Saber recorrer a pesquisas para entender questdes educacionais e do proprio
ambito escolar (Aries, Touro);

Ter um olhar curioso, questionador, analitico, reflexivo (ndo-precipitado)
— cientifico — sobre a realidade (Gémeos, Cancer, Virgem e Peixes);
Mais consisténcia, fundamentacao tedrica — seja para entender o que esta
por detras da préatica, seja para organizar a pratica (Ledo, Virgem e
Capricérnio);

Visdo mais ampla, mais “macro”, da realidade onde se inserem as questdes
educacionais (Libra);

Habito de estudo, de atualizar-se (Aquério);

Seguranga “psicoldgica”, em virtude de ter passado por algo (o mestrado)

com grau de dificuldade elevado (Sagitario).
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Diante desse resultado, nota-se que prevalece fortemente, entre os 12
entrevistados, a visdo de que o mestrado académico €, sim, uma formacéo
importante para a atuagdo profissional como professor da Educagédo Basica — e de
que a dimensdo pratica do trabalho na docéncia ndo se restringe ao ensino das
disciplinas, mas compreende a inser¢do da atividade educativa formal no contexto
mais amplo —, assim como prevalece como contribuigéo da formagéo no mestrado
para o exercicio da docéncia na Educacdo Basica: uma atitude mais “cientifica”,
uma abordagem mais “cientifica” (curiosa, questionadora, analitica, reflexiva) da
realidade; e um embasamento tedrico mais consistente (que explica praticas e
melhora a pratica). Portanto, também esse resultado corrobora a parte da hipotese
levantada por esta pesquisa que considera que ndo se busca o mestrado
prioritariamente com vistas a atuacéo no Nivel Superior.

Quadro 27 — A visdo dos 12 entrevistados quanto a terem se tornado mais preparados
profissionalmente apds o mestrado

entrevistado resposta

Sim. [...] Eu me sinto mais preparada porque eu vejo as questdes na escola de
outra forma. De uma forma mais ampla, eu consigo olhar para as dificuldades
de aprendizado dos meus alunos, e entender que, em algum lugar, tem pesquisas
falando sobre isso. E que eu posso recorrer a elas, e tornar aquilo um campo de
pesquisa também. [...] hoje em dia, eu tenho muito mais tranquilidade de lidar

i com isso, muito mais capacidade, muito mais preparacdo para receber os pais

Aries na escola, e conversar com eles, por exemplo, sobre essas disputas sobre escola
com ou sem partido, a Base Nacional Comum Curricular, sobre questes, entre
aspas, de género... Porque eu consigo ter uma amplitude, e mostrar para os pais
como eles entram facil nessas disputas midiaticas, enfim. Como as coisas sao
muito mais complexas, e como elas também sdo muito mais simples. [...] Eu
acho que essa tranquilidade, de ndo entrar nesse jogo, eu acho que eu tive com
0 mestrado, e com o doutorado.

Eu me sinto. Sem dlvida que eu me sinto mais preparada profissionalmente. Eu
me sinto, assim, mais preparada para “ah, eu quero recorrer a alguma
bibliografia”, eu tenho um repertério de autores. “Ah, eu quero estudar
avaliag¢do”, eu sei onde procurar. “O que estdo falando sobre sucesso escolar?”
Eu sei quem eu posso procurar, entendeu? Entdo, eu me sinto mais preparada,
sim. Eu quero, enfim, fazer um trabalho, sou professora de [...], mas eu quero
fazer um trabalho cultural com meus alunos, eu sei autores com quem eu posso
me informar. Sabe? Nossa, eu me sinto uma professora diferente depois de ter
feito o mestrado. Eu acho que ampliou muito essas visdes profissionais, enfim,
cognitivas. Foi muito bom, muito bom.

Touro

Com certeza. E politicamente. Eu acho que eu tive mais instrumentos politicos

nas maos, quer dizer, mais capacidade para refletir, de fazer a reflexdo sobre a

realidade que esté ali nagquele momento, depois que eu fui estudar. Estudar é a

) solucdo para tudo. [...] Porque eu acho que eu tinha, talvez em fungdo da
Gemeos | rajetdria politica, uma coisa muito reativa. Parece que eu ja achava porque
determinava coisa estava acontecendo, e geralmente era por conta de classes,

diferenca de classes, desigualdades, eu achava que tinha a ver com isso,

qualquer fendbmeno. E para 0 campo, para a pesquisa, me fez ver que é mais

complexo. Tem classe? Claro gue tem, mas o ser humano ndo € s6 isso. Entdo
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eu acho que eu consegui adquirir, adquirir ndo, construir uma capacidade de
respirar e parar para pensar que aquela visdo pode ser um caminho, mas que €
preciso olhar direito. E eu vi que as pessoas envolvidas na realidade com a qual
eu trabalho, ndo sdo eu. Nao € porque eu estou I4, junto, que eu ocupo aquele
lugar [...]. E essa escuta critica € uma construcdo que eu tive, um enriquecimento
forte demais, politicamente, humanamente. Tem a ver com a coisa que eu acho
que € construida com a ciéncia, com o ensino, que é o investimento na
curiosidade. VVocé nao parte de nenhuma coisa dada, vocé tem que ir 14 para ver,
para analisar, olhar criticamente aquela realidade. 1sso eu acho que foi
estudando mesmo que eu ganhei.

Sim. N&o digo s6 pelo mestrado. Também, com certeza. Mas eu acho que o
professor vai se fazendo na pratica também. Entdo, eu acho que cada dia, eu
acho que estou melhor e posso melhorar mais. [...] Eu vou dizer que o mestrado
me deixou mais preparada, sim. Porque as discussGes foram fundamentais,
sobre curriculo, como eu estava dizendo, para que eu pudesse repensar minha
pratica. Entdo, nesse quesito, sim. Mas na pratica mesmo, no dia a dia, ndo. Para
aumentar minhas discussdes, minhas reflexdes, sim.

Sem duvida. [...] Porque eu acho que vocé ter mais consisténcia tedrica te
organiza melhor para a pratica, né? Apesar de as pessoas falarem tanto, como
se fossem coisas dissociadas, como essas coisas se complementam! E como tem
coisas que fazem muito mais sentido no cotidiano quando vocé compreende qual
é a teoria que esta por tras daquilo ali, sabe?

Claro, claro. [...] Eu acho que uma coisa ndo pode ser desassociada da outra,
que € teoria e pratica. Mas eu acho que, quando vocé tem fundamentos teéricos
consolidados, vocé consegue, inclusive, ter uma pratica mais segura. Porque eu
acho que toda prética tem alguma coisa que precede e que, necessariamente, é
te6rica, embora nés ndo saibamos. [...] Entdo, eu acho que ter essa Vvisdo
reflexiva sobre a prética, eu acho que isso vem do mestrado, principalmente do
mestrado. [...] Eu acho que o mestrado serviu como uma complementacao, de
uma formacao que ja& vinha acontecendo. Eu ndo cai de paraquedas no mestrado,
teve uma histéria. Eu acho que, para fazer mestrado, quando a pessoa ndo tem
essa experiéncia de Iniciacdo a Docéncia, de Iniciacdo Cientifica, eu acho que
deve ser muito mais dificil. [...] Euacho que o mestrado é muito diferente. Quem
vai para 0 mestrado buscar somente para a complementacdo da graduagdo se
frustra. [...] . Eu ndo achei que ia para 0 mestrado para buscar, por exemplo,
praticas pedagdgicas, ndo é esse o foco. Eu acho que vocé vai para 0 mestrado
para se consolidar como pesquisador. [...] Eu acho que, assim, o olhar do
pesquisador... Mas isso nem sempre é bem trabalhado na graduac&o.

Com o mestrado? Sim, por esses motivos que eu falei. Com certeza me fizeram
refletir muito. Porque ndo é sé dominar o conteldo, dominar a técnica e
dominar... Eu fiz aquela defesa da técnica l4 atras, mas ndo é so isso. E claro
que a universidade de formacdo de professores tem um papel muito grande
também de discutir sobre as culturas juvenis, sobre a cultura p6s-moderna na
qual estamos inseridos, sobre relagdes politicas, tudo isso é muito importante,
eu ndo nego. S6 ndo acho que seja s6 isso. Mas 0 mestrado me deu essa visao
mais ampla. Até para eu pensar sobre educagao.

N&o. Eu tento aqui pensar na minha pratica da sala de aula... Efetivamente, o
que o mestrado me trouxe? Ele intensificou uma reflexdo que eu ja tinha sobre
a questdo da [...]. Entéo, talvez um detalhe ou outro. Mas a fundo, o ideal que
seria ter, ndo teve ndo.

Me senti sim. Por conta dessa valorizagdo profissional. Me senti. Tanto é que,
quando eu fui assumir, eu j4 era doutoranda, na verdade, e, também, o peso de
ser doutoranda contribuiu para ser professora de [...] nessa universidade
particular, por exemplo. Entdo eu era mestre e doutoranda, [...]. Mas, antes, eu
assumi um cargo de tutora de uma poés-graduacdo, por conta de ser mestre, isso
facilitou. Mas eu creio que trouxe também... lembra que eu disse que me sentia
insegura, e meu professor me disse “vocé pode, vocé consegue”? [...] Entdo, 0
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mestrado me trouxe mais seguranca, psicologicamente falando. De fato, nos traz
seguranca. Puxa, vocé fez um mestrado na [...], algo que tanta gente quer, outras
pessoas com mais idade ainda ndo conseguiram, tem isso também. Entdo isso
me fortaleceu, digamos assim.

Sem duvidas, por causa do mestrado, sim, sem ddvidas, com certeza. Por conta
dessas aproximagdes com referenciais tedricos que eu ndo tinha. Eu acho que é
isso. Eu investi no mestrado, que era um mestrado em educacdo, eu trabalho
com educacdo. Entdo foi muito formativo.

Sim. E como se tivesse consolidado em mim um habito de estudo, de pesquisa,
de preparar aula. Minhas aulas mudaram, minhas aulas ficaram muito melhores,
por conta da atualizacdo, e por conta também dessa nossa postura, porque nés
passamos a ser formados academicamente, por conta dessa coisa da pesquisa.
Entdo, é como se tivesse consolidado em mim essa rotina, mais uma rotina
intelectual de pesquisa, que me ajudou na preparagdo das aulas. E, como eu
trabalho também com curso de formacdo de professores, o mestrado foi
importante para mim, porque tem relacdo com o que eu trabalho com eles.

Entdo, sim. Diretamente, em relacdo a minha pratica docente, de ensino das
disciplinas que eu leciono, ndo. Porque ndo tem a ver, ndo vejo relagdo. Mas,
nesse sentido de entender meu trabalho como um trabalho politico, isso mudou.
Eu vejo essa importancia. Isso mudou, isso melhorou a minha pratica de
trabalho. [...] Acho que foi um pouco disso que eu ja falei, das praticas
democraticas, de tentar entender as diferencas, de ter o cuidado com o diferente
na escola, de respeitar isso. Antes eu era uma professora recém-saida da
faculdade, que simplesmente ‘achava’, que sabia que nem todo mundo era igual,
mas ndo tinha muito a sensibilidade para lidar com as diferencas em sala de aula.
Diferencas de desenvolvimento, diferencas de realidade. N&o tinha meios para
isso, ndo tinha paciéncia. Achava “que pena, e vamos 14”. Eu acho que, depois
de tanta discussdo no mestrado, de tanto pensar no meu tema, que tem muito a
ver com querer respeito as diferencas, [...]. Dessa forma, eu acho que me levou
a considerar meu trabalho de uma maneira diferente.

Por que continuar docente da Educacéo Basica?

No intuito de entender que fatores concorreram para a decisao de se manterem

docentes da Educacdo Basica apds a conclusdo do mestrado, indagou-se

diretamente a respeito.

Diante das respostas dos 12 entrevistados, observou-se que:

e Quatro entrevistados (Touro, Virgem, Escorpido e Aquéario) disseram ter se

mantido na Educacdo Basica ap6s o mestrado por se sentirem realizados no

trabalho com a faixa etaria da Educacdo Béasica. Um deles: enfatizou a

atuacdo nessa etapa de ensino como estratégica para a transformacdo da

sociedade;

« Quatro entrevistados (Aries, Ledo, Libra e Capricornio) disseram ter se

mantido devido as condigdes de trabalho que conquistaram na Educacao
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Bésica. Importante observar que: um trabalha na rede federal e os trés
demais trabalham em Colégio de Aplicacdo publico — os quatro, como
efetivos e com Dedicagdo Exclusiva —, onde, conforme apontam, e tornar-
se-a ainda mais claro no decorrer da exposicao da pesquisa, 0s salarios sdo
mais altos, e a carga horéria de trabalho se compde de atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. E que Aries disse que ndo se manteria se fosse para
continuar atuando em escola privada; e Ledo, que se manteria, mas ndo em
sala de aula, se ndo estivesse usufruindo das condicdes de trabalho que tem
hoje;

e Dois entrevistados (Céncer e Peixes) disseram terem se mantido
principalmente por uma questdo de “oportunidade”: entraram, gostaram e
permaneceram, ndo manifestando qualquer aversédo a migrar para o Ensino
Superior;

e Dois entrevistados (Gémeos e Sagitario), embora gostem de atuar na
Educacdo Basica, veem-se muito cansados (um devido a faixa etaria mesmo
da Educacédo Baésica, que requer muito vigor; e outro, por trabalhar em trés
lugares a0 mesmo tempo) e s6 ndo migram de vez para o Ensino Superior,
porque sem a Educacdo Basica ndo conseguem se sustentar

(financeiramente).

Desse modo, diante do resultado, nota-se que, ainda que a realizacdo
alcancada pelo trabalho continue tendo alguma expressividade na decisdo pela
Educacdo Basica apds a conclusdo do mestrado (um terco dos 12 entrevistados),
ainda assim, prevalecem fatores mais “objetivos” nessa decisdo. 1sso, porque:
quatro disseram que se mantém pelas condi¢Ges “privilegiadas” que alcangaram
(sendo que dois desses ainda fazem ressalvas: um deixaria se estivesse em outras
condicdes, e outro deixaria pelo menos a sala de aula); mais dois ndo mostram
exatamente preferéncia, permanecendo apenas por uma questdo de oportunidade de
emprego; e ainda mais dois (formando uma maioria de oito), apesar de gostarem,
s6 ndo deixam a Educacdo Basica por ndo terem como se sustentar sem ela.

E muito importante observar que, ao se confrontar esse resultado com os
obtidos nos subitens 5.1.3 e 5.1.5, a sintese revela que, embora a atuagdo na
Educacgdo Bésica aconteca majoritariamente por desejo, por convicgdo, esse desejo

e essa convicgdo, muitas vezes, acabam rendidos pela precariedade das condicoes
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de trabalho, praticamente for¢cando os professores a buscarem outras alternativas de

bem-estar (nem sempre realizagdo) e de sustento, o que ndo exclui o Ensino

Superior.

As respostas dos 12 entrevistados sobre a permanéncia como docentes da

Educacdo Baésica apds a conclusdo do mestrado encontram-se no Quadro 28, a

sequir.

Quadro 28 — O porqué de os 12 entrevistados terem permanecido na Educacio Basica apos a
conclusdo do mestrado

entrevistado

resposta

Aries

Touro

Eu me mantive porque, principalmente, ao entrar na rede federal, eu encontrei
14 um lugar onde eu podia ensinar com muita liberdade. Ensinar usando o que
eu tinha aprendido no mestrado, e com um salario muito atraente. Porque eu
também néo vejo, se eu tivesse continuado na escola particular, eu talvez ndo
tivesse continuado na Educacéo Basica. Eu sempre fui ambiciosa em relacdo a
minha carreira, em termos financeiros. Mas eu também preso muito a minha
qualidade de vida. Entdo, eu acho que a rede federal me deu isso.

Como eu disse 14 no comego, eu gosto. Eu acho que tem muito disso também.
Eu me sinto realizada ali, eu gosto, sabe? E, também, tem uma questdo, como
eu disse no comeco, de compromisso com a Educacdo Baésica. Eu venho
investindo muito em mim, e eu me sinto mais bem preparada com o
investimento que eu fiz na especializacdo, no mestrado e no doutorado, me fez
uma professora melhor. Entdo por que eu ndo vou ficar? Entendeu? Entdo, tem
uma questdo de compromisso meu com a qualidade da educacdo, sabe? Estando
na sala de aula, [...]. [...] porque eu me realizo nisso. Se eu ndo estivesse
realizada, eu ndo estaria, isso € fato. [...] Eu entendo que eu poderia estar com
esse compromisso também trabalhando, por exemplo, na Academia, na
formagcéo de professores. Eu acho que isso também é um compromisso com a
qualidade da Educacdo Basica, porque os alunos saem para trabalhar na
Educacédo Basica. Mas eu gosto de ensinar a disciplina que eu leciono, eu gosto
de ensina-la para alunos da Educacéo Basica. E eu acho que eu sou uma boa
professora para essa faixa etaria. Eu acho que eu sei ensinar. Eu realmente estou
em um momento em que eu consigo preparar um plano de aula, preparar, enfim,
uma atividade, e pensar no antes, no durante, e olhar depois e saber se
aprenderam ou ndo aprenderam, se tem que voltar. E eu me sinto realizada
fazendo isso. E de olhar para frente, como, por exemplo, olhar para um aluno
hoje e ver que ele é meu companheiro de profissao, ele € professor. [...] eu gosto
disso. Eu gosto de olhar para eles depois e ver que aqueles meninos cresceram,
eles passaram por mim, entendeu? Em algum momento eu consegui fazé-los
aprender de verdade, consegui ampliar os horizontes deles, em algum momento
eu consegui fazé-los sonhar que eles podiam o que eles quisessem. E, assim, eu
me sinto realmente realizada, eu gosto de trabalhar com adolescente, eu gosto,
sabe? E uma faixa etaria que me encanta, essa coisa de dar a vida, sabe? Eles
estdo descobrindo o que eles querem ser, o que eles querem fazer. Eu gosto
muito de estar em contato com eles. Essa troca, para mim, é muito bacana. De
ver o0 quanto podemos inspiré-los, e aprender com eles, eu aprendo muito com
eles, sabe? Eles me fazem umas perguntas que eu falo “gente, eu nunca pensei
nisso”, sabe? Eles me desafiam a pensar diferente. Entdo eu gosto, me sinto
muito feliz. Pode ser que mais para frente eu, sei I, passe a pensar de maneira
diferente, falar: “Nao, eu ja fiz meu papel aqui, agora eu quero atuar na formacéo
de professores”. Eu ja cheguei a pensar nisso. Mas ndo a ponto de eu querer me
desligar deles. Acho que, se um dia, eu falar “néo, ja estd bom aqui, agora 0 meu
compromisso vai ser 14 na outra ponta, na formacgao de professores”, eu vou. Eu
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quero estar onde eu realmente me sinto fazendo um bom trabalho. Agora eu
sinto que eu estou fazendo um bom trabalho ali.

Eu ainda ndo... Eu acho que pode ser que eu passe a atuar no Ensino Superior,
apos o doutorado. E eu tive algumas experiéncias ja na graduagdo. Ha pouco
tempo, logo depois que eu sai do mestrado, me envolvendo com as pessoas por
ai, as pessoas me indicaram para algumas experiéncias, boas, mas ainda nao o
suficiente para eu me sustentar. Entdo, a minha fonte de renda, meu sustento,
esta na Educacdo Basica. Porque eu adquiri muita experiéncia com esses anos,
respeito na minha area, tenho curriculo. E ai eu ndo tenho como abrir méo disso,
na idade em que eu estou, para investir pesadamente em uma sala de aula de
Ensino Superior. Entdo eu acho que eu vou fazer essa transicao, por um tempo.
Porque é preciso muita energia para trabalhar com criancas e jovens. E eu ndo
sei se terei para sempre. Por enquanto, eu tenho, adoro trabalhar com eles. Mas
eu ndo sei se eu vou ter para sempre, porque 0 Nosso ritmo muda. Talvez eu
precise ir para a sala de aula de graduacdo, ou atuar s6 com EJA, por conta do
ritmo dessas pessoas.

Foi questdo de oportunidade também. Como eu falei, eu achava que talvez ndo
fosse conseguir dar aula agora para o primeiro segmento, mas foi a oportunidade
que eu tive. Entdo, eu entrei e consegui, gostei, e pretendo continuar.

Eu acho que eu continuaria na Educacio Basica mesmo se eu ndo tivesse entrado
no Colégio de Aplicacdo. Mas eu acho que, muito provavelmente, eu néo teria
voltado para a sala de aula, [...]. [...] Eu acho que, para a sala de aula, a entrada
no Colégio de Aplicacdo foi fundamental. E esse é um debate que eu faco hoje,
nessa linha que eu te falei. Para mim, estda muito claro hoje que ascender
profissionalmente na docéncia da Educacdo Basica é sair da sala de aula. Vocé
ascende profissionalmente quando vocé tem um cargo. Se vocé é de uma rede
publica, é quando vocé vai para a Secretaria, ou quando vocé vai para Direcdo
da escola. E eu estava muito nessa linha. Eu queria ascender, claro que eu queria
ascender. E eu ndo tinha a clareza, nessa época, que ascender significava sair da
sala de aula, t4? Esse foi um link que eu fiz anos depois, ja& no Colégio de
Aplicacdo. Tanto que, quando eu passei para o0 CAp, foi uma alegria, eu amei
passar para la, porque ai eu estava olhando para a carreira que eu ia ter, para
essa possibilidade de continuar estudando, possibilidade que eu ia ter na minha
carga horéria semanal. Ndo é que ndo haveria possibilidade de eu continuar
estudando. Tanto que eu falo que eu fui uma professora que fiz mestrado e
trabalhava na escola privada. N&o é que ndo haveria, mas a condicdo material é
outra. Para comecar é isso. No CAp, eu ndo tenho todos os dias da semana
lotados no mesmo horéario. E concreto, sabe? E material, é muito diferente a
condigdo. E ai é isso, na escola privada, quando vocé atinge um status de
coordenacdo, a tendéncia é isso. Claro, podia dar tudo errado, eu podia ter sido
demitida um dia, né? Mas, a principio, eu acho que a tendéncia...

Porque é o que eu gosto, é o que me afeta, € o que faz os meus olhos brilharem,
s80 as criancas pequenas. [...] Mas, uma coisa legal, interessante, é que aqui, no
Colégio de Aplicacdo, eu sou hibrida, né? Eu sou professora de Educacdo
Baésica, mas, por exemplo, a minha carreira é uma carreira docente universitaria.
[...] Sim. A minha escolha é pela Educac¢io Bésica. Se, por exemplo, eu tivesse
que escolher agora, sei 14, viesse um decreto “olha, vocé vai ter que escolher:
Educacdo Bésica ou Ensino Superior?”, eu ndo teria duvidas, eu ficaria na
Educacdo Basica. Eu gosto da Educacéo Basica.

[...] a verdade é que eu me sinto privilegiado, do ponto de vista de... Eu sou
muito solidario com colegas professores por conta disso. Porgque eu, muito novo,
tive uma ascensdo, vamos dizer assim, na carreira, do ponto de vista de ter
rapidamente mudado de colégios por escolha prépria. [...] Entdo, a minha
satisfacdo com a educacdo foi aumentando também, porque eu fui trabalhando
em lugares, em escolas, em que eu me sentia mais confortavel, talvez, em que
eu me sentia melhor, em que eu tinha mais prazer de trabalhar. E sempre dando
muito valor ao que eu fui conquistando. [...] O CAp é um colégio que tem uma
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heterogeneidade muito grande, dos discentes. Temos alunos de tudo quanto é
lugar do Rio de Janeiro, de vérias classes sociais, tudo quanto € tipo de caso. E
hoje eu me sinto mais ainda Util para a sociedade. [...]. Porque em escola
particular, onde eu estava, ndo que ndo seja importante isso, claro que €, mas eu
estava com uma elite, dando aula para uma elite. Aqui eu estou dando aula para
varias classes sociais, e tenho muito mais autonomia também. Entdo, hoje eu
sou muito realizado como professor. Mas eu ja era la... 14 atras.

Porque, mesmo com o doutorado, eu me manteria na Educacéo Basica. Porque
é aquilo em que eu acredito, é onde eu vejo meu trabalho fazer sentido. E muita
energia, vocé sai de uma sala de aula com 20, 25, 40 alunos. Por exemplo,
quando eu trabalhava a noite, eu n&o conseguia chegar em casa e dormir. E muita
energia, vocé pensa em varias coisas. Eu vejo meu trabalho fazer sentido ali.

Eu entrei para dar aula na graduagdo com a universidade em crise. Na [...], vocé
tem a possibilidade de ser DE, Dedicacdo Exclusiva, ou ndo. Na crise, s se eu
fosse doida para ser DE. Porque ficar sem salario, sem garantia nenhuma... E,
afirmo para vocé, ainda hoje seria doida de largar tudo, pragmaticamente
falando. Agora, filosoficamente falando, eu amo estar no Ensino Médio, estar
com meus alunos do Ensino Médio, fazer parte dessa formagao deles, eles verem
em mim “nossa, professora, vocé é tdo jovem e ja conseguiu isso tudo!”. E, ai,
eu falo: “Gente, vocés ndo sabem o quanto eu caminhei para chegar até aqui”.
E acho que isso contribui para eles. Eu acabo deixando algo positivo nesses
jovens. Entdo, eu continuo la. Pragmaticamente falando, a universidade ndo me
da condicBes de somente trabalhar 14, apesar de eu ponderar, sim, essa
possibilidade, porque eu fico, de fato, muito cansada nesses trés lugares. E ainda
sou mde de uma crianga, casada, mulher, esposa, profissional. E a minha
identidade com o profissional é muito forte. Eu ndo me via somente sendo mée,
ou somente... Eu preciso, é algo ligado a mim, eu preciso trabalhar. Tanto é que
eu nem penso em um segundo filho por conta disso, porque: “Ah, meu Deus,
como € que vai ser? Eu vou ter licenca?”. A minha logica é uma logica de
atuacdo, de questdes profissionais.

Porque eu passei para o Colégio de Aplicacdo. E Ia, trabalha-se na Educacdo
Bésica e, a0 mesmo tempo, na formacao de professores. Era um lugar que... Eu
acho que, quando eu passei, eu falei assim: “O melhor lugar onde eu gostaria de
estar como professora é aqui”. Porque, no CAp, eu acho que vocé tem uma
condicdo de trabalho — com vérios problemas, ndo estou idealizando, ndo —
mas uma condicéo de trabalho decente, digna, um salério relativamente bom, a
possibilidade de trabalhar com turmas, investir nessas turmas, porque a carga
horéria ndo é gigante dentro das turmas, a possibilidade de estar se articulando
com outras esferas do ensino, na graduacgdo, na pos-graduacdo, a possibilidade
de desenvolver projetos de extensdo, como desenvolvemos, de pesquisa... O
CAp oferece esse lugar ao professor, um lugar que vocé ndo tem muito em
outras instituicbes. No CAp, o professor estd na universidade, na Educacdo
Bésica e atua em ensino, pesquisa e extensdo.

Eu me mantive na Educacdo Bésica porque eu acredito na Educacdo Bésica,
enquanto etapa de formacdo humana, que tem um potencial politizador do ser
humano, fomentador do conflito, no sentido de nés... Eu considero estratégico.
E um momento estratégico da formagio do ser humano, onde vocé pode,
digamos, trabalhar [...] em uma etapa de vida em que eles ainda, eles estdo ainda
sonhando com um mundo diferente, com a possibilidade da transformacéo
social, da critica. E um periodo da vida ainda critico, em que eles criticam varias
coisas. E um terreno maravilhoso, terreno social, muito bom de se trabalhar.
Vocé ainda tem como complexificar algumas coisas. E esse periodo é muito
efervescente. Se vocé canaliza, se vocé potencializa essa rebeldia deles, é
importante.

Me mantive porque, enfim, concurso. Pensei até em sair do Rio, por um tempo.
N&o para sair necessariamente da Educacdo Bésica, ndo sei. Mas acabou que
ndo me articulei para isso, ndo procurei emprego em outro lugar... Entdo, me
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acomodei, na verdade, por ter uma matricula, agora por ter mais uma. Entdo, é
mais um motivo para ficar meio “ai, meu Deus, ndo sei”. E por ndo me ver
fazendo outra coisa nesse momento.

Plano de carreira, mestrado, salario

No intuito de confirmar o “peso” do fator financeiro na decisdao de fazer o

mestrado, assim como dimensiona-lo na decisdo de se manterem na Educacdo

Basica, indagou-se aos 12 entrevistados sobre a relacdo entre plano de carreira,

mestrado e ganho salarial.

Antes de analisar as respostas, € importante dizer que, dos 12 entrevistados:

Seis estavam trabalhando em locais onde havia plano de carreira. Dos seis,
trés (Touro, Gémeos e Capricornio) ndo acharam que o aumento previsto no
plano era significativo, sendo que Touro e Capricornio consideraram que
poderiam ingressar, com o titulo, em outras redes onde o plano ou o salario
fosse melhor; e GEmeos, ndo deixou claro se considerou isso. Entéo, de seis,
seguramente, trés tiveram também o plano de carreira (de onde
trabalhavam) como motivacéo para o fazer o mestrado, e, seguramente, para
cinco, a questdo financeira “pesou” na decisdo para fazer o mestrado;

Seis ndo puderam ter o plano de carreira como motivacéo, pois: desses, trés
(Cancer, Sagitario e Peixes) ainda ndo trabalhavam (so se beneficiaram dele
ap0s o mestrado); e trés (Ledo, Virgem e Libra) trabalhavam em escola
privada, onde ndo havia plano de carreira. Dos seis, trés (Libra, Cancer e
Sagitario), porém, ja apresentavam (item 5.1.8) preocupacfes com a questdo
da empregabilidade, sendo que Libra e Sagitario se mostravam mais
preocupados com a ascensdo, com 0 acesso a postos com melhores
condicBes de trabalho (de salario, inclusive), enquanto Cancer, sem
emprego, visava a, a0 menos, uma vaga formal no mercado de trabalho.
Para todos os 12 entrevistados, 0 mestrado representou aumento salarial,
seja por meio de plano de carreira (ja previsto), seja por conseguir ingressar
(com o titulo, ou como estudante do curso) em um emprego almejado, em

condi¢des mais satisfatorias do que as do emprego que tinham (ou nédo
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tinham) anteriormente. Para dez entrevistados, o aumento foi imediatamente
significativo. Os dois que ndo acharam o aumento imediatamente
significativo: um (Touro) considerou que o previsto no plano de carreira ndo
era, mas que, com o mestrado, abriu-se a ele a possibilidade de ganhar mais
— 0 que, de fato, aconteceu, pois depois ingressou na rede privada em
escola que paga mais; outro (Peixes) considerou que a burocracia para

receber 0 aumento tornou-o menos significativo.

Desse modo, nota-se que:

e em primeiro lugar, para 0s que ja sabiam que seriam contemplados por um
plano de carreira, mesmo 0s que ndo o achavam atrativo, a maior parte
(cinco de seis) tinha em mente o aumento salarial que o titulo poderia Ihes
proporcionar;

e em segundo lugar, para 0s que ndo seriam de antemédo contemplados por
um plano de carreira, metade (trés de seis) ja apresentavam preocupacdes
com a questdo da empregabilidade (dois com aumentar salério; e um com,
ao menos, com ter salario);

e em terceiro lugar, onze acharam significativo o ganho financeiro (ainda

que nao imediato) proporcionado pelo titulo de mestre.

Donde se conclui que o fator financeiro “pesou” tanto na decisdo de fazer o
mestrado (para oito de 12), como para a permanéncia na Educacdo Bésica (11 de
12).

As respostas dos 12 entrevistados sobre a relacdo plano de carreira, mestrado

e salario encontram-se no Quadro 29, a seguir.

Quadro 29 — Como se deu a relacao plano de carreira, mestrado e salério, segundo os 12
entrevistados

entrevistado resposta

Aries Trouxe aumento galarial, sim. Previsto em plar_lo d~e carreira_. S0 30% sem
Dedicacdo Exclusiva; e 50% para quem tem Dedicacdo Exclusiva.

Aumento significativo, ndo. A verdade é que ndo. Eu ndo tenho certeza se séo

8% ou 10% no plano de carreira [...], mas é em torno disso, t4? 1sso porque eu

sou professora 16 horas. Recentemente, teve uma mexida no plano de carreiras,

Touro foi criado o cargo de “professor 40 horas”. Entdo, para o professor que entra na
com a carga de 40 horas, eu sei que faz muita diferenca no salario. Mas, como
0 meu concurso era de 16 horas, entdo 0 aumento € muito pequeno, embora a
porcentagem seja a mesma, entende? [...]. Eu acho que, assim, quando eu
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terminei 0 mestrado, o aumento salarial era de cento e poucos reais, ndo era
nada, financeiramente nédo era nada. Mas eu sabia que havia outros municipios
que valorizavam mais, como, por exemplo, Duque de Caxias. Entéo, eu tinha
esse olhar também para outros planos de carreiras, eu pensava “um dia eu posso
ir para outra rede”.

Aumento significativo, ndo. [...] Mas, vou te dizer que, de certa forma, sim. VVou
te explicar como, para vocé ver se faz sentido. Eu acho que eu disputo vagas
com melhores salarios, em condi¢Ges melhores do que aquele que ndo tem o
mestrado. Eu acho que o curriculo fica mais bem visto. Entdo, ha um aumento
nesse sentido. Porque as escolas, as instituicdes que pagam melhor, nessas
instituicbes, o meu curriculo é apreciado, mais bem apreciado. Entdo acaba
sendo uma forma de aumento. Agora, no contracheque, 0 aumento € pequeno,
cento e poucos, duzentos e poucos reais, nem me lembro, é uma porcentagem
pequena. Até na graduacdo. O salario la era pequeno [...] também dava cento e
poucos de acréscimo, sabe? Bem pequenininho.

Teve diferenga, sim. O proprio edital mostra. S0 35% a mais no salario
(comparado ao salério de quem entra sem mestrado).

A principio ndo traria, mas trouxe. Porque, quando eu estava terminando o
mestrado, eu estava fazendo o concurso do Colégio de Aplicagdo. Eu defendi e
entrei alguns meses depois.

Quando eu titulei ndo, nada, nada, nada. Porque ndo tinha plano de carreira na
escola onde eu trabalhava. Mas no Colégio de Aplicacdo, sim. [...] Entdo, eu
acho que meu salario aumentou em mais de 60%.

Em um primeiro momento, ndo. [...] Na verdade, eu estava trabalhando em
escola privada quando defendi. Eu ndo tive um aumento salarial naquele
primeiro momento. Agora, ai tem uma coisa que talvez tenha a ver. Se eu nao
tivesse cursando o mestrado, em [...], eu ndo teria passado no concurso nem para
substituto do CAp, nem para efetivo do CAp. N&o era obrigatorio ter o mestrado,
mas o mestrado contava. Eu ndo tinha titulos, porque eu ndo tinha terminado o
mestrado. [...] Mas eu acredito, hinguém nunca me falou, mas eu acredito que
se eu ndo tivesse no mestrado, eu nao teria passado e nem teria sido contratado
para a escola privada. Porque se em uma entrevista de emprego vocé fala “estou
fazendo mestrado em educagdo, [...] pesquiso isso”, e vocé vai falando com
propriedade sobre o que vocé pesquisa, é outra coisa, € um diferencial. Entéo,
eu acho que tive uma ascensdo, porque eu considero que foi uma ascensdo na
carreira, de um certo ponto de vista, e isso se deveu ao mestrado. Tem que tomar
cuidado com isso também, porque, sendo, 0 “tive uma ascensio na carreira”,
parece que ser professor de escola privada é superior a ser professor no
municipio, isso € muito complicado, é uma visao bem elitista. Mas, do ponto de
vista salarial, foi uma ascensdo, do ponto de vista da minha satisfacdo como
professor, no meu caso, foi uma ascensdo. Nesse sentido, entende? Para esse
tipo de ascensdo, para 0 que eu estou chamando de ascensdo, o mestrado foi
fundamental. A ascensdo salarial maior foi no CAp.

Na rede estadual eu tive um aumento por causa da especializacdo. A pos-
graduacdo me faz mudar de nivel. Mas na rede estadual, quando eu conseguir
esse bendito diploma, vai ser uma gratificacdo. Porque com qualquer pos-
graduacdo eu subo um nivel, e o resto € gratificacdo. Na rede estadual, vocé
sobe um nivel, que é incorporado, por qualquer pds-graduacéo. Se eu fizesse um
doutorado, ou essa pos, eu subiria um nivel. O resto € bolsa. E ai tem uma bolsa
que, se ndo me engano, é de 200 reais de mestrado e 400 reais de doutorado. No
municipio, eu subo de nivel. Entdo, um professor formado pode chegar no nivel
4, porque tem professores ainda que fizeram somente o Normal, e tal. Com uma
pos, eu vou para o nivel 5, com o mestrado, para o nivel 6, e com o doutorado,
nivel 7. A cada cinco anos, vocé sobe também de nivel. Entdo, isso significa
aumento de 12% a cada nivel. Como é um sobre o0 outro, é mais do que 24%, da
quase 30%.
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Sim. Estava previsto em plano de carreira, quando eu assumi. Eu consegui trazer
Sagitério 0 enquadramento do mestrado, ai eu respirei um pouquinho mais. N&o sei dizer
em porcentagem, mas foi significativo, sim.

[...] na rede publica, eu receberia uma bonificacdo, por conta de fazer o
mestrado. N&o era muito, mas tinha um aumento. E eu também visava abrir
outros espacos de atuacdo, também pensava no mestrado como uma
possibilidade, para depois tentar outros concursos, pontuando mais na selecéo.
[...]. No CAp, sim. O aumento é significativo. [...] Ndo me lembro, ndo me
recordo 0 quanto o mestrado me deu de aumento, mas foi significativo, sim.

Capricérnio

Sim. No estado, vocé ganha 250 reais, é o valor, pelo mestrado. Na escola
técnica, € um outro plano de carreira, vocé ganha um nivel. N&o sei, ndo é muita
coisa, ndo, mas isso possibilita uma ascensdo, [...] vale a pena fazer o mestrado
e doutorado, sim.

Aquério

No municipio de [...] ainda ndo foi aprovado o plano de cargos e salarios. Quer
dizer, qualificacdo ndo vale nada 14, por enquanto. Ainda ndo tem legislacdo
para isso. No estado tem, mas eu ndo entrei com o processo de adicional de
qualificacdo. Eu sei que é um aumento de 200 reais, 200 e pouquinhos, mas eu
ndo dei entrada nisso, porque eu preciso ir até [...]. E ainda ndo fui. Eu nédo
considero significativo, mas deveria. Mas a verdade é que é tdo burocratico! Das
vezes que eu tive que ir la [...] resolver alguma coisa, eu fui duas vezes e o
sistema estava fora do ar. Entdo, eu fico sempre muito enrolada fazendo minhas
outras coisas, fico com medo de ir 14, a toa. Ainda mais porque € um processo
em que eu preciso de um formulario, que tinha que estar no site, mas néo esta.
Fico pensando, vai que eu chego l4 e ninguém vai me dar esse formulario. E
mais preguica do que qualquer outra coisa.

Peixes

5.35
Na escola, depois do mestrado

No intuito de entender se houve alguma diferenca (Seja positiva ou negativa)
de tratamento (nas relacGes interpessoais), e se isso contribuiu (ou ndo) para a
permanéncia na Educacdo Basica, indagou-se aos 12 entrevistados sobre a relagédo
com a escola e sua comunidade ap6s a conclusdo do mestrado.

Diante das respostas,®’ observou-se que:

e Trés ndo notaram nenhuma diferenca quanto ao tratamento interpessoal, nas
relacbes interpessoais. Todos disseram que had muitos professores com
mestrado onde trabalham;

e Sete notaram diferenca quanto ao tratamento interpessoal, nas relacGes
interpessoais. Desses: quatro (Aries, Gémeos, Cancer e Libra) se sentiram

mais valorizados, mais respeitados entre os pares, sendo que Aries apontou

67 Considerou-se irrelevante para a anlise o fato de alguns professores ingressarem nas escolas ja
tendo o mestrado. 1sso, porque, importava saber se ha um tratamento diferente para o professor com
mestrado, e se isso interfere na decisdo de permanecer ou sair da Educagio Bésica.
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certo incbmodo, ndo muito dificil de lidar, por parte da gestao da escola; um
(Sagitério), embora também tenha se sentido valorizado, apontou o
desmerecimento como mais frequente que a valorizagdo (entre os colegas
professores); um (Touro) notou grande receptividade, orgulho por parte dos
colegas por té-la na escola (com mestrado); e um (Virgem) disse passar por
dificuldades com os pares;

e Um disse ndo saber responder, notando apenas um aumento da propria

disponibilidade para relacionar-se com os colegas.

Ante esse resultado, nota-se que, entre os 12 entrevistados, a relacdo
interpessoal, ainda que ndo tenha funcionado como fator exatamente “positivo”,
relevante, de muita importancia nas respostas, também ndo se mostrou relevante
como fator “negativo”, que poderia chegar a contribuir, sobretudo em contextos
onde ha poucos professores com mestrado, para a saida de professores (com
mestrado) da Educacdo Basica. (Dos trés que apontaram passar por algum
desconforto, por alguma dificuldade, nenhum colocou ter sido algo muito sofrido
ou muito dificil de contornar/superar).

Além disso, vale destacar, observou-se também que:

e Segundo o testemunho dos professores, entre os locais de trabalho
abarcados por esta pesquisa, € possivel inferir uma maior concentracédo de
professores com mestrado nas escolas da rede federal, nos Colégios de
Aplicacdo (nesta pesquisa: publicos) — ambitos onde o plano de carreira
oferece ganho significativo pelo titulo —, em determinados colégios
privados (de elite), em escolas de determinado municipio, e em
determinada escola técnica do estado;

e Trés entrevistados (Libra, Aquéario e Peixes) percebem um aumento no
namero de professores com mestrado. Libra: em escola privada de elite;
Aquario: na rede estadual; e Peixes: em determinada rede municipal. (Libra
e Peixes percebem o aumento ao dizerem que 0S mais novos entre 0s
professores tém o mestrado);

e Dois entrevistados (Virgem e Libra) perceberam o interesse de

determinadas escolas privadas, de elite (para classes economicamente mais
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favorecidas), na contratagcdo de professores com mestrado. Virgem néo
considerou o fato como um interesse genuino no conhecimento adquirido
na formagdo (ou na aplicabilidade da formag&o), mas como um interesse
mercadoldgico, como “vitrine” para os pais dos alunos se interessarem pela
escola; e Libra, embora, nesse momento, tenha apontado para o fato como
um interesse da escola na qualidade do profissional que contrata, parecendo
contradizer a visdo que apresentou no subitem 5.1.7 — de que as escolas
privadas tém se expandido no ‘“mercado educacional” em cima
(aproveitando-se) das “faltas” na formacdo do professor —, né&o
necessariamente o fez, porque, enquanto, naquele momento, referia-se a
escolas relativamente novas, que chegam com um projeto de aprovagdo em
concursos (vestibular, Enem etc.), nesse momento, parece se referir a
escolas para um publico de uma classe social ainda mais elevada no Brasil,
para quem a mobilidade social ndo € uma questdo, a0 mesmo tempo que

em condi¢des de ter e exigir “o que ha de melhor no mercado”.

As respostas dos 12 entrevistados encontram-se no Quadro 30, a seguir.

Quadro 30 — A relacéo interpessoal, o tratamento recebido, na escola apds o mestrado ha visao
dos 12 entrevistados

entrevistado resposta

Eu acho que, dos meus pares, 1& na escola privada, por exemplo, que ja me
conheciam, reafirmou uma questdo de competéncia que eles ja viam, e que se
tornou mais forte. Eu acho que sim. Eu acho que eu também tinha ja um mandato
de autoridade nato. Entéo, eu tinha 0 mestrado, e algumas coisas eu podia dizer,
sinto que isso também incomodava em alguns momentos, em algumas situagdes.
Assim, com a gestdo. Eu tinha que saber lidar com isso, mas eu tinha jogo de
cintura e lidava bem. N&o chegou a ser uma coisa dificil de lidar. Com os pais,
era dificil eu mencionar que eu tinha o mestrado. Na pagina da escola, tinha os
funcionérios, a formacéo, a titulagdo. Quase ninguém tinha mestrado 1a. Mas eu
nunca abri uma reunido dizendo “sou mestre em educagdo”. Eu acho que a
diferenca é que eu fui ficando mais segura. E, quando vocé se torna mais
tranquila, com mais... isso também se manifesta na relacéo, o outro também te
vé de uma forma diferente. Porque a forma como vocé entrou na relagdo te da
isso. E, a minha relagdo com meus alunos sempre foi muito legal. Claro, ndo
vou dizer que ndo tenha tido problemas com alguns alunos, tive. Mas, com o
grosso, tinha uma relagéo boa.

Aries

Olha, os professores tinham, 14 na escola da rede publica, tinham muito orgulho,
assim, de ter uma colega professora com mestrado. Como eu disse, como muitos
ndo conseguiam diminuir a propria carga horéria, enfim, tinham familia, filhos,
Touro e ndo poderiam abrir méo do emprego, ou ter uma licenga sem vencimentos,
muitos se realizaram com a minha conquista. Eles sdo meus amigos. Eu sai da
escola, mas nés ainda nos encontramos, todos os dias conversamos pelo grupo
no WhatsApp, estamos sempre juntos. Entdo, assim, ndo ficou aquele olhar “a,
ela é mestre”, ndo. Pelo contrério. Eles conguistaram comigo, sabe? A conquista
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foi deles também, porque eles fizeram de tudo para me apoiar. Entdo eu lembro
que eles comemoraram muito. [...] E os alunos, quando souberam, eu lembro
que eles tiveram orgulho, sabe? Eles falavam “nossa, a nossa professora tem
mestrado”, sabe? [...] eles tinham uma coisa de orgulho que era muito bonita de
ver. Entdo foi muito legal.

Eu sinto... Eu acho que tem uma... Eu acho que ddo mais espaco, mais voz, para
guem tem alguma pesquisa. Eu acho que isso acontece. N&o sei se as pessoas
que fazem tém consciéncia do que esta acontecendo. Mas que eu ndo me sinto
tratada da mesma forma que eu era tratada antes, ndo me sinto. Eu sinto que tem
uma valorizagdo, entendeu? Um acolhimento melhor, tem. Eu acho que isso tem
esse peso.

No meu caso, ndo chegou a ser um retorno, mas senti diferenga, sim. Teve um
dia, em uma conversa informal com alguns pais, eu acabei falando que tinha o
mestrado. E, ndo sei, acho que isso pesou como uma questdo, do tipo “ah, ela
sabe do que ecla esta falando”. Eu achei que ficou diferente a relagdo a partir
daquele momento. E eu acho que isso pesa também na questdo para as
responsabilidades. Porque as pessoas falam “nossa, mas vocé tem mestrado”. E,
na questao do tipo “vocé ndo pode errar”, “vocé tem isso, vocé é mestre”. E tem
a questdo de “vocé é mestre, vocé sabe”. Eu acho que tudo é responsabilidade.
Pesa mais a responsabilidade. VVocé ganha até um respeito a mais. Mas é mais
responsabilidade. [...] Foram dois ou trés pais. Ai eu senti um olhar meio
diferente. Eu estava conversando com uma mée, e ai uma outra mae estava
olhando para o outro lado. No momento em que eu falei “fiz o mestradona [...]”,
ela chegou a olhar e voltou a olhar. Eu falei “nossa, isso pesou para ela”. Entao
eu achei que, para ela, faz diferenca, e para os pais em geral. Eu acho que saber
que o professor tem uma pés-graduacdo, tem uma preparacdo... Eles olham de
outra forma. Agora, com 0s colegas, 14 onde estou, ndo. Nao é todo mundo, mas
uma boa parte ja tem pés-graduacdo. Entdo, ndo tem diferenca. Tem gente
fazendo o doutorado... Mas ndo sei de alguém que ja tenha concluido Porque,
pelo menos na minha unidade, tem muita gente jovem. Entdo, o pessoal esta
terminando o doutorado ou o mestrado.

Assim, acho que na escola particular onde eu trabalhava ndo faria diferenca, e
acho que no CAp tampouco. Porque no CAp, como é plano de carreira, todo
mundo se forma.

Entdo, trouxe um peso também, inclusive um peso quase estereotipado. Era
assim “vamos estudar tal coisa”, “ah, gente, deixa que essa parte mais dificil
aqui fica para ela”. [...] Dos professores e coordenacdo também, da escola, o
grupo da coordenacdo... Teve isso, sim. Ai, acho que um més depois, eles me
chamaram para apresentar o projeto, o meu trabalho, no grupo, e eu apresentei.
Mas eu ndo acho que foi muito significativo ndo, 14, naquele momento. Foi
guase um status, mas um status que ndo era econdmico, que nao era profissional,
era um status, assim, intelectual. Eu virei a pessoa que era, sabe “nossa, nés
temos”. E eles falavam isso quando apresentavam a escola, quando tinha visita
na escola “ah, porque noés temos professores aqui, a maioria, com
especializacdo, todos tém graduacdo, temos alguns mestres”. Virou uma coisa
assim, quase um status para a escola, para 0 espago, mas ndo para mim.
Ninguém me ofereceu um cargo, ninguém me ofereceu “ah, vocé€ vai dar uma
formagao”, ndo teve isso. [...] Entdo, esse lugar foi o lugar que eu precisei
desconstruir, de falar “gente, eu sou legal também, eu sou bacana, sou boa
profissional, gosto de tomar cerveja”. Eu tive de conquistar o meu lugar, porque
eu ja cheguei como a pessoa que “puxa, eu estou aqui tentando ha cinco anos ir
para a turma da manhd, e vem essa menina que pegou turma ontem, e j& esta
pegando a turma que eu queria”.

Eu estava trabalhando na escola privada quando eu defendi a dissertacdo. Eu
lembro que, quando eu defendi o mestrado, era uma pesquisa interessante e tal,
eu lembro que até a minha coordenadora mais direta foi na minha defesa. Al,
ela chegou no colégio, e contou para todo mundo em uma reunido, me deram
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parabéns. Ai tinha a direcéo, essa coisa toda. E tinha um pessoal la da Academia
que trabalha no colégio, diretores e tal. E eles valorizavam isso. Entdo, foi um
ambiente de trabalho onde eu realmente senti uma valorizagéo do tipo: “é legal
o professor fazer mestrado”, “qual o seu tema? 0 que pesquisou? que
interessante, traz isso para ca para o colégio, para a sua pratica”. Entdo, era um
ambiente de trabalho que valorizava o mestrado, 0 que ndo acontece em muitas
instituicbes privadas por ai, publicas também. [...] Na escola tinha uma
quantidade razoavel de professores com mestrado. Razoavel. Os mais novos,
com certeza, todos 0s mais novos. Porque, antigamente, nao era tdo facil fazer
0 mestrado, era bem mais dificil. Um ndmero muito menor de professores fazia
o mestrado. Entéo, tinha professores que estavam la ha muitos anos — é um tipo
de colégio em que vocé entra e fica décadas —, com uma carreira bem
consolidada la dentro, e em outros colégios de classe alta, bem remunerados,
que ndo tinham o mestrado, e nem pensavam em ter. Mas porque eram de um
outro periodo. Hoje é muito dificil um professor ser contratado por um colégio
desse perfil, privado, como: [...] S0 Bento, Santo Agostinho, Notre Dame, o
Eleva de Botafogo, Escola Parque, enfim, sem mestrado. Tem alguns colégios
que valorizam muito essa questdo, se vocé tem um mestrado, um doutorado, é
um diferencial. Eles valorizam isso porque eles sabem que vocé teve de ler
muito mais, teve de estudar muito mais, teve que fazer uma pesquisa cientifica,
gue ndo é qualquer coisa. Existe essa valorizagdo muito grande nesses colégios.
Existe valorizago. Diferenca salarial, ndo.

Vinculado diretamente ao mestrado, ndo teve nada. S6 uma mudanca da énfase,
mais no tema... No estado, eu trabalho com temas no ano letivo [...]. Quando eu
trabalho com o tema da[...], dou muita énfase ao que trabalhei na pesquisa, faco
debates sobre isso, porque tem a ver [...]. Mas ndo diretamente. Nas relacdes,
ndo mudou nada, ndo. [...]. [...] No municipio de [...], a maioria tem mestrado,
alguns tém doutorado. No estado, uma minoria, mas, assim, talvez uns 30%, ndo
é nenhum ndmero inexpressivo, e com doutorado eu ndo conhego ninguém no
estado.

Eu, na verdade, j& entrei na escola com mestrado. E tem aspectos positivos e
negativos. Aspectos positivos sdo 0s alunos e 0s professores que “nossa, vocé
ja tem essa formacdo, que bom!”. E o aspecto negativo sdo pessoas que se
incomodam com isso, porque elas ndo tém. Mas eu fico longe dessas pessoas.
Eu percebo, e me afasto. Eu fico perto daquelas que estéo junto comigo, fazendo
essa docéncia solidaria. O que eu percebo sdo comentarios do tipo: “Quanto
mais diploma o professor tem, menos ele ¢ bom em sala de aula”. Ou seja... de
onde tiram isso? A pessoa sabe que eu tenho varios diplomas. N&o é uma coisa
elegante de se falar, [...] é para alfinetar. E € frequente, isso € muito mais
frequente do que vocé imagina. [...] No Normal, tem até alguns com mestrado,
mas ndo é a maioria.

Eu acho que sim. Eu acho que eu voltei com muitas outras questdes, com um
olhar muito mais profundo sobre algumas coisas, mais ampliado, mais atento,
ndo sei. Acho que mudou muito. Agora, se mudou a forma de enxergar os
professores... A relacdo? N&o sei. Acho que talvez tenha me dado mais
disponibilidade para essas rela¢@es, tenha me dado mais interesse, acho que €
isso. Ja deles comigo... Nao, ndo sei. N&o sei responder isso.

N&o. Em relagdo as aulas, sim. A minha postura antes da aula, preparando as
aulas, pesquisando material, pesquisando, produzindo textos, mudou
significativamente, basicamente isso. Em relagdo a colegas, ndo, nada. De forma
alguma. Na escola técnica tem bastante professor com pés. Uns 70% tém pelo
menos 0 mestrado. Vale a pena no nosso plano, vocé tem uma ascensédo no
plano. Muita gente também tem doutorado. No estado, eu acompanho um
crescimento, alguns colegas fazendo o mestrado agora, de uns cinco anos para
ca. Sim, eu tenho mais colegas fazendo o mestrado.

Com os colegas, ndo. Com a comunidade escolar, com os pais... 0s pais dos
alunos ndo sabem que tenho mestrado, minha escola é realmente muito
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desarticulada. E eu ja cheguei fazendo o mestrado. [...] A escola do estado até
que € bem organizada. Mas, ndo. Isso ndo ¢ comentado também. Entdo nao é
algo que seja significativo. [...] N&o tenho muitos colegas com mestrado, néo.
S8o poucos. Na escola do estado, eu ndo falo com muita gente, mas sei de
algumas poucas pessoas que tém, ndo sei direito. Sei de pessoas que tém em
outras areas, em arquitetura, por exemplo, em areas totalmente desvinculadas
da educacéo. E, no municipio, sdo poucas pessoas, sim, sdo as pessoas que tém
a minha faixa etéria [...]. Na verdade, isso é assunto pouco comentado.

Mercado de trabalho: como ele é?

No intuito de captar como 0s 12 entrevistados vivem e percebem atualmente

as mudangas no ambito do trabalho, e como isso interfere na sua decisdo de

permanecer ou ndo na Educacdo Basica, indagou-se sobre a visdo que tém do

mercado de trabalho para o professor (em termos de competitividade, oportunidades

e condicdes de trabalho).

A partir das respostas, observou-se que:

Todos os 12 entrevistados tém uma visdo bastante negativa do mercado de
trabalho para o professor, sobretudo em relagdo as condicdes de trabalho,
tendo todos, sem excec¢do, destacado como séo pessimas essas condigdes;
Trés (Aries, Touro e Libra) enxergaram alguma competitividade (atrativo)
na carreira do magistério na Educacéo Bésica frente a outras carreiras. Aries
e Touro, viram competitividade nas carreiras de “ponta” (onde se paga
melhor); e Libra, de um modo geral, tendo em vista o salario;

Oito entendem que o mercado de trabalho para o professor estd muito
competitivo, devido a falta de vagas. Outros trés (Virgem, Escorpido e
Capricdrnio) enxergaram ainda bastante oportunidade de emprego, embora
Escorpido ressalte estar havendo uma reducdo; e mais um ndo comentou a
respeito;

Dois (Escorpido e Peixes) retrataram viverem atualmente, eles mesmos,
situacOes precarias. Escorpido: falta de recursos (material) da escola para as
aulas; Peixes: pressdo para trabalhar em situacdo de violéncia (tiroteio no
entorno). Ambos ja manifestaram anteriormente a intengdo de mudarem sua

situacdo: Escorpido pretende ingressar na rede federal (subitem 5.1.3,
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Quadro 14); e Peixes vislumbra ingressar no Ensino Superior (subitem
5.1.3, Quadro 14).

Desse modo, nota-se que, pelo menos 10 dos 12 entrevistados sentem-se em
situacdo laboral bem mais favoravel que a que vive a maioria do professorado da
Educacdo Baésica (pelo menos do estado do Rio de Janeiro) — situagdo essa, como
visto até aqui, claramente vinculada a formacao, a titulacdo obtida (a0 mestrado); e
dos dois que n&o se sentem assim: um pensa em melhorar suas condi¢6es dentro da
prépria Educacdo Basica; outro pensa em migrar para o Ensino Superior.

Vale ainda destacar das respostas a extensa lista de precariedades vividas pelo
professor da Educagdo Basica, e que confirmam as mudancas fundamentais no
ambito do trabalho apontadas no Capitulo 3:

» Escolas privadas: pagando abaixo do piso salarial; sem assinar a carteira de
trabalho; demitindo e recontratando o mesmo profissional para pagar menos
encargos; deixando o professor sem salario durante meses;

> Necessidade de trabalhar em varias escolas para ter suficiéncia de renda
(sobreviver);

» Parceria do setor publico com o setor privado (inclusive Terceiro Setor) para
levar recursos para as escolas;

» Professor tendo de fornecer material para a escola e preparar estratégias
alternativas para conseguir por em pratica algo que planejou;

» Aumento do desemprego: alunos de escola privada migrando para a escola
publica devido ao desemprego dos pais; muitos professores formados em
universidade publica e com mestrado sem conseguir emprego; necessidade
de acumular diplomas para conseguir uma vaga de trabalho;

» Professores sofrendo agressbes em sala de aula e ficando mental e
fisicamente doentes; desprestigio da formacdo (abrindo brecha, inclusive,
para perseguicdes “ideoldgicas™);

» Falta de vagas para professores da area de humanas;

» Pressdo dos 6rgaos gestores: profissionais tendo de comprovar com fotos a

presenca no trabalho em dia de tiroteio no entorno da escola.
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As respostas dos 12 entrevistados sobre a visdo que tém do mercado de

trabalho para o professor encontram-se no Quadro 31, a seguir.

Quadro 31 - Visao dos 12 entrevistados sobre o mercado de trabalho para o professor

entrevistado

resposta

Aries

Touro

E dificil de responder, porque, como eu ja disse, nds ndo temos “a” escola.
Quando eu entrevistei as professoras no doutorado, tinha professora que estava
feliz no Colégio Pedro Il, sendo professora contratada, porque ela ganhava
muito mais como contratada do que em escolas privadas onde trabalhava. Entéo,
ainda tem muitas escolas privadas pagando abaixo do piso aqui, no estado do
Rio de Janeiro, onde essas professoras tém péssimas condi¢des de trabalho. E é
para qualquer uma desistir da profissdo, como varias me relataram. Entdo, eu
ndo acho que possamos dizer que temos uma situacdo melhor do que ha um
tempo, ndo. O que temos sdo excecdes, ilhas de excecdo, como a rede federal,
como algumas redes municipais, que ainda continuam pagando bem, e algumas
escolas particulares, que sdo excecdo. [...] Eu acho que, como profissdo
competitiva, eu ndo acho que o magistério seja, ndo. Se vocé consegue entrar
em uma dessas ilhas de exceléncia financeira, eu ndo estou nem falando
académica, vocé tem uma profissdo competitiva, sim, porque, hoje em dia, eu
ganho mais do que muitas pessoas, tenho estabilidade, tenho essa questdo da
carga horaria, de vocé poder equilibrar casa, cuidado pessoal, ndo ter que estar
fisicamente na escola o tempo todo. Nesse ponto, eu acho que sim. [...] Mas,
como um todo, eu ndo acho que o magistério seja competitivo, nao.

Em termos de salario, as realidades sdo muito diferentes. Assim, nds vemos
escola pagando o piso, e escola que remunera muito bem o professor. Na esfera
publica, também tem muita discrepancia. Nés vemos, enfim, secretarias que
tentam fazer um bom plano de carreira, e outras que estdo nem ai. Tem secretaria
que nem estd pagando o professor. Caxias, vira e mexe, eles falam “nos estamos
sem receber saldrio desde...”. N&o receberam décimo terceiro salario do ano
passado, ainda! Enfim. O préprio estado também com uma crise financeira
muito grande, os professores tamhém estdo sofrendo muito. Entdo, em termos
financeiros, na maior parte dos casos, 0 magistério néo é tdo atraente. E claro
gue nos sabemos que tem uma ponta que acaba tendo uma competitividade
muito maior, porque também tem uma questdo de melhores condicbes de
trabalho, vocé vai para uma sala de aula que tem tudo, né? As turmas sdo
menores. Enfim, vocé consegue chegar e fazer uma saida de campo, ndo é um
problema fazer uma saida de campo, pelo contrério, vocé é estimulado a fazer
isso. Na rede privada. Tem uma ponta em que vocé percebe isso. Na rede
publica, nossa, vontade ndo falta também de fazer uma saida de campo, mas
guantas vezes eu nao tinha dnibus para levar meus alunos? Entdo, assim, tem
uma questéo de possibilidades de trabalho, que também esta travada. Entdo, tem
a questdo salarial, tem a falta de condic&o para fazer tudo aquilo que vocé quer,
gue vocé imagina que vai ser melhor. Tem essas dificuldades na rede publica,
mas também na esfera privada, que ndo é toda escola que tem tudo, ndo. Eu
tenho alguns amigos que ddo aula em escola privada, de menor porte, eles
também tém dificuldades, assim como no municipio. Assim como tem escola
no municipio que consegue tudo. Vai, corre atras, parceria, enfim, consegue
apoio de ONG, para ter oportunidade para os alunos também. [...] Em geral, as
oportunidades vém dessas parcerias com o setor privado. E, com o setor privado,
acho que sim. Ainda mais em um momento de crise que estamos vivendo, é
muito dificil. Eu acho que, tentando olhar como um todo, eu acho que esta muito
dificil para o professor. Cada vez mais eu vejo amigos meus pedindo para eu
entregar curriculo, alguma coisa nesse sentido, que estdo procurando
oportunidades no mercado de trabalho, porque tem muita escola privada
fechando também. Estamos vindo de uma forte migracdo de aluno da rede
privada para a rede publica. Estamos recebendo muita familia na rede publica,
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vindo da rede privada, porque realmente os pais perderam o emprego, enfim.
Acho que a educagdo esta passando por uma crise muito grande, de varias
formas. Essa questdo da crise financeira, que abaixou os salarios como um todo.
Status, assim, também o que temos visto de pessoas agredindo fisicamente o
professor, agredindo verbalmente o professor. Entéo eu acho que perdeu a nogéo
do respeito, enfim, eu acho que hoje em dia é bem pouco atraente. Eu vejo
pouquissimos alunos meus do Ensino Médio, por exemplo, sonhando em ser
professor.

O mercado ndo podia ser pior na atualidade. Ha cortes de verba por toda parte,
afetando, por exemplo, o Sistema S, que podia oferecer vagas. As escolas
particulares estdo perdendo turmas por conta da perda de poder aquisitivo da
classe média. A educacdo publica, por sua vez, em vez de se ampliar com a
criacdo de mais escolas e turmas, faz as turmas ja existentes ficarem mais
inchadas e superlotadas, criando condigdes precarias de trabalho e péssimas
condicBes de aprendizagem para os estudantes. E sofrido! Para piorar ainda
mais, o clima de perseguicdo ideoldgica do movimento Escola sem Partido,
apoiado pelo novo governo, nos desestabiliza, amedronta e faz recuar em
iniciativas de educacéo critica. E um momento muito dificil!

Entdo, depende. Professor de [disciplina da area de humanas], por exemplo, ndo
tem mercado, ndo tem. Quando tem, aparece, sei la, duas vagas em tal lugar. E
ai vai um milhdo de professores de [disciplina da area de humanas]. Entdo, a
concorréncia é sempre desleal. Na area da educacéo do primeiro segmento, eu
vejo muito mais campo. As vezes nio tem o salario igual. Acaba sendo
desvalorizado nessa hierarquia que existe dos niveis da educacgdo. Mas vejo, e
foi um dos motivos de eu ter entrado para a Pedagogia agora, vejo no primeiro
segmento uma abertura também. Além de eu ter entrado na Pedagogia para
tentar ser professora efetiva de uma universidade — eu penso nisso também —
, onde é necessario ter a Pedagogia, tem essa questdo também de ampliagéo do
curriculo. Porque eu posso atuar em outras areas também. Entdo, acho que no
primeiro segmento tem outras oportunidades.

N&do é a toa que tem tanto mestrado profissional, e ndo é a toa que esses
mestrados tém alunos. Eu fico muito impressionada com a quantidade de
colegas que tem hoje mestrado. Fico impressionada com a dificuldade que eles
tém hoje de conseguir um emprego, que é totalmente diferente da minha
realidade quando eu me formei. Professor ndo ficava sem dar aula, sempre tinha
escola, sempre tinha espaco, acho que estd bem dificil. E acho que é isso, a
formagdo, o papelzinho, faz diferenca. Eu tenho essa impressao.

Eu acho que, assim, se vocé ndo tiver muito preocupado com as questdes
salariais, tem emprego. Eu acho que, dificilmente, um professor fica
desempregado, principalmente na Educagdo Basica. Mas o que vocé tem sdo
condig¢Bes péssimas de trabalho, uma superexploracéo.

Nos vivemos um momento em que ha muitas pessoas formadas, com titulo, com
graduacdo em universidade publica, e que ndo é absorvida pelo mercado de
trabalho. Ou, pelo menos, ndo da forma que esperava a partir da qualificacdo
que tém. Minha esposa mesmo, ndo é da educacdo, mas era uma que até pouco
tempo atras, com doutorado, estava desempregada, assim como muitas amigas
dela. De uma maneira geral, temos, em uma grande metropole, como o Rio de
Janeiro, um mercado de trabalho que ndo absorve essa quantidade de pessoas
que estdo formadas. E € um problema de direcionamento da escolha dessas
pessoas, das escolhas profissionais, das vagas e tal. Mas é um problema também
do mercado de trabalho, que é amplo, complexo, tem a ver com a economia.
Entdo, hoje eu j& penso — agora, um pouco mais velho do que quando eu
comecei —, vendo Véarios colegas, de varias profissfes, a situacdo deles no
mercado de trabalho, eu tenho uma visdo muito diferente da que eu tinha ha
cinco, seis anos. Hoje, o bacharel em [disciplina da area de humanas] também
esta muito mal no mercado de trabalho, muito mal. Entéo, a situacdo do bacharel
em geografia é cada vez mais precéria. Muitas vezes, a licenciatura acaba sendo
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um ‘cabide desemprego’, um ‘seguro-desemprego’, vamos dizer assim. A
[disciplina tal] é uma ciéncia que estd muito no divd. Nao acho que o professor
esteja tdo mal do ponto de vista salarial. Uma visdo um pouco diferente do que
talvez se fale. Eu vejo muita gente com graduacdo em cursos dificeis ganhando
menos do que um professor que vai dar aula s6 de manhd. Muita gente
trabalhando de 8 as 18h, com muita pressao, levando muito trabalho para casa,
ganhando a mesma coisa que um professor, que da aula no estado e em um
colégio particular. Prefeitura do Rio, 40 horas, esta ganhando 5 mil reais. Se for
em &rea de muita distancia, de dificil acesso, ou lugar perigoso, quase 6 mil
reais. E muito dinheiro? No é. Professor deveria ganhar mais do que isso?
Deveria. O professor da esfera federal ganha mais do que isso. Gostaria de que
todo mundo ganhasse. Néo estou falando que é o ideal. Mas, comparado com
muitas outras areas, com formacao equivalente, ndo estamos tdo mal. Eu acho
que o problema maior, 0 que estd muito precario, é a salde do professor, as
condig@es de trabalho do professor. Isso eu tenho visto muito na pés-graduagao,
guando eu vejo pessoas que ja estdo trabalhando, muitas vezes na Baixada
Fluminense, em colégio estadual da Baixada Fluminense, no interior do estado.
Os piores sdo os colégios particulares de area bem periférica, sdo os piores
colégios que existem. Pequenos colégios particulares, de bairro, na Baixada
Fluminense, na Zona Oeste. O salario é baixissimo, um absurdo! Muitas vezes
sem carteira assinada e minimas condicdes de trabalho. Nds recebemos alguns
desses professores que ddo aula nesses colégios, que vao fazer a pés-graduacédo
na [...]. Nés conversamos sobre tudo isso. Muitas vezes, a pos-graduacdo acaba
sendo uma sessdo de terapia. A questdo da satde do professor, mental mesmo,
que gera problemas fisicos também, é uma questdo muito séria, muito séria. E
0 nimero de alunos em sala de aula interfere. A questdo comportamental, o
modelo de escola que temos, o himero de alunos que temos... Enfim, todo o
contexto € complexo. [...] tenho muitos amigos que [...] fizeram faculdade
comigo, de outras areas, que sdo 40 horas na prefeitura do Rio. Eles estdo pelo
dinheiro. Nao acreditam nesse modelo de educacdo, ndo acreditam na escola
municipal, ndo sdo felizes dando aula. O que eles fazem ¢ tentar sobreviver,
tentar ndo ficar doente. E, de vez em quando, precisam pedir licenca, por causa
da cabeca. Essa ¢ a realidade. Sobretudo aqueles que tém uma carga horéria total
em colégios dificeis de se trabalhar. E eles estdo 14 “Cara, ndo posso sair daqui,
ndo posso sair da educagéo. Se eu for sair da educacdo agora, quando eu vou
voltar a ganhar o que eu ganho aqui?”.

Bom, oportunidades e competitividade, eu acho que vocé tem muita oferta de
trabalho. Pelo menos até agora, por exemplo, vocé tinha uma abertura de
concursos regulares no estado e em alguns municipios. Esta reduzindo, esta
voltando a ser contrato, que é uma situacdo mais complicada, depende de outras
questBes. Agora, € um salario. Eu gosto da rede publica, onde o salario é, em
média, inclusive, mais alto que na rede privada. A maioria das escolas da rede
privada paga o piso, e vocé fica muito inseguro se vai ser mantido para o ano
gue vem ou ndo. Tem relatos de varios amigos que sdo demitidos em dezembro
para serem recontratados em fevereiro, para ndo receber tudo. Minha relacéo
também com a escola privada, em termos de salario, foi muito ruim, eu cheguei
a ficar 8 meses sem receber. [...] Em termos de condi¢Bes de trabalho, s&o
condig¢Bes péssimas, muito ruins. Eu dependo de uma estrutura que eu crio, para
passar um video, para tocar uma mdsica. Eu tenho que levar para a sala de aula
25 possibilidades, se eu quiser passar uma coisa assim, porque pode dar errado,
pode faltar, pode quebrar. Entdo, as minhas condic¢Ges de trabalho sdo muito
ruins.

Triste realidade. Eu, entéo, fico em uma saia justa quando formo professores e
meus alunos vém “Professora, e ai? Como vai ser? Eu quero me casar, quero ter
filhos. Com esse salario?”. E uma desvaloriza¢io econdémica e social. Eu ndo
posso tapar o sol com a peneira e falar que ndo. Até mesmo por conta do meu
exemplo: para eu conseguir ter os rendimentos que eu tenho hoje, eu escalei o
monte Everest, eu falo sempre isso. Eu amo a pedagogia, mas, é diferente de
outras areas, em que vocé sai da graduacao com o salério que eu tenho hoje. Em
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algumas areas o aluno sai da graduacéo com o salario que eu tenho hoje. Eu sei
que sdo algumas areas valorizadas e tudo mais. Na docéncia, é uma luta sem
fim. Mas eu ja sabia disso quando eu optei pela pedagogia, e por isso que eu vou
reforgar aquela pergunta que vocé me fez, que me fez retomar isso. Porque eu
entrei, eu pesquisei, conversei com pessoas da area que falaram “Olha,
pedagogia ndo da dinheiro, ndo. Mas, se vocé fizer mestrado e doutorado, da”.
[...] Entdo eu fiquei muito focada nisso, e isso é verdade.

Eu acho que, assim, oportunidades, eu ndo sei. De vez em quando, d4 a sensacéo
de que estamos em um momento com muitas mudancas, e que eu ndo sei o que
vai vir. Mas eu acho que as oportunidades acabam tendo, bastantes
oportunidades, porque é um nicho muito grande de atuacdo. O professor na
escola basica, que é universal, que é para todos [...] entdo tem que ter em muitos
lugares... Mas € precério, no sentido de que vocé acaba trabalhando em vérios
lugares, ndo como aqui que € 40 horas DE, vocé acaba trabalhando em varios
lugares, e varias instituicdes. Isso gera uma precariedade nesse trabalho.

Sobre concurso publico, que vocé esta falando? Porque eu nunca dei aula em
colégio particular, entdo realmente eu ndo sei nada sobre isso. Eu acredito que
tem competitividade, sim. Porque, agora, principalmente para um Colégio Pedro
I, [...], esses colégios que pagam melhor, tem uma competitividade. Eu estudei
muito para passar no concurso. Entdo, é competitivo, sim. Pedro I, IFRJ,
FAETEC, sdo bem competitivos, sim. O estado nem tanto, porque a prova é
muito facil, e a quantidade de exoneragdes diarias, dizem que sdo cerca de 8
exoneracdes diarias. [...]. Entdo tem uma rotatividade de professores.

Pensando na escola publica, eu acho que as condicdes estdo ruins e pioram.
Tenho amigos em varios outros municipios do estado, que dizem a mesma coisa.
A situacdo salarial em varios municipios, questdo das condicBes de trabalho,
cada vez piores (em termos materiais, e pessoais também), como as relacBes
estdo ficando mais preocupadas, com muitas cobrancas. No estado, eu vejo
muito isso, muitas cobrancas da Secretaria de Educacéo, e amenor possibilidade
de se adequar a certas cobrancas, enfim. Ameacas. A direcdo sempre comenta
conosco sobre algumas exigéncias que sdo feitas, que sdo algumas coisas
bastante assustadoras. De hoje, por exemplo, por ter tido essa operacdo policial
— alguns professores até foram, eu fui também, ndo sabia do que estava
acontecendo — a Secretaria exigiu que mandassem fotos dos profissionais
trabalhando, sabe? Para ter o controle, para saber se esta tudo certo. Entdo, ndo
importa o que aconteca, nds sempre temos que fazer. E bem assustador. Em
termos de oportunidade, em relacdo aos concursos, eu ndo tenho visto acontecer
na frequéncia que eu via quando estava na faculdade, ou recém-saida da
faculdade, porque abriu muito concurso na época. Entdo, para a Educacédo
Bésica, na rede publica, pensando no Rio de Janeiro, no estado do Rio de
Janeiro, no estado, ndo, na regido metropolitana, eu ndo vejo muito como eu via
antes. Entéo, eu acho que a situacdo ndo estd muito interessante nesse sentido.
Tanto de oportunidade, como de condicfes de trabalho. Agora, o mercado é
bastante competitivo para o professor. Umas areas mais do que as outras. Os
meus amigos de [disciplina da area de humanas] falam, nos concursos, do
numero de concorrentes, relacdes candidato-vaga gigantescas. 1sso causa muita
tensdo. Eu estava aqui com uma amiga que é historiadora, e ela fala muito disso,
dessa tensdo, essa ansiedade que todo mundo vive. Que ainda ndo passou em
um concurso e tenta, sente um desespero muito grande.
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Permanecer ou sair da Educacédo Bésica, eis a questao

No intuito de entender, mais conclusivamente, por que se mantiveram

atuantes na Educagdo Basica apds a concluséo do mestrado, e se pretendem (e em

vista do qué) permanecer atuantes ainda na area de Educacéo, nessa mesma etapa

de ensino (ou migrarem para outra area, ou outra etapa de ensino, ou, ainda,

conciliarem a atuacdo na Educacdo Basica com outra atividade, ndo

necessariamente educacional, ou com outra etapa de ensino), indagou-se aos 12

entrevistados sobre as suas atuais aspiragdes profissionais.

Diante das respostas, observou-se que:

Cinco entrevistados (Touro, Ledo, Virgem, Escorpido e Capricornio)
querem continuar trabalhando como professores da Educacdo Baésica, sem
vislumbrarem trabalhar em outra area (fora da Educacdo) ou em outra etapa
de ensino. Desses cinco, trés (Ledo, Virgem e Capricornio) trabalham em
Colégio de Aplicacdo e explicitaram a importancia de estarem nesse tipo de
instituicdo para a decisdo de permanecerem na Educacdo Basica; Touro
concilia a rede publica com escolas da rede privada (de elite); e Escorpido
visa ingressar em uma escola da rede federal;

Cinco vislumbram, em algum momento, migrar para o Ensino Superior.
Aries e Aquario, somente depois de se aposentarem (porque antes disso a
migracdo, em termos financeiros, ndo compensa); Libra, que também
trabalha em um Colégio de Aplicacdo, pensa em migrar, mas ndo por agora,
talvez depois que fizer o doutorado; Gémeos, que atua na rede privada,
pensa em migrar quando essa migracdo lhe garantir o sustento (conforme
sua resposta no Quadro 28); e Sagitario, que ja atua parcialmente no Ensino
Superior, pensa em migrar somente quando puder ter Dedicacdo Exclusiva
na universidade em que ja atua;

Um (Cancer) pretende conciliar a Educagdo Basica com o Ensino Superior,
por entender que sdo atuagbes que se alimentam mutuamente, que
contribuem uma com a outra, mostrando preferéncia pela Educacdo Basica,

caso tivesse de escolher entre as duas etapas de ensino;
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Um (Peixes) pretende se manter até passar em um concurso para um posto
que tenha melhores condic6es de trabalho, seja na Educacdo Bésica, seja no
Ensino Superior, mostrando preferéncia pela Educagéo Basica, caso consiga
passar a atuar em uma escola nas condi¢des de um Colégio de Aplicacdo,

por exemplo.

Observou-se ainda que:

Dos cinco que pretendem permanecer atuando exclusivamente na Educacéo
Basica, quatro vivem em condi¢des privilegiadas frente as condi¢des vividas
pela grandissima maioria dos professores do pais, e um se vé em situacdo
condizente a disputar uma vaga que ofereca essas condigdes;

Dos cinco que vislumbram um dia migrar para o Ensino Superior: nenhum
se mostra insatisfeito com o trabalho nesta etapa de ensino, nem com
urgéncia de fazer a migracéo; trés ja estdo em fim de carreira (com mais de
20 anos na Educacéo Basica); um vé como projeto futuro, depois que estiver
com mais experiéncia na Educacdo Basica; e outro pensa na migracao
definitiva ndo so por estar cansado de trabalhar em trés lugares ao mesmo
tempo, mas também porque a universidade, quando for possivel a Dedicacgéo
Exclusiva, pagar-lhe-a mais;

Dos dois cuja decisdo dependerd mais das oportunidades que surgirem
(pretendem prestar concurso para as duas etapas de ensino), ambos preferem

a Educacédo Basica ao Ensino Superior.

Diante desse resultado, nota-se, entre os 12 entrevistados, que:

em primeiro lugar, a atuacdo no Ensino Superior ndo se mostrou uma
prioridade sequer depois de concluido o mestrado, somente prevalecendo,
como mais uma opc¢do, entre 0s que ja completaram um ciclo de realizacéo
importante na Educacdo Bésica e se veem em condic¢des de concorrer auma
vaga em outra etapa de ensino, tendo em vista o titulo e a contribuicdo que
podem dar a partir da experiéncia que tiveram na Educacdo Basica;

em segundo lugar, embora prevaleca fortemente a preferéncia pela atuagdo

na Educagdo Bésica, a permanéncia nesta etapa de ensino, sobretudo apos
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0 mestrado, vé-se fortemente vinculada as satisfatorias condi¢Ges de

trabalho.

Assim sendo, é importante ressaltar, que, embora essa realidade néo reflita
(retrate) a realidade mais ampla dos docentes da Educacdo Béasica — que, como
testemunhado pelos préprios entrevistados, enfrentam, em seu exercicio
profissional, uma vasta lista de precariedades —, ela concentra em si,
consubstancia, sintetiza, no ambito do magistério da Educacdo Basica, o que fora
tratado no Capitulo 3, como as mudangas fundamentais no &mbito do trabalho e
suas repercussdes no magistério. Isso, porque, o que fora trazido pelos 12
entrevistados, quando analisado no conjunto de depoimentos, ndo € o retrato da
realidade de cada um deles, individualizada, nem mesmo a de um grupo nao
localizado no tempo e no espaco, na histdria e na sociedade, mas o que fora trazido
séo tendéncias e elas ndo se contrapuseram as tendéncias apontadas pelos teoricos
que fundamentaram a presente pesquisa.

Quer dizer, o que fora detectado em plano “macro” fora também, como €é de
se esperar, confirmado em plano “micro”. E, muito sinteticamente falando, a
hipdtese levantada nesta pesquisa se confirma — a de que cada vez mais professores
da Educacdo Baésica estejam procurando o mestrado como uma alternativa de
formacdo continuada, com vistas a preencher as lacunas deixadas por uma formacgéo
inicial insuficiente, assim como ter maior competitividade (empregabilidade) para
gozar de melhores condicdes de trabalho, também no a&mbito da prépria Educacao
Basica, e ndo somente, para atuar como pesquisador e docente de Nivel Superior.
Pois, de fato: as lacunas deixadas pela formacéo inicial dos docentes em geral foram
admitidas; o mestrado foi avaliado como altamente contributivo para a atuagédo
profissional na Educacdo Basica (portanto, preenchendo lacunas de formacao
importantes); foi procurado em vista disso, mas também, com bastante forca, para
aumento da empregabilidade (e para melhora das condi¢des de trabalho, incluindo
aumento salarial), dentro da Educacdo Bésica, sendo a atua¢do no Ensino Superior
vista como mais uma possibilidade, e ndo como prioridade.

A respostas dos 12 entrevistados a respeito de suas aspiracdes profissionais

encontram-se no Quadro 32, a seguir.
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Quadro 32 — Aspiragdes profissionais dos 12 entrevistados

entrevistado

resposta

Aries

Touro

Gémeos

Cancer

Ledo

Virgem

Libra

Entéo, eu ndo sei. [...] Pretendo me manter na educagdo. Se eu vou ficar na rede
federal muito tempo? N&o sei. A escola me da a possibilidade de eu trabalhar na
pos-graduagdo, eu pensei nisso também. Mas as condi¢Bes sdo muito
complexas. Porque vocé tem que dar 10 horas da aula na pés-graduacdo, ter
cinco orientandos, e ainda dar 10 horas de aula na Educacdo Basica... € muito
cansativo, seu tempo fica muito corrido, fico pensando. [...] Eu e minha familia
estamos considerando mudar de cidade, meu filho est4 estudando em outra
cidade, entdo estamos considerando ir para 4. Talvez eu possa trabalhar no
Nivel Superior la... Mas isso ndo vai ser por agora. Eu ainda tenho algum tempo,
até poder me aposentar. Porque eu ainda ndo pedi aposentadoria, eu estou
averbando o tempo que eu trouxe do INSS.

Pretendo, sem diivida, me manter na educagdo. Eu estou realizada. Assim, hoje,
eu estou bem fazendo o que eu estou fazendo. Eu quero continuar sempre que
possivel estudando, melhorando ainda mais meu aspecto profissional, e me
aprofundando nas discussdes, para poder dar uma aula melhor [...]. Enfim, cada
vez mais aprimorando para a qualidade da educacdo mesmo. Eu ndo me vejo
saindo da educacdo. [...] Ndo me vejo saindo da Educacdo Basica ainda, nao.
Né&o me vejo. Eu quero continuar na Educacéo Basica.

Agora eu quero fazer o doutorado. N&o passei, de novo, nessa selecdo do
doutorado da [...], ndo vou mais tentar para la. Eu acho que eu vou tentar para a
[...], voltar. Entdo a minha aspiracéo é fazer uma pesquisa sobre a realidade de
[...]. [...] E ai eu acho que é a hora de fazer uma transicéo para a sala de aula de
Ensino Superior, ndo sei ainda. Ndo me sinto mais tdo confortavel dando aula
de [...], eu queria fazer outras discussdes. Ndo que eu ndo tenha espaco para
fazer, h& espaco, mas é que essas outras discussfes ndo sdo protagonistas na
escola. Os conteudos ainda protagonizam. Agora, nessa atual conjuntura, eu
estou muito preocupada com que esta em sala de aula na Educacdo Basica. Por
conta da movimentacdo da sociedade civil organizada em grupos de pais
reunidos em torno da Escola sem Partido. Entdo eu ndo sei se eu vou conseguir
durar. Porque eu ndo vou deixar de dar aula relacionando a sala de aula com a
realidade. Que, na verdade, o que o “Escola sem Partido” propde é que vocé
desvincule sala de aula da realidade, é impossivel fazer isso.

Sim. Agora, sem dividas, sou professora. E a profissio que eu vou ter até
quando eu puder. Meus planos: tenho feito alguns concursos na area da
educacdo, para 0 1.° segmento e professor substituto, universitario. A minha
intencdo mesmo seria trabalhar nos dois. Porque eu acho que em um vocé pensa,
e reelabora a sua atuacéo, e, no outro, vocé atua. Eu acho que se complementam.
N&o s6 falar como fazer, mas fazer, falar como, refazer. Eu acho que é uma
dialética. 1sso que deveria ser. Esse é meu plano. Continuar, e tentar,
efetivamente, entrar em um desses dois, e continuar na Educacéo Basica. Eu
prefiro a Educacéo Bésica.

O CAp sacramentou essa escolha de vida, mesmo. Néo tenho davidas. [...] E a
carreira que todo professor de Educacdo Bésica tinha que ter, sabe? N&o vejo
como uma carreira privilegiada, eu vejo como um horizonte de possibilidades
de ainda construir uma docéncia de Educacdo Basica, de fato, consistente, sabe?
Profissional.

As minhas aspira¢@es profissionais... eu ndo tenho muitas. Eu quero continuar
no CAp, ndo pretendo sair, ndo tenho vontade de mudar de emprego. Eu gosto
muito de trabalhar no CAp, gosto muito de trabalhar onde eu trabalho. A minha
aspiracdo é o doutorado. [...] Nao tenho nenhuma vontade de sair da Educagéo
Bésica, nenhuma. Pelo menos ndo por enquanto.

Fazer a selecdo para o doutorado este ano. Agora que eu tenho uma pergunta,
um problema bem definido, que sei 0 que eu quero pesquisar. Fazer o doutorado,
continuar no CAp. E, futuramente, ndo tenho pressa para isso, fazer concurso
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para o Ensino Superior, para trabalhar na &rea de educacéo. [...] assim, por uma
questdo de estabilidade, eu s largaria 0 CAp se fosse para ir para outro concurso
publico. Entdo, meu objetivo de carreira seria fazer outro concurso, para o
Ensino Superior, na area de educacéo.

O que eu gostaria, o ideal, idealmente, é dar aula no IFRJ, ou no Colégio Pedro
I1. Minha aspiracdo é ser um professor de carreira federal. [...] na parte de Ensino
Médio, ndo na parte de graduacdo. Nao penso em atuar no Nivel Superior. Nao
gosto das polémicas, das questdes que aparecem, acho chato, acho desagradavel.
As brigas de vaidade, que também existem na rede estadual, mas séo piores,
mais ridiculas, e me ddo mais raiva na graduacao.

As minhas aspiragfes profissionais continuam. Tem a ver com atuar |4 na
graduacdo, onde eu ja atuo, depois na pos-graduacdo. Tem mestrado Ia. [...]
Mas, para isso, eu tenho que fazer o dever de casa. Porque tem que publicar,
tem que fazer, tem que acontecer. Algo que para alguém com duas matriculas
fica muito... Pretendo me manter na educacdo, ndo abro médo. Agora, na
Educacdo Basica, até quando eu ndo tiver a Dedicacdo Exclusiva na graduacéo.

Eu desejo continuar no CAp. Acho que eu desejo, acho que mais um ano, assim,
fazer o pos-doc. Mas eu desejo continuar no CAp, desenvolver meus projetos
de ensino, de pesquisa. Eu estou feliz no CAp, eu quero continuar na escola.

Eu considero que eu ja cheguei no apice da minha carreira, dentro da Educacéo
Basica. Eu ja cheguei aonde eu gostaria de chegar. Entdo ndo pretendo sair.
Principalmente porque, onde eu estou, a carreira académica, financeiramente,
ndo me interessa, porque eu terei duas aposentadorias, e estou quase me
aposentando, daqui a quatro ou cinco anos, se hdo mexerem muito. Entéo, tenho
uma aposentadoria especial, que é um direito que eu considero importante. E,
financeiramente, ndo vale a pena uma carreira federal, para mim, nesse
momento. Porque a aposentadoria € pelo teto do INSS, que hoje estd em 5 mil
800 e poucos. Entdo, ndo vale a pena, para mim, esse tipo de aposentadoria nesse
momento, eu teria que abrir mao das duas aposentadorias. Entdo, nem IFRJ,
nem Colégio Pedro Il me interessam mais, nesse momento, enquanto eu ndo me
aposentar. [...] E Ensino Superior, também n&o. A carreira universitaria ndo me
interessa porque também a aposentadoria deles é pelo teto do INSS. N&o tem
mais a aposentadoria especial. Como eu ndo estou em inicio de carreira... varios
colegas que estdo em inicio de carreira, e que fizeram mestrado e doutorado
comigo... ai é outra trajetdéria. A minha trajetéria, eu acho, tem uma
peculiaridade, por conta da minha idade, do meu perfil profissional até agora, ja
estou quase me aposentando... Estou no final de duas carreiras. Entdo, eu
pretendo me aposentar e, quem sabe, entdo, ai fazer um outro concurso para o
Ensino Superior. E 0 que eu penso no momento.

Por enquanto, continuar na Educacgéo Bésica, continuar nessas escolas nas quais
eu venho trabalhando. Fazer esse doutorado e, ao longo do doutorado, caso
abram concursos, de professor substituto, por exemplo, tanto em Educagdo
Bésica quanto, enfim, em universidade, Nivel Superior, tentar esses concursos.
Eu acho que esta chegando a hora de tentar enveredar por esse caminho. Mas
pretendo, sim, me manter na educacdo. Agora, na Educacdo Bésica, vai
depender de que oportunidade vai surgir. Se fosse oportunidade em um Colégio
de Aplicagdo, por exemplo, a situacdo seria diferente. Eu acho que eu estaria
mais interessada em uma oportunidade dessas do que no ambiente académico,
universitério de fato. Embora os Colégios de Aplicacdo sejam relacionados... A
drea académica é também um interesse, de alguma forma. Penso em Educacdo
Brasileira, por exemplo, que é uma disciplina de que eu gosto bastante.
Pensando nas disciplinas que eu tive durante a graduagdo, e que foram
disciplinas que achei interessantes, [...]
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Por fim, destacou-se dos curriculos Lattes e das respostas dos entrevistados,
informacdo sobre 0 ingresso ou a pretensdo de ingressar no doutorado ou, ainda, ja

terem concluido o curso. Conforme consta do Quadro 33, adiante:

e Cinco fizeram o doutorado: quatro em Educacdo; e um na disciplina que
leciona;

e Um esté fazendo doutorado em Educacao;

e Quatro pretendem fazer doutorado: trés na modalidade académica, em

Educacédo; e um na modalidade profissional, em Educacao.

Diante desse resultado, vé-se que, entre os 12 entrevistados, a metade que
ainda ndo ingressou no doutorado pretende fazé-lo, tendo somente um expressado

0 desejo de fazer o doutorado profissional.

Quadro 33 — Quais entrevistados fizeram, estdo fazendo, ou pretendem fazer o doutorado

entrevistado doutorado
Aries Fez (em Educacéo).
Touro Fez (em Educac&o).

GEmeos Pretende fazer (em Educagdo).
Cancer Pretende fazer (em Educagéo).
Leéo Est4 fazendo (em Educacéo).
Virgem Pretende fazer em 2019 (em Educacéo).
Libra Pretende fazer em 2019 (em Educagéo).
Escorpido | Pretende fazer o doutorado profissional (em Educagéo).
Sagitario | Fez (em Educacdo).
Capricornio | Fez (em Educacéo).
Aquério Fez (na disciplina de formagdo).

Peixes Esté fazendo (em Educacéo).

No bloco “Depois do mestrado” (item 5.3), que Se encerra aqui, viu-se que,

entre os 12 entrevistados:

e Foi apresentada uma gama diversificada de contribui¢des do mestrado ao
ambito profissional. Mas, apesar disso, é possivel reconhecer que, no grupo,

prevalecem como “legado” do mestrado: o aumento da empregabilidade, e


DBD
PUC-Rio - Certificação Digital Nº 1712376/CA


PUC-Rio- CertificagaoDigital N° 1712376/CA

237

o aperfeicoamento da capacidade de escrita e do exercicio profissional.
Fazendo com que esse resultado também corrobore — uma parte da hipétese
trazida por esta pesquisa — que cada vez mais professores da Educagéo
Bésica estejam procurando o mestrado como uma alternativa de formagéo
continuada, com vistas a ter maior competitividade (empregabilidade) para
gozar de melhores condigdes de trabalho, também no ambito da propria
Educacdo Bésica, e ndo somente, a atuacdo como pesquisador(a) e docente
de Nivel Superior;

Prevalece fortemente a visdo de que o mestrado académico é, sim, uma
formacdo importante para a atuacdo profissional como professor da
Educacdo Bésica— e de que a dimenséo pratica da docéncia ndo se restringe
ao ensino das disciplinas, mas compreende a insercéo da atividade educativa
formal no contexto mais amplo —, assim como prevalece como
contribuicdo da formacdo no mestrado para o exercicio da docéncia na
Educacdo Basica: uma atitude mais “cientifica”, uma abordagem mais
“cientifica” (curiosa, questionadora, analitica, reflexiva) da realidade; e um
embasamento tedrico mais consistente (que explica praticas e melhora a
pratica). Resultado que também corrobora a parte da hipdtese levantada por
esta pesquisa que considera que nao se busca o mestrado prioritariamente
com vistas a atuacao no Nivel Superior;

Ainda que a realizacdo alcancada pelo trabalho continue tendo alguma
expressividade na decisdo pela Educacdo Basica apds a conclusdo do
mestrado (um terco dos 12 entrevistados), ainda assim, prevalecem fatores
mais “objetivos” nessa decisdo. Isso, porque: quatro disseram que se
mantém pelas condigdes “privilegiadas” que alcangcaram (sendo que dois
desses ainda fazem ressalvas: um deixaria se estivesse em outras condigdes,
e outro deixaria pelo menos a sala de aula); mais dois ndo mostram
exatamente preferéncia, permanecendo apenas por uma questdo de
oportunidade de emprego; e ainda mais dois (formando uma maioria de
0ito), que, apesar de gostarem, s6 ndo deixam a Educacdo Basica por ndo
terem como se sustentar sem ela. O confronto desse resultado com outros
obtidos ao longo da pesquisa, formam uma sintese que revela que embora a
atuacdo na Educacdo Basica aconteca majoritariamente por desejo, por

convicgdo, esse desejo, essa convicgcdo, muitas vezes, podem acabar
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rendidos pela precariedade das condi¢bes de trabalho, praticamente
forgando os professores a buscarem outras alternativas de bem-estar (nem
sempre realizagdo) e de sustento, o que ndo exclui o Ensino Superior.
Considerando a relacdo entre plano de carreira, mestrado e salario, ainda
gue metade tivesse plano de carreira enquanto trabalhava, somente trés o
tiveram como motivacdo para fazer o mestrado, tendo em vista
considerarem o aumento salarial como significativo. No entanto, a quase
totalidade dos seis teve em mente o aumento salarial que o titulo poderia
Ihes proporcionar. Para a outra metade que ndo seria, de anteméo,
contemplada por um plano de carreira, trés ja apresentavam preocupacdes
com a questdo da empregabilidade a ser alcancada com o mestrado (dois
preocupavam-se com aumentar o salario; e um com, a0 menos, ter salario).
E 11 (a quase totalidade) acharam significativo o ganho financeiro (ainda
que ndo imediato) proporcionado pelo titulo de mestre. Donde se conclui
que o fator financeiro “pesou” tanto na decisdo de fazer o mestrado (para
oito de 12), como para a permanéncia na Educacao Basica (11 de 12);

A relacdo interpessoal, ainda que ndo tenha funcionado como fator
exatamente “positivo”, relevante, também ndo se mostrou relevante como
fator “negativo”, que poderia chegar a contribuir, sobretudo em contextos
onde ha poucos professores com mestrado, para a saida de professores (com
mestrado) da Educacdo Basica. (Dos trés que apontaram passar por algum
desconforto, por alguma dificuldade, nenhum colocou ter sido algo muito
sofrido ou muito dificil de contornar/superar);

A grande maioria se sente em situacdo laboral bem mais favoravel que a que
vive a maioria do professorado da Educacdo Basica (pelo menos do estado
do Rio de Janeiro) — situacdo essa, pelo que foi mostrado na prépria
pesquisa, esta claramente vinculada a formacéo, a titulacdo obtida (ao
mestrado). E a minoria (de dois) que ndo se sente assim, condiciona a
permanéncia na Educacdo Basica a melhora das proprias condicdes de
trabalho dentro dela, ou seja, em ndo ocorrendo, ainda que nutra alguma
preferéncia por esta etapa de ensino, migraria para outra ou conciliaria com

outra;


DBD
PUC-Rio - Certificação Digital Nº 1712376/CA


PUC-Rio- CertificagaoDigital N° 1712376/CA

239

A atuacdo no Ensino Superior ndo se mostrou uma prioridade, sequer depois
de concluido o mestrado, somente prevalecendo, como mais uma opcao,
entre os que j& completaram um ciclo de realizagdo importante na Educagdo
Basica e se veem em condigdes de concorrer a uma vaga em outra etapa de
ensino, tendo em vista o titulo e a contribuicdo que podem dar a partir da
experiéncia que tiveram na Educagdo Basica;

Embora prevaleca fortemente a preferéncia pela atuacdo na Educacdo
Basica, a permanéncia nesta etapa de ensino, sobretudo ap6s o mestrado,
vé-se fortemente vinculada as satisfatdrias condicGes de trabalho;

A metade que ainda ndo ingressou no doutorado pretende fazé-lo, tendo

somente um expressado o desejo de fazer o doutorado profissional.
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Consideracdes Finais

Como foi visto ao longo desta dissertacdo, a crise do capitalismo na década
de 1970 ensejou, ante a necessidade de se investir menos e reaver o0s lucros, uma
nova estratégia de exploracdo do trabalho, chamada de flexibilizagdo. O novo
cenario produtivo tornou-se propicio para o desenvolvimento de novas tecnologias
e para a contratacdo de trabalhadores com um perfil multifuncional e “mais
qualificado”, fosse para dar conta de mais de um setor, fosse para migrar para outro,
caso a produgdo disso necessitasse, configurando um novo arranjo social,
mundialmente propalado como Sociedade do Conhecimento, e cuja tdnica é a
importancia de se preparar (aprender) para viver bem sob a nova condicdo: a da
primazia do conhecimento, da informacédo e da tecnologia no setor produtivo e de
servicos (no mercado de trabalho).

Para dar conta, entdo, da producéo, a pauta da flexibilizacao precisou adentrar
a legislacdo trabalhista e a normatividade no setor educacional, marcando
sobremaneira o ideario prevalente na contemporaneidade. Foi preciso ajustar, a
maneira “flexivel”, ou “flexibilizar”, tanto as leis de contratacdo do trabalhador,
como o modo de forma-lo para o trabalho. E isso, diferentemente do que se propalou
que aconteceria, ndo se constituiu um beneficio para todos, mas beneficiou somente
uma parcela muito reduzida de trabalhadores, sobretudo de desenvolvedores de
tecnologia e de gerenciadores, e precarizou ainda mais o trabalho social, complexo
e combinado (ANTUNES, 2013), criador de valor.

Isso, porque, a tecnologia, nessa conjuntura, foi desenvolvida (e continua
sendo) para baixar custos e gerar lucro, aumentando o desemprego, e tornando o
trabalho vivo, ndo exatamente dispensavel, mas cada vez menos custoso na
producdo de valor: tornando-o terceirizado (empobrecido de direitos) ou informal.
“Para todos”, mesmo, somente a condicdo permanente de instabilidade, de
inseguranca, de desvinculagdo a coletivos de trabalhadores e de brutal concorréncia.

No ambito da educacéo, sobretudo a partir da década de 1990, a flexibilizacédo
adentrou o Brasil travestida de “competéncias” (no plural mesmo). A nova
terminologia teve forte presenca nas recomendacdes feitas por organismos
internacionais e na prépria normatividade educacional do pais. Uma terminologia

— competéncias — que chegou como substitutiva da nocdo de qualificacdo
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profissional, sob o argumento de ser mais ampliada e capaz de dar conta do novo
tipo de trabalho, segundo esse ponto de vista, mais intelectual e “desmaterializado”,
e que exigiria, ndo apenas qualificacdo profissional, mas também uma série de
habilidades pessoais, comportamentais, relacionais.

N&o a toa, a valorizagdo dos aspectos mais pessoais, comportamentais,
relacionais seguiu acompanhada de uma desvalorizagdo subliminar (menos
evidente) da qualificacdo profissional (do “saber” e do “saber-fazer” ou do
“propedéutico” e do “técnico”), quando, por exemplo, no Relatorio Delors,
publicado pela Unesco em 1996, disse-se que a capacidade de julgar ndo é
necessariamente algo reservado a pessoas de altos estudos, e que contetdos de
formacdo ndo sdo dedutiveis de capacidades e aptidfes requeridas (no ambito do
trabalho). Ou seja, estabeleceu-se um impasse: recomenda-se uma formacéo
baseada em competéncias, que extrapolaria a qualificacdo profissional (formacao
até entdo oferecida), tendo em vista esta tltima ser “rigida”, “pouco relacional”,
“conteudista” (que sO leva em conta o “saber”, ou ¢ “pouco pratica”, quando de
conteudo propedéutico; que so leva em conta o “saber-fazer”, ou € “apenas pratica”,
quando de conteudo profissionalizante), ao mesmo tempo que se diz que oS
contetdos de formacéo ndo sdo dedutiveis daquilo que se requer (como formacao
que qualifique para a atuacdo no mercado de trabalho).

Assim, o trabalhador, seja o formado ainda no velho molde (conteudista), seja
0 que se forma no novo molde (baseado em competéncias), j& que nenhuma
formacdo lhe garante a competéncia exigida, vé-se sem um “norte”, quase a deriva,
em busca da qualificacdo que o faca “empregavel”, ou, ao menos, “remuneravel”
em uma conjuntura onde o desemprego se torna exponencial. E desse “impasse” —
do “nao serve apenas essa formacao, € preciso algo a mais, mas esse algo a mais
ndo diz exatamente o que € em termos de contetdo de formacgédo”, erige-se um
mercado formativo com um produto também ndo muito claro (nem propedéutico
nem técnico), cujo argumento de venda € ser “aquilo que o mercado exige e tem
mais probabilidade de absorver”: capacidade de atuar “na pratica”.

O que, de fato, acontece na tdo enaltecida “Sociedade do Conhecimento™ € o
que, com o aporte de Salm (1980) e Frigotto (1984), bem explica Ciavatta (2009,
p. 22):

O aperfeicoamento da producdo mediante o uso de novas tecnologias é comumente
apresentado como necessario, dada a escassez de mdo-de-obra qualificada, o que
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justificaria o investimento na formagdo de méo de obra especializada e de quadros
técnicos. Mas a evolucdo do processo produtivo mostra que com a introducdo do
progresso técnico, das chamadas tecnologias de ponta, ndo ocorre a demanda geral
de maior qualificacdo da forga de trabalho. O que existe é a tendéncia & demanda de
um corpo coletivo de trabalho nivelado por baixo ou de menor qualificacéo,
mediante a simplificacdo da maior parte do processo de trabalho.
Complementarmente, ha a transformacédo ou a extin¢do de certos postos de trabalho
e a especializacdo de outros.

Além disso, no Brasil, a exigéncia da formacdo docente de Nivel Superior
(graduacdo) para a atuacdo na Educacdo Basica é muito recente (a partir da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional de 1996), e essa formacdo se da de modo
fragmentado (em licenciaturas que variam em areas disciplinares e segmentos de
ensino), ndo contando os professores da Educacdo Basica com uma base comum
formativa. Essa situacdo enseja uma disputa sobre onde, quando e como deve ser
realizada a formacdo desses profissionais e, sobretudo, a quem cabe essa tarefa,
fomentando ainda mais o mercado formativo — sobretudo porque o Ensino
Superior privado representa cerca de 88% do ensino desse Nivel no Brasil. Vale
lembrar que, no caminho inverso da grande maioria das empresas, 0 ensino privado
atravessou a recente crise (investiu, intensificou processos de consolidacéo) e levou
a industria académica ao topo da lista dos mercados mais promissores e rentaveis
do pais.

Como bem captou Gentili (1998), finda a promessa do pleno emprego, vivida
até a crise de 1970, nos paises capitalistas centrais, aos poucos passou a marcar 0
discurso dos organismos internacionais uma logica educacional de teor privatista,
com énfase em capacidades e competéncias (flexiveis) que cada pessoa deve
adquirir para atingir uma melhor posicdo (uma melhor empregabilidade) em um
mercado de trabalho, onde ndo hd — admite-se, ainda que nem sempre abertamente
—, forcosa, estrutural ou, ainda, “endemicamente”, espaco para todos.

Nessa conjuntura, um fendmeno chamou a atencdo: o crescimento
significativo do numero de docentes com mestrado na Educacdo Baésica.
Principalmente, depois de se observar que, no Plano Nacional de Pds-Graduacéao
(PNPG) 2011-2020, fala-se: em repensar a formacao dos professores para que eles
possam enfrentar as novas e diversificadas tarefas que lhes sdo confiadas (a de
articular os diferentes saberes escolares a pratica social e ao desenvolvimento de
competéncias para 0 mundo do trabalho); e que a estrutura de regulamentacdo

profissional prejudica o reconhecimento de formagdes inovadoras, dando primazia
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ao diploma sobre a competéncia. O que impinge mais responsabilidade ao
professor, e, a0 mesmo tempo, acaba pondo em questdo a forca do seu diploma,
como se o documento perdesse a condicdo de atestado de competéncia alcancada
por meio de uma boa (adequada) formacao. Quer dizer, se o diploma tem pouco
valor, porque ndo atesta uma formacgédo baseada em competéncias, o professor para
formar, por sua vez, os alunos, com base nas competéncias (nova exigéncia do
mercado de trabalho), precisa buscar mais formacdo, porque, afinal, é
“incompetente”, ndo sabe como articular os diferentes saberes escolares com a
“nova” pratica social.

Em seguida, constatou-se ndo se ter consolidado uma producdo académica
voltada a entender o fenbmeno, ou, em linhas gerais: com que objetivos os docentes
da Educacdo Basica buscam o mestrado; as motivacdes que os impelem a essa
busca; e por que esses profissionais se mantém atuantes na mesma etapa de ensino.

Ante a conjuntura explicitada, vislumbrou-se, pois, como hipotese, que cada
vez mais professores da Educacdo Basica estejam procurando o mestrado como
uma alternativa de formacéo continuada, com vistas a:

e preencher as lacunas deixadas por uma formacéo inicial (realmente e/ou
sentida como) insuficiente;

e ter maior competitividade (empregabilidade) para gozar de melhores
condicdes de trabalho, também no ambito da propria Educacdo Baésica
(campo maior de emprego que a Educacdo Superior), e ndo somente, para a

atuacdo no Nivel Superior.

Optou-se por estudar o fenbmeno a partir dos egressos de trés programas de
pos-graduacdo em Educacdo (um publico federal, um publico estadual e um
comunitario) situados no estado — PPGE da UFRJ; ProPEd da Uerj; e PPGE da
PUC-Rio — haja vista: em primeiro lugar, o mestrado académico ser bem mais
antigo que o mestrado profissional, e ndo ser ele, segundo a normatividade que o
baliza até entdo, voltado para a atuacao fora do Nivel Superior; em segundo lugar,
0 mestrado académico em Educacdo ser muito procurado pelos professores da
Educacdo Basica; e, em terceiro lugar, ter havido um aumento significativo de
programas de pds-graduacdo em Educacdo na Regido Sudeste, sobretudo no estado

do Rio de Janeiro, onde seria viavel o desenvolvimento da pesquisa. E, para que o
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fator tempo contribuisse para uma boa consisténcia na analise, trabalhou-se com
uma década: 2007-2016.

Partiu-se do entendimento de que, embora nenhum objeto de investigacdo no
ambito social seja estanque, 0 movimento que lhe € constitutivo ndo impede que as
concepgdes teoricas e cientificas deem conta de conhecé-lo, que produzam um
conhecimento verdadeiro a seu respeito. 1sso, porque, entende-se também, que o
conhecimento verdadeiro ndo ¢é o “retrato” da realidade, mas a captagdo de suas leis,
regularidades, categorias (que, inclusive, continuam a viger durante o processo de
mudanga), aquilo que permite compreender os rumos da realidade, inferir
tendéncias, “Uteis”, necessarias para a vida sob a condigdo humana, para a relagao
que os seres humanos travam com o mundo. Quer dizer, entende-se que a verdade,
embora ndo seja absoluta, mas relativa, porque historica, é, sim, possivel quando
entendida como aquela que ndo extrapola a relacdo dos seres humanos (seres
cognoscentes) com o mundo, quando nao se discute “verdade” como algo de
existéncia independente, fora dessa relagéo.

Desse modo, tal como concebe o materialismo historico-dialético, buscou-
-se, ante o fendmeno recente do aumento significativo de professores com mestrado
na Educacdo Basica, captar suas regularidades (suas leis), suas determinactes (e
dindmica), sem perder de vista o que explica Ciavatta (2009):

[...] o presente é [...] o momento de um processo historico ndo concluido, aberto,
suscetivel de ser potencializado em sua propria objetividade, a qual pertencem as
préaticas sociais com capacidade de imprimir direcdo aos processos sociais [orelha
do livro].

Para isso, conforme explicitado no Capitulo 2, algumas perguntas nortearam

a investigacao. Foram elas:

a) Com que objetivos docentes da Educacdo Béasica buscam o mestrado
académico e quais motivacoes os impelem a essa busca?

b) Tais objetivos condizem com o(s) preceituado(s) na documentacao
balizadora desse tipo de pos-graduacdo no Brasil?

c) Os objetivos dos egressos que permanecem na Educacdo Baésica sdo
alcangados?

d) O que, na visdo dos egressos, contribuiu/interferiu, enquanto faziam a pos-

graduacéo, para o alcance ou para o ndo-alcance dos seus objetivos?
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Diante do resultado obtido, pode-se inferir, como concluséo “mais geral”:

e Que, tendo havido, entre os egressos dos PPGE estudados, no periodo de
uma década (2007-2016), uma prevaléncia expressiva da graduacao feitaem
instituicdo publica (408 graduagdes frente a 141 cursadas em instituicGes
privadas), e que todos os 12 egressos entrevistados se graduaram em
universidade publica, a formagdo na universidade publica, pelo menos no
periodo estudado, pareceu um fator bastante importante para o ingresso dos
professores da Educacdo Béasica no mestrado, sobretudo considerando que
0 nimero de instituicGes publicas corresponde a apenas 12% das instituicdes
de Ensino Superior no Brasil,

e Além disso, que ingressam mais no mestrado académico em Educacéo os
professores que se graduam em Pedagogia ou fazem licenciatura na area de

humanas.

Ja como conclus@o mais restrita aos 12 professores entrevistados:

a) Em relacéo aos objetivos com que docentes da Educacgéo Basica buscam

0 mestrado académico e quais motivagdes 0s impelem a essa busca:

A carreira docente, antes do mestrado, foi seguida desejosamente, ndo
havendo pretensdo manifesta de deixar a docéncia, e que a atuacdo na Educacao
Basica se deu, majoritariamente, por conviccao, por identificacdo com aquilo que o
trabalho nessa etapa de ensino possibilita — mesmo que aquilo que a Educacéo
Basica possibilite seja a experiéncia necessaria para uma boa atuacdo no Ensino
Superior —, e ndo como uma atuacdo pela impossibilidade de migrar para outra
etapa de ensino.

Como motivacao para fazer o mestrado, prevaleceram as questdes relativas
ao exercicio profissional do professor, na atualidade. Tendo menor
representatividade (como fator motivador) a proximidade com pesquisa desde a
graduacdo, e um plano de carreira. Até, porque, poucos tinham plano de carreira
que lhes desse aumento que considerassem significativo. No entanto, o fator
financeiro “pesou” tanto na decisdo de fazer o mestrado, como para a permanéncia

na Educacdo Bésica.
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Como objetivo a ser alcangado com o curso, pode-se dizer, que a melhoria
das proprias condi¢des de trabalho (aumento da empregabilidade, aumento salarial)
concorreu fortemente com o objetivo de aprofundamento/ampliagéo/sistematizacao
dos estudos. E que, ainda que a atuacdo no Ensino Superior tenha tido alguma
representatividade como objetivo a ser alcangado com o mestrado, ela apareceu
mais como um aumento de empregabilidade, que propriamente como um desejo
devido a especificidade do tipo de ensino/trabalho (no caso de Nivel Superior).

O mestrado profissional concorreu muito pouco, quase inexpressivamente,
com o mestrado académico, ndo sendo objeto de muita rejeigdo e criticas, talvez por
ele ser relativamente novo e pouco conhecido, o que pode indicar uma

reconfiguracdo na procura pelo mestrado nos proximos anos.

b) Em relacdo a haver correspondéncia entre os objetivos com que 0s
egressos procuram o mestrado académico e os objetivos preceituados

na documentacao balizadora desse tipo de pés-graduacgdo no Brasil:

O mestrado académico ainda é balizado pelo Parecer n.° 977, de 3 de
dezembro de 1965, do antigo Conselho Federal de Educacdo. Segundo o
documento, a pds-graduagdo stricto sensu (‘académica’, uma vez que ainda nio
existia a ‘profissional’) destina-se a “formacgao de pesquisadores e docentes para os
cursos superiores” (CAPES, 1965). Como dito anteriormente, a proposito dos
objetivos com que 0s docentes entrevistados procuraram o mestrado académico, a
atuacdo no Ensino Superior ndo se mostrou propriamente um desejo pela
especificidade do tipo de ensino/trabalho, mas um aumento de empregabilidade,

uma outra chance de emprego.

c) Quanto aos objetivos dos egressos que permanecem na Educacdo

Bésica serem alcancados com o mestrado académico:

Sim, os objetivos sdo alcangados, tendo em vista prevalecer como “legado”
dessa formacdo: o aumento da empregabilidade, o aperfeicoamento da capacidade
de escrita e do exercicio profissional. Praticamente todos os entrevistados

conseguiram postos de trabalho mais bem remunerados e, no geral, com melhores
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condicbes de trabalho por causa do mestrado; e, 0s poucos que ainda n&o

conseguiram o posto que desejam se veem com possibilidade de conseguir.

d) Quanto ao que, na visao dos egressos contribuiu/interferiu, enquanto
faziam a pds-graduacao, para o alcance ou para o ndo-alcance dos seus

objetivos:

Prevaleceram como dificuldades: a impossibilidade de ter licenga ou reducéo
de carga horéria no trabalho, junto da expectativa ou, praticamente exigéncia, por
parte dos professores dos PPGE, de que os mestrandos ndo trabalhassem enguanto
faziam a pds-graduacdo; e o distanciamento dos professores das questGes mais
concretas da realidade brasileira.

Quanto a hipotese levantada pela pesquisa — de que cada vez mais
professores da Educacdo Basica estejam procurando o mestrado como uma
alternativa de formacao continuada, com vistas a preencher as lacunas deixadas por
uma formacao inicial (realmente e/ou sentida como) insuficiente; e a ter maior
competitividade (empregabilidade) para gozar de melhores condicdes de trabalho,
também no ambito da propria Educacdo Basica, e ndo somente, para a atuacdo no
Nivel Superior — considera-se que ela se comprova.

A seguir, 0s motivos.

Ainda que tenha prevalecido, entre os 12 entrevistados, uma avaliacéo
positiva da formacdo que tiveram antes do mestrado, € importante ter em conta dois
fatores. Em primeiro lugar, que todos os entrevistados cursaram a graduacao em
universidades publicas, e que as universidades publicas sdo as que mais se
destacam, no pais e fora dele (internacionalmente), pela sua qualidade. Ou seja,
ainda que o resultado tenha sido, de um modo geral, satisfatorio, houve criticas
direcionadas a ela, pertinentes — porque de profissionais que atuam na area a partir
dessa formacdo —, e elas se voltaram para o que ha de melhor em termos de
graduacdo no pais. Em segundo lugar, o nimero de instituicdes de Ensino Superior
publicas no Brasil é exponencialmente inferior ao nimero de institui¢es privadas.
Desse modo, o resultado “satisfatorio” em relacdo a formagdo que tiveram na
graduacdo ndo exprime a realidade mais ampla de formacdo alcan¢ada nessa etapa

de ensino no Brasil. Fazendo com que esse resultado possa indicar somente a
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realidade de um grupo bem reduzido (em condicdes similares as dos 559 egressos,
cuja grande maioria se graduou em instituicdo publica de ensino; ou, ainda, em
condicBes similares as dos 12 entrevistados, que na totalidade estudaram em
instituicGes publicas de Ensino Superior e cuja maioria, de nove professores, cursou
a maior parte da Educacdo Béasica em escola privada).

Ademais essa interpretacdo ganha mais consisténcia ao se observar o que traz
0 Censo da Educagéo Superior publicado pelo Inep em 2007, ano em que parte dos
egressos desta pesquisa iniciava o0 mestrado. O documento mostra que, naquele ano,
do total de 2.281 instituicdes de Educacdo Superior, 89% pertenciam a iniciativa
privada. E, passados 10 anos, a situagao praticamente ndo mudou. Segundo o Censo
da Educacédo Superior de 2017, do total de 2.448 institui¢cdes de Educacdo Superior,
88% pertenciam a iniciativa privada.

Quer dizer, a visdo “satisfatoria” sobre a formagdo inicial expressa pelos 12
entrevistados provavelmente ndo se faz majoritaria entre aqueles que tentam
ingressar no mestrado e ndo conseguem. Ainda que um dado ndo totalmente
levantado pela pesquisa, ha uma forte concorréncia para a entrada no mestrado.
Sabe-se, por exemplo, que a selecdo para o mestrado do PPGE da PUC-Rio: em
2018, teve 350 candidatos e 19 aprovados; e, em 2019, 293 candidatos e 22
aprovados.

Some-se ainda que, entre os 12 entrevistados, prevaleceu o entendimento de
que ha, sim, um despreparo formativo “gerador’” da incompeténcia dos professores.
As criticas feitas a graduacdo para formacdo de professores podem ser assim
sucintamente descritas: (1) os cursos ndo preenchem as lacunas deixadas pela
formacdo escolar; (2) hd um alastramento de cursos oferecidos por instituicdes
privadas, geralmente de pouca consisténcia tedrica; (3) os cursos sdo desconectados
do curriculo e da préatica escolar.

Quanto a ter maior competitividade (empregabilidade) para gozar de
melhores condicGes de trabalho, também no ambito da prépria Educacdo Basica, e
ndo somente, para a atuacdo no Nivel Superior — a segunda parte da hipotese —
considera-se que ela também foi confirmada.

A seguir, 0s motivos.

A saida momentanea do magistério por parte de trés professores, antes do
mestrado, deu-se exatamente pelas adversas condi¢des de trabalho as quais estavam

submetidos, e ndo por ndo se identificarem com a profisséo, quer dizer, deu-se pela
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incompatibilidade com a profissdo tal como ela vem se concretizando no pais na
contemporaneidade, e, o aumento da empregabilidade (para gozar de melhores
condicdes de trabalho) apareceu como um dos principais objetivos na procura pelo
mestrado.

Além disso, como ja dito anteriormente, a atua¢do no Ensino Superior, além
de baixa representatividade entre os entrevistados, figurou-se mais como um
aumento da empregabilidade (mais uma chance de emprego) que propriamente
como um interesse na especificidade do trabalho nesta etapa de ensino.

No entanto, quanto a permanéncia dos professores na Educacdo Basica apds
0 mestrado, constatou-se entre 0s 12 entrevistados alguns pontos importantes, que
se seguem.

Prevaleceu fortemente a visdo de que o mestrado académico €, sim, uma
formacdo importante para a atuacdo profissional como professor da Educacao
Basica — e de que a dimensao pratica da docéncia ndo se restringe ao ensino das
disciplinas, mas engloba a insercéo da atividade educativa formal no contexto mais
amplo. Ou seja, a formacao alcancada com o mestrado, de certo modo, contribuiria
para a permanéncia dos professores na mesma etapa de ensino.

A grande maioria se sente (e efetivamente estd) em situacdo laboral bem mais
favoravel que a que vive a maioria do professorado da Educacdo Basica (pelo
menos do estado do Rio de Janeiro) — situacéo essa, pelo que foi mostrado na
propria pesquisa, esta claramente vinculada a formacdo, a titulacdo obtida (ao
mestrado). E a pequena minoria que ndo se sente assim condiciona a permanéncia
na Educacdo Basica a melhora das préprias condicdes de trabalho dentro dela, ou
seja, em ndo ocorrendo, ainda que nutra alguma preferéncia por esta etapa de
ensino, migraria para outra ou conciliaria com outra. Quer dizer, embora a atuacao
na Educacdo Bésica aconteca majoritariamente por desejo, por convic¢do, esse
desejo e essa conviccdo, muitas vezes, podem acabar rendidos pela precariedade
das condicdes de trabalho, praticamente forcando os professores a buscarem outras
alternativas de bem-estar (nem sempre realizacao) e de sustento, o que ndo exclui o
Ensino Superior.

A atuacdo no Ensino Superior ndo se mostrou mesmo uma prioridade, sequer
depois de concluido o mestrado, somente prevalecendo, como mais uma opgé&o,
entre os que ja completaram um ciclo de realizacdo importante na Educacgdo Basica

e se veem em condic¢des de concorrer a uma vaga em outra etapa de ensino, tendo
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em vista o titulo e a contribui¢do que podem dar a partir da experiéncia que tiveram
na Educacdo Baésica.

Ainda quanto a confirmacédo da hipdtese, é importante repetir, que, embora a
realidade dos 12 entrevistados néo reflita (retrate) a realidade mais ampla dos
docentes da Educacdo Bésica — que, como testemunhado pelos préprios
entrevistados, enfrentam, em seu exercicio profissional, uma vasta lista de
precariedades —, ela concentra em si, consubstancia, sintetiza, no ambito do
magistério da Educacdo Basica, conforme os resultados apresentados, o que fora
tratado no Capitulo 3, como as mudangas fundamentais no &mbito do trabalho e
suas repercussdes no magistério. Isso, porque, o que fora trazido pelos 12
entrevistados, quando analisado no conjunto de depoimentos, ndo é o retrato da
realidade de cada um deles, individualizada, nem mesmo a de um grupo nao
localizado no tempo e no espaco, na histdria e na sociedade, mas o que fora trazido
séo tendéncias e elas ndo se contrapuseram as tendéncias apontadas pelos tedricos
que fundamentaram a presente pesquisa. Quer dizer, o que fora detectado, em plano
“macro”, fora também, como é de se esperar, confirmado, em plano “micro”.

Diante disso, vale ainda citar a titulo de concluséo, outros achados da
pesquisa. Tendo em vista a conjuntura apresentada no Capitulo 3, cabe observar
que, entre 0s 12 entrevistados:

e Ainda que o despreparo dos professores da Educacdo Basica tenha sido
admitida (pela insuficiéncia na formacédo: que ndo prepara para o exercicio
profissional), teve baixissima representatividade a visdo de que essa
formacdo insuficiente, a incompeténcia que ela gera, e a responsabilizacdo
do professor (da categoria como um todo, sobre tudo isso) integrem uma
conjuntura de superexploracdo do trabalho nos paises capitalistas
periféricos;

e Prevalece uma visdo “adaptada” do papel da escola (a logica vigente), de
pouco questionamento sobre o modelo de sociedade em que se vive,
pautando a transformacado no nivel do individuo, de sua ascensao social, de
seu “empoderamento”. Em outras palavras, prevalece a credulidade na
mobilidade social pela escolaridade (desde que a escola cumpra o seu
papel), e que as explicagdes de ela ndo ocorrer da forma como deveria no
Brasil, deve-se a entraves da propria escola, como se ela estivesse mal

preparada para fazer o que a conjuntura espera dela, e ndo, o contrario, que
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ela, sendo desse modo, cumpre uma funcdo bastante interessante na
acumulacéo/concentragéo de capital;

H4 uma certa familiaridade com os termos (“slogans”) do ideério
prevalente no campo educacional. Alguns entrevistados se utilizam da
dupla “habilidades e competéncias”, proferidos juntamente, sem lhes langar
qualquer critica, em suas respostas;

A concessdo de licenca ou a reducao de carga horéria de trabalho para que
professores da Educacdo Basica cursem o mestrado ndo € muito comum nas
escolas do estado do Rio de Janeiro;

Conciliar o mestrado com a docéncia na Educagdo Bésica é algo penoso,
que exige abdicacdo de muitas coisas: de descanso, de cuidados com a
saude, do convivio social, e até mesmo de emprego;

E preciso muita determinacdo para, diante das dificuldades, concluir o
curso;

Ha, de fato, professores da Educacdo Bésica que se decepcionam por
esperarem do mestrado académico aquilo que, na verdade, encontrariam no
mestrado profissional, 0 que parece apontar para, nos préximos anos, uma
reconfiguracdo na procura pelo mestrado, uma maior procura pelo mestrado

profissional.
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Apéndices
Apéndice A
TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Prezado(a) ,
Convidamos V. S2 a participar voluntariamente da pesquisa apresentada a seguir.

Pesquisa:
Professores egressos do mestrado académico em Educacdo atuantes na Educacédo Basica

Pesquisadores:
Mestranda: Lorena Forti/ <l.forti.addenda@gmail.com>
Orientador: Prof. Dr. Ralph Ings Bannell/ <ralph@puc-rio.br>/ Co-oreintadora: Prof.? Inez Stampa

Justificativa:
A pesquisa se justifica tendo em vista o significativo aumento do ndmero de professores da
Educacéo Basica que procuram o Mestrado Académico em Educacao.

Objetivo:

O objetivo geral da pesquisa é entender as motivacoes e os objetivos dos docentes da Educacédo
Basica que buscam o mestrado académico em Educacdo e permanecem na mesma etapa de ensino
apos a conclusdo do curso.

Metodologia:
Entrevistas, por meio de audio-gravacdo, com duracdo média de 60 minutos.

Riscos e Beneficios:

N&o ha riscos fisicos ou morais previstos. A participacdo na pesquisa podera expor os participantes
a riscos minimos, como desconforto ou constrangimento para responder algumas das questdes
propostas na entrevista. No entanto, cada participante ficara livre para responder as questes que
desejar. As informacdes que o participante fornecer terdo sua privacidade garantida. Os sujeitos da
pesquisa ndo serdo identificados em nenhum momento, mesmo quando os resultados forem
divulgados. A pesquisa visa contribuir com estudos sobre a formacgéo e a profissdo do docente da
Educacéo Basica.

Eu, , de maneira voluntéria, livre e esclarecida, concordo em
participar da pesquisa acima identificada. Estou ciente dos objetivos do estudo, dos procedimentos
metodoldgicos, dos possiveis desconfortos com o tema, das garantias de confidencialidade e da
possibilidade de esclarecimentos permanentes sobre tudo isso. Fui informado(a) de que se trata de
pesquisa de mestrado em andamento no Programa de Pds-Graduacdo em Educacdo da PUC-Rio.
Esta claro que minha participacdo é isenta de despesas e que minha imagem e meu nome nao seréo
publicados sem minha prévia autorizagdo por escrito. Estou de acordo com a dudio-gravagdo da
entrevista a ser cedida para fins de registros académicos. Estou ciente de que, em qualquer fase da
pesquisa, tenho a liberdade de recusar a minha participagdo ou retirar meu consentimento, sem
penalizacdo alguma e sem nenhum prejuizo que me possa ser imputado.

Lorena Forti, mestranda Prof. Dr. Ralph Ings Bannell, orientador

[assinatura do(a) voluntério(a)]
E-mail:

Tel.: (21)

Identificacdo (RG): . Rio de Janeiro, ___ de de 20109.

OBS.: Este termo é assinado em 2 vias, uma do(a) voluntario(a) e outra para os arquivos dos
pesquisadores.
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Apéndice B

MENSAGEM POR CORREIO ELETRONICO ENVIADA AOS EGRESSOS

Prezado(a) professor(a),

Meu nome é Lorena Forti, graduei-me na Uerj, sou professora como vocé, e,
no momento, estou cursando o mestrado na Pontificia Universidade Cato6lica do Rio
de Janeiro.

Estou realizando uma pesquisa sobre professores da Educacdo Bésica que
procuraram o Mestrado Académico em Educacdo e, apés conclui-lo, permaneceram
por pelo menos 1 (um) ano na mesma etapa de ensino. Pelo que pude apurar, esse
seria 0 seu caso. Essa informacéo realmente procede? Se sim — se vocé atuou por
pelo menos 1 (um) ano na Educacdo Basica apds concluir o mestrado —, peco a
sua participacdo, concedendo-me uma entrevista (de aproximadamente uma hora
de duracéo), em dia, hora e local a combinarmos.

Agradeco desde ja por se dispor a ler esta mensagem, e informo que 0s
resultados da pesquisa serdo divulgados, de forma consolidada, e com garantia de
anonimato dos participantes, tdo breve o trabalho tenha sido concluido.

Para responder-me, basta copiar o trecho a seguir (itens 1 e 2) na sua resposta,
marcar com um “X”” as opgdes que correspondem ao seu caso e enviar-me. (Caso
tenha atuado menos que 1 ano na Educacao Basica apds ter concluido o mestrado
e, mesmo assim, queira disponibilizar-se a conceder-me uma entrevista, marque,
por favor, a opcao de aceite a participacéo).

1- Sobre atuacdo na Educacédo Basica apos concluido o mestrado:

() Sim, eu atuei por pelo menos um ano na Educacdo Basica apos ter
concluido o mestrado em Educacéo

() Eu atuei na Educacdo Basica apos ter concluido o mestrado em
Educacdo, mas a minha atuacdo nao chegou a completar 1 (um) ano.
() Eundo atuei na Educacdo Basica ap0s ter concluido o mestrado em
Educacao.

2- Sobre participacdo na pesquisa:

() Sim, eu me disponibilizo a participar da pesquisa, concedendo
entrevista.
() Nao, eu ndo me disponibilizo a participar da pesquisa.

Mais uma vez, muito obrigada!
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Apéndice C

ROTEIRO DE ENTREVISTA
ANTES DO MESTRADO:
1- Qual a sua formacdo antes do mestrado? E como vocé a avalia?
2- Como foi a sua trajetdria profissional? Em que segmento(s) vocé atuava quando
resolveu fazer o mestrado?
3- Por que a docéncia como profissao? E por que a docéncia na Educag¢do Basica?
4- Na sua opinido, qual é o papel da escola (como instituicdo) nas sociedades? O que
vocé acha da escola brasileira?
5- O que vocé pensa sobre a discussdo que emerge de tempos em tempos a respeito
do ensino propedéutico (que visa dar ao aluno a formagado geral e basica para que ele
possa ingressar em um curso superior) e do ensino profissionalizante (ou formacg&o “para”
o trabalho)?
6- Por que decidiu fazer o mestrado académico em Educacdo? (O que o/a motivou a

fazé-lo e o que pretendia alcangar com essa formagdo)?

7- Na época, chegou a pensar ou pensa ainda em fazer o mestrado profissional?
Por qué?
8- Nos ultimos 20 anos, muito tem se falado sobre despreparo ou incompeténcia dos

professores, em especial dos professores da Educacdo Basica. O que vocé acha disso?

DURANTE O MESTRADO:

1- Por que fez o mestrado no PPGE da ? Chegou a tentar ingressar em
outro(s) PPGE?

2- Como era a sua rotina durante o mestrado? (Trabalho, casa, companheiro/a,
filho/s)? Vocé usufruiu de licenca ou de reducdo de carga horéria durante o curso?

3- Que pontos vocé destacaria como positivos e como negativos no mestrado que fez?

O curso correspondeu as suas expectativas? Por qué?

DEPOIS DO MESTRADO:
1- O que vocé acha que o mestrado lhe trouxe?
Vocé se sente mais preparado/a profissionalmente? Por qué?

2- Por que se manteve na Educacdo Basica apds o mestrado?
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3- O titulo de mestre lhe trouxe significativo aumento salarial? Se sim, esse aumento
era previsto em plano de carreira? E, em porcentagem, saberia dizer quanto representou
de aumento?

4- Como foi o “retorno”, quer dizer, o pds-mestrado na escola? Alguma mudanga na
relacdo com os colegas, com os alunos, com os gestores, com os pais etc.?

5- Em termos de competividade, oportunidades e condicdes de trabalho, como vocé
vé o mercado para a atuacdo do professor na atualidade?

6- Atualmente, quais as suas aspiragdes profissionais? Pretende se manter na

Educagdo? Se sim, na Educagdo Basica?
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