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Resumo

Antunes, Ana Luisa; Branddo, Rosaly Hermengarda Lima. Hierarquias de
poder de instituicdes na area da Educacdo. Rio de Janeiro, 2019. 129p.
Tese de Doutorado - Departamento de Educacdo, Pontificia Universidade
Catdlica do Rio de Janeiro.

Na pesquisa tratamos das dindmicas do campo cientifico através da
acumulacdo de capitais e da construcdo das posi¢des de prestigio institucional a
partir dos Bolsistas de Produtividade em Pesquisa do CNPq. Produzindo um
recorte da pesquisa do SOCED (Grupo de Pesquisas em Sociologia da Educacéo),
coordenado pela pesquisadora Zaia Brandao, sobre a os bolsistas de produtividade
do CNPq, nosso objetivo foi compreender a centralidade de algumas instituigdes
na pesquisa em Educacdo analisando se existem instituicbes com o poder de
“comandar o jogo” no campo cientifico da area. Quais séo as instituicfes que
estdo hierarquicamente representadas com poder no campo cientifico na area da
Educacao a partir da concessao das bolsas de produtividade? Partindo dos agentes
(pesquisadores) tracamos uma configuracdo das instituicbes prevalentes nessas
trajetorias para conhecer o peso relativo das instituicdes universitarias na luta por
hegemonia no campo da Educacdo. O objeto da investigacdo sdo as instituicdes na
composicdo das hierarquias cientifico-académicas a partir das trajetorias
institucionais e praticas académicas registradas no Curriculo Lattes dos
pesquisadores bolsista de produtividade das categorias 1 (A, B, C, D) e Sénior.
Trabalhamos em nossa pesquisa com dados de todos os PQ-1 (A, B, C e D) com
170 bolsistas que somado aos PQ-Sr (11) compuseram a amostra de 181
pesquisadores. A analise das variaveis do nosso banco de dados dos PQ-1 e PQ-Sr
nos permitiu caracterizar, pela instituicdo de pertenca de cada agente, a hierarquia
a partir da: instituicdo e regido da instituicdo de trabalho dos pesquisadores;
instituicio de doutoramento; relacdo entre a instituicdo de formacao
(doutoramento) e a institui¢do de pertenca; relacdo entre os tipos de publicacdes e
as posicOes ocupadas; a relacdo entre o poder institucional e os periédicos mais
atrativos para os pesquisadores bolsistas e; conhecer as instituicdes responsaveis
pelas revistas mais bem avaliadas, com Qualis Al e A2. As analises evidenciaram
a existéncia de uma politica que reproduz a hierarquia de bolsistas e acabam
privilegiando instituicdes que j& possuem razoaveis condi¢gdes de conducédo de
trabalhos cientificos. As instituicdes do topo da hierarquia revelam o poder de
“comando do jogo” no campo cientifico por meio da defini¢do e manutengdo das
regras e posse de seus préprios periddicos bem qualificados que contribuem para
definir o padrdo de cientificidade da area. Tais instituicbes possuem poder que
gera uma dinamica de maior concessao de bolsas para seus pesquisadores e maior
financiamento para as pesquisas realizadas pelas suas institui¢oes.

Palavras-chave:

Campo cientifico; Pesquisa em Educacdo; Hierarquias institucionais; Bolsa

de produtividade
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Abstract

Antunes, Ana Luisa; Branddo, Rosaly Hermengarda Lima. Hierarchies of
power of institutions in the field of Education. Rio de Janeiro, 2019.
129p. PhD Thesis. Departamento de Educacdo, Pontificia Universidade
Catdlica do Rio de Janeiro.

In this research we deal with the dynamics of the scientific field through the
accumulation of capital and the construction of positions of institutional prestige
from the Research Productivity Grantees of the CNPg. Within the SOCED
(Research Group on Educational Sociology) research, coordinated by the
researcher Zaia Branddo, on the CNPq productivity fellows, | chose to understand
the centrality of some institutions in the research in Education, analyzing if there
are institutions with the power of "Command the game" in the scientific field of
Education. What are the institutions that are hierarchically represented with power
in the scientific field in Education from the granting of productivity grants? From
the agents (researchers) we draw a configuration of the institutions prevalent in
these trajectories to know the relative weight of the university institutions in the
fight for hegemony in the field of Education. The object of the research is the
institutions in the composition of the academic-academic hierarchies from the
institutional trajectories and academic practices the of researchers registered in the
Lattes Curriculum of the productivity grants program of categories 1 (A, B, C, D)
and Senior. We worked on the research with data of all the PQ-1 (A, B, C and D)
with 170 that added to the PQ-Sr (11) composed the sample of 181 researchers.
The analysis of the variables of our database of PQ-1 and PQ-Sr allowed us to
characterize, by the institution of each agent, the hierarchy from the: institution
and region of the researchers work institution; PhD degree institution; relationship
between the training institution (PhD degree) and the work institution;
relationship between types of publications and positions in the field; the
relationship between institutional power and the most attractive journals for
researchers and; know the institutions responsible for the best evaluated journals,
with Qualis A1 and A2. The analyzes showed the existence of a policy that
reproduces the hierarchy of productivity grants and end up favoring institutions
that already have conditions to do scientific work. Institutions at the top of the
hierarchy reveal the power of "command of the game™ in the scientific field
through the definition and maintenance of the rules and they have own well-
established journals that contribute to defining the scientific standard of the area.
Such institutions have power for a greater grant dynamics for their researchers and
greater funding for the research maked by their institutions.

Keywords

Scientific field; Education research; Institutional hierarchies; Productivity

grants
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1
Hierarquias de poder de instituicdes na area da Educacao

O universo “puro” da mais “pura” ciéncia é um
campo social como outro qualquer.(...)enquanto
sistema de relacbes objetivas entre posicoes
adquiridas (em lutas anteriores), é o lugar, o
espaco de jogo de uma luta concorrencial. O que
estd em jogo especificamente nesta luta é o
monopolio da autoridade cientifica definida, de
maneira inseparavel, como capacidade técnica e
poder social. (BOURDIEU, 1983 p.123)

k;resentando Nnosso objeto de pesquisa

A sociologia construtivista de Pierre Bourdieu mobiliza grande interesse da
comunidade cientifica pelas propriedades dos conceitos que nos permitem integrar
dimensGes subjetivas e interativas na analise das estruturas sociais.

A obra de Bourdieu nos cerca de conceitos para compreender a dindmica
entre sociedade e agentes. Conjugando objetividade e subjetividade o autor
desenvolveu a nocdo de um ethos construido entre os agentes que partilham de um
mesmo campo. Campo este que, enquanto um microcosmo dotado de regras
especificas construidas pelos agentes e suas respectivas posi¢cGes, mobiliza a
utilizacdo (e em alguns casos de reestruturacdo) do habitus nas relagdes de
disputas por posi¢es (nem sempre conscientes) através da estrutura de capitais
(econdmico, social, cultural, linguistico, cientifico, simbolico) acumulados que
produzem ou mesmo reproduzem estratégias de conservagao ou transformacao das
regras do jogo.

A partir desses conceitos, para compreender o campo cientifico, elaboramos
um estudo exploratério com os bolsistas de produtividade em Educacdo 1A (PQ-
1A) e Sénior (PQ-Sr) do CNPqg (Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico) que serviu de base para a formulacdo do problema

proposto neste projeto: compreender as hierarquias institucionais na area,
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analisando se existem institui¢des com o poder de “comandar o jogo” no campo
cientifico da Educacéo®.

O estudo exploratdrio desenvolvido em uma disciplina de pds-graduacéo
Leituras de Pierre Bourdieu, com o debate coletivo da obra Os usos sociais da
ciéncia - por uma sociologia clinica do campo cientifico (BOURDIEU, 2004)
fundamentou a producdo de um banco de dados sobre os bolsistas de
produtividade do CNPq a partir de informagdes registradas no Curriculo Lattes?
para visualizarmos as instituicbes e posi¢cfes dos pesquisadores no campo da
Educacao.

Os dados empiricos produzidos sobre a posicdo das instituicGes dos
bolsistas de produtividade suscitaram hipoteses, sobre processos de capitalizacdo
de forcas internas e externas ao campo universitario, para caracterizar as
estratégias e estruturas de capitais que garantem (ou garantiram) as posicdes de
destaque no campo cientifico da pesquisa em Educacdo (COCK, et al., 2018).

Considerando a necessidade da ampliacdo das varidveis que correspondem
ao “quadro dos caracteres pertinentes de um conjunto de agentes ou de
instituicbes” sugerido na pagina 29 do livro “O poder simbodlico” (BOURDIEU,
1989), o banco de dados do estudo exploratério (PQ-1A e Sénior) foi expandido
incorporando todos os pesquisadores das categorias 1B, 1C e 1D, a fim de
obtermos um panorama da distribuicdo do capital cientifico na area da pesquisa

em Educac&o, no ano de 20162,

1 Em nossa pesquisa nosso objeto de andlise serdo as institui¢Ges. Portanto, ndo mencionaremos o
nome dos pesquisadores bolsistas de produtividade (PQs).

20 Curriculo Lattes é um curriculo elaborado nos padrdes da Plataforma Lattes, gerida pelo CNPq
(Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico). A Plataforma Lattes é
resultado da experiéncia do CNPq na integracdo de bases de dados de Curriculos, de grupos de
pesquisa e de instituicdes em um dnico sistema de informagdo. O Curriculo Lattes se tornou um
padrdo nacional no registro do percurso académico de estudantes e pesquisadores do Brasil.
Atualmente é adotado pela maioria das instituicbes de fomento, universidades e institutos de
pesquisa do pais. A riqueza de informacdes, a abrangéncia e confiabilidade sdo elementos
indispensaveis aos pleitos de financiamentos na &rea de ciéncia e tecnologia. O Curriculo Lattes é
mais abrangente que o Curriculum Vitae. Ele é mais longo, pois deve mencionar detalhadamente
tudo o que esté relacionado com a carreira do profissional. Todos os dados da Plataforma Lattes
estdo disponiveis ao publico para consulta na internet. Para saber mais acesse:
http://lattes.cnpg.br/.

3 A bolsa de produtividade prové uma complementacdo salarial de acordo com o nivel do
pesquisador (2, 1D, 1C, 1B, 1A e Sénior). Para receber a bolsa que possui duracdo de 3 a 4 anos, 0
pesquisador deve submeter um pedido periodicamente. Para saber maiores detalhes consultar o
Regimento da Bolsa de Produtividade disponivel em:
http://www.cnpg.br/documents/10157/5f43cefd-7a9a-4030-945e-4a0fal0al69a.  Acesso  em
24/09/2016.

17


http://lattes.cnpq.br/
http://www.cnpq.br/documents/10157/5f43cefd-7a9a-4030-945e-4a0fa10a169a
DBD
PUC-Rio - Certificação Digital Nº 1512024/CA


PUC-Rio- CertificagaoDigital N° 1512024/CA

A leitura do campo se dara através da distribuicdo de propriedades entre os
individuos (BOURDIEU, 1989 p.29). Portanto, incluimos no banco de dados
informacdes referentes a formacdo académica (graduacgéo e pds-graduacao) - ano
das titulacdes, orientador e instituicGes - , area de atuacdo (linhas de pesquisa),
instituicdo de atuacdo, data de ingresso na instituicdo de atuacdo, orientacOes de
doutorado, indicadores bibliométricos da producdo cientifica e vinculagdo a
comités cientificos®,

Um primeiro levantamento bibliografico sobre o recorte de nossa pesquisa,
evidenciou a caréncia de investigacGes sobre os bolsistas de produtividade em
pesquisa do CNPq na &rea da Educagdo. Encontramos alguns trabalhos sobre a
Grande Area das Humanidades e Ciéncias Sociais Aplicadas com enfoque
bibliométrico (WAINER e VIEIRA, 2013); tratando da area da Sociologia
(VICTOR, 2014); sobre bolsistas de produtividade da Psicologia (SACCO et al.,
2016); e sobre os pesquisadores bolsistas na perspectiva de género abordando
todas as areas das Ciéncias Humanas (GUEDES, AZEVEDO e FERREIRA,
2015) que indicavam a forte seletividade do sistema de selecdo e bonificacéo.

Especificamente sobre a area da Educacdo encontramos alguns estudos
recentes com questdes que tentam desvendar as subjetividades no processo de
selecdo dos bolsistas de produtividade sendo, uma investigacdo sobre o perfil de
formacdo e trajetoria dos pesquisadores atuantes no ensino de ciéncias e
matematica (SILVA, 2011); outro que analisou através das trajetorias e
publicacGes dos bolsistas de produtividade a relacéo entre producdo, comunicacao
e distincdo cientifica revelando a grande subjetividade dos critérios de avaliacéo
utilizados pelo CNPq para manuten¢do e concessao das bolsas (NASCIMENTO,
2016); e um recente estudo descritivo com enfoque sobre género, regides do pais e
projetos dos bolsistas de produtividade na area da Educacdo (LEITE e NETO,
2017).

“Os conceitos ou nogdes sdo caracterizados ndo por definicdes estaticas,
mas pelos seus usos e interligacdes no processo de pesquisa, sendo o ato cientifico
a construcao do objeto” (BOURDIEU, PASSERON e CHAMBOREDON, 1968
apud CATANI, 2011 p.191). Portanto, atentando-nos para a necessidade de

40 banco de dados possui diversas variaveis considerando as utilizagdes do SOCED. No entanto,
esclareco que ndo trabalharemos com todos os dados disponiveis nesta pesquisa em virtude do
objeto de pesquisa e pela auséncia do registro de algumas informag8es dos PQs no curriculo Lattes
como, por exemplo, a auséncia de informacéao sobre a participacdo em comités de 23 PQs.
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9999

“prevengdo contra o fetichismo dos conceitos e da “teoria™’, realizaremos um
estudo que, ao invés de considerar os instrumentos “tedricos” (os conceitos de
habitus, campo, capital, etc..) em si mesmo, ira colocd-los em acdo para a
compreensdo das hierarquias no campo da Educacéo.

Para fins de anlise trabalharemos com as instituicGes mais recorrentes entre
os bolsistas de produtividade da area da Educagdo mesmo sabendo que tal campo
é, de fato, um microcosmo conectado as estruturas do conjunto do mundo social e
seus conflitos.

Operando com alguns conceitos de Pierre Bourdieu, nosso objetivo é
compreender a centralidade de algumas instituicbes na pesquisa em Educacao.
Quais sdo as instituicbes que estdo hierarquicamente representadas com poder no
campo cientifico na area da Educacdo a partir da concessdo das bolsas de
produtividade?

O campo cientifico da Educacgdo, ndo diferente de outros campos, também
possui um campo do poder, lugar de relacdes de forca entre as posicdes sociais
ocupadas na luta pela distingdo e legitimidade. Trata-se de jogos de poder onde 0s
capitais simbdlicos podem constituir distincdo de fundamental importancia para

dominar as regras do jogo e construir vantagens.
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2

Contextualizando as relacdes entre os bolsistas de
produtividade do CNPg, a Capes e a pés-graduacdo em
Educacdo no tratamento das hierarquias institucionais na
area da Educacéo

2.1
A criacdo da poés-graduacdo e a Capes (Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior)

Nossa opcdo por fazer esta breve abordagem sobre a criacdo da poés-
graduacdo em Educacéo esta relacionada ao reconhecimento do protagonismo de
algumas instituicdes no processo de criacdo da p6s-graduagdo e nos movimentos
para a organizacdo e institucionalizacdo da politica cientifica no Brasil
(HENRIQUES, 1998; GATTI, 1983; SAVIANI, 2000; FERRARO, 2005;
CAMPOS e FAVERO, 1994; MENDONCA, 1999).

As relages tecidas com a criagdo da pos-graduacio ao longo da pesquisa®
ajudam a mostrar as instituicdes do campo do poder na éarea, tanto pelo
pioneirismo, enquanto universidade/instituicdo de ensino superior, quanto pela
notoriedade diante da presenca e produtividade de seus agentes.

As pesquisas em Educacgdo no Brasil comecam a ser desenvolvidas a partir
da década de 1930 com a criacdo do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP). Nos anos de 1950, a criacdo do Centro
Brasileiro de Pesquisas Educacionais (CBPE) e os Centros Regionais (Sao Paulo,
Minhas Gerais , Rio Grande do Sul, Pernanbuco e Bahia) também contribuiram
para a pesquisa em Educacdo e o fortalecimento de um espago especifico de
producdo, formacdo e estimulo em diversas regiGes do pais (GATTI, 2001). No
entanto, foi com a implementacdo da pds-graduacdo que se acelerou o
desenvolvimento da area de pesquisa em Educacdo (SANTOS e AZEVEDO,
2009).

Considerando a criagdo do INEP (Instituto Nacional de Estudos

Pedagdgicos), em 1938, marco inicial da trajetoria da pesquisa em Educacéo,

> Objetivando operar com conceitos e dar énfase a nossa empiria, optamos por ndo nos alongarmos
em ensaios tedricos sobre a teoria de Bourdieu e nem sobre a histéria da pés-graduagdo. Nos
propusemos a tecer a teoria em diadlogo com a empiria destacando neste item apenas a uma breve
contextualizacdo e dialogo com fontes bibliograficas para o aprofundamento do leitor.
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Aparecida Joly Gouveia (1971 apud FERRARO, 2005 p.3 e 4 ) examinando as
pesquisas em educacdo até 1970 caracteriza trés momentos: um primeiro
momento no qual os estudos voltam-se para 0s aspectos psicopedagogicos; um
segundo momento (1956-1964)no qual a criacdo do CBPE , em 1956, e 0s
Centros Regionais de Pesquisa localizados em diferentes estados do pais instigam
preocupacdes de cunho socioldgico a partir da incumbéncia de elaborar pesquisas
que subsidiassem uma politica educacional para o pais e; um terceiro momento
(nos primeiros anos da Ditadura Militar) no qual predominam os estudos de
natureza econdémica (FERRARO, 2005).

A criacdo da p6s-graduacdo no Brasil se deu no contexto do governo militar
mobilizado por uma politica desenvolvimentista a partir do Parecer n® 977
CESI/CFE, de 3 de dezembro de 1965, conhecido como Parecer Newton Sucupira,
e da Reforma Universitaria de 1968, quando educacdo e desenvolvimento
econdmico estavam atrelados ao projeto de governo. (SAVIANI, 2008; ALVES e
OLIVEIRA, 2014)

No ambito do aparelho estatal federal em um contexto histérico marcado
pelo modelo nacional-desenvolvimentista, a Capes (Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior)® tem papel central na elaboragdo
de politicas publicas educacionais no seio do Ministério da Educacdo. Tal
centralidade teve como resultados a construcdo de um sistema nacional de pos-
graduacdo com parametros avaliativos previstos pela entidade.

A legislacdo nacional estipulava que os programas de pos-graduacdo deveriam
seguir o modelo americano, composto de uma combinagdo de curso, créditos,
exames e uma tese e dissertacdo supervisionadas. Esta legislacdo dividiu a pos-
graduagdo em duas categorias, “stricto sensu”, voltada para carreira académica, e
“lato sensu”, para quem trabalha em outras organiza¢cdes ou outras atividades
profissionais, e estabelece as categorias de mestrado e de doutorado, sem que, na
época, a primeira seja obrigatoriamente um requisito para a segunda. (MORITZ et
al. 2011, p.6)

Com forte influéncia do modelo americano, reconhecia-se que o0 governo

federal deveria assumir a politica de pos-graduagdo, uma vez que as universidades

& A Capes foi instituida como Campanha em 1951, mas sé foram desencadeadas suas agBes dez
anos depois, em 1961. A instituicdo vinculada ao governo federal comegou na década de 1970 a
participar de uma série de experiéncias avaliativas dos cursos de mestrado e doutorado existentes
no pais. Hoje, as atividades da Capes sdo desenvolvidas através de quatro (04) grandes linhas de
acdo: o avaliacdo da p6s-graduagdo “stricto sensu”; o acesso e divulgacdo da produgio cientifica; o
investimentos na formacdo de recursos de alto nivel no pais e exterior e; o promogdo da
cooperagdo cientifica nacional e internacional. A Capes, dentro do seu campo de atuagao,
estabeleceu um padrdo para os programas de poés-graduacdo que muito contribuem para o
desenvolvimento e crescimento cientifico no pais. (MORITZ et al. 2011)
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ndo teriam condigdes para isso. No documento Rumo a Reformulagdo Estrutural
da Universidade Brasileira, editado pelo MEC em 1966 (incorporando trechos do
relatério Atcon’ (1966)) que indicava a necessidade e dava a Capes a incumbéncia
de criar, em cada universidade, um fundo de aperfeicoamento aos seus respectivos
docentes, assim como a criacdo de um fundo destinado ao aperfeicoamento ou
formagé&o adicional de professores que ainda ndo pertenciam aos quadros efetivos
de uma universidade (FAVERO, 2006).

A reforma impulsionou a articulacdo entre ensino e pesquisa que deveriam
compor a organizagdo de toda a universidade. Havia um movimento articulado do
estado brasileiro em direcdo a po6s-graduacdo: normatizacdo, acompanhamento,
avaliacdo, fomento, mas também um planejamento das a¢des para sua manutencao
e expansao.

Até entdo, o processo de expansdo da pos-graduacdo havia sido
“parcialmente espontidneo”, mas pressionado por motivos conjunturais € uma
retorica desenvolvimentista, os sucessivos governos militares estabeleceram
medidas para garantir seu desenvolvimento sistematico dando origem ao
Conselho Nacional de P6s-Graduacdo, em 1974. Este conselho tinha como
objetivo formular politicas de implementacdo e funcionamento da pds-graduacao,
assim como o | Plano Nacional de Pds-Graduacdo (PNPG)® para o periodo de
1975-1977 (SANTOS e AZEVEDO, 2009).

O modelo americano serviu como referéncia para a implantagdo da p6s-graduagao
no Brasil, mas a influéncia européia também foi decisiva, uma vez que a
experiéncia de po6s-graduagdo brasileira resultou, pois, dessa dupla influéncia: “o
modelo organizacional americano que foi articulado, no funcionamento efetivo do
processo formativo, com o modelo europeu pautado pela exigéncia do trabalho
tedrico autonomamente conduzido. Dai termos chegado a um modelo brasileiro de
po6s-graduacdo, sem ddvida bem mais rico do que aqueles que lhe deram origem,
pois promoveu a fusdo entre uma estrutura organizacional bastante articulada,
derivada da influéncia americana, e 0 empenho em garantir um grau satisfatorio de
densidade tedrica, decorrente da influéncia européia.” (SAVIANI, 2008 p.310)

7 O Relatério é resultante das visitas de Rudolph P. Atcon as universidades brasileiras em 1968,
quando buscava dados para o seu diagndstico. Atcon foi uma figura bem conhecida no Brasil no
periodo de 1965- 1968, prestando servi¢os ao governo brasileiro. Depois do golpe de 1964, a partir
do acordo assinado entre 0 MEC e a Usaid, em maio de 1965, Atcon foi contratado pela Diretoria
do Ensino Superior para “propor as alteracdes estruturais que julgasse necessarias para as
universidades brasileiras” (CUNHA, 2007, p. 188).

8 Os Planos Nacional de Po6sGraduacdo (PNPG), embasados pelas avaliacdes feitas pela Capes,
sintetiza as diretrizes que norteiam as politicas publicas de qualificacdo de pessoal em nivel de
mestrado e doutorado. O Plano faz periddicamente um diagndstico da pos-graduagdo nacional. A
partir dos levantamentos da avaliacdo da Capes sdo apresentadas propostas de diretrizes, cenarios
de crescimento do sistema, metas e orcamento para a execucdo das acées.

22


DBD
PUC-Rio - Certificação Digital Nº 1512024/CA


PUC-Rio- CertificagaoDigital N° 1512024/CA

Em 1970 sdo instituidos os Centros Regionais de Pé6s-Graduacdo e a
estrutura da Capes € alterada passando a ser 6rgdo central superior, gozando de
autonomia administrativa e financeira com poder decisorio sobre a politica
nacional de pds-graduacdo. Segundo Gatti (1983) entre os anos de 1971/72 forma
criados 10 cursos de pos-graduacdo no pais contando com professores
qualificados no exterior. Os primeiros programas foram os da PUC-Rio (1965)
com 65 alunos e da PUC/SP (1969) com 171 alunos. E em 1975 ja eram 16
programas de mestrado funcionando no pais.

Os primeiros cursos de doutorado no pais comegaram a surgir em 1975 na
Unicamp e em 1976 na PUC-Rio®. Em 1976, em pleno movimento de
qualificacdo dos professores e implantacdo da pds-graduacdo, surge o primeiro
processo de avaliacdo dos Programas de Pds-Graduagdo pela Capes (em 1976).
Neste ano também € instituido pela Capes o PICD (Programa Institucional de
Capacitacdo de Docentes) concedendo bolsas de estudo para professores
universitarios buscarem titulacdo nos programas de mestrado e doutorado nos
principais centros de pos-graduacao do pais.

A pos-graduacdo em nosso pais chegou como uma politica de Estado
contando com a participacdo/engajamento dos docentes pesquisadores e das
entidades cientificas das diferentes areas do campo cientifico-universitario.
(ALVES e OLIVEIRA, 2014)

Gatti (1983) em artigo no qual faz um balango ainda precoce da pés-
graduacdo, entre 1978 e 1981, ressalta a existéncia de programas de mestrado em
todas as regides do pais, mas destaca maior nimero de alunos nos programas da
regido Sudeste e maior nimero de professores doutores na regido Sul. A autora
aborda a rentabilidade dos diplomas das regibes Sul e Sudeste seja pela
proximidade geografica, seja pela maior facilidade de conseguir financiamento
para estudar em universidades dessas regides. Ela demonstra preocupacdo com a
ampliacdo dos programas de pos-graduacdo nos diferentes Estados como
“possibilidade de ampliacdo das possibilidades de formacao pessoal e criacdo de
condigdes para uma producédo cientifica mais diversificada para discussées mais
variadas e menos condicionadas a um ou dois centros aglutinadores” (GATTI,

1983 p.6).

° Ver dados em Gatti (1983).
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O primeiro PNPG, em seu diagnostico e prospec¢do para a pds-graduacao,
ja definia como uma das principais necessidades: institucionalizar o sistema
nacional de pos-graduacdo como atividade regular das universidades contando
com financiamento estavel; elevacdo dos padrdes de desempenho e racionaliza¢ao
da utilizacdo de recursos e; planejamento da expansdo do Sistema Nacional de
Pds-Graduacdo para equilibrar a oferta nas diferentes regifes evitando
disparidades (FRANCA, 2014). Para a execucdo dessas metas foram
disponibilizados programas de concessao de bolsas para alunos de tempo integral,
para expansdo da capacitacdo docente (PICD) além de um programa de admissao
docente nas universidades para a pds-graduacao.

Saltando alguns episodios da histéria da pos-graduacdo que vao de
documentos a melhor estruturacéo de entidades e associa¢fes da area, muito bem
analisada por trabalhos como o de Franca (2014); Campos e Favero (1994);
Saviani (2001); Cury (2005) entre outros ja aqui mencionados, consideramos que
a constituicdo do sistema de pos-graduacdo para 0 ensino stricto sensu e para a
pesquisa produziu um grupo docente bem qualificado.

Ao longo das dltimas décadas esse grupo criou mecanismos de
selecdo/avaliacdo bastante exigentes e fortemente modelados pelas agéncias de
avaliacdo e fomento, especialmente Capes e CNPq, tanto para ingresso e avaliacao
da pés-graduacdo quanto para manutencdo de posicdes privilegiadas no campo do
poder da &rea e na aquisicdo de recursos/financiamentos.

Sendo uma das grandes financiadoras e reguladoras da p6s-graduacédo desde
sua origem no pais, a Capes desfruta de legitimidade junto a comunidade
cientifica. A avaliacdo elaborada pelos pares da area, no entanto, diante da
acirrada concorréncia, entre o grande volume de programas (atualmente 178), tem
intensificado o trabalho docente e a produtividade intelectual tendo em vista a
necessaria performance produtiva para conquistas de posi¢des de reconhecimento
como as bolsas de produtividade em pesquisa, financiamentos e boa avaliacdo de
seus respectivos programas de pertenca.

A autoridade cientifica é, portanto, um misto de competéncia técnica e
reconhecimento dos pares mediado pelas instancias oficiais federais (CNPq e
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Capes), estaduais (as FundacOes Estaduais de Pesquisa) e demais entidades
financiadoras de pesquisas cientificas?®.

A marca mais profunda da pds-graduacéo brasileira no contexto atual talvez
seja sua profunda vinculacdo e dependéncia do Estado, sobretudo por meio do
fomento articulado a avaliacdo dos cursos/programas. Alves e Oliveira (2014)
ressaltam o0s aspectos negativos da competicdo no campo da pds-graduacdo
destacando a dificuldade de gestdo dos cursos/programas que se dedicam
permanentemente a atender as exigéncias avaliativas da Capes.

“O Estado, enquanto espago de relagdes de forca e de sentido ¢ produtor
de principios de classificacdo suscetiveis de serem aplicados ao mundo social (...)
¢ dotado de um trunfo formidavel: fazer crer naquilo que dizem”.
(BOURDIEU, 2014, p.24, negrito nossos).

De fato, a participacdo de algumas instituicbes no surgimento da pos-
graduacdo conforme teceremos ao longo de nossa analise e o poder de alguns
pesquisadores ao ajudarem a definir as regras do jogo podem constituir diferencial
para o0 alcance de fomento e posicdes destacadas revelando o poder de
instituicoes.

Bourdieu (1989) revela que uma das dificuldades para compreendermos 0s
espacos sociais é a impossibilidade de apreendermos de outra forma que nédo
através da distribuicdo de propriedades entre os individuos devido as informacdes
acessiveis estarem sempre associadas a estes agentes.

Assim, esta pesquisa visa pensar as dindmicas do campo cientifico através
da acumulacdo de capitais e da construcao das posicdes de prestigio institucional a
partir das informacdes que temos sobre os agentes (Bolsistas de Produtividade em
Pesquisa do CNPq) de acordo com nosso banco de dados, em especial sobre os
dados de formagéo, producéo e pertenca institucional.

Entendemos que tratar de instituicdes universitarias ndo se constitui
propriamente um campo. Concordamos com Cunha (2006) ao afirmar que elas
participariam de pelo menos quatro campos: o campo educacional, o profissional,
o cultural e o da pesquisa. Todos esses campos funcionam numa cadeia de
interdependéncia. Mas para fins de analise, na nossa pesquisa nos interessa

entender as estratégias posicionais para manter-se em posi¢do privilegiada na

10 Para conhecer mais sobre agéncias de fomento e centros independentes de pesquisa, ver Campos
e Favero (1994).
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hierarquia da area da Educacéo através das instituicbes mais recorrentes entre os
bolsistas de produtividade sabendo que tal campo é, de fato, um microcosmo®!
conectado as estruturas do conjunto do mundo social e seus conflitos.

Portanto, a seguir, caracterizaremos as bolsas de produtividade, um dos
incentivos dado pelo CNPqg aos pesquisadores que se destacam em nosso pais

apresentando mais detidamente como trataremos nossos dados na pesquisa.

2.2
As Bolsas de Produtividade do CNPg e nosso objeto de pesquisa

isléolsas de produtividade do CNPq

A nogdo de que “antiguidade ¢ posto” ainda se aplica a hegemonia dos
cientistas das ciéncias exatas na direcdo das principais agéncias estatais
responsaveis pelas definicdes de politicas publicas no campo da pesquisa. E longa
a historia das lutas das ciéncias humanas e sociais pelo reconhecimento das
especificidades de suas praticas cientificas.

Criado em 1951 com o nome Conselho Nacional de Pesquisa, 0 CNPq
representou um esforco de estabelecer no pais uma politica nuclear,
posteriormente abandonada por falta de viabilidade politica e econémica. O CNPq
foi retomado em 1975 conjugando-se a estrutura burocratizada de planejamento
como uma entidade juridica de direito privado, sob a forma de fundacgéo vinculado
a SEPLAN (Secretaria de Planejamento) com o nome de Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. Atualmente o CNPqg, enguanto
agéncia do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (MCTI), tem como
principais atribui¢cfes fomentar a pesquisa cientifica e tecnoldgica e incentivar a
formacé&o de pesquisadores brasileiros.

A criacdo do CNPq na estrutura do Ministério de Ciéncia e Tecnologia e da

Capes!? ligada ao Ministério da Educagdo conferiu um importante impulso na

11 Bourdieu comecou elaborara a nogédo de campo no inicio dos anos 1960 e para ele sdo um
“conjunto de microcosmos sociais dotados de autonomia relativa, com logicas e possibilidades
proprias, especificas, com interesses e disputas irredutiveis ao funcionamento de outros campos”.
(CATANI, 2011, p.192)

2. A Capes (Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior) é uma fundagio
vinculada ao Ministério da Educacdo do Brasil que atua na avaliacdo, expansdo e consolidacdo da
pos-graduacao stricto sensu em todos os estados do pais.
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regulamentacdo e apoio financeiro aos programas de pds-graduacdo e as
atividades de pesquisa nas universidades.

Disponibilizada desde 1976, a bolsa de produtividade adquiriu maior
atratividade no meio académico a partir da década de 1990 quando aumentou o
dispéndio publico em atividades de ciéncia e tecnologia (C&T). Se antes as bolsas
oferecidas pela agéncia de fomento ja constituiam

um instrumento de diferenciacdo simbdlica entre pares, na atualidade se
institucionalizou como um sistema hierarquizado de posic¢des, tipificando um perfil
de exceléncia do que pode ser considerado uma elite cientifica — a de especialistas
e profissionais da pesquisa, a quem se reconhece a lideranca na conducdo das
atividades de C&T no pais e se contempla com recursos materiais e simbélicos que
Ihes s&o exclusivos. (GUEDES et al.2015 p.369).

Dentre os diversos incentivos do CNPq esta a bolsa de produtividade que é
organizada nos seguintes niveis: 2, 1D, 1C, 1B, 1A e Sénior. Ela é concedida aos
pesquisadores que se destacam entre os seus pares, valorizando a produgéo
cientifica dos mesmos segundo critérios normativos e especificos, analise
comparativa de meérito e classificacdo das propostas por Comités de
Assessoramento®3 (CAs) especificos do CNPq de acordo com o regimento de cada
area'*. O desempenho do pesquisador é acompanhado pelo CNPq mediante
analise de relatérios ou outras formas de acompanhamento definidas de acordo
com as especificidades da modalidade®.

Para estar inserido na categoria 1 (objeto de nosso estudo), distribuida nos
niveis A, B, C e D, é necessario que o pesquisador tenham no minimo 8 anos de
doutorado no momento de implementacgéo da bolsa. Para manter-se na categoria 1,
a mais alta, o pesquisador é enquadrado nos quatro diferentes niveis com base
comparativa entre os seus pares e nos dados dos ultimos 10 (dez) anos devendo
no todo privilegiar a qualidade e o conjunto da obra do pesquisador que

demonstre capacidade de formacéo continua de recursos humanos.

13 Os CAs estdo organizados por subéreas do conhecimento. Eles sdo compostos por pesquisadores
reconhecidos da subarea, indicados por um conselho deliberativo do CNPq, que seleciona os
membros através de consultas as entidades cientificas, & comunidade cientifica, entre outros. Os
critérios de julgamento especificos do CA de Educacdo (COSAE/ED) estdo disponiveis em
http://cnpg.br/web/guest/view/-/journal_content/56_INSTANCE_00ED/10157/5966303.  Acesso
em 12/02/2017.

14 Regimento da bolsa de produtividade disponivel em :
http://www.cnpg.br/documents/10157/5f43cefd-7a9a-4030-945e-4a0fal0al69a.  Acesso  em
24/09/2016.

5Mais informagoes e detalhes sobre esses critérios, conferir o Anexo 111 da Resolucdo Normativa
RN-028/2015, disponivel em:<http://cnpq.br/view/-
/journal_content/56_INSTANCE_0oED/10157/>. Acesso em 24/09/2016.
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Ha& regras especificas para cada nivel. No entanto, todos pesquisadores da
categoria 1 devem estar vinculados a grupos de pesquisa inscritos no Diret6rio de
Pesquisa do CNPq; apresentar projeto com relevancia cientifica para a area;
apresentar regularidade na producédo cientifica e ter publicacbes em periodicos
cientificos classificados como Al, A2 e B1 no Qualis; orientar com regularidade
dissertacOes e teses de doutorado; participar da gestdo académico-cientifica em
Orgdos internos e/ou externos a instituicdo a qual estd vinculado; coordenar
projetos nucleadores de diferentes grupos de pesquisa no pais; além de ter
insercdo académica internacional®.

Sénior € uma distingdo concedida aos pesquisadores que, situados no topo
da hierarquia, comprovam posse anterior de bolsa de produtividade na categoria 1
nos niveis A e B por, no minimo 15 anos, consecutivos ou nao.

Ser bolsista de produtividade do CNPq, seja em qualquer nivel, ja confere
diferencial no meio académico em se tratando da acumulacédo de capital cientifico.
Os niveis representam a gradacdo hierarquica no campo, uma forma de capital
simbdlico (distin¢cdo no campo).

A bolsa de produtividade em pesquisa ndo é distribuida apenas baseando-
se na qualidade de um projeto submetido, mas principalmente na “qualidade do
pesquisador”, definida por uma distingdo entre categorias “de natureza quanti-
qualitativa” de acordo com os perfis estabelecidos pelo Comité Assessor (CA) da
area de Educacdo e a disponibilidade de recursos existentes na area.

Ao analisar as trajetorias académicas, no que concerne a producéo cientifica
dos bolsistas de produtividade (PQ 1, PQ 2, PQ-Sr) do CNPq da é&rea da
Educacao, entre 1990 a 2015, Nascimento (2016 p.106) denuncia os critérios de
avaliacdo/concessédo de bolsas enquanto “enunciados vazios de sentido objetivo,
mas repleto de subjetividade relativizada”. Ainda sobre o0s critérios de concessdes
das bolsas de produtividade a pesquisadora afirma que séo palavras e enunciados
“carregados de subjetividades interpretativas que ndo refletem o que, de fato,
distingue um PQ 1A de outro PQ 2” (NASCIMENTO, 2016 p.109)

16 Para maiores detalhes sobre critérios do CA da area da educagéo para cada nivel dos bolsistas de
produtividade da categoria 1 e sobre categoria 2, consultar: http://cnpg.br/web/guest/view/-
/journal_content/56_INSTANCE_0oED/10157/5966303. Acesso em: 03/10/2017.
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Para a construgdo de nossa empiria levantamos no CNPq o nimero total de
pesquisadores por categoria e nivel que pertencem a modalidade Bolsa de
Produtividade (PQ) para a area de Educacdo em 2016 (Tabela 1).

Tabela 1 — Bolsistas de Produtividade do CNPq do campo da Educacdo em
2016.

CATEGORIAS N° DE BOLSISTAS

Sénior 11 (2,8%)
1 30 (7,6%)
25(6,3%)
34 (8,6%)
81 (20, 5%)
2 214 (54, 2%)

Total 395 (100%)

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes - CNPq, 2016.

g|0O(m|>

Trabalhamos inicialmente em nossa pesquisa com dados de 41 bolsistas?’,
sendo 11 PQ-Sr e 30 bolsistas PQ-1A dentro de um universo de 395 bolsistas e,
em seguida, ampliamos a nossa anélise para todos os PQ-1 (A, B, C e D) com 170
bolsistas que, somado aos PQ-Sr (11), compuseram a amostra de 181
pesquisadores.

Levando-se em conta que 0s bolsistas de produtividade formam um grupo
de elite em nivel nacional, os 181 PQs que analisamos aqui representam a elite
dentro desta elite, um grupo que tem ndo sé um acumulo de capital académico,
mas também de capital simbodlico, o qual aufere posicionamento privilegiado
dentro do campo da Educacdo. A maior concentracdo de bolsistas esta,
respectivamente, nas categorias PQ 2 (214) e PQ-1D (80), o que sugere a

seletividade nas mudancas para categorias e niveis mais elevados.

2.2.2
Nosso olhar sobre o objeto

Produzindo um recorte da pesquisa do SOCED (Grupo de Pesquisas em
Sociologia da Educacdo), coordenado pela pesquisadora Zaia Branddo, o estudo
sobre a hierarquia das instituicdes a partir dos bolsistas de produtividade do CNPq

emerge da releitura da pesquisa de doutorado “ANPEd e a preocupacdo da

17 Os dados dessa pesquisa exploratoria com os bolsistas de produtividade 1A e Sr estdo
publicados na Revista Educagédo e Pesquisa (USP-on-line) com o titulo “Operando com conceitos
de Bourdieu: produtividade em pesquisa e hierarquias académicas no campo da Educagdo”(COCK
etal., 2018).
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autonomia: em busca de reconhecimento e consagragdo” (HENRIQUES, 1998)
que retoma o histérico da criagcdo da ANPEd (Associacdo Nacional de Pos-
Graduagdo e Pesquisa em Educagio)'® e do CNPq revelando o jogo de lutas
concorrenciais entre as instituicdes e seus agentes na mobilizacdo de uma politica
de desenvolvimento da pos-graduacdo e do fomento a pesquisa na &rea de
Educacdo no final da década de 1990.

Utilizando como principal referencial tedrico Pierre Bourdieu, a autora
destaca as estratégias'® dentro do campo cientifico na criagio da ANPEd que
também estdo imbricadas na (re)criagdo do CNPq compreendendo tais entidades
como campo de forcas que traziam a retérica pela autonomia como o
reconhecimento do campo como instancia de producéo de conhecimento.

Cobrindo as primeiras décadas da vida da entidade, a Vera Henriques
(1998) analisou a luta da ANPEd pela autonomia interna, através da participacao
nas definicGes das normas e politicas de avaliacdo dos 6rgédos oficiais (Capes e
CNPq), contingenciando os recursos e 0 reconhecimento dos programas de pos-
graduacdo em Educacao.

A pesquisadora ressalta em sua tese o protagonismo de algumas instituices
de ensino superior, publicas e privadas, que objetivaram ao longo das reunides de
criacdo da ANPEd e, posteriormente, do CNPg manter posicdes ou conjugar
interesses com outras instituicdes para a divisdo/alternancia na ocupacdo de
cadeiras nas reunides de criacdo assim como nas funcdes de gestores da ANPEd
revelando uma autonomia relativa com relacdo aos proprios agentes/pesquisadores
inscritos na dindmica de construcao.

Vera Henriques (1998 p.142) destaca instituicdes das regides Sul e Sudeste
como predominantes nas dindmicas de criacdo e representagdo na diretoria da
ANPEd. PUC-Rio, IESAE, UFF e UFRJ sdo as instituicbes que coordenaram as
duas reunides de criacdo da ANPEd e UFRGS, IESAE, UFF e UFMG séo as
instituicdes com maior representacdo na diretoria da ANPEd no periodo de 1978 a
1995.

1BANPEd é uma sociedade civil, sem fins lucrativos, fundada em 1976 pela iniciativa de alguns
programas de pds-graduacdo da area da Educacdo. Ela basicamente tem como finalidade a busca
do desenvolvimento e da consolidagdo do ensino de pos-graduacdo e da pesquisa, na area da
Educacdo, no Brasil.

Bourdieu (2004a) entende que estratégia como produto do sentido pratico. Para ele a nogdo de
estratégia € o instrumento de ruptura com o ponto de vista objetivista e com a acdo sem agente,
suposta pelo estruturalismo (nocéo de inconsciente).
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Percebendo o jogo de disputas por poder politico no interior da ANPEd
(inclusive na formagdo dos Grupos de Trabalho - GTs ) e posteriormente na
formacdo das CAs no CNPq, a autora faz um desenho da dindmica do campo
cientifico na area da Educacdo.

Hoje, passados mais de 30 anos da construcdo da ANPEd, como se encontra
o campo cientifico na area da Educacdo? Quais foram as principais modificaces
nas hierarquias do campo cientifico na area? Quais instituicdes estdo

“predominando/dominando” o campo da Educacao?

i.z.gonstruc;ao do recorte da pesquisa: conducdo do estudo,
hipoteses e objetivos

Visamos construir um desenho das hierarquias académicas no campo da
Educacdo através dos agentes, pois entendemos que “um cientista € 0 campo
cientifico feito pessoa, cujas estruturas cognitivas sdo homologas as estruturas do
campo e, por essa razdo, constantemente ajustadas as expectativas inscritas no
campo” (BOURDIEU, 2005 p.35).

Partindo dos PQs nosso objetivo serd tracar uma configuracdo das
instituicBes® prevalentes nessas trajetorias, para conhecer o peso relativo das
instituicdes universitarias na luta por hegemonia no campo da Educagdo. A
semelhanca da pesquisa de Henriques (1998), o objeto da investigacdo sdo as
instituicbes na composicdo das hierarquias cientifico-académicas a partir das
trajetorias institucionais e praticas académicas registradas no Curriculo Lattes dos
pesquisadores bolsista de produtividade das categorias 1 (A, B, C, D) e Sénior.

A instituicdo investe naqueles que investiram nela e ha um momento em
que, pela dedicacdo, investimento de tempo, de trabalho e de “devocdo a
instituicdo”, o agente torna-Se instituicdo autorizado por esta a representa-la
constituindo possibilidades de construcdo de capitais que possibilitam maior
mobilidade no campo, como por exemplo, o capital politico. (BOURDIEU, 1989)

A delegacdo do capital politico pressupfe a adjetivacdo desta espécie de
capital em instituicGes permanentes. A objetivacdo do capital politico garante uma

independéncia relativa, uma dominagdo imediata que permite que se mantenha

20 Da mesma forma que Vera Henrique, em sua tese de doutorado (Henrique: 1998), a identidade
dos pesquisadores 1 e Séniors serdo substituidas pelas instituicdes onde trabalham (ou se
aposentaram, no caso dos Séniors)
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duradouramente a posicdo de distincdo de seus agentes e logo dos seus postos.
Para Bourdieu (1989) quanto mais o capital politico se institucionaliza em forma
de posic¢des ocupadas, maiores sdo as vantagens em entrar no aparelho.

Organizamos nossos dados no Excel e utilizamos o tratamento de dados do
Excel e do SPSS para a analise?! das variaveis do nosso banco de dados dos PQ-1
e PQ-Sr caracterizando, pela instituicdo de pertenca de cada agente, a hierarquia a
partir da:

e Instituicio e regifo? da instituicdo de trabalho dos pesquisadores,
considerando a hipotese da concentracdo do incentivo a pesquisa em
Educacao mais presente em algumas regides do pais;

e Instituicio de doutoramento, considerando a hipdtese da
concentracdo de formacdo em algumas instituicdes e o capital
simbdlico incutido nessa pertenca durante a formacdo para a
pesquisa;

e Relacdo entre a instituicdo de formacdo (doutoramento) e a
instituicdo de pertenca, queremos compreender se existe uma
mobilidade dentro da area cientifica em Educacdo preocupada em
expandir a pesquisa educacional para todas as regides do pais;

e Relacdo entre os tipos de publicacdes e as posi¢cdes ocupadas, para
identificarmos se existe correlagdo entre as instituicdes que estdo no
topo da hierarquia com o volume das publicacdes;

e Conhecer as instituicdes responsaveis pelas revistas avaliadas com
Qualis Al e A2, visando conhecer se as hierarquias na manutencao
do campo do poder se reproduzem também no que diz respeito as
responsabilidades de gestdo de periddicos relevantes na area da
Educacao;

e Relacionar a publicagdo em periddicos dos PQl e PQ-Sr e
instituicdo de pertenca das revistas, visando conhecer se existe um
ciclo de legitimidade/autorizacao cientifica delegado a determinadas

instituicOes através de seus periodicos.

21 Para construcdo de nossas tabelas utilizamos a realizacdo de tabulagBes cruzadas entre as
variaveis que desejavamos relacionar ou frequéncia de determinada ocorréncia conforme
apontamos ao longo da apresentacéo da empiria.

22 Utilizaremos neste estudo a divisio regional do IBGE. Disponivel em:
http://www.ibge.gov.br/home/geociencias/geografia/default_div_int.shtm?c=1
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3
Andlises: Como esta configurada a hierarquia académica?

Os dados empiricos produzidos s&o utilizados para o desenvolvimento de
algumas hipoteses explicitadas anteriormente para nos ajudar a compreender a

hierarquia no campo cientifico da pesquisa em Educacao.

3.1 A distribuicdes dos PQs por instituicdes e regidoes do Brasil

A Tabela 2 apresenta o quadro dos bolsistas PQ/CNPq e suas instituicdes

por categoria.
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Tabela 2 - Instituicdo de cada bolsista de produtividade por categoria

INSTITUICAO SR 1A 1B 1C 1D TOTAL
usp 2 5 3 7 5 22
[UERJ | 2 3 2 7 14
[JUEMG 1 5 2 1 5 14
[uNESP ol 3] 2 3 6 14
[uUFRGS 2 2 2 4 4 14
[UFSCAR 2 2 1 3 4 12
[UFRJ 1 2 2 1 3] 9|
[unicamp | 0 1 4 3| 8]
[unisiINOS | 2 1 1 3] 7
[pucisp 0l 0 | | 5 5
[PuCRs | 2 1 )| 2 5
[PuC-Rio 0l 3] )| o] 1 4
[uFE 0l 1 )| 1 2 4
[uFPR 0l 1 1 | 2 4
luFsc ol 0 1 1 2 4
[uFu 0l 0 1 2 1 4
[uFBA | 0 2 | 1 3]
[uFc 1 0 ol ol 2 3]
[UFRN 0l )| o] )| 3] 3]
lunB | 0 1 )| 2 3]
[UNIFESP 1 0 | of 2 3]
JUEL 0l 0 )| 1 1 2
[urPB 0l 0 )| )| 2 2
[uFPE 0l 0 )| )| 2 2
[UEM 0l 0 o 1 1 2
[uFsm 0l 0 )| 4| 2 2
[FURG )| 0 )| 1 ol 1
[PuC-Campinas 1 | )| )| 0l 1
[Puc-Goias 0l 0 4| )| 1 1
[UECE 0l 0 1 )| | 1
[UEPG | 0 )| )| 1 1
[uFAL 0l 0 )| )| 1 1
[uFES 0l 0 )| )| 1 1
[uFJF 0l 0 | | 1 1
[UFPA 0l 0 )| )| 1 1
[uFPEL 0l 0 )| )| 1 1
[uNEB 0l 0 )| 4| 1 1
luTP/PR )| 0 )| 1 of 1

11 30 25 34 81 181

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes - CNPq, 2016.

Apesar de observarmos a presenca de 38 instituicbes com bolsistas de
produtividade, observamos que ha concentracdo de pouco mais de 50% desses
bolsistas em apenas 7 institui¢cdes, conforme a tabela 3.

A leitura desses dados nos suscitou pensar nas estratégias que sdo utilizadas

para a manutencdo da posicao relativa de quem estd, ou sempre esteve, no topo
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das hierarquias e das que se pode ter para chegar l&. No campo intelectual,
independentemente das hierarquias de bolsas PQs, sempre existem hierarquias de
posic¢Bes no tocante a legitimidade que nunca se manifestam inteiramente ao nivel
da consciéncia dos agentes por ndo terem seu principio globalmente situado

dentro do proprio campo.

Tabela 3 - Distribuicdo das Instituicbes com maior concentracdo de
PQ/CNPg®

INSTITUICAO | SR 1A 1B 1C 1D TOTAL E %
jusp 2 5 3 7 5 22 (12,3%)
[UERJ 0 2 3 2 7 14 (7,7%)
[JUFMG 1 5 2 1 5 14 (7,7%)
[JUNESP 0 3 2 3 6 14 (7,7%)
[UFRGS 2 2 2 4 4 14 (7,7%)
[UFSCAR 2 2 1 3 4 12 (6,6%)
[UFRJ 1 2 2 1 3 9(5%)
Total parcial (cerca
de 50% da 8 21 15 21 34 99 (54,7 %)
concentracao de
bolsistas)

[OUTRAS 3 9 10 13 47 82 (45,3%)
TOTAL 11 30 25 34 81 181(100%)

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes - CNPq, 2016.

Conforme a tabela 3, as instituicbes universitarias que abrangem o maior
nimero de bolsistas situam-se nas regifes Sudeste e Sul, como resultado do
acumulo de recursos econémicos, sociais e politicos que tradicionalmente
caracterizam estas instituicOes e estas regioes.

As sete primeiras instituicdes da tabela (USP, UERJ, UFMG, UNESP,
UFRGS, UFSCar e UFRJ) concentram 54,7% (99) dos PQs. Ao analisarmos as
categorias, especialmente dados sobre os bolsistas de produtividade Séniors e 1A,
observamos que essas sete instituicbes possuem pelo menos dois bolsistas nessas
categorias e percebemos quatro instituicbes (USP (7), UFMG (6), UFRGS (4),
UFSCAR (4)) que concentram 51, 4% (21) dos PQ-Sr e 1A.

O fato desses 21 pesquisadores estarem concentrados na USP, UFMG,
UFRGS, UFSCAR nos trazem pistas da representatividade do poder simbdlico

destas instituicdes na construcdo das hierarquias académicas. Tais instituicbes

2 A categoria OUTRAS, na tabela 3, agrupa 31 instituices que apresentavam ndmero reduzido
de PQ/CNPq, num total de 82 pesquisadores.
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parecem ter exercido um pioneirismo, especialmente por ter alguns pesquisadores
titulados no exterior, conforme veremos adiante na tabela 8. Podemos dizer que,
por serem as mais representadas entre os pesquisadores da elite do campo
académico-cientifico da Educacdo, tais instituicbes se encontram no topo da

hierarquia neste campo.

Tabela 4 — Instituicdes dos pesquisadores PQ-1A e PQ-Sr da Educacao

INSTITUICOES N DE % %
ATUAIS PESQUISADORES CUMULATIVO
USP 7 17,1 17,1
UFMG 6 14,6 31,7
UFRGS 4 9,7 414
UFSCar 4 9,7 51,1
UFRJ 3 7.4 58,5
PUC-Rio 3 7.4 65,9
UNESP 3 7,4 73,3
UERJ 2 4,9 78,2
UNISINOS 2 4,9 83,1
PUC-RS 2 4,9 88
PUC-Campinas 1 2,4 90,4
UFC 1 2,4 92,8
UFF 1 2,4 95,2
UFPR 1 2,4 97,6
UNIFESP 1 2,4 100
Total 41 100

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes - CNPq, 2016.

Conforme a tabela 4, sobre as instituicbes dos PQ-1A e PQ-Sr, inferimos o
poder da tradicdo e da consolidagdo da pesquisa nessas instituicGes, que estdo
entre as pioneiras na criacio da pds-graduacdo e da ANPEd?, ocupando ainda

hoje, lugar de destaque na area da pesquisa em Educacéo.

3.2 A distribuicdo dos PQs por regides do Brasil

Observando a representatividade das instituicbes da regido Sudeste e Sul,
resolvemos seguir nossas analises observando a quantidade de bolsistas de

produtividade distribuidos por categoria entre as regides do Brasil.

24 O primeiro curso de mestrado em Educacéo foi criado na PUC-Rio em 1965. Ver a respeito da
criacdo da ANPED a tese de doutorando de Vera Henriques (1998), membro do SOCED.
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Tabela 5 — Bolsistas de Produtividade em Pesquisas por regides do Brasil

REGIOES | SR 1A 1B 1C 1D TOTAL e %
DO
BRASIL
SE 8 23 15 24 46 116 (64%)
S 2 7 6 10 19 44 (24,5%)
NE 1 0 3 0 12 16 (8,8%)
CE 0 0 1 0 3 4 (2,2%)
N 0 0 0 0 1 1 (0,5%)
Total 11 30 25 34 81 181 (100%)

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes - CNPq, 2016.

Na tabela 5 quase totalidade dos bolsistas (88,5%) encontra-se nas regides
Sudeste e Sul. As outras trés regibes do pais concentram apenas 11,5% dos
bolsistas. Esta disparidade entre as regides tende a permanecer, inclusive em
funcdo das bolsas de pos-graduacdo solicitadas pelos candidatos para se
qualificarem nos programas de poés-graduacao que obtém as melhores avaliagbes
pela Capes e possuem capital simbdlico de distingéo.

O capital simbolico enquanto elemento de distingdo, assim como todas as
formas de identidade coletiva reconhecida, sdo produtos de longa e lenta
elaboracdo coletiva, lutas internas na construcdo e participacdo de uma histéria
que no caso do campo da pesquisa em Educacdo pode ser materializada na criagéo
da pds-graduacdo, da ANPEd e outras entidades de poder e/ou regulacdo da area,
em especial, CNPq e Capes.

Considerando a necessidade de atentarmos as assimetrias regionais criamos
0 Quadro 1 com o atual quantitativo de programas de p6s-graduacdo em Educacéo

por regiao.

Quadro 1 - Numero de Programas de P6s-Graduacao por regido

NORTE NORDESTE CENTRO-OESTE SUDESTE SUL TOTAL

14 34 16 70 44 178

Fonte: Plataforma Sucupira Disponivel em:
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/programa/listaPrograma.jsf. Acesso
em: 5/11/2018.

Embora possamos ver no Quadro 1 que todas a regides do pais possuem
programas de pdés-graduacdo reconhecidos em funcionamento, dentre os 178
apenas 64 estdo nas regides Norte, Nordeste e Centro-Oeste sendo inferior até
mesmo ao numero total de programas de pos-graduacdo concentrados na regido

Sudeste, com 70 programas.
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De certo, a proximidade entre as regides Sul e Sudeste e a participagédo
destas na criagdo da ANPEJ, instituicdo de presenca forte e ativa no momento
inicial de criacdo dos 6rgdos reguladores e financiadores da pds-graduacao e da
pesquisa no pais, como a Capes e 0 CNPq, podem ter contribuido para fortalecer e
ampliar os programas de tais regides em detrimento de outras.

Apesar dos Planos Nacionais de Po6s-Graduacdo (PNPGs) estipularem,
desde o primeiro documento, a necessidade capacitar e qualificar os profissionais
e evitar desigualdades regionais parece que a forma de distribuir recursos
contribui para que tais desigualdades persistem até hoje (FRANCA, 2014).

As delegacdes de poder para algumas instituices pioneiras na criagdo da
ANPEd e da p6s-graduacdo pode ter contribuido para aquilo que o autor chama de
“0 mistério do ministério”?, no qual a instituicio do poder e da tradi¢cdo da area
torna-se referéncia e aspiracao para acumulagéo de capitais (BOURDIEU, 1989).

No Quadro 22° temos um levantamento divulgado pela Capes com o
quantitativo de bolsas distribuidas para todos os estudantes de pds-graduacédo
stricto-sensu do Brasil. Ao observarmos a distribuicdo por estados vemos que
apesar de todos receberem bolsas, ha uma grande quantidade investida nos
grandes estados da regido Sul (com 11.133 bolsas de PG) e Sudeste (43.496
bolsas de PG), especialmente em Sdo Paulo que concentra 22.635 bolsas (10.265
bolsas de mestrado e 12.370 bolsas de doutorado).

A concentracdo e o volume de recursos nas duas regides do pais derivam da
densidade populacional do Sudeste (de pouco mais de 80 milhdes de habitantes) e
dos recursos disponibilizados a este grande contingente populacional assim como
do fato da regido Sul ser a segunda regido mais rica do pais. A regido Sul com 26
milhdes de habitantes possui 0 maior IDH (indice de Desenvolvimento Humano),
a maior taxa de alfabetizagé@o e os melhores niveis de Educacéo, satde e bem-estar
social do pais, logo h& maiores chances de alcancar os niveis mais elevados de

Educacéo.

25 Para Bourdieu (1998 p.158) “O mistério do ministério € um desses casos de magia social em que
uma coisa ou uma pessoa se torna uma coisa diferente daquilo que ela ¢ (...).”.

% Apesar de ndo reproduzir neste trabalho, considero relevante o quadro elaborado por Gatti
(1993) com os dados da Capes em 1982 ainda no processo inicial da pds-graduacdo mostrando as
disparidades regionais na concessdo de bolsas e afirmando sobre a distribuicdo desigual que
“Compreende-se que haja programas privilegiados por terem tradicdo e competéncia, mas uma
analise mais detalhada quanto aos procedimentos de concessdo de bolsas parece necessaria”.
(GATTI, 1983, p.10)
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Durante toda nossa pesquisa ndo perdemos de vista que as disparidades
regionais possuem uma raiz estrutural relacionada a investimentos de outras
ordens e dentre tais de oportunidade e qualidade de ensino que requerer analises

que ultrapassaria os limites do objeto tratado nesta pesquisa.
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Quadro 2 - Distribuicao de bolsas de pos-graduacéo por estado em todas as

areas

O Mestrado  Doutorado

Sao Paulo Q‘U.Ziﬁ
Rio Grande do Sul 0\5.549
Rio de Janeiro 5.209

e

4.887

Minas Gerais

C

Parana 4@ 4.291

Santa Catarina ‘O‘l.ﬂ'ﬂ

Paraiba O 1.759
. r

Bahia 1728
-

Pernambuco 4@71.579
()18
)
/

Distrito Federal

1.266

Ceara

1.242

Rio Grande do Norte

1128

Goias

1.013

Mato Grosso do Sul

.
Pars O 1147
7 N
N/
AO;

Espirito Santo +948
Alagoas O 649
Amazonas 525
Maranhao O 381
Mato Grosso + 764
Sergipe O 645
Piaui O 610
Tocantins O 156
Acre O 145
Rondénia ® 166
Amapa O 52
Roraima O 86

12.370

4.997

5.283

4153

3.093

1.856

1.092

1.236

1.220

1116

878

748

612

490
383

299
329
260
228
249
154
102
59
62

42
30

Fonte: Capes — 2015 Disponivel em: https://revistagalileu.globo.com/Revista/noticia/2017/08/o-

gue-voce-precisa-saber-sobre-pos-graduacao-no-brasil.html. Acesso em: 28/12/2018.

40


https://revistagalileu.globo.com/Revista/noticia/2017/08/o-que-voce-precisa-saber-sobre-pos-graduacao-no-brasil.html
https://revistagalileu.globo.com/Revista/noticia/2017/08/o-que-voce-precisa-saber-sobre-pos-graduacao-no-brasil.html
DBD
PUC-Rio - Certificação Digital Nº 1512024/CA


PUC-Rio- CertificagaoDigital N° 1512024/CA

As distancias fisicas e econdmicas entre o Sul/Sudeste e o restante do pais
dificilmente serdo superadas nas proximas decadas; sobretudo pela tendéncia do
poder atrair mais poder, no caso da ciéncia, conforme assinalou Merton, ao definir
o “Efeito Matheus”?’ fazendo uma analogia a passagem biblica: “A todo aquele
que tem, serd dado mais, e tera em abundancia. Mas ao que ndo tem, até o que tem
lhe sera tirado.” (MATEUS, 25, 28-29)%. Trata-se de uma existéncia simbolica
dessas instituicdes dotada de sentido e valor dentro do campo seja pelo poder
simbolico, seja pelo capital politico acumulado.

O poder simbdlico é um poder que aquele que lhe esta sujeito d& aquele que o
exerce , um crédito com que ele o credita, uma fides, uma auctoritas, que ele lhe
confia pondo nele a sua confianca. E um poder que existe porque aquele que Ihe
esta sujeito cré que ele existe. (BOURDIEU, 1989 p.188)

Ao observarmos a tabela 5 é perceptivel um filtro até os niveis mais
elevados da hierarquia de PQ/CNPq (Sénior e 1A?°). Podemos notar a baixa
expressividade de bolsistas das regides Norte, Nordeste e Centro-Oeste, menos
apoiadas com recursos para a pesquisa. Essas regides contam com apenas 11,6%
(21) bolsistas do total de 181 PQs. Destes, 16 pesquisadores estdo na categoria
1D, nivel inicial dos PQ/CNPq da categoria 1; quatro pesquisadores na categoria
1B; e apenas um na categoria SR, representante da primeira geracdo de
pesquisadores do CNPq, com o doutorado no exterior, antes da criacdo das pos-
graduac6es em Educacdo no Brasil.

Convergindo com nossas hipéteses, o site da Carta Campinas®® apresenta o
relatorio Research in Brazil®!, disponibilizado pela Clarivate Analytics a
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes)
apresentando graficos que permitem visualizarmos o cenario da producédo
cientifica no pais afirmando que a producdo cientifica nacional é dependente das

universidades pablicas.

27 Ver a respeito: Merton, R. (1968) The Matheus Effect.

28 Disponivel em: https://www.bibliaonline.com.br/acf/mt/25/28,29+. Acesso em: 2/02/2018.

29 Mesmo tendo vagas para o nivel 1A (das 395 vagas apenas 30 estdo ocupadas e tendo em vista o
calculo de 10% do total de pesquisadores em todas as categorias, sobram 9 vagas) ha uma
dificuldade de penetragdo dos agentes dessas regioes do pais na “elite da elite”.

30 Disponivel em: http://cartacampinas.com.br/2018/01/xrelatorio-internacional-mostra-que-
universidade-particular-no-brasil-nao-produzem-conhecimento/. Acesso em: 5/02/2018.

31 Para acessar o relatorio completo “Research in Brazil: A report for CAPES by Clarivate
Analytics” ver: http://www.capes.gov.br/images/stories/download/diversos/17012018-CAPES-
InCitesReport-Final.pdf. Acesso em: 5/2/2018.
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O documento que apresenta o desempenho da pesquisa brasileira em um
contexto global entre os anos 2011 e 2016 mostra o papel das universidades
publicas para o desenvolvimento cientifico e faz criticas as universidades privadas
no que se refere a producdo do conhecimento. Sem debater as questdes implicitas
e polémicas da matéria, olhando para nosso objeto de estudo poderemos ver que,
em todas as areas de conhecimento, as regides Sul e Sudeste ainda apresentam
posicdes de destaque no cenario académico. As instituicdes que apresentamos
como as principais instituicbes do campo do poder na area da pesquisa em
Educacdo estdo entre as principais instituicdes de producdo de conhecimento do

pais, conforme quadro 3 e 4.

Quadro 3 - Desempenho das principais universidades brasileiras em
pesquisa®
Desempenho das principais universidades brasileiras em pesquisa
Periodo 2011-2016

Universidade Documentos na Impacto Artigos no Artigos no
Web of Science da citagao Top 1 (%) Top 10 (%)
Univ. de 30 Paulo (USP) o I o e ™ 2 R
Univ. Estadual Paulista = 2002 [N o7 [N oso [ 610
Univ. Estadual de Campinas - 17.279 _ 0,94 _ 122 _ 835
Univ. Federal do Rio de Janeiro [ 620 | o v [ s
Univ. Federal do Rio Grande do Sul - 14611 _ 0,89 - 0,86 - 6,6
Univ. Federal de Minas Gerais = 13,204 R oss [ os7 [N 624
Univ. Federal de Sao Paulo iy e’ [[EGNEN : E 105 | 615
Univ. Federal do Parana & 8233 [l os7 [ o4 N 531
Univ. Federal de Santa Catarina i 7908 | oo oss [ 679
Univ. do Estado do Rio de Janeio [l «433 [ o D - D ::
Univ. Federal de Pemambuco 1| 6420 [N 073 N o4 551
Univ. Federal de Vigosa il 6373 | 063 [ os6 [l 433
Univ. de Brasflia fid 213 [EGEGE os [ REM | 610
Univ. Federal de Séo Carlos m s794 [N 072 | oso | 628
Univ. Federal de Santa Maria M s750 [l 065 [l 02 [l 4,96
Univ. Federal do Cearé [0 562 [ o76 | o7s N 612
Univ. Federal Fluminense m sa41 [N o o7 599
Univ. Federal de Golds i 427 | R o7+ | o8 N 5,90
Univ. Federal da Bahia | | a19s || o8 | N oss [ 677
Univ. Estadual de Maringa il 4067 |l os! [ | 4,50
Fonte: Research in Brazil - A report for CAPES by Clarivate Analytics - 2017
Fonte: http://cartacampinas.com.br/2018/01/xrelatorio-internacional-mostra-gque-universidade-

particular-no-brasil-nao-produzem-conhecimento/ Acesso em: 5/2/2018.

%2 Os dados foram obtidos do InCites, plataforma baseada nos documentos (artigos, trabalhos de
eventos, livros, patentes, sites e estruturas quimicas, compostos e reagdes) indexados na base de
dados multidisciplinar Web of Science — editada pela Clarivate Analytics (anteriormente produzida
pela Thomson Reuters).
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Andrea Dias Victor em pesquisa sobre os bolsista de produtividade da &rea
de Sociologia desenvolve, logo no inicio de seu trabalho, uma discussao sobre o
efeito Mateus e acumulacdo de vantagens. Ela define a representatividade como
parte da estratificacdo social da ciéncia visto “as avaliaces por pares levarem em
conta os resultados do passado mais do que os do presente denunciando uma
desigualdade entre os cientistas engendrada pelo proprio sistema de
reconhecimento” (VITOR, 2014 p.36).

Neste sentido, a notoriedade de tais instituicbes na producdo do
conhecimento cientifico do pais, assim como maior nimero de citagcdes conforme
apresentado no quadro 3, representa credibilidade dos capitais simbolicos
acumulados.

O quadro 4 apresenta o volume da producao por estados evidenciando onde
estdo concentrados 0s recursos para realizacdo de pesquisas em diversas areas de
conhecimento. .

Podemos comparar a dindmica de citacGes apresentadas nos quadros 3 e 4
com as solidariedades nos campos das quais nos fala o socidlogo francés. As
solidariedades podem ser concebidas como a engrenagem de aliancas que fazem
funcionar o jogo que se joga nos campos. O “prazer” de estar no jogo pelas
vantagens e 0 jogo de solidariedades para manter posices € um jogo politico
(BOURDIEU, 1998).
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Quadro 4 — Desempenho em pesquisa por Estado

Desempenho em pesquisa por estado
Periodo 2011-2016

Estado Documentos na Impacto Artigos no Artigos no
Web of Science da citagao Top 1 (%) Top 10 (%)
Sio Paulo [ ey oss [ os 721
Rio de Janeiro i 3000 [N oo vs | [ 7.80
Minas Gerais == 36660 [N 76 [ o+ HNINEGN 561
Rio Grande do Sul = 30240 [ os+ oss [N 6,61
Parans = 21858 [N o6 I os+ [ 514
Santa Catarina i3] 12312 | [ oz+ N o3 [N 6,08
Permambuco fid 10589 [ o7 N o5+ I 518
Distrito Federal = wss [ o 122 [ 6,68
Bahia 2] o130 [ o7 N o7s | 527
Ceard 1] 7559 | [ o7¢ N o7 [ 597
Paraiba i) 6276 [N o6t o4s [ 4,70
Goisas il 5920 [ o073 N o7s [ 545
Rio Grande do Norte m sa74 [ o7s o2 [ 506
paré i .48 | [ o8 0% [ 594
Espiito Santo R 387 [N oe: [N o0 | 4,56
Amazonas [ ] 373 | [ os! I 12 | 693
Mato Grosso do Sul [ ] 350 [l 056 [l 034 [l 333
Mato Grosso m 3200 [ 062 [N os7 [N 399
Sergipe m 265¢ [ o072 N os6 [N 5,38
Piaul [ ] 2066 [l 053 015 [l 387
Alagoas | | 1819 o71 Il o3 [ 6,05
Maranhao [ s | [ 073 N os2 [N 4,14
Tocantis i 900 [l 049 022 || 256
Rondénia Ul 60 [N o065 o4s | 532
s [ o I o B - B
Amapa [ | 301 N ocs os | 537
Roraima m 19 [N o7 D 15 I 487
Fonte: Research in Brazil - A report for CAPES by Clarivate Analytics - 2017
Fonte: http://cartacampinas.com.br/2018/01/xrelatorio-internacional-mostra-que-universidade-

particular-no-brasil-nao-produzem-conhecimento/ Acesso em: 5/2/2018.

Os quadros 3 e 4 exprimem solidariedade entre as elites na qual as relagdes de
poder e de interesse entre os cientistas “influenciam o processo de diferenciacéo e
de acumulacéo de vantagens na ciéncia e no proprio conceito de notoriedade”

(VICTOR, 2014, p.38).

3.3 Os PQs e suas instituicées de doutorado

Nosso olhar para o pioneirismo das regiGes Sudeste e Sul na qualificagcdo
dos pesquisadores levou-nos a construcdo da tabela 6 para identificar em quais
instituicOes esses pesquisadores se doutoraram no Brasil e no exterior.

O capital, em estado incorporado, enquanto produto acumulado do trabalho
passado e do pioneirismo cientifico destas institui¢des, é desfrutado por elas como
um poder garantido no campo que gera vantagens em relacdo as outras que aos

poucos entram no jogo.
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Para Bourdieu (1998), o titulo € capital simbdlico que, dependendo do valor
no campo, pode vir a representar o0 monopdlio da violéncia simbolica legitima. A
raridade simbdlica do titulo confere capital que tende a se converter em vantagens
e retribuicbes do campo pelo “mérito” na conquista dos titulos.

Ao olharmos para 0 nosso campo de estudo e pensarmos a relacdo entre as
instituicdes que credenciaram como doutores os bolsistas de produtividade do
CNPq, buscamos conhecer qual o poder das institui¢fes e dos titulos no comando
das regras do jogo e na construcdo das hierarquias académicas da area da
Educacao.

Sobre o poder dos titulos nas lutas simbdlicas, eles funcionam como capital
simbdlico institucionalizado, um nome que confere ao seu detentor todas as
espécies de ganhos simbolicos.

Conforme observamos na tabela 2, enquanto, sete instituicdes estdo no topo
da representatividade entre os bolsistas, outras 31 instituicfes apesar de possuirem
bolsistas talvez ndo tenham seus mecanismos de diferenciacdo situados
propriamente no prestigio de suas instituicbes, mas nas relacdes construidas
durante sua formacdo para a pesquisa, como no curso de doutoramento, por
exemplo. Mais da metade dos pesquisadores (92) se formaram em trés instituigcoes

da regido Sudeste (tabela 6).
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Tabela 6 — Instituicdes no Brasil de doutoramento dos PQ/CNPq

INSTITUICAO DO
1A| SR | 1B | 1C | 1D TOTAL
DOUTORADO

lusp 8 | 1 7 [ 13 ] 19 48 (26,6%)
lpucisp 5| 4 3 1 9 22 (12, 2%)
lunicampP 1] 0 3 9 9 22 (12,2%)
[UFRGS 3] 1 2 6 3 15(8,3%)
[Puc-rio 4] 0 0 0 5 9 (5%)
[UNESP 1] 2 1 0 4 8 (4,5%)
[UFRJ 0| o 0 1 6 7 (3,9%)
[uFMG 0] o 1 0 3 4 (2,2%))
[Pucirs 1] 0 0 0 1 2(1,1%)
[uFBA 0| o 0 0 2 2 (1,1%)
[UFRN 0| o 0 0 2 2(1,1%)
.E:g‘l)o'giiu‘)e”or de ol o] o] o] 1 1 (0,5%)
[FGv 0] o 0 0 1 1 (0,5%)
[uFE 0] o 0 0 1 1 (0,5%)
[uFPR 0| o 1 0 0 1 (0,5%)
[uFsc 0| o 0 0 1 1 (0,5%)
('?gt‘;tl‘)’rado no Pais 23| 8 | 18 | 30 | 67 146(80,7%)
(I?gtl;tlt))rado no Exterior 7 3 7 4 14 35 (19,3%)

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes - CNPq, 2016.

Conforme a tabela 3 temos atualmente 38 instituicGes com bolsistas de
produtividade e ao olharmos para as instituicdes de formacdo desses bolsistas, na
tabela 6, observamos que 16 instituicdes no pais formaram esses pesquisadores.

Nossos dados indicam que 51% dos bolsistas de produtividade em pesquisa
do CNPq se doutoraram em apenas trés universidades do pais, e todas elas no
Estado de Sdo Paulo — USP (26,6%), UNICAMP (12,2%) e PUC/SP (12,2%).
Esta hegemonia paulista é compreensivel ndo sé pela tradi¢do e pioneirismo da
USP, criada em 1934 e formadora do primeiro grupo de sociélogos que se
dedicaram a pesquisa da Educacdo no Brasil, mas sobretudo pela centralidade do
desenvolvimento econdmico e social do Estado de Sdo Paulo, que até hoje
concentra o dinamismo do mercado financeiro no pais.

. a primeira e mais bem-sucedida universidade da década de 1930 ndo foi a
Universidade Nacional no Rio de Janeiro, mas a universidade do Estado de S&o
Paulo, conhecida até hoje como Universidade de Sdo Paulo (USP), fundada em
1934. Durante muitas décadas, o Estado de Sdo Paulo foi o mais importante pélo
de crescimento econémico do pais, primeiro como a principal regido de plantio e
exportacdo de café, mais tarde como um dindmico centro industrial, que tirou
proveito das habilidades empreendedoras do grande nimero de imigrantes
europeus e de brasileiros oriundos de outras regifes.(SCHWARTZMAN, 2006,
p.163)
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Ainda hoje, apesar de toda a ampliagdo dos programas de p6s-graduacdo em
Educacdo e das tentativas de deslocar o poder central do Sudeste do Brasil, com a
criagdo de Brasilia como capital do pais, o poder ndo s6é econémico, como
também cientifico, encontra-se fortemente ancorado no Sudeste e Sul, como
nossos dados indicam.

Em artigo sobre a p6s-graduacgdo e a pesquisa em Educacdo no Brasil, Gatti
(1983) realizou um levantamento (utilizando dados da Capes do ano de 1982) com
0S primeiros programas de pos-graduacdo a titularem doutores no pais conforme

podemos ver no quadro 5.

Quadro 5 — Primeiros cursos de doutorado em Educacao no Brasil

INSTITUIQOES AREAS ANQ DE N° ABANDONO BOLSA TESES
INICIO | ALUNOS ESTUDO | DEFEND.
(1981)

UFRJ Educacédo 80 16 - 3 -
Brasileira

PUC-Rio Psicologia 76 - - 1 -
Educacional

USP Hist. e Fil. da 78 26 - - 2
Educacéo
Didatica
Adm. Escolar

UNICAMP Fil. E Hist. da 75 7 - 1 -
Educacdo

PUC/SP Filosofia da 77 35 1 11 3
Educacéo

UFRGS Ensino- 76 7 - 1 2
aprendizagem

TOTAL 91 1 16 7

Fonte: Reproduzido de Gatti (1983)/CAPES/82.

O quadro 5 revela que o pioneirismo na pos-graduacdo agregou capitais para
as instituicdes que compde nossa hierarquia dentre as instituicbes formadoras e de
pertenca dos bolsistas de produtividade. As instituicdes do quadro 3 sdo as
principais formadoras do doutoramento dos PQs que analisamos.

Entendemos que o funcionamento e as fungdes sociais do campo de
producdo cientifica ttm a seu cargo a conservacdo do capital de bens simbolicos
legados pelos produtores do passado e consagrados pela sua conservagao
(instituicdo de formacdo e o reconhecimento dos pares principalmente) e, de outro
lado, as instancias qualificadas (instituicdes de ensino de pertenga, por exemplo)
que reproduzem os esquemas de percepcao de apreciacdo dos bens simbdlicos.

A lei que rege as permutas entre os agentes e as instituicGes pode enunciar-se
assim: a instituicdo da tudo, a comecar pelo poder sobre a instituicdo, aqueles que
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tudo deram a instituicdo, mas porque fora da instituicdo e sem a instituicdo eles
nada seriam, e porque ndo podem negar a instituicdo sem se negarem a si mesmo
pura e simplesmente privando-se de tudo o que eles sdo pela institui¢do e para a
instituicdo a qual tudo devem. (BOURDIEU, 1989 p.192)

Analisando o sistema de concessao de bolsas de produtividade em pesquisa
(PQs) na area de Sociologia, Victor (2014) observa a tendéncia de concentracao
de recursos e beneficios para os pesquisadores que sdo ou que tenham sido
bolsistas, resgatando assim a ideia da notoriedade e “consagragdo” através da
bolsa de PQ, ou seja, o poder que gera poder, elucidando o Efeito Mateus da
Sociologia Mertoniana. Para a autora (2014, p.42) a notoriedade adquirida a partir
de determinados “capitais” podem constituir elementos de distingdo simbolica
que, em algum momento, desencadeardo um “automatismo nas avaliagdes ¢
concessoes de recursos e outras premiacoes.”.

Sobre a expressdo do pioneirismo paulista, podemos mencionar que a USP,
com seus 22 bolsistas, foi responsavel pelo doutoramento de outros 26,6 %, ou
seja, 48 bolsistas em produtividade da categoria 1 do CNPg. Os dados até o
momento indicam a manutencdo do potencial de producédo de novos pesquisadores
-pelas instituicdes que se destacam na estrutura hierarquica do mundo académico-
equipados para a disputa por posicdes de destaque no campo da pesquisa,
compativeis com o prestigio e poder consolidado por esses agentes institucionais.

Sobre a criagdo da ANPEd estudos de Henriques (1998) e Hey (2008)
mostram a auséncia da USP dentre as instituicdes com cursos de mestrado em
Educacdo que se reuniram para a criacdo da entidade®®. Hey (2008, p.140)
ressalta “a auséncia de professores da USP e de outras universidades estaduais de
Sdo Paulo no fomento a criagdo da ANPEd, apesar de estas universidades ja
possuirem cursos de doutorado na area” inferindo que “isto pode ser um indicador
de conflitos entre este grupo e aqueles envolvidos com a CAPES e a organizacéo
da associagdo.”.

A USP ao longo do tempo conquistou seu espaco e construiu relagdes que a
levou a posicionar-se no campo. A pesquisa de Hey (2008) em determinado

momento destaca o papel cientifico e politico da USP, especialmente por meio do

33 Coordenadores dos programas de mestrado da UFC, UFPe, UFRJ, UFMG, UFF, UFSCar,
UFBa, UnB, UFRGS, PUC-RS, PUC-Rio e FGV-IESAE se reuniram no Rio de Janeiro para
discutir organizacgdo, funcBes e funcionamento da entidade elaborando em 1977 um anteprojeto de
estatuto para a ANPEd que foi encaminhado para a CAPES e ficou engavetado até 1978. Ver mais
em HEY (2008); HENRIQUES (1998).
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NUPES (Nucleo de Pesquisas sobre o Ensino Superior, atualmente NUPPS) , no
cenario brasileiro na década de 1970. Entendemos que a manutencao das posi¢oes
destacadas da USP visam garantir a distin¢do e o poder politico de tal institui¢ao
nas instancias decisorias do campo.

As posicdes legitimadas pelo Estado permitem aos agentes participarem da
esfera decisoria das “regras do jogo” (comissOes e similares) que por sua vez
possibilitam a manutencdo e ampliacdo das posi¢fes de poder dentro do campo
(efeito Matheus).

O conceito (Efeito Mateus) retrata uma situacdo em que alguns individuos ou
grupos se beneficiam e continuam a se beneficiar ao longo do tempo de
reconhecimento, no sentido de credibilidade que se converte em habilidades
instrumentais, e premiagdes em funcdo de um reconhecimento passado, que
envolve caracteristicas acumuladas, adquiridas, como, filiacdo institucional,
especialidades, quantidade e qualidade de premiagfes, que acaba por se tornar uma
caracteristica atribuida, julgada, quase que automaticamente, como meritoria.
(VICTOR, 2014 p.39)

Merton (1968) desenvolveu a preocupacdo em analisar o ethos cientifico
colocando como problematica a “diferenciagdo a partir do sistema de premiagao e
dos critérios utilizados para a distribui¢do do reconhecimento® (VITOR, 2014,
p.6). Segundo a mesma autora (op. cit p.7) “a notoriedade e o reconhecimento
tendem a atrair mais notoriedade e mais reconhecimento e, em alguns casos esse
reforco independe do desempenho dos cientistas no momento de avaliacdes”
(negrito nossos).

Afirmac6es como essas situam-se na perspectiva de Bourdieu (2004) de que
“a ciéncia € um campo como 0s outros quaisquer’ em que ha interesse em parecer
desinteressado, ou seja, a servico exclusivamente do conhecimento cientifico. Em
que pese nossa concordancia de que ndo ha “ciéncia “pura”, estamos convencidos
de que h& o interesse da ciéncia em produzir conhecimento valido para o campo
especifico, mas que este conhecimento ndo é nunca desprovido do objetivo de
interessar 0s pares e concorrentes e, portanto, produzir efeitos positivos para o
campo e para a sua propria posicéo dentro dele.

A PUC/SP possui entre seus pesquisadores nomes bastante conhecidos na
area seja pela atuacdo cientifica seja pela atuacdo politica ou ambas que,
inegavelmente, confere capital simbolico para os agentes e instituicdo. “A ciéncia

e a politica andam juntas, sendo contrarios aparentes. “ (HEY, 2008, p.164)
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Na edicdo comemorativa dos 40 anos de institucionalizacdo da pos-
graduacdo em educacdo a Revista Brasileira de Educagédo traz um artigo de
Dermeval Saviani (2005) sobre o protagonismo do professor Joel Martins** na
criagdo da pos-graduacdo no Brasil. Demonstrando a articulacdo politica do
pesquisador e sua participagdo em diferentes esferas do processo de
institucionalizacdo e funcionamento da pds-graduacdo no pais, Saviani (2005)
relata que, preocupado com a qualificacdo do quadro docente, Joel foi o principal
articulador e incentivador dos estudos pos-graduados e do desenvolvimento de
pesquisas na PUC/SP. E inegavel que tal protagonismo criou uma rede na qual as
universidades paulistas foram privilegiadas por ser uma das primeiras a atender o
parecer Newton Sucupira® e poder formar quadros de universidades e programas
de pds-graduacéo.

Saviani (2005, p.29) relata que, com seu orientador Joel Martins, “a pés-
graduacdo da PUC/SP tornou-se uma referéncia nacional, que rapidamente atraiu
a atencdo do governo federal” e ainda completa falando da atuacdo de Joel
Martins em programas paulistas como o da Unicamp (que esta entre as trés
instituicbes que mais formaram PQs 1) onde recebeu titulo de professor emérito.
De fato, é inegavel a importancia de Joel para a histéria da pds-graduacdo e
especialmente para a consolidacdo dos programas das institui¢fes paulistas.

Conforme a tabela 6, dos 22 pesquisadores bolsistas de produtividade
titulados pela PUC/SP, seis tiveram como orientador Dermeval Saviani. Podemos
inferir que o reconhecido papel de Dermeval Saviani na &area e sua vinculagdo
institucional a PUC/SP tenha importancia para entendermos a quantidade de
pesquisadores que buscaram esta instituicdo e este pesquisador para a titulacdo de
doutorado. Talvez o capital simbdlico e relacional para a formacdo com este
pesquisador tenha pesado bastante para a constru¢cdo da posicdo de tais

pesquisadores em suas respectivas universidades e também como bolsista de

34 Joel Martins a convite de Anisio Teixeira integrou o grupo que criou os Centros Regionais de
Pesquisas Educacionais, foi diretor do braco paulista do Centro Brasileiro de Pesquisas
Educacionais (CBPE); atuou como especialista na Organizacdo das Nacdes Unidas para a
Educacdo, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO) e; na Organizacdo dos Estados Americanos (OEA).
Na PUC/SP, além de liderar a organizacao da pos-graduagdo e presidir a Comissdo Geral do Setor
de Po6s-Graduagdo durante varios anos, Joel constituiu um grupo de apoio didatico-pedagdgico
visando promover uma reflexdo permanente sobre o carater educativo da préatica docente de todas
as carreiras universitarias. (SAVIANI, 2005 p.30)

3 O parecer CFE n° 977/65, aprovado em 3 dez. 1965, mais conhecido como parecer Newton
Sucupira conceitua e define as caracteristicas da p6s-graduacdo a ser implantada no Brasil. Para
mais informacdes ver: http://www.scielo.br/pdf/rbedu/n30/a14n30.pdf. Acesso em 12/12/2018.
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produtividade. Poderia se aquilo que Bourdieu (1998 apud HEY, 2008 p.165)
define como “competéncia objetivada no titulo da instituicdo a qualidade da
pessoa”.

As instituicdes que concentram maior nimero de bolsistas de produtividade
do CNPqg constituem o campo do poder como uma rede cruzada de ligacdes
estruturais e funcionais. H& destaques posicionais tanto em virtude da primazia no
movimento de criacdo da pds-graduacdo em Educacdo (quando as regras do jogo
eram bem menos complexas) quanto das solidariedades que convergem interesses
especificos (parcerias, indicacdes em entidades politicas e comissdes da area,
publicacbes em revistas, etc.) que fortalecem a legitimidade de determinadas
instituices e, consequentemente, seus agentes. Elas detém “trunfos”, diferenciais
gue garantem aos seus ocupantes forca social e capitais especificos que o0s
possibilitam lutar pela manutencdo de posicdes privilegiadas dentro da hierarquia
académica e pelo poder de ditar “as regras do jogo”.

De facto, a cena que se representa no palco, as estratégias que 0s agentes
empregam para levarem a melhor na luta simboélica pelo monopdlio da imposi¢édo
do veredicto, pela capacidade reconhecida de dizer a verdade a respeito do que esta
em jogo no debate, sdo a expressdo das relagdes de forca objectivas entre os
agentes envolvidos e, mais precisamente, entre os campos diferentes em que eles
estdo implicados — e em que ocupam posi¢cdes mais ou menos elevadas. Dito por
outras palavras, a interac¢do é a resultante visivel e puramente fenoménica, da
intersec¢do dos campos hierarquizados. (BOURDIEU, 1989, p. 55)

O poder simbdlico possuido pelas instituicbes geram interesse nos
“jogadores”/pesquisadores, no sentido estratégico nem sempre plenamente
consciente. Tal poder no campo possui um quantum de forga que permite sua
manutencdo ao longo do tempo gerando uma tradicdo de tais instituicbes no
campo académico e fazendo com que sejam, via reconhecimento, cada vez mais
autorizadas a comandarem o jogo. O poder institucional € via para alcancar o
poder politico no ambito académico (HEY, 2008).

As acgbes do cientista correspondem a estrutura institucional que legitima
um sistema de valores que permitem que elas ocorram. Trata-se de um efeito
institucional, aquilo que Bourdieu (2014) chama de “efeito de contaminagéo
simbolica”, uma dindmica de favorecimento mutuo. As instituicbes selecionam
para seus cursos de doutorado os melhores alunos com potencial de insercdo na
comunidade cientifica que por sua vez reforgcam a posi¢do de destaque no campo e

divulgam ainda mais os conhecimentos e o0s pesquisadores de tal instituicdo
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(direta ou indiretamente). De fato, “o éxito de uma carreira universitaria passa
pela “eleicdo” de um patrocinante poderoso, que ndo ¢ necessariamente 0 mais
famoso, nem sequer o mais competente tecnicamente” (BOURDIEU, 2014 p.126)

Nas tabelas 7, 9, 10, 11 e 12 veremos a posicdo destacada de algumas
instituicdes que formaram pesquisadores de outras instituicdes e possibilitaram a
construcdo de uma rede que abordaremos de acordo com os niveis dos PQs

observando a relacao entre instituicdo atual e instituicdo do doutorado.

Tabela 7 — Relacdo entre instituicdo atual e instituicdo na qual cursou o
doutorado PQ-1A

INSTITUIGAO ATUAL DOS PQ-1A INSTITUIGAO NA QUAL O PQ-1A
CURSOU O DOUTORADO
5 USP 4 USP
1 PUC/SP
5 UFMG 5 3 USP
1 PUC/SP
1 EXT.
3 PUC-RIO 3 2 PUC-RIO
1 EXT.
3 UNESP 3 1 EXT.
1 UNESP
1 USP
2 UFRJ 2 EXT.
2 UERJ 1 EXT.
1 PUC/SP
2 UFRGS 1 EXT.
1 UFRGS
2 UNISINOS 1 PUC/RS
1 UNICAMP
2 UFSCAR 1 PUC-RIO
1 PUC/SP
2 PUC/IRS 2 UFRGS
1 UFPR 1 PUC-SP
1 UFF 1 PUC-RIO

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes - CNPq, 2016.

No nivel 1A ha seis pesquisadores titulados no exterior. Mas foi a USP que
mais formou PQ-1A (7). Ela formou quatro PQs-1A da préopria USP e trés da
UFMG que podem revelar o elo entre essas duas instituicdes que ao longo do
tempo podem ter criados lagos de solidariedade para fortalecerem-se no sistema e
gerarem o acumulo de vantagens em rela¢do a outras instituices no campo do
poder e no campo politico. Tais relacbes podem ter contribuido para a afirmacéo
do poder de participacao/influéncia nas decisbes da area e para manutencdo e
fortalecimento de suas respectivas posigoes.

Depois da USP, a instituicdo que mais formou doutores PQs no pais foi a
PUC/SP. A PUC/SP formou cinco PQs-1A distribuidos em diversas instituicoes.
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Ao observar a tabela 7 veremos que, apesar de ndo possuir nenhum bolsista
nestas categorias -1A e Sr- (talvez por conta de seus pesquisadores ja terem saido
destas categorias do CNPq), é a PUC/SP que formou pesquisadores da categoria
PQ-1A de instituicbes bastante representativas (com mais bolsistas de
produtividade conforme a tabela 3) — com excegdo da UFPR -, sédo elas: USP,
UFMG, UERJ, UFSCAR , UFPR. Conforme ja assinalado, a PUC/SP é uma
instituicdo bastante importante no cenario da pos-graduacdo e pesquisa em
Educacdo, especialmente pela atuacdo do professor Joel Martins e sua
preocupagdo em doutorar os pesquisadores conforme assinala Saviani (2005
p.27-28):

Estdvamos, entdo, no inicio de 1968. Naquele momento Joel Martins ja despontava
como o principal articulador e incentivador dos estudos pos-graduados e do
desenvolvimento de pesquisas na PUC/SP, pois desde 0 ano anterior ele vinha
procurando enfrentar “a necessidade urgente de preparar os escaldes da
universidade” (SILVA, 1993 p. 12). Para isso ele articulou junto a reitoria a criacao
de um regime de doutoramento, que depois veio a se chamar de “regime antigo”,
para viabilizar a obtencdo do doutorado aos professores da universidade. 1sso
porque, segundo ele, havia “muita gente madura, dentro da instituicdo, para fazer
um doutoramento. Gente com experiéncia didatica, com experiéncia de pesquisa,
com publicacdo etc.” (idem, ibidem).

Analisando as institui¢des de doutoramento (origem) dos pesquisadores 1A
e Sénior (Tabela 8), observamos que mais da metade dos pesquisadores (61,9%)
realizaram o doutorado em apenas quatro institui¢cbes brasileiras: PUC/SP, USP,
PUC-Rio e UFRGS localizadas no Sudeste e no Sul do pais.

Tabela 8 — Instituigdes de doutoramento dos pesquisadores PQ-1A e PQ-Sr
INSTITUICAO NA QUAL CURSOU N° DE
DOUTORADO PESQUISADORES
PUC-SP 9
USP
PUC-Rio
UFRGS
Cornell University(EUA)
UNESP
Universityof London (Reino Unido)
PUC-RS
Pontificia Universita Gregoriana (ltalia)
Stanford University (EUA)
UNICAMP
UniversidadComplutense de Madrid (Espanha)
PARIS 5, Université Paris Descartes(Franca)
Universityof Glasgow(Reino Unido)
Total 41
Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes - CNPq, 2016.
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A grande concentracdo dos doutoramentos dos atuais pesquisadores num
pequeno numero de instituicBes brasileiras, e o recurso a instituicdes estrangeiras,
sugere uma relacdo com a existéncia de poucos cursos de doutorado em Educacéo
nas instituicdes no Brasil até algumas décadas atras®.

E necessario regressar um pouco no tempo, na instituicdo do Parecer
Newton Sucupira (Parecer n°977/65)*", quando a pds-graduacéo foi reconhecida
como um novo nivel de ensino. Apartir da década de 1970 comeca a constituicao
e expansdo dos cursos de mestrado e a criacdo dos cursos de doutorado e o ano de
1976 marca o inicio da consolidacdo da pds-graduacdo em Educacao no pais. Em
1978, ano da criagdo da ANPEd, a area da Educagdo contava com 29 programas
de pos-graduacado, dos quais 25 de mestrado e 4 de doutorado (FERRARO, 2005,
p.51).

De acordo com Saviani (2000), os primeiros programas de doutorado em
Educacao foram criados entre 1976 e 1978, e séo eles: os programas da PUC-Rio
e UFRGS, em 1976; PUC/SP (1977) e USP (1977). A quantidade de
doutoramentos nestas instituicdes - 9 na PUC/SP, 9 na USP, 4 na UFRGS e 4 na
PUC-RIo - ressaltam a relevancia de tais tanto na constituicdo quanto na expanséao
da pés-graduacdo em Educacdo. Elas formaram 26 pesquisadores da elite do
campo. Isso representa bem mais da metade dos formados no pais se excluirmos
os 10 pesquisadores formados no exterior. Sendo, proporcionalmente, 26 de 30
pesquisadores, representam cerca de 80% dos bolsistas PQ-1A e PQ-Sr juntos. As
décadas de 1970 e 1980, portanto, podem ser consideradas como marcos da
expansdo da poés-graduacdo em Educacdo quando verificamos o histérico do
periodo (SAVIANI, 2000; GATTI, 2001; FERRARO, 2005).

Dentre os bolsistas PQ-1A e PQ-Sr titulados no exterior, ao todo 10,
percebemos que a maioria buscou universidades européias. Podemos considerar
que ha uma relacdo entre a quantidade, ao nosso ver significativa, de
pesquisadores com doutoramento no exterior e o fato da oferta de cursos de

doutorado ter se expandido no Brasil somente na década de 1980. Aliado a isto,

3 Para saber mais sobre o processo formativo de pesquisadores no Brasil e no exterior no inicio
da pés-graduacédo no pais ver Gatti (1983).

37 Parecer Newton Sucupira (Parecer n°977/65). Disponivel em:
https://www.capes.gov.br/images/stories/download/legislacao/Parecer CESU 977 1965.pdf.Aces
50:03/04/2017

54


DBD
PUC-Rio - Certificação Digital Nº 1512024/CA


PUC-Rio- CertificagaoDigital N° 1512024/CA

houve um incentivo do governo brasileiro para doutoramento dos pesquisadores e
professores de ensino superior no exterior.

Em 1975 o governo langou o Programa de Pos-Graduacdo em Educacao, um
programa “concebido para institucionalizar o sistema na area, consolidar cursos
existentes, melhorar a qualidade do ensino, aumentar a rentabilidade e controlar a
expansdo” (Capes, 1975, apud SANTOS e AZEVEDO, 2009 p.542). A década de
1970 caracterizou a busca pela expansao e pela consolidacdo dos cursos de pés-
graduacdo em Educacdo e a criacdo da ANPEd em 1976 pode ser considerada
uma grande marca deste processo de expanséo.

As instituicdes com mais de um bolsista PQ-1A e/ou PQ-Sr titulados no
exterior s30 UFRJ (3), UFRGS (2) e UFMG (2)%. Titulados entre as décadas de
1960 e 1990 essas trés instituicdes foram ativas no processo de criacdo e de
consolidagcdo da ANPEd estando presente nas primeiras diretorias da entidade
(HENRIQUES, 1998). Diante do incentivo a pesquisa e a pressdo da retdrica
desenvolvimentista, a preocupagdo com o processo de expansio ¢ “demarcagao de
territorio” via titulacdo e implementacdo da pds-graduacdo em suas respectivas
instituicbes podem ter estimulado a busca de titulacdo no exterior para
participacdo do processo de estruturacdo e funcionamento da pés-graduacdo em
Educacao no pais ainda em surgimento e expansao.

Santos e Azevedo (2009) apontam para o crescimento da pds-graduacao, em
todas as areas, que passou de 38 cursos em 1960 para 2588 em 2008. Em consulta
aos dados sobre a pos-graduacdo na Plataforma Sucupira constatamos que este
namero dobrou, visto contarmos com 6473 cursos de pds-graduacdo (mestrado,
doutorado e mestrado profissional) distribuidos em 4388 programas de pds-
graduacdo. Sobre a Educacdo, se em 1975 haviam 17 cursos de mestrado em
Educagdo. E se em 2008 tinhamos 128 cursos (conforme levantamento das
autoras), atualmente contamos com 178 programas de poOs-graduagdo em
Educacdo, conforme consulta aos dados de 2017 na Plataforma Sucupira®
(CAPES/MEC).

Quando pensamos na intenacionalizacdo e na definicdo de parametros cada

vez mais exigentes com relacdo a insercdo internacional do pesquisador pelo

30bservacdes e comparagdes das tabelas com os curriculos Lattes dos pesquisadores. Acesso até
04/2017.
39 Mais informacGes em: https://sucupira.capes.gov.br.
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CNPq e Capes percebemos a preocupacdo com o desenvolvimento cientifico cada
vez mais globalizado. Inferimos que esse padrdo de exigéncia pode estar
relacionado ao poder de comando da elite sobre as normas e politicas de avaliacdo
da pds-graduacéo e das bolsas de produtividade do CNPq.

A posse de determinados capitais constituem distingdo. Os capitais em jogo
no campo sdo armas para as lutas concorréncias. A formagdo no exterior por si so
ja implica relagbes entre os pesquisadores e as instituicbes, nacionais e
internacionais, produzindo oportunidades e contatos para seus membros. A
proximidade com instituicOes estrangeiras viabiliza o atendimento da demanda de
internacionalizacdo. Conseguindo estabelecer parcerias e alcangar boa avaliagcdo
de padrdo internacional, as instituicbes conseguem prioridade na conquista de
bolsas. Trata-se de uma das estratégias de uso do poder da elite cientifica que se
constitui pelo uso de propriedades acumuladas de varios tipos que:

“(...) sdo, sobretudo, objetivadas na detengdo de um capital cultural de espécie
particular, ou seja, aquele produzido no espaco académico, em um dado periodo de
sua historia, na vanguarda de seu desenvolvimento. Mas, também, pelo capital
social que é pertinente a rede de relagdes estabelecidas durante a trajetdria de
formacdo académica e profissional, principalmente marcada por um tipo de
circulacdo internacional.” (HEY, 2008 p.40)

Dentre 0s PQs-Sr, revelando o peso do pioneirismo da pds-graduacao,
quatro pesquisadores se titularam na PUC/SP, protagonista na pds-graduacédo em

Educacao no Brasil, e trés no exterior.

Tabela 9 — Relacdo entre instituicdo atual e instituicdo na qual cursou o
doutorado PQ-Sr

INSTITUICAO DO PQ-Sr INSTITUICAO NA QUAL O PQ-Sr
CURSOU O DOUTORADO
2 USP 1 USP
1 UNESP
2 UFSCAR 2PUC/SP
2 UFRGS 1 UFRGS
1 EXT.
1 PUC-Campinas 1 UNESP
1 UFMG 1 EXT.
1UFRJ 1 PUC/SP
1UNIFESP 1PUC/SP
1 UFC 1 EXT.

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes - CNPq, 2016.

Os dados mostram que ndo ha, quando tratamos de PQ-1A e PQ-Sr,
irradiacdo para fora das regides Sul e Sudeste. Formados nos primeiros programas

de po6s-graduacdo, esses pesquisadores permaneceram em instituicdes das proprias
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regides Sul e Sudeste®®, E curioso ressaltar que todos os PQs-Sr se formaram em
instituicOes diferentes da que trabalham revelando um esfor¢co de ampliacdo do
numero de programas de pés-graduacdo em Educacao.

Entre os PQ-Sr percebemos o movimento de credenciamento e expansao da
poés-graduacdo. Podemos considerar que hd uma relacdo entre a quantidade de
pesquisadores com doutoramento no exterior e o fato da oferta de cursos de
doutorado ter se expandido no Brasil somente na década de 1980. O governo
brasileiro incentivou o doutoramento dos pesquisadores e professores do ensino
superior no exterior.

Entre os PQs-1A observamos o movimento de fortalecimento e
enraizamento de algum modo de fazer pesquisa tendo em vista que alguns
pesquisadores da USP (4) e PUC-Rio (2) se formam e permanecem na mesma
instituicdo. Algumas instituicdes como a USP e a PUC/SP possuem peso na
construcdo da tradicdo e um modo legitimado de fazer pesquisa. A USP formou
quatro pesquisadores da propria instituicdo, trés da UFMG e um da PUC/SP; e a
PUC/SP que apesar de ndo ter nenhum bolsista de produtividade nessas categorias
formou cinco PQ-1A e quatro PQ-Sr.

O Unico representante da regido NE dentre “a elite da elite” (PQ-Sr) foi
formado no exterior. Os investimentos desta trajetoria demonstra tendéncia
observada no campo, mas com o diferencial de estar ocupando uma universidade
federal no Nordeste.

O pesquisador de origem estrangeira ainda na década de 1960 fez 3 cursos
de graduacdo em diferentes areas e um de seus dois cursos de mestrado, tudo no
exterior. Na década de 1970 cursou Pedagogia no Rio de Janeiro, mais um curso
de mestrado e o curso de doutorado na area da Educagdo, ambos feitos no
exterior.

A coincidéncia da data do término do curso de doutorado em 1979 com a
data de entrada na universidade federal no Nordeste podem indicar um
planejamento estratégico de ocupagdo do lugar destinado aos pioneiros da pos-
graduacdo no pais diante da demanda de pesquisadores qualificados com

formagdo em doutorado para instaurar 0s cursos stricto sensu conforme o

40 Ao tratarmos dos bolsistas Séniors temos pesquisadores com idade cientifica, isto €, tempo de
formacdo no doutorado entre 44 e 32 anos. Para saber a idade cientifica média de todos os
bolsistas de produtividade do periodo analisado ver apéndice 8.2.
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Conselho Nacional de Pés-Graduacio® e o | Plano Nacional de P6s-Graduagio
(PNPG) que previa a expansao dos programas de pds-graduacdo em Educacéo e a
necessidade de capacitar e qualificar os profissionais e evitar desigualdades

regionais.

Tabela 10 — Relacéo entre instituicdo atual e instituicdo na qual cursou o
doutorado PQ-1B

INSTITUICAO DO PQ-1B INSTITUICAO NA QUAL O PQ-1B
CURSOU O DOUTORADO
2 UFRJ 1 Exterior (EUA)
1 Exterior (Inglaterra)
3 UERJ 1 Exterior (Franca)
1 UNICAMP
1 USP
3 USP 1USP
1 Exterior (Franca)
1 PUC/SP
2 UNESP 1 UNESP
1 USP
2 UFBA 2 USP
2 PUC-RS 1USP
1 UFRGS
2 UFMG 1 UFMG
1 Exterior (Franca)
1UFU 1 USP
1 UFRGS 1 UFRGS
1 UFPR 1 UFPR
1 UFSC 1 PUC/SP
1 UECE 1 PUC/SP
1 UNICAMP 1 Exterior (EUA)
1 UNISINOS 1 Exterior (EUA)
1UnB 1 UNICAMP
1 UFSCar 1UNICAMP

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes - CNPq, 2016.

Dentre os 25 pesquisadores da categoria 1B, sete foram formados na USP e
sete formados no exterior. A PUC/SP e a Unicamp aparecem formando trés
pesquisadores cada. O fato de 14 PQs-1B terem se formado em Sao Paulo revela
o potencial simbdlico do titulo conferido pelas notaveis institui¢des paulistas para
entrar na dindmica das lutas concorrenciais.

Os dados indicam o esforco de qualificacdo dos pesquisadores que
buscaram construir capital simbolico e relacional ao cursar o doutorado nas
instituicbes paulistas. A Unicamp formou um pesquisador da UnB, a USP,
instituicdo com maior nimero de bolsistas de produtividade, formou dois PQs da
UFBA e a PUC/SP formou um pesquisador da UECE. De fato, o poder do titulo

41 O objetivo do 6rgéo colegiado, criado em 1974, era formular politicas de pds-graduacio e sua
eXecucéo.
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conferido por estas instituicBes paulistas pode ter contribuido simbolicamente
para a atual posicao destes como bolsista de produtividade.

Conforme visto na tabela 10 dentre os sete pesquisadores formados no
exterior, com excecdo do pesquisador formado na Unisinos, repetem-se as
instituicbes que figuram entre as principais dentre os bolsistas de produtividade,
séo elas UFRJ (com dois pesquisadores ), UERJ , USP, Unicamp e UFMG.

Tabela 11 — Relacéo entre instituicdo atual e instituicdo na qual cursou o
doutorado PQ-1C

INSTITUICAO DO PQ-1C INSTITUICAO NA QUAL O PQ-1C
CURSOU O DOUTORADO
7 USP 6 USP
1 UNICAMP
4 UNICAMP 2 UNICAMP
1 EXT (EUA)
1 USP
4 UFRGS 4 UFRGS
3 UNESP 2 USP
1 UNICAMP
3 UFSCAR 2 USP
1 UNICAMP
2 UFU 1 USP
1 PUC/SP
2 UERJ 1 UFRJ
1 EXT.(Mex.)
1UFRJ 1 EXT. (EUA)
1 UTP-PR 1 UNICAMP
1 UNISINOS 1 UFRGS
1 UFSC 1 UNICAMP
1 UFMG 1 UNICAMP
1 UFF 1 EXT (Inglaterra)
1 UEM-PR 1 UNICAMP
1 UEL 1 USP
1 FURG 1 UFRGS

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes - CNPq, 2016.

Dos 34 pesquisadores da categoria 1C, quatro formaram-se no exterior e 30
foram formados em cinco institui¢des brasileiras: USP (13); Unicamp(9); UFRGS
(6); PUC/SP (1) e UFRJ (1). Nesta categoria ndo ha representantes de outras
regides do pais, apenas do Sul e Sudeste.

Dos 13 pesquisadores 1C formados pela USP quase metade € bolsista de
produtividade da propria USP (6). A UFRGS também formou 4 bolsistas de
produtividade de sua propria instituicao.

Entendo que o campo universitario € um I6cus de relagBes que envolvem como
protagonistas agentes que possuem a delegacdo para gerir e produzir praticas
universitéarias, isto é, uma mobilidade de producio consagrada e legitimada. E um
espaco social institucionalizado, delimitado, com objetivos e finalidades
especificas, onde se instala uma verdadeira luta para classificar o que pertence ou
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ndo a esse mundo e onde sdo produzidos distintos enjeux de poder. (CATANI,
2011 p.198)

As estruturas simbolicas que, no nosso caso é sugerida pela relacdo com a
posse de titulos e de capitais simbolicos de valor legitimo no campo (publicacdes,
participacbes em comissdes, fungdes politicas no campo, etc.) indicam a violéncia
simbdlica legitima, poder, que confere -além da legitimidade- a possibilidade de
exercer autoridade e gozar de prestigio (BOURDIEU, 2004).

O fato da instituicdo ter muitos bolsistas de produtividade formados pela
prépria instituicdo € indicador da reproducdo de (uma ‘violéncia simbdlica
legitima™) do poder exercido pelo capital simbolico dessas instituicdes (Efeito
Mateus). A instituicdo possui um titulo, de valor simbolico no campo, que pode
servir de trunfo para espacos de publicacdo, eventos, comissdes e até mesmo
fomento para a pesquisa revertendo-se em bolsas de produtividade para o0s

membros de tais instituicdes.

Tabela 12 — Relacéo entre instituicdo atual e instituicdo na qual cursou o

doutorado PQ-1D

INSTITUICAO DO PQ-1D

INSTITUICAO NA QUAL O PQ-1D
CURSOU O DOUTORADO

6 UNESP

3 USP
2 UNESP
1 UNICAMP

6 UERJ

1 PUC/SP

1FGV

1 UFRJ

3 EXT. (EUA, Franga e Argentina)

5 USP

3 USP
1 UNESP
1UNICAMP

5 UFMG

2 UFMG

1 USP

1 UFRJ

1 EXT. (Inglaterra)

5 PUC/SP

3 PUC/SP
2 USP

4 UFSCAR

2 USP
2 UNICAMP

3 UNISINOS

1 PUC/SP
1EST
1 UFRGS

3 UNICAMP

3 UNICAMP

3 UFRN

2 EXT. (Inglaterra e Cuba)
1 UFRN

3 UFRJ

2 PUC-RIO
1 UFRJ

3 UFRGS

1 PUC/SP
1 PUC-RS
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1 EXT. (Inglaterra)
3 UFF 1 PUC-RIO
1 UFRJ
1 UFRJ
3 PUC-RS 2 UFRGS
1 PUC/SP
2 UNIFESP 1 PUC/SP
1 USP
2 UnB 1 UFMG
1 EXT. (Alemanha)
2 UFSM 1 UFSC
1 USP
2 UFSC 1 UNICAMP
1 PUC/SP
2 UFPR 2 USP
2 UFPE 1 UFF
1 EXT. (Espanha)
2 UFPB 1 USP
1UFRN
2 UFC 2 EXT. (Espanha e Canada)
1 UNEB 1 UFBA
1 UFU 1 USP
1 UFPEL 1 EXT. (EUA)
1 UFPA 1 EXT. (Franca)
1 URJF 1 PUC-RIO
1 UFES 1 UFRJ
1 UFBA 1 UFBA
1 UFAL 1 UNICAMP
1 UEPG 1 EXT. (Inglaterra)
1 UEM 1 UNESP
1 UEL 1 USP
1 PUC-RIO 1 PUC-RIO
1 PUC-GO 1 USP

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes - CNPq, 2016.

Os doutorados no exterior da categoria 1D sdo em sua maioria 0s bolsistas
das regides Centro-Oeste, Norte e Nordeste do pais conforme podemos ver
grifado na tabela 12. A maioria dos representantes destas regides se formaram no
exterior e isso pode ter proporcionado um improvement, uma acumulacdo de
capital relacional diferenciado que contribuiu para a producdo e para a
internacionalizacdo da producdo conforme a demanda atual da politica cientifica
no nosso pais de valorizacdo e incentivo do CNPqg para as bolsas de
produtividade.

Ao retornarmos a tabela 6 e observarmos as tabelas 7, 9, 10, 11 e 12, com 0
local de doutoramento de cada bolsista, percebemos que héa diferencas nas
geracOes de pesquisadores por categoria e que o aumento de bolsistas das regides

Norte e Nordeste concentrados na categoria 1D pode ter relacdo com a busca de
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formagdo no exterior e em programas interinstitucionais (Minter e Dinter)*?,
ambos provenientes do incentivo de agéncias como Capes e CNPq para tal.

Em percentuais a formacéo no exterior dos pesquisadores do nivel PQ-1D
estd entre 0os mais baixos juntos com o nivel PQ-1C. Observamos em termos de
geracOes que os PQ-1A e PQ-Sr buscaram formagéo no exterior para contribuir
para o processo de implementacdo e desenvolvimento dos programas de pés-
graduacdo no pais. Enquanto a geracdo de PQ-1B, tendo a formacgédo no exterior
compde o quadro das principais universidades do pais nas regides Sul e Sudeste.

Inferimos que a formag&o no exterior foi devido ao crescente incentivo no
pais para as pesquisas por meio das agéncias de fomento como também iniciacdo
no movimento de internacionalizacdo e aumento das relacbes com o exterior
incentivado pelas préprias universidades e programas de pds-graduacao, a fim de
expandir a rede de capitais e fortalecer o potencial de pesquisa e inovacdo na
construcdo do conhecimento cientifico.

Contudo, ndo podemos esquecer a acdo estratégica enquanto uma das
possibilidades de preencher um dos requisitos das bolsas de PQ que é a insercao
internacional. O contato e a formacdo no exterior constitui-se diferencial para o
aluno de pés-graduacdo, para o pesquisador e para a instituicdo seja de formacéo

ou de pertenca.

42 Mestrado Interinstitucional (Minter) e Doutorado Interinstitucional (Dinter) sdo turmas de
mestrado e de doutorado conduzidas por uma instituicdo promotora (nacional) nas dependéncias
de uma instituicdo de ensino e pesquisa receptora. As turmas estao vinculadas a programas de pds-
graduacdo nacionais recomendados e reconhecidos recebendo fomento para a manutencdo da
exceléncia e execucdo do programa de formacdo interistitucional. A instituicdo promotora é
responsavel por garantir o nivel de qualidade das atividades de ensino e pesquisa desenvolvidas
por seu programa de pos-graduacdo na instituicdo receptora. Ao promover, localmente, um maior
grau de qualificacdo dos recursos humanos, as turmas Minter e Dinter tém por objetivo principal
viabilizar a formacdo de mestres e doutores, principalmente professores pertencentes a quadros de
docentes, além de apoiar a capacitagdo de docentes para os diferentes niveis de ensino; subsidiar a
nucleacdo e o fortalecimento de grupos de ensino e pesquisa; e fortalecer e estabelecer as
condicbes para a criagio de novos cursos de pos-graduagdo. Disponivel em:
http://www.capes.gov.br/avaliacao/projeto-minter-e-ou-dinter. Acesso em: 3/02/2017.
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4
Publicacbes dos PQs

O jogo cria a illusio, o investimento no jogo do jogador
avisado, dotado do sentido do jogo, que habituado ao
jogo, pois que é feito pelo jogo, joga o jogo e, por esse
meio, o faz existir.

(BOURDIEU,1989 p.286)

As publicacdes sdao meio de insercdo e luta por capitais dentro do jogo no
campo cientifico. Para a Capes e 0 CNPq sdo as publica¢cbes um dos principais
quesitos, dentro da producdo académica, para avaliar pesquisadores e programas
de pds-graduacdo e conceder incentivos e financiamento para pesquisas.

O papel fundamental do CNPq e da Capes para o funcionamento dos
programas de poés-graduacdo e financiamento das pesquisas cientificas no pais
reforcam o papel do Estado como patrocinador direto das pesquisas cientificas
reafirmando a relevancia de tais agéncias nas relacbes Estado-ciéncia.

Romani (1982) no artigo “O Conselho Nacional de Pesquisas e
institucionalizacdo da Pesquisa Cientifica no Brasil” apresenta as motivacgdes para
a criagdo do CNPq vinculada aos interesses desenvolvimentistas. Abordando a
autonomia do pesquisador versus a intervencdo e controle do Estado sobre a
producdo cientifica, ele assinala que o desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia
no Brasil sempre esteve relacionado, direta ou indiretamente, a atuacdo do Estado
enquanto o principal financiador do desenvolvimento das institui¢cdes de ciéncias
e tecnologia no pais.

A guantidade de publicacdes cientificas pode ser um indicativo do avanco
cientifico e tecnoldgico do pais contribuindo para o seu desenvolvimento. O
desejo pelo desenvolvimento mobiliza politicas regulatorias do Estado
pressionando 0s pesquisadores para aumentarem sua producdo cientifica e
buscarem inser¢do internacional. E se por um lado estd em jogo interesses
politicos maiores e exdgenos ao campo, por outro hd uma luta por financiamento e
reconhecimento do pesquisador que almeja poder por meio da acumulagédo de
capitais cientificos.

“O capital cientifico enquanto capital simbdlico é pautado em atos de
conhecimento e de reconhecimento. O conhecer se da de inimeras formas, mas a
principal — na atualidade — é a publicacdo cientifica.” (NASCIMENTO, 2016
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p.44) As publicagbes sdo, de fato, fonte de prestigio cientifico, notoriedade
intelectual e poder cientifico.

Pierre Bourdieu (2004 p.35) define o campo cientifico como lugar de dois
tipos de poder que correspondem a duas espécies de capital cientifico, (1) o poder
temporal ou politico, poder institucional e institucionalizado ligado a “ocupagio
de posi¢des importantes nas instituigdes cientificas”; e (2) o poder especifico
(capital cientifico “puro”), prestigio pessoal, que “repousa quase exclusivamente
sobre o reconhecimento dos pares ou da fragdo mais consagrada dentre eles”.

Essas duas espécies de capital cientifico tém leis de acumulacdo diferentes:
o capital cientifico “puro” adquire-se, principalmente, pelas contribuigdes
reconhecidas ao progresso da ciéncia, as invencdes ou as descobertas; ja capital
cientifico institucional se adquire por estratégias politicas.

O capital cientifico “puro” traz consigo alguma coisa de carismatico; o
capital cientifico institucionalizado equipara-se a um capital burocratico. Se por
um lado o capital cientifico “puro” visa predominar e se afirmar em termos de
cientificidade e poder na area de conhecimento, o capital institucional serve para
manter o poder e a forca da instituicdo no cenario académico e, por conseqiiéncia,
a de seus agentes.

As publicacdes sdo como as pecas principais do jogo académico e criam a
illusio® nos pesquisadores que buscam acumulacio de capitais. A busca
consciente por publicacdes revelam dindmicas mais subjetivas do jogo.

“Aillusio, que a pertenga a um campo exige e produz, exclui o cinismo, e 0s
agentes quase nunca dominam explicitamente aqueles mecanismos cujo dominio
pratico é a condi¢ao do seu éxito.” (BOURDIEU, 1989 p.82)

Na busca por salvaguardar a propriedade intelectual e divulgar os resultados
de suas pesquisas cientificas além dos interesses por financiamento, 0s
pesquisadores mobilizam estratégias nem sempre conscientes em direcdo ao
capital cientifico puro, na busca por reconhecimento, e ao capital cientifico

temporal/capital politico por meio de parcerias e engajamentos em comissdes,

4 Ailusio é um ajustamento entre as estruturas mentais do sujeito e as estruturas objetivas do
campo. A illusio requer e aciona uma forma de interesse e de investimento que se expressa no
reconhecimento tacito do que esta em jogo. Refere-se a um campo especifico, a um interesse
especifico e socialmente constituido que reflete-se na ideia de “estar no jogo , estar envolvido no
jogo, levar a sério o jogo” (CATANI, 2017 p.231). A illusio ndo passa pela consciéncia, ela é da
ordem da acdo, da rotina de quem esta dentro, de quem adere ao conjunto de dogmas e
principios/regras do microcosmo social em que as disputas acontecem.
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cargos de gestdo, além da escolha de alguns temas de pesquisa em detrimento de
outros.

Sobre os temas de pesquisa, concentrar-se sobre problemas considerados
mais importantes pode ser fundamental para alcancar lucros simbdlicos,
acumulacdo de prestigio e de notoriedade. Cada vez mais interesses exdgenos
ganham importancia na agenda de investigacdo. Nem a ciéncia tem conseguido
fugir a logica do “manda quem pode” diante da necessidade de verbas para a
pesquisa.

As publicagbes tém cada vez mais sido concebidas como pardmetro
internacional do desenvolvimento cientifico do pais. Dependente do
financiamento, a pesquisa no pais vive a dificuldade da neutralidade e da
autonomia cientifica diante da necessidade performativa e a forte presenca dos
interesses do Estado. Mesmo os pesquisadores mais reconhecidos “sdo obrigados
a compatibilizar o tema de suas pesquisas com o tema de interesse dos 6rgdos de
fomento & pesquisa, nem sempre atrelados as necessidades sociais” (BARBOSA,
2016, p.307)

Rodrigues (2011 p.463) ao criticar 0s processos de avaliagdo e o sistema de
pontuacdo pelos 6rgdos de fomento ressalta que “o sistema de pontuagdo nos
curriculos ndo ajuda na construcdo de um sistema bem valorizado das revistas em
portugués” que dificultam a expressividade em termos de diélogo,
desenvolvimento e visibilidade cientifica.

Franca (2014) em sua tese “Avaliagdo da Capes e gestdo de programas de
exceléncia na area da Educag@o” realizou um estudo de caso com quatro
instituicBes buscando identificar como tais institui¢es alcancaram a condicdo de
programas de exceléncia durante o periodo de avaliagdes trienais, compreendido
entre 2001 e 2010. Para analise comparativa dos discursos e praticas dos gestores
de tais institui¢des a autora trabalhou com a teoria do campo cientifico de P.
Bourdieu e de performatividade de Stephen Ball revelando que a relagdo entre a
Qualis e produtividade influenciam na dindmica de funcionamento institucional,
na constituicdo de estratégias locais/contextuais, na disputa pela posicdo de um
programa de pos-graduacdo de exceléncia. Sobre este aspecto, considerando que
todos os bolsistas de produtividade participam destas dindmicas, ndo deixamos de
ressaltar a questdo performativa neste processo de “corrida” pelo volume de

publicacoes.
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A performatividade pode ser compreendida como um mecanismo de
regulacdo que visa por meio da competicdo, julgar e comparar profissionais em
termos de resultados, utilizando a avaliacdo concorrencial e comparativa como
meio de estimulacdo e concessdo de vantagens (BALL, 2005).

As praticas performativas tendem a descaracterizar os sujeitos diante de
uma racionalidade técnica. Franca (2014 p.121) apresenta o produtivismo como
uma das maiores criticas feitas pelos coordenadores dos programas de pos-
graduacdo com relacdo as politicas avaliativas alegando que “acaba gerando a
replicacdo** de artigos cientificos ou uma falta de respeito aos diferentes tempos
de pesquisa” tornando dificil determinar qual a validade da producdo cientifica
diante da oposicdo quantidade versus qualidade.

No ambito educacional, a pratica profissional passa a ser influenciada por regras e
metas estabelecidas de modo exdgeno. O ensino, acdo que exige interagdo humana,
sofre um processo de objetivacdo de forma a ser padronizado, qualificado e
comparado. Os sistemas de gestdo passam a visar, prioritariamente, o desempenho,
a melhoria da qualidade e a eficacia. Ball acredita que, em consequéncia disso, a
performatividade e a mudanca no perfil da gestdo acabam por focar no processo de
cumprimento de metas e na maximizacdo do orcamento, por vezes, em detrimento
das questdes éticas, como a justi¢a social, a equidade e a tolerdncia. As mudancas
sdo incorporadas como caminho para a exceléncia e ha pouco debate sobre as
consequéncias éticas das novas praticas. (FRANGCA, 2014 p.41)

Diante da légica performativa, os pesquisadores estdo buscando diversas
estratégias para dar conta do “publish or perish”. Preocupados com as avaliagdes
e 0 acesso aos recursos e reconhecimento tem-se assistido a pressa por publicar e
garantir para si a originalidade do objeto, pressa por conquistar o “nome proprio”
e pressdo para garantir a boa avaliacdo e o financiamento de suas pesquisas. Ha
pesquisadores que de tdo preocupados e ocupados em publicar e participar da
comunidade cientifica internacional ndo sabem o que esta sendo produzido no seu
proprio pais.

O aumento da competicdo e a diminuicdo de recursos tém resultado em grave
distorcdo cultural em que o numero de publicacbes prevalece sobre o
conhecimento, com grande sofrimento mental, menor criatividade cientifica,
abandono da carreira e, num futuro préximo, diminuicdo de jovens interessados na

4 Trabalhos de Barbosa (2016), Rodrigues(2011), Leite e Neto (2017), Caregnato, Leite e
Miorando (2016) e Nascimento (2016) também apontam para a dificuldade de identificar a
qualidade das producdes cientificas diante da necessaria produtividade. Sobre esse aspecto, acho
importante comentarmos aqui a dificuldade que tivemos ao consultar as publicagdes no Curriculo
Lattes, pois ha pesquisadores que repetem publicagdes, as vezes colocam o titulo em inglés e
portugués (como itens diferentes) e as vezes ha duplicatas da mesma publicagdo. Esse pode ser um
dos varios limites de nossa pesquisa na construcdo e interpretacdo do universo académico
delimitado nesta pesquisa.
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ciéncia: uma combinacdo de fatores que pode levar ao declinio da ciéncia
produzida no Brasil (DE MEIS et al., 2003 apud RODRIGUES,2011 p.463)

Sobre o volume da produgdo cientifica na logica da performatividade
académica assiste-se ao crescente numero de publicagbes em coautoria
relacionada a diversos fatores que ndo apenas a aliancas entre pesquisadores
visando a colaboragdo cientifica para o progresso do conhecimento, mas até
mesmo estratégias para aumentar o numero de publicacfes e visibilidade no
campo por meio de citagdes.

Diante da impossibilidade de verificar o grau de interacdo e de contribuicao
dos individuos nas publicagdes Nascimento (2016 p.72) denuncia algumas
categorias de inclusdo de coautores de maneira antiética como:

a) guest authors (autor/coautor convidado) utilizado para agradar superiores,
utilizar-se do prestigio desse autor para facilitar a publicacdo do trabalho, ou ainda
troca de favores (acordo de reciprocidade);

b) ghost writer (autor/coautor fantasma) inclusdo de pessoas que ndo participaram
da pesquisa, ou que preferem néo ter seu nome publicado por diferentes razdes (por
exemplo, o pesquisador mantém vinculo formal com a empresa que patrocina o
estudo).

Nascimento (2016) também comenta as estratégias de publicacdo, pouco
cuidadosas/responsaveis, como 0 autoplagio e a coautoria “vazia”, ndo
supervisionada e/ou participativa com alunos bolsistas e orientandos (relatando
como causas 0 excesso de demandas na funcdo professor e pesquisador); as
motivacOes performativas diante da pressdo por produtividade; a construcdo de
uma rede no campo publicando com pesquisadores de outras instituigdes e/ou
laboratdrios de pesquisa - somando capitais simbolicos e aumentando as chances
do trabalho ser lido/citado - ; além da necessidade de atender em quantidade a
pressdo exercida aos pesquisadores pela politica do “publish or perish” tao
importantes para a avaliacdo das instituicdes e dos pesquisadores como ja
assinalado.

Apesar das duras criticas e de inferéncias sobre a qualidade daqueles que
conseguem alcancar grande volume de publicagbes em curtos periodos, néao
podemos generalizar e questionar os méritos dos pesquisadores e a qualidade da
escrita em coautoria sem um estudo minucioso que dé conta de tais publicacdes e
da atribuicdo/retribuigéo entre colaboradores. Portanto, ndo sendo tal objeto desta
pesquisa, mas atentos a existéncia de praticas estratégicas no campo cientifico,

seguimos nossas analises considerando que coautorias diversas objetivam
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melhorar a qualidade do conteddo publicado por meio da unido de pensamentos

entre os cientistas.

A(f)i tipos de publicacbes dos PQs por niveis dentro da categoria 1 de
bolsistas de produtividade do CNPq

Sendo cada pesquisador um individuo construido de acordo com os capitais
e os “trunfos” disponibilizados e/ou em disputa no campo, optamos por organizar
as publicacgdes por niveis (Sénior, A, B, C, D) dentro da categoria 1. Preparamos
a media das producdes cientificas em anais, capitulos de livros, organizacdo de
livros e periddicos considerando o triénio (2013-2016) de avaliagdo dos bolsistas
que serdo apresentadas nas tabelas 13, 14, 15 e 16 respectivamente..

Nosso objetivo ao olhar para os dados por niveis foi perceber se ha
predominancia de bolsistas em determinado “nicho” de producdo cientifica
buscando identificar correlagdo entre as instituicdes que estdo no topo da
hierarquia com o volume e investimento em diferentes tipos de producdes

cientificas.

Tabela 13 - Média de publica¢bes em anais por niveis no triénio (2013-2016)

NIVEIS | N°DE | PUBLICACAO EM MEDIA DE
PQS ANAIS NO PUBLICACAO EM
TRIENIO ANAIS NO TRIENIO
1A 30 126 4,2
Sr 11 68 6,18
1B 25 134 5,36
1C 34 318 9,35
1D 81 747 9,22

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes - CNPq, 2016.

A tabela 13 demonstra que nem todos os niveis de pesquisadores investem
nas publicacbes em anais da mesma forma que em outros veiculos de divulgacao
cientifica como veremos mais adiante.

A tentativa sem sucesso de atribuir Qualis (qualificagdo) aos eventos
ocasionou desestimulo, muitas criticas e debates em torno de quais critérios
seriam validos para atribuir distingdes aos eventos definindo quais sdo mais
representativos para o campo.

Nascimento (2016 p.118) sobre a dificuldade de estabelecer critérios para
avaliar os eventos lembra

que periodicamente congressos, seminarios e coldquios sdo criados, mas que, tal
qual a “sindrome dos 3 fasciculos” que acomete as revistas cientificas recém
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criadas, para esses eventos 0 mais comum é ndo conseguirem se inserir na agenda
cientifica do campo.

O campo académico tem cada vez mais se submetido a regras estabelecidas,
em geral pela elite empossada no campo, obedecendo muitas vezes a dinamicas
mais politicas do que académicas, especialmente quando pensamos em agéncias
de financiamentos e 0s interesses externos sobre o desenvolvimento cientifico no
pais.

Os eventos cientificos, apesar de ndo ser a melhor forma de pontuar para
bolsas e avaliacBes institucionais, ainda sdo uma boa oportunidade de
insercdo/manutencdo no meio académico e de aquisicdo de capitais sociais,
politicos e cientificos tanto para os recém chegados quanto para 0s veteranos
como no caso dos PQs da categoria 1

Os eventos proporcionam contatos e parcerias com pesquisas afins, uma
Otima oportunidade de ser visto, de apresentar sua pesquisa e realizar contatos
com outros pesquisadores convertendo-se em capitais rentaveis no meio
académico-cientifico.

Ana Paula Hey (2008) aponta a relevancia de participacdo em ambientes
reconhecidos de producdo e circulacdo académica como parte de um ritual de
instituicdo e de consagracdo de um pesquisador onde também contam a formacéo
académica e a ocupacdo de cargos em universidades e centros de prestigio.

Inferimos que os anais ndo sdo muito utilizados como meio de publicacdo
pela elite cientifica, PQs 1Ae Sr, por serem convidados e/ou organizadores de
grande parte dos eventos cientificos no pais, por terem seus trabalhos
encomendados por revistas bem qualificadas para publicacdo, por ndo terem o
habito de publicar em eventos com orientandos e, pela dificuldade de
obtencdo/conhecimento do valor do evento para &rea e para as instancias
responsaveis por avaliar e financiar pesquisas cientificas.

Durante a producéo de dados observamos que, na maioria dos casos, 0s PQs
que publicam em eventos o fazem em parceria. Talvez estes PQs publiqguem com
seus orientandos de pos-graduacdo, alunos de iniciacdo cientifica e/ou
participantes do grupo de pesquisa que, em geral, sdo pessoas que valorizam e
buscam o respaldo do nome do pesquisador ja consagrado, muitas vezes
coordenador de um grupo de pesquisa, para que tendo referéncia (tedrica) do

pesquisador e da instituicdo consiga construir e/ou fortalecer o seu nome
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individual com uma posicéo inicial prestigiosa no &mbito do espago académico e
na area tematica.

Muitos pesquisadores ao procurar determinadas instituicfes e determinados
pesquisadores ja pensam nos capitais agregados que a formacdo com tal
pesquisador podera Ihe proporcionar. Apesar de acreditarmos nas estratégias e nas
dindmicas inconscientes do processo de “escalada” no campo cientifico, nos
consideramos 0s investimentos académicos dos que almejam ser pesquisador da
prépria instituicdo formativa vindo a “competir” por recurSoS COmM Seus proprios
formadores quando ja em carreira “solo”*.

Observamos na tabela 13 que o0s pesquisadores dos niveis 1C e 1D
participam com grande volume de publicacdes em anais de eventos nos levando a
inferir a busca de contatos e acumulacdo de capitais sociais, politicos e cientificos
nos eventos cientificos ou mesmo como mecanismo de mobilizacdo de seus
respectivos orientandos e membros do grupo de pesquisa (possiveis futuros
pesquisadores), a habituar-se com a necessaria comunicacdo cientifica
proporcionando a conquista das primeiras publicacdes a partir da participacdo em
eventos cientificos e, em alguns casos, promovendo a vinculacdo do nome do
pesquisador recém chegado a sua “escola”/”mentoria” de formagao cientifica.

Os gostos ou as preferéncias académicas sdo formados socialmente, ou seja, ao
longo da trajetéria de formacdo académica e profissional, bem como no
envolvimento com diversos ambientes sociais que constituem a vida académica,
tais como as instituicbes de producdo e circulacdo cientifica. Esses gostos séo
materializados no produto da atividade académica, como as obras, 0s papers, a
formacdo de grupos de pesquisa, a participacdo em associagdes de pesquisa, entre
outros. (HEY, 2008 p.104)

E importante deixar claro que apesar de estarem nos niveis mais baixos da
categoria 1, tais pesquisadores ja possuem distin¢des e capitais acumulados e séo
parte de uma elite académico-cientifica ndo sendo questionavel a capacidade
técnica enquanto capital cientifico puro adquirido/conquistado. Portanto, tratamos
aqui da necessidade de visibilidade e reconhecimento como uma forma de
ultrapassarem as barreiras “invisiveis”, mas perceptiveis para a mudanca de niveis
dentro da categoria 1. Trata-se de pensar 0 quanto essa producdo em anais de

eventos é também forma de mobilizar capital social e politico que pode ser

% De certo, ndo ha carreira solo em pesquisa cientifica, mas utilizamos “carreira solo” no sentido
de construcdo de um grupo de pesquisa préprio independente das parcerias que podem se
estabelecer. Alias, ndo existe pesquisa cientifica solitaria.
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convertido em outras formas de capitais tanto para a manutencdo quanto para

conquista de niveis mais elevados dentro da categoria 1.

Tabela 14- Média de capitulos de livro por niveis no triénio (2013-2016)

NIVEIS | N°DE | CAPITULOS DE MEDIA DE
PQS LIVRO NO CAPITULOS DE
TRIENIO LIVRO NO TRIENIO
1A 30 362 12,06
Sr 11 73 6,63
1B 25 255 10,2
1C 34 263 7,73
1D 81 758 9,35

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes - CNPq, 2016.

Os pesquisadores consagrados sdo 0s mais autorizados a impor a
legitimidade de temas e agenda de pesquisa para a area. E isso pode ser inferido
em nossos dados se observarmos que 0s pesquisadores que mais produzem
capitulos para livros sdo o extrato mais alto da elite académica, os PQs-1A.
Cientistas reconhecidos, pertencentes a instituicbes renomadas, como no caso dos
PQs 1A, acabam tendo mais facilidade de publicar seus trabalhos considerados
relevantes para a ciéncia. Bourdieu (2014, p.83-84) abordando sobre a antiguidade
na profisséo e heranca profissional enquanto diferenciais afirma que:

Ha a importancia diferencial da antiguidade na profissdo, pois estes “possuem uma
vantagem consideravel na competéncia porgque tém, no mais alto grau, certas
propriedades exigidas, explicita ou tacitamente, aos recém ingressados: em
primeiro lugar, o capital simbdlico associado a um nome proéprio_e de espécie tal
gue assegure, a maneira de uma marca famosa no caso das empresas, uma relacao
duravel com uma clientela adquirida de anteméo; e em segundo lugar, o capital
cultural especifico cuja possessdo constitui sem divida um trunfo tanto mais
poderosa quanto menos objetivado, formalizado €é este capital em vigor no
campo em questdo (...). (Negritos nossos)

O “nome proprio” conquistado pelos pesquisadores atraem instituigdes que
gostariam de desfrutar do prestigio de tais PQs para alavancar seus programas de
pos-graduacdo e conquistar financiamentos para seus grupos de pesquisa. Assim,
muitas vezes 0s pesquisadores que organizam eventos e publicacdes querem
agregar seu nome aos eventos e as revistas cientificas com o respaldo do “nome
proprio” de um pesquisador consagrado como os pertencentes a categoria 1 do
CNPq.

Na arena de lutas cientificas, o prestigio de uma instituicdo/ de um
pesquisador pode constituir-se em diferencial para a conquista de capitais e

recursos burocraticos com fins cientificos (HEY, 2008).
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Por possuirem o trunfo do “nome proprio”, 0 prestigio que os distingue, 0s
pesquisadores da categoria 1, em especial dos niveis 1A e Sr, reconhecem o valor
de suas participacdes cientificas e 0 empregam, na maioria das vezes, visando a
conversdo de outras espécies de capitais agregadas ao nome construido e
expertise.

Hey (2008) relembra o uso de Bourdieu sobre a conquista do “nome
proprio” ressaltando que alguns pesquisadores ja consagrados no campo
universitario sdo bastante cautelosos na participacao/insercdo de seu nome em
publicacdes e/ou mesmo na instituicdo de parcerias com outros laboratérios de
pesquisa por ndo lhes apresentarem vantagens no sentido da realizagdo do nome.
Pelo contrario, a vinculacdo/ o empréstimo do nome de tais pesquisadores
poderiam impulsionar capitais e a notoriedade de outros pesquisadores de temas
afins ndo sendo, portanto, interessante para a manutencdo de suas posicOes
conquistadas. “A razao principal é que o nome construido individualmente origina
maiores ganhos simbdlicos e, a0 mesmo tempo, sua posi¢do ja esta demarcada no
universo académico.” (HEY, 2008 p.114)

Apesar da producdo reduzida, os pesquisadores Séniors podem ter diversas
motivagdes para ndo estar investindo em livros. Dentre elas, a lentiddo do
processo para a producdo de um livro e os convites para publicacdes em revistas
mesmo que, ainda ndo bem qualificadas, para impulsiona-las no meio académico,
conforme o grafico 1 que apresentaremos mais adiante.

Os PQs-Sr obedecem a mesma légica de produtividade de todos, mas com a
“leveza” de serem consagrados e detentores de capitais almejados por muitos do
campo. Eles podem estar “se aposentando” e dando espago para o surgimento de
novos pesquisadores.

Percebemos nas nossas analises a forca dos pesquisadores 1A com uma
publicacdo média de 12 capitulos seguido dos PQs-1B com media de 10 capitulos
e 1D com a média de 9 capitulos de livros.

Considero que a alta média dos PQs-1B e 1D sdo indicadores da luta dos
pesquisadores de tais niveis na concorréncia por melhores posi¢des e/ou mesmo o
ndo rebaixamento. No caso dos PQs-1B a estratégia pode indicar a forca para
ascender a posi¢do mais prestigiosa de PQ-1A e/ou 0 ndo rebaixamento para PQ-
1C. Do mesmo modo que os PQs-1D pensam em estratégias para ascender a

posicOes superiores evitando a0 maximo a queda para o nivel 2.
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Tabela 15 - Média de livros organizados por niveis no triénio (2013-2016)

NIVEIS | N°DE LIVROS MEDIA DE LIVROS
PQS ORGANIZADOS ORGANIZADOS NO
NO TRIENIO TRIENIO
1A 30 133 4,43
Sr 11 24 2,18
1B 25 72 2,88
1C 34 122 3,58
1D 81 282 3,48

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes - CNPq, 2016.

Os livros no meio académico da area da Educacdo sdo um importante meio
de divulgacéo cientifica, pois as Ciéncias Humanas conferiram ao livro, ao longo
de sua institucionalizacdo, uma maior importancia informativa e formativa.

A pesquisa de Nascimento (2016) denuncia o alto custo da producdo de
livros além da “incipiéncia” (nas palavras da autora) da tabela de classificacio
Qualis/Livros/ Coletaneas e Eventos. Numa pesquisa longitudinal entre 1990 e
2015, a pesquisadora mostra que, embora os livros ainda sejam produzidos em
quantidade considerdvel, hd cada vez mais a preferéncia por publicacBes em
periddicos.*®

Observamos que 0s PQs-1A sdo os que mais publicam capitulos em livros e
organizam publicacdes devido ao peso do valor simbdlico destes pesquisadores.
Os pesquisadores mais consagrados, talvez por ndo terem necessariamente que
entrar na légica do publicar ou morrer, acabam tendo tempo e espaco académico
para organizacao e publicacdo de mais livros. Além disso, por estarem no topo da
hierarquia é possivel que as verbas para arcar com o alto custo da publicacédo de
livros cheguem com mais facilidade a esses pesquisadores.

Considerando a necessidade de relagcdes politicas no campo, as coletaneas
com diversos autores do grupo de pesquisa ou de outras equipes, organizados por
um pesquisador de renome é uma forma de desenvolver parcerias e aliangas
caracterizando afinidades e autorizando a fala cientifica de alguns em detrimento a
outros.

O esquema de colaboracdo cientifica tem, dentre tantas funcGes, a de aumentar a
oxigenagdo do campo mediante a entrada de novos coautores, empossados ou ndo
de algum grau de distingdo, mas que pela tarefa desenvolvida (escrita em
colaboragdo) surge na rede como n6 pendente (aquele que fica no extremo das
redes gerais), mas que sdo 0s responsaveis pela entrada de novas teorias e aumento
da possibilidade de criagdo de novos colégios invisiveis. (NASCIMENTO, 2016
p.155)

46 Ver Nascimento (2016).
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A producdo cientifica em coletdneas com outros pesquisadores pode
aumentar a chance do trabalho ser citado trazendo vantagens tanto para oS
individuos quanto para as instituicdes em virtude do fortalecimento de uma rede
de fazer cientifico que quando articulada fortalecem o campo.

“A inter-relacdo dos pesquisadores entre si e de forma individual com os
grupos constituidos pode ser evidenciada, ainda, pela producgéo de livros na forma
de coletaneas.” (HEY, 2008 p.113)

De certo, ser pesquisador 1A e estar no topo da hierarquia é caracterizador
de poder e experiéncia no campo, por isso a facilidade de circulagdo dos PQs-1A e
financiamentos para pesquisas e divulgacdo cientifica como a organizacdo de
livros tratada neste topico.

Por meio das trocas simbdlicas operadas por uma valoracdo interna dos
agentes inscritos no campo seja pela quantidade de livros organizados seja pela
notoriedade de suas institui¢cdes (tanto de pertencimento quanto de doutoramento),
estes pesquisadores acabam agregando ainda mais capitais, especialmente, na
publicacdo de livros que, como mencionado anteriormente, desempenha néo so
papel na divulgacdo cientifica, mas também de “legado” para o campo da
Educacdo. O livro é utilizado muitas vezes como canal formativo para as
préximas geracOes de educadores que o referendardo no seu percurso académico e
consagrardo pesquisadores e instituicdes enquanto bases sélidas de conhecimento
cientifico.

Os pesquisadores dos niveis 1C e 1D também demonstram caracteristicas do
grande investimento para manter posices e ascender. E possivel relacionarmos
este investimento na divulgacdo cientifica como uma forma de manutencdo de
posi¢cdes submetendo-se a logica do publicar ou morrer. S&o pesquisadores que ja
entraram no jogo alinhados as regras vigentes buscando acumular seus capitais no
campo.

Todas as vezes que observamos esse volume médio de publicacdes (em
todas as categorias de publicagbes aqui apresentadas) estamos ratificando a
capacidade dos pesquisadores produzirem grandes quantidades em curto espacgo
de tempo. No entanto, a questdo da qualidade ainda é questdo posta para a area

diante tanto do volume quanto das subjetividades inscritas na avaliacao.
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Tabela 16 - Média de publicacbes em periddicos por niveis no triénio (2013-
2016)

NIVEIS | N°DE PUBLICACOES MEDIA DE
PQS EM PERIODICOS | PUBLICACOES EM
NO TRIENIO PERIODICOS NO
TRIENIO
1A 30 352 11,73
Sr 11 103 9,36
1B 25 334 13,36
1C 34 518 15,23
1D 81 1150 14,19

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes - CNPq, 2016.

Observando o volume médio de publicacBes por niveis inferimos que, por
estarem no final da carreira, 0os pesquisadores Séniors ndo sentem tanta
necessidade de obedecer a dindmica performativa da produtividade apresentando a
publicacdo média de 9 artigos por triénio. Consideramos um ndmero razoavel,
mas dentro do quadro performativo que se apresenta essa producéo pode refletir a
“saida de cena” desses pesquisadores que ja se consagraram no campo com suas
contribuicdes cientificas.

A autoridade, o prestigio e os capitais acumulados os dao a possibilidade de
escolha de onde, o que e quando publicar. Percebemos na producdo dos PQs-Sr e
dos PQs-1A um parametro razoavel de publicacdo, dois ou trés artigos por ano
durante o triénio (2013-2016). A estabilidade da posicdo no meio académico-
cientifico pode ter se constituido como fundamental para a “saudavel” produgio
académica.

O poder institucional representado pelas posi¢cbes dos agentes séao
mecanismos para mobilizar recursos proprios da atividade cientifica assim como
recursos extracientificos para a manutencao do poder.

Na tabela 16 a elevada producédo de artigos por pesquisadores dos niveis 1C
e 1D, com a média de 15 e 14 artigos, respectivamente, caracterizam estratégias
performativas para a conquista do volume de producdes visto que a gestdo entre o
trabalho de pesquisador e professor na pos-graduacdo soma-se a necessidade de
publicacdes e divulgagdo dos processos e resultados de pesquisa.

O alto nimero de publicacbes por pesquisador no triénio nos leva a inferir
que a dinamica/volume de publica¢fes em periodicos parece obedecer mais a uma
I6gica das avaliacBes da Capes e do CNPg do que propriamente o fluxo de

resultados em relacdo ao investimento em pesquisas cientificas.
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Os pesquisadores 1C possuem em média 15 publicag¢fes, 0 maior nimero de
publicacdes entre todos os niveis sendo um interessante indicador da contencgdo da
mobilidade para niveis superiores e do receio do rebaixamento. Estariam sendo
“barrados” pelas regras de concessdo e avaliagdo dos bolsistas pelos CAs
(formados pelos proprios pares) ou estariam sendo vitimas dos “guardides dos
limites do grupo”, do qual nos fala Bourdieu, em Coisas Ditas (2011)?

Os PQs reconhecidos na posicdo de elite cientifica no campo (os detentores
do “nome proprio”’) acabam sendo os verdadeiros ‘“guardides dos limites do
grupo”, sendo responsaveis pela manutencdo do campo e a definicdo da
legitimidade das préaticas de entrada, de permanéncia e de exclusdo no jogo.

A posigdo de cada agente nessa estrutura, ou melhor, o peso de cada um para
formar essa estrutura e a0 mesmo tempo suporta-la, depende de todos os outros
pesquisadores, bem como de todos os pontos do espaco e das relagdes entre todos
0s pontos. Cada ponto é equivalente a uma posicao, sendo que aquela ocupada pelo
pesquisador vai restringir ou aumentar o campo dos possiveis que Ihe é aberto.
(HEY, 2008 p.80)

Sobre essa relagdo entre posicdes e o “campo dos possiveis” percebemos
que os PQs-1C e PQs-1D possuem volume de publicagcbes indicador da forca de
tais niveis no que se refere a divulgacdo cientifica. Esta forca caracteriza a
mobilizacdo estratégica dos agentes para acumular capitais via publicacBes
almenjando niveis mais elevados dentro da categoria 1 e as vantagens que tais
posicBes trazem consigo. Mas 0 gque retém para tais niveis a possibilidade de uma
mobilidade ascendente? Por que ndo conseguem niveis mais elevados diante da
producdo apresentada? Alids, a producdo dos PQs 1C e 1D € maior do que a dos
PQs do nivel 1B, 1A e Sr. De fato,

o sistema de comunicagdo cientifica chancela e confere distingdo aos autores que
dele fazem parte, atribuindo-lhes maior capital cientifico puro, que podera ser
transformado em temporal conforme os postulados de Pierre Bourdieu. Essa
distingdo, feita ndo s6 com base em tematicas e teorias, mas também nas regras
instituidas e compartilhadas, define aqueles que compdem o0 campo, mas
principalmente, aqueles que se destacam no campo (elite cientifica).
(NASCIMENTO, 2016, p.66)

Rodrigues (2011 p.459), em artigo sobre financiamento para a producédo
cientifica na &rea dos esportes criticas os critério de selecdo de projetos pelas
agéncias de fomento do pais visto que “o perfil do solicitante é levado mais em

conta do que a pesquisa em si gerando distorcdes na hora da escolha, pois a

76


DBD
PUC-Rio - Certificação Digital Nº 1512024/CA


PUC-Rio- CertificagaoDigital N° 1512024/CA

decisdo se baseia no numero de trabalhos publicados e na qualidade dos

periddicos cientificos que 0s aceitaram” (grifos n0sso).

Embora o volume ndo seja caracterizador da qualidade da producéo
cientifica exigida pelo CA do CNPq, ha sempre questdes subjetivas que envolvem
as avaliacBes. Nascimento (2016) analisa a problematica da avaliacdo da producédo
académica no pais com relacdo aos critérios que “garantiriam” a qualidade do que
se produz e se publica além da forma como esses critérios (geralmente disponiveis
na secdo de “orientacGes ao autor” dos periddicos) sdo empregados nos diferentes
niveis exigidos pela comunicacdo cientifica constatando um jogo de polissemia.
Tais critérios ddo grande margem interpretativa aos pesquisadores dificultando a
avaliacdo livre de subjetividades.

Optamos por caracterizar as producdes de cada pesquisador totalizando a
consulta de 2457 publicacOes, ressaltando que estamos voltados para as relagdes
entre a bolsa de produtividade e instituices e ndo propriamente agentes. Mas,
diante das publicacGes de cada agente e o poder das instituicdes € impossivel ndo
nos atentarmos para uma possivel barreira existente entre 0s niveis nas quais
subjetividades e estratégias entre pesquisadores e instituicGes estejam presentes,
mesmo que nado seja racionalizado pela maioria.

Até que ponto a avaliacdo para a concessdo de bolsa é neutra? Observamos
que ha fronteiras dificeis de serem transpostas para 0s pesquisadores dos niveis
1B, 1C e 1D apesar da forca via producdo cientifica para ultrapassa-las. 1sso nos
leva a pensar nas relagdes institucionais na producdo de capitais dentre as
disposicBes e/ou estratégias postas em acdo para a acumulacdo de capitais
rentaveis para adquirir posic@es e vantagens no jogo do campo cientifico.

O capital simbolico, agregado ao valor simbolico da instituicdo de
pertencimento, pode ser elemento de diferenciacdo e/ou distingdo como por
exemplo, a credibilidade para publicar em revistas mais bem qualificadas, ser
convidado para participar de instancias de decisdo na area da Educacdo, que
constituindo uma rede, pode impulsionar ao pleito de posicGes privilegiada junto
com a elite académica.

Nos questionamos se ha subjetividade na avaliagdo da producdo para além
da WebQualis? Quais capitais estdo sendo contabilizados e/ou rentabilizados

nessas avaliacBes? Serad que ha relacdo entre as publicagdes e as instituicdes que
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estdo no topo da hierarquia de acordo com o volume das publicagGes nas revistas
Al, A2 e B1 avaliadas para a concesséo de bolsas?

Essas sdo algumas indagacdes que tentaremos desenvolver nas secgdes
seguintes observando o volume de publicacdes em perioddicos por instituicdo, 0s
periddicos que mais recebem publicacdo dos bolsistas de produtividade*” e os
periodicos mais bem qualificados pelo Web Qualis usados pelos pesquisadores na

divulgacao cientifica.

IA;’.quIicagﬁes dos PQs em periédicos Qualis Al, A2 e B1

Trabalharemos neste item com as publicacbes em periddicos por
concentrarem o maior volume de publicacBes e também pela relevancia dos
periodicos para a avaliagdo dos programas institucionais e concessdo de bolsas.

A tabela 17 com o volume total de publicacdes no triénio (2013-2016)
indica que os artigos em periddicos sdo a principal fonte de producéo cientifica no
momento.

A presenca dos capitulos de livros com o segundo maior volume sugere a
construcdo de parcerias e convites para publicar trazendo credibilidade e
oportunizando a outros pesquisadores participacdo nos livros bastante relevantes

para a area.

Tabela 17 - Volume total de publica¢des no triénio (2013-2016) de acordo
com o tipo de publicacdo

TIPO DE PUBLICACAO NIVEIS TOTAL
1A Sr 1B 1C 1D

ARTIGO EM 352 103 334 518 1150 2457

PERIODICOS

CAPITULOS DE 362 73 255 263 758 1711

LIVROS

ARTIGO EM ANAIS 126 68 134 318 747 1393

LIVROS 133 24 72 122 282 633

ORGANIZADOS

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes — CNPq, 2016.

47 Sobre os periddicos que mais recebem publicacdo dos bolsistas de produtividade, elegemos
apresentar dados dos extratos que até entdo sdo avaliados para a concessdo de bolsas sdo eles: Al,
A2e Bl
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Os critérios de concessao de bolsas de produtividade prevéem para todas as

categorias e niveis um nimero de publicacbes em periddicos qualificados com

Qualis Al, A2 e Bl caracterizador da produgdo de “exceléncia” conforme

podemos ver no quadro 6.

Quadro 6 — Critérios do CA da Educacéo (2013-2016)

PQ 18 PQ Sr PQ 1B PQ 1C PQ 1D
@] Pesquisador | Considerados O Pesquisador | - Ser lider de grupo de | - Estar vinculado a
deve exceder | como referéncias | deve exceder todos | pesquisa inscrito no | grupo de pesquisa
todos os | na Area, em razéio | os requisitos | Diretério de Pesquisa | registrado no
requisitos de sua | aplicados aos niveis | do CNPq; Diret6rio de Pesquisa
aplicados aos | significativa C além de: - Apresentar projeto | do CNPg;
niveis B, C e D, | contribuicdo para | - Participar da | inovador para a |- Apresentar, nos
expressar a pesquisa e | gestdo académico- | producdo cientifica da | Ultimos 10  anos
lideranca formacéo de | cientifica de 6rgdos | Area; regularidade na
académico- recursos humanos | vinculados a Pds- | -  Apresentar, nos | producdo cientifica e
cientifica na Area | em Educacgdo, | graduagdo efou a | ultimos 10  anos, | ter, no minimo, 06
no pais e no | com trajetdria de | Pesquisa, de | regularidade na | publicacbes,
exterior e ser | reconhecida Entidades producdo cientifica e | considerando-se
capaz de explorar | distincdo Cientificas ou de | ter, no minimo, 08 | exclusivamente
novas fronteiras | académica, 0 | InstituicBes de | publicacdes, artigos em periodicos
cientificas em | Pesquisador 1A | Ensino Superior; considerando-se cientificos
projetos de risco, | e/ou 1B, apés 15 | - Coordenar | exclusivamente artigos | classificados  como
manifestando anos nesses niveis | projetos de | em periédicos | A1, A2 e Bl no

regularidade na

producéo
académica e
formacéo de
recursos

humanos.

no sistema, esta

habilitado a
categoria de
Pesquisador
Sénior.

colaboracdo entre
Programas de Pos-
graduacdo efou a
Pesquisa,

financiados por
6rgdos de fomento;
- Participar como

Editor, Editor
Associado elou
membro de Comité
Editorial de
periddicos
cientificos
qualificados na
Areg;

cientificos classificados
como Al, A2 e B1 no
Qualis e/ou livros;
- Orientar
regularidade
dissertacdes e teses de
doutorado;

- Participar da gestéo
académico-cientifica
em orgdos internos
e/ou externos a
instituicdo a qual esta
vinculado;

- Coordenar projetos
nucleadores de
diferentes grupos de
pesquisa no pais;

- Ter insercdo
internacional.

com

Qualis e/ou livros;

- Estar vinculado a
um Programa de Pés-
graduacdo e j& ter
concluido a
orientacdo de pelo
menos 01 aluno de
doutorado ou 04
alunos de mestrado se
0 Programa nao tiver
doutorado (ou se tiver
sido criado ha menos
de 06 anos);

Fonte: site do CNPq

No entanto, para todos os itens especificados ¢ definido pelo CNPq que “em

casos especiais, 0 CA-Ed podera considerar exce¢des mediante justificativas bem

fundamentadas”. Quais seriam as exce¢des? Num edital semelhante a um

concurso publico quais seriam as justificativas validas a serem consideradas como

excecdo? De certo, a avaliagdo pelos pares pode ser um recurso eficiente na

disputa para impor a definicdo legitima de pesquisa. Nascimento (2016 p.45)
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assinala subjetividades inscritas no texto do edital das bolsas de produtividade do
CNPqg afirmando que “ndo ha julgamentos isentos de certa subjetividade
perniciosa’.

A avaliacdo pelos pares traz como beneficio maior compreenséo do objeto e
dos processos de producdo de ciéncia pelos companheiros da area, mas por outro
lado revela a dificuldade de avaliagdo por conta dos “julgamentos contaminados”
(NASCIMENTO, 2016).

A “avaliagdo comparativa” proposta - muitas vezes com forte carga
subjetiva - reproduzem a consagracao de alguns ja que a concorréncia/competicdo
entre os cientistas é o principal gerador de desequilibrio diante de qualquer regra
explicita.

A variacdo de volume de publicacdes de acordo com cada nivel traz a

exigéncia minima de 6 publicacBes, exclusivamente artigos em periddicos

cientificos classificados como Al, A2 e B1 no Qualis e/ou livros para inserir-se
no nivel 1D, sendo crescente a exigéncia conforme o nivel pleiteado pelo
pesquisador.

Escolhemos utilizar como parametro o triénio no qual foi concedida a bolsa
de produtividade (2013-2016) para olharmos relacionalmente o maior volume de
artigos para periddicos Al, A2 e B1 no periodo. Consideramos ser essa uma
medida razoavel para lidarmos com as instituices ja que ndo tratamos de
mudancas de pertencimento institucionais neste curto periodo analisado.

A publicacéo cientifica € moeda de troca dentro da comunidade cientifica e
ndo apenas um meio de producdo e divulgacdo de conhecimento. Portanto,
resolvemos apresentar os periodicos que mais recebem publicacdes pelos bolsistas
de produtividade e sdo avaliados pelo CNPqg para a concessdo da bolsa de
produtividade: os extratos Al, A2 e B1 mostrando também as instituicbes de
pertenca de tais periddicos. Visamos observar se ha relacdo ciclica entre as
posi¢Oes ocupadas e a detencédo de legitimidade seja no meio institucional, seja no
monopolio  dos meios de divulgacdo  cientifica que  geram
beneficios/solidariedades institucionais no que diz respeito a avaliacdo pelos pares
que podem conceder maiores chances de aprovacao de artigos ou mesmo melhor
avaliacdo em relacdo aos pares/ demais pesquisadores da &rea.

Para eleger o coorte realizamos a tabulagdo de recorréncias constatando que

a média de publicagdes em uma mesma revista variavam de 1 a 7 artigos, portanto
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destacamos em nossas tabulacGes o quantitativo que ultrapassava essa margem,
conforme ser visto nas tabelas 18, 19 e 20.

A instituicdo confere capital simbolico de valor institucionalizado. Apesar
do peso relativo, a titulacdo pode constituir-se em uma violéncia simbdlica
legitima que pode ser convertida em moeda de troca no campo, visto que “(...) ndo
é o valor relativo do trabalho que determina o valor do nome, mas o valor
institucionalizado do titulo que serve de instrumento o qual permite que se
defenda e se mantenha o valor do trabalho.” (BOURDIEU, 1989 p.148)

Tabela 18- Periodicos A1 com maior nimero de contribuices dos PQ

NOME DO PERIODICO Al QUANTIDADE INSTITUICAO
DE DO
PUBLICACOES PERIODICO

Ensefianza de las Ciencias 42 Universidade de
Vigo/Espanha

Educacdo e Pesquisa - Revista da Faculdade de 32 USP

Educacdo da USP

Historia da Educacdo 30 UFPel

Revista Brasileira de Educagdo 29 ANPEd

Ciéncia e Educagao 28 UNESP

Educacdo e Realidade 23 UFRGS

Educacdo & Sociedade 22 Unicamp

Cadernos de Pesquisa 22 FCC (Fundacgéo
Carlos Chagas)

Educar em Revista 20 UFPR

Archivos Analiticos de Politicas Educativas / 18 College of

Education Policy Analysis Archives Education
University of South
Florida/EUA

Educacdo em Revista 18 UFMG

Pro-Posicoes 16 Unicamp

Revista Brasileira de Historia da Educagdo 16 SBHE (Sociedade
Brasileira de
Histdria da
Educagdo)

Avaliacdo: Revista da Avaliacdo da Educacgéo 15 Unicamp

Superior

Educacdo (UFSM) 14 UFSM

Boletim de Educacdo Matematica 12 UNESP

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes — CNPq, 2016.

A legitimidade das principais instituicdes de nossa hierarquia institucional
estd bem representada na tabela 18. Apesar da existéncia de 121 periddicos nesta
categoria ha concentracdo de publicacbes em apenas 16, sendo dois
internacionais. A forga das instituicdes paulistas esta caracterizada pela presenca

de um periddico da USP, dois da UNESP e trés da Unicamp. As instituicbes do
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campo do poder da hierarquia que elaboramos entre os PQs também estdo ali
representadas pela USP, UFMG e UFRGS.

Ao estabelecer critérios que visam potencializar a qualidade dos trabalhos
publicados, a elite cria um halo em torno das melhores revistas cientificas, dos
melhores eventos e, agora, dos melhores livros. Toda essa mecanica contribui para
a manutencdo dos mesmos agentes nas posi¢Oes de destaque. Importante salientar
que quando se diz “mesmos”, esta-se referindo ao mesmo perfil e ndo,
necessariamente, a0 mesmo individuo.(NASCIMENTO E BUFREM, 2016, p. 15)

Percebemos também a forca de entidades como a ANPEd e a Fundacdo
Carlos Chagas, como um dos principais veiculos de divulgacdo do extrato Al
utilizado pelos cientistas, reafirmando o poder das entidades para a manutencéo
do poder de regulacdo da cientificidade da &rea. Assim como uma disputa em
veiculos de publicacdo internacional como as dos periddicos: Ensefianza de las
Ciencias e Archivos Analiticos de Politicas Educativas/Education Policy Analysis
Archives que representam mais do que a disputa por internacionalizagdo, uma
disputa por visibilidade nos mesmos veiculos internacionais.

A comunidade cientifica € um espaco de concorréncia e ndo s6 de producéo
de conhecimento. Entendendo a dinimica de “adversarios cumplices™, a
publicacdo dos pesquisadores visa consagracao de seu valor e reconhecimento da
qualidade dos produtos cientificos desenvolvidos diante da comunidade,
aumentando o poder cientifico puro e buscando acumulacéo de outras espécies de
capitais como sociais e politicos.

Ao observarmos a tabela 19 veremos o forte papel das revistas de
determinadas areas - como as da UFMG que s@o da area do ensino de Ciéncias - e
das associagbes e entidades de pesquisa para reconhecimento e validacéo
cientifica do PQ e sua pesquisa.

As publicagdes desempenham no campo fungdes especificas nos processos
de avaliacdo e “autorizagdo cientifica” de ordem simbdlica (mediada pelos pares
da area) e é inegavel que todas as relacOes entre 0s agentes e as instituicdes séo
“mediadas pela estrutura do sistema das relacdes entre as instdncias com
pretensdes a exercer uma autoridade propriamente cultural”. (BOURDIEU, 2007,
p.118)

4 No campo cientifico o seu maior concorrente, 0 maior oponente, pode ser também o seu maior
colaborador na busca pela obtencdo e acumulo de capitais (cientifico, politico e social)
(BOURDIEU, 2005).
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Tabela 19 - Periodicos A2 com maior nimero de contribui¢fes dos PQs

NOME DO PERIODICO A2 QUANTIDADE INSTITUICAO
DE DO
PUBLICACOES PERIODICO

Revista e-Curriculum (PUCSP) 31 PUC/SP

Revista Brasileira de Pesquisa em Educacdo em 30 UFMG

Ciéncias

Ensaio: Pesquisa em Educacdo em Ciéncias 26 UFMG

Curriculo sem Fronteiras 24 Conselho Editorial
Internacional,
constituido por
investigadores de
diferentes instituicdes

Investigagdes em Ensino de Ciéncias 22 UFRGS

Revista Ibero-Americana de Estudos em 21 UNESP

Educacéo

Cadernos de Histdria da Educacédo 19 UFU

Revista Educacdo em Questdo 16 UFRN

Revista Brasileira de Politica e Administragdo da 16 UFRGS

Educacéo

Revista Brasileira de Educacgéo Especial 16 ABPEE(Associagdo
Brasileira de
Pesquisadores em
Educacdo Especial )

Revista Educagdo 16 PUC-RS

Revista Brasileira de Estudos Pedagogicos 15 INEP

RBEP-INEP

Perspectiva 14 UFSC

Revista de Educagdo Publica 12 UFMT

Educacdo Unisinos 12 UNISINOS

Acta Scientiarum. Education 12 UEM

Educacdo e Filosofia 11 UFU

Revista Dialogo Educacional 10 PUC-PR

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes — CNPq, 2016.

Destaco na tabela 19 a representatividade das instituicdes de nossa
hierarquia institucional como a UFMG, UFRGS e as paulistas UNESP e PUC/SP
atuando em éareas tematicas como ciéncias, politicas publicas e curriculo como
“nichos tematicos” para suas publicacdes. De certo, tais revistas com tamanho
volume de publicacdo pelos bolsistas podem indicar um investimento de
consagracao, um modelo validado de fazer ciéncia (pelos pares avaliadores das
publicacdes do periddico) da tematica dentro da area.

Apesar de serem 380 periddicos A2 ha bastante disputa pelo mesmo espaco.
Percebermos a grande concentracdo de publicacdes em 18 revistas A2. Talvez
sejam 0s periddicos mais consultados da area e, portanto, meio de maior
visibilidade e reconhecimento cientifico.

Sem duvida, o campo cientifico é lugar de lutas ideologicas por legitimidade

e reconhecimento. As andlises desenvolvidas pelos pares podem ser
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compreendidas como resultado de luta simbdlica entre os profissionais da area
dotados de competéncias técnicas e sociais desiguais e, portanto, capazes de
mobilizar de modo desigual regras disponiveis e armas simbolicas legitimando
alguns em detrimento de outros. Diante disto talvez os efeitos da consagragdo no
campo facam a diferenca nas possibilidades de publicacdo, de bolsas e de
incentivos.

Observamos também que ha poder de revistas de outras instituices como a
da UFRN e UFMT que afastadas do centro do poder cientifico (Sul e Sudeste)
também possuem bastante representatividade na divulgacdo cientifica no extrato
de periddicos A2.

Destacamos novamente a presenca forte das associacdes e entidades,
especialmente da publicacdo Curriculo sem fronteiras, que organizada por
pesquisadores de varias partes do mundo se propGe a pesquisas integradas e
inovadoras que denunciem e proponham inovacdes na avaliagdo e politica
educacional considerando a diversidade*. A publicacdo parece ter forca entre 0s
bolsistas de produtividade possuindo 24 publicacdes dos PQs.

Sobre a presenca de periodicos tematicos e de associagdes e entidades
inferimos que se 0 membro do campo cientifico ndo consegue mobilidade no
campo de forma individual por ndo possuir capital social, politico e cientifico
suficiente para engendrar mudancas pelos méritos alcangados, ha a possibilidade
de visibilidade pelo poder das estratégias no jogo (de articulacdo e de reflexdo
perante o0 grupo) por meio das revistas de associac@es cientificas ja que nelas ha a
reunido de membros com relevante capital social, politico e cientifico. Além
disso, possibilitam articulacdo e aproximacdo com 0s porta-vozes autorizados do

campo, responsaveis pelos mecanismos de regulacao e reproducéo.

4% Ver mais sobre a proposta da revista em: http://www.curriculosemfronteiras.org/manifesto.htm.
Acesso em 10/01/2018.
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Tabela 20 - Periodicos B1 com maior numero de contribuicdes dos PQs

NOME DO PERIODICO B1 QUANTIDADE INSTITUICAO
DE DO PERIODICO
PUBLICACOES
Revista HISTEDBR On-line 26 Unicamp
Revista Eletrénica de Educacéo 17 UFSCar
Revista Teias 14 UERJ
Quimica Nova Na Escola 14 SBQ (Sociedade
Brasileira de
Quimica)
Inter-Agao 14 UFG
Em Aberto 13 INEP
Trabalho & Educacédo 10 UFMG
Linhas Criticas 10 UnB
Educacdo Em Foco 10 UFJF
Cadernos De Educacdo 10 UFPel

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes — CNPq, 2016.

H& maior dispersdo nas publicacbes com menores classificacdes. Inferimos
que tal dispersdo deve-se tanto ao grande nimero de revistas (542) quanto ao
baixo valor da revista para avaliacdo dos programas de p6s-graduacdo e concessao
de recursos pelas agéncias de fomento além da pouca visibilidade do pesquisador.

Entendemos que as disputas no meio académico sdo também em busca de
reconhecimento e, portanto, a competitividade para estarem nas revistas mais bem
qualificadas e de maior circulagdo acaba funcionando como uma competigéo pela
“vitrine” do campo.

O grau de legitimidade, o poder de distin¢do, acontece mediante as trocas
praticadas entre os membros do campo. Estar competindo pelos mesmos espacos
em uma revista cientifica representa a busca por distinguir sua forma de fazer
ciéncia e suas perspectivas tedricas. Representam também mecanismos de
aliancas com agentes estratégicos entre os pares que podem facilitar a acumulacéo
de capital social e politico e o acesso aos financiamentos a pesquisa via

visibilidade e afinidade/estratégia cientifica.

4.3
Publicacdes em periodicos dos PQs por instituicdes

Seguiremos tratando das publicacdes considerando as fronteiras entre 0s
niveis e os elementos institucionais disponiveis para nossa hipdtese sobre o poder
de algumas instituicdes no campo que séo de certa forma herdadas pelos seus
membros, numa relacdo em que ambos se beneficiam de capitais e distingdes no

campo tornando-se aquilo que concebemos como a elite do campo. Trabalhar
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sociologicamente com a nogéo de elite tomando-a como objeto implica admitir
que

Toda a sociedade empiricamente observavel abrange uma ou varias categorias de
pessoas que se consideram, ou que sdo consideradas, como pertencendo a uma
elite, quer seja ao nivel da sociedade vista no seu conjunto ou, pelo contréario, num
dominio de atividade em particular (COENEN-HUNTHER, 2004 p.10).

Coenen-Hunther (2004, p.14) compreende que falar de elites no plural
significa “pensar em elites que competem em torno do mesmo objetivo ou,
contrariamente, em diferentes elites especializadas e ativas em diferentes
dominios”.

A utilizagdo e a caracterizagdo da palavra “elite” pode ser diferente entre as
sociedades admitindo-se que algumas pessoas tém mais poder do que outras.
Assim, pode designar minoria que possui prestigio e privilégios decorrentes de
qualidades naturais/diferenciais tradicionalmente valorizadas socialmente ou
qualidades adquiridas por mérito e aptiddes. Tratamos em nossa pesquisa das
elites especializadas, como € o caso das académicas que sdo sempre submetidas a
julgamentos de agentes de seu proprio campo.

Pensando na distincdo analisamos o volume de publicacdes em periddicos
no triénio por instituicdes para compreender se quem mais publica sdo aqueles
que estdo no topo da hierarquia académica da area da Educacdo. Existe relacdo
entre o volume de publicacdo e as instituicdes do topo da hierarquia do campo
cientifico da area da Educacdo? S&o elas as que mais produzem?

Atentos as instituicbes e niveis percebemos que o maior volume de
publicacdo ndo é, em geral, das instituicdes mais bem posicionadas na hierarquia
gue construimos com base em nossos dados, a saber USP, UERJ, UFMG, UNESP
e UFRGS®.

Sendo a producdo avaliada de acordo com os dados do Curriculo Lattes, nos
surpreendeu ver que alguns pesquisadores ndo possuem nenhuma publicacdo em
periédicos no triénio, como um PQ-Sr da PUC-Campinas e um PQ-1B da USP.
Talvez sejam esses pesquisadores os avaliados nas exce¢des do CNPg. Mas se ndo
h& o minimo de 6 publicagBes no triénio, de acordo com a meta estipuladas para
entrar na categoria 1 no nivel D, quais seriam as excecOes sendo 0s capitais

anteriormente acumulados por esses pesquisadores que hoje caracterizam o

%0 Devido a extensdo da tabela resolvemos inclui-la neste trabalho como apéndice 1.
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reconhecimento e acumulacdo de vantagens perante os demais membros da area?
Alids, considerar a producdo dos Ultimos 10 anos pode ser um fator de
preservagao dos que estdo no nivel dos “intocaveis”.

As vantagens acumuladas o sdo porque, em geral, e isso certamente deve variar
em funcdo da dindmica das &reas do conhecimento, a dindmica do sistema de
premiacdo recai fortemente sobre os individuos e suas contribui¢Bes passadas
mais do que sobre as contribuicBes presentes. Isso significa que o sistema premia
mais 0s cientistas reconhecidos do que aqueles que ainda ndo obtiveram esse
status.(VICTOR, 2014, p.39). (negritos nossos)

As subjetividades nos remete ao efeito Mateus presente nesse processo.
Enquanto alguns pesquisadores adquirem maior destaque e mantém posigoes,
muitos outros permanecem lutando diante da manutencdo da distribuicdo de
reconhecimento e recursos.

O efeito Mateus interfere na dindmica de producdes cientificas dos
pesquisadores repercutindo na vida académica na medida em que obliteram o
processo de aquisi¢do de recursos e financiamentos repercutindo nas avaliagdes da
pos-graduacdo pela Capes, consequentemente, interferindo no status de suas
instituicdes e o seu de pesquisador (FRANCA, 2014).

Relembrando o quadro 6 que estipula o volume de publicacdes
exclusivamente em periodicos para a ocupacdo de cada nivel de PQ, sendo o
minimo de 6 publicacbes exclusivamente em periddicos, resolvemos
(desconsiderando a progressdo de publicacbes necessaria para cada nivel)
observar com base no quantitativo minimo todos os pesquisadores que publicaram

menos do que isso ( < 6) durante o triénio (2013-2016), conforme tabela 21.
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Tabela 21 - PQs que publicaram menos do que o0 minimo de 6 artigos em

periddicos no triénio (2013-2016)
*Legenda:

NUMERO DE PUBLICACOES NO

INSTITUICAO TRIENIO (2013-2016)

UFRJ 3

UFPR 3

PUC-RIO 2
USP 1

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes - CNPq, 2016.

Observamos que em todas as categorias ha excecdes, sendo mais recorrentes

entre os pesquisadores do nivel 1D com 14 casos. Tal nimero pode revelar

tolerancia com relacdo aos pesquisadores recém chegados na categoria 1 que

sendo reconhecidos pelas pesquisas desenvolvidas e pelos capitais acumulados ao
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longo da carreira® estdo sendo inseridos na categoria de PQ-1, de distingéo
académica.

N&o podemos desconsiderar também a presenca de 4 casos da USP e 4 casos
da UERJ. Essas sdo instituicdes do topo de nossa hierarquia que possuem
programas de pos-graduacdo consolidados e renomados pesquisadores. Inferimos
que estes casos possam ser excecgdes gracas a posicdo de destaque das instituigdes
desses pesquisadores que, tendo poder no campo cientifico da area, acabam
conseguindo compor a “exce¢do dos PQs do CNPq” mantendo/conquistando a
posicdo de PQ em relacdo a outros candidatos a bolsa.

As universidades dos grandes centros urbanos possuem maior visibilidade,
pesquisadores mais reconhecidos acumulando maiores possibilidades de
conseguir financiamentos. A dinamica do efeito Mateus expressa nas “excegdes”
do edital de PQs do CNPq possui implicacdes nas disparidades de captacdo de
recursos pelas instituigdes, pois seus parametros beneficiam aqueles que mais tém.
Ha& um grande namero de cientistas ndo beneficiados com bolsas de produtividade
que tém contribuido para o desenvolvimento da ciéncia tanto ou mais do que 0s
cientistas que desfrutam de vantagens e recursos, mas que ndo alcangcam o status
de bolsistas de produtividade mesmo possuindo 0s requisitos necessarios
(BARBOSA, 2016).

As excecdes no processo de avaliagdo e concessdo de bolsa nos mostra
quem € aquele pesquisador diante da comunidade cientifica, a forca do
pertencimento institucional e o papel/atuacdo/representatividade dos capitais do
pesquisador e da instituicdo no meio académico cientifico.

Ser bolsista de produtividade gera diferencial para o pesquisador e também
para a instituicdo que acaba atraindo para Si mais recursos para pesquisa e
desenvolvimento de seus programas de p6s-graduacao.

Quando olhamos a baixa publicacdo de alguns pesquisadores na categoria 1
e sua respectivas instituicdes percebemos o peso das instituicbes na distribuicdo
de bolsas de produtividade. Embora tenhamos “casos excegdes” de pesquisadores
de universidades do Nordeste que revelariam uma avaliacdo diferencial para
potencializar a entrada de tais pesquisadores na luta concorrencial de categoria e

niveis mais prestigiosos, percebemos que em geral a notoriedade das instituicdes

51 A idade cientifica dos pesquisadores 1D varia de 21 a 38 anos revelando que estdo bastante
tempo dentro do campo.
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(e seus respectivos pesquisadores) das regides Sul e Sudeste prevalecem. Temos
que concordar com a pesquisa de (WAINER e VIEIRA, 2013) sobre as
dificuldades de compreensdo dos parametros avaliativos em funcdo da
distribuicdo das bolsas de produtividade.

Wainer e Vieira (2013) constatam em seu estudo que as decisdes do CAs
estdo altamente correlacionadas com uma métrica historica (idade)*? sendo
privilegiados nas avaliacGes para concessdo de bolsas os pesquisadores mais
antigos das subareas®®. Os autores entendem que ha duas vertentes para explicar o
objetivo da bolsa de produtividade: premiar cientistas de qualidade ou incentivar a
producdo de qualidade dos cientistas brasileiros.

Segundo Wainer e Vieira (2013 p.64) a mobilidade dos pesquisadores acaba
tornando-se reduzida, pois 0 nimeros de bolsas para cada categoria € fixo, exceto
no nivel 2. H& um baixo nimero de variagdes nas bolsas 1A se comparados ao
nivel 1D. Os estudiosos inferem que os CAs entendem o0s pesquisadores
participantes do nivel 1A como “os intocaveis”, indicando que “o componente de
prémio € mais importante para este nivel ou que as decisdes sobre o nivel 1A sdo
mais “politicas” e que, portanto, os CAs se sentem com menos liberdade de tomar
decisbes que modifiquem o status quo” (WAINER e VIEIRA, 2013 p.76).

De fato, apropriar-se dos capitais institucionais sedimentados para construir
sua prépria historia dentro do campo é saber jogar e reconhecer garantias na
elaboracdo de estratégias no jogo do campo académico acumulando capitais que
somados aos capitais/prestigio da instituicdo de pertenca no meio académico
geram vantagens consideraveis nas lutas pelo poder e posicGes de distingdo
(BOURDIEU, 1998).

52 A métrica histérica que aqui chamamos de idade cientifica do pesquisador, isto é, ano no qual
ele concluiu o doutorado é o nosso apéndice 8.2. Apresentamos a média da idade cientifica e o
intervalo, mas ndo consideramos que ha expressividade em tais dados para uma analise mais
minunciosa além da constatacdo de que a variavel de tempo conta para o reconhecimento no
campo.

%3 Considerando a métrica historica como correspondendo a dindmica de premiagio/concesséo de
bolsas (desempenho ao longo dos anos em virtude de mais servigos e tempo prestado para a
comunidade cientifica, mais alunos formados, etc.), Wainer e Vieira (2013 p.75) ressaltam o
impacto negativo dessa dindmica para 0s pesquisadores mais jovens Vvisto que, se nenhuma
métrica de producdo é relevante para receber ou melhorar a bolsa, entdo, um pesquisador jovem
s0 deve esperar “ o tempo passar”.
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Tabela 22 — Média aproximada do total de publicacdes em periddicos no
triénio (2013-2016) por instituicdo

TOTAL DE PUBLICAGOES MEDIA DE
i DOS PQs DA INSTITUICAO PUBLICACAO
INSTITUIGAO (N°DE | NO TRIENIO (2013-2016) | INSTITUCIONAL POR
PQs) TRIENIO (2013-2016)

UEL (2) 78 39
UNEB (1) 32 32
FURG (1) 28 28
UFES (1) 27 21
UEM (2) 52 26
UNIFESP (3) 76 25
UECE (1) 22 22
UFRGS (13) 270 20
UFBA (3) 55 18
UFPEL (1) 17 17
UNICAMP (8) 129 16
UNESP (14) 222 15
UFU (4) 62 15
UFPR (4) 60 15
UNISINOS (7) 97 14
UFPA (1) 14 14
UEPG (1) 14 14
PUC-Goias (1) 14 14
UFSCar (12) 164 13
UFRJ (9) 125 13
PUC-RS (6) 80 13
UFF (4) 54 13
UER!J (14) 168 12
UFMG (14) 155 11
UFRN (3) 33 11
PUC-SP (5) 51 10
UFSM (2) 20 10
UFPB (2) 21 10
UFAL (1) 10 10
UFSC (4) 38 9

UFC (3) 29 9

USP (22) 177 8

UnB (3) 26 8

PUC-Rio (4) 27 7

UFPE (2) 13 6

UTP-PR (1) 6 6

UFJF (1) 1 1

PUC-Campinas (1) 0 0

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes - CNPq, 2016.
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As instituicbes menos representativas, isto é, aquelas com menos PQs séo as
que possuem maior numero de publicacdes. Isto é indicador de um elevado grau
de envolvimento dos pesquisadores na luta por producdo e representa uma
vontade de “existir” no campo cientifico.

Observamos que a UEL (1C e 1 D), UNEB (1D), FURG (1C), UEM (1C e
1D), UNIFESP (1Sr e 2D), UECE (1B), UFBA (2B e 1D), UFPEL (1D) e
UNICAMP (1B, 4C e 3D) possuem um grande volume de publica¢bes, mais de
20 por PQ, corroborando com a hipotese da existéncia de barreiras subjetivas na
mudanca de niveis. Ha predominancia dessas institui¢cdes nos niveis 1B, 1C, 1D
conforme pode ser visto na tabela 2, com exce¢cdo da UNIFESP que possui um
PQ-Sr.

A USP que esta no topo da hierarquia construida apresenta publicacdo
média de 8 artigos por triénio revelando o poder da legitimidade cientifica desta
instituicdo diante das politicas avaliativas do CNPq para a concessédo de bolsas de
produtividade. Tal instituicdo pode ter mais conforto na dindmica de
sobrevivéncia, da logica do publicar ou morrer, em funcdo do prestigio
institucional, dos capitais politicos e da qualidade assegurada da producdo diante
da conjugacéo da notoriedade institucional ao capital dos pesquisadores.

A posicdo de destaque da USP na hierarquia institucional® de bolsistas de
produtividade compde uma rede de instituices legitimas que sabem jogar o jogo
de forma que sdo capazes de competir e a0 mesmo tempo se autoproteger contra
agentes externos que queiram compor/penetrar no campo de legitimidade e de
poder.

Se por um lado ha o aspecto da tradicdo a favor da USP sendo uma das
pioneiras na cria¢do da Pos-Graduacdo (SAVIANI, 2000), por outro ha o historico
da instituicdo que diante das barreiras para participacdo na politica cientifica da
area de Ciéncias Humanas e Sociais (HEY 2008) conquistou seu espaco e hoje
luta para manter os “seus pesquisadores representantes’ dentre a elite cientifica de
PQs para a manuten¢do da posi¢édo e poder de participacdo e decisdo nas politicas
que envolvem as pesquisas da area.

As bolsas de produtividade sé&o sinal de reconhecimento pelos pares. Ser PQ

do CNPqg permite a participagdo em processos importantes para 0 campo

54 Entendemos que a hierarquia ndo ¢ (nica, mas trabalhamos em nossa empiria um olhar para o
objeto que nos levaram a tal configuracéo.
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cientifico da area como definigdo das regras de avaliacdo da concesséo de bolsas e
auxilios a pesquisa, certificacdo e avaliagdo de programas de poOs-graduacao,
formulacdo de politicas publicas em ciéncia e tecnologia, composicdo de corpo
editorial de periddicos cientificos entre uma série de outras atividades que
permitem acumulacdo de capitais na area. Segundo Bourdieu (2014, p.96) as
instituigdes disputam “o monopolio do pensamento e do discurso legitimo sobre 0
mundo social”.

As instituicbes de elite fazem com que os cientistas vinculados a elas
ampliem mais precocemente seu potencial de adquirir vantagens diferencialmente
cumulativas. As instituicdes consideradas as hierarquicamente superiores, por
possuirem maior numero de PQs, apresentam uma publicacdo média entre 8 e 20
publicacdes no triénio. E o caso da USP que ao apresentar 8 publicacdes por
triénio representa a forca da consagracgéo institucional visto as demais instituicoes
apresentarem numeros superiores de publicagfes: 11 (UFMG), 12 (UERJ), 15
(UNESP) e 20 (UFRGS) publicag6es no triénio.

Tais nimeros podem indicar uma competicdo entre essas instituicbes por
espaco no campo cientifico buscando niveis mais elevados no qual seus agentes
seriam capazes de exercer seu poder/forca nas relacGes politicas e entre as
posigdes sociais “regulando” de alguma forma as regras do jogo no campo. Alids,
se retornarmos as tabelas 18,19 e 20 veremos que o poder dessas instituicdes esta
materializado na posse de periodicos e no reconhecimento dos mesmos expresso
tanto pela avaliagdo no Web Qualis quanto no volume de publicagdes recebidas
pelos PQs 1 da area.

O sistema de recompensas, a alocagdo de recursos e outros sistemas de selegdo
social criam e mantém uma estrutura de classes na ciéncia ao proporcionar uma
distribuicdo estratificada de trabalho cientifico significativo entre os cientistas, ja
que as instituicdes mais financiadas e prestigiosas atraem o0s estudantes mais
promissores, concentram e mantém os cientistas mais premiados e considerados
excelentes (MERTON, 1988 apud BARBOSA, 2016 p.301)

Os pesquisadores renomados e as instituicbes de prestigio acabam sendo
quase uma unidade diante da reciprocidade e parceria na atuacdo. Se a instituicao
empresta 0 seu nome e destaque nacional (em alguns casos até internacional),
credibilidade e visibilidade aos seus pesquisadores elas recebem, em

contrapartida, mais financiamento e atraem o0s cientistas mais consagrados e
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reconhecidos do campo. Mais uma vez constata-se a presenca do efeito Mateus
agregado ao valor institucional e ndo apenas do agente.

Para Bourdieu o poder/legitimidade da academia por meio das instituicdes
para conceder distingdes € parte de uma economia dos bens simbdlicos que
alimenta o autoengano coletivo por meio do qual as instituicbes mistificam os
agentes e se perpetuam. Para o autor, 0 nexo estreito entre ciéncia, autoridade e
poder estd imbricado nas honras do meio académico. (BOURDIEU apud
WACQUANT, 2013).

A consagracdo que as instituicbes concedem a pessoas, objetos ou atos
apresentam um perigo, pois envolvem os “elevados” por elas em uma teia de
expectativas coletivas, obrigacbes estatutarias e vinculos organizacionais que
podem paralisar, ou mesmo, neutralizar suas acdes em uma diade entre o poder
cientifico e o poder politico ( WACQUANT, 2013; HEY, 2008).

O que vemos nas tabelas de 18 a 22 é a existéncia do poder simbolico de
algumas instituicbes no campo para a manutencdo de um status elevado de
prestigio e poder dentro da area da Educacgdo. Destacamos o caso das instituicdes
paulistas que conseguem manter o prestigio de seus periddicos e de seus
pesquisadores e, em especial da USP, que consegue manter sua posicdo com um

volume de publicacGes de 0 a 24 publicagdes no triénio.
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Tabela 23 - Média do total de publicacdes em periodicos por pesquisador
durante toda a carreira por instituicéo

*Trata-se de uma estimativa

MEDIA DE
) PUBLICACAO
INSTITUICAO (N° DE TOTAL DE POR
PQs) PUBLICACOES | PESQUISADOR*
UEL (2) 218 109
UFRGS (13) 1262 97
PUC-Goiés 85 85
UEM (2) 167 83
UFU (4) 325 81
UNEB 75 75
UFBA (3) 222 74
UFES 72 12
UNISINOS (7) 481 68
UNESP (14) 938 67
UECE 65 65
UNICAMP (8) 505 63
FURG 63 63
UNIFESP (3) 187 62
UFSM (2) 125 62
PUC-Campinas 61 61
UFAL 61 61
PUCRS (6) 360 60
USP (22) 1307 59
UERJ (14) 825 58
UFRJ (9) 519 57
UFPEL 57 57
UFSCar (12) 680 56
UFMG (14) 777 55
UFF (4) 213 53
UFSC (4) 207 51
PUC-Ri0 (4) 193 48
UFC (3) 140 46
PUC-SP (5) 225 45
UFPR (4) 176 44
UEPG 44 44
UTP-PR 39 39
UFPA 37 37
UFRN (3) 105 35
UnB (3) 102 34
UFJF 28 28
UFPE (2) 49 24
UFPB (2) 40 20

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes - CNPq, 2016.

95


DBD
PUC-Rio - Certificação Digital Nº 1512024/CA


PUC-Rio- CertificagaoDigital N° 1512024/CA

Ao hierarquizarmos o volume de producdo média de publicacbes em
periodicos, o maior nimero de publicacBes é da instituicdo UEL que possui
apenas dois bolsistas PQ 1, nos niveis 1C e 1D, respectivamente. Talvez esse
dado seja um indicativo da forca que PQs dessa instituicdo fazem para manter a
posi¢do no campo, conforme ja mencionado anteriormente.

Quando relacionamos essa tabela sobre a producdo média em periddicos dos
PQs 1 com a tabela 2 que indica o nivel de cada bolsista, observamos que as
instituicbes mais representativas dentro da hierarquia institucional que
construimos (sdo elas USP, UERJ, UFMG, UNESP e UFRGS), ndo sdo as que
possuem a maior média de publicacGes em periddicos, exceto a UFRGS.

Em nossa pesquisa consideramos o poder da consagracdo como elemento de
distingdo e manutencao da posicdo em funcdo do modelo de politicas avaliativas
vigentes que consideram além do volume, aspectos subjetivos quando tratam da
insercdo, engajamento e producdo cientifica do pesquisador. Mas outra
possibilidade explicativa para o menor volume de publicacdes, quando olhamos
para a média da totalidade de publicacGes das instituicdes mais consagradas, pode
ser o fato de tais instituicdes - que estdo no topo da hierarquia - estarem a mais
tempo no campo, antes mesmo da instauracdo da l6gica do publicar ou morrer.

Ao longo de toda a carreira os capitais acumulados se deram em torno de
sua qualidade de pesquisador avaliada de diversas formas, ndo s6 por meio de
publicacGes, demonstrando o potencial de tais pesquisadores no poder de definir
as regras do jogo.

Para Bourdieu a autoridade cientifica € um misto de competéncia técnica e
reconhecimento dos pares, mediado pelas instancias oficiais, no caso o0 CNPq. As
instituicOes hierarquicamente mais bem representadas entre os PQs ndo séo as que
mais produzem. A tomada de posicdes, apesar de parecer simples contribuicdes ao
progresso da ciéncia, devem ser tratadas como ““‘estratégias politicas” que visam
(através de teorias, métodos e conceitos) instaurar, restaurar, reforcar,
salvaguardar ou derrubar uma determinada estrutura de relagcbes de dominagéo
simbolica™® (BOURDIEU, 2007 p.171).

As instituicbes acumulam capital simbélico, assim como o politico, e tentam

manter e controlar a posi¢cdo conquistada no decurso da historia pelo

5 E valido ressaltar que apesar do “peso” dos termos utilizados por Bourdieu (2007 p.171), para
ele “as estratégias podem permanecer perfeitamente inconsciente”. (grifos meus)
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reconhecimento e fidelidade de uma rede de agentes e instituicbes parceiras
capazes de gerar ainda mais vantagens através de capitais politicos e sociais.
Franca (2014) em sua pesquisa sobre a gestdo dos programas de pos-
graduacdo alerta sobre a injusta associacdo entre mérito e fomento que tende a
favorecer os programas e instituicdes mais bem estruturados que conseguem
atingir os critérios de qualidade com mais facilidade obedecendo a logica das

avaliacdes vigentes.

Tabela 24 - Total de publicacdes em periddicos por Regido do pais com
namero médio (aproximado) de publicacdes e idade cientifica

REGIAO DO NUMERO NUMERO MEDIA DE MEDIA DA
PAIS TOTAL DE TOTAL DE PUBLICACOES IDADE
PQs POR PUBLICACO DOS PQs POR CIENTIFICA
REGIAO ES REGIAO
SUDESTE 116 6855 59 24 anos
SUL 44 3199 72 22 anos
CENTRO-OESTE 4 187 47 20 anos
NORTE 1 37 37 22 anos
NORDESTE 16 757 47 18 anos

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes - CNPq, 2016.

A tabela 24 mostra que a regido Sul apresenta o maior volume médio de
publicacdo seguida pela regido Sudeste. Embora ja tenhamos elucidado as
questBes referentes a publicacdo, nesta tabela temos também a idade cientifica
média revelando que estarem mais ou menos tempo no meio cientifico ndo seria o
suficiente para justificar a grande diferenca no quantitativo de bolsistas e na
producao.

Apesar de serem feitas consideracdes a respeito do necessario incentivo/
financiamento para pesquisas das regides Norte e Nordeste concedendo também
distingdes, as assimetrias regionais permanecem. A cooperacdo cientifica se auto-
refor¢a em torno dos mesmos porque (consagrados) acabam tendo mais condigdes
materiais e simbdlicas de fazer algo pelo progresso da ciéncia. Os beneficiarios
tanto no sistema de publicacbes quanto no acesso aos meios de

financiamento/producéo cientifica (material e simbolica) sdo sempre 0s mesmos.
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5
O WebQualis e a hierarquia de instituicdes: quais as
relagcbes possiveis?

Esta claro que todas as estratégias de dominacgao
ndo seriam nada sem as estruturas que as fazem
possiveis e eficazes.

(BOURDIEU, 2014 p.119)

Para Bourdieu (1989) a producdo das ideias acerca do mundo social acha-se
sempre subordinada a ldgica de lutas concorréncias e da conquista do poder.
Nesse jogo de lutas simbolicas, por poder e posi¢ao “vantajosa” no campo,
resolvemos analisar o Qualis. Sistema de avaliacdo que em nosso desenho de
pesquisa inferimos refletir também o poder de algumas instituicdes.

O Qualis é o conjunto de procedimentos utilizados pela Capes para avaliar a
producdo cientifica dos programas de pos-graduacdo. Ele foi concebido para
atender as necessidades especificas do sistema de avaliacdo e € baseado nas
informacdes fornecidas por meio do aplicativo Coleta de Dados.

O Qualis afere a qualidade dos artigos e de outros tipos de producéo a partir
da analise da qualidade dos veiculos de divulgacdo, ou seja, periddicos cientificos
que tenham recebido producéo no ano ou no periodo de classificagado®.

No Web Qualis podemos consultar a classificacdo do periddico nas
diferentes areas. A classificacdo dos periddicos é realizada pelos comités
consultores de cada area de avaliacdo e passa por processo anual de atualizacao.
Esses veiculos sdo enquadrados em extratos indicativos da qualidade - A1, 0 mais
elevado; A2; B1; B2; B3; B4; B5; C - com peso zero. O mesmo periddico, ao ser
classificado em duas ou mais areas distintas, pode receber diferentes avaliagdes. A
classificacdo € realizada pelos comités de consultores de cada area de avaliacéo
seguindo critérios previamente definidos pela area®’.

Apenas o0s periodicos que tenham recebido producdo no periodo de

classificacdo (quadrienal) serdo listados e classificados pelo Web Qualis.

% No que se refere aos artigos publicados em periddicos cientificos, essa avaliacdo podera ser
consultada através do aplicativo Web Qualis disponivel em:
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsul
taGeralPeriodicos.jsf. Acesso em: 24/12/2018..

57 Os critérios gerais e os especificos utilizados em cada area de avaliagdo da CAPES estdo
disponibilizados nos respectivos Documentos de Area.


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf
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Portanto, ndo se trata de uma lista exaustiva de periédicos, mas sim uma lista dos
periodicos efetivamente utilizadas pelos pesquisadores no quadriénio analisado.

A Capes e CNPqg lancam méo do sistema Qualis como uma estratégia
avaliativa que, por sua vez, podem refletir hierarquias institucionais presentes no
campo cientifico. O sistema Qualis representa uma posi¢do desencadeadora de
estratégias para os PQs que jogam o jogo do campo cientifico. As estratégias
classificatdrias que definem o Qualis dos periodicos sd@o também mobilizadas por
agentes do campo que visam a legitimacédo de suas conviccdes sobre o que é fazer
ciéncia e de como ela deve ser comunicada. De fato, a Qualis tem efeitos
significativos nas classifica¢cdes na comunidade cientifica.

Diante da relevancia do Web Qualis para a avaliacdo dos programas de pds-
graduacdo e das bolsas de produtividade buscamos conhecer quem sdo as
instituicOes responsaveis pelas revistas mais bem qualificadas da &rea, a saber as
revistas com Qualis 1A e 2A% da area da Educagdo. Entendemos que o Qualis nas
avaliacdes tem funcdo de seriacdo selecionando o0s mais aptos para receber
incentivos para a pesquisa, mas também fazem parte de um jogo politico que
legitima capitais e institui¢Ges.

As participacdes em comissdes® e entidades com poder de decisdo como,
também, criacdo de periddicos cientificos sdo formas de poder legitimada pelas
avaliacbes do Qualis. Alguns periddicos conseguem conquistar uma boa
qualificacdo na area em virtude dos agentes e/ou instituicdes aos quais pertencem.
O contato da rede que se estabelece em torno da elite cientifica da &rea, capitaliza
em forma de publicacdes em suas revistas bem qualificadas no Web Qualis,
adquirindo vantagens no campo diante ndo s6 do CNPg, mas também da Capes e
demais agéncias de fomento que utilizam tal base como parametro avaliativo da

qualidade da producéo de um pesquisador.

Nada ha que seja exigido de modo mais absoluto pelo jogo politico do que esta
adesdo fundamental ao préprio jogo, illusio, involvement, commitment,
investimento no jogo que é produto do jogo ao mesmo tempo que é a condigdo do
funcionamento do jogo: todos os que tém o privilégio de investir no jogo (...), pelo
mesmo investimento fundamental no jogo de que eles tém o monopolio e que
precisam de perpetuar para assegurarem a rentabilidade dos seus investimentos ,

8 Nao inserimos nesta etapa da tese as revistas Qualis B1 em fungdo da grande quantidade de
revistas (542) e a baixa concentragéo das publicacfes em determinadas revistas conforme visto na
tabela 20.

%9 Devido ao grande numero de dados ausentes sobre a participacdo em comissGes e entidades
registradas no Curriculo Lattes optamos por agregar as nossas analises apenas dados das
publicacdes para a construgdo de nossa pesquisa.
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ndo se manifesta nunca de modo tdo claro como quando o jogo chega a ser
ameacado enquanto tal. (BOURDIEU, 1998 p.172)

O Qualis representa a relacdo de forcas, lutas concorrenciais e estratégias no
campo através da manutencdo e controle dos meios legitimados para a divulgacéao
cientifica. Com dossiés tematicos que privilegiam as agendas da instituicao
detentora da revista e pesquisadores convidados para a manutencdo da
“exceléncia” do periodico, resta pouco espago para pesquisadores externos a
instituicdo que, geralmente sdo submetidos a longos periodos de avaliacdo de seus
artigos para publicacdo (demorando de 3 meses a 1 ano).

Podemos considerar que embora nao generalizavel esse padrdo bastante
conhecido das revistas cientificas (FRANCA, 2014; NASCIMENTO, 2016;
BARBOSA, 2016; LEITE e NETO, 2017 entre outros) é uma forma de
monopolizar a legitimidade cientifica como também de manter posicdes e
ascender na medida em que cria-se uma rede do cientificamente validado por tais
pesquisadores/instituicdes. Nas palavras de Bourdieu (1998, p.150) classificar
significa

ter a possibilidade de objectivar todas as formas de objectivacdo, do insulto

singular a nomeacdo oficial, sem esquecer a pretensdo, caracteristica da ciéncia na

sua definicdo positivista e burocratica, de arbitrar essas lutas em nome da
“neutralidade axiologica”.

Nascimento e Bufrem (2016 p.16) questionando a crenca dos avaliadores
sobre possuirem o ponto de vista cientifico ideal e os critérios mais isentos de
avaliacéo afirma que “ninguém ¢ bom juiz quando além dessa fungdo desempenha
outra: a de réu”.

Resolvemos, entdo, investir em conhecer esses veiculos bem classificados
de divulgacdo cientifica para ver se ha relacdo entre o poder institucional e o
poder dos meios de divulgagdo cientifica ja que a possibilidade de publicacdo
nessas revistas mais bem qualificadas constituem pré-requisito para o alcance de
financiamento e das bolsas de produtividade, conforme ja mencionado
anteriormente.

Para apresentarmos a qualificacdo dos periddicos A1(121 revistas) e A2

(380 revistas) na area da Educacdo, consultamos as avaliacbes do quadriénio
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2013-2016 através do Web Qualis®® selecionando as revistas e, posteriormente,

consultando as institui¢ces responsaveis pelas mesmas.

Tabela 25 - NUmero de revistas nacionais e internacionais Web Qualis Al e
A2*
*Percentual calculado aproximado.

Web Qualis Al A2
Nacional 82 (68%) 181 (48%)
Internacional 39 (32%) 199 (52%)
Total 121 (100%) 380 (100%)

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes - CNP(q, 2016.

A selecdo dos periodicos avaliados no sistema Qualis é feita em funcdo da
publicacdo dos pesquisadores. Observando a tabela 25 percebemos que existe uma
grande preocupacao dos pesquisadores em publicar em periodicos internacionais
chegando a 52% o percentual de pesquisadores que publicam em revistas A2.

Barbosa (2016, p.305) em seu artigo que trata sobre as implicacdes éticas do
efeito Mateus na ciéncia revela que “atribui-se menor pontuacdo aos artigos
publicados em periddicos brasileiros do que aos periddicos estrangeiros, cujo fator
de impacto cientifico geralmente é maior do que o dos periddicos brasileiros.

Corroborando com essa afirmacdo Rodrigues (2011) em seu artigo Publicar
mais ou publicar melhor? diz que os artigos completos em periddicos indexados
internacionais possuem grande impacto na comunidade cientifica (em fungdo do
namero de consultas e citacdes) e possuem maior pontuagcdo em CONCUrsos e
progressao de carreira, além de maior impacto nos indices de pontuacao/avaliacédo
de publicacdes cientificas.

Aqui é que o tamandud torce o rabo: para vencer a corrida ele deve falar inglés, ou
seja, no sistema de classificagdo utilizado, a principal qualidade de um pesquisador
brasileiro é sua capacidade de publicar artigos em inglés. O sistema de pontuagdo
esta de acordo com a concepgdo de que um artigo publicado em inglés é melhor do
que qualquer outro publicado em portugués ou em qualquer outra lingua.
(RODRIGUES, 2011 p.459)

Sendo importante ser lido e citado para a conquista de notoriedade e capital
cientifico puro na area, cada vez mais ha demanda por publicagdes em periodicos

bem qualificados e internacionais.

60 Para esse levantamento utilizamos a avaliacdo do Web Qualis referente ao quadriénio 2013-
2016, considerando o recorte temporal de nossa pesquisa. Disponivel em:
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsul
taGeralPeriodicos.jsf. Acesso em: 29/09/2018.
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Nacionais ou internacionais, a tabela 25 nos mostra que existe uma grande
peneira na mudanga de categoria entre os periddicos. H& apenas 121 periddicos
Al enquanto hd 380 periddicos A2. Infiro que a quase equivaléncia entre
periddicos nacionais (181) e internacionais (199) na categoria A2 ndo é algo ao
acaso. Pode ser representativo da forca de investimentos (para além dos
intelectuais) para conquistar publicagdes bem qualificadas e que respeitem a
méaxima da internacionalizacdo. Sobre isso, vale consultar o artigo de Barbosa
(2014) que denuncia o alto custo de publicar em periddicos estrangeiros que
exigem a assinatura de seus colaboradores, como a Elsevier.

A ciéncia tem se tornado bastante competitiva em nosso pais tanto na busca
de financiamento quanto na luta por mercado e desenvolvimento. As acdes e
intencionalidades institucionais tém prevalecido diante da crescente importancia
dos interesses de diferentes naturezas sobre a Educagdo. Algumas pautas de
pesquisa parecem ndao compor uma agenda que busca investigar processos do
fendmeno humano e temos que lidar com pesquisas cada vez mais aligeiradas e
fragmentadas®. Para suprir a necessidade de sobressair no campo, 0s
pesquisadores buscam temas e pesquisas “inéditos” ou mesmo migram para linhas
de pesquisa que supunham ser menos concorridas no intuito de conseguirem
reconhecimento cientifico e alcangarem mais chances de publicar e serem lidos e
citados.

Diante da classificacdo oficial do Qualis publicar em periddicos avaliados
tornou-se importante para divulgacdo cientifica e também para participar dos
rankings de prestigio como o das principais revistas A1 e A2, apresentadas nas
tabelas 18 e 19.

As politicas de Estado estdo mais preocupadas com os resultados de que
com os processos (FRANCA, 2014). Num ambiente de intensa concorréncia 0s
pesquisadores parecem planar na triade produtividade, performatividade e
accountability que nos leva a questionar a corrida por publicar, ser “reconhecido”
no campo e contabilizar pontos para conquistar uma boa posi¢do na luta por

financiamento de suas pesquisas.

61 E valido ressaltar que tais problemas ja eram apontados por Bernadette Gatti em artigo escrito
em 1983, onde ela ressalta a tendéncia dos pesquisadores a privilegiar temas definidos pelas
instancias de financiamento seguidos por uma sucessao descontinua de trabalhos pelos grupos de
pesquisa além de grande dispersdo de temas.
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A “selva da divulgacao cientifica” e a logica de corrida por garantir a
produtividade tém divulgado mais processos de pesquisa do que resultados. Na
luta por garantir a autoria de pesquisa em determinados temas, 0s pesquisadores
acabam publicando bons trabalhos que muitas vezes nao revelam resultados,
apenas processos e hipdteses. As agendas de pesquisa e a parceria de laboratérios
nem sempre sdo possiveis. Se por um lado, a existéncia do “nome proprio” pode
ser motivo de resisténcia a parcerias, por outro na luta concorrencial tais sujeitos
escolnem com quem e se pretendem colaborar com pesquisadores que ainda
buscam o reconhecimento (HEY, 2008).

A competitividade académica e a presenga da avaliagdo da Capes e do
CNPq via Qualis geram modificacdes no sistema de producéo cientifica e também
podem gerar mudancas na logica de funcionamento do campo da pesquisa em
Educacéo como elucidado.

O sistema Qualis hoje reflete as hierarquias presentes no campo cientifico
da Educacdo. Considerando o seu poder de classificacdo e hierarquizacdo optamos
por trabalhar com o Qualis dos periodicos nacionais das categorias Al e A2 para
conhecer quais instituicbes podem estar, via a posse de periddicos, definindo o
padrdo cientifico de qualidade da &rea. Entendemos a posse de periédicos como
trunfos estratégicos, para seus membros PQs, enquanto dominio pratico da l6gica
do campo para publicar nos melhores periddicos da area e acumular vantagens.

Se a estrutura do campo social é definida em cada momento pela estrutura da
distribuicdo do capital e dos ganhos caracteristicos dos diferentes campos
particulares, é certo em todo o caso que em cada um desses espacos de jogo, a
prépria definicdo daquilo que esta em jogo e dos varios trunfos pode ser posta em
jogo. Todo campo € lugar de uma luta mais ou menos declarada pela defini¢do dos
principios legitimos de divisdo do campo. (BOURDIEU, 1998, p.150)
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Tabela 26 - Institui¢cdes nacionais responsaveis pelas revistas Qualis A1l
INSTITUICAO QUANTIDADE® DE REVISTAS Al
USP 13
UNICAMP 13
UFRGS
UNESP
UFMG
UEM
ANPEd- Associacdo Nacional de Pos-
Graduacdo em Educacédo
UFSM
UFPR
Fundacdo CESGRANRIO
UNIFESP
Fundacdo Carlos Chagas
UFSC
FIOCRUZ
UFPEL
unB
Associagdo Nacional de P6s-Graduagéo
em Ciéncias
UFF
UNISO E UNICAMP
PUC/SP
UERJ
Total
Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes - CNPq, 2016.
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Observando a tabela 26 podemos constatar que, com exce¢do do periddico
da UnB, todas as demais instituicbes responsaveis pelas publicacdes Qualis Al
sdo das regibes Sul e Sudeste contribuindo para a retdrica das instituicdes
responsaveis pela boa ciéncia. Serd que fatores referentes ao impacto néo
consideram as diferencas regionais? Sera que existe alguma barreira - para além
das geogréficas - que desconsideram a relevancia da producao e inibem a consulta
de periddicos de outras regides do pais que ndo as regibes marcadas pelo
incentivo e representatividade diante de agdes? Estas sdo indagagdes que
considero extrapolar o escopo dessa pesquisa, mas que seriam bastante relevantes
para a ampliacdo da participacdo da comunidade cientifica das regides Norte,
Nordeste e Centro-Oeste.

Inferimos que o0s pesquisadores das regides Sul e Sudeste possuem

legitimidade e credibilidade em seu fazer cientifico pelos mesmos motivos que

62 E importante ressaltar que o Web Qualis registra e qualifica as publicagdes também
considerando seu veiculo de divulgacéo (impresso, digital, etc.). Portanto, algumas publicagdes, de
uma mesma instituicdo, aparecem mais de uma vez no Web Qualis devido aos diferentes meio de
divulgacdo. Optamos por ndo trabalhar com a exclusdo das repeticdes considerando-as como um
fator importante no que diz respeito as notoriedade dessas revistas, visto que s6 sdo cadastradas e
avaliadas pelo Qualis as revistas nas quais 0s pesquisadores publicam.
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geram a tendéncia de buscar formacdo nessas regides, como ja assinalamos
anteriormente. Tal fato torna os periodicos das instituicdes dessas duas regides
mais procurados para publicar, consultar e, portanto, possuem maior circulacdo no
meio académico sendo legitimados pela Qualis em sua avaliacdo sobre circulagéo,
qualidade e periodicidade na composicao do extrato mais distinto, Qualis Al.

A Qualis é capaz de distinguir instituicbes por meio dessa seleta avaliag&o.
Na tabela 26 ha apenas 21 instituicbes que comandam os principais periddicos
nacionais da area, tendo apenas duas associagoes cientificas. Se considerarmos 0s
178 programas de pds-graduacdo® em funcionamento na area da Educagéo
percebemos que é bastante restrito o comando das revistas cientificas da area.

Embora seja notdério que ha disparidades em termos de desenvolvimento
educacional entre as regides, € evidente que existe uma concentracdo de
incentivos e uma tendéncia das politicas avaliativas privilegiarem 0s que mais
possuem condicOes de alcangar as metas propostas.

Sdo Paulo é responsavel por 39 periddicos qualificadas pelo Web Qualis
Al, cerca de 47% do total dos 82 periodicos nacionais. Sdo seis instituicGes
paulistas com destaque para USP e Unicamp com 13 periddicos cada.

A USP criou seu primeiro periodico cientifico em 1955. A Revista de
Pedagogia da Universidade de Sdo Paulo acabou por ndo ter sequéncia depois de
alguns anos, mas indica que, desde antes da criacdo e expansdo da p6s-graduacao,
a universidade paulista j4 estava engajada em fazer ciéncia e a respectiva
divulgacdo cientifica na area da Educagdo. (GATTI, 1983).

A elite conhece as regras do jogo para publicar nas melhores revistas e suas
instituicdes possuem os periédicos mais bem qualificados do pais. Apontando
para o crescente numeros de publicagdes em periodicos Nascimento e Bufrem
(2016, p.14) ressaltam o “sistema retroalimentativo das publicagdes perioddicas”,
pois enquanto principal canal de comunicacdo cientifica sdo também as mais
citadas “reforcando o efeito Mateus ndao s6 para o agente (autor), mas também
para o veiculo (revistas cientificas)”.

Tal fato é percebido nos graficos 1 e 2 que apresentam o volume de

publicacdo dos PQs Séniors e PQs-1A distribuidos por extratos (Al,A2,

63 Dados consultados em:
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/programa/listaPrograma.jsf.
Acesso em: 05/11/2018.
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B1,B2,B3,B4.B5,C) da Qualis.®* A posicéo de elite cientifica é representada pela

alta proporcéo de artigos Al e A2 dos PQs 1A e Sénior.

Grafico 1 — Volume da producéo distribuido nas respectivas Qualis - PQs-Sr
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Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes — CNPq, 2016.

Os dados demonstram que os PQs-Sr tendem a publicar nos periddicos mais

bem qualificados da area, predominantemente Al e A2.

Percebemos gque ndo ha muito investimento para publicar em revistas B1,

mas ha bastante publicagdes em B2 talvez decorrente do emprestimo do prestigio

cientifico para elevacdo do periddico diante da avaliacdo do Web Qualis.

N&o observamos concentragdo de publicagdes em extratos inferiores a B2.

A elite consagrada (PQs) publicou mais nas melhores revistas cientificas porque é
elite, ou ¢ elite porque publicou, prioritariamente, nos estratos mais elevados? A
resposta tangencia a questdo do rito da investidura (BOURDIEU, 2015), pois o
acesso da elite empossada é mais facilitado. (NASCIMENTO e BUFREM, 2016,

p.15)

O rito de investidura é aqui entendido como ritos e processos simbolicos

pelos quais o individuo adquire seu status social implicando em reconhecimento e

crenga neste status com performance da produtividade condizente com as regras

do campo (NASCIMENTO, 2016).

64 Nos graficos o “NAO CONSTA” ¢ representado pelos periodicos para 0s quais ndo
conseguimos encontrar a Qualis  (quadriénio 2013-2016) correspondente. Em geral sdo

publicacdes estrangeiras e/ou bastante diversificadas.
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Grafico 2 — Volume da producéo distribuido nas respectivas Qualis - PQs-12
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Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes — CNPq, 2016

A maioria dos artigos que consultamos e ndo encontramos a classificagdo no
Web Qualis sdo oriundos de publicagdes estrangeiras, presentes em “ndo consta”.

Dentre 0s pesquisadores ha um pequeno grupo de pesquisadores que
publicam em todos os extratos. Dentre estes nota-se publicacdes em algumas
revistas repetidas vezes, talvez com a intencdo de melhorar a avaliacdo do
periddico.

Apesar de publicarem mais nos extratos mais bem qualificados mostra-se
que esses pesquisadores também impulsionam revistas com Qualis inferiores ao
publicar em diversos extratos. Dentre essas revistas com baixa qualificacdo que
recebem mais publicacbes dos PQs-1A, destaco: Trabalho Necessario (B3) e
Nueva América (B4).

A elite parece numa troca de favores citar e ser citada criando a necessidade
do periddico no meio académico da area. Alguns PQs-1A demonstram esforco em
publicar repetidas vezes em algumas revistas abaixo do extrato B2 para alavancar
melhores qualificacGes.

Diante da necessidade da produtividade dos pesquisadores percebemos o
esforco das instituicdes em possuir os meios de producédo /publicacdo para entrar
na corrida de um sistema de avaliacdo de artigos considerado por muitos como
“fechado e tendencioso devido a possibilidade de desvios em favor de cientistas

reconhecidos de universidades prestigiadas e de redes elitistas de old boys
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(pesquisadores com visdes semelhantes a &rea de pesquisa do avaliador, colegas,
amigos).” (BARBOSA, 2016 p.301)

A produtividade e os sistemas de recompensas, pelas agéncias de fomento e
regulacdo da pos-graduacédo e da pesquisa no pais, traduzem a estratificacao social
da ciéncia por meio do julgamento/reconhecimento (ou n&do) pelos pares e
distribuicdo de recursos, ambos fundamentais para a constituicdo do pesquisador.

As instituicfes que apresentamos nesse estudo como institui¢cdes do topo da
hierarquia no campo cientifico, da area da Educacdo, USP, UERJ, UFMG,
UNESP, UFRGS e outras em posi¢do de destagque possuem pelo menos um
periddico na categoria Al. Tal dado demonstra que possuir um periédico bem
qualificado significa chances de participar da definicdo do que é a qualidade
cientifica esperada pela Capes.

Sobre as vantagens advindas do reconhecimento e da boa posi¢do, Franca
(2014, p.204) ao analisar programas de exceléncia ressalta a relagdo do
reconhecimento com o conceito de visibility de Bourdieu, acimulo de uma
espécie particular de capital social: o capital de autoridade, afirmando que:

O reconhecimento concedido pelos pares concorrentes € marcado e garantido
socialmente por todo um conjunto de sinais especificos de consagracdo. O
reconhecimento desses programas também ficou evidenciado nas falas dos
entrevistados, quando mencionam que o fato de terem se tornado Programas de
Exceléncia “abriu portas” dentro e fora de suas instituicdes. A transferéncia do
reconhecimento do programa para os docentes e discentes que o comp8dem é ainda
um efeito da exceléncia atestada pela Capes: professores e alunos desses programas
sdo mais respeitados pela comunidade académica e pelas agéncias de fomento a
pesquisa e de concessao de bolsas.

A posicdo que tais instituigdes ocupam no sistema de producéo e circulagédo
da producdo cientifica e, a0 mesmo tempo, da posi¢cdo que ocupam na hierarquia
institucional implicam na posse de capitais cruciais para participagdo na definicao
objetiva das regras e das praticas de producdo utilizando estratégias de
conservacao das posic¢des conquistadas. (BOURDIEU, 2007)

Ao priorizarem e conferirem maiores pontuacdes a determinados tipos de producédo
cientifica, mediante a aplicacdo do Qualis, as agéncias de fomento reforcam os
postos de poder ocupados por cada membro da elite académica. Esse mecanismo
de empoderamento e de retroalimentacdo, de acordo com Bourdieu (2004, 2011c,
2013a, 2013b), viabiliza a acumulacdo de um tipo especifico de capital, mas nédo
impede a conversdo e reconversdo dele em outros capitais, pois a final, a elite
legisla em causa prépria quando elabora critérios de inclusdo/exclusdo ou ainda
guando faz das suas medidas a régua para dimensionar o outro. (NASCIMENTO e
BUFREM, 2016 p.16)
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Tabela 27 - Instituicdes nacionais responsaveis pelas revistas Qualis A2

INSTITUICAO QUANTIDADE DE
REVISTAS A2

USP 18
UFRGS 13
UNESP 11
PUC-RS 9
UNICAMP
UEM
Fundacdo Carlos Chagas
UFRN
UFMG
PUC-PR
UFU
PUC/SP

Estacio de Sa

PUC-CAMPINAS

Associacao Brasileira de Psicologia Escolar e Educacional

UNEB

UFMT

FIOCRUZ

UFMA

Associacgdo Brasileira de Salde Coletiva

UNINOVE

UNISINOS

unB

UEL

UFSC

Sociedade de Quimica /USP

UFSM

Universidade Metodista de Sdo Paulo

UNIEVANGELICA

Sociedade Brasileira de Pediatria

UEPG

PUC-Rio/ UnB/USP

UFBA

UFV

Colégio Brasileiro de Ciéncias do Esporte

Associaco Brasileira de Pesquisadores em Educacéo
Especial /JUEL/UNESP

NININININININININWWW W Wwwwww b AROOOOD(OO|OO|O |

INEP 2
UFPR 2
UNIFESP 1
SBC — Sociedade Brasileira de Cardiologia 1
USP /Sociedade Brasileira de Pesquisa em Odontologia 1
Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia /UNICAMP 1
Associacdo Brasileira de Curriculo/UNICAMP 1
UFF 1
UFSCAR 1
Sociedade Brasileira de Medicina Veterinaria 1
Associacao Brasileira de Pesquisa Educacional em Ciéncias 1
Sociedade Brasileira de Reumatologia 1
Associacdo Nacional de Pés-Graduagdo em Letras e 1
Linguistica
Total 181

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes — CNPq, 2016.
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Apenas 8 instituicdes administram periddicos fora das regides Sul e Sudeste
do pais. S&o0 4 instituicbes do Nordeste e 3 do Centro-Oeste. A visibilidade e
credibilidade/autorizacdo cientifica dada historicamente as instituicdes pioneiras
da pos-graduacao das regides Sul e Sudeste do pais tendem a refletir também nos
periddicos que acabam sendo melhor qualificados pelos motivos ja expressos
anteriormente.

As instituicdes possuirem revistas representa um diferencial no campo do
poder. Notamos que a presenca de cerca de 15 revistas de associacdes e
sociedades podem indicar um movimento de expansdo dos meios de divulgacao
cientifica por area tematica. Na maioria dos casos, essas associacoes e sociedades
reinem pesquisadores de diversas instituicbes com diferentes perspectivas de
ciéncia dentro de areas tematicas que, por vezes, podem ndo manter fidelidade
direta com modelos cientificos de instituicGes ou linha de pensamento especificas.

Os critérios avaliativos sdo, em geral, criados por alguns membros da elite
cientifica do campo, enquanto, detentores de um poder autorizado pela
comunidade cientifica. Sobre isso, Nascimento (2016) criticando os critérios de
avaliacdo do Qualis e do CAs do CNPq ressalta mecanismo de empoderamento e
retroalimentag&o.

Ao priorizarem e conferirem maiores pontuacdes a determinados periddicos
através da avaliacdo Qualis, as agéncias de fomento reforcam as posicdes
ocupadas por cada membro da elite académica dando bolsas e incentivos aos que
ja possuem diferencias no campo e dificultando a penetracdo de pesquisadores de
instituicGes e programas de pos-graduacdo mais jovens como 0s do Centro-Oeste,
Norte e Nordeste do pais.

Pesquisas de Franca (2014), Barbosa (2016), Nascimento (2016), Leite e
Neto (2017) denunciam o carater homogeneizador das avaliagcdes da Capes para as
areas, subareas e diferentes regides do pais e ainda destacam a necessidade de
editais especificos que diminuam as diferencas regionais e insiram as regifes
Norte, Nordeste e Centro-Oeste com mais representatividade do meio académico e
cientifico.

A associacdo entre mérito e fomento pode causar uma injusta distribuicao
dos recursos publicos, por favorecer programas e instituicbes mais bem
estruturados que, em geral, conseguem atingir os critérios de qualidade com mais

facilidade do que os programas mais frageis, em termos de recursos, que Sdo
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prejudicados por terem mais dificuldade para atingir as metas estabelecidas
(FRANCA, 2014).

As publicacdes hoje se tornaram mais do que meio de divulgacéo cientifica.
Elas também comunicam a realidade de diversos contextos e mobilizam pesquisas
e intercambios de ideias para o desenvolvimento. Sabemos do potencial e da
extensdo territorial das regiGes mais afastadas do centro do poder e isso néo pode
ser desconsiderado, mesmo diante das assimetrias existentes no nosso pais.

Portanto, a pouca ou nao presenca de periddicos, assim como a baixa
representatividade de PQs, dessas regides pode dificultar ainda mais a visibilidade
dos problemas existentes e do baixo incentivo/financiamento a pesquisa.

A equacdo é, com efeito, bem mais complexa, envolvendo também esferas
de poder como bem trata Ana Paula Hey (2008) ao analisar a relacdo do espaco
académico com a esfera politica questionando a falta de autonomia da academia
em Ciéncias Sociais e Humanas em relagio a esfera da politica. E inegavel que a
logica de avaliacdo, com toda sua carga de subjetividade em torno de uma crenga
na verdade cientifica” (NASCIMENTO, 2016, p.140) ainda privilegia alguns mais
familiarizados com as regras e com poder de comando do jogo.

A posicdo de cada agente nessa estrutura, ou melhor, o peso de cada um para
formar essa estrutura e ao mesmo tempo suporta-la, depende de todos os outros
pesquisadores, bem como de todos os pontos do espaco e das relagdes entre todos
0s pontos. Cada ponto é equivalente a uma posicao, sendo que aquela ocupada pelo
pesquisador vai restringir ou aumentar o campo dos possiveis que Ihe é aberto.
(HEY, 2008 p.80)

Nos gréaficos 3, 4 e 5 apresentamos a luta pela mobilidade no campo pelos
pesquisadores dos niveis B, C e D via volume de publicacdo nos extratos mais
elevados do Qualis os quais analisaremos a seguir observando a subjetividade ja
mencionada no processo de concessdo de recursos e distribuicdo de bolsas de

produtividade.
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Grafico 3 — Volume da producao distribuido nas respectivas Qualis - PQs-1B
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Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes — CNPq, 2016.

Os PQs-1B demonstram com o volume de publicacdes Al e A2 desejarem
compor a “elite da elite” cientifica da area lutando para alcancar o nivel de PQ-
1A.

Pudemos perceber que em geral hda uma dispersdo das revistas das
publicacdes com classificacBes inferiores a B1. Inferimos que esse menor indice
de publicagdes menos qualificadas seja em fungdo do investimento em melhores
Qualis e/ou ndo preocupacdo em impulsionar peridédicos com menores
qualificagdes.

Percebemos que conforme maior o “nome” e a posicdo do pesquisador
como os PQs dos niveis Sr, 1A e 1B, ha maior a tendéncia da carreira solo
resguardando-se do empréstimo do nome para publicacbes com Qualis mais
baixas. Sendo assim, dado a responsabilidade com as questdes de autoria e
originalidade tais PQs nem sempre consideram relevante publicar nos extratos
inferiores a B1. Muitas vezes preferem utilizar-se de seus capitais cientificos
(puro e/ou temporal) para submeter seus trabalhos a revistas bem qualificadas
considerando os aspectos relacionados a visibilidade do estudo e possibilidades de
citacdo dos mesmos. E, certamente, a preferéncia por publicar em revistas
cientificas bem qualificadas esta relacionado a rentabilidade dos periddicos visto

seu potencial, dentre os meios de comunicacgdo cientifica, tanto para que o artigo
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seja acessado (em geral, com mais facilidade que os anais), lido e até mesmo
citado aumentando a notoriedade do pesquisador e suas produ¢des académicas.

Grafico 4 — Volume da producao distribuido nas respectivas Qualis - PQs-1C
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Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes — CNPq, 2016.

Assim como os PQs-1B, os pesquisadores 1C lutam bastante para estarem
nas melhores revistas. Apesar da posi¢do intermediaria tais pesquisadores
demonstram por meio de suas publica¢fes a forca de ocupar o campo e buscar
reconhecimento.

O conhecimento da posi¢do ocupada neste espaco comporta uma informagdo sobre
as propriedades intrinsecas (condicao) e relacionais (posi¢ao) dos agentes. 1sso vé-
se particularmente bem no caso dos ocupantes das posi¢Oes intermediarias ou
médias que, além dos valores médios ou medianos das suas propriedades, devem
um certo numero das suas caracteristicas mais tipicas ao facto de estarem situadas
entre os dois p6los do campo, no ponto neutro do espaco, e de oscilarem entre as
duas posi¢oes extremas. (BOURDIEU, 1998 p.136)

Na luta por poder classificar e se classificarem dentro da logica de
produtividade produzir para periddicos bem qualificados constitui-se uma
estratégia para pontuacdo nos altos extratos do sistema de avaliacdo. Notamos
que quando publicam em extratos inferiores a B1 sdo em geral revistas de
associacGes. No caso dos PQs-1C hd a Revista de Ensino de Biologia da
Associacdo Brasileira de Ensino de Biologia (SBEnBio) (B2) e o Caderno
Brasileiro de Fisica. Inferimos que publicar nos periodicos de associagdes possa
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estar relacionado com o poder de tais associacdes a constituicio do “nome

proprio”/do reconhecimento do pesquisador.

Grafico 5 — Volume da producao distribuido nas respectivas Qualis - PQs-1D
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Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes — CNPq, 2016.

Os PQs-1D apresentam um alto volume de publicagdo em quase todos os
extratos, com excegdo do B3 e B4, revelando a preocupagdo em mostrar-se no
campo em busca de espagco e reconhecimento cientifico. O grande volume de
publicagdes internacionais presente na area do “ndo consta” (157) também pode
ser indicativa do engajamento dos pesquisadores em publicar fora do pais
atendendo as exigéncias de internacionalizag&o.

Atualmente, diante do valor atribuido as publicagdes nas avaliagdes, elas
representam possibilidade de lucros simbdlicos importantes. Elas sdo meio de
visibilidade e/ou reconhecimento dos pesquisadores ja que quanto mais citados,
maiores chances tém de serem convidados para comissdes, palestras, bancas,
dossiés e outros trabalhos que também resultam em acimulo de capital cientifico
puro e asseguram a reconversao em qualquer outro tipo de capital.

Finalizando a apresentacdo de dados com a analise dos cinco graficos que
corroboram para toda a tese apresentada, estamos convencidos de que ha o
interesse da ciéncia em produzir conhecimento valido para o campo especifico.
Mas este conhecimento ndo é nunca desprovido do objetivo de interessar os pares
e concorrentes, isto é, produzir efeitos positivos para 0 campo e para a sua propria
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posicdo dentro dele. “A busca pela legitimidade individual do agente mas,
sobretudo pela legitimidade coletiva do grupo dominante, esbarra na antinomia
inerente aos processos de avaliagao vigentes” (NASCIMENTO, 2016 p.68)

Como afirma Bourdieu (2004a p.46) “o campo cientifico € um jogo em que
é preciso munir-se de razio para ganhar”. E a ordem cientifica estabelecida que
gera uma visibilidade intrinseca do nome que quanto mais conhecido, mais
reconhecido e mais vantagens acumula. E estrategicamente as instituicdes

possuirem revistas bem qualificadas possui peso diferencial nesse processo.
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6
Considerag®es finais

Toda historia do campo social esta presente , em
cada momento, em forma materializada — em
instituicdes tais como 0s servicos permanentes de
partidos ou de sindicatos — e em forma
incorporada- nas atitudes dos agentes que fazem
funcionar estas instituicbes ou as combatem (com
os efeitos de  histerese®  ligados &
fidelidade).(BOURDIEU, 1989 p. 156)

O mundo social pode ser dito e construido de diferentes modos como
Bourdieu afirma em diversas obras. Em toda pesquisa trabalhamos com uma
cadeia de interdependéncia na qual a posicdo de cada um definiu a posicdo de
todos hierarquicamente.

Durante toda a pesquisa ao olharmos para a hierarquia institucional
demonstramos a predominancia de instituicdes do Sul e Sudeste do pais e
revelando necessidades de avanco nos sistemas de avaliacdo e de financiamento.

Resolvemos ndo caracterizar os pesquisadores, mas apenas as instituicdes
como uma forma de caracterizar o problema das disparidades regionais
apresentadas e o poder das institui¢ces na caracterizacdo deste problema.

A estrutura de relagdes entre 0s agentes, a posi¢cdo que cada um ocupa, com
sua autoridade relativa, determinam o que pode e ndo pode ser feito no campo.
Nesse sentido, as instituicdes que possuem posicBes privilegiadas na hierarquia
dos bolsistas de produtividade desfrutam do poder cientifico que gera legitimidade
para boa parte das pautas cientificas postas por estas perante as principais
agéncias de regulacdo e fomento da area, como a Capes e 0 CNPg. O prestigio
cientifico da instituicdo e, logo, dos pesquisadores geram forcas, no sentido da
representatividade e do julgamento dos pares, mesmo que ndo sejam
completamente isentos de subjetividades.

O que vimos no campo cientifico da Educagdo sdo relacbes de forcas

institucionais orientadas pelos seus agentes mais bem posicionados, enquanto PQs

8 Histerese ¢ utilizada na teoria de P. Bourdieu para explicar uma defasagem estrutural entre as
ocasides e as disposi¢des. “As categorias de percepcdo e de apreciacdo ficariam mal ajustadas as
possibilidades objetivas do funcionamento de um campo porque o entorno com o qual se
confrontam seria demasiado distante daquele com o qual se ajustam” (CATANI et al., 2017
p.229).
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do CNPg, para serem mantidas. Seguindo a ldégica do efeito Mateus é o
reconhecimento e poder que atrai mais reconhecimento e poder.

As nossas analises evidenciam a existéncia de um jogo que reproduz a
hierarquia de bolsistas e acaba privilegiando instituicdes que ja possuem razoaveis
condicBes de producdo de trabalhos cientificos mantendo uma dindmica de maior
financiamento das pesquisas além da distribuicdo de bolsas para seus
pesquisadores.

Ambos pesquisador renomado e instituicdo de prestigio, trabalham no intuito de
reforcar seu duplo padrdo de exceléncia; uma vez que espaco das relagdes no
campo cientifico ndo é homogéneo, sendo detectaveis estreitas relacdes entre o
lugar que os individuos ocupam, as redes sociais a que pertencem e 0s resultados
de pesquisa que produzem. (BARBOSA, 2016. p.300-1)

O poder de regulacdo e manutengédo de recursos pelas agéncias de fomento
sdo a engrenagem de uma luta politica na economia de bens simbolicos onde os
capitais cientificos puros ja ndo bastam para a manutencdo de posi¢bes. Sao
necessarias estratégias para capitalizacdo de capitais temporais, isto €, sociais e
politicos, por meio da ocupacao de posicOes que permitam a ampliacdo da rede de
reconhecimento que, conforme visto em nossa pesquisa, podem representar
trunfos no jogo do campo cientifico.

O jogo existe porque a intengédo de joga-lo também é dado. “Se a técnica do
jogo de xadrez ndo existisse, eu ndo poderia ter a intencéo de jogar o xadrez” do
mesmo modo com a politica “a intengdo politica s6 se constitui na relagdo com
um estado do jogo politico e , mais precisamente, do universo das técnicas de
accdo e de expressdo que ele oferece em dado momento.” (BOURDIEU, 1989
p.165)

Nosso estudo nos revelou a centralidade de algumas poucas instituicdes da
regido Sul e Sudeste concentrando 0s recursos para o desenvolvimento da
pesquisa em Educacdo. Mas o que caracteriza, de fato, a distin¢do das instituicdes
com tantos bolsistas de produtividade? Podemos olhar tal centralizacdo como uma
acao inicialmente aleatoria que tornou-se estratégica na medida em que foram
criados 6rgdos reguladores e associagdes com poder politico de definicdo das
normas e regras que passaram a conceder distin¢Oes a pesquisadores e programas
em fungéo das avalia¢Oes e ranqueamentos diante das acirradas possibilidades de

financiamento.
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As delegacdes de poder para algumas instituicGes pioneiras na criagdo da
ANPEd e da pés-graduacdo pode ter contribuido para legitimidade do poder de
julgamento, decisdo e contencdo dos aspirantes ao campo do poder conjugando
interesses com a Capes e 0 CNPq para manutencdo de suas posi¢oes, enquanto
potenciais definidores para as regras do campo, agregando acumulagéo de capitais
rentaveis no jogo do campo cientifico.

Especificamente no caso da USP, que tende a prevalecer em todas as
dimensGes analisadas (formadora de pesquisadores, maioria dos bolsistas de
produtividade geral e nas categorias 1A e Sénior e responsavel por periddicos),
observamos que o grande poder politico e a ocupacdo em diversas esferas do
campo cientifico na area da Educacdo foi construida diante da obliteracdo de
participacdo na criagdo da ANPEd. A USP acabou construindo suas proprias
estratégias de entrada e permanéncia no campo alimentando até hoje um status
superior as demais instituicdes em fungdo do seu poder/ autoridade cientifica de
conceder e retirar vantagens de instituicdes e pesquisadores.

A exemplo da USP, algumas outras instituicbes em destaque na
hierarquizacdo elaborada possuem a fungéo de condicionar o funcionamento da
economia dos bens simbdlicos em jogo no campo. Dotadas das atitudes/capitais
exigidos pelo campo, elas sdo capazes de impor os valores no jogo do campo
cientifico na area.

Pudemos constatar que mesmo diante da existéncia de critérios para as
avaliacdes e concessdes de bolsas, os casos “excegdes” das bolsas de PQ do CNPq
que privilegiam o passado do pesquisador funciona como um aparato académico
com utilidades extracientificas servindo de estratégia para reconhecimento e
legitimacdo de determinados sujeitos, objetos de pesquisa e instituices em
detrimento de outros (HEY, 2008).

Em nossa pesquisa pudemos notar o poder das instituicdes que comandam
as regras do jogo e detém estratégias bastante significativas para além da possivel
pertenca a comités, comissdes e cargos politicos. A posse de periddicos bem
qualificados representa a legitimidade do fazer cientifico pelas instituicbes. As
instituicbes do campo do poder, conforme as tabelas 18 e 19, possuem 0s
periodicos mais disputados pelos pesquisadores para publicacao.

Tais instituicdes possuem esses periddicos bem qualificados pelo Web

Qualis como um trunfo do poder e da legitimidade, uma estratégia bem mais
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relevante e pulverizadora de seu poder diante dos pares. Sdo o0s periodicos que
capitalizam notoriedade no campo. Séo os periodicos que permitem ler e ser lido,
citar e ser citado. E dentro desta dindmica ter nas comissdes e nos numeros de seu
periddico pesquisas de algum membro da instituicdo j& é um poder de
diferenciacdo no campo que somado a boa qualificacdo pelo Qualis torna-se um
trunfo, uma estratégia importante tanto para a manutencdo da posi¢do da
instituicdo quanto para conservacdo e ampliacdo de sua representacdo perante as
agéncias de fomento que utilizam o Qualis como parametro de avaliacdo de
qualidade e exceléncia.

Embora em nosso estudo tenhamos convergido com pesquisas que
demonstram as falhas do potencial avaliativo do sistema Qualis, que tém
privilegiado alguns - premiando mais do que incentivando -, devemos ressaltar
que as crescentes criticas e pesquisas sobre as bolsas de produtividade sdo objeto
de atencdo do CNPq que tém buscado aprimorar sua forma de avaliagao.

A exemplo disso, em recente consulta aos critérios do CA de Educacéo,
percebemos a construcao de critérios mais claros do que os do ano de 2013-2016%
com planilha anexo com pontuacdo da producdo académica para as bolsas 2018-
2020 discriminando os seguintes item: Producdo bibliografica; formacdo de
pesquisadores (orientacdo); mérito do projeto (incluido o quesito Inovacdo) e;
Gestdo académico-cientifica)®’.

A luta que opGe os sujeitos sdo sempre lutas simbolicas pela conservagao ou
pela transformacdo de suas posi¢des, ou seja, lutas pelo monopdlio da violéncia
simbdlica legitima. Considero que esta tese tera cumprido seu papel se o fez
pensar que as jogadas e a dificuldade de transpor as barreiras do campo sdo bem
mais do que operagdes dos pares.

H& uma série de estratégias que vao dos textos de elaboracdo de politicas
avaliativas a comandos de revistas cientificas que congregam um halo em torno de
algumas instituicOes que, tendo adquirido investimentos para si, ndo conseguiriam

suportar a auséncia deles.

8 O site do CNPq ndo apresenta um histérico dos critérios para a avaliacdo da bolsa de
produtividade, portanto, para que conhegam como era anteriormente organizado os critérios sugiro
a leitura da tese de Nascimento (2016) que dedica parte significativa do trabalho a apresentar
critérios de bolsas de produtividade do CNPq assim como do Qualis periddicos e livros.

87 \Ver mais em http://cnpg.br/web/guest/view/-
fjournal_content/56_INSTANCE_00ED/10157/5966303. acesso em 1/11/2018.

119


http://cnpq.br/web/guest/view/-/journal_content/56_INSTANCE_0oED/10157/5966303
http://cnpq.br/web/guest/view/-/journal_content/56_INSTANCE_0oED/10157/5966303
DBD
PUC-Rio - Certificação Digital Nº 1512024/CA


PUC-Rio- CertificagaoDigital N° 1512024/CA

Diante da auséncia de recursos para todos, a luta concorrencial utiliza-se de
estratégias politicas, sociais e cientificas. O efeito Mateus é reforcado e cultivado
e ndo o denunciamos como anti-ético, mas como um processo que deve estar cada
vez menos presente quando falamos de avaliacdo e distribuicdo de recursos. As
exceg0es das concessdes de recursos e financiamentos precisam ser
criteriosamente estabelecidas sem a carga de subjetividade presente nas redacgdes
de seus parametros.

Disso se depreende que, por ser uma disfuncdo social, que reforca o preconceito
velado que perpassa e influencia as estruturas sociais e cientificas e privilegia o
individualismo, o efeito Mateus demanda que os cientistas se auto submetam
continua e humildemente a uma autoavalia¢do critica de sua conduta profissional,
bem como que favorecam atitudes mais éticas e inclusivas que nos permitam
construir, num futuro préximo, uma ciéncia eticamente responsavel que seja de
todos e para todos, e ndo, uma ciéncia cega de suas responsabilidades e
consequéncias. Enfim, para se possamos construir uma ciéncia inclusiva, em que o
efeito Mateus seja esquecido e ndo promova o esquecimento. (BARBOSA, 2016
p.313)

Com efeito, pretendemos com este estudo mostrar que, - apesar das barreiras
protetivas de algumas instituicdes do topo da hierarquia para ndo perderem seus
recursos - ha também uma preocupacao dos pesquisadores e do proprio sistema de
avaliacdo da Capes e do CNPqg em aprimorar e ampliar as possibilidades de
participacdo das diversas regibes do pais aumentando o dialogo e o
desenvolvimento cientifico da area da Educacdo reconhecendo as necessidades e

singularidades das diferentes regides do nosso Brasil.
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8 Apéndices

8.1
Apéndice 1- Relagdo entre nivel do bolsista de produtividade e a
publicacdo em peridédicos no triénio (2013-2016) por instituicao

*Legenda:
PQIA [Pa1e |
[Pasr ] PQ1C
. NUMERO DE PUBLICACOES EM
INSTITUICAO PERIODICOS NO TRIENIO

UFSCAR 41
UFRGS 38
UEL 37

UFSCAR 25
UERJ 24
UNESP 24

UFF 21
USP 21

UEM 19
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UFMG 19

UNISINOS

UERJ 15
UFMG 15

UNESP 15
UNESP 15

PUC-RIO
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UFRJ 13
UNICAMP 13

UNISINOS 13

UFU 12
UNICAMP 12

USP 11
UERJ 10

UFRJ

PUC-RIO I R

UFRGS I T

UFSCAR 9
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UFPR 3
UFRJ 3
USP 3

PUC-RIO

181 PQS 2457 publicacdes em periédicos

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes - CNPq, 2016.
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8.2

Apéndice 2 - Média da Idade cientifica

Categoria Média da Menor e maior
dos PQs idade ano de ingresso na
cientifica instituicdo
1A 28, 56 1968 / 1999
SR 37,90 1972 /1984
1B 24 1977/ 2005
1C 21, 38 1983 /2002
1D 19, 44 1984 / 2006

Fonte: banco de dados SOCED / Plataforma Lattes - CNPq, 2016.
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