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4.
As condicdes de ingresso das mulheres na linha bélica do
Exército brasileiro

Para verificar as condicoes de ingresso das mulheres na linha bélica do
Exército foram realizadas entrevistas com os instrutores de uma escola de
formagdo militar de oficiais da linha bélica: a Academia Militar das Agulhas
Negras (AMAN).

A AMAN foi escolhida como locus por ser uma das instituicbes de
formacgdo de oficiais de linha bélica onde sera implementada inicialmente a
politica de insercdo de mulheres no sistema de ensino do Departamento de
Educacéo e Cultura do Exército (DECEX) a partir de 2018.

A AMAN é uma escola de ensino superior localizada na cidade fluminense
de Resende. E a unica escola, no sistema de ensino do Exército, que forma
oficiais de carreira das armas de Infantaria, Cavalaria, Artilharia, Engenharia e
Comunicag6es, do Quadro de Material Bélico e do Servico de Intendéncia do
Exército Brasileiro e, que compde a linha bélica, “destinada diretamente a
qualificacdo continuada de pessoal necessario a direcdo, ao preparo e ao emprego

da Forca Terrestre”.

A AMAN ¢é uma instituicdo relativamente antiga, tendo sido criada em
1944, com o nome de “Escola Militar de Rezende”, sendo designada como
AMAM em 1951. Desde a sua fundacdo, a AMAN tem sido legitimada enquanto
instituicdo tradicional por exceléncia, como repositério de valores e préticas

militares de referéncia, oriundas de um passado prestigioso e eticamente ilibado.

Nesse sentido, seu idealizador, o marechal José Pessoa Cavalcanti de
Albuquerque, instaurou uma série de préaticas e cddigos simbolicos hauridos do
imaginario do Império (1822-1889), tais como o uso do espadim, do uniforme e
de alguns rituais militares, além de estruturar novas tradicdes com foros de maior

antiguidade.

Ainda no intuito de legitimar-se pela tradicdo, como acontece
frequentemente em instituicbes militares, o discurso oficial do Exército sempre

vinculou a AMAN as vers@es anteriores de escolas de formacdo de oficiais, em
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suas diversas designagOes, como se se tratasse da mesma instituicdo. S&o elas: a
Academia Real Militar (1810); a Imperial Academia Militar (1822); a Academia
Militar da Corte (1832); a Escola Militar (1840); a Escola Central (1858); a Escola
Militar da Praia Vermelha (1874); a Escola Militar de Realengo; e, a Escola de
Guerra (1904).

Nos ultimos 20 anos, a AMAN foi impactada por duas reformas de ensino
de carater modernizante, centradas em modelos pedagodgicos voltados para o
discente, de cunho dialdgico, e instauradas no sistema de ensino do Departamento
de Educacdo e Cultura do Exército (DECEX): o Processo de Modernizacdo de

Ensino (PME) e 0 Ensino por competéncias.

O PME foi desencadeado a partir de 1995, opondo-se ao ensino
tradicional, que enfatizava a aula expositiva e a transmissdo de modelos
cientificos e literarios. Atuou também sobre os problemas de ordem sistémica e de
infraestrutura de ensino. Além disso, o0 PME apontou como aspecto negativo o
isolamento institucional do ensino do EB, pois ndo havia um intercambio
sistematico com os sistemas de ensino civil e nem a equivaléncia legal dos cursos

e estagios militares em relacdo a Educacgdo Nacional.

Para resolver os problemas apontados, o PME instaurou reformas nas
normas concernentes a curriculos, a didatica e a avaliacdo, inspiradas nos métodos

ativos de cunho escolanovista.

Por sua vez, 0 ensino por competéncias, na perspectiva do DECEX,
consiste atualmente num ensino voltado para alinhar as escolas militares com as
demandas da unidade de emprego, utilizando, para tal, o mapa funcional das
atividades profissionais como ponto de partida da sele¢cdo de contedos para a

selecdo dos conteudos disciplinares.

Outra ideia-for¢ca consiste na apropriacdo dos principios de ensino
construtivista, tais como a interdisciplinaridade, que resulta na construcdo de
curriculos como médulos, e a utilizacdo sistematica de situacdes-problema de
natureza pratico-profissional em projetos pedagogicos e em outros instrumentos

de avaliacdo.
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O ensino por competéncias foi estabelecido na AMAN/ESPECEX a partir
da iniciativa da Diretoria enquadrante, a Diretoria do Ensino Superior Militar
(DEsSMIL), desde 2010, determinada pela Nova Sistematica de Formacdo de
Oficiais, que, dentre outras medidas, acoplou a Escola Preparatoria de Cadetes do
Exército (ESPECEX) a AMAN, passando este Estabelecimento de Ensino (Estb
Ens) a ser responsavel pelo primeiro ano de formacéo. Foi também ampliada a

duracgéo do curso para cinco anos.

A seguir, a Portaria n® 137, de 28 de fevereiro de 2012, do Comandante do
Exército (Cmt EX) e o Plano do Projeto Implantacdo do Ensino por Competéncias
no Sistema de Ensino do DECEX ratificaram a diretriz de implantacdo do ensino
por competéncias no sistema de ensino do DECEx, amparando legalmente a

iniciativa unilateral da DESMIL de estabelecer essa proposta de ensino na AMAN.

4.1.
As Entrevistas

Foram selecionados 14 instrutores da linha bélica de quatro cursos de
quadros, armas e servicos, que sdo responsaveis pela formacao militar: Infantaria,

Cavalaria, Intendéncia e Material Bélico.

A Infantaria e a Cavalaria sdo armas de combate, que enfatizam as
manobras nas opera¢Ges no contexto da guerra convencional, ndo convencional,

seguranca publica, defesa civil e garantia da lei e da ordem.

Ja a Intendéncia e o Material Bélico sdo, respectivamente, um servigo e
um quadro que atuam em atividades de apoio ao combate, inserindo-se, enquanto
Sistema Operacional de Logistica, junto aos outros Sistemas Operacionais: 0
Apoio de Fogo; a Mobilidade, Contramobilidade e Protecdo; o Comando e

Controle; e, a Defesa Antiaérea.

A Logistica realiza atividades de infraestrutura ao combate. A Intendéncia
atua na parte de suprimentos e transportes, e 0 Material Bélico realiza manutencéo

em equipamentos militares (viaturas e armamento).
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Enquanto a Cavalaria e a Infantaria sdo armas de carater operacional,
relacionadas diretamente com a atividade-fim, a Logistica (Intendéncia e Material

Bélico) é de carater técnico, de apoio ao combate.

Foram escolhidas estas armas, quadros e servigos por representarem

igualmente as atividades técnicas e operacionais.

Foram entrevistados 0s seguintes militares que realizam regularmente

atividades de instrucdo em seus cursos:
e 4 instrutores de Cavalaria: trés capitées e um tenente;
¢ 4 instrutores de Infantaria: dois capitées e dois tenentes;
e 3instrutores de Intendéncia: um capitdo e dois tenentes;
e 3 instrutores de Material Bélico: um major e dois capitaes.

Utilizou-se aqui a técnica de coleta de dados das entrevistas com pequenos
grupos de pessoas reunidas para avaliar conceitos ou identificar problemas. Essa é
uma técnica qualitativa que pode ser usada sozinha ou com outras técnicas de
mesmo cunho ou de cunho quantitativo, para aprofundar aspectos relacionados as

necessidades, opinides, percepcdes e sentimentos dos individuos.

Justificou-se aqui a utilizacdo de entrevistas por favorecerem a expressdo
espontanea de percepcgdes, sentimentos, atitudes e ideias dos participantes a
respeito de um determinado assunto, produto ou atividade, em um contexto
familiar de interacdo social, congregando individuos pertencentes ao mesmo
circulo hierarquico ou de patente préxima, sem possibilidades de intimidacéo,
criando, assim, uma ambiéncia passivel de catalisar a expressdo do habitus de

género dos atores institucionais.

Foram realizados entrevistas somente com os instrutores dos cursos devido
ao maior tempo que se destinam, em suas atividades, a formacdo militar dos
cadetes, atuando, de modo formal e informal, no sentido da constituicdo de uma
identidade militar profissional, definida pela inscricdo em uma arma, quadro ou

servigo. As perguntas das entrevistas estdo presentes no Anexo A.
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Além disso, a focalizagdo dos instrutores dos cursos se justifica pela
preocupacdo de esclarecer as diferencas de habitus de género entre os quadros,
armas e servicos, uma vez que este estudo supde que funcionam como instancias

de diferenciacdo dos ethos militar.

As entrevistas aprofundaram o0s aspectos abordados no survey,
explicitando as nuances e distin¢Ges sutis do habitus de género, aqui depreendidos

nos seguintes aspectos:

e Ethos (os valores em estado pratico que regem as avaliacbes morais

inconscientes na vida cotidiana, 0s gostos e a acao pratica/atitudes);
e Moral ou avaliagdo moral fundamentada pelos sujeitos de modo reflexivo;
e Héxis ou principios interiorizados pelo corpo (posturas corporais, gestos);

e Eidos ou modo especifico de pensar a realidade, gerando classificacfes

dos objetos da realidade social a partir do género.

Essas dimensdes do habitus e das praticas sociais foram abordadas por

meio de um conjunto de temas:
1. Autoimagem corporal,
2. Imagem corporal de homem e de mulher;
3. Papéis masculinos e femininos, na sociedade brasileira;
4. Homem e mulher militares no suporte ao combate;
5. Homem e mulher militares no combate convencional;
6. Homem e mulher militares no combate ndo convencional,
7. Homem e mulher militares na ndo guerra,;

8. Homem e mulher militares no Exército de Paz.
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4.2.
Trajetérias de militares: vivéncia regional em corpo de tropa e
familiarizacéo limitada e tardia com mulheres militares

Em relagdo & experiéncia profissional na instituicdo militar, convém
relembrar que os instrutores entrevistados sdo majores, capitdes e tenentes. Os
majores tém, em média, quinze a vinte anos de preparagdo profissional e podem
ter acesso a diversos tipos de organizacdes militares: corpo de tropa,

estabelecimentos de ensino e grandes comandos.

Os capitées, que sdo oficiais intermediarios, tém, em meédia, sete a dez
anos de preparagdo profissional. Ja os tenentes tém, em média, dois a seis anos de
preparacdo profissional. Os capitées e tenentes tém mais acesso ao corpo de tropa

do que aos estabelecimentos de ensino e grandes comandos.

As organizacdes militares podem ser unidades de corpo de tropa (como o0s
batalhdes de infantaria) e de grandes comandos, tais como os grandes comandos
de area”, os 6rgdos superiores do comando e administracdo do Exército® e os
6rgdos de direcdo setorial®®. As organizacdes militares incluem ainda os
estabelecimentos de ensino, que englobam os batalhdes, os centros de instrucéo e

as escolas militares.

Os majores, capitdes e tenentes podem ter experiéncias profissionais em

operacdes de ndo guerra, tais como as operacdes de GLO e as missdes de paz.

Supde-se aqui que o tipo de trajetoria profissional que estes instrutores
realizaram interfere na construcdo de suas opinides sobre as mulheres e de um

habitus de género especifico.

O habitus funciona como um principio subjacente de producdo dos
discursos, que estrutura “blocos inseparaveis de pensamento e de fala pré-
fabricados, que fornecem as afirmagdes sua cor de universalidade conceitual,
assim como seu ar de licéo aprendida.”'® No caso, o habitus de género dos

instrutores expressa 0s esquemas inconscientes e conscientes de compreensao e

% E 0 caso do Comando Militar do Leste (CML).

% Os 6rgaos de direcéo geral, como o Estado Maior do Exército (EME).

% E 0 caso do Comando de Operages Terrestre (COTER) e dos departamentos e diretorias de
ensino do Exército, como o Departamento de Educacéo e Cultura do Exército (DECEX).

199 BOURDIEU, P. A distingao: critica social de julgamento. Porto Alegre: Zouk, 2011, p. 406.
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acdo em relacdo ao exercicio dos papéis sexuais, que eles supdem serem aceitos
pela maior parte das pessoas, e que servem para estruturar férmulas de
entendimento e de intervencdo em todos os problemas da existéncia corrente, e
que se desdobram em pontos de vista sobre as relacdes de subordinacéo e de jugo,
legitimidade e atribui¢bes, funcionando como um conjunto de “principios
explicitos e especificamente politicos, passiveis de controle I6gico e de apreensdo
reflexiva, em suma, uma espécie de axiomatica politica — na linguagem corrente,
uma linha ou um “programa” — que permite engendrar ou prever, de forma

exclusiva, a infinidade de julgamentos.” *™*

Esse habitus de género expressa, portanto, julgamentos morais em relagao
aos papéis sexuais, valores, representacGes de si e dos outros em relacdo ao
feminino e ao masculino, modelos de acdo politica e as relacBes praticas destes

militares com o mundo, no que concerne as interacdes entre homens e mulheres.

Os diversos aspectos do habitus de género, constituidos ao longo das
trajetdrias profissionais desses instrutores, contém também principios doutrinarios
e esquemas de percepcdo inconfessos sobre a natureza real e ideal da atividade
militar, materializados em préticas especificas. Desse modo, o habitus de género,
consubstancia-se em concepgoes e modos especificos de fazer a guerra, em termos
de Tatica e Estratégia, e em maneiras préoprias de realizar a administracdo, em

termos de teorias, normas e préticas efetivas de gestao.

O habitus de género dos instrutores se estrutura ao longo das trajetérias
profissionais, que se desenvolvem no interior do campo militar, que, por sua vez,
engloba os circulos de pares'®, os quadros, armas, servicos ou especialidades

profissionais'®.

%% Ipid., p. 392.

192 Os circulos de pares dos militares de carreira englobam pragas (sargentos, subtenentes), oficiais
subalternos (aspirantes, segundos-tenentes e primeiros-tenentes), oficiais intermediarios (capitées)
e oficiais superiores (majores, tenente-coronéis) e oficiais generais (general de brigada, generais de
divisdo, generais de Exército).

103 As especialidades profissionais sdo tipos especificos de atuagdo, relacionados as diversas
formas de emprego militar, como da guerra convencional, ndo convencional ou ndo guerra, que
sdo inseridas em cargos e fungdes e ensinadas sistematicamente, no Exército e em
estabelecimentos de ensino de Especializagdo e Extensdo. Sdo exemplos de especialidade militar
as Forcas Especiais e os Observadores Aéreos.
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O campo militar engloba também as organiza¢Ges militares, que entretém
relacbes horizontais, do mesmo nivel hierarquico e relagbes verticais, de

subordinacdo ou comando/direcéo.

Em suma, o habitus de género é estruturado no interior de um campo
militar complexo e estratificado, que destilaria habitus de género especificos,
estruturados em razdo do nivel de insercdo das mulheres militares em suas
atividades e do modelo de exercicio da sexualidade das mulheres e das mulheres
com os homens, que estdo sendo construidas nessas corporacfes profissionais e
instituicbes militares ao longo dos anos, por meio do contato dos militares de
linha bélica com mulheres do servico de saude, oficiais técnico-temporarias e

oficiais do quadro complementar.

Foi constatado que, entre os instrutores, predominaram as trajetorias
profissionais no corpo de tropa, em um contexto de vivéncia regional, e uma

vivéncia menor em grandes comandos:

Eu sai daqui e fui para Curitiba. De Curitiba fui para EFEX no RJ, dai depois
para Santa Cruz do Sul. Santa Cruz do Sul para ESAO. Da ESAO para Macapa.
De Macapé aqui para academia esse ano. (Oficial intermediario de Infantaria)

Sai daqui da AMAN e fui para Feira de Santana. Da Feira de Santana, eu fui para
Porto Velho, na Companhia de Comando. Ai, depois, fui para ESAO, no RJ. Da
ESAO eu voltei para Feira de Santana e depois vim para ca. (Oficial
intermediario de Infantaria)

A experiéncia em estabelecimentos de ensino, quando existiu, foi, em todo
caso, limitada em relacdo a maior parte da trajetoria profissional desenrolada em

corpo de tropa. Essa vivéncia alternou, em algumas situages, a insercdo no papel

104 105

de instrutor ou de aluno, na especializacdo " e no aperfeicoamento ", que sdo

intercaladas com periodos mais extensos em corpo de tropa:

104 A especializagdo militar ¢ uma modalidade de curso ou estagio que prepara os militares para
atuarem em conformidade com as especialidades, ou seja, “que qualifica para a ocupacdo de
cargos e para o desempenho de funcdes que exijam conhecimentos e praticas especializadas”.
(Art.°6, § Ill, Lei n°® 9786, de 8 de fevereiro de 1999). As especializacdes militares ensinam
conceitos e técnicas militares proprios para o exercicio de alguns cargos e desempenho de funcbes
inseridos nos Quadros de Cargos Previstos (QCP). Sdo exemplos de especializagcdes militares o
curso basico de Paraquedista e o Curso de Guerra Eletronica.

190 aperfeigoamento é uma modalidade de curso ou estagio “que atualiza e amplia conhecimentos
obtidos com a formagdo ou a graduagdo, necessarios para a ocupacdo de cargos e para 0
desempenho de fungdes de maior complexidade”. (Art.%6, § V, Lei n°® 9786, de 8 de fevereiro de
1999). Ou seja, o aperfeigoamento é realizado ap6s os cursos de formacgdo militar, que sdo
realizados inicialmente pelos militares de carreira. S80 exemplos de cursos de aperfeicoamento a
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Eu servi s6 em regimentos de cavalaria mecanizados em Sdo Borges e
Livramento. E, eu tive ja uma passagem pela AMAN como tenente, fiz escola de
Equitacdo e fiz estudo de equitacdo aqui na AMAN. Passei trés anos aqui, fiz a
EsSAQO, fui pro Rio Grande do Sul e fiquei mais quatro anos e agora retornei a
AMAN (Oficial intermediario de Cavalaria).

Embora tenha predominado a vivéncia no corpo de tropa, alguns
instrutores reportaram experiéncia em outras Forc¢as, missdes de paz e realizacao
de cursos militares no estrangeiro: “Eu fiz os passos de reconhecimento na
Aeronautica e eu agora retornei do Canada, onde eu fui fazer ESAO, na Nova
Escocia e no Canada.” (Oficial intermediario de Cavalaria)

A predominancia de uma vivéncia profissional em corpo de tropa sugere
que estes instrutores estdo marcados por um tipo de adestramento condicionado
pela hipdtese da guerra convencional, ou guerra da 1* e 2% geracdo, que €

majoritario neste tipo de organizagdo militar.'®

Convém ressaltar o fato de que este modelo de adestramento e de
funcionamento das organizacdes militares, sob a égide da guerra convencional,
caracteriza-se pelo escasso fator tecnoldgico. Este aspecto é favorecido pela
penuria material do Exército Brasileiro, agravada nos ultimos anos, devido a
implementacdo de politicas de contencdo de gastos publicos, instauradas desde a
década de 1990.

Por esta razdo, as organizacdes militares de corpo de tropa apresentam
limitada interface técnica, mesmo nos aspectos administrativos, o que favorece
que haja uma menor quantidade de militares técnicos, que atuem nas atividades de
suporte ao combate. Ora, foi justamente no ambito do suporte técnico, que
ocorreu, a partir de 1989, a inser¢do do segmento feminino, nos cargos de oficiais
técnico-temporarios e no quadro complementar de oficiais. Deste modo, a
presenca relativamente rarefeita de militares do suporte técnico nas organizacGes
militares de corpo de tropa enseja um contato mais limitado desses instrutores

com o segmento feminino, o que ndo é o caso dos militares que serviram a maior

Escola de Aperfeicoamento de Oficiais (ESAQ) e a Escola de Aperfeicoamento de Sargentos das
Armas (EasA).

106 Ora, foi justamente no contexto da emergéncia da guerra convencional que, em fungdo da
constituicdo de uma extensa e estruturada cauda logistica que impediu os exércitos de viver do
terreno, foi afastada a participacdo das mulheres, estruturando-se um sistema de adestramento
especifico, centrado na repeti¢do exaustiva de técnicas com pouco valor tecnoldgico agregado, que
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parte do tempo em estabelecimentos de ensino ou em grandes comandos, que

desenvolvem predominantemente atividades de cunho administrativo.

Ao contrério do corpo de tropa, os grandes comandos, 0s 6rgados superiores
do comando e administracdo do Exército, os orgdos de direcdo setorial e 0s
estabelecimentos de ensino tém mais interface técnica e dispdem de mais verbas,
inserindo um efetivo muito maior de oficiais técnico-temporérios e oficiais do

quadro complementar, onde ja ocorreu a inser¢do do segmento feminino.

Constatou-se que os instrutores entrevistados tiveram mais contato com
mulheres em outras Forgas Armadas, quando atuavam em regido de fronteira ou
com oficiais do corpo médico do Exército, o que demonstra a relativa rarefacdo da
presenca feminina na Forca Terrestre, restringindo-se apenas a 10% do efetivo,
sendo ainda pouco encontradas no corpo de tropa, onde se desenrola a maior parte
da carreira dos oficiais da linha bélica, até, praticamente, atingirem o posto de

oficial intermediario.

No caso dos intendentes, contata-se que servem mais, devido a natureza
das atividades administrativas que desempenham, em organizacGes militares de
natureza mais burocratica, com énfase na prestacdo de servigos, como 0s hospitais
ou, ainda, em estabelecimentos de ensino:

Eu sai da academia, fui pra unidade operacional BLOG, depois disso passei

quatro anos e fui pra escola de educagdo fisica. Em relagdo, assim, ao segmento

feminino, eu tive contato com algumas mulheres. Ai depois voltei pra unidade

operacional de BLOG, retornei pra escola, tendo em vista a escola da ESAO e da
ESAO fui pra um hospital. (Oficial intermediéario de Intendéncia).

Conclui-se que estas trajetorias profissionais ndo favoreceram muito a
familiarizacdo desses militares, com excecdo dos intendentes, a presenca da
mulher nas Forgas Armadas, 0 que favoreceu a estruturacdo de um habitus de
género relativamente infenso a insercdo feminina na linha bélica, como se

constatara adiante.

dificultava ainda mais a insercdo das mulheres, por enfatizar de modo superlativo a resisténcia
fisica.
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4.3.
Personalidade publica masculina e feminina admiraveis: o ethos
militar da autossuperacao e o discurso de siléncios e cesuras

A definigdo de personalidades pablicas admirdveis revela de modo mais
sutil o habitus de género dos instrutores, constantemente vigiado por um discurso
institucional ja formatado sobre os vetores do “politicamente correto”, como sera

analisado adiante.

Os instrutores mencionam, como exemplos de personalidades publicas do
sexo masculino merecedoras de admiracdo, as figuras de atletas devido a
convergéncia dos valores de autossuperacdo e sacrificio pessoal que a profissdo
militar compartilha com a atividade do desporto:

Eu fico com o Federer, Roger Federer (...) pelo exemplo de dedicagdo dele. Ele é

um atleta que sempre se dedicou ao trabalho dele. Conseguiu alcangar... chegar
no topo, né. (Oficial intermediario de Infantaria)

Do mesmo modo, na indicacdo da personalidade publica do sexo feminino,
destacou-se Angela Merckel, a chefe do governo aleméo, porque encarna alguns
valores militares basilares, como, por exemplo, o enfrentamento de condicdes
adversas em nome do bem coletivo:

Ela conduziu a economia, uma das maiores economias, bem naquela situagdo

dificil que foi contornar a crise da Europa com o euro 14 e ela também ta

conseguindo contornar, conversar, fazer acordo com os paises |4 pra tentar

minimizar esses problemas. Conduzir um pais como a Alemanha também néo é

facil, dentro daquele contexto ali de Europa e de crise do euro... (Oficial
intermediéario de Intendéncia).

Essas indicacGes revelam que a admiracdo por estas personalidades publicas se
deve a confluéncia de valores encarnados em suas trajetérias pessoais e profissionais com
valores militares, como a defesa da Nacgéo ou a valorizagdo da familia, o que evidencia o
guanto a socializacdo militar distingue e aparta os militares da vida civil, pois,
mesmo quando um civil é citado como referéncia, & na medida em que reproduz
as atitudes e valores militares: “Entdo ele cuida bastante da familia, ele preserva a
unidade familiar, ele é uma pessoa que tem sempre esse cuidado. Entdo, na parte
profissional ele é excelente, quanto na parte familiar.” (Oficial intermediario de

Infantaria)

Essa concepcgdo dicotdmica e estanque em relacdo aos civis e militares

manifesta-se mais claramente quando a personalidade publica apontada é um
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militar que se caracteriza, precisamente, por uma carreira em que predominou uma

atitude de confrontagdo com o governo civil, como o general Heleno'”’.

Neste caso, a razdo da admiracdo do instrutor se deve precisamente a defesa
incondicional dos valores militares e indisponibilidade de realizar negociagdes politicas,
que distinguiria o militar genuino, contraposto a um modelo mais “politico” do
generalato, que €, na verdade, necessario em sociedades democraticas, em que impera o

controle civil sobre as Forcas Armadas:

Acho que os generais estdo partindo pra uma posicdo muito politica do que
realmente militar, entdo ele [0 General Heleno] manteve suas questBes militares
acima de qualquer outra questdo politica, entdo ele manteve seus ideais até o final
da carreira, € um exemplo pra muitos militares e civis. (Oficial intermediario de
Cavalaria)

Alguns instrutores revelaram admiracdo por militares que participaram do
periodo militar, de 1964, encaixando-se mais na chamada “linha dura”, que se
apoia também em clivagens estanques entre civis e militares e na capacidade de
assumir responsabilidades e de se impor, a despeito de criticas e de todas as
formas de oposicao:

E uma figura muito conhecida assim pelas pessoas durante a revolucéo

democrética de 64, e a postura dele como comandante militar na época foi bem

diferente da que se prega, entdo ele foi muito criticado e muitas coisas cairam nas
costas dele na época, mas, entretanto, a postura dele como profissional durante
toda a época (...). E a capacidade de negociacgdo de articular e de saber trabalhar

os diversos planos do poder que se tinha a época, uma época extremamente
conturbada. (Oficial intermediéario de Cavalaria)

O Papa Francisco também foi citado para apoiar outro aspecto da profissdo

militar, o compromisso com os valores entdo ameacados em época de mudanca, o

que patenteia uma espécie de ojeriza platonica as transformacgdes sociais,

197 Augusto Heleno Ribeiro Pereira, nascido em Curitiba, em 29 de outubro de 1947, é um general
de Exército, da reserva. Graduou-se aspirante a oficial de Cavalaria em 1969, na AMAN. De junho
de 2004 a setembro de 2005, foi o primeiro comandante militar da Missdo das Nac¢des Unidas para
a Estabilizagdo no Haiti (MINUSTAH), constituida de um efetivo de 6.250 militares de 13 paises,
dos quais sete latino-americanos. A semelhanca do embaixador chileno Juan Gabriel Valdés,
representante especial do secretario-geral da ONU e chefe da misséo, e dos governos de paises
latinos, o General Heleno expressou publicamente a sua discordancia quanto a estratégia adotada
pela comunidade internacional em relagdo ao Haiti. Como comandante militar da Amazdnia, o
general Heleno contestou a politica indigenista do governo Lula, que qualificou como “lamentével
para ndo dizer cadtica”, durante uma palestra no Cube Militar, no Rio de Janeiro, a época da
demarcacdo da terra indigena da Raposa/Serra do Sol, afirmando que os indios “gravitam no
entorno dos nossos pelotdes porque estdo completamente abandonados”. Hoje, atua como
consultor de seguranga e assuntos militares do Grupo Bandeirantes de Comunicacdo, onde também
colabora com comentarios na programacdo das emissoras. Foi comandante militar da Amazonia e
Chefe do Departamento de Ciéncia e Tecnologia.
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portadoras potenciais de corrupcdo e decadéncia da sociedade. Quando a
transformac&o social é aceita, € somente na medida em que é comprometida com a
preservacdo ou conservacdo de uma esséncia ética, que deve ser mantida

inviolavel.

Outra personalidade publica muito citada foi Joaquim Barbosa, o
presidente do Supremo Tribunal Federal, pela defesa corajosa de valores civicos:
Uma pessoa interessante que apareceu de uns tempos pra cad é o ministro, 0
Joaquim Barbosa, tendo em vista aquela situacdo do mensaldo, que é uma
dificuldade grande e ninguém acreditava e ele acabou batendo o pé pra poder

realmente ter o julgamento dos envolvidos (...) ele manteve a conduta dele e
seguiu a linha de raciocinio. (Oficial intermediario de Intendéncia).

A insercdo do nome de Barack Obama, as vezes, ao lado de Joaquim
Barbosa, deve-se as mesmas razdes, por enfatizar uma espécie de voluntarismo, a
busca de manter a posicdo em face das adversidades, acrescida também de
reconhecimento da sua contribuicdo a difusdo dos valores civicos e democraticos:

Porque ele vem quebrando varios paradigmas, como presidente dos EUA e

trazendo ideias de humanidade e igualdade, e conseguindo contornar a crise

econémica ao mesmo tempo lidando com essa mudanga cultural que toda a
humanidade t& passando. (Oficial intermediario de Intendéncia).

Estamos num mundo onde ta todo mundo pedindo muita mudanca, muita coisa ta
se deixando perder (...). Ele combate abertamente a corrupcao e ndo importa se é
um camarada dele ali da capa preta, mas ele vai de frente com aquele ali, ele vai
contra e expressa realmente a opinido dele, de forma a combater isso ai. S&o trés
figuras importantes: Barack Obama, Joaquim Barbosa... (Oficial intermediario de
Intendéncia).

No caso de Joaquim Barbosa e Barack Obama, convém ressaltar que,
embora a sua coragem seja ressaltada, os valores defendidos neste caso ndo sao,
no entanto, militares no sentido estrito, ou seja, estruturados internamente a
instituicdo militar, visando a respaldar a suas tarefas formativas. Séo, na verdade,
valores civicos, de defesa do bem comum e de um Estado ao abrigo das préaticas
de corrupcdo e do uso personalista da coisa publica, 0 que demonstra alguma
convergéncia entre o habitus de género destes instrutores e o0s valores
democraticos da sociedade civil, apesar da tendéncia ao fechamento no universo

ético militar, que foi assinalado acima.

Outro exemplo da convergéncia do habitus de género e dos valores da

sociedade mais ampla aparece, curiosamente, quando se referem a um militar
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bastante citado, o General Heleno, mas enfatizando as suas capacidades e
habilidades de lideranca, aqui depreendida como capacidade de persuasdo, além
da simplicidade e cordialidade no trato — virtudes que ndo sdo intrinsecamente
militares:
Ele é aquela pessoa assim tipo que tem aquele tipo de lideranca nata, ele é aquela
pessoa que se conversar com vocé 10 minutos vocé acredita no que ele fala, ele
consegue fazer vocé... Se vocé ndo tem aquela opinido dele... ele consegue fazer
vocé acreditar, ele tem esse dom da palavra. Ele é uma pessoa bem humilde e
sabe falar. Quando trabalhei com ele, ele ja era general de exército e, eu, tenente,

e ele tratava todo mundo bem, tenente, capitdo, major, ele ndo era uma pessoa
arrogante, ele era uma pessoa de fino trato. (Oficial superior de Material Bélico)

Diversos instrutores ndo reportaram nenhuma mulher admiravel,
evidenciando o quanto o discurso de género funciona por meio de siléncios e
cesuras, daquilo que ndo se fala, que se omite, ou 0 que se situa no reverso da fala
explicita: “E dificil falar assim como um exemplo... mulher na lideranca”. (Oficial

Superior de Material Bélico)

Em alguns casos, quando conseguiram se lembrar da pessoa, a recordagéo
era tdo pouco significativa que o militar ndo lembrava sequer do nome da mulher,
0 que demonstra que no imaginario profundo, as mulheres nédo estao relacionadas
a vida publica, mas a vida privada, fazendo com que os instrutores mantenham as

formas de compreensao da vida social proprias da sociedade tradicional.

Houve quem citasse a Princesa Diana, devido as atividades de filantropia,
por serem afins aos papé€is sexuais tradicionais de esposa e mée, centradas no
cuidado:

Uma mulher que seria importante ndo é de carater esportivo, por exemplo, a

princesa Diana, na parte de ajudar a comunidade carente... pela disposicéo que ela

tinha (...) entdo ela é uma pessoa de referéncia se vocé pensar. No meu caso seria
ela. (Oficial intermediario de Material Bélico)

Em outros casos, foram citadas mulheres que se destacaram na politica
nacional ou em paises estrangeiros, como Angela Merckel e Margaret Thatcher, as
quais foram sempre atribuidas caracteristicas consideradas “masculinas” na
sociedade como um todo, e, em especial, nas instituicbes militares, tais como a
firmeza, a truculéncia e até o autoritarismo, merecendo eventualmente alcunhas

especificas, como “dama de ferro”:
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Eu tenho a nossa antiga governadora do Rio Grande do Sul, a leda Cruz. Ela teve
que fazer varias coisas que ndo eram politicamente corretas, ndo seria bom
politicamente, até que vieram depois as consequéncias, que ela ndo se reelegeu,
mas acertou as contas do Rio Grande do Sul. Fez o que era certo pra deixar o
estado numa salde econémica, assim, melhor do que estava, s6 que pra isso ela se
desgastou, teve que bater de frente com muita gente e veio a ndo dar continuidade
aquilo que ela queria, se reeleger e continuar com seus planos de governo.
(Oficial intermediéario de Intendéncia).

Ela tomou posturas importantes, ocupou um cargo de primeiro ministro num pais
forte, tomou vérias posturas principalmente com relacdo a guerra das Malvinas.
N&o estou analisando historicamente a guerra das Malvinas (...). A populagéo,
uma época, ficou contra ela, é uma figura forte, t4 entendendo? (Oficial
intermediario de Cavalaria)

Neste caso, novamente, as mulheres sdo admiradas na medida em que
aderem a um modelo masculino de atuagdo militar, presente, segundo esses
militares, também no General Heleno e no General Mourdo, que se manifesta
numa atitude de “sustentar posicdo” e de se contrapor a oposicdo da opinido
publica e de grupos, ndo cedendo, ndo negociando e ndo manifestando, portanto,
as habilidades de negociacao politica, que sdo, na verdade, imprescindiveis para o
chefe de governo e de Estado nas sociedades democraticas contemporaneas, e
mesmo para os militares em algumas formas de emprego, como as operacdes de
“Garantia da Lei e da Ordem” (GLO).

A tese de valorizar as atitudes firmes, “de sustentar posicdo”, aplica-se
também a presidente Dilma Roussef, apontada por apenas um instrutor como
mulher admiravel, apesar de ser a primeira mulher presidente da Republica no

Pais:

Ela como presidente da republica, apesar dela ter varios pontos negativos, ela me
surpreendeu positivamente, durante os quatro anos de governo dela, apesar do
gue tem de errado hoje, eu acho que... se comparando com FHC (...) quando foi
langada a candidatura da Dilma, eu esperava que ela fosse uma testa de ferro do
Lula, mas ela conseguiu se desvincular dessa imagem (...), ela conseguiu
moralizar um pouco o governo, apesar de continuar a ter os problemas, ela esta la
defendendo a linha de pensamento do PT e a continuar preservando o PT como
partido politico... (Oficial subalterno de Material Bélico)
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4.4.
Treinamento Fisico Militar (TFM) e atividades de campanha: o corpo
feminino, fragil, medicalizado e o corpo masculo, pujante.

Constata-se, na fala desses instrutores, a presenca de um discurso médico
inspirado no paradigma da chamada ciéncia positiva, de matiz positivista. Esse
saber apresenta pretensdes de neutralidade e busca estabelecer um conhecimento
empirico e quantificavel, que produz uma compreensao objetiva do mundo. Essa
concepcao considera que se deve explicar perfeitamente o corpo feminino
fundamentado na reducdo da mulher & matéria, na base de qualidades e
modulagdes a serem aferidas pela percepcdo e por processos quantificadores de
escrutinio sistematico, o que estabelece um novo perfil do perceptivel e do
enunciavel, que descortina a doenca e seus sintomas, realizando a

(...) definicdo de séries lineares de acontecimentos morbidos (por oposicdo ao

emaranhado de espécies nosologicas), articulagdo da doenga com o organismo

(desaparecimento das entidades morbidas gerais que agrupavam 0s sintomas em

uma figura I6gica), em proveito de um estatuto local que situa o ser da doenca,
com suas causas e seus efeitos, em um espago tridimensional.*®

Esta configuracdo discursiva da ciéncia positiva, que se encontra no
discurso dos militares, se deve a precedéncia de tradicdes seculares do
pensamento positivista na constituicdo do Exército ocorrida a partir da Guerra do
Paraguai e que influenciou profundamente os cursos de formacao de oficiais desde

entdo, sob a égide de Augusto Comte e de outros tedricos do Positivismo.

Foi Benjamin Constant quem interferiu ativamente na estruturagcdo do
curriculo militar, introduzindo ai disciplinas humanisticas, mas mantendo a visdo
de mundo militar ainda estruturada sobre as pretensdes de producdo de um saber
matematizante e empirico, das matrizes iluministas, que haviam influenciado a
Academia Real Militar, criada em 1810, uma vez que o Positivismo se constitui
como uma manifestacdo tardia do lluminismo, ainda & busca de regularidades na
natureza e na Historia, emancipando-se a sociedade das explicacOes
transcendentes do discurso moralista e religioso:

A historia tinha suas leis, seu movimento predeterminado em fases bem definidas,

mas a agdo humana, especialmente a dos grandes homens, poderia apressar a
marcha evolutiva da humanidade. Essa marcha, no caso brasileiro, passava pelo

198 EFOUCAULT, Michel. O Nascimento da clinica. Rio de Janeiro: Forense universitaria, 2013,
p. XVIL.
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estabelecimento de uma republica que garantisse a ordem material, entendida

como incorporacdo do proletariado a sociedade, e a liberdade espiritual, isto €, a

guebra dos monopolios da Igreja e do Estado sobre a educacdo, a religido, a

ia =109

ciéncia.

A diferenca do periodo marcado pela influéncia de Benjamin Constant, no
final do século XIX e inicio do século XX, as concep¢des positivistas encontradas
atualmente na instituicdo militar vinculam-se as ciéncias bioldgicas, que
enquadram o feminino a partir de categorias da fisiologia, anatomia, ginecologia e
educacdo fisica, que se tornam as matrizes precipuas da compreensdo e das
praticas de sexualidade/género, sendo estruturadas internamente a instituicdo
militar em escolas que produzem doutrinas especificas, relacionando estas areas as

atividades militares — a Escola de Educagéo Fisica do Exército (EseFEX).

Deste modo, 0s instrutores expressaram uma concepc¢éo da feminilidade e
do corpo feminino como uma instancia determinada pelos aspectos biolégicos,
reduzindo a mulher a natureza, de um modo que a incompatibiliza com o

combate:

Se a gente for usar o Génese como referéncia, e ela nunca foi colocada em
questdes de combate, ndo s6 por uma questdo de forga fisica. As questdes
fisioldgicas, por exemplo, ndo é? O homem as vezes fica sem fazer a higiene dele
correta em combate por cinco, seis, sete dias. Como vai ser isso para uma
mulher? (...) Com certeza a fisiologia dela vai cobrar dela isso. A mulher tem
periodo de menarca, por exemplo. Menarca, ndo, que é a primeira, mas de
menstruacéo, que ela fica debilitada, inclusive, por questdes hormonais e tudo, e
0 combate ndo escolhe a data e o periodo em que vado acontecer. Nao é? Entdo, a
mulher tem a questdo da gravidez que pode ocorrer também. E ai? Vai tirar um
oficial da linha de frente porque ela ficou gravida? (Oficial intermediario de
Infantaria)

A esséncia da feminilidade repousaria claramente sobre a regido genital, e
é esta, precisamente a que a indispGe ao combate, como se constata na aluséo
recorrente a infeccdo urinaria: “E ai muitas vezes vai ter infeccdo urinaria. Vai ter

problema.” (Oficial intermediario de Infantaria)

As especificidades fisicas das mulheres sdo consideradas, invariavelmente,
como fatores que as incompatibilizam para o combate, o que envolve a forma de
realizar determinadas atividades fisiologicas, uma vez que os aspectos femininos

sdo sempre interpretados a partir de indicios sugestivos de fragilidade fisica, que

18CARVALHO, J. M. A formacao das almas: o imaginario da Republica no Brasil. Sdo Paulo:
Companhia das Letras, p. 42.
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se opdem, em termos absolutos, ao valor da rusticidade, central na profisséo
militar, de suportar continuamente condicGes fisicas e materiais adversas, e que é
depreendida como um aspecto propriamente masculino:
No combate, a gente é levado a uma situacdo que foge completamente a
normalidade e que a mulher, ela tem desvantagens (...). Os caras fazendo marcha
de meses, de anos. E ai, ela vai parar pra fazer xixi? Ela vai ter que parar pra fazer
xixi e homem faz xixi, praticamente, andando. Um fato simples. Mostra toda a

fragilidade que ela tem. Tem que tirar a calca... (Oficial intermediario de
Infantaria)

Além da infeccdo urinaria, alude-se também diretamente as funcdes
corporais relacionadas diretamente a maternidade, como componente que torna as
mulheres incompativeis com a atividade do combate: “Ou seja, ela pode ser a
camped mundial do heptatlo, ela vai parar na questdo fisiol6gica. E durante a menstruagao
dela? Ela vai conseguir reagir da mesma forma no estresse da coisa? E quest&o hormonal,

é quimica.” (Oficial intermediario de Infantaria)

Deste modo, a feminilidade é definida, nos discursos desses instrutores,
por meio dos artificios retéricos da naturalizacdo do corpo, percebido como
potencialmente doente, atingido por moléstias essencialmente femininas, uma vez
que é “saturado de sexualidade, pelo qual este corpo foi integrado, sob o efeito de

uma patologia que lhe seria intrinseca, ao campo das praticas médicas.”**

Na verdade, 0 que se constata no discurso destes instrutores é a
determinacéo das mulheres a partir do sexo/género, 0 que “permitiu agrupar”, de
acordo com uma unidade artificial, elementos anatémicos, funcfes psicologicas,
condutas, sensacOes e prazeres, fazendo funcionar essa unidade ficticia como
principio causal de um modo de ser e das doencas, “como anatomia e falha, como
funcdo e laténcia, como instinto e sentido, pode marcar a laténcia, pode marcar a
linha de contato entre um saber sobre a sexualidade humana e as ciéncias

biolégicas de reproducéo.”**

Assim sendo, no &mbito das instituicGes militares, sob o influxo de uma
preocupacdo crescente com a sexualidade/género, difundiu-se a concepgdo
recorrente de uma feminilidade como falha, laténcia ou desvio, materializada em

uma mulher constantemente ameacada de moléstias por causa das partes de seu

10 FOUCAULT, M. Histéria da Sexualidade: a vontade de saber. Rio de Janeiro: Graal, 1988, p.
115.
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organismo que se remetem diretamente a feminilidade, as vias genitais e o

aparelho urinario.

O género é aqui instituido como objeto de verdade, como instancia
determinante de um modo de ser essencial da mulher no sentido de que ela se

reduz a ele e é identificada a ele, em termos absolutos.

Na verdade, essa énfase negativa nos sinais e sintomas da feminilidade,
caracterizada de tal forma, e evidenciada nos discursos dos instrutores, deve-se a
presenca, no ambito da instituicdo militar de um regime especifico de
sexualidade/género, que associa dispositivos  especificos, agenciando

representacdes e praticas diversas.

Existe, nas instituices militares, o “dispositivo de comunhdo”, que se
assemelha ao dispositivo de aliancga, que estabelece restricGes ao pleno exercicio
da sexualidade/género ao casal heterossexual alicercado sobre a instituicdo do
casamento.’? No Exército, o dispositivo da comunhéo, facilmente reconhecivel
por qualquer militar, funcionaria no sentido de comprimir as praticas mais
autorizadas de convivio sexual dos militares ao circulo de pares, ou seja, entre
individuos com status semelhante, de posto e patente iguais ou préximos, em
termos de antiguidade, o que, no caso do Exército, distingue pracgas (cabo,
soldado, sargento e subtenente), oficiais subalternos (aspirante, segundo tenente,
primeiro tenente), oficiais intermediarios (capitdo), oficiais superiores (major,

tenente-coronel) e oficiais generais.

Na verdade, o dispositivo da comunhdo ndo atuaria sozinho,
compartilhando os aspectos principais de um regime de gestdo das pulsdes vigente
na sociedade mais ampla, instaurado a partir do século XVII até o inicio do século
XX, que repudia as manifestacdes ostensivas da sexualidade, centradas nas
sensagdes do corpo ou na qualidade dos prazeres, e que se tornou a tonica da

vivéncia da sexualidade e dos afetos ao longo do século XX.

O dispositivo de sexualidade do tipo ascético, que impacta também o

dispositivo de comunhdo, vigente nas instituicdes militares, determina o prescrito

11 1hid., p. 168.
12 |pid., p. 168
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e o ilicito, segundo os vetores do corpo, do tempo ou do espaco, sendo afim ao
“inicio das grandes proibic6es, imperativas da decéncia, esquiva obrigatdria do

corpo, contencdo e pudores imperativos da linguagem.”**

Nessa perspectiva, as configuracbes discursivas da ciéncia positiva
encontradas na fala dos instrutores, articuladas aos dispositivos da comunhéo e da
sexualidade, manifestam-se aqui enquanto vontade de saber e de poder, que fazem
falar e colocam a sexualidade/género em discursos que circulam nos intersticios
da Instituicdo militar, fazendo proliferar definicbes da esséncia da atividade
militar determinadas a partir do género, disseminando, de modo informal e
formal, por meio de um regime de enunciados, um rol de interdi¢des e restrigdes
relacionadas aquilo que as mulheres podem e devem fazer nas instituicles

militares.

Essas configuracdes discursivas se manifestam de modo muito mais
ostensivo nas instituicdes militares do que nas civis, devido a natureza mais
coercitiva da instituicdo militar, que se caracteriza precisamente por ser uma
instituicdo total, no dizer de Goffmann®** e por instaurar mecanismos irradiantes
de controle em um espaco relativamente fechado, homogéneo e isolado do mundo

exterior.

Nesse aspecto, percebe-se o reflexo, no seio da instituicdo militar, de uma
reducdo do corpo feminino ao corpo social através da afirmacdo da
responsabilidade bioldgica-moral das mulheres, que tem estabelecido para 0 sexo
feminino modelos dispares e complementares: a mae, com a sua imagem em

negativo da “mulher nervosa”, histérica.

A semelhanca do que se realizou a partir do final do século XVII, quando
o dispositivo de sexualidade centrou-se sobre a histeriza¢do do corpo da mulher,
percebido como patoldgico, porque marcado pela responsabilidade bioldgico-
moral da reproducdo, ao qual foi reduzido, o corpo feminino também foi
compreendido no Exército como uma instdncia de invariantes estruturais
determinantes de desempenhos fisicos incompativeis com as demandas da

instituicdo militar, sob a égide de um determinismo incoercivel da natureza, que

3 1pid., p. 126.
1 GOFFMANN, E. Conventos, manicomios e prisdes. Sao Paulo: Editora Perspectiva, 2001.
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ndo as predispde as acOes de combate, cujo paradigma é sempre 0 cOrpo
masculino, considerado em contraponto positivo como predestinado

biologicamente ao esforgo fisico requerido.

Nessa perspectiva, 0 que o Exército dispde como o cerne da feminilidade,
por meio de um conjunto variado de configuracdes discursivas relacionadas com o
corpo feminino e com a sua presenga no espago institucional militar, é a dimenséo
do organismo, dos atributos fisicos que se remetem diretamente as funcgdes
reprodutivas sobre as quais estabelecem restricdes e mecanismos de controle e em
nome dos quais busca-se impedir a insercdo plena das mulheres em todos 0s

quadros, armas, servicos e especialidades.

Convém ressaltar, ainda, o fato de que o discurso médico sobre a mulher,
que realca, sobretudo, a sua maior fragilidade fisica, que a incompatibiliza com as
armas de combate, relaciona-se diretamente com uma preocupacéo obsedante com

um incremento de eficiéncia operacional.

Esse discurso medico sobre a mulher, sintoma de um biopoder emanado
principalmente dos campos da Medicina e da Educacdo Fisica, visa justamente a
produzir corpos operacionais, em condi¢des de luta e de higidez, para serem
eficazes na atividade do combate.

Em conformidade com a tendéncia geral, que se impde a partir do século
XVII, que considerava a sexualidade/género como um problema social, politico e
econémico gue demandava politicas de controle e regulacdo especificas, o corpo
feminino e a sexualidade sdo compreendidos na instituicdo militar como algo mais
do que um organismo especifico, assumindo uma dimensdo de um verdadeiro
problema militar, como algo que se relaciona intrinsecamente com as suas
possibilidades de cumprimento da missdo constitucional por comprometer ou
ameacar a sua eficiéncia no plano das opera¢Ges militares, ao prejudicar o
exercicio de alguns sistemas operacionais de combate propriamente dito, que

definem, a bem dizer, a instituicdo do exército, como a Infantaria e a Cavalaria:
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ENTREVISTADORA: justamente. (...) Como vai ficar essa Infantaria com a
mulher 18? O que visualizam? (....)

ENTREVISTADO 1: Véo acabar criando limites funcionais. Ela vai ser de
Infantaria, mas ndo vai poder participar de determinadas atividades. (Oficial
intermedidrio de Infantaria)

ENTREVISTADO 2: Nao vai poder participar de certas coisas ou 0 numero vai
ser insipiente. (Oficial intermediario de Infantaria)

ENTREVISTADORA: Vai ser uma Infantaria manca? Uma Infantaria com o pé
manco?

ENTREVISTADO 2: Vai ser uma infante pra algumas atividades e pra outras,
ndo. (Oficial intermediario de Infantaria)

Nessa perspectiva, a insercdo da mulher pode comprometer o exercicio da
lideranga, considerada fundamental no exercicio da atividade profissional de risco,
e que define a profissdo militar:

ENTREVISTADORA: Isso vai gerar diferenca de tratamentos pelos outros
militares, serd?

ENTREVISTADO 2: Principalmente, pelo subordinado. (Oficial intermediario de
Infantaria)

ENTREVISTADORA: Vai afetar a lideranca, entéo.
ENTREVISTADO 2: Com certeza. (Oficial intermediario de Infantaria)

ENTREVISTADO 1: Com certeza. (Oficial intermediario de Infantaria)

Levanta-se, inclusive, a possibilidade da inser¢cdo da mulher ameacar a
existéncia, de maneira geral, da instituicdo militar, baseada nos pilares da

hierarquia e da disciplina, por ndo poder impor a sua autoridade:

ENTREVISTADORA: E o resto da cultura militar, seria alterada pela presenca
da mulher, em geral, nessas duas e depois quatro armas? Hierarquia e disciplina,
afetaria?

ENTREVISTADO 2: Pelo que a gente vé& no dia a dia, eu acho que ndo. Quando
vocé vé uma tenente-médica no batalhdo ndo tem nenhum problema disciplinar
no batalhdo em relacdo a autoridade dela como tenente por ela ser médica. O
problema surge com questdo funcional. Agora, ela é tenente e € médica, todo
mundo respeita a autoridade dela. Eu nunca vi ter problemas. N&o imagino que
teria. Agora, eu penso que surgiria problema se colocasse uma tenente de
Infantaria pra comandar um pelotdo e ela ndo conseguir comandar o pelotao.
(Oficial intermediario de Infantaria)

ENTREVISTADOAR: Ai sim.

ENTREVISTADO 2: Seria fruto da incapacidade dela de exercer a funcédo
(barulho). A gente vé acontecer. (Oficial intermediario de Infantaria)
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O género se constitui aqui, entdo, como um “poder causal inesgotavel e
polimorfo”. (Foucault, 2003, p. 75). E o poder causal que pode provocar fissuras

ou rupturas nas estruturas fundantes da instituicdo militar.

O discurso médico, que marca o género e estabelece as suas implicacdes
para a atividade militar, também repercute no que se diz sobre o TFM, que é
percebido como uma operagdo rigorosamente equalizadora, mas configurada

segundo as praticas atuais e orientadas pelas caracteristicas bioldgicas masculinas:

Eu vejo o TFM como uma ferramenta pra gente alcangar nosso objetivo. Entdo,
por que o corpo? Porque eu tenho gue ter a habilidade e meu corpo tem que estar
em condicOes de executar as atividades quando em combate. Se a mulher vai ter
gue executar a mesma atividade que a gente, ela tem que ter essa habilidade.
(Oficial intermediério de Infantaria)

Vocé andar com mochila nas costas pra fazer um combate localidade, o peso que
a gente carrega faz mal a sadde. Entdo, o objetivo do treinamento fisico militar é
colocar vocé numa situagdo fisica que vocé tenha condi¢do de executar a
atividade militar sem prejudicar a salde. Entdo, se ela vai desenvolver a mesma
atividade militar do homem ela tem que carregar 0 mesmo peso pra preservar a
salde dela, ela vai ter que ter um treinamento fisico militar muito parecido.
(Oficial intermediario de Infantaria)

Se a gente colocar de uma forma geral, a capacidade fisica feminina € menor que
a capacidade fisica masculina. Porém, isso é questdo de treinamento. Os indices
tém que ser ajustados. Existe o centro de capacitagdo fisica do exército pra fazer
essas analises. Acredito eu que vai ser um problema futuro pra avaliagdo, porque
a gente ndo pode criar uma tabela de feminino/masculino diferente, porque é
complicado isso. Mas o treinamento e a capacidade do que a mulher pode fazer é
a mesma do homem, tanto que hoje em dia tem mulher que sai paraquedista,
mulher que faz guerra na selva, tendo em vista a capacidade fisica dela que €
excelente também. (Oficial intermediario de Intendéncia)

Mesmo quando confrontados com a aparente aporia de submeter
organismos diferentes a treinamentos idénticos, uma vez que sempre partem da
tese de que o homem e a mulher se distinguem precisamente em funcgédo de
aspectos organicos, recusa-se a nocao de modelos especificos de TFM em razéo
das diferencas, impondo-se o ethos da isonomia, que, na verdade, esconde uma
absolutizacdo do corpo méasculo e medicalizado, sobre o corpo feminino, negado
em sua identidade e alteridade:

ENTREVISTADORA: Me parece que o senhor quis dizer o seguinte: ela tem que

chegar naquela mesma meta do homem. Agora, ndo sei, s6 os especialistas
podem dizer, se o treinamento é igual. Porque ela ndo é igual, entdo.

ENTREVISTADO 1: N&o sei. (Oficial intermediario de Infantaria)
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ENTREVISTADORA: Pode ser que ela tenha que fazer mais esforco.

ENTREVISTADO 1. Talvez, dependendo, até mais esfor¢o. (Oficial
intermedidrio de Infantaria)

ENTREVISTADORA: Ai é o contrario do que o senhor ta dizendo. N&o seria
igual, seria pior pra ela. O que é, na verdade, é um treinamento, pelo que entendi,
a l6gica dele... ¢ um treinamento compensatorio, pra pessoa ir além do normal, eu
entendo.

Os entrevistados ai claramente se esquivam de admitir as implicacdes
flexibilizadoras das premissas de que partem de corpos absolutamente distintos
com desempenhos dispares, em termos de perfomance profissional, praticamente
negando a possibilidade de que as mulheres possam atingir, enquanto individuos
bioldgicos, diferenciados dos homens, quaisquer resultados otimizantes a partir de

atividades fisicas de natureza compensatoria.

Em alguns casos, o enfoque determinista em relacdo ao desempenho fisico
é revisto também para os homens, considerados em suas especificidades e em sua
pertenca a uma geracdo ndo afeita a atividade fisica, em um discurso que rompe
com as hierarquias estabelecidas entre homens, sempre capazes fisicamente, e

mulheres sempre incapazes:

Mesmo os cadetes do segmento masculino ndo chegam aqui ja aptos a atingir
aquele indice. Um indice com base cientifica nas atividades de campo, nas
atividades de educagdo fisica foi estabelecido um indice com critérios cientificos.
Mas a gente pega um jovem numa sociedade e que muitas vezes ndo tem costume
de fazer barba, ndo tem costume de correr naguela intensidade que a gente corre
aqui e, paulatinamente, eles vao sendo condicionados até atingir aquele indice. E
a mesma coisa vai acontecer com as mulheres. S precisa ter um estudo cientifico
pra que a gente ndo possa td cobrando demais algo impossivel. E depois ter
reflexos a longo prazo na salde da combatente. (Oficial intermediario de
Intendéncia)

Em alguns instrutores, existe a crenca de que as mulheres possam executar
as mesmas atividades fisicas que os homens, o que inclui os exercicios de
campanha, a partir de uma conviccdo em aspectos psicologicos especificos da

mulher, como a forca de vontade:

Eu acho que a mulher vez por outra ela é mais guerreira, ela quer mais, ndo
abaixa por pouca coisa, eu tive a oportunidade la em Livramento de também
formar sargentos técnicas- temporérias. Elas ficavam no esquadrdo quando nés
fizemos o campo baésico, e fizeram todas as atividades do campo bésico e no
retorno, é uma marcha um tanto quanto desgastante, foi uma semana inteira.
(Oficial intermediério de Cavalaria).
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Apesar deste ponto de vista, predomina o discurso que contesta a
possibilidade de insercdo da mulher no combate, com base numa compreensao da
atividade militar que a reduz a forma do combate convencional. Esta contestacao
se centra, principalmente, na recusa de inserir a mulher nas chamadas armas de
combate, a Infantaria e a Cavalaria:

Eu falo na Infantaria, porque o objetivo da Infantaria € o objetivo de combate, o

corpo a corpo. O homem, por mais tecnologia que se tenha, vai ter que ter uma

Infantaria, pra conquistar o terreno e conquistar o terreno é vocé entrar no

combate de corpo a corpo. E a filosofia da Infantaria. E esséncia da Infantaria

isso. Entdo se colocar uma mulher 14, vocé pode colocar uma mulher pra sair no
jornal. VVocé vai colocar a mulher, porque a sociedade cobra. Vocé vai botar uma
mulher porque, sei la, mostra que o exército ndo € preconceituoso. Por qualquer
coisa. Mas, taticamente, ndo é? E melhor vocé ter no combate um homem do que
uma mulher. Uma questdo fisioldgica, ndo é porque a mulher é inferior. Questao

fisioldgica. Eu consigo levantar 50kg e uma mulher da minha estatura nédo
vai conseguir levantar isso. (Oficial intermediério de Infantaria)

A colocacdo da sexualidade/género do feminino e do masculino em
discurso na instituicdo militar se relaciona aqui estreitamente as estruturas de
poder da instituicdo militar e do campo militar, que conferem capital simbdlico
maior, no dizer de Bourdieu, as duas armas de combate, Infantaria e Cavalaria, a
que se segue a Artilharia, que conseguem atingir os mais altos postos de comando,
a saber, de general de Brigada, Diviséo e de Exército, sendo que as duas primeiras
detém o maior nimero de vagas. Nessa perspectiva, a posi¢cdo hegemonica das
armas de combate nos altos postos de comando determina a sua primazia na
determinacdo dos rumos da instituicdo e das politicas da Forca Terrestre, em
detrimento dos quadros, armas e servigos de apoio, como Comunicagdes,

Intendéncia e Material Bélico.

Nesse sentido, as interacBes e percepcles, ou habitus, de género dos
instrutores entrevistados manifestam o conflito, no campo militar, entre as armas,
quadros e servigcos da linha bélica em torno do exercicio do poder efetivo e
simbolico na instituicdo militar, que é inseparavel “das localizacdes estratégicas,

dos lugares a defender e conquistar em um campo de lutas.”**

Nessa arena de lutas, 0 modo de ser e de agir dos militares das armas de

combate passa a ser considerada a instdncia mais essencial, a que define a

15 BOURDIEU, P. A distingo: critica social de julgamento. Porto Alegre: Rio de Janeiro: Zook,
2011, p. 229.
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instituicdo militar, ou seja, a atividade de educacdo fisica, o pentatlo militar, a
marcha para o combate, 0 exercicio de tiro e 0s exercicios no terreno sdo
consideradas as atividades mais relevantes em detrimento das atividades de
preparacdo técnico-doutrindria. Nessa perspectiva, as lutas simbdlicas que se
manifestam no interior da instituicdo militar se apresentam como uma disputa
entre militares operacionais e militares técnicos ou burocratas, nos quais os sinais
distintivos e superiores sdo invariavelmente aqueles que se relacionam com o
combate e com um estilo de vida mais guerreiro e marcial, de um cotidiano
marcado pelo adestramento e treinamento fisico, atletismo e pela realizacdo de

cursos operacionais.

Essas atividades de preparacéo fisica e adestramento nas técnicas militares
e nos exercicios de campanha sdo valorizadas e desenvolvidas nas escolas de
preparacdo profissional, materializadas nas insignias especificas destinadas aos
egressos dos cursos (que funcionam como troféus) e em cerimdnias extensas e
pomposas de brevetacdo dos egressos, que funcionam como instancias de
validacdo e concessao deste capital simbdlico.

Desse modo, existe a distribuicdo, alcancada pelo mérito pessoal, por meio
da suportacdo do sofrimento pessoal, das privacdes e provacGes, de um maior
capital simbdlico aos cursos chamados operacionais, que desfrutam de uma

® e Guerra nas Selvas’’, que

grande mistica, como o curso de Comandos™
fabricam ativamente, como outros espagos educativos da instituicdo militar, um
sistema de classificacdo que hierarquiza os militares entre técnicos e operacionais,
que reproduzem as hierarquias que foram produzidas na prépria instituicdo militar
e na sua forma de gerir a guerra, estabelecendo estratificagbes que ndo séo
racionais, mas simbdlicas, semi-inconscientes, “hierarquias que ndo séo vivenciadas
como puramente técnicas, portanto, parciais e unilaterais, mas como hierarquias totais,

baseadas na natureza, levando, assim, a edificar o valor social com o “valor pessoal” e as

dignidades escolares com a dignidade humana.”**®

Ao0s egressos destes cursos operacionais, corresponde um determinado

habitus e um estilo de vida, que funcionam como esquemas de percepc¢do da

18 O curso de Comandos consiste em
170 Curso de Guerra nas Selvas consiste em
18 BOURDIEU, P. op. cit., p. 363.
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realidade e que geram determinadas escolhas e acGes, modos de ser, agir e pensar,
além de um estilo de vida correspondente estruturado em conformidade com um
campo militar cindido entre o polo técnico e o polo operacional, em que este é

considerado superior e determinante da identidade da instituicdo militar.

Este habitus, que aparece na fala dos instrutores, que é formatado nas
escolas militares, por meio de diversas praticas e discursos de socializagdo
profissional, corresponde aos conflitos e clivagens do campo militar e de suas
formas de acdo militar, que discriminam o horizonte do pensar e do agir, e que
repercute e reproduz ou inflete as estruturas de pensamento e de acdo da

instituicdo militar.

Nesse sentido, a fala destes instrutores, homens e oriundos da linha bélica
das armas de combate — Infantaria, Cavalaria e Artilharia —, e especialidades
correlatas, que dominam efetivamente a instituicdo militar, em detrimento dos
quadros e servicos de apoio e suporte técnico, revela e produz efeitos em sua
pretensdo de dominio de uns sobre outros. Sendo assim, a opinido de género,
manifestada no discurso dos instrutores como um tipo especifico de opinido
politica, produz efeitos institucionais, pois ndo é

(...) um julgamento puro nem puramente informativo, capaz de se impor pela

forca intrinseca de sua verdade, mas uma ideia-forga contendo uma pretensao

tanto maior a se realizar, pela passagem ao ato, quanto mais numeroso e potente é
0 grupo que ela mobiliza por sua eficacia propriamente simbélica.**®

Embora urdidas no interior das instituicdes militares, estas opinides de
género externadas por estes instrutores vinculam-se, como ndo poderia deixar de
ser, ao regime de género ainda vigente na sociedade brasileira, de raizes

patriarcais.

Deste modo, as armas de combate corporificam um polo masculino
enquanto se transfere para as armas, quadros e servigos de apoio o polo feminino,
ao que seriam circunscritas as mulheres, em atividades técnicas, “feminilizadas”,
marcadas pela primazia da atividade intelectual, de carater técnico, enquanto as
atividades do combate seriam marcadas pela primazia da atividade fisica, e do

treinamento para o combate, eminentemente masculinos.

9 BOURDIEU, P. A disting&o: critica social de julgamento. Porto Alegre: Rio de Janeiro: Zook,
2011, p. 387.
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Na verdade, essas opinides de género enraizam-se também em cddigos
urdidos no interior da prépria instituigdo militar, ao longo do tempo, difundidos
por meio de processos seculares de socializagdo militar e que construiram,
gradualmente, modelos diversos de virilidade, que convivem, ainda que de modo
desencontrado, nas instituicdes de ensino militar, nos dias atuais, gerando
eventuais conflitos, e, que, em determinados periodos historicos, extrapolaram
para a sociedade civil, determinando o que os homens, em geral, deveriam ser,

mesmo que n&o fossem militares.

Assim sendo, desde a Antiguidade, foram desenvolvidos modelos bastante
diferenciados de virilidade nas escolas militares, que incluiram o paradigma
cavalheiresco, baseado na ostentacdo alimentar; na esbanjamento material; na
esmero na equitacdo, considerada como uma “arte do amor”; e, no 0 emprego da
forca na lanca e no ferro, passando por um modelo racional, mais técnico,
centrado na contencdo das pulsdes, difundido apds o século XVII, que enfatizava
as técnicas de esgrima, em que os militares “liberaram a temeridade do registro do

instinto para direciona-lo para o registro do calculo.”?

Mas o modelo que triunfou, cujos vestigios chegaram até ndés e que
reconhecemos nos discursos dos instrutores, nas entrelinhas ou de modo explicito,
sendo utilizado como argumento para rejeitar a insercdo das mulheres, foi
estruturado ao longo do século XIX, quando a caserna se tornou um espaco

exclusivamente masculino.

Esse modelo militar/viril foi associado aos mitos nacionalistas, urdidos
numa época de despontamento e maturacdo dos Estados nacionais e de praticas
imperialistas, a reboque de uma grande mobilizacdo de recrutas, exprimindo 0s
vetores principais da imagem de homem do século XIX, “que havia ligado de

maneira cada vez mais estreita o referente viril ao ethos guerreiro das sociedades

120 A masculinidade de que se fala consiste, na verdade, em virilidade, aqui depreendida como
“principios do comportamento e de agdes, designando, no Ocidente (...) aquele que representa, da
melhor maneira possivel, ou maximente, o masculino.” A virilidade nao ¢, portanto, uma
qualidade invariavel do sexo, mas um constructo cultural que atribui determinadas qualidades e
gue muda, em conformidade com o contexto. (VIGARELLO, G. A virilidade, da Antiguidade a
Modernidade. In: HISTORIA DA VIRILIDADE: A INVENCAO DA VIRILIDADE DA
ANTIGUIDADE AS LUZES. Petropolis/Rio de Janeiro: Vozes, 2013, p. 11).

I DREVILLON, H. Do guerreiro ao militar. In: VIGARELLO, G. A VIRILIDADE, DA
ANTIGUIDADE A MODERNIDADE. In: HISTORIA DA VIRILIDADE: A INVENCAO DA
VIRILIDADE DA ANTIGUIDADE AS LUZES. Petr6polis, Rio de Janeiro: Vozes, 2013, p. 345.
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ocidentais.”*?* Nesse modelo militar-viril, ainda difundido nas escolas militares
hoje, embora atenuado e parcialmente recodificado, “a morte, o sacrificio e a
patria formavam agora uma triade que permanecia como a primeira prova de

virilidade.”*®

No entanto, este modelo militar-viril, préprio do apogeu da guerra de 12
geracdo, foi afetado duramente a partir da guerra de 22 geragdo — a Primeira
Guerra Mundial — que solapou o combatente viril, que combatia em pé, com
uniformes chamativos, procurando valorizar o corpo masculino, ao som de

fanfarras, uma vez que este ndo podia mais ficar de pé, de corpo ereto.'*

A guerra do século XX, com a guerra da 42 geracdo, como a do Vietna,
apenas com o intervalo da Segunda Guerra Mundial, um conflito “heroico”, em
prol da liberdade, vai difundir mais este modelo do soldado sujeito aos ataques da
midia e da opinido puablica e dos intelectuais pacifistas, impotente diante da
situacdo, sem condicBes de se contrapor as circunstancias, pela coragem, pela
derrota por causa da Técnica e pela rarefacdo dos ideais e desvirilizado, isto €, um
soldado que tem agora um corpo masculino mutilado, humilhado, profanado —

reduzido em sua masculinidade:

O soldado moderno é um combatente humilhado — humilhado em seu corpo — e
que confessou a sua humilhagéo: a visdo dos musculos rasgados e dos cérebros
espalhados sobre o chdo nos deixava doentes, escreve, por exemplo, um antigo
tenente dos marines, pouco tempo ap6s a guerra do Vietnd, antes de acrescentar:
“é 0 pavoroso constatar que o corpo humano, onde se vé 0 assento terrestre de
uma alma imortal, que alimentamos, que cuidamos, que ornamos, com tanto zelo,
ndo passa de um envelope fragil cheio de matérias repugnantes”. O corpo
humano? O corpo masculino, o corpo do guerreiro: € antes assim que se deve
compreender. *°

Apesar do impacto da evolucdo da guerra e da crise da cultura, que
derrubou as metanarrativas nacionalistas, o modelo militar-viril sobreviveu,

materializando-se nos dispositivos de socializacdo militar do treinamento e do

'?2 BERTAUD, J. P. O Exército e o brevé da virilidade. In: CORBIN, A.; COURTINE, J. J.;
VIGARELLO, G. HISTORIA DA VIRILIDADE: O TRIUNFO DA VIRILIDADE, O SECULO
XIX. Petrépolis: Vozes, 2013, p.503.

123 1hid., p.504.

124 «A0 tropismo do corpo ereto sucede aquele do corpo ‘reclinado’, nio tendo os soldados outra
solugdo diante do muro de metal criado pelo armamento moderno, se ndo se lancar ao chéo e de ai
se enroscar, durante horas, as vezes.” (Ibid., p.505).

125 AUDAIN-ROUZEAU, S. Exércitos e guerras: uma brecha no coracdo do modelo viril? In:
CORBIN, A.; COURTINE, J. J; VIGARELLO, G. HISTORIA DA VIRILIDADE: A
VIRILIDADE EM CRISE, SECULOS XX E XXI. Petropolis: Vozes, 2013, p. 242.
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adestramento militar, que ainda ensinam que o habitus viril se relaciona
estreitamente com o exercicio da resisténcia fisica e da forga, que se opdem

forcosamente as qualidades intelectuais, que n&o definem o guerreiro.*?

A evolucdo do modelo militar-viril, que foi descrita, demonstra o quanto
as propriedades corporais, a saber, o corpo adestrado do combatente, é inscrito
num sistema de classificacdo de género que provém também do campo militar,
recebendo “um valor proporcionado a posicao de seus possuidores na estrutura da

distribuic&o das propriedades fundamentais.”?’

Nesta perspectiva, ap0s quase cem anos de evolucdo dos sistemas de
ensino militar, no Exército brasileiro, que vem substituindo o ideal do engenheiro
e do bacharel pela figura do “tarimbeiro” ou combatente rustico, que emergiu apos
a Guerra do Paraguai, os atributos fisicos mais valorizados sdo a capacidade
fisica, a higidez e a resisténcia, que sdo préprias das armas de combate. S&o elas

gue definem atualmente o ser militar.

Ou seja, as representacOes e praticas de género, que expressam o que € 0
feminino e o masculino no plano linguistico, relacionam-se estreitamente as outras
dimensdes de relagdo com o mundo, com 0S outros, com 0 proprio corpo e com
uma forma especifica de compreensdo da atividade militar, destilada pelo campo
militar na dindmica das tensGes e conflitos internos. Estas representacdes de
género manifestam-se, entdo, na construcdo imaginaria de um corpo militar
caracterizado pela forca e destreza, pela busca incansavel de uma inviolabilidade
em face da ameaca premente da morte, que é atribuida ao combatente, do qual a
mulher é excluida. Deste modo, sdo também relativamente excluidas, junto com
as mulheres, no plano simbdlico, as armas, quadros e servicos de natureza técnica,
de apoio, que sdo “inferiorizadas” e ‘“feminilizadas”, em relacdo a atividade

definidora do guerreiro.

A feminilizacdo das categorias profissionais mais inferiorizadas em um

determinado campo profissional € um fenémeno recorrente no mundo do trabalho

126 «|_ embremos aqui da dimenséo fortemente sexuada da ceriménia de atribuicdo do diploma de
paraquedista durante a guerra da Argélia. Ao primeiro comando — ‘de joelhos, as bichinhas!’
Sucedia-se, para aqueles que haviam alcangado o desafio, um ‘de pé, os homens!” Que dispensa
comentarios.” (Ibid., p. 248).
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civil, que se vincula, quanto acontece a inser¢do da mulher, a sua assimilacéo e
encapsulamento nessas categorias profissionais ou em atividades que sé&o

compativeis ou proprias dessas.

Neste sentido, percebe-se uma feminizacdo do mercado de trabalho civil,
que, de forma analoga ao que ocorreu nas instituicbes militares, represou a
participacdo feminina em empregos com menor valorizagéo e status, e em fung¢des
subalternas, ‘“sendo majoritdria em todos os setores de atividades cuja
remuneracao estad estipulada em até dois salarios minimos e de modo inverso a

medida que os valores véo se elevando”. %8

Essa feminizacdo do mercado de trabalho, que se concentra nos patamares
inferiores da piramide ocupacional, fez-se acompanhar de uma irradiacdo de
posturas profissionais “femininas” que extrapolaram, de algum modo, modos
especificos de lide oriundos da vida privada. Desse modo, foi difundida uma
construcdo discursiva da feminilidade através da postulacdo de uma atitude
profissional propria do subalterno de “agradar”, “antecipar as demandas do chefe”
e de “absorver frustracbes”, consideradas como atributos essencialmente
femininos, desenvolvidos especificamente por mulheres no a&mbito da vida

privada.

Esse fendmeno ocorreu, frequentemente, com a adesdo das proprias
mulheres, tanto em instituicGes militares quanto civis porque, “ao entrarem no
reino publico, as mulheres se viram em situacdo marginal as burocracias, dada a
sua ndo familiaridade com relacdo a instrumentalidade dos modos de acdo publica
dominados pelos homens e sua adesao a valores expressivos colados a vivéncia de

modos de agir derivados do reino do privado”.*?

Essa ressignificacdo dos cargos e funcBes pelas mulheres pode acarretar
uma transformacao da burocracia tradicional ao introduzir novas vozes e um novo
registro de experiéncia e comportamento profissional, que dista do modelo

masculino.

2 BOURDIEU, P. A distinc&o: critica social de julgamento. Porto Alegre: Rio de Janeiro: Zook,
2011, p. 183.

128 NOGUEIRA, C. M. A feminizacdo do mundo do trabalho: entre a emancipacdo e a
precarizacdo. Sdo Paulo: Autores associados, 2004, p. 71.
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Nas instituicbes militares, a ressignificacdo feminina ja ocorre, sendo
percebida pelos homens, inclusive, e (re)construida em contato com as suas
estruturas materiais, formais, legais e simbdlicas, configurando-se continuamente
e relancando identidades moveis profissionais em quadros, armas, Servicos e

especialidades profissionais.

Nessa perspectiva, deve-se perceber que as relagcdes de poder existentes na
propria instituicdo, com suas hierarquias e estratificacbes, entrelagam-se as
relacBes de género, que funcionam “ndo como importacao de atributos (em termos
de modo de acdo e orientacdo distintiva), trazidos de fora para dentro das
organizagbes, mas como relagbes corporificadas nas propriedades das

organizagdes e atravessadas pelas lutas de poder.”**°

Nesse sentido, convém considerar como foi realizada a constituicdo
gradual da instituicdo militar como espaco politico fraturado, ao longo do século
XX, entre duas formas de poder, o polo técnico e o operacional, em que vingou a
supremacia deste Ultimo, e que passou a assimilar o feminino e o masculino a
estas clivagens de poder material e simbélico, de maneira que “o modo masculino
e feminino entdo se opfem, com duas visOes antagonistas de mundo, dois
mundos, duas representacGes de exceléncia humana estdo confinadas nesta

matriz.” 3!

Esse modelo platénico invertido que opdem feminino e masculino, com
base numa espécie de hierarquia de capacidades e faculdades, concedendo a
superioridade as atividades fisicas e a subalternidade institucional as atividades
intelectuais intenta, na verdade, manter a hegemonia histérica das armas de
combate, a que se junta a Artilharia, dominante desde o inicio da constituicdo do
Exército Brasileiro, que se projetaram progressivamente no campo militar desde
o0s Jovens Turcos, a reboque de uma concepcéo da instituicdo militar marcada pelo
tarimbeirismo, em oposi¢do a concepcao bacharelesca, difundida apos a Guerra do
Paraguai e que se tornou marcante na Escola Militar da Praia Vermelha sob a

influéncia de Benjamin Constant.

12 PUPPIN, A. B.. Do lugar das mulheres e das mulheres fora do lugar: um estudo das
relagdes de género na empresa. Niteréi: EDUFF, 2001, p. 40.

30 1hid., p. 40.

131 BOURDIEU, P. A distingao: critica social de julgamento. Rio de Janeiro: Graal, 1988, p. 189.
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Daqui se origina a platonismo invertido, quando se identifica a profissdo
militar estritamente a atividade fisica e ao treinamento para o combate,
menosprezando e considerando nociva a formacdo intelectual das ciéncias
humanas e seu estudo sistematico, como se fossem incompativeis com a vocagéo
militar enquanto homem de agdo. Confrontam-se aqui, entdo, dois modelos
antagbnicos de soldado, a que se entrelagam as representacOes de género,
assimilando a mulher ao modelo negativo e inferior, isto €, ao soldado bacharel,
que nao ¢ dignificado pela luta, pelo confronto fisico, de “olhar no olho do
inimigo”, embora este tipo de combate se faca cada vez mais raro atualmente,
sendo substituido por formas tecnoldgicas, assépticas e mais distanciadas, como o
uso de drones, ou pela predominancia das atividades de negocia¢do, como nas

operacdes de Garantia da Lei e da Ordem (GLO).

Nessa perspectiva, € negada as mulheres, entdo assimiladas como
“técnicas” — o polo fraco do campo militar — as possibilidades da posse de bens
culturais valorizados institucionalmente, a saber, o preparo fisico adequado para o
desempenho das atividades operacionais, pois a distribuicdo do bem cultural
ameacaria a distincdo dos antigos detentores, por diminuir a sua raridade, uma vez
que a simples translacdo da estrutura de distribuicdo, entre as classes, de um bem

ou de uma prética, tem como resultado a diminuicéo de sua raridade e valor.

Por essa razdo, em relacdo a proposta de um modelo de inser¢do da mulher
na linha bélica, os instrutores propdem que deve ser realizada somente em armas,
quadros e servicos de natureza técnica, sendo atribuidos aspectos negativos aos
sistemas operacionais de apoio, onde mesmo o corpo masculino dos homens das
Armas, quadros e servicos de ComunicacGes, Intendéncia e Material bélico, é
negado, feminilizado e excluido da situacdo de combate:

ENTREVISTADO 1: Intendéncia e Material Bélico (...) essas atividades ndo
exigem tanto o fisico, né. (Oficial intermediério de Infantaria)

ENTREVISTADO 2: Acho que comunicacGes poderia ter entrado. (Oficial
intermediario de Infantaria)

ENTREVISTADORA: Comunicacfes poderia ter entrado junto. Mas o senhor
sabe que esse povo vai a guerra junto com as armas de combate, né? Faz
diferenca mesmo? (Oficial intermediario de Infantaria)

ENTREVISTADO 2: Nossa! Completamente. (Oficial intermediario de
Infantaria)
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ENTREVISTADO 1: As funcdes sdo diferentes. (Oficial intermediario de
Infantaria)

ENTREVISTADO 2: As fungdes dentro do combate sdo completamente
diferentes. (Oficial intermediario de Infantaria)

Sdo admitidas, mais frequentemente, as mulheres nas armas, quadros e
servigos de natureza técnica: “Na Infantaria ndo teria condi¢des. A Cavalaria, com
restricdes. As outras quatro, poderia (Artilharia, Comunicac6es, Material Bélico e

Intendéncia).” (Oficial intermediéario de Infantaria)

Outro entrevistado destaca que: “Tirando a Infantaria e a Cavalaria, ali que
séo atividades bem na linha de frente, as outras, eu acredito que poderiam entrar
em todas as areas.” (Oficial subalterno de Intendéncia). E mesmo assim, postula-
se sempre o retardo do processo de inser¢do da mulher e limitagdes quanto a
amplitude da insercdo: “Eu acho que [o processo de insercéo] tem que ser gradativo.”

(Oficial intermediario de Infantaria)

Apesar da maioria dos instrutores rejeitarem a inser¢édo plena da mulher
em todos os quadros, armas e servicos, ha quem afirme o contrério:

Tudo depende da adequacdo. Até da pra entrar, no caso de todas as outras armas,

daria tranquilamente. Porque a atividade talvez venha a ser compativel com o que

pode, entdo poderia tratar tudo de uma vez, adequando todas as instalagdes,

preparando tudo, o quadro de instrutores... Ndo vejo problema nenhum. (Oficial
intermediario de Intendéncia)

Nessa perspectiva, ha alguns que aceitam o exercicio da chefia e lideranca
pelas mulheres em atividades operacionais, fato que se baseia em um discurso
racional-legal que abstrai 0s aspectos singulares das pessoas:

Eu acho que ndo existe vocé ser comandado por uma mulher. Vocé é comandado

pelo seu superior, por um major ou por um coronel, independente do género (...)

vocé é comandado pela patente, a0 mesmo tempo, que vocé presta continéncia ao
posto e ndo a pessoa, seja homem, mulher, homossexual, transexual ou seja la
qual for a opcdo sexual que cada pessoa tem, se ela tem uma postura profissional

no momento que ela entra no trabalho acabou o seu género ou sua opcao sexual.
(Oficial intermediario de Cavalaria)

Apesar deste ponto de vista, 0s instrutores aceitam mais facilmente o
exercicio da autoridade de chefia e lideranca quando fundamentada no
conhecimento técnico, préprio do trabalho administrativo, relutando em aceitar a
chefia/lideranca relacionada a atividade operacional, um aspecto que se torna

problematico na aceitacdo da inser¢do das mulheres na linha bélica:
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A situacdo nossa aqui, 0 nosso comando, digamos assim, capitdo aperfei¢oado ja,
a gente ja ta quase saindo major, € mais uma questdo gerencial. Entdo a situacéo
do comando de uma mulher, ela € um comando administrativo, é facil de
assimilar dependendo da competente que a gente estiver comandando. (Oficial
intermedidrio de Infantaria)

Na situacdo da mulher, 0 que seria uma situacdo de comando, combatente,
comandando soldados ai envolve outras coisas que ai, com certeza, eu imagino
gue va dar diferenca entre homem e mulher, uma diferenca cultural que dai ndo é
do exército, né. E do brasileiro. (Oficial intermediario de Infantaria)

A gente trabalha, por exemplo, com um poder de referéncia, que é o exemplo. A
mulher ela vai conseguir em todas as atividades peculiares da vida militar de
Infantaria dar o exemplo pro soldado pra ter base de poder de referéncia?
Exatamente. Entdo tém algumas limitacdes que ela teria pra exercicio no efetivo
com homens numa situacdo de combate. Que ndo é uma situacdo agora nossa, ja
velho, que é uma coisa mais administrativa mesmo, somos combatentes, que ndo
existe, né. (Oficial intermediario de Infantaria)

A razdo da aceitacdo do comando no nivel técnico se deve ao fato de que
aqui ndo existe um comando de fato, mas apenas de direito, pois nao é a atividade
técnica que define a esséncia da identidade militar, mas a acdo operacional cujo
comando ¢é valorizado de modo superlativo, imbuido, na verdade, de uma espécie

de mistica:

O comandante € a representacdo maxima e absoluta da hierarquia e do
prestigio militar. Nele converge toda a forca que estrutura e organiza a
Unidade. A hierarquia existente e manifestada nas relagbes de todos os
militares entre si encontra seu respaldo e sua legitimidade na figura do
comandante. Figura Unica e isolada que ndo se insere ou participa de nenhum
contexto por estar posicionada sobre a totalidade das relacGes, controlando-as,
se ndo pessoalmente, por sua vontade abstrata, sempre presente, lembrada e
alegada em todos os contextos.**?

Nessa perspectiva, a vida cotidiana da caserna se organiza em torno de
rituais de que participam os militares, mesmo rotineiros e sem pompa, que servem
para celebrar regularmente a autoridade do comandante, como 0s encontros
diarios na chamada “roda de oficiais”, em meia lua, que sdo acontecimentos
sociais em que tudo converge em direcdo a figura do comandante, que norteia e
regula concepcOes e agdes e sentimentos dos subordinados, a despeito da sua

propria vontade, uma vez que todos agem em conformidade tacita com ele,

132 SANTOS, E. A. O carisma do comandante: um estudo das relacdes pessoais dos militares do
Exército Brasileiro sob o enfoque do poder simbdlico, dos corpos doceis e das instituicdes
totais/Dissertacdo (mestrado) — Pontificia Universidade Catolica do Rio de Janeiro, Departamento
de Ciéncias Sociais, 2012.
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“alinhando-se com 0 mais antigo”, consubstanciando-se como um tipo de

exercicio do poder, que funciona, na verdade, como uma figura carismatica.'*

Em razdo da mistica do comando, os instrutores, em sua maioria, relutam
em atribuir a chefia propriamente militar a uma mulher, vinculada ainda a papéis
sexuais tradicionais mais ligados a vida privada, como méae, parceira sexual,

esposa e cuidadora.

Também por esta razdo, as proprias mulheres evitem assumir as
responsabilidades e atribuicdes do comando em atividades militares:

Teve missGes que eu fui que tinha uma capitdo, era até uma missdo mesmo

operacional, que ela tava la nessa parte de ASSIS, ela era chefe. E ndo teve

problema nenhum. J& tive também problemas. Que era uma tenente, como eu era,

também, tenente, como eu era 0 mais antigo, mas ela nao queria assumir a fungéo

de comando, acabava que eu assumia. Ela ndo queria assumir porgue ““ah, ndo sou

capaz.” “ah ndo sei, vocés que sdo de carreira, € melhor vocés...” e eu acabava
assumindo. (Oficial intermediério de Intendéncia).

As restri¢Oes e ceticismo em relacdo ao exercicio do comando de mulheres
em atividades militares sdo atenuados quando existe um parentesco da mulher
com um militar da linha bélica, que, de certa forma, “masculiniza” a mulher, por
coparticipacdo em qualidades afins ao universo militar que o homem militar teria,
e que seriam vedadas as mulheres, sem a possibilidade de iniciacdo por um
parente militar: “Até porque o parentesco dela... Ela era esposa de um ex-militar, entéo

ele passava orientacGes, entdo ela sabia se portar de uma maneira correta para esse tipo de

situacdo.” (Oficial intermediario de Intendéncia).

Nesse sentido, torna-se preferivel aceitar um homem inapto a apresentar o
poder de referéncia das armas de combate por uma incapacidade fisica ou por
aspectos comportamentais do que aceitar uma mulher com desempenho fisico
excepcional, que deveria, em tese, “emancipa-la da sua condicdo de mulher”,
infensa a atividade militar propriamente dita, como se percebe claramente no
excerto abaixo:

ENTREVISTADORA: Quando a gente v& um homem gordo pra caramba na
Infantaria, € ruim (...) Ele ndo consegue comandar o pelot&o dele.

13«Carisma” é a convicgao coletiva em um atributo pessoal extraordinario de uma pessoa ou um
conjunto de pessoas, vinculada a um conjunto de qualidades morais, intelectuais e/ou fisicas que
pode se manifestar em herdis de guerra, lideres politicos ou religiosos (WEBER, 2000, v. 1, p.
158-159).
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ENTREVISTADO 1: Tem gordo que consegue comandar. .(Oficial intermediario
de Infantaria)

ENTREVISTADORA: Tem gordo e tem gordo, né. A verdade € essa.

ENTREVISTADO 2: Também tem magro que ndo comanda. Tem algumas
limitacdes de comando... .(Oficial intermediario de Infantaria)

ENTREVISTADORA: Por exemplo, o cara gago. O cara gago é brabo.
ENTREVISTADO 1: Tem mais dificuldade. (Oficial intermediario de Infantaria)

ENTREVISTADO 2: Se vocé tem uma formatura todo dia e vocé tem que ouvir
todo dia os avisos de um comandante de companhia gago. Ele pode conseguir
comandar? Pode, se ele tiver outras coisas que compensem essa limitagdo, mas é
dificil. (Oficial intermediario de Infantaria)

ENTREVISTADORA: Ai nesse caso funciona como limitacdes tdo ou mais
graves do gue o género, né. O cara gago, o cara gordo...

Entrevistado 1: E, é uma questdo de atividade, realmente. .(Oficial intermediario
de Infantaria)

ENTREVISTADORA: Uma atleta olimpica, ela consegue fazer qualquer coisa na
Infantaria. Uma mulher, uma atleta olimpica...uma mulher dessa ndo tem nem
menstruac&o.

ENTREVISTADO 1: Uma atleta olimpica, na Infantaria, ela poderia até correr
mais do que eu. Ela poderia até atirar melhor do que eu. Mas, no combate, nés
somos levados a situagdes em que o fato dela ser mulher vai causar um prejuizo
muito grande. Quer dizer... Guerra na selva. P9, na guerra na selva, nés estamos
em ambiente Umido, molhado, o tempo todo. Dependendo da situacdo, vocé ndo
vai tomar banho, ndo vai trocar de roupa. .(Oficial intermediario de Infantaria)

ENTREVISTADORA: Ou seja, infeccdo urinaria.

Este aspecto final, relacionado a fisiologia, sugere que o cerne da
compreensdo do feminino e das restri¢des estabelecidas a sua insercdo na carreira
militar repousa no endosso de um tipo especifico de discurso médico pelos

instrutores, como ja vimos.

Hé& ainda aspectos propriamente militares envolvidos na questdo de género
nas Forcas Armadas. A construcdo de um discurso sobre a mulher no ambito de
um saber médico e sua assimilacdo as armas, quadros e servigos técnicos, menos
valorizados na instituicdo militar, que desfrutam de menor poder simbolico,
manifesta ainda a face preocupante de um arcaismo doutrinario que se recusa a
pensar o exército no ambito das novas hipdteses de emprego e do avanco
tecnologico atual. Neste caso, o regime de géneros se entrelaca a uma
compreensdo da atividade militar redutora e anacrbnica, e numa recusa

inconsciente de aceitacdo das novas hipoteses de emprego que definem melhor a
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instituicdo militar no mundo contemporaneo, quando as nivela e equipara ao

combate convencional:

E a questdo das missfes de paz, os locais que tém missdo de paz sdo muito
precarios. Entdo, a gente falar de Haiti hoje, ta acabando a misséo de paz. Se for
pegar 0s primeiros contingentes, até o sexto contingente, que foi ali com o0 marco
do “final da violéncia”, era uma situacdo que a gente vé que ndo tem nada a ver
com o que a gente vé hoje. Os primeiros contingentes eram corpos na rua, porcos
comendo corpos na rua. (...) Ai quando chega no sétimo e oitavo contingente, isso
ja ndo é mais fator de estresse. Na verdade, porque ndo existe mais. Entdo missao
de paz ndo é tranquilo. (Oficial intermediario de Infantaria).

Acontece 0 mesmo com as operacdes de seguranca publica, que se
aproximam de outra hipoOtese de emprego atual, as operacfes de GLO, que séo
avaliadas a luz do combate convencional, sendo reduzidas e igualadas a ele, e, que
continua como a referéncia para a atividade militar apesar da uUltima guerra
convencional em que atuou o Exército Brasileiro ter acontecido ha 60 anos, a

Segunda Guerra Mundial:

Mas a questdo policial € menos problematica que o combate. Questdo policial é
muito menos problematica, porque ela tem um turno de trabalho e o combate é
continuo, indeterminado. Se vocé acionar ela e ela tiver com alguma coisa, ela
n&o vai. Simplesmente, n4o vai. E tranquilo isso. Substituo ela. No combate, néo,
vai ta isolado. E tranquilo. Policial é tranquilo. Agora, no combate, néo (...) .Pode
ter mulher no BOPE, ela pode ser uma sniper, ela pode ser camped no mundial
olimpica. Ela vai acertar o tiro, ela vai conseguir calcular toda parte técnica. Ela
pode até ser, mas é uma funcéo limitada. Pode. Ela pode atirar melhor que
qualquer atirador de sniper do mundo. Fica complicado. (Oficial intermediario de
Infantaria)

O obsoletismo doutrinario como 6bice a difusdo de uma atitude mais favoravel a
insercdo plena da mulher na linha bélica ndo é exclusivo da Forca Terrestre, reproduzindo
aspectos tipicos do processo de insercdo da mulher nas policias militares, onde se
verifica que a rejeicdo a insercdo da mulher é associada a defesa acritica e
equivocada de uma forma de atuacgéo policial que tem sido contestada atualmente
no contexto do Estado democratico de Direito, em que a policia é instada a
realizar algo mais do que simples agdes repressivas, desvencilhando-se das marcas

e estratégias de atuacdo do Exército que a formataram nas Ultimas décadas:

Aqui, prevalece ainda a cultura policial tradicional, de viés bélico, com foco
quase exclusivo na acdo reativa e repressiva, com baixissimo investimento em
inteligéncia, pouco ou nenhum treinamento dos agentes do ponto de vista das
técnicas de mediacdo de conflitos, pouca ou nenhuma énfase no uso comedido da
forca e de autoridade, pouca ou nenhuma preocupacdo com a legalidade e a
legitimidade do trabalho da policia. Neste contexto, as atividades cotidianas de
preservacdo da ordem publica, embora ocupem grande parte do tempo e dos
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recursos da policia militar, ndo gozam do mesmo status que as ag¢oes repressivas,
sendo muito pouco valorizadas, inclusive para efeito de avaliagdo de
desempenho dos batalhdes e dos policiais individualmente.*3*

Esea rejeicdo da insercdo da mulher nas atividades de policiamento de rua
pode ter sido favorecida pelo préprio modelo de insercdo feminina que foi
implementado nas policias militares do Pais, que foi gradual e em pequena escala
(como estd sendo o do Exército) e que comegou inserindo as mulheres nas
atividades preventivas, que ndo definiam, na época, como ndo definem hoje, a
esséncia da identidade policial, pois sdo caracterizadas pelo carater educativo e

pelas estratégias de negociacdo e persuasao.

Desta forma, as mulheres, desde o inicio, teriam desempenhado cargos e
funcbes relacionados ao policiamento de transito e policiamento ostensivo de
terminais maritimos, rodoviarios, ferroviarios e aeroviarios, sendo canalizadas, em
sua maioria, com o tempo, para atividades burocraticas:

O espago que se reservou originalmente as mulheres em grande parte dos estados

foi o desempenho de fungdes condizentes com a imagem social tradicional do

papel feminino, ao abrigo de riscos maiores e longe das atividades associadas a

“guerra”, cuidar dos idosos e criancas, revistar mulheres, patrulhar aeroportos e

rodoviarias, atuar em servicos de relagdes publicas, e, quando muito, apoiar o

policiamento masculino em grandes eventos como jogos, festivais, etc. Elas

operariam essencialmente no contato da PM com a populacéo, representando uma
policia mais sociavel, décil, humana e amigével.*

Na verdade, embora desvalorizadas, as atividades desempenhadas pelas
mulheres consubstanciam-se como as formas de atuacdo policial consideradas
mais adequadas e atuais da policia cidadd, que ultrapassam o modelo punitivo e
coercitivo da policia, inadequado para lidar com os problemas sociais mais
recorrentes nos conturbados espacos urbanos. Esse modelo da policia cidadd,
“feminino”, seria contraposto a um modelo masculino, muito mais forte, em
termos identitérios:

Apesar de formalmente assentada na missdo de “proteger e servir”, o que se

privilegia na identidade policial militar s&o, sobretudo, as virtudes “méasculas” e

“guerreiras”: “bravura”, “heroismo”, forca fisica, aptiddo para o risco — virtudes

de que as mulheres estariam, por hipéteses, desprovidas. O “verdadeiro policial”

é aquele empenhado no enfrentamento do “inimigo”. E ai que se expressa a
esséncia idealizada da profissdo de policia, de uma policia que subverte sua

134 SOARES, B. M.; MUSUMECI, L. Mulheres policiais: presenca feminina na policia militar do
Rio de Janeiro. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2005, p. 82.
35 1hid., p. 96.
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missdo bésica de promover a paz e preservar a ordem publica, encontrando na
guerra a fonte de seus valores identitérios.**®

Nessa perspectiva, a entrada das mulheres ndo se fez acompanhar, e, teria
sido, talvez, dificultada pelo obsoletismo doutrinario da corporacéo policial:
O ingresso das mulheres, vale insistir, ndo foi acompanhado de nenhuma
mudanca substancial neste conceito de policiamento ou nas no¢Ges dominantes
sobre o papel das policias na previsdo de seguranca publica. E € justamente a
permanéncia deste modelo um dos grandes obstaculos a incorporacdo mais
efetiva das policiais femininas e ao aproveitamento das vantagens que sua
presenca poderia trazer para a moderniza¢do dos servicos de policiamento, entre

outras razbes, como veremos, porque ele sanciona 0s valores machistas
tradicionalmente inscritos na cultura profissional.**’

Nessa perspectiva, devido ao obsoletismo doutrinario, foi encontrada, na
policia militar e na percepcdo dos militares, uma polarizacéo consideravel entre a
pericia e a atividade burocratica das delegacias, considerada intelectual e
feminina, proxima da “esfera privada”, da casa, no dizer de Roberto da Matta'*®, e
a “esfera publica”, da rua, considerada como um espaco de impessoalidade e de

violéncia (“a rua”), majoritariamente masculino.

Essas percepces teriam sido construidas ao longo do processo de insercao
das mulheres nas policias, em que teriam sido canalizadas de modo mais
significativo para as atividades internas. A este respeito, é preciso ressaltar que,

(...) a cultura policial tem por imperativo a masculinidade hegemoénica cujo

simbolo mais representativo seria a arma, e consoante com esse simbolo tem-se

como valores a serem defendidos a performance fisica, o orgulho, a rivalidade, a

bravura e a virilidade. As premiacdes sé reforcam as atuacdes que envolvem risco
e perigo, auxiliando na internalizacéo do ethos policial."*

Nesse sentido, o exército brasileiro reproduz o mesmo modelo de insercéao
da mulher da policia militar, aferrando-se a formas mais datadas de atuagdo
militar, da guerra convencional, represando as mulheres nas atividades técnicas,
do suporte ao combate e a logistica, que, a semelhanca das acbes preventivas,
proprias do universo policial, diferenciam-se muito das agdes militares

caracterizadas pela forga fisica, truculéncia e extremo risco de vida, que s&o

136 |hid., p. 87.
537 1hid., p. 83.
¥ DA MATTA, R. A casa e a rua. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1988.
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tradicionalmente associadas ao modelo repressivo policial e ao combate em

formagé&o cerrada e em corpo a corpo, da guerra convencional.

Esse aferramento a guerra convencional por parte do Exército Brasileiro
deve-se, parcialmente, a auséncia de guerra nos ultimos 60 anos e a manutencao
de um material de emprego militar relativamente obsoleto, com pouco valor
tecnoldgico agregado. Esses aspectos tornam a forca terrestre refém de um
processo de burocratizacdo egocéntrico e, até mesmo, autista, desvinculado da
atividade-fim, mantendo modelos datados de adestramento militar centrados na
repeticdo de técnicas e no uso de mecanismos de punicdo e recompensa, gestados
na primeira e na segunda geracdo de guerras, mais infensos a participacao

feminina e de onde, tradicionalmente, elas estiveram ausentes.

Esses vetores que interferem diretamente na construcdo da cultura
organizacional do exército brasileiro, a saber, 0s equipamentos militares, a
burocratizacdo e a auséncia de guerras, funcionam como fatores impeditivos a
introduzir, na vida cotidiana destes militares, outra forma de pensar e realizar a
guerra. De fato, tais vetores estruturam uma cultura militar hegemonica no corpo
de tropa uma vez que as novas hipoteses de emprego, relacionadas a ndo guerra e
a guerra ndo convencional, impactam, atualmente, contingentes ainda muito
restritos da Forca Terrestre, ndo sendo suficientes para gerar uma arejamento
doutrinario no que concerne a compreensao da instituicdo militar e de sua missdo

constitucional no mundo contemporaneo.

Curiosamente, esse descompasso entre o cotidiano, o modelo de
adestramento e as formas contemporaneas de fazer a guerra € denunciado por um

instrutor, na contramao de todos os outros, a propdésito do TFM:

Entdo, a gente est4 falando sobre combate, a gente t& falando de quinta geracéo,
terceira e quarta geragdo de combate.... A primeira pergunta: o TAF que a gente
faz hoje estd adequado as necessidades que a gente tem para o conflito moderno?
N&o. Qual a necessidade de um cadete tem de correr 5 mil pra dezenove e
guarenta? A partir do momento em que vocé readequar o TAF para a realidade do
combate, do combate que a gente vive hoje, ndo do que a gente pensa, vocé
comeca a perceber como vocé deve mensurar 0 TAF, e ai vocé entende por que
organicamente homens e mulheres sdo diferentes e ponto. Isso ndo sou eu, é a
ciéncia quem diz, organicamente. N&o precisa nem ter a ciéncia pra entender isso,

139 CAVEDON, N. R. Género, trabalho e morte violenta. In: FREITAS, M. E.; DANTAS, M.
(ORGS). DIVERSIDADE SEXUAL E TRABALHO. Sdo Paulo: Cengcage: Learning, 2012, p.
156.
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mas questdo é: a partir do momento em que voceé se readequa ao TAF, vocé pode
criar um padrdo minimo em que o oficial, independente de homem ou mulher, vai
atingir (...). Vocé separa um cara em excelente em MPPER e sempre que vocé
precisar de uma valéncia minima, pra garantir a capacidade desse cara no
combate, lembrando que a tabela do TAF foi criada raciocinando com a
velocidade que um oficial precisa atingir do taque até a linha de assalto, e que a
partir disso, vocé chegar a conclusdo que o general ndo vai fazer mais isso a pé
(Oficial intermediério de Cavalaria)

Na fala surpreendente deste instrutor, que antecipa lucidamente algumas
concluses deste trabalho, a tendéncia generalizada dos militares de defender a
equiparacdo dos indices do TAF para homens e mulheres provém, também, de
uma injuncdo propria do sistema de ensino militar, a saber, a classificagdo dos
alunos por mérito, um aspecto que corresponde as demandas do sistema de
pessoal, que desempenha papel fundamental na movimentacdo dos militares apds
a conclusdo dos cursos de preparacdo militar:

Vocé jogava as mulheres na curva de Gauss e prosseguia na curva de Gauss, que

nado estava correta dentro do universo de mulheres (...), entdo naturalmente a nota

do TAF passou a influenciar a classificacdo no final, e, entdo, a questdo é se nos

temos uma variante que € a questdo organica do corpo do homem e da mulher a

gual a gente ndo pode mudar, ndo pode fazer homens e mulheres terem a mesma

composicao organica, ndo que ndo tenha muitas mulheres que atingem um indice
melhor que 0 homem, mas organicamente elas sdo diferentes (...). A gente ndo vai
mexer no corpo (...). Na minha opinido pessoal, é desatrelar a questdo do TAF de

vocé necessariamente precisar dizer que Fulana é E (excelente) que Beltrana é

MB (muito bom) ou a Fulana é R (regular), e sim vocé colocar pra seguir um

padrdo minimo uma vez que ele é atingido. L6gico, o padrdo minimo tem que ser

repensado de maneira que vocé tem homens e mulheres com capacidade de

atingir esse padrdo minimo, seja um padrdo suficiente para ela em funcédo dela,
das suas atividades operacionais. (Oficial intermediario de Cavalaria)

Este depoimento revelador demonstra o quanto o0s dispositivos
institucionais de género nas instituicdes militares sdo permeados por estruturas de
cunho administrativo, econémico e cultural que as influenciam e modelam,
estabelecendo limitacdes e apropriacdes especificas das demandas por insercédo da
mulher que vém da sociedade brasileira e do Estado.

No caso, 0 obsoletismo doutrinario, vinculado as formas usuais de
emprego militar e as exigéncias do setor de pessoal, que séo refletidas no sistema
de ensino, favoreceram um tratamento entre homens e mulheres que subordina
estas a padrdes univocos e masculinizantes, 0 que sugere que 0S processos de

insercdo da mulher dependem de alteragdes no nivel administrativo e normativo,


DBD
PUC-Rio - Certificação Digital Nº 1011782/CA


PUC-RIo - Certificacdo Digital N° 1011782/CA

184

ao mesmo tempo em que precisam de uma mudanca nas mentalidades e atitudes,

como instancias que, na verdade, séo integradas e ndo estanques.

4.5.
A intensificacdo do corpo, o represamento do feminino e a
estruturacéo do espaco militar

O levantamento de Obices a insercdo das mulheres na instituicdo militar
ocorre a reboque de um processo que investe o corpo feminino de pulsdes, que
engendra mecanismos de repressdo, que, por sua vez, promovem, paradoxalmente
a “intensificacdo do corpo, de uma problematizacao de salude e de suas condi¢bes
de funcionamento.”**° O resultado disso termina sendo a constituicdo de um corpo
militar de um exército cada vez mais méasculo, porque funciona sob a sombra
ameacadora de um corpo feminino que nele se insere sub-repticiamente e a
contragosto, por meio das injungdes de um controle civil que ainda ndo é bem

aceito.

Nesta perspectiva, as mulheres sdo percebidas como uma presenca
veladamente ameacadora, de uma alteridade que instiga a desordem, a anarquia e
0 caos, que rondam sorrateiramente a instituicdo militar, que se repousa no ethos
organizador, falocéntrico e de ménadas, sempre iguais reunidas no cumprimento
da misséo, equalizadas e niveladas por dispositivos institucionais que perseguem
continuamente a eliminacgdo das diferencas entre os individuos, fato que podemos
chamar de um ethos da ordem unida, que visa a produzir blocos macicos e

homogéneos de homens agindo em unissono, a comando.

Sendo assim, a insercdo da mulher difunde o0s espectros que
constantemente assombram um exeército sem guerras ha mais de meio século, no
risco pressentido da desmobilizacdo permanente, “curto-circuitando” a capacidade
operacional e o moral da tropa, 0 que se manifesta no temor recorrente da

paisanizacgdo e, por que nao dizer, da feminilizagdo da tropa.

A referéncia a feminilidade, no contexto da intensificacdo do corpo, faz-se

acompanhar também por uma preocupac¢do com o esquadrinhamento dos espacos
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arquitetdnicos da instituicdo militar, obedecendo a um regime de sexualidade mais
amplo que distingue, separa e especifica quando, como e onde a sexualidade deve
operar, de modo que levanta o problema da logistica como 6bice a insercdo da
mulher, pela necessidade de ter espacos institucionais distintos, onde ficariam
represadas as diferencas. Esses espagos femininos se configuram como
dispositivos arquitetonicos que isolam a mulher dos homens, em espagos tornados
“tabu” marcados pelo interdito, no ambito da organizacdo militar, que Sdo 0s
alojamentos e banheiros: “Como é que vai ser logistica dela? Outro problema, também.

O homem... a mulher... tudo separado.” (Oficial intermediario de Infantaria)

A fala desse instrutor expressa ainda, apesar do temor e rejeicdo a mulher,
uma experiéncia inconfessa de prazer e fascinacdo pela alteridade absoluta de um
duplo masculino revestido da aura de “senhor da guerra”. Nessa perspectiva, a
expressao recorrente do interdito da presenca feminina no combate, percebido
como um locus de homens, e somente de homens, por um determinismo
incoercivel da natureza, encobre a obsessdo permanente pelo feminino,
depreendido como polo passivo e minoritario, mas onipresente, como

contrapartida e efeito-instrumento do poder masculino.

Em um depoimento apenas, 0 que revela o quanto tal ponto de vista é
minoritario, contesta-se o represamento do feminino, defendendo-se instalagdes
unissex, a partir de uma mudanca cultural que tem que ser forcada no Exército e
na sociedade brasileira como um todo:

Todo mundo se da ao respeito no seguinte sentido: eu nao fico pelado dentro do

banheiro, tiro minha roupa dentro do box, entro no box, tomo meu banho, depois

boto minha roupa e saio do mesmo jeito que a tenente, de maid por baixo e

tomava o banho dela, e acabou, Mais ai é uma questéo cultural, esse paradigma a

gente tem que quebrar, ndo é? Dentro do exército, estad sendo quebrado, como a

gente ja conversou até agora, ja melhorou muito, mas ainda tem muito o que

melhorar, que isso € um problema até mais social...(Oficial intermediério de
Cavalaria)

O mesmo instrutor, a prop6sito do combate propriamente dito, contesta um
dos principais receios reportados pelos militares, o da comunhao fisica com as

mulheres, pelas condigdes mesmas em que se desenrola o combate:

10 FOUCAULT, M. Histéria da Sexualidade: a vontade de saber. Rio de Janeiro: Graal, 1988, p.
134,
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“A mulher ndo pode ficar na toca com o homem...” Bobagem! Primeiro, porque,
no conflito moderno, a dltima guerra que se lutou em toca que foi travada foi a
guerra do Iraque... E mesmo assim, foi por causa da logistica, 0 avanco da tropa
foi muito rapido e a logistica ndo conseguiu acompanhar e os caras chegaram na
frente e a logistica ficou pra tras (...) como € que vamos botar um homem e uma
mulher dentro de uma toca? (...) vai botar um radio operador e um tenente e
acabou. (Oficial intermediario de Cavalaria)

Essa obsessdo de represar o feminino em termos de distribuicdo e
ocupacdo propria do espaco militar enseja que se considere necessario que 0
comando de um grupamento feminino seja exercido por uma mulher ou que seja,

pelo menos, assessorado por uma, que deve servir como mediadora:

Tem que ser uma mulher. E o contato direto e a proximidade. A tenente tem uma
grande proximidade com seus cadetes. A questao ali de problemas pessoais que 0
cadete leva pro tenente... e a mulher também teria que ter ali a tenente pra ter esse
vinculo muito proximo de confianga, também, e de exemplo. (Oficial subalterno
de Intendéncia)

Acho que ndo precisa, assim, inicialmente, que tenha uma comandante de
companhia feminino, mas é importante que tenham oficiais do segmento
feminino acompanhando a formagdo, como instrutoras ali ou como
monitoras. Porque vao ocorrer determinadas situacdo que vao precisar de
uma oficial feminina ali, proxima dela. Assim como tem um tenente
comandante de pelotdo que a gente fica proximo do cadete ali o tempo
todo, a gente sabe tudo que td acontecendo na vida dele, fica fazendo
acompanhamento diariamente. (Oficial intermediario de Intendéncia).

4.6.
Mulheres e homens militares: o ethos igualitario e a conviccdo em
universais psicologicos

Manifesta-se, entre os instrutores, frequentemente, a defesa de um ethos
igualitario, préprio de um discurso de matiz iluminista, que considera homens e
mulheres como sujeitos juridicos, portadores de direitos e deveres, e, que se
desdobra no Exército na reivindicagdo constante de que homens e mulheres sejam

cobrados de modo idéntico, no cumprimento de suas obrigacdes militares:

Agora no ponto nosso que eu acho, o Exército tem que se colocar em
entendimento que, nés somos combatentes por origem, que quando eu dou
instrucdo para ele, é soldado, e todo mundo tem que ser apto como combatente.
Eu ja tive alunas mulheres que se destacavam mais que os homens, por que elas
pediam para ser tratadas iguais, tanto que na marcha, a maioria ndo ia e ela se
aproveitava e ia, dizia, “eu quero fazer”. (Oficial intermediario de Material
Bélico)

Eu ja trabalhei com uma médica que era superior a mim e ja sai em patrulha com
ela no Haiti e eu tiro o chapéu por que ela é completamente atipica. Eu brincava
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com ela que ela era mais homem que muitos. Ela cobrava do soldado como eu
cobrava. No terremoto, quando caiu, ela entrou e disse: “Alguém quer entrar
comigo?” Ela foi a primeira a entrar e resgatou nove criancas. Ela foi a primeira a
chegar com um fuzil nas costas. (Oficial superior de Material Bélico)

Quanto a postura militar, ndo sdo constatadas muitas diferencas entre

homens e mulheres militares:

Como tem homens que tém uma postura muito boa e conseguem se comportar
bem em qualquer ocasido, conseguem identificar como tém que se comportar em
cada ambiente, ttm mulheres que também tém essa verdade e tém outras que nao,
ndo sabem diferenciar as coisas, entdo... Acho que a diferenca é da pessoa,
realmente. A questdo de género, eu ndo vejo diferenca nenhuma, ndo. (Oficial
intermedidrio de Infantaria)

Esse discurso aparentemente favoravel ao profissionalismo feminino no
desempenho de atividades militares € atenuado pela constatacdo, por parte dos
instrutores, da utilizacdo, pelas proprias mulheres, do fator de género para
escamotear ou aligeirar obrigacdes propriamente militares. Nesse caso, evidencia-
se um aferramento dos instrutores ao ethos racional-legal e juridico da isonomia,
que exige um tratamento igualitario de homens e mulheres no cumprimento das
obrigacOes militares:

Entdo, ja vi muito isso. Pessoal que se mostra incapaz, se diz incapaz, justamente

para ndo pegar a missdo. E fica se esquivando por ser segmento feminino ou por

ndo ser daquela area de atuacdo (...). Pelo fato de nessa hora querer mostrar
aquela figura do sexo fréagil, de ndo ter sido formada pra isso, por que ndo

passaram pela academia, que ja ta acostumada a ralar e t& naquela situagéo ali. E

em situagBes comuns, com 0s proprios servigos de escala. (Oficial subalterno de
Intendéncia)

Essa critica a postura militar feminina se manifesta mais em relacdo ao
militar temporario do que aos militares de carreira e atinge especificamente as
mulheres, que utilizam claramente o argumento do “sexo fragil”, relativizando a
convicgdo de muitos, assentada em concepcdes feministas, de que a cobranca de
manutencdo dos papéis sexuais patriarcais € exercido sempre pelo polo
dominador, o masculino. Neste caso, sdo 0s homens que protestam contra a
invocacdo do “sexo fragil”:

A parte de temporarias tinha uma maior deficiéncia (...). Porque sabe que o tempo

dela é limitado, faz parte a técnica dela 1a, mas se esquiva muito da parte militar.
(Oficial subalterno de Intendéncia)

Mas o homem (temporério) ndo tem a figura do sexo fragil pra colocar esse algo a
mais. Também vai arranjar desculpas pra ndo cumprir a missdo. E problema
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particular, rola uma faculdade, mas ele ndo tem essa... Mas ele ndo tem essa
desculpa. (Oficial intermediario de Intendéncia)

Apesar da postura feminina de se evadir das obrigag0es militares, constata-
se que a instituicdo militar fez valer procedimentos punitivos extremos, como teria

feito se se tratasse de um homem, o que foi apoiado pelos instrutores:

Mas no lado feminino tem essa desvantagem de ser utilizar do “N&o, o sexo
fragil.” A figura de “ndo tive formacéo pra isso”. (...) Tanto que teve uma figura
de uma sargenta que, inclusive, teve um problema sério la nessa parte de
enquadramento (...). Teve uma situacdo com um general que o comandante da
brigada e que ela acabou sendo presa. Depois foi, tomou outra punicdo e foi
excluida via disciplina (...). E dificil, tem essa parte dificil de entender que ela
também € militar. Ela é técnica, mas também tem a parte militar. Tem que tirar
servigo, entdo sempre que pudesse fazer... Era sargento, ndo queria concorrer na
escala de comandante de guarda, “ndo, eu sou sargento, mas eu nao sou de
carreira.” entdo tinha uma série de dificuldades que a gente tinha la. (Oficial
intermediario de Intendéncia).

Mas, em geral, os instrutores reconheceram a predominancia de padrdes
disciplinares distintos destinados a homens e mulheres ao arrepio do ethos
igualitario e racional-legal, que é defendido em relacdo ao cumprimento das
obrigacGes militares: “Existem alguns militares que ainda tém receio de chegar e
chamar atencdo de uma maneira rigida, fala mais ou menos mais tranquilo do que falaria
com um homem, de uma maneira mais rispida. Entdo, ainda ha essa diferenciacéo,

ainda.” (Oficial Intermediario de Intendéncia)

Em alguns militares com experiéncia profissional em outros paises, existe
0 reconhecimento de que esse padrdo de tratamento com as mulheres é préprio da

cultura luso-brasileira:

Né&o adianta isso, é a nossa natureza, a natureza do latino, eu digo isso porque eu
vi 14 quando eu tava. La fora, entendem realmente os homens e mulheres de
maneira diferente, ndo t6 dizendo que |4 fora seja certo. Por exemplo, I& no
Canada ndo se segura a porta pra mulher, se ela vem depois de vocé, ndo é falta
de educacdo, é porque existe um entendimento de que a partir do momento em
gue o homem toma esse tipo de postura, ele t& de alguma maneira querendo
subjugar a mulher, dizendo que ela precisa dele e a mulher também ndo gosta que
se segure a porta pra ela porque ela ndo quer precisar do homem, mas isso é uma
coisa cultural. (Oficial intermediario de Cavalaria).

No Exército, o0 homem néo sabe lidar com a mulher, ndo sabe, ele fala de outra
maneira (...) 0 certo seria vocé lidar com ele e ela da mesma maneira, a gente ndo
tem isto aqui dentro, é cultural, o tratamento € diferente nestes ultimos 11 anos,
eu chego para o coronel: “Porra, tem que fazer isto!” Quando é com mulher é:
“Oi, Fulana, como vocé esta?” (Oficial superior de Material Bélico)
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A atitude critica em relagdo a um tratamento ndo isondmico de homens e
mulheres se estende a atuacao profissional destas no contexto do exército de paz e
da atividade militar de rotina, que se baseiam na tiragem de servico em condi¢cfes

adversas, na possibilidade premente de encontrar cadaveres:

Se eu parto do principio de que uma mulher ndo pode ver um cadaver porque ela
é mulher, entdo ela ndo pode estar na mesma fun¢do do homem que tem que ver o
cadaver, é uma questdo funcional (...). Essa diferenciagdo entre a mesma funcédo
por ser homem ou mulher, ai eu acho que é prejudicial, ai eu ndo concordo.
(Oficial intermediario de Infantaria)

Concordo aqui com o que foi falado e acrescento uma parte legal. A partir do
momento em gue vocé se forma militar e que vocé recebe as prerrogativas do seu
posto e sua graduacao, vocé tem alguns deveres de se expor ao risco. Entdo, por
exemplo, eu como militar ndo posso me furtar a correr o risco por causa da minha
integridade fisica, por exemplo. Tenho que me expor a esse risco, porque é
funcional. E uma questo de fungdo. Entfo, o risco é dentro da ética profissional.
Entdo ndo pode ser levantada essa regra, a mulher é mais fragil, digamos assim.
Porque, na verdade ela tem o dever de se expor ao perigo, entdo, realmente acho
gue... (Oficial intermediério de Infantaria)

Essa atitude igualitaria se manifesta também no contexto das novas
hipoteses de emprego, como as missdes de paz, quando se coloca a situacdo da
utilizacdo preferencial de mulheres em atividades recreativas em hospitais e
escolas e a paisana, fantasiadas de alguma coisa. Nesse caso, defende-se que o
tratamento de género deve ser racional-legal, ou seja, igualitario e baseado nos
aspectos funcionais, relacionados & atividade profissional:

Qual é o objetivo de colocar ela fantasiada? Se tem finalidade para ela, tem

finalidade para o médico também. Entdo o que eu vi nas operagdes de paz, por

exemplo, colbnia de férias pras criancas. Os homens se vestiam, tinha 1a o

mascote da missdo de paz, ai ele se vestia, fazia o teatro para as criangas. (Oficial
intermedidrio de Infantaria)

Eu acho que se tivesse uma atividade de servico tendo que se descaracterizar,
teria que ser pra ambos os segmentos.(Oficial intermediario de Intendéncia).

O ethos igualitario em relacdo ao género manifesta-se na avaliacdo dos
desempenhos de homens e mulheres em atividades domésticas, quando se
considera que as mulheres ndo sdo mais dotadas para a culinaria ou para a faxina.

No6s somos um casal atipico, realmente. A gente depende do Porcédo, a gente

depende do Bob’s, a gente depende do Giraffa’s. Porque sendo é miojo. (Oficial
intermediario de Infantaria)

Eu acho que o homem é mais dotado para o trabalho de casa. Faxina e comida.
(Oficial intermediério de Infantaria)
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E bem dividido, assim, as tarefas. L4 em casa, por exemplo, assim, né, eu como
eu t6 morando so6 agora, eu faco tudo (...). Minha mée até hoje ndo cozinha nada,
ela ndo gosta de cozinhar, mas a arrumacao é com ela, ela gosta dessa parte de
detalhe (...). N&o tem muito essa questdo de que é a mulher quem faz. (Oficial
subalterno de Intendéncia)

Por essa razdo, as questdes relacionadas a educacdo dos filhos reproduzem
a mesma logica igualitaria de tratamento de homens e mulheres, uma vez que 0s
instrutores manifestaram sempre a preocupacao de eliminar quaisquer diferencas
de tratamento relacionado com género, desestruturando 0s papeéis sexuais

tradicionais.

O ethos igualitario predomina também na compreensao que os instrutores

tém sobre homens e mulheres em sua vida privada.

Esse aspecto se reflete na intengdo manifesta de tratar os filhos e filhas da
mesma maneira em relacdo a sua iniciacdo sexual, mesmo admitindo que sigam
uma tendéncia contraria ao padrao cultural predominante. O discurso igualitario se
manifesta, ai, na opinido de que mulheres e homens devem comecar a vida sexual

com a mesma idade ou nas mesmas circunstancias:
Ambos, depois de casados. (Oficial intermediario de Infantaria)

A nossa cultura, a nossa cultura brasileira ainda coloca muita responsabilidade
sobre a mulher nesse lado sexual, mas eu acho que me preocuparia se eu tivesse
também um filho homem. Eu estaria preocupado com sua educacdo sexual
também, dada a precocidade que ta acontecendo entre os adolescentes. (Oficial
intermediario de Intendéncia).

Ninguém tem mais obrigacdo de ter casar virgem e ter que se guardar pro
casamento. Eu ndo sou muito... Assim, quem acredita nisso, eu acho interessante,
mas quem também ndo... Acho que a pessoa tem que se conhecer, tem conhecer
sua vida sexual, tem que saber da sua vida sexual. (Oficial intermediario de
Intendéncia).

Ai se manifesta também a ojeriza platbnica que os militares tém em
relacdo a mudanca social, que é sempre exagerada e implica em degradacdo ou

piora das condigdes sociais ou dos costumes:

Entdo eles tém uma iniciacdo sexual, vamos dizer assim, prematura. Entdo, uma
garota de 15 ja teve um relacionamento sexual e se ela teve um ou dois
namorados, ela vai ter se relacionado com um ou mais parceiros, com uma idade
muito nova, né... Entdo cabe a nds orientar para que, quando eles venham a
iniciar a vida sexual, eles o fagam da melhor maneira possivel, se preservando e
se conhecendo, mas a idade, ela puxou bastante, ela antecipou. (Oficial superior
de Material Bélico).
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Em alguns casos, admite-se que existe uma diferenga de tratamento entre
homens e mulheres no que concerne a sua vida social, mas que ndo sdo aprovadas,
considerando-se que devem ser atenuadas e transformadas em concepgOes e
praticas isonémicas de género, com a evolucgédo da sociedade:

N&o adianta se o filho chega e fala para o pai: “Eu fiz e aconteci hoje” e o pai

respira aliviado. Se a filha chegar e disser a mesma coisa, 0 pai vai botar a méo na

cabeca (...). Ndo adianta, sdo processos sociais que estdo diretamente ligados a

cada vez mais voceé ter uma igualdade entre homens e mulheres em todas as areas,
politica, econdmica. (Oficial intermediario de Cavalaria)

Em poucos depoimentos, sdo externalizadas opinides diferenciadas quanto
a iniciacdo sexual das mulheres, que deve ser mais tardia do que a dos homens:
Por que a menina amadurece mais rapido, a menina que entende e que é orientada
0 tempo todo. As meninas bem orientadas sabem que tem que se preservar e,
consequentemente, a vida sexual de mulheres sera um pouco mais tarde e 0s

meninos ndo, 0s meninos é sempre criagdo meio porra louca assim... (Oficial
intermediario de Material Bélico)

Em alguns casos, a restricdo cultural parental, propria da sociedade
patriarcal, de aceitar os relacionamentos sexuais femininos é manifestada
abertamente: “Eu, como pai, a minha filha ia morrer virgem ou entdo ir para um

convento, mas a gente sabe que ela vai ter, entdo...” (Oficial superior de Material Bélico)

Apesar destas falas, predominam, no entanto, as opinides igualitarias do
tipo ostensivo, escancaradamente liberais, que abolem as diferencas de
expectativa social em relacdo a mulheres e homens. 1sso é o que se nota quando 0s
instrutores sdo igualmente indiferentes a opcéo pela carreira militar de combatente
por parte de filhos e filhas: “Eu iria apoiar a vocacdo dele.” (Oficial intermediario de
Infantaria). E em “Nao quero nem gue seja nem que nao seja. Pra mim, é indiferente.”

(Oficial intermediario de Infantaria)

A par do ethos igualitario e da obsessdo com o tratamento isonémico, a
atuacdo profissional das mulheres no Exército é considerada, também pelos
instrutores, com base em um ponto de vista completamente diverso: na crenca em
determinados universais psicolégicos subjacentes ao sexo, que funcionam de
modo semelhante aos universais bioldgicos ja analisados, determinando um modo

de ser essencial da mulher:
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Sdo mulheres perfeccionistas, ttm uma habilidade maior pra detalhes. (Oficial
intermedidrio de Infantaria)

De salde, ndo teve diferenca nenhuma quanto a atuagdo dos homens. A mesma.
(Oficial intermediario de Infantaria)

Vejo que ela tem algumas caracteristicas de trabalho diferentes. A questdo da
impressdo minha, de ser mais detalhista, de ser mais meticulosa, por outro lado
tem uma influéncia de humor bem maior também (...). A mulher tem uma
oscilacdo de humor. (Oficial intermediario de Infantaria)

Nesta perspectiva, as mulheres seriam mais “minuciosas”, mais atentas aos
detalhes: “A mulher é mais dedicada que o homem, ela mantém o foco e procura se

empenhar mais, nessa parte é mais cuidadosa, é mais detalhista, em certos aspectos, do

que é o homem.” (Oficial superior de Material Bélico)

Existe também a contrapartida de atribuir as mulheres a caracteristica de

serem mais dificeis no relacionamento no trabalho:

A questdo dos problemas, entre os homens sdo resolvidos de forma mais simples.
As mulheres, quando elas ttm um problema entre mulheres no trabalho,
geralmente, pra se resolver isso é um pouco mais complicado (...). Elas tém um
monte de problema pessoal, aquilo sai do pessoal e comeca atrapalhar o trabalho. E
é mais dificil de resolver também do que quando o problema é entre dois homens.
(Oficial intermediéario de Infantaria)

Quanto a atuagdo técnica, ndo foram reconhecidas diferencas entre homens e
mulheres:

A parte técnica, a grande maioria ndo apresentou problema nenhum. Sdo bem
competentes nas suas areas. A grande maioria das mulheres quando tem algum
trabalho, elas se dedicam por inteiro. Claro, existem algumas excec¢des negativas,
mas com quem eu trabalhei, a grande maioria, sempre na parte técnica foi muito
bem realizadas as atividades. (Oficial subalterno de Intendéncia)

Aparece, entre 0s instrutores, a conviccdo em universais psicoldgicos,
quando se distinguem atributos especiais das mulheres em lidar com a
sensibilidade, ou seja, com aspectos mais relacionados com a vida privada:

As vezes, por ela ser médica e ela se apresentar num hospital, por exemplo, e ela
ter um conhecimento técnico de alguma coisa que ajudasse a tratar com 0s
pacientes de forma informal, poderia ser um dos motivos de motivar a utilizacéo
das mulheres. Sei la, com a capacidade das mulheres de serem mais detalhistas,

terem mais percepcdo dos sentimentos e tal. Depende. Se ¢ totalmente separado,
mulher faz isso, homem ndo faz... (Oficial intermediério de Infantaria).

A construcdo da ideia de universais psicologicos de género, entre 0s
instrutores, apresenta-se, na verdade, como a contrapartida mental, imanente ao

géneros, das diferencas fisicas e organicas entre 0s sexos, mas que para eles
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convergem, uma vez que sdo buscadas explicagdes neuroldgicas das diferengas de

comportamento de homens e mulheres:

Eu acho que a mulher tem estruturas tanto mentais, quanto sentimentais, quanto
comportamentais que sdo mais voltadas a perceber nuances que os homens, as
vezes, ndo percebem. Percebi isso claramente na minha casa, por exemplo. Eu,
homem, resolvo problemas macros, mas eu tenho dificuldade de resolver
pequenos problemas, entdo minha mulher tem a maior habilidade de falar “Seu
filho... Aconteceu alguma coisa hoje com ele na escola.” “Por que vocé esta
achando isso0?” “Porque ele t& meio calado hoje.” “Ele, geralmente, quando a
gente chega ele faz isso e hoje ele ndo fez” E, geralmente, ela acerta. Ou seja, eu
acho que a mulher, ndo sei, ja vi algumas literaturas que mostram que o cérebro
da mulher ¢ um pouco diferente e tem algumas habilidades que o homem néo
tem, que ela consegue gerenciar muito melhor, consegue perceber problemas
comportamentais, lance de variagdes de personalidade, variagfes de sentimentos.
(Oficial intermediario de Infantaria).

Essa conviccdo da existéncia de universais psicolégicos de género acaba
desembocando na defesa dos papéis sexuais tradicionais, relacionados com o0s
aspectos bioldgicos: “Para cuidar dos filhos, é natural, pois a mulher ja tem um vinculo

afetivo, existe a maternidade e tudo contribui para ela exercer essa func¢do.” (Oficial

superior de Material Bélico).

Eu acho que a mulher e 0 homem sdo muito diferentes em varios aspectos. E para
a formacgdo da personalidade das criangcas os dois contribuem de formas
diferentes. Entdo a questdo da presenca ou do homem ou da mulher é bom pra
crianca, seja 0 homem estando em casa... (Oficial intermediério de Infantaria).

Desse modo, apesar do reconhecimento do fato da entrada da mulher no
mercado de trabalho, defende-se que ela possui uma vocagdo imanente para a
maternidade, mesmo quando se reconhece a responsabilidade crescente dos pais
em relacdo a educacdo e cuidado com os filhos:

A mulher, ela ja nasceu para isso, com esse instinto materno de cuidar. Nao que

ela nasceu pra ficar em casa, mas ela nasceu com esse instinto, né, de cuidar (...).

Vocé vé que tem bastante pai hoje em dia com isso, pai bastante preocupado com

a educacdo dos filhos, ndo s6 deixando isso a cargo da mée. J& ta bem dividida
essa historia hoje em dia. (Oficial subalterno de Intendéncia)

A mulher é mais vocacionada, até pelo instinto materno, de proximidade. (Oficial
subalterno de Intendéncia)

A defesa dos papéis sexuais tradicionais aparece também no
reconhecimento das contribuicdes distintas de cada progenitor na educagdo dos
filhos, baseando-se, novamente, na convicgdo dos universais psicologicos:

Entdo quando eu t6 fora de casa, as criancas tém uma alteracdo de
comportamento, quando eu t6 com as criancas e eles ndo tém a mée, eles tém um
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diferente comportamento. E € diferente. N&o sei se quando as criangas ficam com
0 pai, elas ficam um pouco mais duras... Os dois contribuem para crianca, e ndo
de forma melhor ou pior quanto a cuidado. Eu noto assim um impacto absurdo
nos comportamentos deles, mas ndo associado a uma questdo de cuidado, mas
sim... (Oficial intermediario de Infantaria).

N&o sei se 0 homem é mais racional e a mulher é mais emotiva, nao sei. Mas essa
interacdo com a crianga é diferente. (Oficial intermediario de Infantaria).

A aceitacdo tacita dos papeis sexuais tradicionais € demonstrada também
na ideia de que a insercdo das mulheres na instituicdo militar alteraria formas de
tratamento social entre homens, que funcionaria, na verdade, como um elemento
indutor de uma civilidade e de uma humanidade maior no tratamento das pessoas,
proprias da vida privada, pois a presenga da mulher militar remeteria as figuras
femininas dos militares, isto é, as maes, esposas, irmas e filhas:

A mulher no ambiente, principalmente, o militar ela serve muito de amortecedor

de comportamentos (...). Quando vocé tem uma mulher no ambiente, vocé ja

mede mais suas palavras. O homem, digamos assim, tem linguajar um pouco
mais exaltado, j& com uma mulher a gente ja vai evitar um pouco mais de

agressividade e tal, quando a mulher estd no ambiente. Ela serve um pouco de
amortecedor. (Oficial intermediério de Infantaria)

Mas essa defesa dos papéis sexuais tradicionais é, de algum modo,
atenuada, quando sdo analisadas as questfes praticas relacionadas ao cuidado dos
filhos:

Acho que em questdo de cuidado, pai e mée, os dois, sdo... Tém a capacidade de
cuidar da crianca, € apenas uma questdo de tempo. Entdo, a gente que é militar e a
mulher trabalha, as vezes é a gente que fica um més em casa cuidando das
criangas e o cuidado € o mesmo. (Oficial intermediario de Infantaria).

As vezes, 0s papéis sexuais parecem ser transformados e invertidos no
discurso dos instrutores, que ndo consideram problematico ganhar menos do que
uma mulher, embora reconhegcam que tal posicdo se distancia de um ponto de
vista consensual na sociedade contemporanea:

Eu ndo tenho problema nenhum com isso ai (..). Eu poderia gerenciar
tranquilamente. (Oficial intermediario de Infantaria).

Eu acho que ndo daria muito certo, ndo. A nossa sociedade paternalista e
machista como é hoje, o homem iria ter sérios problemas com ele mesmo.
(Oficial intermediério de Infantaria).

E, tem esse estigma na sociedade brasileira do homem na sociedade brasileira. “E
ele que manda, é ele que tem que sustentar, ele que tem que prover...”. A partir do
momento em que a mulher (...) (Oficial intermediario de Infantaria).
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Se a situacdo fosse diferente, por exemplo, ele ganhando 50 salarios minimos,
gue tivesse um sustento normal e ela ganhasse muito mais que ele, sé que ndo
influenciasse no sustento da casa, sem problemas. Agora, 0 problema € de
dependéncia da mulher para sustentar a familia é complicado. (Oficial
intermedidrio de Infantaria).

N&o vejo nada demais nessa questdo ai de “é o cabeca da familia”, tem que
ganhar mais, tem que trabalhar menos, tem que t&4 sempre, né. Eu acho que isso
dai tem que mudar e ja estd mudando. Acho que é outro paradigma também que
ta caindo por terra. Outro mito. (Oficial intermediario de Intendéncia)

Esse ponto de vista exprime uma opinido igualitaria ostensiva, que é muito
recorrente no discurso dos instrutores, pois se caracteriza pela recusa sistematica
de admitir qualquer desconforto com a situacao hipotética da esposa ganhar muito

mais do que o militar.

Nesse sentido, h& quem renuncie, abertamente, ao papel tradicional de
chefe de familia:

L& em casa ndo é que qguem ganha mais guem manda na casa, mas a gente encara

I& em casa que quem ganha mais d& o rumo, que eu quero dizer, que se minha

esposa ganhasse mais do que eu provavelmente eu ficaria naquele local

trabalhando, eu ndo pedia transferéncia, que nem agora minha esposa teve que

abrir mao do trabalho dela pra gente poder vir pra ca. (Oficial intermediario de
Cavalaria)

A ambiguidade em relacdo a aceitacdo dos papéis tradicionais perdura
guando os instrutores aceitam que uma mulher trabalhe 10 horas por dia e ganhe
mais do que um homem:

Nos dias de hoje, normal. Hoje a carga horaria, na verdade, dependendo da

situacdo € de 24 horas. Ndo para. Mas alguém vai ter que ter tempo pra familia

dela. Ela ou o marido, né. Alguém tem cuidar as criangas. Se ndo for ela nem o

marido, vai ser um terceiro elemento que pode ser... (Oficial intermediario de
Infantaria).

A defesa dos papéis sexuais tradicionais, baseada na conviccdo em
universais psicologicos, em relacdo a homens e mulheres, manifesta-se,
frequentemente, como estigma, que “estabelece um tipo especial de relacdo entre
0 atributo e o estereétipo™*!, baseando-se na conviccdo de que determinadas
caracteristicas se vinculam a uma determinada categoria social. Essa convic¢do

gera expectativas normativas concernentes a uma identidade social, que

YL FREITAS, M. E.; DANTAS, M. (orgs). Diversidade sexual e trabalho. Sdo Paulo: Cengcage:
Learning, 2012, p. 151.
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restringem e seccionam o modo de ser de uma pessoa ou de um grupo de pessoas

ou de uma instituicdo, a alguns aspectos considerados negativos:
O termo estigma, portanto, sera usado em referéncia a um atributo profundamente
depreciativo, mas o que é preciso, na realidade, € uma linguagem de relagdes e
ndo de atributos (...). Em todos os exemplos de estigma (...) encontram-se as
mesmas caracteristicas socioldgicas: um individuo que poderia ter sido facilmente
recebido na relagéo social cotidiana possui um traco que pode-se impor a atencdo
e afastar aqueles que ele encontra, destruindo a possibilidade de atengdo para
outros atributos seus. Ele possui um estigma, uma caracteristica diferente da que

haviamos previsto. Nés e os que ndo se afastam negativamente das expectativas
particulares em questao serdo por mim chamados de normais.**

A estigmatizagdo funciona por meio da absolutizacdo e exageragdo de
determinados atributos em detrimento de outros, atributos estes considerados
socialmente inferiores ou negativos. A estigmatizacdo pode ser assimilada pelos
atores sociais com diferencas de énfase e de procedimentos tipicos de recusa e de
exclusdo em relacdo ao alvo do estigma, além de poder ser reproduzida ou
rejeitada ativamente pelo ente estigmatizado, seja por meio da ignorancia ou da
autoalienacdo, seja por tentativas de correcdo de comportamento e de maneiras de
viver, tentando imitar as categorias sociais que sao mais consensualmente aceitas.
Os individuos, em geral, costumam interpretar os atos e os aspectos fisicos e
morais dos entes estigmatizados em termos de erros, que sdo a expressao direta do

atributo diferencial estigmatizado.

No caso, 0s instrutores tendem a estigmatizar o segmento feminino da
seguinte maneira: associando a condicdo feminina a incapacidade de realizar
atividade fisica e operacional, enquanto revelariam aptiddo para realizar outras
atividades de natureza oposta, ou seja, de cunho intelectual ou que demandassem
habilidades interpessoais ou afetivas, que seriam escassas nos homens:

Aos homens caberiam tarefas que demandassem mais do\ fisico, bem como

atividades que requeressem tomadas rapidas de decisdes. As mulheres seriam

indicadas a tarefas repetitivas e que exigissem mindcias (...), a0s homens cabem
as atividades mais importantes, o que inclui as esferas de decisio. ***

Desse modo, € evidente o quanto o processo de estigmatizacdo funciona de

modo relacional, entrelagcando uma concepcao pre-determinada de masculinidade

2 GOFFMAN, E. Estigma: notas sobre a manipulacio da identidade deteriorada. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1988, p. 14.

S FREITAS, M. E.; DANTAS, M. (orgs). Diversidade sexual e trabalho. Sdo Paulo: Cengcage:
Learning, 2012, p. 156.
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e de feminilidade, atribuindo-lhes disposi¢des inatas e variaveis ao exercicio da
atividade militar de combate, para a qual a mulher ndo seria naturalmente dotada

do ponto de vista fisico e intelectual.

Como ja foi dito na parte destinada as respostas do survey, sobre a insercdo
das mulheres na linha bélica, a insercao das mulheres na linha bélica provém mais
de um grupo social coeso, o dos homens militares, “os estabelecidos”, que
possuem um estilo de vida especifico — uma tradigdo constituida — e que lhes
confere acesso as posicdes de poder. Por esta razéo, repudiam os outsiders, que no

caso, sao as mulheres.

Nesssa perspectiva, inserir o diferente equivaleria a difundir o caos,
destruindo-se a tradicdo constituida, que confere aos homens um local de poder.
Por essa razdo, outsiders sdo sempre tidos como andmicos, e assimilados ao
“outro”, o “paisano”, que paira constantemente sobre as instituicbes militares,

ameacando a sua sobrevivéncia e integridade.**

O fenbmeno da estigmatizacéo de género também é encontrado em estudos
empiricos sobre a inser¢do da mulher na policia militar, que precede e € mais
ampla, abrangendo diversos segmentos, em comparacao ao que tem sido feito nas
Forcas Armadas. Aqui, 0os homens policiais também consideram que “as mulheres
tendem a focar-se nos detalhes enquanto os homens elaboram o mapeamento do

local como num todo, sob o ponto de vista do levantamento de vestigios.”**

A estigmatizacdo aqui se apoia, na verdade, na correlacdo que estabelece
entre a vida privada e a feminilidade, opostas a vida publica, sendo que esta é
vinculada a masculinidade. Esta concep¢do perpassaria todo o processo de
integracdo das mulheres no mercado de trabalho, e ndo somente a sua insergéo nas
Forcas Armadas, contrariando a nocdo intuitiva, mas equivocada, de que, por
serem institui¢Oes totais, e, no caso brasileiro, isoladas e encapsuladas em relacéo

a sociedade mais ampla, ndo compartilhariam da maioria de seus codigos e

14 ELIAS, N. Os estabelecidos e os outsiders: sociologia das relagdes de poder a partir de uma
pequena comunidade. Rio de Janeiro: Zahar, 2000, p. 26.

45 CAVEDON, N. R. Género, trabalho e morte violenta. In: FREITAS, M. E.; DANTAS, M.
(ORGS). DIVERSIDADE SEXUAL E TRABALHO. Sédo Paulo: Cengcage: Learning, 2012, p.
156.
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valores. Desse modo, sdo irradiadas no espago militar concepcles sexistas

reconheciveis em sdo associadas as mulheres.

Os esteredtipos mais comuns, que sdo o da “professora” e o da
“enfermeira”, profissdes que sdo enderecadas a um género especifico para
encenarem, na dinamica da atividade profissional, tracos
estereotipadamente associados ao género feminino, como paciéncia,
delicadeza, organizacao, higiene, presteza.'*®

As reacOes femininas ao processo de estigmatizacdo, que ndo foram
abordadas diretamente neste estudo, que enfocou as representacdes de género de
homens, dos instrutores da AMAN, assinalam desde a adesdo aos papéis sexuais e
a manipulacdo destes para obter a concessdo de privilégios, denunciada pelos
proprios instrutores, como foi apotando acima, até exibir comportamentos
“masculinos”, negando-se 0s aspectos mais associados a condicdo da mulher,
como estratégias distintas de conquista de posicdo mais destacada no campo
profissional. Este aspecto € constato também entre as mulheres policiais, que
reproduzem um modelo masculino de atuagéo,

A exemplo do que propde Calazans (2005) sobre a “masculinidade subordinada”,

ou seja, a mulher assumindo o referencial masculino e assim colocando a

diferenca @ margem. A autora ainda ressalta que a énfase no rigor em relagéo a

hierarquia e as normas é exacerbada pelas mulheres que procuram com isso
reforcar a homogeneizagéo pela via da cultura masculina hegeménica. '/

Essa ambiguidade, tanto de homens e mulheres militares, em relacdo a
adesdo aos papéis sexuais, e que, de certa forma reproduz a ambiguidade do
regime de género na realidade brasileira, que vivencia a dissolucdo agil das
estruturas materiais e mentais da sociedade tradicional, sugere que had a
necessidade de ultrapassar as analises classicas da literatura feminista, que opde,
de modo irredutivel, o polo feminino e o polo masculino, descortinando vieses

unilaterais de jugo e submissao*®

, e relacdes petrificadas de conflito e confronto
hostil, no sentido de andlises que caracterizem os mecanismos de empoderamento
instaurados pelas mulheres, no mundo do trabalho, que consiste precisamente nas

suas estratégias de estabelecer controle “de sua prépria vida, de seu destino, em

16 FREITAS, M. E.; DANTAS, M (orgs). Diversidade sexual e trabalho. Sdo Paulo: Cengcage:
Learning, 2012, p. 156.

17 CAVEDON, N. R. op. cit., p. 156.

8 E o caso da obra de Simone de Beauvoir e do texto seminal de género, “A dominagio
masculina”, de Pierre Bourdieu.
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que tomam consciéncia de suas habilidades, competéncias para produzir, criar e

gerir.”'%

Na verdade, o sexismo ou aferramento aos papéis tradicionais aparecem no
discurso dos instrutores de um modo sub-repticio e ambiguo, pleno de
contradicGes, hesitacbes, aporias, € por que nao dizer, pudores, pois se apoia
eventualmente numa opinido igualitaria em relacdo a homens e mulheres, que,
contestando os papéis tradicionais, no que concerne as formas de gestdo da vida
cotidiana e da atividade profissional, aderem, na verdade, a um discurso
institucional “civil”. Esse aspecto revela o nivel crescente de confluéncia do
campo militar e do campo ideoldgico da sociedade mais ampla, em que
prepondera o campo politico civil, do governo federal, e a opinido publica,
relacionada a midia e a imprensa. Essa convergéncia entre campo civil e militar
favorece o acionamento de mecanismos end0genos, nas instituicdes militares, de
supressdo, disfarce e mascaramento de um genuino e autdctone discurso
institucional militar, que, na verdade, rejeita veementemente a insercédo da mulher
na linha bélica, discurso este que € subliminar e inconfesso, mas que transita nas
fissuras, nos intersticios do discurso institucional “civil” que permeia as falas de

todos os instrutores.

Nesse caso, existe um discurso institucional que se irradia do aparato
estatal como um todo, uma vez que o Estado detétm um papel relevante na
destilacdo de capital simbolico, exercendo, em certos casos, concernentes a
direitos e deveres de sujeitos juridicos, 0 monopolio das acbes de nomear as
coisas, assim como o monopolio da violéncia simbdlica atuante, por meio das

instituices juridicas e policiais, no interior do qual, movimentam-se atores

19 Deste modo, as mulheres estabelecem maneiras diversas de fazer as mesmas atividades e de
gerenciar as relagdes no ambiente de trabalho, que distam dos codigos formatados pela tradi¢éo
militar, amalgamando aspectos da cultura profissional ou da sua pertenca social e regional a estes
cddigos, que sdo recodificados, alterados e modelos em conformidade com diversas clivagens, de
um modo que ndo se pode dizer mais com tanta clareza o quanto as mulheres seriam sempre
oprimidas e vilipendiadas no espaco militar e no espagco doméstico, uma vez que “mesmo
existindo dominacdo masculina, estd presente a atuacdo feminina, estruturada por meio de
complexos superpoderes, como o poder material, 0 poder social, o poder sobre outras mulheres,
como ainda as compensacdes dos jogos de seducdo. Destaca-se ainda que, em algumas situagoes,
que algumas mulheres preferem submeter-se a jornadas duplas e triplas, pela preservagdo de
espaco no dominio doméstico e nas suas relagdes de poder familiares.” (MELO, M. C. de O. L.
Mulheres gerentes entre o empoderamento e o teto de vidro. In: FREITAS, M. E.; DANTAS,
M. (ORGS). DIVERSIDADE SEXUAL E TRABALHO. S8o Paulo: Cengcage: Learning, 2012, p.
348.
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institucionais que lutam pelo direito de nomear as coisas, determinando quando,

como e quem, por exemplo, tem acesso a carreira das armas no Pais.**°

E do Estado brasileiro, sobre o qual pesam as suas relacdes sinérgicas com
uma comunidade de na¢6es e com uma midia globalizada, que nasce um ponto de
vista dominante e legitimo para a sociedade brasileira, um verdadeiro mundo de
linguagem que descortina representacfes de género e papéis sexuais diversos, em
suas relacbes com as instituicbes sociais brasileiras, corporificado em
documentos, falas e praticas institucionais que circulam nos diversos 6rgdos dos
trés poderes, alcancando, no interior do poder executivo, mesmo nas instituicdes

militares, mais herméticas e até hostis, o chamado controle civil.

O Estado - configurado enquanto campo politico e cultural — que
estabelece pressdes sobre as instituicbes militares disponibiliza para estas
determinadas premissas sobre os modos de ser homem e mulher e de agir em
conformidade com o género, marcado pela ethos de um discurso racional-legal e
juridico, o que proporciona a instituicdo militar.

Na concorréncia e no conflito, os instrumentos do mundo social objetivamente

disponiveis em determinado momento e em que, a0 mesmo tempo, se define o
campo do pensével politicamente, ou, se quisermos, a problematica legitima. ™"

Nesse caso, a problematica legitima determinada pelo mundo social
consiste em buscar a isonomia de tratamento entre homens e mulheres, o que se
manifesta nas questdes da vida privada, como o direito feminino de realizar aborto
e 0 de ingressar na carreira de armas, direitos esses que sdo estabelecidos
gradualmente nos ordenamentos juridicos a partir de lutas e gestbes com
instancias dos proprios 6rgdos estatais e de movimentos sociais civis de matiz

feminista.*>

B0« que nés chamamos Estado, o que nds queremos dizer confusamente quando nds pensamos
no Estado, é uma espécie de principio de ordem publica, compreendida ndo somente nas suas
formas simbolicas inconscientes, aparentemente evidentes. Uma das fun¢des mais gerais do Estado
¢ a produgéio e a canonizagdo das classificagdes sociais.” (BOURDIEU, P. Sur I’Etat: cours au
College de France. 1989-1992. Raisons d’ Agir, Seuil, 2012).

131 BOURDIEU, P. A distingdo: a critica social do julgamento. Porto Alegre: Rio de Janeiro:
Zook, 2011, p. 372.

152 pode-se citar, por exemplo, os direitos sexuais e reprodutivos das mulheres, que foram
estruturados a partir dos anos 1980, como um constructo feminista, que visava a reivindicar
garantias legais e politicas de igualdade, liberdade e justica social no exercicio da liberdade e da
fungdo reprodutiva: “A expressdo tem forte carater de contestagdo as leis e modelos autoritarios e
restritivos de assisténcia & saide da mulher. As principais reivindicagfes femininas estdo
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Desse modo, os instrutores evitam avaliacOes e opiniGes que reforcem ou
apoiem 0s papéis sexuais tradicionais que correlacionam as mulheres aos afazeres
domeésticos e 0os homens as atividades proprias do mundo do trabalho, assim como
sdo evitadas as afirmac6es de desconforto com a superioridade financeira de uma
mulher ou seu extremo engajamento na vida profissional, em moldes, por assim

dizer, “masculinos”.

A presenca desse discurso igualitario entre os instrutores se torna ainda
mais reveladora neste estudo, que utilizou entrevistas realizadas dentro do proprio
Estabelecimento de Ensino, para as quais, com certeza, esses oficiais foram

orientados no sentido de proteger adequadamente a imagem institucional.

Sob a influéncia do discurso igualitario, alguns instrutores se recusam, por
exemplo, a admitir a diferenca de desempenho entre homens e mulheres militares:
Existem bons profissionais homens e bons profissionais mulheres (...). Quando eu
estava no DCT, existiam engenheiras excepcionais e outras muito fracas, do
mesmo jeito que existem homens excepcionais e mulheres fracas (...). Vocé ndo

tem como comparar, existe aquele profissional, ora ele atinge, ora ele ndo atinge.
Isso ndo é uma questdo de sexo, entendeu? (Oficial intermediario de Cavalaria)

Esse discurso institucional toma, portanto, emprestado temas tipicos das
configuracBes discursivas em voga ha sociedade contemporanea, de cunho
também racional-legal e juridico, que, de modo, insistente, fala sobre a
sexualidade, desmonta e inverte 0s pap€is sexuais ndo exatamente para emancipar
os individuos das amarras da tradicdo, mas para formata-los de outra forma, na
direcdo de uma androginia progressiva, que esmaece e aproxima o comportamento

sexual masculino e feminino, no dizer de Antony Giddens.**®

Convém admitir, no entanto, que o discurso igualitario em relacdo a
homens e mulheres, concernente a vida privada, que transparece na fala manifesta
dos instrutores, evidencia um nivel maior de permeabilidade das instituigcdes
militares na atualidade, em um contexto de um Estado democréatico de Direito,

mesmo sem mecanismos mais efetivos de controle civil, em face da preservacao

relacionadas aos direitos ao aborto seguro e legal, a igualdade entre os géneros no que diz respeito
as responsabilidades contraceptivas e reprodutivas, 0 acesso a informacgdo e aos meios para o
controle da prépria fecundidade e a liberda dae sexual e reprodutiva sem discriminagdo, coercdo e
violéncia.” (VENTURA, M. Saude feminina e o pleno exercicio da sexualidade e dos direitos
reprodutivos. p. 307.)
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de diversas prerrogativas militares, como os féruns especiais de justica e a
autonomia do ensino, aos valores democréticos que vigoram na sociedade
brasileira, marcada por algumas décadas de ativismo politico feminista, e que
gerou a conquista progressiva de direitos civis, a insercdo gradual no mercado de

trabalho e a suavizacao dos papéis sexuais tradicionais.

Em suma, pode-se concluir que, em relacdo ao habitus de género, os
instrutores oscilariam entre a convicgdo entre o igualitarismo, de cunho racional-
legal, relacionado a vida privada e a atividade militar no que concerne ao
cumprimento das obrigacfes militares, e a convicgdo em universais psicoldgicos,
que distinguem de modo imanente homens e mulheres, que embora aparecga
sutilmente e de modo minoritario quando se referem a vida privada, é mais

recorrente quando se reportam a atividade profissional militar.

Esse discurso isonémico ndo se estende, no entanto, a compreensao das
atividades militares e da participacdo das mulheres nestas, quando comporta
hesitaces e aporias, como ja vimos anteriormente, somente enfatizando a
necessidade de exigir das mulheres as mesmas obrigagcdes militares do que os
homens, como tirar o servico em idénticas condi¢bes, mas excluindo-as da

possibilidade de insercdo nas armas de combate.

Aparece, no entanto, uma atitude destoante curiosa desse habitus de
género estruturado, sobretudo, na esfera do determinismo positivista do tipo
juridico ou psicoldgico/médico, quando os instrutores consideram que a atuacao
das mulheres em misses de paz tem que levar em conta 0 género como uma
realidade culturalmente construida, e que seve ser considerada na forma de
insercdo e emprego das mulheres em organizacdes militares no contexto das
missdes de paz:

ENTREVISTADO 1: Mulgumano mesmo, a mulher ndo pode dar ordem para o

homem, por exemplo. Entdo se eu tiver numa missdo de paz, eu preciso tratar

com um mulgumano, por exemplo, mesmo que a minha superior seja coronel e eu

seja 0 major, quem vai ter que intermediar aquilo ali ¢ um homem (...) (Oficial
intermedirio de Infantaria)

ENTREVISTADORA: Por exemplo, numa cultura mulgumana mesmo, a mulher
fantasiada, eu acho que néo ficaria muito bem.

1GIDDENS, A. A transformacao da intimidade: sexualidade, amor e erotismo nas sociedades
modernas. S&o Paulo: UNESP, 1993.
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Entrevistado 1: E... (Oficial intermediario de Infantaria).
ENTREVISTADORA: E o contrério, deveriam fantasiar o homem.

ENTREVISTADO 1: Vocé... Ai teria que ver qual foi a situacdo que levou a isso.
E complicado falar assim estanque, porque ai a gente pode falar/da a impressao
que... E complexo, né. (Oficial intermediario de Infantaria).

Aqui, os instrutores abandonam o enfoque ontolégico, metafisico de
género e proprio da visdo determinista, positivista, médico/psicologica/juridica,
quando consideram o género como fungdo e performatividade, construido nos
discursos e na agdo dos sujeitos, em uma situacao social especifica, depreendendo
0 género como ““a estilizacdo repetida do corpo, um conjunto de atos repetidos no
interior de uma estrutura reguladora altamente rigida, a qual se cristaliza no tempo

para produzir a aparéncia de uma substancia, de uma classe natural do ser.”***

Ainda nessa perspectiva, alguns instrutores reportaram também uma
compreensdo de que o modo de atuacdo profissional das mulheres se relaciona
estreitamente com a sua forma de insercdo nas Forcas Armadas, e ndo com
universais psicoldgicos, o que tem a ver com a amplitude da insercdo, com o
tempo decorrido desde o inicio do processo de inser¢do e da amplitude do efetivo
feminino incorporado. A esse respeito, foi analisada a situacdo das mulheres
aviadoras na Aeronautica, que teriam desenvolvido atitudes hostis e defensivas em
relacdo aos subordinados homens, com receio de serem retaliadas:

Elas tinham muito medo de ser mal assessoradas pelo fato de serem mulheres,

com medo de que o cara que estava abaixo dela estabelecer certa desconfianca

pelo fato dela ser mulher, ndo que isso acontecesse efetivamente, mas pelo fato
dela ser mulher ele ndo fosse assessorar como assessoraria um homem, por
desconfiar da capacidade profissional dela, ai elas recrudesceram e se protegeram
mais. Ai o subordinado era mais cobrado, ele era mais questionado no sentido de
gue elas estavam sempre checando se aquilo era verdade (...). Isso foi um
fendmeno muito notado no inicio (...). Eu acredito, € uma opinido pessoal, de que

com a normalidade, com a insercdo da mulher no ambiente de trabalho, a

tendéncia é que ndo seja diferente esse tipo de relagéo, ele se torne comum, mas

realmente foi muito complicado nos primeiros momentos. (Oficial intermediario
de Cavalaria).

A adocdo, pelos instrutores, de um enfoque pragmaético das questbes de
género, ndo essencialista, enfatizando os aspectos funcionais, vinculados as
circunstancias e fatores a serem ponderados para o cumprimento adequado da

missao, parece sugerir que as novas hipéteses de emprego, como as missdes de
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paz, favorecem a atenuacdo de clivagens rigidas de género por obrigarem o militar
a se confrontar e a se relacionar com atores institucionais antes impensaveis, no
ambito dos exércitos nacionais oitocentistas — mulheres e minorias étnicas e
religiosas — que flexibilizam e modelam uma nova sensibilidade militar, menos
aferrada a ortodoxias e a uma visdo monolitica, estanque de mundo, em fungéo de
uma capacidade de transitar e de negociar com esferas valorativas diversas, o que

forcosamente repercute na estruturacdo de seu habitus de género.

4.7.
Aporias e contradicdes no discurso dos instrutores: o ethos da
guerra de todos contra todos

Constata-se que 0s instrutores apresentaram contradi¢cdes inconciliaveis
nas suas opinides de género, oscilando entre as concepcles igualitarias sobre os
papéis sexuais enguanto defendem modelos de comportamento militar ou de
emprego militar relativamente obsoletos ou incompativeis com o estatuto das
Forcas Armadas em uma sociedade democrética. E o que se nota quando 0 mesmo
instrutor considera adequado que a mulher ganhe mais do que o0 homem, ou néo, e
que seja destinada as atividades domésticas — uma atitude em conformidade com
os valores isondmicos vigentes na sociedade brasileira contemporénea — ao
mesmo tempo em que admira militares de linha dura, avessos ao controle civil,
defendendo, sem contemporizar, valores estritamente militares, desconectados dos
valores mais difundidos na sociedade e no governo brasileiro, chegando a defesa

da indisciplina, ao legitimar a contestacéo ao governo civil.

A que se devem estas aporias e paradoxos no discurso? Existe aqui, com
certeza, a interveniéncia de fatores diversos, um dos quais, com certeza, tem a ver
com o0s niveis variados de assimilacdo de referéncias culturais exdgenas, dos
discursos institucionais circulando a partir da midia e do préprio Estado, como ja
foi dito, em razdo de aspectos biograficos e de maturidade pessoal, que escapam

ao escopo deste trabalho.

1% BUTLER, J. Problemas de género: feminismo e subversdo da identidade. Rio de Janeiro:
Civilizacdo Brasileira, 2012, p. 59.
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Mas talvez haja algo mais, que se encontra no imaginario profundo,
inconfesso, da instituigdo militar e que se relaciona com a atividade-fim — a guerra
— que se consubstancia, na verdade, ndo esquecamos, como uma atividade de
administracdo da violéncia. Por esta razdo, a guerra configura as relagdes
interpessoais no cotidiano da instituicdo militar, além do préprio modelo
educativo, que sdo atravessados por um ethos de agressdo e dominio e de pulsdes
de morte. E, também, por pura vontade de poder, que funciona como um
componente indissociavel, por exemplo, da acdo de comando, que consiste
precisamente em impor a sua vontade a outrem para atingir determinados

objetivos.

Desse modo, a instituicdo militar funciona por meio de l6gicas contrérias e
complementares: une os militares, difundindo, portanto, o espirito de corpo,
devido aos vinculos estabelecidos entre eles no interior das corporacfes
profissionais (circulos de pares, quadros, armas, servicos e especialidades), o que
€ necessario em uma atividade que é essencialmente coletiva, a guerra, e que
exige a congregacao de esforcos com metas comuns, a0 mesmo tempo em que 0S
desune, devido a irradiacdo do ethos voluntarista e das pulsdes de morte, uma vez
que tem que instilar constantemente um animo guerreiro e uma agonistica de luta
do individuo com os seus proprios limites, rumo a autossuperacdo e de luta de
todos contra todos — um aspecto que ultrapassa os limites da competicdo
esportiva, que também se impde, por esta razdo, como um aspecto relevante da

vida cotidiana da caserna.

As pulsbes de morte e a vontade de poder ndo podem ser exauridas nas
préticas esportivas, devido ao modus operandi diferenciado de um exército sem
guerras, em que a paz favoreceu a conversao da atividade de combate em rituais

burocréticos e em minuciosos e estéreis protocolos de respeito e cerimonia.’*

Essa caracteristica da instituicdo militar, no &mbito das Forcas Armadas,

de existir numa situacdo permanente de stand-by, no aguardo permanente de um

1% Essa esterilidade do exército sem guerras ¢ admiravelmente abordada no romance “O deserto
dos tartaros” (1940), obra-prima de Dino Buzzati, transformado em um filme também notavel de
Valerio Zurlini em 1976, que conta a histéria de jovens oficiais que consomem toda a sua
existéncia, servindo em uma solitaria fortaleza de fronteira, esperando em vdo o ataque dos
tartaros, que nunca vem. Nessa perspectiva, a obra evoca aspectos existenciais possiveis, da
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conflito que é sempre adiado, é exemplificado perfeitamente na tiragem de
servigo, que, frequentemente, funciona como uma sequéncia de rituais que
formatam perfeitamente a situacdo de prontiddo da tropa, onde, geralmente, nada

acontece, de forma alguma, ou na maior parte do tempo.**®

No contexto do exército de paz, onde ndo ha como canalizar as pulsdes de
morte e a vontade de poder, pois ndo existe combate, configura-se um cenéario
hobbesiano de luta de todos contra todos, nas entrelinhas das praticas de
congregacao e de subordinacao aos imperativos da hierarquia e da disciplina, que
se manifestam, por exemplo, na forma de retaliacbes e fofocas, na manipulacao
personalista dos mecanismos de controle institucionais em relacdo a realizacao
das obrigacdes militares, tais como a frequéncia e desempenho nas formaturas e
TFM e o cumprimento dos horarios de inicio e término do expediente, que se
contrastam com um discurso institucional que valoriza os vinculos de pertenca as

organizagOes militares especificas e que visam a estimular o espirito de corpo.

Essa agonistica, de embate permanente entre os militares, permeia também
as estratégias discursivas dos instrutores entrevistados, confrontando-os, sem que
se apercebam, ao proprio entrevistador, que representa aqui a autoridade da
pesquisa cientifica, além de um ponto de vista “civil”, que se contrapde a cultura
militar e ao universo da caserna, ao que 0s instrutores reagem com manifestacdes
pontuais de opinides “politicamente corretas” intercaladas da defesa intransigente

de valores militares tradicionais, que com elas sdo incompativeis.

As dissonancias e estratificagcdes do discurso dos instrutores séo, portanto,
formacdes reativas a alteridade, estruturadas em razdo da presenca do pesquisador
que é percebido como um “corpo estranho” na organizacdo militar, e que é
inserido, a contragosto, na arena de lutas da instituicdo militar, e a quem se
concede uma fala enviesada e polimorfa que reflete as dissonancias constitutivas
da propria instituicdo militar e o entrechoque inconfesso e latente de

companheiros e pares, suspensos num tempo préprio, que é de vacuo cronolégico,

profissdo militar, manifestadas em uma atitude mal contida de angustia, resignacao e soliddo do
homem, incapaz de escapar a seu proprio destino.

156 A tiragem de servico utiliza os rituais da parada, que congrega, em uma formatura, os militares
responsaveis no inicio do servigo, com o intuito de estabelecer ordens e orientagdes, o hasteamento
de bandeira de manha, o desasteamento da bandeira as 18h e o pernoite, a noite, que antecede as
rondas noturnas.
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existencial, de nulificacdo de si, do seu tempo pessoal, de seus interesses e do
tempo da pétria, no interior do qual os militares congregam-se, evolvem e se

conflitam.

4.8.

Apresentacdo pessoal de homens e mulheres militares: o eidos
corporal masculinizante versus a defesa de padrdes patriarcais de
moda feminina

Quando confrontados com o tema da apresentacdo pessoal em uniforme
militar, os instrutores apresentam o chamado eidos corporal, que corporifica
alguns aspectos do habitus de género, manifestados em valores, avaliagdes morais,
gostos, interacdes sociais e atitudes, relativos aos usos prescritos e nao prescritos do
corpo, que discriminam um modo correto de vestir, de lidar com as vestimentas e
adornos e de se ornamentar. O eidos corporal coletivo se manifesta também na
moda, depreendida aqui como um “uso passageiro que regula a forma de vestir,

157
calgar, pentear.”

No caso do EB, a moda militar é determinada, em seus aspectos formais
(tipo de roupa e ocasides de uso) nas prescricdes do Regulamento de Uniformes

do Exército (RUE) e na interpretacdo que dele fazem os militares.

De um modo geral, sem especificar de que tipo de militar se trata, se
técnico ou operacional, percebe-se, no discurso dos instrutores, um eidos corporal
que visa a nivelar homens e mulheres, a partir dos imperativos das necessidades
de ordem funcional, relativas a natureza da atividade, mas, que, na verdade,
constitui-se como uma atitude de recusa do feminino anéloga a reivindicacdo de
uma sistemética padronizada de TFM para homens e mulheres, conforme
analisada acima:

Acho que tudo parte do objetivo. Por exemplo, vai fazer alguma mudanca, mas

qual seria o objetivo da mulher? Ela ficar mais bonita? Sem finalidade. Seria

adequar o uniforme a alguma necessidade fisiologica da mulher? Positivo. A

questdo de objetivo. E a mesma coisa que eu falei da funcionalidade. (Oficial
intermediario de Infantaria)

" FREYRE, G. Modos de homem & modas de mulher. S&o Paulo: Global, 2009, p. 28.
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Mas, o0 que ainda se admite de uma mulher que exerce atividades
administrativas e intelectuais, isto é, mais assimiladas a feminilidade, ndo se
admite nas mulheres militares da linha bélica. Neste caso, alguns instrutores
rejeitam qualquer marca ou indicio da moda que seja associada a feminilidade:

Atualmente, a mulher como foi falado, nas Forcas Armadas, ela tem uma fungédo

administrativa, ndo é combatente. Quando a gente parte para 0 combate, ai ja

entram outras taticas, técnicas e procedimentos que justificariam vocé
uniformizar o adereco. (Oficial intermediario de Infantaria)

Por exemplo, nos cursos operacionais, a gente ndo usa alianca, porque ndo tem
como usar (...) pode machucar, pode arrancar, pode quebrar o sigilo (...) ndo é
uma questdo de vaidade, é uma questdo de seguranca da atividade. (Oficial
intermediério de Infantaria)

Este eidos masculinizante que predomina, na verdade, no discurso desses
instrutores, esforca-se, em nome de um ethos isondmico, racional-legal, que

absolutiza as especificidades do corpo masculino.

O eidos masculinizante aparece, por exemplo, na recusa dos aspectos
eréticos potenciais, que surgem quando a anatomia feminina é revelada, em
roupas mais justas:

A mulher coloca o uniforme mais justo... Dai eu falei para ela: “Tem recruta na

guadra e passam ali”. As duas passaram e todos os soldados olharam porque elas

estavam com a farda ajustadinha. Elas tinham um corpo bonito e eu falei: “Olha

ai, os soldados estdo olhando. E vocé... e se o soldado assoviar, vocé vai falar o

que para ele?” Ndo que vocé ndo esta se dando o respeito, é que a medida que

voceé coloca o uniforme mais justo vocé estd modelando o seu corpo, e o soldado,

o0 sargento, o oficial... se ele olhar, ele ndo tem o direito de falar e de assoviar,

mas o fato dele ficar olhando j& € uma coisa errada, ndo € certo eu chegar para um

capitdo e ficar falando da roupa dele, olhar se ele estd bonito... ndo é normal
(risos), vocé esta me entendendo? (Oficial superior de Material Bélico)

Nesse caso, a rejeicdo do corpo feminino, que tem que ser coberto com
roupas frouxas, é similar a recusa de colocar homens e mulheres em espacos
militares claustrofébicos, como as tocas, manifestando-se também na preocupacao

constante de separar alojamentos e banheiros, que ja foi analisado acima.

Por essa razdo, entre os instrutores, também aparece a tendéncia de
estabelecer idénticos parametros para uniformes femininos e masculinos,
contrariando o prescrito no RUE, que os distingue de certo modo, estabelecendo
para as mulheres modos de pintar as unhas e de arrumar os cabelos. Nesse sentido,

esses instrutores consideram os uniformes femininos e masculinos sob 0s mesmos
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critérios, acrescido apenas de detalhes minimos, aplicaveis somente aos homens:
“Cabelo cortado, barba feita, farda limpa e passada e nova.” (Oficial subalterno de

Infantaria).

Essa recusa das marcas de feminilidade é atenuada em alguns instrutores,
por meio de uma legitimacédo das especificidades da cultura brasileira:

Ela ndo vai passar a ser um homem porque ela é militar, ela continua sendo

mulher. Entdo ela continua tendo as vaidades de mulher, que a cultura brasileira

tem. Entdo ai eu acho que vocé também ndo pode pegar s6 porque é mulher e ela

colocou a farda que ela ndo vai poder usar o anel, ndo vai poder usar esmalte, ndo
poder usar... (Oficial intermediério de Infantaria)

Aqui, esses militares alegam que o EB deve respeitar os padrdes culturais
nacionais que estabelecem que a mulher deve se adornar e ser vaidosa, 0 que €
considerado aqui como uma caracteristica propriamente feminina, de buscar ter
uma boa aparéncia perante si mesma e aos outros, e, principalmente, para 0 sexo

oposto.

Esse ponto de vista dos instrutores alinha-se com concepc¢des de género
inscritas em longa duracdo na cultura brasileira, instauradas desde o Periodo
Colonial, e que, mesmo sendo modificada de modo consideravel, deixou vestigios
significativos na sociedade e na cultura, interferindo, por exemplo, no gosto
excessivo que a mulher brasileira tem por joias e bijuterias e na expectativa

masculina de que as mulheres portem aderecos:

Mas a essa mulher passiva, ante o marido, tocava a distin¢do de ser uma espécie
de objeto quase religiosamente ornamental dentro da cultura da qual fazia parte,
especialmente como esposa e como mae. E esse objeto religiosamente ornamental
inspirador de toda uma série de modas de vestir, de calcar, de pentear, que,
concorrendo para o embelezamento de suas pessoas aos olhos de pais, maridos,
filhos, passaram a constituir testemunho do aprego dos homens, seus senhores,
por suas gragas fisicas que deviam merecer 0 maximo de aperfeicoamentos,
através de artificios que enfatizassem artisticamente 0s encantos naturais de
condicOes especificamente femininas. Dai, em civiliza¢BGes patriarcais, as modas
de embelezamento de mulheres terem chegado a requintes artisticos que constam
das histérias de modas femininas sob aspectos, no Brasil, de consagracdes, além
de éticas, estéticas, de sinhazinhas nada insignificantes em suas expressoes
consagradoras de feminilidades.™®

Deste modo, quando os instrutores legitimam e autorizam o uso de adornos
parecem enfatizar uma concepg¢do da moda feminina que realca o seu papel de

embelezar para atrair e para oportunizar uma melhoria da aparéncia fisica da
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mulher, que, em conformidade com os papéis sexuais tradicionais, teria sempre se
empenhado em ostentar uma moda que minorasse deficiéncias e exaltasse
qualidades, com o intuito de atrair a atencdo do sexo oposto. Trata-se aqui de um

ponto de vista fundamentado sobre os eixos determinantes do patriarcalismo.*

Essa concepcdo da moda feminina, do enfeite e do adorno, que serve para
realcar atributos fisicos préprios das mulheres, contrapfe-se a uma tendéncia da
moda, influente ao longo do século XX, de estabelecer uma convergéncia
crescente entre mulheres e homens, que mais do que tornar as mulheres
emasculadas, como aconteceu nos anos 1920, estabelece uma moda unissex, que
permuta cores, formas e pecas femininas e masculinas, como a contrapartida
estética do embaralhamento de seus papéis sociais de homens e mulheres, e que
tem resultado em uma moda mais androgena, no dizer de Antony Giddens, como

ja foi assinalado.

Essas transformacgfes sociais ndo parecem ter sido consideradas por estes
militares, que, vinculadas a uma revolucdo econdmica, social e politica, que
atravessou o século XX, repercutiram também na moda, e que, a par da
androginia, exacerbaram também os aspectos eréticos associados, do ponto de
vista biolégico, a condicdo feminina, realcando a exibicdo de partes mais erégenas
e vinculadas a reproducdo e ao ato sexual, de um modo muito mais acentuado do
que nas sociedades patriarcais, e que tem confluido no sentido de uma cultura da

pornografia, que

(...) vem correspondendo a toda uma ética de relacBes entre sexos e, mais do que
isso, a uma nova moralidade relativa a comportamentos sexuais tanto de um sexo
como do outro e a tendéncias para admitir-se, em sociedades ocidentais cristas,
catdlicas ou protestantes, maior independéncia da mulher. Tendéncias que vém
importando em crises, algumas profundas, na organizacdo moral destas
sociedades, com menor controle das relagfes entre os sexos por cleros cristdos
crescentemente desvairados em suas concepgOes, ditas progressistas, do que
sejam suas responsabilidades em particulares tdo importantes. Dai, em grande
parte, desvarios em modas de mulher, com acentuadas libertinagens, além de
compreensiveis liberdades, de trajos nos quais vém se admitindo — em suas

¥ FREYRE, G. Modos de homem & modas de mulher. So Paulo: Global, 2009, p. 69.

9 Depreende-se aqui “patriarcalismo” como um sistema social, econdmico, politico, e que se
manifesta também nas relagcbes de género, modelando as relagdes amorosas e a instituicdo do
casamento e os modelos de educacdo doméstica, centrada na supremacia do homem sobre as
mulheres. Embora o patriarcalismo seja um tipo de dominagéo descrito por Max Weber, inserido
na tipologia de formas tradicionais de poder, que se perpetua no tempo em razdo da legitimidade
ou aceitacdo social, Gilberto Freyre trouxe contribui¢cbes fundamentais para a compreensdo da
sociedade brasileira a partir dessa categoria.
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modas ou vogas em excessos — provocagdes de carater sexual que vém tendendo
a extremos.'®

Assim sendo, os instrutores, quando consideram a moda militar, ndo
consideram nem o0s aspectos andrdgenos, nem os acentuadamente sexuados e

erdticos da moda no final do século XX e inicio do século XXI.

Nesse sentido, predominam entre eles ora a negacdo do feminino, em
nome de um eidos masculinizante, ora a defesa dos padrbes patriarcais de

feminilidade.

Os aspectos propriamente erdticos relacionados aos uniformes femininos,
manifesta-se, no discurso dos instrutores, enquanto omissdo de tema. Nesse
sentido, esse aspecto € cuidadosamente silenciado no discurso dos entrevistados,
uma vez que nao reportam nada sobre as reacfes que despertam em seu modo de
se trajar, na instituicdo militar, em homens e mulheres, limitando-se os instrutores
a externarem prescricdes relativas a higiene, a serem bem passadas, além de nem
justas, nem frouxas:

De maneira correta no corpo. Nao é nem tdo apertada e nem tdo solta. Esteja

vestida de uma maneira que caia bem ao corpo, vamos dizer assim. Apertado ndo

¢ 0 caso e sobrando também ndo é o caso. Por isso que existem diversos

tamanhos de fardamento, porque cada corpo tem que se adaptar ao tamanho
especifico. (Oficial subalterno de Infantaria)

Embora ndo seja a intencdo deste trabalho realizar uma espécie de
antropologia da moda militar, faz-se aqui esta breve incursdo no dominio dos
uniformes devido ao fato da moda revelar, como ja foi dito, aspectos éticos, além

de um modelo de relagdes entre sexos.

Nessa perspectiva, convém ressaltar que este silenciamento sobre as
aporias ou incidentes relacionados aos uniformes femininos conflui no sentido do
Regulamento de Uniformes do Exército (RUI), que tentou sistematicamente
obscurecer e disfarcar as marcas da feminilidade nos uniformes militares, o que
inclui cabelos presos em coque, simulando o cabelo curto masculino e o desenho

emasculado dos uniformes, em que se destaca o uniforme mais corriqueiro e

10 FREYRE, G. Modos de homem & modas de mulher. S&o Paulo: Global, 2009, p. 35.
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reconhecivel da Forca Terrestre, o 42 B1'®*

, com gandola, que consegue ocultar
completamente os aspectos anatdmicos propriamente femininos, como seios e
quadris, engquanto realca os masculinos, como os ombros largos e os quadris

estreitos.

Estes aspectos do RUE preservaram um padrédo de lide com a sexualidade
e com a feminilidade propria do século X1X, que floresceu na Inglaterra vitoriana
e se propagou pelos paises ocidentais, ou sob a sua orbita de influéncia, que se
baseava em uma visdo da existéncia que trazia

(---) uma mensagem de moderacdo, de economia, de administracdo dos instintos.

E preciso adquirir uma técnica especifica de autocontrole, a fim de mostrar existir

0 dominio de um papel publico e privado. O cddigo obrigatério é o do segredo, e

ha a necessidade de se vigiar constantemente a fim de mostrar 0 comportamento
esperado pelos outros.'®

Por essa razdo, “a sexualidade foi removida de areas inocuas, tais como 0s
moveis. As cadeiras eram construidas com ombros largos e cinturas de vespa, as
pernas do piano eram cobertas por capas pelas damas embaracadas, para ndo

59163 e eram

excitar os homens por sua semelhanga com as pernas femininas
consideradas belas as mulheres frageis fisicamente, sem vitalidade e de aparéncia

diafana e etérea, isto €, mais espiritual.

Essa restricdo ou ocultacdo da sexualidade e do feminino se fez
acompanhar, como ja vimos acima, pela sua proliferacdo em discursos e praticas,
que concorriam, ndo para destruir, mas para produzir e intensificar o corpo. Essas
restrices ao eros se manifestavam, as vezes, em discursos e praticas que
enfatizavam aspectos sexuais, que, na maior parte dos aspectos da sociedade e da
cultura, eram escondidos, como, por exemplo, nos trajos femininos de noite, que
eram extremamente decotados, enquanto a cintura da saia de crinolina acentuava

as curvas.'®*

181 \/er a reproducéo dos uniformes femininos mais utilizados na rotina militar no anexo .

%2 LINS, R. N.. O livro do amor. Vol 2: do Iluminismo a atualidade. Rio de Janeiro: Bestseller,
2012, p. 111.

163 Ipid., p. 110

164 «No século XIX, o espartilho retornava ao uso cotidiano para compensar uma silhueta de ancas
cada vez mais destacadas. Seu uso dificultava a respiragdo, fazia mal a coluna, deformava os
orgdos internos, tornava dificil se sentar ou subir escadas.” (LINS, R. N. O livro do amor. Vol 2:
do lluminismo a atualidade. Rio de Janeiro: Bestseller, 2012, p. 119)
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Da mesma forma, nas instituicdes militares, que obedecem a esse regime
de sexualidade, & emasculacdo e ao siléncio quanto as aporias e aos desvios em
relacdo aos uniformes femininos e seu uso, revelam o quanto a feminilidade
permeia a vida cotidiana e as relacdes sociais na caserna, mas é encoberta por
subterfigios e siléncios. Nesse quesito, no entanto, percebe-se, entre 0s
instrutores, uma atitude de silenciamento quanto as inadequacgfes e desencontros
em relacdo a esses uniformes femininos, quando ndo sdo comentados 0s episodios
de mulheres mal uniformizadas que foram repreendidas ou a respeito de um
padrdo mais recorrente de utilizagdo do uniforme pelo segmento feminino na

Forca Terrestre.
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