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7.
CONSIDERACOES FINAIS

Partindo da constatag@o da presenga de conflitos envolvendo preconceito e
discriminacdo no ambiente escolar, esta pesquisa teve como objetivo central
investigar como os professores de uma escola publica de ensino médio da cidade
do Rio de Janeiro percebem tais conflitos e suas possiveis interveng¢des. Minha
pretensdo foi construir uma andlise, a partir de observagdes e interpretagdes sobre
as concepgdes de moralidade que fundamentariam as agdes dos docentes diante de
possiveis situacdes discriminatérias no cotidiano escolar, bem como a maneira
que entendem a formacdo moral que desenvolvem, ou nio, junto aos seus

educandos.

Levando em conta que o pensamento moral ocidental € historicamente
permeado por uma tensdo entre fundamentacdes morais mais contextuais,
baseadas no principio da felicidade, e fundamentagdes morais com pretensdes a
universalidade, que se assentam em principios de justica, meu intento foi
investigar quais destas duas &nfases possiveis orientam as acdes dos professores
diante de comportamentos discriminatérios envolvendo seus estudantes e a si

proprios.

Tomei, portanto como pressuposto que os principios de justica e de
felicidade, em geral, sdo colocados em tensdo, como se uma ética baseada na
justica devesse, necessariamente, sacrificar os ideais de felicidade, assim como
uma ética baseada em ideais de bem viver (felicidade), necessariamente,
sacrificaria os principios de justica. Minha pretensao foi evitar tais dicotomias,
articulando, sempre que possivel, os conceitos de justica e felicidade.

Na construcdo desta articulagdo ndo excludente das diferentes concepgdes
de justica e felicidade contei, principalmente, com a ajuda de Alasdair Maclntyre
e Adela Cortina, dois pensadores contemporaneos que retomam e
recontextualizam as éticas teleoldgicas, dos valores e dos sentimentos (em geral,
baseadas em principios de felicidade) e as éticas deontoldgicas, formais e

procedimentais (em geral, baseadas em principios de justica).
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Ao apresentar as contribuicdes de Maclntyre (2002; 2010) e Cortina
(2007; 2008), enfatizei a defesa que o primeiro faz do retorno a tradi¢do
aristotélica, como forma de se superar a desorganizacdo moral, que atribui a
sociedade contemporanea. Refleti, ainda, sobre a abordagem dos mdaximos e
minimos éticos da segunda, como forma de lidar com a pluralidade de visdes de
mundo e concepgdes de bem viver, presentes nas sociedades contemporaneas.

Com Maclntyre (2002; 2010) e Cortina (2007; 2008), considerei que uma
concepg¢do de moralidade que contribua com a construcio de sujeitos autonomos,
mas, a0 mesmo tempo, sensiveis as diferencas culturais e as situagdes concretas
de vida deva levar em conta ndo apenas a tradi¢do moral racional iluminista, que
tem como referéncia um ideal de justica. Assim, me aventurei no dificil e
complexo campo de conceituacido e percepcdo do que venha a ser a felicidade
como um eixo da moralidade.

Do pensamento aristotélico, por mais distante, tanto no tempo quanto no
contexto, que sua formulacdo esteja de nossos dias, herdamos a imprescindivel
referéncia aos objetivos comuns e as relagdes de interdependéncia entre as pessoas
que constituem uma comunidade, que objetiva, em ultima instincia, o bem viver,
a felicidade de seus concidaddos. Por mais complexas e diversas que sejam as
sociedades contemporaneas, a sugestdo de MacIntyre (2010) — a construgdo de
formas locais de comunidade onde se possam cultivar as virtudes e a civilidade —
pode ser uma aposta possivel de ser pensada.

Cortina (2008), por sua fez, partindo e aceitando os elementos e
pressupostos da ética do discurso, mantém um caminho procedimental que tem o
mérito de reconhecer e considerar a pluralidade de concepgdes sobre o “bem
viver” de um mundo contemporineo globalizado. Por outro lado, toca em uma
questdo, até entdo dificil para os filésofos morais kantianos: a motivacio para a
acdo moral. Ao recuperar a importincia dos valores e dos sentimentos morais,
Cortina, mesmo se arriscando a cair em um possivel etnocentrismo, oferece — em
especial para o campo da educagdo moral — um caminho possivel para se fugir de
uma moral formal e racionalmente rigorosa, entretanto, fragil e vaga para motivar
pessoas ‘“de carne e 0ss0”, que raciocinam, mas também desejam, té€m
preferéncias e sdo movidas por subjetividades e culturas, por sentimentos

particulares situados no tempo e no espaco.
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No capitulo trés, apresentei o campo e os sujeitos da pesquisa e destaquei
que a boa organizacdo e limpeza do Colégio Guarani sdo indicadores de uma
possivel boa relacdo afetiva dos estudantes com a escola e de um sentimento de
pertencimento destes jovens a comunidade escolar. Observei, entretanto, a
dréstica queda no nimero de alunos conforme avangam os anos de escolarizacio,
sinal de que a histérica evasao escolar no ensino médio é um grave problema
enfrentado também pela escola que se constitui no meu campo de pesquisa.

Outro aspecto que mereceu minha atengdo foram as desiguais condigdes de
infraestrutura e de oferta de espagos de lazer, entre os locais de moradia dos
estudantes (bairros populares e favelas) e a regido da escola (bairro nobre da Zona
Sul carioca), com a presenca de bares, restaurantes, shopping centers, transporte
publico acessivel e numeroso, entre outros servigos publicos. Enquanto o corpo
discente é composto, em sua maioria, por jovens pardos, oriundos das classes
populares, o corpo docente € composto por profissionais de classe média, em sua
maioria, brancos, moradores dos bairros da zona sul da cidade. Como

consequéncia, apontamos que o corpo docente tem dificuldade em reconhecer a

importancia e a legitimidade de algumas das expressdes culturais de seus

educandos, as quais sdo, geralmente, interpretadas como limites — de
comportamentos e de valores — que dificultam o desenvolvimento das
aprendizagens.

Considerei o Colégio Guarani um espago multicultural, compreendendo o
multiculturalismo a partir da abordagem intercultural privilegiada por Candau
(2002), que se propde a articular as politicas de igualdade com as politicas de
identidade, buscando uma contraposi¢do tanto em relacdo as perspectivas
assimilacionistas quanto a visdo essencialista das culturas e das identidades
culturais. Destarte, procurei compreender como seus diferentes atores interagem e
enfrentam as questdes e as dificuldades colocadas pela convivéncia entre as
diferentes identidades que se constituem e compartilham o espago do Guarani. Em
seguida, investiguei como as concepgdes de moralidade dos professores
contribuem ou dificultam o enfrentamento dos problemas decorrentes da presencga
do preconceito e da discrimina¢do no ambiente escolar.

No capitulo quatro, apresentei e analisei como os professores percebem e
avaliam as relacdes que se estabelecem entre os estudantes e entre estes € 0 corpo

docente e destaquei o clima de cooperacdo, a formacdo de grupos e a presenca de
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conflitos e rivalidades, como as principais caracteristicas dos relacionamentos
entre os estudantes. A valoriza¢do do didlogo, os questionamentos a autoridade e
as questdes relativas as diferencas culturais também apareceram, nas concepcoes
dos docentes, como importantes caracteristicas das relagdes entre estudantes e
professores.

Sobre o clima de cooperagdo presente nas relagdes entre os estudantes,
chamou minha aten¢do a nio apresentagdo por parte dos professores de uma
reflexdo mais elaborada sobre sua importincia, como importante fator da
promo¢do e manutencio da coesdo do grupo. Mesmo reconhecendo sua
importancia, os professores ndo demonstraram considera-la um contetido explicito
de ensino e aprendizagem. Tal como interpretei, a cooperacio, na concepg¢ao dos
entrevistados, é importante e espontanea, ji que houve poucas referéncias de
acoes pedagdgicas que a estimule.

Sobre a presenca de grupos e de conflitos entre os jovens, destaquei que os
professores consideram que os estudantes sdo unidos, mas sua unido € restrita a
um determinado circulo de amigos, geralmente, formado por afinidades e
caracteristicas comuns, ndo se estendendo a sua turma como um todo. Assim
como na discussdo sobre a cooperagdo, os professores ndo apresentaram uma
reflexdo mais elaborada sobre a importincia e o papel que a insercdo em grupos
cumpre no processo de construgdo identitdria. Por outro lado, responsabilizam as
familias pelos conflitos que ocorrem entre os estudantes, argumentando que
chegam a escola sem uma formacdo familiar e sem uma disciplina pessoal que
contribua com sua aprendizagem, o que, a meu juizo, demonstra um
desconhecimento do papel da escola enquanto espaco de educagdo moral.

Quanto a percepcdo dos professores sobre seu relacionamento com 0s
estudantes, os entrevistados expressaram ter consciéncia de que a intransigéncia, o
distanciamento e a falta de cuidado por parte de alguns professores, como também
uma postura de desafio e enfrentamento por parte de alguns estudantes, dificultam
o estabelecimento de uma boa convivéncia. Por outro lado, salientaram que a
qualidade no planejamento, execucdo e avaliacdo das atividades escolares e a
identificacdo dos alunos com o professor contribuem muito com a construgéo de
boas relagoes.

O didlogo foi enfatizado como um dos fatores que mais contribuem com o

estabelecimento de boas relagcdes entre docentes e discentes. Alguns dos
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entrevistados demonstraram compreender que esta pritica cumpre importante
papel na mediacdo de conflitos e na promog¢do das condi¢des para que diferentes
interesses e opinides se expressem na busca de consensos. O reconhecimento e a
valorizacdo do didlogo por parte dos docentes foi positivamente acentuado, pois
aponta perspectivas promissoras para a construcdo de melhores relacdes entre
docentes e discentes, bem como para a ampliacdo de suas concepgdes e visdes de
mundo.

No que se refere a autoridade docente, mereceu destaque a dificuldade por
parte de alguns professores de deixar clara a diferenca de status e papeis entre
docentes e discentes, assim como a aceitagdo de sua autoridade, o que argumentei
ser decorrente de uma incipiente discussdao sobre a construcio da moralidade na
maioria dos cursos de licenciatura, bem como da pouca articulagio entre 0s
conteidos das diferentes disciplinas e a formacdo pedagdgica. As regras e as
normas escolares, por sua vez, sdo estabelecidas de forma heter6noma, sendo
apresentadas como pré-estabelecidas devendo ser aceitas e obedecidas sem que
sua coeréncia e pertinéncia sejam fruto de discussdo da comunidade escolar,
envolvendo professores e estudantes. Consequentemente, as regras sdo cumpridas
apenas por aqueles que estdo em posicao de subalternidade e burladas por estes
quando vislumbram a possibilidade de escaparem as sang¢des, o que contribui para
a perpetuacdo da heteronomia moral. Diante desta constatacdo, argumentei, com
Cortina, que uma educagdo moral cidada dos jovens estudantes ganharia muito em
consisténcia se uma abordagem de minimos e maximos éticos fosse tomada como
referéncia para o estabelecimento das normas e regras que regem a convivéncia
entre os diferentes sujeitos do Colégio Guarani.

Sobre as diferencgas culturais e geracionais foi enfatizada a distincia entre
as expectativas dos docentes e a realidade de seus educandos, decorrente de sua
pertenca a um universo cultural distinto, de limites em seu processo de formacao e
de um modelo de escola pensado para atender a estudantes pertencentes a classe
média branca, filhos de familias escolarizadas e formadas a partir de valores
cristdos e ocidentais. Foi enfatizada, também, a dificuldade de parte de alguns
professores em lidar com as novas tecnologias que se fazem cada vez mais
presentes nos ambientes escolares. Diante desse quadro de desencontros, adverti
que, por terem optado pela carreira do magistério, esses profissionais deveriam

estar predispostos para compreender as caracteristicas especificas das fases da
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infancia, adolescéncia e juventude, bem como manter uma abertura pessoal para
rever suas crengas e atitudes, a fim de facilitarem as relagdes com os jovens e
obterem mais €xito na tarefa que tanto primam, que € o ensino.

A partir dos relatos dos professores, de suas impressdes e de nossas
observacdes, podemos constatar que as relacdes entre os estudantes e entre estes e
seus professores sdo permeadas por alguns conflitos e problemas caracteristicos
de um ambiente onde a diversidade de estilos de vida e modos de ver o mundo se
fazem presente. Se, por um lado, a valorizagdo do didlogo aponta para uma
perspectiva promissora no sentido de se avangar rumo a uma convivéncia mais
respeitosa e tolerante, a falta de sensibilidade de alguns docentes em relacdo as
caracteristicas da infancia e da juventude e a realidade sociocultural de seus
educandos é um dos principais fatores dificultam esse avanco.

No quinto capitulo, abordei como os professores percebem e se
posicionam diante de comportamentos discriminatdrios, enfatizando que os tipos
de discriminagcdo com maior incidéncia, na visdo dos entrevistados, se referem a
orientacdo sexual e a raga/etnia.

Sobre a homofobia, teci algumas notas teéricas objetivando me acercar do
conceito e apresentei como os professores percebem e se posicionam diante de
tais comportamentos. A maioria dos professores explicitou ndo aceitar tal tipo de
relacdo preconceituosa e afirmou que reagem com firmeza diante deles. Mereceu
um destaque positivo a predisposi¢do ao didlogo por parte de alguns professores
que disseram estar abertos a conversar e discutir com os estudantes, sobre as
implicagdes das atitudes preconceituosas, demonstrando uma preocupacdo com
sua formagdo moral e cidadid. Entretanto, por outro lado, a postura de alguns
docentes foi objeto de preocupacio e de critica, por consideraram que brincadeiras
com teor preconceituoso e discriminatério ndo devem ser objeto de preocupacio,
ignorando o nivel de sofrimento a que estdo expostos esses jovens em seu dia-a-
dia no espago escolar. Sobre a percep¢do da homofobia por parte dos professores
foi possivel concluir que a maioria dos professores percebe sua presenca e faz
intervengdes, entretanto, alguns ndo a percebem ou mesmo percebendo-a ndo se
posicionam, seja por se considerarem despreparados para tal, seja por ndo lhe
darem a devida importancia.

Sobre a presenga do racismo no Colégio Guarani, assim como em relagéo

a homofobia, enfatizei que a maioria dos professores afirma que se posiciona de
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forma veemente e com firmeza contra tal pratica. Adverti, entretanto, que alguns
docentes ndo o percebem ou ndo lhe ddo a devida importancia e consideram as
priticas racistas como uma simples brincadeira, das quais também podem
participar eventualmente. Argumentei que ao participarem de ‘“brincadeiras
racistas” alguns docentes demonstram o quanto a escola estd despreparada para
enfrentar de forma consistente as prdticas de preconceito e discriminagio
presentes em seu ambiente.

A presenca de apenas dois professores negros na escola também foi
analisada como decorrente do racismo existente na sociedade brasileira, que limita
0 acesso da populagdo negra a formagdo universitaria. Conclui, portanto, que a
percepcdo e o enfrentamento de situagdes de discriminagdo racial, dependem do
nivel de sensibilidade, de sua formacdo e da predisposi¢do dos docentes em se
atentarem para o que se passa com seus jovens estudantes. Conclui que enquanto
alguns docentes (felizmente a maioria) estdo atentos e sensiveis aos
comportamentos discriminatérios entre seus alunos, alguns sequer os percebem.

Além da homofobia e do racismo, analisamos como outras caracteristicas
de alguns estudantes tornam-se estigmas € provocam comportamentos
discriminatérios, seja a obesidade, o uso de O6culos, um comportamento
introvertido, a origem geografica ou opg¢do religiosa. Neste ponto, defendi com
Cortina (2005) e Andrade (2009) que uma educagdo em valores seja um caminho
vidvel para a afirmagdo de uma sociedade democratica e igualitiria onde seja
possivel a articulacio e o reconhecimento das diferencas. A partir de Maclntyre
(2002), propus como um possivel caminho para se formar as novas geracdes
dentro de um espirito de tolerancia, que sejam educadas nio somente a partir da
vis@o de mundo de sua tradi¢do particular, mas de diferentes tradicdes e outras
visdes de mundo, em especial aquelas conflitantes com a sua.

Ainda neste capitulo, apresentei e discuti a presenca de preconceito e
discriminacdo nas atitudes e comportamentos dos préprios professores,
destacando que os tipos com maior incidéncia foram os relacionados a orientacio
sexual e a posicdo ou classe social. Enfatizei a gravidade das posturas e
comportamentos homofébicos por parte dos professores que, por serem
responsdveis pela formagdo de seus alunos, deveriam exercer um importante papel
no questionamento e desconstrucdo dos esteredtipos e preconceitos. Neste mesmo

sentido, enfatizei o quanto a visdo preconceituosa em relacdo a classe social
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resulta em uma baixa expectativa dos professores em relacio as aprendizagens dos
jovens que com eles devem aprender.

Ao final do quinto capitulo, considerei ser preocupante o sentimento de
inseguranca e despreparo de alguns professores para lidar com comportamentos
discriminatérios. Mereceu também destaque a importincia dada ao didlogo por
um grande ndmero de entrevistados, que além de se posicionarem com firmeza
contra os comportamentos discriminatérios, colocam-se abertos a conversar com
seus educandos sobre suas crengas e sentimentos, buscando a desconstrugdo de
seus preconceitos e a promocdo de atitudes de reconhecimento e respeito pelas
diferentes identidades culturais presentes nos espagos escolares.

No sexto capitulo, apresentei e discuti como os professores concebem os
conceitos de justica e felicidade. Meu objetivo neste capitulo foi buscar
compreender se e como esses dois conceitos fundamentam e contribuem para as
concepgdes de moralidade dos professores, principalmente em situacdes de
preconceito e discriminacdo. Entretanto, ao final do capitulo, pude perceber que,
talvez devido a limites metodolégicos, foi possivel apenas identificar a
compreensdo dos professores sobre a justica e a felicidade, ficando em aberto o
modo como esses dois conceitos se relacionam com suas concepgdes de
moralidade e as situagdes de preconceito e discriminagao.

Ap6s tecer algumas notas historicas sobre o conceito de justica, destaquei
que, segundo a concepgio dos professores, o conceito de justica estd intimamente
ligado as nog¢des de equidade, reciprocidade, obediéncia as leis e equilibrio. Sobre
a no¢do de equidade enfatizei que a tensdo entre os direitos a igualdade e a
diferenca, lhe € constitutiva, e que o principio da igualdade néo € suficiente para
se garantir a justica plenamente, posto que as demandas e as necessidades ndo sao
sempre iguais para todos. Quanto a no¢éo de reciprocidade destaquei que além de
ndo permitir que determinada regra seja quebrada em fung@o de privilégios, possui
grande importancia para as relacdes de reconhecimento reciproco, um dos eixos
conceituais da ética do discurso. Considerei que a identificacdo da justica com a
obediéncia as leis possui importantes limites, pois ao vincular o conceito de
justica aos sistemas legais desconsidera-se que as leis sdo decorrentes de crencas,
costumes e interesses especificos que se impdem em um determinado momento e
sociedade especifica, sendo necessarios critérios para se julgar se determinadas

leis sdo justas ou injustas. Sobre a nocdo de equilibrio, trouxe para a discussido a
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ideia de ponderagdo e reflexdo cuidadosa na busca de solugdes justas diante de
conflitos, e lembrei, com Maclntyre (2010) e Cortina (2007), a importancia da
aprendizagem e do exercicio da prudéncia que contribui na organizacdo das
sociedades ao atender a critérios de qualidade de vida em detrimento da
quantidade de bens.

Ao apresentar as concepgOes dos professores sobre o conceito de
felicidade, adverti sobre as dificuldades que encontraram em expressar como a
compreendem. Todavia, foi possivel identificar que consideram a felicidade como
efémera e transitéria, como decorrente da realizacdo pessoal, como
reconhecimento e como sentimento de satisfacdo ao praticar boas agdes.
Argumentei que ao considerarem a felicidade como um estado efémero e
transitério os entrevistados a identificam com a noc¢do moderna de bem-estar.
Neste sentido, possuem uma interpretacio emotivista da felicidade, compreendida
como um sentimento dependente, ndo apenas de nossa vontade, mas das
interferéncias do meio, sobre o qual ndo possuimos pleno controle. Analisei a
identificacdo da felicidade como decorrente da realizacdo pessoal e profissional, a
partir na no¢do de “auto-realizacdo compartilhada”, derivada, por sua vez, da ideia
de felicidade como perfeicdo humana. Considerei que, ao identificarem a
felicidade com o fato de serem reconhecidos em seu grupo de pertenga, 0s
entrevistados também a relacionam a no¢do moderna emotivista de bem-estar.
Entretanto, de um bem-estar que se estabelece a partir da convivéncia com
pessoas consideradas importantes. Por fim, ponderei que a identificacdo da
felicidade com o sentimento de alegria, por oferecer ajuda e promover o bem-estar
dos outros, aproxima-se do ideal cristdo de caridade, de doacdo incondicional,
segundo o qual o caminho para a felicidade passa pela partilha tanto de dons como
de bens.

Chegando ao final da discussdo sobre a compreensdo dos professores a
respeito dos conceitos de justica e felicidade, conforme adiantei no inicio,
reconheci que nio foi possivel identificar como estes dois conceitos se relacionam
com as concepcdes de moralidade dos professores. Foi possivel apenas explicitar
algumas nocdes e impressdes conceituais, bem como quais dos dois conceitos sdo
priorizados quando diante de situa¢Oes problemadticas que exigem que decisdes
sejam tomadas. Sobre este ultimo ponto, ponderei que, para a maioria dos

entrevistados, a justica deveria ser priorizada em detrimento da felicidade, seja
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porque consideram que em ambientes injustos ndo é possivel se conquistar a
felicidade, seja em funcdo do cardter de racionalidade, imparcialidade e
universalidade da justica, que se dirige a todos, sem se admitir exce¢do. Apenas
dois dos entrevistados defenderam priorizar a felicidade, argumentando que agir
com justica, sempre tem como objetivo final ser feliz.

Ao finalizar este trabalho, junto com o cansacgo sinto a satisfacdo de ter
persistido, com cuidado e paciéncia na leitura e tentativa de compreensdo das
falas, muitas vezes confusas e contraditorias dos depoentes. Foi necessirio um
grande esforco para ndo optar pelo caminho facil da desqualificacdo dos
depoentes quando suas falas expressavam posturas contrarias ao que acredito.
Penso ser este um dos grandes aprendizados de uma pesquisa empirica: a
relativizacdo de nossas crengas tedricas, e a abertura para ver com outros olhos o
que inicialmente nos parecia 6bvio. Foram muitos os momentos de desespero
diante de informagdes que pareciam nao fazer sentido, sobre os quais perecia que
ndo havia nada a dizer, sendo necessdrio interromper o trabalho por alguns
momentos, ouvir uma musica e depois retomar a leitura das transcricdes das
entrevistas, ler cuidadosamente os textos tedricos, na tentativa de reencontrar o

sentido, a chave de interpretagdo que tornasse os dados compreensiveis.

Antes de concluir essas consideragdes, penso ser necessdrio retomar as
questdes que me propus investigar, com o objetivo de pontuar em que nivel foram
ou ndo respondidas, bem como que desafios as respostas que encontrei deixam em
aberto para prosseguirmos o caminho da investigacéo.

Avalio que a questdo central, sobre como os docentes julgam o que é
moralmente certo ou errado, foi parcialmente respondida, ao explicitar que os
professores priorizam o conceito de justica, em detrimento do conceito de
felicidade e ao discutir seus argumentos contextualizando-os a partir dos
referenciais tedricos. Conforme ja deixei claro, ndo foi possivel ser explicitada e
compreendida a relagc@o entre os conceitos de justica e felicidade enquanto ideias
regulativas das concep¢des de moralidade universalistas e contextualistas e as
articulagcdes das respectivas concep¢des de moralidade dos professores. Neste
sentido, estou ciente que tal problemdtica necessita de maior investigacdo, talvez a

partir de outros procedimentos metodoldgicos.
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No que diz respeito a questdo sobre as compreensdes de justica e
felicidade, avalio ter sido respondida, embora com maior clareza e concisao, a
discussdo sobre a justica e com certo grau de imprecisdo na explicitacdo do
conceito de felicidade. Este resultado, de certa forma, era esperado, tendo em vista
que o conceito de felicidade € mais abstrato, subjetivo e contextualizado. Além do
mais, qualquer recurso a histdria das ideias nos faz perceber o quanto somos mais
permeados pelos discursos do dever, da norma, ou seja, da justica.

Sobre os tipos de dilemas morais envolvendo preconceito e discriminagdo
mais frequentes entre os jovens estudantes, constatamos que se referem a
orientacdo sexual e a raca/etnia, com menor incidéncia para as discrimina¢des em
funcdo de opcdo religiosa, por diferenga intelectual, por aparéncia fisica, por
condicdo social e por origem geografica. Sobre a identificacdo dos dilemas morais
envolvendo preconceito e discriminagdo por parte dos professores, foi respondido
que a maioria deles relata que os percebe e que intervém de forma firme e
veemente, tanto no sentido de coibir tais atitudes como no de contribuir com a
formacdo moral e cidadd de seus estudantes. Poucos professores relataram nio
perceber tais dilemas ou alegaram ndo fazer quaisquer intervengdes, seja por nao
darem a devida importincia a eles ou por se sentirem despreparados. Sobre as
respostas a esta questdo, lembramos que o que nos propomos a analisar foram as
visdes e concepgdes dos professores, ndo sua efetiva atuagdo ou omissao.

Para finalizar, penso ser importante deixar em aberto uma questdo sobre a
possibilidade de se promover uma formacdo docente que, a0 mesmo tempo,
prepare os professores para desenvolverem os contetdos disciplinares, promova
uma reflex@o sobre seu papel enquanto sujeitos adultos que formam em valores
criangas, adolescentes e jovens que vivem em uma sociedade plural. Uma
formacdo que possibilite que, embora possua suas crencas € concepgdes
particulares sobre os ideias de bem viver, cada professor seja capaz de construir
uma postura relativizadora diante da pluralidade de visdes de mundo presentes em
nossas escolas (maximos de felicidade), mas articulados aos minimos de justica
acordado entre todos e todas.

Talvez, a formagao docente deva ser encarada como uma reconversiao do
olhar, ndo apenas como mais uma profissdo técnica, nem como sacerddcio, mas
como uma pratica social que envolve uma profunda compreensido sobre o que

significa educar e formar cidaddos que terdo que negociar principios
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universalizaveis de justica e principios particulares de felicidade para viverem e

conviverem em ambientes plurais.
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