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Resumo 

 

 

 

Santos, Everton Araujo dos; Raposo, Eduardo de Vasconcelos. O Carisma 

do Comandante: um estudo das relações pessoais dos militares do Exército 
Brasileiro sob o enfoque do poder simbólico, dos corpos dóceis e das 
instituições totais. Rio de Janeiro, 2012. 249p. Dissertação de Mestrado – 
Departamento de Ciências Sociais, Pontifícia Universidade Católica do Rio 
de Janeiro. 
 
 
Analisam-se os processos de socialização, e seus contínuos reforços, a que 

ficam permanentemente submetidos os integrantes do Exército Brasileiro por 

meio das relações intersubjetivas que se desenvolvem no dia-a-dia da vida na 

caserna. O referencial teórico adotado foi o poder simbólico de Pierre Bourdieu, 

os corpos dóceis de Michel Foucault e as instituições totais de Erving Goffman. O 

instrumento metodológico escolhido, as relações intersubjetivas, diz respeito às 

relações interpessoais ou relações pessoais mais triviais desenvolvidas na rotina 

de vida do militar comum. O universo prioritário observado na pesquisa foi o 

grupo composto pelos oficiais formados pela Academia Militar das Agulhas 

Negras – AMAN. As pessoas, suas relações e seus sentimentos, são os aspectos 

centrais da pesquisa, aspectos sobre os quais se procurou inferir acerca dos 

valores, das crenças, das atitudes, dos comportamentos e das opiniões 

considerados pelo grupo social como fundamentais ou tidos como essenciais para 

o campo. Analisam-se, sobretudo, as formas através das quais são interiorizadas e 

mantidas no integrante do campo militar, normalmente de maneira imperceptível, 

suas características mais fundamentais, por meio do desenvolvimento das suas 

relações diárias mais comuns e triviais. 

 

 

 

Palavras-chave 

Relações intersubjetivas; relações pessoais; relações interpessoais, poder 

simbólico; corpos dóceis; instituições totais; campo militar; Exército Brasileiro; 

socialização, militares.  
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Abstract 

 

 

 

Santos, Everton Araujo dos; Raposo, Eduardo de Vasconcelos (Advisor). 
The Charisma of Commander: a study of personal relationships among 
militaries of Brazilian Army from the standpoint of the symbolic power, of 
the docile bodies and of the total institutions. Rio de Janeiro, 2012. 249p. 
MSc. Dissertation – Departamento de Ciências Sociais, Pontifícia 
Universidade Católica do Rio de Janeiro. 
 
 
It examines the processes of socialization, and their continuous 

reinforcements, which are permanently submitted members of the Brazilian Army 

through inter-subjective relations that are developed in the day-to-day life in the 

barracks. The theoretical approach is the symbolic power of Pierre Bourdieu, the 

docile bodies of Michel Foucault and the total institutions of Erving Goffman. 

The methodological instrument chosen, inter-subjective relationships, regards to 

interpersonal relationships or the most trivial personal relationships developed in 

everyday life of common military. The universe especially observed in the 

research is the group composed of officers trained by the Military Academy of 

Agulhas Negras - AMAN. People and their relationships, their feelings, are the 

central aspects of research, aspects of which we tried to infer the values, beliefs, 

attitudes, behaviors and opinions that are fundamental to the social group, or 

regarded as essential for field of study. It examines in particular the ways in which 

they are internalized and maintained in the member of the military group, often 

imperceptibly, its most fundamental features, through the development of their 

daily relationships more common and trivial. 

 

 

 

Keywords 

Inter-subjective relations; personal relations; interpersonal relations; 

symbolic power; docile bodies; total institutions; military field of study; Brazilian 

Army; socialization, militaries.  
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É verdade que tento imaginar como devia ser por 
dentro esse fato que visto de fora nos parece, 
tranquilamente, homogêneo; procuro descobrir a 
realidade viva da qual esse fato é a muda 
representação. 
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