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5.

Considerag0es finais: vozes ressonantes

No decorrer da pesquisa foi feito um esforco no sentido de refletir e
compreender o trabalho das mulheres negras em suas organizagdes. As questdes
centrais que orientaram a elaboracdo dessa dissertagdo foram as seguintes:
compreender as diferengas entre os movimentos de mulheres e de mulheres
negras; quais as relacdes entre os movimentos de mulheres negras, negro e de
mulheres; como se deu 0 processo de constituicdo das organizacBes autbnomas de
mulheres negras, atentando para o processo de autonomia e autorrepresentagéo
dessas mulheres, e também como as intelectuais/ativistas pesquisadas emitem suas
opinides e visdes de mundo. Como elas se véem? As organizacGes apareceram na
pesquisa como um grupo nao homogéneo, uma organizacao plural e heterogénea,
com estrutura organizativa distinta, com ativistas de histdria, experiéncias e
formagdes diversas.

Alguns relatos sugerem que as mulheres negras buscaram na arena politica
um espaco de representacdo, demarcando a especificidade da condicdo de negra
em relacdo ao movimento negro e, principalmente, em oposi¢do ao feminismo.
Uma lideranga entrevistada salientou que as organizacGes de mulheres negras
compdem simultaneamente 0 movimento negro e 0 movimento feminista
brasileiros, posicionando no interior de cada um deles os interesses especificos
das mulheres negras.

Sueli Carneiro (2003) salienta que no contexto de constituicdo das
organizacOes de mulheres negras houve a emergéncia do que a autora denominou
de “enegrecimento do feminismo”. Essa expressdo adquiriu grande importancia e
tornou-se uma palavra de ordem nessas organizacGes, passando a ser utilizada
para designar a trajetéria das mulheres negras no interior do movimento feminista
brasileiro. Na visdo de Sudbury (2003), o ativismo das mulheres negras foi muito
criticado, pois elas eram acusadas de incitar desavencas, rompendo a unidade dos
movimentos de mulheres e negro.

A partir da década de 80, as organizagbes de mulheres negras foram se
consolidando e conquistando espacos. Na visdo da entrevistada Ana, o

protagonismo das mulheres negras foi possivel ndo por ressentimento dessas
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mulheres em relacdo a0 movimento negro ou ao movimento de mulheres. Mas
pelo simples fato de que as mulheres negras se organizam desde sempre e essa
autonomia ja era uma demanda.

Como bem salientou Ochy Curiel (2002), o movimento de mulheres
negras nasceu articulando raca, género, classe e sexualidade como categorias
politicas para explicar as realidades das mulheres negras frente ao racismo,
sexismo, classismo e heterosexismo. A concepcdo da interseccionalidade®® é
fundamental para compreender as especificidades das mulheres negras, pois esse
conceito oferece ferramentas analiticas para apreender a articulagdo de multiplas
diferencas e desigualdades.

Apresentou-se a discussdo acerca da igualdade e diferenca, onde o
discurso da diferenca adotado pelas ativistas negras foi entendido como resultado
de um processo de construcdo da identidade das mulheres negras. Como bem
informou Sudbury (2003), a no¢do de identidades mdltiplas e mutaveis permite
uma autodefinicdo da “mulher negra” e que € meramente descritiva. Pensar
identidade da mulher negra é pensar em identidades multiplas, em relagdo com
outras identidades, como a de género, raca, classe, sexualidade, entre outras. As
identidades ndo devem ser pensadas separadamente, mas em suas
multidimensionalidades, simultaneamente.

Ao longo da investigacdo foi possivel observar como as mulheres negras,
através de suas organizacOes se expressam, emitem suas préprias opiniGes e
visdes de mundo por meio da producéo intelectual e acdo politica. Entretanto, esse
caminho vem sendo trilhado ha tempos. Como bem salientou Jurema Werneck
(2002), “S&o tracos, sinais, idéias e passos que, sim, vém de muito longe®®®”. Ou
seja, muitas outras mulheres negras deram inicio a esse caminho, que as de hoje
estdo dando prosseguimento, e mais adiante outras mulheres negras continuaréo a
trilhar.

Contudo, a constituicdo e consolidacdo das organizacdes de mulheres
negras ndo apagam as outras organizagfes, movimentos, outras lutas e historias
antecessoras, porém sugere uma maior visibilidade das mulheres negras como

sujeitos politicos, tracando uma inscricdo de si mesmas.

259 \Ver obras ja citadas: Kimberlé (1991); Piscitelli (2008); Stolke (2006).
260 \/er Werneck, (2002: 9).
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No tocante a producéo tedrica das intelectuais/ativistas pesquisadas, houve
um aumento significativo de publicacdes de artigos nas novas midias, como blog,
portal, Cadernos Geledés®; e Cadernos Criola, clippings, boletins, jornais,
revistas. A maior parte das entrevistadas atua como organizadora e/ou autora de
livros. As liderangas despontam como ativistas com acédo reflexiva, com textos
marcados por engajamento politico e critico. A escrita ocupa a agenda de trabalho
dessas mulheres. Seus escritos abordam inimeros temas, como questdes raciais,
de género, sexualidade, religiosidade, salde, biopolitica, acdo afirmativa, politica
publica, entre outros.

Por outro lado, observaram-se algumas criticas feitas as ONGs no que se
refere ao fato delas concentrarem o foco nas arenas politicas nacionais e
internacionais, distanciando-se das bases, das comunidades, das necessidades e
interesses das mulheres locais. Segundo algumas entrevistadas, com a
institucionalizacdo e profissionalizacdo das organizacdes de mulheres negras, as
fundadoras/ativistas se viram gestoras de uma empresa. Com isso, as oficinas, as
rodas de conversa, o trabalho de campo e as tarefas voltadas para a comunidade
teriam ficado menos frequentes.

As intelectuais/ativistas negras das organizacGes pesquisadas buscam
novas narrativas, novas possibilidades discursivas que retratam suas proprias
experiéncias e traduzem também uma nova visdo da sociedade brasileira. Essas
narrativas funcionariam como uma autorrepresentagdo, como salientou Evaristo
(2005), possibilitando uma intervencdo politica e social. Algumas
intelectuais/ativistas entrevistadas consideram que seus trabalhos buscam
denunciar e superar estigmas e entraves sociais prescritos historicamente,
construindo um discurso proprio.

Na andlise das trajetorias das entrevistadas, foi possivel identificar alguns
eixos de semelhanca e outros de distanciamento. A educacdo surge nas narrativas
como um projeto familiar, como um bem precioso, que revela um caminho para
adquirir respeito e ascensdo social. As liderancas entrevistadas passaram por
diversas instancias coletivas e movimentos sociais: negro, feminista, estudantil,

partido politico, sindicato, associacdo de bairro, entre outros. As diferentes

%61 No caso dos Cadernos Geledés, estes foram extintos na metade da década de 90, mas foram
substituidos por publicacdes online no Portal Geledés. Ver site: www.geledes.org.br
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trajetdrias imprimiram pontos de vista diferenciados as hierarquias de género, raca
e classe que se impuseram sobre as mulheres. (Santos, 2004:85).

Um ponto em comum observado entre algumas entrevistadas é o quanto
elas afirmam que a vida pessoal é secundarizada, ndo podendo ser vivida
plenamente no ativismo em geral, mas especialmente nas organizagdes
institucionalizadas. As ativistas ficariam mais afastadas da esfera privada, em
detrimento da luta politica e do acimulo de trabalho especializado. Nesse sentido,
muitas revelaram que o esforco e a dedicacdo na luta politica sdo sempre maiores
do que as conquistas, mas, ainda assim, disseram acreditar que o ativismo vale a
pena.

Ao atentar para as trajetorias das liderancas das organiza¢fes de mulheres
negras Geledés e Criola. Percebeu-se que as organizagdes pesquisadas sdo
distintas, mas que possuem alguns pontos em comum. Buscou-se mostrar o0
ambiente das organizacdes de mulheres negras sem mistifica-lo, pontuando as
disputas por poder, representacdo, os desentendimentos e as negociacdes. Deve-se
destacar que essas disputas sdo travadas no interior das organiza¢fes, mas também
externamente. Nesse sentido, esses espacos ndo sdo apenas de consenso, mas
também de conflito, de negociagéo, de articulacdo e de persuasdo discursiva e
politica. Sendo assim, ha forcas discursivas que em um determinado momento
podem vencer e, noutro, serem vencidas. Essas disputas podem resultar em mais
unido, ou, por outro lado, causar rompimentos, como nos casos mencionados de
ativistas que sairam do Geledés e da Criola e fundaram outras organizacfes, como
a ONG Fala Preta, em S&o Paulo, e Coisa de Mulher, no Rio de Janeiro®2. Houve
também ativistas que sairam das organizacGes pesquisadas e seguiram outros
caminhos.

Outro ponto analisado nessa dissertacdo foi o0 processo de
institucionalizacdo das organizagbes autdbnomas. Uma das caracteristicas
percebidas foi a profissionalizagdo das ativistas. Segundo os depoimentos das
entrevistadas, elas foram impulsionadas a realizar um fazer-aprendendo, que

difere da pratica aprender-fazendo. No caso especifico das intelectuais/ativistas

%2 O Centro de Documentagéo e Informacdo Coisa de Mulher - Cedoicom é uma ONG fundada
em 04 de Dezembro de 1994 por Neusa das Dores Pereira, fundadora e ex-integrante de Criola e
outras mulheres negras. http://www.coisademulher.org.br. A Organizacdo de Mulheres Negras -
FALA PRETA!, foi fundada em 1997 por Edna Roland, fundadora e ex-integrante do Geledés e
por outras mulheres negras. www.falapreta.org.br.
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pesquisadas, ndo havia tempo para aprender a atividade e depois fazer, e praticar.
Diferentemente, a demanda exigia um fazer, um realizar primeiramente, em que o
aprendizado viria posteriormente com a pratica. Com isso, as ativistas tiveram que
atuar em vérias frentes e realizar vérias funcBes ao gerir suas organizacdes. Ou
seja, essas mulheres tiveram que realizar as demandas das organizacOes
institucionalizadas, se profissionalizando e aprendendo durante o processo.

As ativistas passaram por um processo de aprendizagem, de
amadurecimento mutuo, como também buscaram estratégias de representacdo. O
carater de representacdo das organizacOes pesquisadas vai se consolidando, e é
marcado pela constituicdo da Articulacdo de ONGs de Mulheres Negras. Deve-se
destacar que as duas organizacGes pesquisadas, Criola e Geledeés, fazem parte da
AMNB?®, sendo que a segunda atua na coordenacio.

O recorte dessa pesquisa conduziu a observacdo de duas das mais
influentes organizagdes no campo politico e social. Ambas estdo localizadas na
Regido Sudeste do pais, nos estados de Rio de Janeiro e Sdo Paulo, e possuem
prestigio junto aos financiadores internacionais, tendo um posicionamento
destacado no conjunto das organizacgdes e do movimento de mulheres negras.

Nesse estudo, as mulheres negras pesquisadas se apresentaram como parte
de uma intelectualidade afrobrasileira, encaixando-se na concep¢do de “negras
intelectuais”, formulada por Sales Augusto dos Santos?® (2008), e ndo
“intelectuais negras”. Na visdo do autor, intelectuais negros sempre existiram na
academia brasileira, embora em pequena quantidade. Esses sofrem com o
isolamento nos meios académicos, pois raramente encontram pares em Seus
departamentos para discutir em profundidade as relagOes raciais no Brasil.
Diferentemente, 0s negros intelectuais sao rarissimos, por portarem uma “ética da
convicgdo anti-racismo”, adquirida ou incorporada dos Movimentos Sociais
Negros.

Desse modo, as liderangas entrevistadas seriam negras intelectuais, por
serem tocadas diretamente por essa ética anti-racista, através da militdncia
organica em alguma entidade negra anti-racista. Assim, as negras intelectuais

teriam contato, didlogo e influéncia dos movimentos sociais negros e buscariam

%63 A AMNB - Articulacdo de Organizacdes de Mulheres Negras Brasileiras foi fundada em
setembro de 2000, atualmente é constituida de 27 organizac6es provenientes das diferentes regides
do Brasil. Ver site http://www.amnb.org.br/index.htm. acessado em 14 de agosto de 2010.

264 \/er SANTOS, Sales (2008:11-12).
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intervir diretamente na producdo do conhecimento cientifico, em especial na area
de relacBes raciais, questionando, revisando ou desconstruindo conhecimentos
colonizadores e eurocéntricos.

De fato, esses trajetos vém sendo trilhados h& tempos, em outros
contextos. Mas 0 momento é outro, as demandas e os desafios também. A luta das
mulheres negras e suas vozes ressonantes tomam diversos contornos. Com o que
foi apresentado aqui, é possivel afirmar que a saga das mulheres negras,
“trilhando seu préprio caminho™, é uma conquista, € uma historia rica e complexa

que, certamente, merece ser melhor conhecida e interpretada.
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