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7Sugestoes e Recomendacoes

Um trabalho de pesquisa nunca se esgota em si mesmo. Além de procurar
responder uma indagacdo, abre caminho para outros trabalhos. Pode-se perceber
que o estudo do comportamento empreendedor é bastante apropriado para o
estudo da conduta inovadora e do comportamento empresarial sustentavel, devido
aos pontos de interse¢do observados entre esses temas. As limitagdes aplicadas ao
trabalho permitem gerar sugestdes para a realizacdo de pesquisas futuras,
aprofundando o conteido tratado e complementado-o, por meio de estudos e
pesquisas, que possibilitem explorar os conceitos e as associacdes entre
capacitacdo empreendedora, conduta inovadora e sustentabilidade empresarial.

Assim, sugere-se o desenvolvimento de novos estudos tedricos € empiricos
que explorem a associacdo entre esses temas e contribuam para solidificar as
contribuicdes apresentadas nessa pesquisa. Como sugestdes para trabalhos

futuros, destacam-se os seguintes temas:

® Pesquisa sobre o entendimento do significado de inovagdo e,
principalmente, de empreendedor e de sustentabilidade empresarial,
permitindo uma leitura mais evidente da compreensio a respeito desses
conceitos entre os que trabalham com os temas;

¢ [evantamento da metodologia do ensino de empreendedorismo, por meio
da observacgdo das préticas e avaliagao das diferencgas significativas entre
os docentes que trabalham com a capacitacdo empreendedora;

¢ Verificagdo empirica do modelo de associa¢do aqui proposto.

Dada a importancia dos temas abordados nessa pesquisa para a gestdo de
uma empresa no longo prazo, recomenda-se, portanto, um maior aprofundamento
dos temas nos contetidos dos cursos de administra¢ao, como forma de incentivar o
debate sobre esses assuntos e permitir uma visao global por parte dos alunos sobre

os desafios e perspectivas da administracdo de empresas.
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