
246 Relações Internacionais

QUEM é o ProfIssIonaL

O aumento da importância dos acontecimentos in-
ternacionais e sua interferência na vida cotidiana é fato 
indiscutível. Na sociedade contemporânea, cada vez 
mais globalizada, um problema ocorrido numa parte do 
mundo é sentido em todo o planeta. Esse cenário que 
constantemente incita as nações a tomarem decisões em 
conjunto faz com que o profissional de Relações Inter-
nacionais tenha espaço garantido no mercado de traba-
lho, já que cabe a ele a condução das relações entre po-
vos, nações e empresas nas áreas política, econômica, 
social, militar, cultural, comercial e do Direito.

Diferentemente dos países desenvolvidos, essa car-
reira ainda é uma novidade no Brasil. 

Mas, na medida em que a internacionalização da eco-
nomia se acentua, seu campo de atuação aumenta em 
território nacional. O Bacharel em Relações Internacio-
nais analisa o cenário mundial, investiga mercados, avalia 
as possibilidades de negócios e aconselha investimentos 
no exterior. Ele também pode participar da elaboração 
de programas de cooperação com outras nações e pro-
por acordos variados entre empresas e governos de di-
ferentes países. Ministérios, embaixadas, consulados, 
grandes empresas, bancos e ONGs são algumas das ins-
tituições que precisam desse tipo de especialista.

o QUE é o cUrso

O Bacharelado em Relações Internacionais combina 
uma formação teórica sólida com um leque amplo de 
conhecimento nos eixos temáticos específicos da área: 
instituições e organizações internacionais, política inter-
nacional, segurança internacional e estudos de área.

O currículo apresenta um núcleo de matérias obri-
gatórias associado a um conjunto amplo e variado de 
disciplinas optativas, que permitem ao aluno direcio-
nar sua formação para o campo de maior interesse. 
Além disso, o curso oferece disciplinas de áreas afins, 
indispensáveis para a formação do especialista em Re-
lações Internacionais. 

Durante a Graduação, o estudante adquire conhe-
cimentos e habilidades para compreender o funciona-
mento e a dinâmica do sistema internacional contem-
porâneo, analisar problemas que afetam o equilíbrio 
das relações internacionais e refletir, criticamente, so-
bre suas implicações éticas. Também se habilita a apli-
car seus conhecimentos no debate e na formulação de 
políticas relativas à inserção internacional do país, a 
elaborar estratégias internacionais de agentes priva-
dos, a implementar estudos e pesquisas e a articular o 
conhecimento adquirido com outras áreas das ciências 
sociais e humanas.
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Prof. Fabiano Pellin Mielniczuk

COORDENADOR DO CURSO 

ProfEssorEs da árEa dE conHEcIMEnto

Alex Jobim Garcia

Alexandra Mello e Silva

Alexandre dos Santos Silva

Ana Carolina Teixeira Delgado

Ana Tereza Conde Pereira Lehmann

André de Mello e Souza 

Carlos Frederico Pereira da Silva Gama

Diego Santos Vieira de Jesus

Eduarda Passarelli Hamann Nielebock

Fabiano Pellin Mielniczuk

Isabella Andréa P. de Araújo Guberman

Kai Enno Lehmann 

Kai Michael Kenkel

Leane Cornet Naidin

Letícia de Abreu Pinheiro 

Luis Manuel Rebelo Fernandes

Marcelo Mello Valença

Márcio Antonio Scalercio

Marta Regina Fernandez Y Garcia Moreno

Mônica Herz

Mônica Salomon Gonzalez

Nizar Messari

Paulo Sérgio Ferracioli da Silva

Pedro Cláudio C. B. B. Cunha

Renata Barbosa Ferreira

Roberto Vilchez Yamato

ProfEssorEs dE árEas coMPLEMEntarEs 

Carlos Eduardo R.Mendonca

Edgar de Brito Lyra Netto 

Guilherme Nunes da Costa 

Joao Roberto Lopes Pinto

Jose Mauro de Freitas Junior

Renato Petrocchi 

Vladimyr Lombardo Jorge
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Código Nome da Disciplina    Pré-requisitos Créditos

CRE 1100 O Humano e o Fenômeno Religioso 4

IRI 1501 Formação de Sistema Internacional 4

IRI 1507 Introdução à Política Internacional 4

IRI 1510 Problemas da Paz e da Guerra 4

SOC 1101 Aventura Sociológica (Sociologia I) 4

SOC 1201 Base do Pensamento Político Ocidental 4

 

ECO 1101 Introdução à Economia 4

FIL 1002 Filosofia da Ciência 4

IRI 1502 Sistema Internacional no Século XX   IRI 1501 4

IRI 1503 Teoria das Relações Internacionais I   SOC 1201 4

IRI 1509 Organizações Internacionais    IRI 1507* 4

JUR 1024 Direito nas Relações Internacionais 4

CRE 0700** Optativas de Cristianismo 4

HIS 1837 Seminários Especiais 4

IRI 1504 Teoria das Relações Internacionais II   IRI 1503* 4

IRI 1508 Metodologia das Relações Internacionais 4

IRI 1511 A Política e a Economia nas Relações Internacionais I  ECO 1101 4

IRI 1601 Globalização, Política e Cultura 4

IRI 1505 Teoria das Relações Internacionais III   IRI 1504 4

IRI 1512 A Política e a Economia nas Relações Internacionais II  IRI 1511 4

IRI 1513 Análise de Política Externa    IRI 1504* 4

IRI 1602 Política Externa Brasileira I    60 créditos cumpridos 4

IRI 1604 Os EUA na Política Internacional    60 créditos cumpridos 4

CRE 1141 Ética Cristã    CRE 0700** 2

ECO 1410 Economia Brasileira 4

IRI 1506 Teoria das Relações Internacionais IV   IRI 1505* 4

IRI 1603 Política Externa Brasileira II    IRI 1602 4

SOC 1220 Sistemas Políticos Comparados 4

IRI 1514 Processos de Integração Regional    IRI 1512 4

IRI 1515 Segurança e Relações Internacionais   IRI 1506 e IRI 1510 4

IRI 1605 Relações Internacionais Contemporâneas I   IRI 1506 e niv. português 4

IRI 1607 Relações Internacionais da América Latina   70 créditos cumpridos 4

CRE 1168 Ética Profissional    CRE 1141 e 120 créditos cumpridos 2

IRI 1606 Relações Internacionais Contemporâneas II  IRI 1605 4

IRI 1901 Monografia I     140 créditos cumpridos 4

IRI 1902 Monografia II     IRI 1901 4

 

ELD 0900 Eletivas do Departamento 10

ELL 0900 Eletivas Livres – Dentro/Fora do Departamento 6

IRI 0210** Optativas de Temas de Relações Internacionais 12

IRI 0211** Optativas de Estudos de Área 8

 Total de Créditos: 176

PERIODIZAÇÃO – RELAÇÕES INTERNACIONAIS

1º PERíODO

PERíODO LETIvO 

InDETERMInADO

2º PERíODO

3º PERíODO

4º PERíODO

5º PERíODO

6º PERíODO

7º PERíODO

8º PERíODO

* Outras disciplinas antigas 

podem substituir este pré-

requisito, consulte no site.

** Consulte o conjunto de 

disciplinas que compõem 

este grupo no PUC Online 

ou na secretaria do seu 

curso.

1 As disciplinas optativas 

são relacionadas em grupo 

e podem ser cursadas 

separadamente até se 

completar o número de 

créditos que devem ser 

cumpridos. Informações 

sobre as disciplinas que 

compõem cada grupo 

podem ser obtidas 

diretamente no PUC Online 

ou na secretaria do seu 

curso.

2 As disciplinas eletivas 

são de escolha do aluno, 

desde que obedecidos o 

tipo e o número de créditos 

estabelecidos no currículo 

para cada tipo de eletiva.
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 Vila dos Diretórios · Casa XX

 tel 3527–1557 / 1558 fax 3527–1560

 gradiri@puc-rio.br

 http://www.puc-rio.br/iri 

Reconhecimento do Curso

Portaria SESu/MEC nº 52 de 26/05/2006

D.O.U. de 29/05/2006

Prazo proposto para a conclusão do curso

4 anos letivos máx: 8 anos letivos

Prof. João Franklin Abelardo P. Nogueira 

DIRETORA DO INSTITUTO  

DE RELAçõES INTERNACIONAIS

coMIssão gEraL

Prof. João Franklin Abelardo P. Nogueira

Prof. André de Mello e Souza 

Prof. Fabiano Pelllin Mielniczuk 

Prof. José Maria Gomez

Profª Marta Regina Fernandez Y. Garcia Moreno 

Profª. Mônica Salomon Gozalez 

Profª. Mônica Herz

Prof. Nizar Messari

EQUIPE

Regina Abrantes 

Vera Lúcia M. de Lira 

cEntro acadÊMIco

carI – c.a. rELaÇÕEs IntErnacIonaIs

Rafael Rezende Borges de Araujo

Renato Loures Loureiro dos Santos

Guilherme Rodrigues de Souza Pereira

Thales da Silva Santos

Guilherme Teixeira Gueiros

Pós-gradUaÇão

STRICTO SENSU

Mestrado e Doutorado  

em Relações Internacionais

Área de Concentração: 

 Política Internacional •	

Linhas de Pesquisa:

 Instituições Internacionais•	

 Processos de Globalização  •	

e Integração Regional

 Estudos de Economia  •	

Política Internacional 

 Estudos de Política Externa •	

 Segurança Internacional•	



250 Serviço Social

QUEM é o ProfIssIonaL

O Assistente Social atua diretamente em uma série 
de campos e instituições da sociedade, estando habili-
tado para desenvolver as suas atividades nos âmbitos 
governamental, não governamental e privado. O pro-
fissional está preparado para trabalhar em áreas como 
educação, família, saúde, habitação, gênero, trabalho, 
lazer, assistência, sistemas penitenciários, reabilitação 
e previdência social. 

Além da intervenção direta na questão social, o As-
sistente Social formula e implementa propostas para o 
seu enfrentamento e encontra-se capacitado para pla-
nejar, executar e gerenciar projetos sociais.

A defesa dos direitos sociais e a construção de uma 
sociedade justa e igualitária conduzem as ações em-
preendidas por esse profissional.

o QUE é o cUrso

A proposta do Curso é formar assistentes sociais 
preparados para administrar, planejar e executar ser-
viços sociais e programas institucionais, ampliando os 
espaços de participação e acesso dos cidadãos aos di-
reitos e benefícios sociais. Ao longo de três núcleos de 
formação (Básica, Geral e Cultural e Profissional), são 
oferecidos ao aluno elementos para a compreensão 
das necessidades humanas e sociais. A grade curricu-
lar prevê a formação intelectual dos estudantes e o de-
senvolvimento da capacidade de analisar a realidade e 
propor alternativas de intervenção. 

Por meio dos núcleos de formação Básica e de for-
mação Geral e Cultural, os estudantes têm, também, 
a oportunidade de interagir com alunos de outros de-
partamentos da PUC, como os de Psicologia, Sociolo-
gia, Geografia, Economia e História, o que permite o 
intercâmbio de experiências e promove a elaboração 
de um conhecimento interdisciplinar. 

A intervenção na questão social caracteriza a profis-
são do Serviço Social e é por esta razão que, a partir do 
terceiro período, o aluno inicia suas práticas profissio-
nais em instituições públicas, Organizações Não Gover-
namentais e instituições privadas. O estágio tem como 
principal objetivo a capacitação do estudante para o 
exercício profissional e representa a instância que pos-
sibilita a articulação entre o conhecimento e a ação.
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Profª. Andréia Clapp Salvador 

COORDENADORA DO CURSO

Código Nome da Disciplina    Pré-requisitos Créditos

CRE 1100 O Humano e o Fenômeno Religioso 4

FIL 0201** Optativas de Filosofia – Núcleo Básico do CCS 4

PSI 0203** Optativas de Psicologia – Personalidade 4

SER 1153 História do Serviço Social I 2

SER 1158 Introdução Teórico – Metodológica do Serviço Social 4

SER 1220 Introdução ao Serviço Social I 2

SOC 1101 Aventura Sociológica (Sociologia I) 4

PERIODIZAÇÃO – SERVIÇO SOCIAL 

1º PERíODO

ProfEssorEs da árEa dE conHEcIMEnto

Ana Maria Quiroga

Andréia Clapp Salvador

Antônio Carlos de Oliveira

Denise Pini Rosalem da Fonseca

Ebe Campinha dos Santos

Eliza Regina Ambrosio

Ilda Lopes Rodrigues da Silva

Irene Rizzini

Luciene Alcinda de Medeiros

Luis Correa Lima

Luiza Helena Nunes Ermel

Maria Adelaide Ferreira Gomes

Maria Elizabeth Freire Salvador

Maria Helena de Souza Tavares

Maria Luiza Campos da Silva Valente

Sonia Beatriz Sodré Teixeira

Sueli Bulhões da Silva

Valeria Pereira Bastos

ProfEssorEs dE árEas coMPLEMEntarEs 

Heloisa Meireles Gesteira

Ines Alegria Rocumback

Regina Celia Pereira de Moraes

Rejane Cristina de Araujo Rodrigues

Telma de Paula Mota Vasconcelos

Roberto de Magalhães Veiga

Vladimyr Lombardo Jorge
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CRE 0700** Optativas de Cristianismo 4

GEO 0203** Optativas de Geografia – Núcleo Básico do CCS 4

PSI 0204** Optativas de Psicologia Social para Serviço Social 4

SER 1154 História do Serviço Social II 2

SER 1159 Teoria do Serviço Social I    SER 1158 4

SER 1221 Introdução ao Serviço Social II 2

SOC 1302 Antropologia Cultural 4

CRE 1141 Ética Cristã    CRE 0700** 2

SER 1176 Metodologia do Serviço Social I    SER 1158 4

SER 1177 Teoria do Serviço Social II    SER 1158 4

SER 1184 Administração em Serviço Social 4

SER 1188 Desenvolvimento de Comunidade 4

SER 1208 Análise do Processo Metodológico I   SER 1158 6

CRE 1162 Ética Profissional     CRE 1141 e 80 créditos cumpridos 2

HIS 1605 História Econômica, Política e Social do Brasil B 4

JUR 1023 Direito e Legislação Social 4

SER 1178 Metodologia do Serviço Social II    SER 1158 4

SER 1179 Teoria do Serviço Social III    SER 1158 4

SER 1209 Análise do Processo Metodológico II   SER 1158 6

 

ECO 1410 Economia Brasileira 4

FIL 0202** Optativas de Filosofia – Serviço Social 4

SER 1164 Pesquisa em Serviço Social I 4

SER 1205 Metodologia do Serviço Social III    SER 1158 4

SER 1210 Análise do Processo Metodológico III   SER 1158 6

 

SER 1185 Política Social 4

SER 1207 Pesquisa em Serviço Social II    SER 1164 4

SER 1211 Análise do Processo Metodológico IV   SER 1158 6

SER 1222 Seminário de Serviço Social de Conteúdo Variável 2

SER 1223 Seminário de Serviço Social de Conteúdo Variável 2

SOC 0202** Optativas de Política – Núcleo Básico do CCS 4

 

SER 1186 Planejamento Social 4

SER 1206 Serviço Social – Seminário Síntese    SER 1158 4

SER 1212 Estágio Supervisionado I    SER 1158 6

SER 1214 Orientação do Trabalho de Conclusão de Curso I  niv. português 2

SER 1224 Seminário de Conteúdo Variável 2

SER 1225 Seminário de Conteúdo Variável 2

SER 1213 Estágio Supervisionado II    SER 1158 6

SER 1215 Orientação do Trabalho de Conclusão de Curso II  SER 1214 2

SER 1226 Seminário de Conteúdo Variável 2

SER 1227 Seminário de Conteúdo Variável 2

ACP 0900  Atividades Complementares 4

ELL 0900 Eletivas Livres-Dentro/Fora do Departamento 2

 Total de Créditos: 178

PERíODO LETIvO 

InDETERMInADO

8º PERíODO

5º PERíODO

6º PERíODO

7º PERíODO

* Outras disciplinas antigas 

podem substituir este pré-

requisito, consulte no site.

** Consulte o conjunto de 

disciplinas que compõem 

este grupo no PUC Online 

ou na secretaria do seu 

curso.

1 As disciplinas optativas 

são relacionadas em grupo 

e podem ser cursadas 

separadamente até se 

completar o número de 

créditos que devem ser 

cumpridos. Informações 

sobre as disciplinas que 

compõem cada grupo 

podem ser obtidas 

diretamente no PUC Online 

ou na secretaria do seu 

curso.

2 As disciplinas eletivas 

são de escolha do aluno, 

desde que obedecidos o 

tipo e o número de créditos 

estabelecidos no currículo 

para cada tipo de eletiva.

2º PERíODO

3º PERíODO

4º PERíODO
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 Vila dos Diretórios · Casa 209

 tel 3527–1290 / 1291 fax 3527–1292

 http://www.puc-rio.br/servicosocial

Reconhecimento do Curso

Decreto Federal nº 38.329 de 20/12/1955

D.O.U. de 23/12/1955

Prazo proposto para a conclusão do curso

4 anos letivos máx: 7 anos letivos

Profª. Luiza Helena Nunes Ermel

DIRETORA DO DEPARTAMENTO  

DE SERVIçO SOCIAL

coMIssão gEraL

Profa. Luiza Helena Nunes Ermel

Profa. Andréia Clapp Salvador

Profa. Denise Pini Rosalem da Fonseca

Profa. Ilda Lopes Rodrigues da Silva

Profa. Inez Terezinha Stampa

Profa. Irene Rizzini 

Profa. Luciene Alcinda de Medeiros

Profa. Sueli Bulhões da Silva

coordEnaÇão dE EstágIos

Profa. Maria Helena de Souza Tavares

EQUIPE

Joana Maria Felix da Silva

Marilene Lima Domingues

cEntro acadÊMIco 

cass – c.a. sErvIÇo socIaL

Suely da Conceição Rodrigues

Adilson Gomes Pinto Junior

Indiara Paes Macedo

Jaqueline Cristina de O. Francisco

Aline Alves Silva

Pós-gradUaÇão

LATO SENSU

Curso de Especialização:

 Atendimento a Crianças e Adolescentes •	

Vítimas de Violência Doméstica

STRICTO SENSU

Mestrado e Doutorado em Serviço Social

Área de Concentração: 

 Serviço Social, Questão Social,  •	

Direitos Sociais

Linhas de Pesquisa:

 Trabalho, Gênero e Políticas Sociais •	

 Violência, Família e Direitos Sociais •	

 Cultura, Representações e Práticas Sociais •	

 Questões Sócio-Ambientais, Estudos •	

Culturais e Desenvolvimento Sustentável



254 Sistemas de Informação

QUEM é o ProfIssIonaL

A tecnologia da informação é a área do conheci-
mento que tem sofrido as maiores transformações 
nas últimas décadas. Importantes autores e pensado-
res identificam, na informatização da sociedade, uma 
nova revolução, mais profunda e significativa do que 
a Revolução Industrial, com fortes impactos no com-
portamento humano e influências marcantes na divi-
são internacional do trabalho.

Por meio da informática, indústrias buscam auto-
matizar o processo de produção e melhorar a quali-
dade de seus produtos, bancos e lojas agilizam seus 
processos administrativos e profissionais liberais po-
tencializam sua capacidade de trabalho. 

No mundo moderno, o chip está presente em qua-
se todos os mecanismos, de um simples brinquedo a 
um avião.

O poder de crescimento das ciências da informação 
é tão grande que o mercado de trabalho para quem se 
gradua em informática só faz aumentar. Com sólido 
conhecimento em ciência da computação, administra-
ção de empresas e matemática, esse profissional é ca-
paz de atuar no mercado de sistemas de informação e 
de automação de escritório, bem como nas rotinas ad-
ministrativas das empresas, sejam elas privadas, gover-
namentais ou do chamado Terceiro Setor.

o QUE é o cUrso

O Bacharelado em Sistemas de Informação pro-
porciona um extenso conhecimento da estrutura do 
computador e dos princípios que regem seu funciona-
mento. Durante o curso, o aluno aprende técnicas de 
programação e de análise de sistemas que permitem a 
construção de ferramentas utilizadas por todos os ra-
mos da sociedade.

Na graduação, o estudante recebe uma sólida base 
em ciência da computação, nas áreas de programa-
ção, estrutura de dados, sistemas operacionais e rede 
de computadores. Estuda análise de sistemas, a fim de 
entender os problemas enfrentados por seus futuros 
clientes e ser capaz de gerar soluções de informática 
para as questões apresentadas. 

Disciplinas da área de administração de empresas 
são indispensáveis, assim como o estudo de matemáti-
ca, que viabiliza a compreensão da teoria que está por 
trás das matérias oferecidas.

No fim do curso, o aluno deve se aprofundar em 
duas das seguintes áreas: computação gráfica, siste-
mas de informação, sistemas operacionais, banco de 
dados, interface humano/computador e rede de com-
putadores. Um dos destaques da graduação é o pro-
jeto final, formado por duas disciplinas. Na primeira, 
o estudante desenvolve um projeto de software para 
solucionar um determinado problema de uma supos-
ta organização. Na segunda, transforma esse projeto 
em produto, o que oferece ao aluno uma visão práti-
ca da profissão. 
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Prof. Ivan Mathias Filho

COORDENADOR DO CURSO

ProfEssorEs da árEa dE conHEcIMEnto

Alberto Barbosa Raposo

Alessandro Fabrício Garcia

Alexandre Malheiros Meslin

Alexandre Rademaker

Ana Carolina Letichevsky

Anderson Oliveira da Silva

André Maues Brabo Pereira

Antônio Luz Furtado

Arndt Von Staa

Bruno Feijó

Bruno Schroeder

Carlos José Pereira de Lucena

Carolina de Lima Aguilar

Clarisse Sieckenius de Souza

Claudia Ferlin

Clovis Gelbcke de Mattos

Daniel Schwabe

Denis Silva da Silveira

Edmundo Bastos Torreão

Eduardo Sany Laber

Edward Hermann Haeusler

Elvira Maria Antunes Uchoa

Flavio Heleno Bevilacqua e Silva

Francis Berenger Machado

Geiza Maria Hamazaki da Silva

Hugo Fuks

Ivan Mathias Filho

Jefferson Vieira Coutinho

Joisa de Souza Oliveira

José Carlos Millan

Julio Cesar Sampaio P. Leite

Luiz Fernando Bessa Seibel

Luiz Fernando Gomes Soares

Karin Koogan Breitman

Marcantonio Giuseppe M. C. Fabra

Marcelo Ferreira Moreno

Marcelo Gattass

Marco Antonio Casanova

Marcos Vianna Villas

Marcus Vinicius S Poggi Aragão

Maria Teresa Marques Leite Baldas

Markus Endler

Myriam Serta Costa

Noemi de La Rocque Rodriguez

Paula Salgado Lucena Rodrigues

Raul Pierre Renteria

Regina Celia Pereira de Moraes

Renato Fontoura de Gusmão Cerqueira

Roberto Ierusalimschy

Rogério Ferreira Rodrigues

Rogério Luis de Carvalho Costa

Rubens Nascimento Melo

Ruy Luiz Milidiu

Sérgio Colcher

Sérgio da Costa Cortes

Sérgio Emanuel Dias Campos

Sérgio Lifschitz

Silvio Sérgio Strauss Vasques

Simone Diniz Junqueira Barbosa

Therezinha Souza da Costa

Valeria Menezes Bastos

Waldemar Celes Filho

ProfEssorEs dE árEas coMPLEMEntarEs 

Ana Paula Santoro Pires de C. Almeida

Clarissa Rollin Pinheiro Bastos

José Ricardo Mayerhofer

Tânia Maria Boffoni S. Faria

Vera Syme Jacob Benzecry

Vinicius de Carvalho Monteiro

Código Nome da Disciplina    Pré-requisitos Créditos

ADM 1010 Análise Empresarial 4

INF 1005 Programação I 4

INF 1403 Introdução à Interação Humano-Computador 4

MAT 1161 Cálculo de Uma Variável 6

MAT 1200 Algebra Linear 4

 

PERIODIZAÇÃO – BACHARELADO EM SISTEMAS DE INFORMAÇÃO

1º PERíODO
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* Outras disciplinas antigas 

podem substituir este pré-

requisito, consulte no site.

** Consulte o conjunto de 

disciplinas que compõem 

este grupo no PUC Online 

ou na secretaria do seu 

curso.

1 As disciplinas optativas 

são relacionadas em grupo 

e podem ser cursadas 

separadamente até se 

completar o número de 

créditos que devem ser 

cumpridos. Informações 

sobre as disciplinas que 

compõem cada grupo 

podem ser obtidas 

diretamente no PUC Online 

ou na secretaria do seu 

curso.

2 As disciplinas eletivas 

são de escolha do aluno, 

desde que obedecidos o 

tipo e o número de créditos 

estabelecidos no currículo 

para cada tipo de eletiva.

2º PERíODO

3º PERíODO

4º PERíODO

5º PERíODO

6º PERíODO

7º PERíODO

PERíODO LETIvO 

InDETERMInADO

8º PERíODO

ADM 1006 Introdução à Análise Administrativa  ADM 1005* 4

CRE 1100 O Humano e o Fenômeno Religioso     4

INF 1007 Programação II    INF 1005* 4

INF1008 Introdução à Arquitertura de Computadores   2

INF1009 Lógica para Computação     4

INF 1020 Princípios de Sistemas de Informação 4

MAT 1162 Cálculo Diferencial e Integral a Várias Variáveis I  MAT 1161* 4

ADM1019 Introdução à Finanças     4

CRE 0700** Optativas de Cristianismo 4

ELE 1829 Probabilidade e Estatística    MAT 1162* 4

INF 1010 Estruturas de Dados Avançadas    INF 1007* e niv.português 4

INF 1012 Modelagem de Dados  2

INF 1018 Software Básico     INF 1007* 4

INF 1019 Sistemas de Computação I    INF 1018* 4

INF 1301 Programação Modular    INF 1007* 4

INF 1383 Bancos de Dados     INF 1012* 4

INF 1626 Linguagens Formais e Autômatos   INF 1005 e INF 1009 4

INF 1631 Estruturas Discretas     4

CRE 1141 Ética Cristã     CRE 0700** 2

INF 1023 Gerenciamento de Serviços em TI   100 créditos cumpridos 4

INF 1377 Engenharia de Requisitos   90 créditos cumpridos 4

INF 1408 Análise de Processos     100 créditos cumpridos 4 

INF 1636 Programação Orientada a Objetos   INF 1301* 4

INF 1721 Análise e Algoritmos    INF 1010 e INF 1631* 4

CRE 1172 Ética Profissional    CRE 1141 e 80 créditos cumpridos 2

FIL 0300 Optativa de Filosofia     CRE 0700** 4

INF 1013  Modelagem de Software   INF 1012 e INF 1636 4

INF 1317 Redes de Computadores    INF 1019* 4

INF 1407 Programação para Web   INF 1383 e INF 1636* 4

JUR 1809 Direito do Autor     100 créditos cumpridos 2

INF 1014 Seminários    120 créditos cumpridos 1

INF 1021 Princípios de Governança em TI   100 créditos cumpridos 4

INF 1410 Gerência de Projeto em Informática   ADM 1006 e 140 créditos cumpridos 4 

INF 1413 Teste de Software     INF 1301 4

INF 1950 Projeto Final I     120 créditos cumpridos 2

INF 1414 Qualidade de Software   INF 1413 4

INF 1416 Segurança da Informação    INF 1317 e INF 1383* 4

INF 1920 Estágio Supervisionado     160 créditos cumpridos 1

INF 1951 Projeto Final II    INF 1950* 2

ACP 0900 Atividades Complementares 10

ELl 0900 Eletivas Livres 22

ELO 0900 Eletivas de Orientação 22

 

 Total de Créditos: 212 
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Reconhecimento do Curso

Portaria MEC nº 3.769 de 16/11/2004

D.O.U. de 17/11/2004

Prazo proposto para a conclusão do curso

4 anos letivos máx: 7 anos letivos

Pós-gradUaÇão

STRICTO SENSU

Mestrado e Doutorado em Informática

Áreas de Concentração: 

Mestrado

 Ciências da Computação•	

 Matemática Computacional •	

Doutorado

 Programação e Teoria da Computação•	


