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Resumo 
 
 
 
 

Mota, Letizia de Oliveira; Macedo, Myrtes de Aguiar. Envelhecimento e 
Inclusão Social: o Projeto Agente Experiente. Rio de Janeiro, 2007, 
110p. Dissertação de Mestrado - Departamento de Serviço Social, 
Pontifícia Universidade Católica do rio de Janeiro. 

 

 

 

 

 O envelhecimento populacional é um fato cada vez mais perceptível no 

mundo e no Brasil. O presente estudo tem por objetivo ampliar o debate sobre o 

tema do envelhecimento na perspectiva da inclusão social, privilegiando sua 

dimensão política, protagonizada pelos idosos do Projeto Agente Experiente. A 

pesquisa foi desenvolvida adotando-se a perspectiva qualitativa através da 

observação participante, entrevista e análise documental. O grupo pesquisado era 

constituído pelos idosos que desenvolvem as atividades do Projeto na 2ª CAS. Os 

resultados revelam a importância do trabalho desenvolvido pelos idosos, cujo 

significado compreendido entre eles foi a melhora da auto-estima, o 

desenvolvimento da intergeracionalidade, conhecimento de direitos e deveres e a 

prática da cidadania. 

 

 

 

 

 

Palavras-chave 
Idosos – Envelhecimento – Inclusão Social  –  Direitos Sociais  –  Serviço 

Social. 
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Abstract 
 
 

 
 
 

Mota, Letizia de Oliveira; Macedo, Myrtes de Aguiar (Advisor). Aging  
and Social Inclusion: the Agente Experiente Project. Rio de Janeiro, 
2007, 110p. MSc. Dissertation - Departamento de Serviço Social, 
Pontifícia Universidade Católica do Rio de Janeiro. 

 

 
 
 
 
 

The population aging is a fact each more perceivable time in the world and 

Brazil. The present study it has for objective to extend the debate on the subject of 

the aging in the perspective of the social inclusion, privileging its politics 

dimension, carried out for the seniors of the Agente Experiente Project. The 

research was developed adopting qualitative perspective it through the participant 

comment, interview and documentary analysis. The searched group was 

constituted of the seniors that  develop the activities of the Project in 2ª CAS. The 

results disclose the importance of the work developed for the seniors ones, whose 

meant understood between them it was the improvement of their regard, the 

development of the relationship among others generations, knowledge of rights 

and duties and the citizenship practice.  
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Seniors  -  Aging  –  Social Inclusion  –  Social Rights  –  Social  Work. 
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A vida é uma oportunidade, aproveite-a. 

A vida é beleza, admire-a. 

A vida é amor, deguste-o. 

A vida é um sonho, torne-o realidade. 

A vida é um desafio, enfrente-o. 

A vida é um jogo, jogue-o. 

A vida é preciosa, cuide dela. 

A vida é um mistério, descubra-o. 

A vida é promessa, cumpra-a. 

A vida é tristeza, supere-a. 

A vida é um hino, cante-o. 

A vida é uma luta, aceite-a. 

A vida é uma aventura, arrisque-a. 

A vida é felicidade, mereça-a. 

A vida é a vida, defenda-a. 

 

Madre Teresa de Calcutá 
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