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Da construgao a afirmagao das identidades raciais

Ao recuperar nossas proprias plataformas, ocupar nossos proprios espagos culturais e
acreditar que nossa forma de contemplar o universo € tdo valida quanto qualquer outra,
nods poderemos atingir a qualidade de transformacgao de que precisamos para participar
plenamente numa sociedade multicultural. Entretanto, sem esse equilibrio centrado,
ndo trazemos nada a mesa multicultural, a ndo ser uma versdo mais escura da brancura.

Molefi Asante, 1998, p. 8 citado em: Nascimento, 2003, p. 99.

Certo dia, em conversa com o Senador Abdias do Nascimento sobre como eu
imaginava desenvolver este trabalho, ele ponderou que os estudos que buscam tratar
da questdo racial deveriam, invariavelmente, principiar com uma discussao sobre o
tema da identidade, por ser esta a questdo da qual derivam todas as demais. Por
considerar sabia e refletida a sugestdo de um dos maiores lideres dos movimentos
sociais negros brasileiros de todos os tempos, comeco este meu esfor¢o de construgao
de um arsenal tedrico discutindo identidade, “raga” e “racismo”.

A relevancia de se considerar a questdo da identidade, especialmente a
construgdo e a afirmacdo da identidade racial, como um importante instrumento
conceitual, esta no fato de que a partir dela se podera analisar como os individuos
entrevistados perceberam, e percebem, o impacto que a sua formagdo universitaria
teve nas suas relacdes sociais, em fun¢do de serem negro(a)s e portadores de diploma
do ensino superior, principalmente no que diz respeito ao “racismo” e a discriminagao
na esfera do trabalho. Além disso, esta questao € significativa para a compreensao do
processo de concretizacao do primeiro pelar da “afrocidadanizagao”.

Em funcdo disto, passo a apresentar as minhas leituras e interpretagdes de
algumas referéncias tedricas fundamentais, que utilizarei como base de reflexdo para
a andlise das entrevistas que realizei com os 14 individuos que generosamente
concordaram em participar deste trabalho. Esta base tedrica ndo apenas serve para
esta reflexdo, mas apdia também a minha capacidade de “identificar” quem sdo os
profissionais no conjunto dos entrevistados, verdadeiramente ‘“negros”, aqui

entendidos enquanto uma construgdo social, cultural e politica.
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Construcao de identidades raciais

Ha uma massa de producdo sobre relagdes raciais no Brasil que aponta para as
historicas dificuldades que os individuos da populagdo negra enfrentam, e
enfrentaram, para a constru¢do de uma identidade racial negra. Uma revisdo exaustiva
desta literatura, ainda que interessante, fugiria aos interesses centrais deste trabalho.
As razdes para estas dificuldades sdo, naturalmente, de muitas ordens, mas aquela que
me parece mais contundente tem a ver com o Aabitus cultural de nossa sociedade, que
¢ fortemente marcado pelo ideal de branqueamento e pelo mito da “democracia
racial” historicamente construido. Este ultimo é entendido como uma construcio
ideoldgica que aponta para a existéncia de uma relagao concreta na dinamica da nossa
sociedade, na qual, “pretos e brancos convivem harmoniosamente, desfrutando iguais
oportunidades de existéncia, sem nenhuma interferéncia, nesse jogo de paridade
social, das respectivas origens raciais ou étnicas” (Nascimento, 2002, p. 79-80). A
proposito dos contetidos desta suposta “democracia racial”, Abdias do Nascimento ¢é
enfatico:

Uma “democracia” cuja artificialidade se expde para quem quiser ver; s6 um dos
elementos que a constituiram detém todo o poder em todos os niveis politico-
econdmico: o branco. Os brancos controlam os meios de disseminar as informagdes; o
aparelho educacional; eles formulam os conceitos, as armas e os valores do pais. Nao
estd patente que neste exclusivismo se radica o dominio quase absoluto desfrutado por
algo tao falso quanto essa espécie de “democracia racial” (Nascimento, 2002, p. 86).

Refletindo também sobre a “democracia racial”, agora com énfase no ideal de
“branqueamento” que estd presente na sociedade brasileira, Neusa Santos Souza
(1983) revela o terrivel dilema que constitui construir uma identidade racial baseada
nos atributos positivos da populagdo negra brasileira. Souza analisou a historia de
vida de dez individuos da populacdo negra que compartilhavam o fato de estarem
vivendo um processo de ascensdo social, a semelhanga do que ocorre com os
individuos estudados neste trabalho. Analisando as dificuldades vividas pelos seus
entrevistados, a autora aponta para o fato de que vivemos em uma “sociedade
multirracial, racista e de hegemonia branca que, paradoxalmente, veicula a ideologia
de democracia racial, em contradi¢do com a existéncia de praticas discriminatorias

racistas” (Souza, 1983, p. 70).
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Souza afirma que esta dificuldade ¢ principalmente atribuida ao preco que a
populagdo negra paga pelo “massacre mais ou menos dramatico da sua identidade
racial” (Souza, 1983, p. 18). Para a autora, esse “massacre” nasce do desejo de
ascender socialmente, permanecendo as identificagdes desta populagdo com
referentes na escravidao e afastados dos valores originais e proprios da populagdo
negra —especialmente sua heranca religiosa—, lancando mao de uma identidade
calcada em simbolos brancos, na tentativa de ultrapassar os obstaculos advindos do
fato de ter nascido negro. Em fungao disto:

Essa identidade [pseudo-branca] € contraditoria; ao tempo em que serve de aval para o
ingresso nos lugares de prestigio e poder, o coloca em conflito com sua historicidade,
dado que se vé obrigado a negar o passado e o presente: o passado, no que concerne a
tradigdo e cultura negras e o presente, no que tange a experiéncia da discriminago
racial (Souza, 1983, p. 73).

A superacdo desta dificuldade demanda alguns processos pelos quais o
individuo precisaria passar para se sentir plenamente estabelecido em uma sociedade
que, como argumenta Souza, tem negado aos individuos da populagdo negra o
reconhecimento da sua identidade racial como um fator fundamental para sua
“integracdo”.

Compreendo construcdo de identidade racial como um processo social, cultural
e politico, implicada em relagdes de poder, a partir de uma dinamica de identificagdes
construidas através de um vasto conjunto de significacdes e de praticas discursivas.
Estas ultimas sdao derivadas da posicdo que o individuo se atribui no mundo,
implicando sentimentos de pertenca e de auto-estima, através dos quais o individuo
vai se construindo a partir de suas referéncias culturais e de suas representagdes,
complementando-se em suas relagdes com os outros nas suas ligacdes inter-
relacionais na sociedade. Assim, como sustenta Tadeu Thomaz da Silva (2004), pode-
se dizer que:

A identidade ¢ uma construgdo, um efeito, um processo de produgdo, uma relagdo, um
ato performativo. A identidade ¢ instavel, contraditoria, fragmentada, inconsistente,
inacabada. A identidade estd ligada a estruturas discursivas e narrativas. A identidade
esta ligada a sistemas de representagdo. A identidade tem conexdes com relagdes de
poder (Silva, 2004, p. 96-97).

Para Stuart Hall (2004), a identidade corresponde a um processo de

identificacdes, constituido por dois aspectos fundamentais: por um lado, é construida
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na linguagem do senso comum a partir do reconhecimento de alguma origem comum,
ou de caracteristicas que sdo partilhadas com outros grupos ou pessoas, ou ainda a
partir de um mesmo ideal. Por outro, ¢ vista pela abordagem discursiva, como uma
constru¢do, como um processo nunca complementado, como algo sempre “em
processo”. Desta maneira, para o autor:

A identificagdo ¢, pois, um processo de articulagdo, uma suturacdo, uma
sobredeterminagdo, ¢ ndo uma subsung¢io. H4 sempre “demasiado” ou “muito pouco” —
uma sobredeterminacdo ou uma falta, mas nunca um ajuste completo, uma totalidade.
Como todas as praticas de significac@o, ela estd sujeita ao “jogo da différance. Ela
obedece a logica do mais-que-um. E uma vez que, como num processo, a identificagdo
opera por meio da différance, ela envolve um trabalho discursivo, o fechamento ¢ a
marcagdo de fronteiras simbolicas, a produgdo de “efeitos de fronteiras”. Para
consolidar o processo, ela requer aquilo que ¢ deixado de fora —o exterior que a
constitui (Hall, 2004, p. 106).

O processo de constru¢do da identidade pode ser entendido também como uma
“metamorfose” que “representa a pessoa e a engendra”, e ndo simplesmente como
uma representagdo da pessoa; uma formulacdo de um centro estatico da dinamica
entre o meio social, a cultura e a subjetividade individual (Ciampa, 1987, citado em:
Nascimento, 2003, p. 35).

Ainda sobre este processo de construcao, Elisa Larkin Nascimento (2003) fala
de uma dinamica de “identifica¢des” na constru¢do da identidade, utilizando como
referéncia os estudos da psicanalise contemporanea a partir do trabalho de Erik H.
Erikson (1963). Aquele autor aproxima a psicanalise do meio social e neste contexto
ele trabalha a idéia de “identificagdo”, afirmando que a construgdo da identidade
nunca ¢ estabelecida de forma estatica ou imutavel, pois suas raizes estdo plantadas
no tecido social em transformagdo. Por este aspecto, o desenvolvimento pessoal nao
se separa da transformag¢do comunitéria, assim como a crise de identidade na vida
individual e as crises contemporaneas no desenvolvimento historico se definem e se
influenciam mutuamente.

Para Ricardo Franklin Ferreira (2000) a identidade ¢ vista como uma categoria,
além de pessoal, fundamentalmente social e politica, considerada como uma
referéncia em torno da qual o individuo se auto-reconhece e se constitui, estando em
constante transformagdo e construida a partir de sua relacdo com o outro. Portanto,

para o autor, a constru¢do da identidade ndo ¢ uma simples representacao do
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individuo, mas “uma dialética sem sintese”, sempre submetida a dindmica do
processo de viver (Ferreira, 2000, p. 47).

Neste processo de constru¢ao da identidade fundamentada em uma dindmica de
identificagdes através da qual o individuo se referencia e constréi a si e a seu mundo,
o autor afirma que o individuo desenvolve uma identidade com um “sentido de
autoria”. Desta maneira:

Identidade tem relagdo com individualidade —referéncia em torno da qual o individuo
se constroi; com concretude— ndo uma abstracdo ou mera representacao do individuo,
articulando-se com a vida concreta, vivida por um personagem concreto, alicerce de
uma sociedade igualmente concreta e constituida ao longo do tempo; com socialidade
—s6 pode existir em contexto social; com #historicidade— vista como configuragdo
localizada historicamente, inserida dentro de um projeto e que permite ao individuo
alcangar um sentido de autoria na sua forma particular de existir (Ferreira, 2000, p. 48).

A partir deste “sentido de autoria” o autor sugere que o desenvolvimento da
identidade afrodescendente brasileira se dda em quatro estdgios fundamentais:
submissado, impacto, militancia e articulacao (Ferreira, 2000, p. 69-84).

No estagio de “submissdo” o referencial através do qual o afrodescendente
constroi sua identidade sdo as crengas ¢ os valores da cultura branca, vista como
superior. Neste estagio, o individuo se submete a ideologia da visdo dominante do
mundo, concebendo sua inferioridade racial, desvalorizando e fugindo de sua
identificagao com o mundo negro. Ainda neste estagio os problemas etno-raciais sdo
explicados pelo prisma da “culpabilidade da vitima”, cujas condi¢des sociais e
econdmicas sdo encaradas como fruto da inépcia e da falta de capacidade pessoal dos
individuos negros. Em sintese:

As pessoas brancas acreditam ser seu status vantajoso devido a qualidade de seu
esforco pessoal e as pessoas afro-descendentes, deste estdgio, encaram suas
dificuldades justificadas pelo fato de ndo realizarem o esforco equivalente ao esperado
delas. Dessa forma, estas pessoas deixam de incluir, na construgdo de sua identidade,
matrizes culturais africanas que, historicamente, sdo referéncias participantes da
cultura de todo brasileiro (Ferreira, 2000, p. 73).

No estdgio de “impacto” a identidade referenciada pelos valores brancos,
modelada e sedimentada a partir do processo de socializacdo, que deixa a pessoa
centrada e articulada nas situagdoes da vida, comeca a desestabilizar, através de
experiéncias nas quais torna-se impossivel negar a ndo-aceitacao por parte do mundo

branco, sugerindo nova dire¢cdo no sentido de transformagdo ou ressocializacao.


DBD
PUC-Rio - Certificação Digital Nº 0310450/CA


PUC-RIo - Certificagdo Digital N° 0310450/CA

42

Utilizando Helms (1993), o autor propde trés fases nesta transformacao: (1) a
primeira é caracterizada pelo momento de impacto que ocorre com a tomada de
consciéncia da discriminagdo, da ndo-funcionalidade da visdo do branco como
referéncia para a construgdo da estrutura pessoal e da necessidade do
desenvolvimento de uma “nova identidade” racial; (2) a segunda fase, caracteriza-se
pela luta para o desenvolvimento desta nova identidade, pelo abandono da identidade
que vinha sendo construida no estdgio anterior —de submissdo—, com o
reconhecimento da importancia das qualidades etno-raciais, e (3) na terceira fase, a
pessoa passa a agir como se existisse uma “identidade negra” ja definida
externamente e que deve ser encontrada. Enfim, o estagio de “impacto” ¢ uma fase
intermediaria que determina a morte do estagio de “submissdo” e o afrodescendente,
ou a pessoa “afrocentrada”, comega a emergir. O reconhecimento de uma identidade
racial referenciada em valores africanos, a ser desenvolvida, sinaliza a entrada da
pessoa no estagio da “militancia” (Ferreira, 2000, p. 77-78 ).

A fase da “militancia” € caracterizada pelo processo de intensa mudanga na
subjetividade do negro, no qual vdo sendo demolidas velhas perspectivas e, ao
mesmo tempo, passa a se desenvolver uma nova estrutura pessoal, referenciada em
valores etno-raciais de matrizes africanas. Até esta fase o negro estava submetido a
uma “visdo do negro” determinada pela cultura branca. Como decorréncia, sua
maneira de agir era estereotipada, sendo a referéncia da pessoa negra uma referéncia
“de grupo” definida externamente, levando-a a pensar, sentir € comportar-se de
acordo com padrdes idealizados por outros. Portanto, o estdgio da “militdncia” ¢é
importante para o desenvolvimento da identidade, porque a participagdo do militante
favorece a recuperagdo dos valores da cultura e da historia do negro para, mediante
um processo de socializagdo, leva-lo a desenvolver uma identidade ¢ uma auto-estima
mais positivas (Ferreira, 2000, pp. 79 - 83).

Por fim, todos estes estagios definidos pelo autor, levam o individuo a
desenvolver uma perspectiva afrocentrada nao-estereotipada, com atitudes voltadas
para a valorizagdo das qualidades referentes a negritude, mais expansivas, mais

abertas e menos defensivas.
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Neste ultimo estagio, definido por Ferreira como o da “articulacdo”, ha o
desenvolvimento de um novo processo de identificagdo, em que as matrizes africanas
sao salientadas. A populagdo negra torna-se o principal grupo de referéncia ao qual o
individuo pertence, sendo seu vinculo com esse grupo determinado por qualidades do
proprio grupo e, nao mais, exclusivamente, por fatores externos a ele. Ferreira destaca
que esta nova identidade ¢ construida a partir de trés dinadmicas: (1) defender e
proteger a pessoa de agressdes psicologicas; (2) prover um sentido de pertenca e
ancoradouro social e (3) prover uma fundagao, ou ponto de partida, para as transacdes
com pessoas de culturas diferentes daquelas referenciadas em matrizes africanas

(Cross, 1991 citado em: Ferreira, 2000, p. 83 - 84).

Essa “nova” identidade, com a qualidade africana como uma de suas importantes
dimensdes, passa a ter uma fungdo protetora. O individuo tem consciéncia de que o
“racismo” ainda faz parte da experiéncia brasileira e de, provavelmente, ainda ser alvo
de atitudes racistas, porém, a partir deste estadgio, ja desenvolveu recursos de defesa,
um sistema de censura e uma orientagdo de eficacia pessoal que o predispde a atribuir a
culpa de circunstancias adversas a outros fatores ¢ ndo mais a si proprio. Desenvolve-
se, assim, a consciéncia da importancia das matrizes africanas na constru¢do de sua
identidade. O afro-descendente passa a sentir-se aceito, com propdsito de vida, a estar
profundamente enraizado na cultura negra, sem deixar de perceber as condigdes as
quais esta submetido em um mundo que o vé com preconceito. As matrizes africanas
passam a ser efetivamente afirmadas (Ferreira, 2000, p. 84).

De acordo com Nascimento, 2003, p. 96-97, esta idéia de constru¢ao de uma
identidade afrocentrada deriva da “teoria do centro”, que postula a necessidade de
explicar a localizagdo do sujeito, que ndo esta referida a um lugar geografico
especifico, mas a uma condi¢do e reconhecimento de pertencimento a determinado
grupo social, que possibilita desenvolver uma postura propria a cada grupo social e
fundamental na sua experiéncia historica e cultural. A partir dessa localizagdo tedrica,
o grupo se define como sujeito de sua propria identidade, em vez de ser definido pelo
outro a partir de postulados pretensamente universais, porém elaborados desde um
posicionamento especifico, alheio e dominante. Nesta abordagem o conceito de
“lugar” ¢ fundamental porque dispensa o enfoque sobre a condicdo racial do sujeito,
ou seja, “quem se localiza no ‘lugar’ da abordagem afrocentrada ndo precisa ser
afrodescendente, assim com nem todo afrodescendente se posiciona nesse “lugar”.

Ainda para a autora, a construgdo da identidade afrocentrada € o que possibilita

o conceito de “agéncia”, que denota protagonismo: o exercicio da capacidade de
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pensar, criar, agir, participar e transformar a sociedade por forca propria. A
constru¢do da identidade afrocentrada ¢ o que possibilita essa “agéncia”, pois “o
amago do ‘racismo’ esta numa sociedade hierarquica que se recusa a reconhecer a
agéncia africana” (Asante, 1998, p. 8 citado em: Nascimento, 2003, p. 98).

Finalmente, nesta discussdo sobre construcao de identidade como uma das mais
relevantes formas de expressao dos movimentos sociais contemporaneos, cabe uma
aproximacao da discussdo proposta por Manuel Castells (1999). Ao assumir que toda
identidade é uma construgdo e que toda construgdo de identidade implica relagdes de
poder, este autor propoe trés formas de construcao de identidade:

a) “Identidade legitimadora”: introduzida pelas instituigdes dominantes da
sociedade no sentido de expandir e racionalizar sua dominagdo em relacao aos atores
sociais. E este tipo especifico de identidade que tem legitimado e esvaziado o sentido
de direito a auto-identificacdo racial da populacdo negra, calcado no mito da
“democracia racial”;

b) “Identidade de resisténcia”: criada por atores que se encontram em
posicdes, condigdes desvalorizadas e/ou estigmatizadas pela logica da dominagao,
construindo assim, trincheiras de resisténcia e sobrevivéncia com base em principios
diferentes dos que permeiam as institui¢des da sociedade, e

¢) “Identidade de projeto”: que € construida quando os agentes sociais tratam de
redefinir a sua posi¢do na sociedade, a partir dos seus proprios legados culturais. Para
o autor, para que este tipo de identidade se concretize € necessario que estes agentes
sejam mobilizadores de simbolos, ou seja, que para obter sucesso, eles devem se
manifestar através dos meios da principal corrente cultural para subverté-la em
beneficio de valores subjugados (Castells, 1999, p. 425-427).

Em minha concepg¢do ¢ a “identidade de projeto” a forma de identidade que
fundamenta movimentos sociais negros como o PVNC, entre outros, muito embora
passa haver divergéncias internas entre os individuos que compdem tais movimentos,
até porque cada qual tem a sua subjetividade, aqui falo da esséncia inerente ao
surgimento do grupo, como veremos adiante, por serem estes movimentos que
aglutinam grupos ambivalentes —no caso, “raca” e pobreza— procurando, através de

sua pratica, produzir um tipo de ag@o social transformadora, tanto em sua dimensao
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econdmica, quanto na cultural valorativa, como propde Nancy Fraser (2000). De
fato, para Castells, este tipo de identidade deriva da associagdo de diversos atores
sociais que, com base em legados culturais, procuram redefinir a sua posi¢ao social,
construindo uma nova identidade, cujo horizonte ¢ o de transformar a propria
sociedade.’

Enfim, compreendida como uma dinamica de identificagdes fundamentadas no
“sentido de autoria” e de “agéncia”, a “identidade racial” ¢ uma categoria central para
se compreender como o individuo da populacdo negra se constitui; constroéi a sua
auto-estima e se posiciona no mundo, que serve de referencial para as suas agodes e
atitudes. Isto significa dizer, que pensar “identidade racial” é propor a construgdo e
afirmagdo de um novo “sentido de pertencimento” (Fonseca, 2005, p. 124). Este
“pertencimento” € decorrente de uma formagao social, cultural e politica, que tem a
ver com as historias de vida dos individuos da populagdo negra, através das quais os

individuos se transformam em seres “afroconscientes” e como resultado disso,

contribuem para uma “afrocidadaniza¢do” na sociedade.

2.2
“Raga” e “racismo” como estruturas de distingao e poder

Uma questdo necessaria para a compreensao da dificuldade de construcdo da
“identidade racial”, bem como para o entendimento dos problemas enfrentados pela
populacdo negra em suas relagdes sociais, esta no entendimento de como se configura
no Brasil a questdo da “raga” e do “racismo”. Ao trazer estes conceitos, tenho como
perspectiva apontar como determinados instrumentos ideologicos, classificatorios e
sutis, apesar de todas as mudangas ocorridas nas relagdes politicas, sociais,
econdmicas e culturais nas ultimas décadas, operam e insistem em se manter como
instrumentos de distingdo e de subalternizacao, se configurando naquilo que Fernand

Braudel (1992b)* chama de estruturas historicas de “longa duracdo”, isto &, estruturas

! A este respeito ver citagdo de entrevista na paginas 216-218.

? Aqui se entende por “estrutura” o conceito utilizado e definido por Braudel: nio como uma estrutura
referente ao “estruturalismo”, mas utilizado para privilegiar a historia de “longa duragio”, isto é, como
uma maneira de observar o passado suprimindo uma parte da enorme histdria vivida. Ou seja, segundo
sua propria defini¢do, “estrutura”, ndo se trata de relagdes abstratas, trata-se, ao contrario, “do que na
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que refletem “velhos héabitos de pensar e agir, quadros resistentes, duros de morrer,
por vezes, contra toda 16gica” (Braudel, 1992b, p. 51).

Na perspectiva analitica empreendida por Braudel, os ritmos da duragao,
permitem identificar a velocidade em que as mudangas ocorrem € como nos
acontecimentos estdo inseridas varias temporalidades: na curta duracdo, a dos
acontecimentos breves, com data e lugar determinados; na média duragdo, no
decorrer da qual se ddo as conjunturas, tendéncias politicas e/ou economicas, que, por
sua vez, se inserem em processos de “longa duracdo”, de permanéncias que convivem
com mudangas que parecem imperceptiveis. Um exemplo significativo para se
compreender os ritmos da duragdo, como exposto por este autor, ¢ a escravidao
africana brasileira e a historia da aboli¢cdo ocorrida em 1888, como um acontecimento
breve, datado e localizado no espago.

Nao obstante, para se compreender este acontecimento e a forma como ocorreu,
faz-se necessario que o situemos no processo estrutural, em temporalidades mais
longas: no processo de mudangas do sistema capitalista, desde sua constitui¢do
historica e na longa duragdo do “racismo”. Com efeito, este processo explica ndo so a
permanéncia até hoje de preconceitos e discriminagdes em relagdo a populagdo negra,
mas também a origem da propria escraviddo, baseada em conceitos de racas
superiores e inferiores, criados por sociedades que se propunham a desqualificar e
explorar outros grupos humanos. Contudo, a escravidao nao cria o “racismo”, mas o
tem como pressuposto.

Por este aspecto, podemos estabelecer relagdes entre as duragdes, a constituigao
da memoria e da identidade sociais, especialmente na conjuntura de “longa duragao”,
para se perceber e se reavaliar os valores do mundo de hoje, a distingdo de diferentes
ritmos de transformagdes historicas, o redimensionamento do presente na
continuidade com os processos que o formaram e a construg¢ao de identidades com as
geragdes passadas. Mas, tratar a questdo da “raga” e de seu produto, o “racismo”,
como uma estrutura histéria de “longa duragdo” nao significa afirmar que ela ndo

tenha experimentado mudangas ao longo do tempo. Ao contrario, ela envolve uma

massa da sociedade, resiste ao tempo, perdura, escapa das vicissitudes, sobrevive com obstinagdo e
sucesso” (Braudel , 1992a, p. 356).
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dialética entre permanéncia e mudancga, por isso ¢ mais dificil de detectar. Como
afirma o autor,

E historico o que muda, também ¢é historico o que ndo muda (...) o importante é que a
mudanga deve compor necessariamente uma nao-mudanga. Como a agua de um rio
condenado a correr entre duas margens, muitas vezes mesmo entre ilhas, bancos de
areia, obstaculos (...) A mudanga ¢ como que pega de antemdo numa cilada e, se
consegue suprimir um pedago consideravel do passado, é preciso que esse pedago ja
ndo tenha uma resisténcia excessiva, que ja se tenha desgastado por si mesmo. Na
verdade, a mudanca adere a ndo-mudanga, segue as fraquezas desta, utiliza suas linhas
de menor resisténcia. Sempre ha compromisso, coexisténcia, ajustes e, ndo menos,
querelas, conflitos. Nessa divisdo constante entre o pré e o contra, ha, de um lado,
0 que se move, do outro, o que se obstina a ficar no mesmo lugar. (Braudel, 1992b,
p. 357). [Grifos meus].

A sobrevivéncia do “racismo” em sociedades democraticas contemporaneas
decorre da construcdo de uma memoria coletiva utilizada como fonte de preservagao
do poder, significando um conjunto de valores, crengas e praticas transmitidas ao
longo do tempo. Contudo, deve-se ressaltar que este tipo de memoria ndo se
diferencia de forma alguma da memoria individual, posto que sdo os individuos que
interagem entre si e partilham significados coletivos comuns, que se lembram do
passado.

Esta dicotomia, apenas para situarmos brevemente a discussdo, aparece nos
escritos de Frederic Charles Bartlett (1932 - 1961) e Maurice Halbwachs (1925 -
1950)°. Para Halbwachs, o comportamento, o pensamento ¢ a memoria dos
individuos sdo aspectos que precisavam ser compreendidos como resultado da
socializagdo e ndo como resultado de processos individuais e subjetivos, assim, as
memorias sobre o passado, por mais que pare¢am individuais, baseiam-se em
estruturas sociais que antecedem os individuos (Santos, 2000, p. 93).

Por sua vez, as analises de Bartlett referem-se a construg¢do social da memoria
por individuos em interagdo social e apontam para as diferentes possibilidades de
reconstrucao social do passado pelo presente. Segundo este autor, a memoria € uma
funcdo que ocorre no interior de um grupo social e estd intimamente ligada a
percep¢ao, a imaginagdo e ao pensamento construtivo. Ou seja, para se compreender
a memoria ndo se pode partir do individuo singular, mas dos individuos em interagdo.

A partir deste pressuposto basico, de que a memoéria ndo ¢ uma condigdo de

3 Estamos apropriando esta discussdo do trabalho de Santos (2000).
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individuos isolados, mas de individuos em sociedade, se estabelece que a memoria
faga parte do processo de conhecimento e reconhecimento do mundo e de que este
processo se define pela busca de sentido, como um processo ativo de reorganizagao
do passado como resultado de uma forma de reconhecimento ou identidade, de
imagens do presente com tragos armazenados na mente humana (Santos, 2000, p. 98-
99).

Ainda para refletir sobre o papel social da memoria, agora mais no plano do
individuo, nos remetemos ao trabalho de Le Goff (1996) que a define como a
propriedade de conservar certas informagdes, 0 que nos remete em primeiro lugar a
um conjunto de fungdes psiquicas, gragas as quais o sujeito pode atualizar impressoes
ou informacdes passadas, ou que sejam representadas como passadas (Le Goff, 1996,
p. 423-426),

Compreender os aspectos que se obstinam a ficar no mesmo lugar, nos permite
compreender também porque o “racismo” se mantém no presente e se revela através
de uma estrutura mental potencializada pela memoria da diferenca racial, ou seja,
como a “marca” sobrevive e se reforga através da lembranca de sua “origem”. De
fato, como veremos mais adiante, mesmo com a tentativa de se definir diferencas
raciais em outros termos —cor e etnia, por exemplo—, a idéia basica fundada na
diferenca racial, estabelecendo hierarquias entre os povos, permanece e se reforca a
partir da sua propria negatividade e de seu silenciamento.

Uma discussdo acerca do “racismo” deve ter como preambulo uma breve
fundamentacdo do conceito de “raca”, posto que iluminara a discussdo subseqiiente e
colocara em termos mais amplos o sentido que este conceito assumiu no passado € o
que mantém no presente, ou seja, como se configurou no passado e como se
configura em nossa sociedade nos dias de hoje. Desta forma, apresento algumas das
diversas defini¢des dos conceitos “raga” e “racismo”, presentes na literatura sobre o
assunto, para identificar os aspectos que se mostrem uteis como instrumental teérico
para efeito deste trabalho. Nao ¢ minha intencao efetuar uma historia ampla desses
conceitos, mas apenas identificar alguns aspectos pertinentes aos mesmos.

Do meu ponto de vista, a perspectiva através da qual o conceito de “raca” deve

ser entendido € aquela que o aponta como um constructo social, que engloba em sua
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constituicdo uma dimensao que ¢ também bioldgica, ndo no sentido de que seja uma
realidade que explique a diversidade humana e a divida em “ragas” estanques
(Munanga, 2004, p. 22), mas no sentido de que produz a legitimidade dos efeitos da
classificacdo racial universal como elemento de dominagdo social, hierarquia e
subalternidade entre as diferentes populagdes.

O que logo sobressai dessa perspectiva, do ponto de vista de sua utilidade como
instrumental tedrico para este estudo, ¢ a questdo da diferenca racial informada a
partir de uma perspectiva baseada nas relagdes de poder, que se estabeleceram no
mundo com o colonialismo, e que geraram um padrdo de poder e de distingdo
hierarquica entre as ‘“ragas” e, conseqiientemente, um sistema definidor de

subalternidades.

2.21
Génese dos conceitos “raga” e “racismo”

Uma inspiradora discussdo sobre a génese dos conceitos “raca” e “racismo”
estd contida no artigo “Uma abordagem conceitual das nog¢des de raca, racismo,
identidade e etnia”, de Kabengele Munanga (2004b). A contribuicdo maior deste
trabalho ¢ apresentar em termos analiticos a historicidade do conceito “raca” e do seu
corolario: o “racismo”.

Reconstruindo a historia do conceito “raga”, o autor descreve que em termos
etimoldgicos a palavra “raga” vem do latim “ratio”, pasando pelo italiano “razza”, e
significa sorte, categoria ou espécie. Em sua longa historia o conceito “raga”, foi
utilizado pelas Ciéncias Naturais para classificar animais e vegetais. Posteriormente,
assumiu uma dimensdo temporal e espacial, no latim medieval “passou a designar
descendéncia, linhagem, ou seja, um grupo de pessoas que t€ém um ancestral comum e
que possuem algumas caracteristicas fisicas em comum” (Munanga, 2004b, p.17).

Uma base importante para a transformacdo do conceito de “raca”, e da
conseqiiente diferenciagdo humana ao longo da histéria, foi o estabelecimento no
século XVIII da cor da pele como critério objetivo e fundamental de diferenciagao
entre as “ragas”. Assim, em uma classificacdo que persiste até hoje no imaginario

coletivo e na terminologia cientifica, a espécie humana foi dividida em trés racas
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estanques: as “racas” branca, negra e amarela. Ainda para ampliar a classificacao
racial em grupos estanques, acrescentaram-se ao critério da cor outros critérios
morfologicos como a forma do nariz, dos labios, do queixo, do cranio, o angulo
facial, etc. Com o progresso da genética humana, foram introduzidos critérios
quimicos, baseados no sangue, para consagrar definitivamente a divisdo da
humanidade em “racas” estanques. De fato, observa Munanga, que o cruzamento de
todos os critérios deu origem a dezenas de “racas”, sub-ragas e sub-sub-ragas
(Munanga, 2004b, p. 20).

No entanto, observa este autor que varias pesquisas comparativas levaram a
conclusdao de que os patrimonios genéticos de dois individuos pertencentes a uma
mesma “raga” podem ser mais distantes que os pertencentes a “ragas’ diferentes; um
marcador genético caracteristico de uma “raga” pode, embora com menos incidéncia,
ser encontrado em outra “raca”. Combinando todos esses desencontros, os estudiosos
desse campo de conhecimento chegaram a conclusdo de que “ragca” ndao € uma
realidade biologica, mas sim apenas um conceito, cientificamente inoperante, para
explicar a diversidade humana e dividi-la em “ragas” estanques. Ou seja, biologica e
cientificamente, as “ragas” ndo existem, conclui o autor.

Posto que o conceito “raga”, como empregado hoje, nada tem de biolédgico,
este se apresenta como um conceito carregado de ideologia e, como todas as
ideologias, escondem uma dimensdo nado-reclamada: as relacdes de poder e a
discriminagdo. O campo semantico do conceito de “raga” ¢ determinado pela
estrutura global da sociedade e pelas relagdes de poder que a governam. Desta
maneira, no imagindrio e na representacdo coletiva das diversas populagdes
contemporaneas permanecem “ragas’ ficticias ou construidas a partir de diferengas
fenotipicas como a cor da pele e outros critérios morfologicos. E a partir dessas
“racas” ficticias ou “ragas” sociais que se reproduzem e se mantém os “racismos”
populares (Munanga, 2004b, p. 22).

Para Munanga, o “racismo” surge como uma crenga na existéncia de “ragas”
naturalmente hierarquizadas pela relacao intrinseca entre o fisico e o moral, o fisico e
o intelecto, o fisico e o cultural. E justamente o estabelecimento da relagdo intrinseca

entre caracteres biologicos e qualidades morais, psicoldgicas, intelectuais e culturais
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que permite a hierarquizacdo das “ragas” em superiores e inferiores. Desse modo, o
“racismo” ¢ uma tendéncia que consiste em considerar as caracteristicas intelectuais e
morais de um dado grupo humano como decorrentes das suas caracteristicas fisicas
ou bioldgicas.

Por outro lado, segundo o autor, a origem do conceito “racismo” deriva do mito
biblico de Noé, no qual se fundamenta a primeira classificagdo religiosa da
diversidade humana. Neste, os trés filhos de Noé representam a ancestralidade das
trés “ragas” sendo, respectivamente: Jafé, o ancestral da “raca” branca; Sem, o
ancestral da “ragca” amarela, ¢ Cam, o ancestral da “raca” negra. Este ultimo foi
amaldicoado pelo pai, por tecer comentarios maldosos sobre seu pai, flagrado em
posicdo indecente: “seus filhos serdo os ultimos, a ser escravizados pelos filhos de
seus irmaos” (Munanga, 2004b, p. 25). Esta passagem biblica ofereceria mais tarde
material simbdlico para diversas formas de associagdo da “raga” negra com valores
éticos e estéticos desqualificadores.

E ja que vocé me desrespeitou [...] fazendo coisas feias na negrura da noite, os filhos
de Cam nascerdo feios e negros! Ademais, porque vocé torceu a cabega para ver minha
nudez, o cabelo de seus netos serd enrolado em carapinhas, e seus olhos vermelhos;
outra vez, porque seus labios ridicularizaram a minha ma sorte, os deles inchardo; e
porque vocé€ descuidou de minha nudez, eles andardo nus, e seus membros maculinos
serdo vergonhosamente alongados. Os homens dessa “raga” serdo chamados negros,
seu ancestral Cam os mandou amar o roubo e a fornicagdo, se juntar em bando para
odiar os seus senhores e nunca dizer a verdade. (Nascimento, 2003, p. 162).

Outra origem do “racismo” identificada pelo autor se assenta na classificacao
dita “cientifica” derivada da observacdo dos caracteres fisicos (cor da pele, tragos
morfologicos). De fato, segundo ele, este ¢ um dado importante posto que desloca
uma explica¢do na qual Deus e o livre arbitrio constituiam o eixo central da divisdo
da espécie humana, para um novo tipo, no qual a biologia se erige em determinismo
racial e se torna a chave de interpretagdo.

Segundo Munanga, a partir dos anos 1970, um outro importante deslocamento
acontece na concepg¢ao de “racismo”: com o avango das ciéncias bioldgicas (genética
humana, bioquimica e biologia molecular) ocorreu um descrédito na realidade
cientifica do conceito “raga”. De fato, ja no fim do século XX e inicio do atual, o
“racismo” ndo precisa mais do conceito de “raga” no sentido bioldgico para decretar a

existéncia das diferengas insuperaveis entre grupos estereotipados. Assim,
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Embora a “raga” ndo exista biologicamente, isto ¢ insuficiente para fazer desaparecer

as categorias mentais que a sustentam. O dificil é aniquilar as “racas” ficticias que

rondam nossas representagdes € imaginarios coletivos. Enquanto o “racismo” classico
se alimentava da nog¢do de “raga”, o “racismo” novo se alimenta da no¢do de etnia
definida como um grupo cultural, categoria que constitui um léxico mais aceitavel que

a “raga” (Munanga, 2004b, p. 27).

A proposito deste fato, o autor afirma que o “racismo” praticado nas
sociedades contemporaneas nao precisa mais do conceito de “raga” ou da variante
bioldgica, reformulando-se através dos conceitos de etnia, diferenga cultural ou
identidade cultural, no entanto, as vitimas de hoje s3o as mesmas de ontem ¢ as
“ragas” de ontem sdo as etnias de hoje. Por este aspecto, “o que mudou, na realidade,
s30 0s termos ou conceitos, mas o esquema ideoldgico que subentende a dominagdo e
a exclusao ficou intato” (Munanga, 2004b, p. 29).

Para Munanga, estamos entrando em uma nova fase, na qual o “racismo” ¢
construido com base nas diferencas culturais e identitarias. Nela se apresenta um
grande paradoxo pois, segundo o autor, racistas e anti-racistas carregam a mesma
bandeira, baseada no respeito as diferengas culturais e na construcao de uma politica
multicultural. Por fim, o autor afirma que no Brasil o mito da “democracia racial”
bloqueou durante muitos anos o debate nacional sobre as politicas de ‘“agdo
afirmativa” e, paralelamente, o mito do “sincretismo cultural” ou da “cultura mesti¢a”

atrasou também o debate nacional sobre a implementagdo do multiculturalismo® no

sistema educacional (Munanga, 2004b, p. 28).

222
“Raga” como “colonialidade do poder”

Outra grande contribuicdo para desenvolver conceitualmente a questdo da
“ra¢a” nos ¢ dada por Anibal Quijano (2001). Para ele, “raca” ¢ uma categoria metal
da modernidade que surge no contexto da constituicdo da América e do capitalismo
colonial/moderno e eurocentrado. Este capitalismo teria estabelecido um novo padrdo
de poder mundial, configurado a partir de dois eixos fundamentais. Por um lado, a
“colonialidade do poder”, isto €: o estabelecimento de um padrdo de classificagdao

social da populagao mundial submetido a idéia de “raga”, uma constru¢do mental que

* Uma defini¢io mais ampla deste tema sera tratado mais adiante.
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expressa esta dominagdo colonial. Por outro lado, a articulacdo de todas as formas
histdricas de controle do trabalho, de seus recursos ¢ de seus produtos, em torno do
capital e do mercado mundial.

Quijano ressalta que o termo ‘“colonialidade” ndo se confunde com
“colonialismo”, ja que ambos se referem a fendmenos e questdes diferentes. No
entanto, estes termos estdo relacionados, posto que a “colonialidade do poder” nao
teria sido historicamente possivel sem o “colonialismo” imposto ao mundo a partir do
século XVI (Quijano, 2002, p. 23).

Fundamenta na “colonialidade do poder” uma dimensdo economica da
classificacdo racial, importante para se entender como esta idéia classificatoria e
hierarquizada se propaga, mas também, para entender por que o seu produto —o
“racismo”— persiste como elemento definidor de hierarquias e subalternidades nas
sociedades pds-coloniais, dificultando tanto o processo de “cidadanizag¢do” quanto o
processo de democratizagao.

Para ele, a idéia de “raga”, em seu sentido moderno, ndo tem historia conhecida
antes da conquista da América. A formacao de relagdes sociais fundadas nesta idéia
produziu na América identidades sociais historicamente novas —indios, negros e
mesticos—, redefinindo outras —espanhol e portugués—, mais tarde europeus. Nesse
processo, a medida que as relagdes sociais se configuravam em relagdes de
dominacao, tais identidades foram associadas a hierarquias, lugares correspondentes
como constitutivas dessas identidades e, em conseqiiéncia, ao padrdo de dominagdo
colonial que se estabelecia. Assim,

Desde entonces ha demostrado ser el mdas eficaz y perdurable instrumento de
dominacién social universal, pues de él pasé a depender inclusive otro igualmente
universal, pero mas antiguo, el inter-sexual o de género: los pueblos conquistados y
dominados fueron situados en una posicion natural de inferioridad y, en consecuencia ,
también sus rasgos fenotipos, asi como sus descubrimientos mentales y culturales. De
ese modo, raza se convirtio en el primer criterio fundamental para la distribucion de la
poblacion mundial en los rangos, lugares y roles en la estructura de poder de la nueva
sociedad (Quijano, 2001, p. 203).

Outro aspecto importante relacionado a novas identidades historicas € o fato de
que estas foram associadas a nova estrutura global de controle do trabalho. Assim,
ambos os elementos, “ra¢a” e divisao do trabalho, ficaram estruturalmente associados

e refor¢ando-se mutuamente, apesar de nenhum dos dois serem necessariamente
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dependente um do outro para existir ¢ se relacionar. Deste modo, a distribuigdo
racista de novas identidades sociais foi combinada com uma distribui¢do racista do
trabalho e das formas de exploragdo do capitalismo colonial. Isto se expressou,
sobretudo, em uma quase exclusiva associa¢do da “brancura social” com o salario e,
por defini¢do, com os postos de mando da administragao colonial. Com efeito,

Cada forma de control del trabajo estuvo articulada con una raza particular.
Consecuentemente, el control de una forma especifica de trabajo podia ser al mismo
tiempo el control de un grupo especifico de gente dominada. Una nueva tecnologia de
dominacién/explotacién, en este caso raza/trabajo, se articuldé de manera que apareciera
como naturalmente asociada. Lo cual, hasta ahora, ha sido excepcionalmente exitoso
(Quijano, 2001, p. 205).

Quijano afirma que esta classificacdo racial da populacdo e sua posterior
associagdo as formas de trabalho nao-assalariado, desenvolveu entre os europeus
brancos a especifica percepcao de que o trabalho pago era privilégio dos brancos,
resultando que a inferioridade racial dos colonizados implicava que ndo eram dignos
de pagamento de saldrio. Assim, no contexto da “colonialidade do poder” na
América, a escravidao foi deliberadamente estabelecida e organizada para produzir
mercadoria para o mercado mundial e, desse modo, servir as necessidades do
capitalismo. Esta mesma racionalidade estd presente ainda hoje nas relagdes
trabalhistas baseadas nestas distingdes, ou seja, salario menor para as “racas”
inferiores por igual trabalho dos brancos (Quijano, 2001, p. 208).

O autor aponta ainda um outro aspecto de suma importancia, o fato de que,
como parte do novo padrdo mundial de poder, a Europa também concentrou sob sua
hegemonia todas as formas de controle da subjetividade, da cultura e em especial do
conhecimento: da producdo de conhecimento. Neste sentido, geraram uma operagao
mental de fundamental importancia para todo o padrao de poder mundial, sobretudo
nas relagdes intersubjetivas, criando uma nova perspectiva temporal de historia e
cultura imaginada como experiéncias e produtos exclusivamente europeus (Quijano,
2001, p. 210).

Afirma Quijano, que com o estabelecimento da “colonialidade do poder”, a
populacdo dominada ndo s6 foi submetida as relagdes de trabalho, mas também foi
submetida a hegemonia eurocéntrica na maneira de adquirir conhecimento,

promovendo uma subordinagdo que ndo ¢ somente étnica e racial, mas colonial e
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epistémica. Neste sentido, se apresenta como a cara oculta desta modernidade que
manteve e mantém em siléncio os saberes que foram subalternizados e rebaixados a
formas de saber ndo espistémico e académico.

Para ele, o mais notavel ¢ que para uma grande maioria da populacdo mundial,
incluindo os opositores e as vitimas do “racismo”, a idéia mesma de “raga”, como um
elemento da ‘“natureza”, que tem implicacdes nas relagdes sociais, se mantenha
virtualmente intocada em sua origem. Desse modo,

Es, pues, profunda, perdurable y virtualmente universal, la admision de que raza es un
fenomeno de la biologia humana que tiene implicaciones necesarias en la historia
natural de la especie y, en consecuencia, en la historia de las relaciones de poder entre
las gentes. En eso radica, sin duda, la excepcional eficacia de este instrumento de
dominacién social. No obstante, se trata de un desnudo constructo ideoloégico, que no
tiene, literalmente, nada que ver con nada en la estructura biologica de la especie
humana y todo que ver, en cambio, con la historia de las relaciones de poder en el
capitalismo mundial, colonial/moderno, eurocentrico (Quijano, 2000, p. 39).

Quijano ¢ enfatico em afirmar que a descolonizagdo do poder, qualquer que seja
o ambito concreto de referéncia, tem como ponto de partida a descolonizagdo de toda
a perspectiva do conhecimento. Com efeito, “raca” e “racismo” estdo colocados,
como nenhum outro elemento das modernas relagdes de poder capitalista, nessa
decisiva encruzilhada (Quijano, 2000, p. 44). Assim, a idéia de “raca” como
instrumento de dominagdo social ¢ poder inventado nos ultimos quinhentos anos,
baseado na diferenciagdo identitaria racial, trouxe para o ambito das relagdes sociais
cotidianas sua manifestagdo mais perceptivel e onipresente e, por isso mesmo mais

sutil, o seu efeito mais perverso’: o “racismo”.

> Segundo Boudon (1977, p. 12), por Efeitos Perversos entende-se os efeitos individuais ou coletivos
que resultam da justaposi¢do de comportamentos individuais sem que estes estejam incluidos nos
objetivos procurados pelos atores. Tais efeitos s3o onipresentes na vida social e representam uma das
causas fundamentais dos desequilibrios sociais ¢ da mudanga social. Assim, os individuos podem
atingir o objetivo que procuravam efetivamente, mas tendo que suportar ao mesmo tempo
aborrecimentos nao-procurados. Podem ndo somente atingir o objetivo procurado, mas recolher ao
mesmo tempo vantagens ndo-procuradas. Podem atingir seus objetivos individuais, mas produzir
paralelamente males coletivos, ou, ao contrario, produzir bens coletivos ndo explicitamente buscados.
Mas os individuos podem também ndo atingir os objetivos que se propuseram, embora tenham posto
em pratica, de certo modo, os melhores meios para atingi-los. Finalmente podem ndo somente atingir
um resultado individual diferente do procurado, mas produzir paralelamente ou males ou bens
coletivos ndo incluidos em seus objetivos.
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223
“Racga” e “sortilégio da cor”

Uma referéncia fundamental para a discussdo sobre “raca” e “racismo” vem de
Elisa Larkin Nascimento (2003). Seu trabalho ¢ particularmente importante por
permitir reconhecer as sutilezas através das quais o “racismo” se manifesta ou,
melhor dizendo, se esconde, no contexto sociocultural brasileiro. O que sobressai
neste estudo ¢ a no¢do de dominacgdo, invisibilidade e silenciamento que caracteriza o
tratamento dado a questdo racial e seus efeitos na sociedade brasileira, configurando-
se na constituicdo de uma pretensa “democracia racial”. Em sua perspectiva,

Além de operar desigualdades sociais, 0 “racismo” cumpre fungdes mais amplas de
dominac¢do como ideologia de hegemonia ocidental que transmite e reproduz o
processo de desumanizacdo dos povos dominados. Essa ideologia atua por meios de
representagdes sociais em nivel do subconsciente ou do imaginério social. Nao precisa
ser explicitada em linguagem direta, pois se instala, mediante o processo de
socializacdo, na representacdo do real internalizada pelos individuos. As dimensdes
simbdlicas das representagdes que permeiam a educagdo e a cultura, e os efeitos
psicoldgicos que estas operam sobre negros e brancos, revelam-se parte integrante dos
mecanismos de discriminagdo nas relagdes sociais. Sdo inseparaveis e constitutivos do
“racismo” (Nascimento, 2004, p. 58).

Para a autora, um dos processos através do qual o “racismo” se “manifesta” no
contexto sociocultural brasileiro, se revela através de um processo que transforma a
idéia original de “raca”, a partir do esvaziamento do contetido racial das relagdes
discriminatérias, para uma perspectiva de neutralidade baseada em uma hierarquia
racial de escala gradativa de cor e prestigio, que classifica pela “marca” ou pelo
fenotipo, de origem racial ou étnica, portanto, “ndo-racista”. Contudo, observa que
esta distincdo ¢ ficticia, posto que ndo existe uma distincdo real em relacdo ao
preconceito de marca e o preconceito de origem porque “a marca € simplesmente o
signo da origem; ¢ através da marca que a origem ¢ discriminada, sendo esta, e ndo o
fenotipo em si, o alvo da discriminacao” (Nascimento, 2004, p. 46-47).

A substituicdo da idéia de “raca” pelo mote da cor permitiu a nagdo construir uma
pretensa ideologia anti-racista, fundamentada em toda uma teoria academicamente
formulada e socialmente consolidada no imaginario popular, capaz de encobrir a
realidade de um sistema de dominagao racial de extrema eficacia. No entanto, a nogao
de “raga”, firmemente embutida na hierarquia social da cor, carece de realidade
bioldgica, mas exerce uma fungdo social de forte impacto concreto sobre a vida real.
Trata-se do fenomeno de “raga” socialmente construida (Nascimento, 2004. p. 47).
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A autora aponta dois importantes momentos expressivos nos quais este
processo de esvaziamento se operou: primeiramente, o episédio do Holocausto contra
os judeus na Europa, que incidiu sobre esta populagdo européia e que engendrou um
consenso bastante amplo sobre a necessidade de eliminar as distingdes raciais de todo
0o pensamento e pratica social. O segundo momento aconteceu com o
desmoronamento do embasamento cientifico operado pela ciéncia biologica da
categoria “racial”. A autora, no entanto, ressalta que mesmo ao se relegar a categoria
“raga” ao campo da fic¢do cientifica, ndo se conseguiu eliminar sua vigéncia de fato
e, conseqiientemente os efeitos perversos sobre aqueles nos quais incide (Nascimento,
2003, p. 45).

Ao processo utilizado para encobrir e evitar os efeitos perniciosos do
“racismo”, baseado na idéia de “raca”, a autora denomina de “sortilégio da cor”: uma
ideologia que opera nas relagdes raciais, tendo como principal funcdo ocultar o
supremacismo branco e o etnocentrismo ocidental. Desta forma, aparece o aspecto
mais nocivo da “manifestagdo” do “racismo”, ocultado pelo “sortilégio da cor”: a
transformagao do negro brasileiro em “branco virtual”.

De fato, como define Nascimento, o processo de encobrimento do “racismo”
operado pelo “sortilégio da cor”, constréi a figura do “branco virtual”, o mestigo
desafricanizado, identificado com os valores da sociedade ocidental, negando seu
proprio “racismo”, projetando-o em um “outro” racista que, ndo raro, vem a ser o
préprio negro € os movimentos sociais organizados. Assim, “o “branco virtual” é o
que assume e se engaja, mesmo de forma inconsciente, nos processos do “racismo”
calcado no “sortilégio da cor”. “Trata-se da hegemonia de uma identidade étnica
invisivel, silenciosa, que reina implicita como universal e imune ao questionamento”
(Nascimento, 2004, p. 383-384 ).

Com isso, o ideal de branqueamento tem obstaculizado ndo s6 uma discussdo
mais enfatica sobre a questdo racial no Brasil, mas acima de tudo, tem dificultado o
reconhecimento efetivo do “racismo” como um meio de distin¢ao e poder. Com isso
se desconsidera a perspectiva racial das desigualdades, o que influi de maneira

negativa na constru¢do de uma identidade racial sustentavel e de uma “cidadania”
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mais ampla e mobilizadora, para a consecu¢do na esfera publica de politicas voltadas
a ampliacdo da participag@o dos negros na vida do pais.

Além disso, a autora aponta que em toda a América Latina, em sua historia de
dominacgdo, a teoria do embraquecimento verteu-se na convic¢do de que as elites
ibéricas teriam criado uma versao cordial e harmoniosa de rela¢des raciais baseada na
mestigagem. Assim, identifica dois coroldrios associados a esta no¢ao: por um lado, a
definicdo de que a escravidao africana na regido foi uma instituicdo benevolente em
geral, uma forma amena de serviddo. Por outro, que a auséncia de segregacdo racial
determinada por lei, junto com a garantia constitucional da igualdade, bastam para
caracterizar a sociedade como “ndo-racista” (Nascimento, 2004, p.129).

Um outro aspecto importante apontado pela autora, no que concerne ao
processo ideoldgico do supremacismo branco na sociedade brasileira, trata-se da
distingdo entre “racismo” e “racialismo”, tomada de Anthony Appiah (1992, 1997),
através do trabalho de Antonio Sérgio Guimardes (1999, citado em Nascimento,
2003, p. 52). Nesta perspectiva, o “racismo” se caracterizaria pelo conjunto dos
mecanismos discriminatorios institucionais que perpetuam as desigualdades,
enquanto o “racialismo” significaria a crenca na existéncia de “racas” biologicas
como subdivisdes da espécie humana. Desta maneira, se verifica que o “anti-
racialismo” consiste na desmoraliza¢do e no combate ao conceito de “raga” biologica,
enquanto que o “anti-racismo” iria mais além, combatendo os mecanismos
discriminatdrios e as desigualdades.

Para a autora o “sortilégio da cor”, como instrumento de dominagdo e poder,
forjou na sociedade brasileira uma identidade nacional calcada na rejeicao do critério
estabelecido pela ciéncia bioldgica, favorecendo a categoria cor e divorciando-a da
origem racial. Esta forma de “racismo” introjetou-se na consciéncia da nagdo,
articulando-se ao discurso nacional e fundamentou um sistema social de profundas
desigualdades raciais, em um suposto paraiso de harmonia racial (Nascimento, 2003,
p. 152).

Invisiveis e emudecidas, as nog¢des racistas de cunho biologico acompanham
intimamente a alegacdo da inexisténcia do “racismo” no Brasil, assim compondo parte
integrante e recalcada da ideologia da democracia racial (...) Com o recalque do
critério biologico, o0 medo da maioria negra, que provocou no passado a criacdo da
politica do embranquecimento, pdde ceder lugar a indignada rea¢do da sociedade
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brasileira contra a sua caracterizagdo como racista, invocando a miscigenagdo como
“prova” cabal de seu anti-racismo. Trata-se do destacado resultado do Sortilégio da
Cor (Nascimento, 2003, p. 152).

Certamente a discussdo sobre “raca” e “racismo” ¢ bem mais ampla e complexa
do que a exposta aqui. Ela coloca varias outras discussdes e interpretagdes, que
incluem a questdo da “miscigenacao”, incidindo diretamente na questdo do
branqueamento, ¢ a questdo da “eugenia”, ligada a pureza de sangue. Nao obstante,
mesmo considerando a importancia que cada uma dessas dimensdes possui e sua
influéncia na construgdo e defini¢do desses conceitos, julgo pertinente privilegiar
aqueles que incidem diretamente sobre aquilo que tenho em mente como instrumental
tedrico. Neste momento, o meu objetivo € o de trazer a luz os mecanismos que
impedem, ou ndo, a ascensdo do negro capacitado no mercado de trabalho, além dos
apontados acima, a questdo simbolica da representacao da identidade cultural negra e
sua influéncia direta na construc¢ao de esteredtipos e estigmas.

Neste estudo, assumo como premissa que, para ser combatido, o “racismo”
deve necessariamente ser fundamentado no conceito “raga”, sem que se seja racista,
entendido como diferenca racial universal e eurocentrada, imposta aos povos
colonizados para garantir a distingdo de uns e a subalternidade de outros. Assim
concebido, este combate ao “racismo” seria a condigdo essencial para que se possa

dar, de fato, tanto a “afrocidadanizac¢do”, quanto a democratizag¢ao do pais.

23
Identidade e reconhecimento

Quando discuto a constru¢ao de uma identidade racial na sociedade brasileira,
onde o individuos da populagdo negra sdo sistematicamente estigmatizados, a questao
que se impde diz respeito a necessidade de reconhecimento.

A idéia de “estigma” pode ser entendida, de uma maneira geral, como uma
marca, um atributo ou um esteredtipo que serve para identificar as pessoas que
portam determinados tragos, bons ou ruins. Para Goffman (1988) existem trés tipos
de “estigma” nitidamente diferentes: em primeiro lugar, ha as abominagdes do corpo,
as varias deformidades fisicas. Em segundo, as culpas de carater individual,

percebidas como vontade fraca, paixdes tiranicas ou nao-naturais, crengas falsas e
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rigidas, desonestidade, sendo essas inferidas a partir de relatos conhecidos de, por
exemplo, distarbio mental, prisdo, vicio, alcoolismo, homossexualismo, desemprego,
tentativas de suicidio e comportamento politico radical. Finalmente, ha os “estigmas”
tribais de raca, nacao e religido, que podem ser transmitidos através de uma familia.
Em todos esses modelos descritos por Goffman encontram-se um mesmo problema
socioldgico: o individuo que poderia ter sido bem recebido na relacao social cotidiana
possui um traco que pode impor a atencdo e afastar aqueles que ele encontra,
destruindo a possibilidade de atengdo para outros atributos seus. Portanto, um
individuo estigmatizado sofre por causa do falso reconhecimento ou por falta deste
(Goffman, 1988, p. 22).

O reconhecimento ao qual me refiro aqui diz respeito ndo so6 do valor intrinseco
destes individuos, do seu pertencimento a um determinado grupo racial para, a partir
dai, empreender transformagdes amplas. Este se refere, especialmente, ao
reconhecimento social dos individuos da populacdo negra como individuos que
protagonizaram e construiram a nossa sociedade.

Para pautar esta discussdo, discutirei as perspectiva de trés autores que sao

referéncias para este debate: Charles Taylor, Axel Honneth e Nancy Fraser.

2.31
Identidade e politica de reconhecimento

Charles Taylor (1993) se utiliza da politica do reconhecimento e a vincula a
questdo da identidade para dar conta do individualismo contemporaneo,
correlacionado ao multiculturalismo. No que concerne a esta questdo, € pertinente
introduzir alguns aspectos do multiculturalismo, posto que sua discussdo incide
diretamente na minha proposta de estudo.

O multiculturalismo surge como parte do desenvolvimento do pluralismo
social, que ilustra a existéncia nas sociedades contemporaneas de diferentes grupos
sociais, que desenvolvem politicas e praticas em varias frentes e que visam construir
uma sociedade multiétnica. Sendo assim, o multiculturalismo se transforma em area
de concepgdo de lutas por reconhecimento da existéncia de pluralidade de valores e

diversidade cultural, constituindo, em algumas paises ocidentais, um terreno de
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debates e polémicas intermindveis, confrontando diferentes ideologias, quanto aos
modos de promover igualdade de oportunidades e o reconhecimento do direito a
diferenca.

Para Costa e Werle (2000), o multiculturalismo recoloca algumas das questdes
fundamentais da filosofia politica contemporanea: as formas de tratamento
diferenciado de grupos socioculturais, reconhecendo-os em suas diferencas e
particularidades, que sdo compativeis com o modelo universalista igualitario de
“cidadania”, cerne do Estado democratico de direito.

Outro aspecto significativo do multiculturalismo ¢ de se apresentar como um
poderoso movimento de idéias que o alimenta com um corpus tedrico, dando-lhe
substrato conceitual e legitimacdo intelectual. Nesta condi¢do, se revela um
importante produtor de subjetividades, ao se inserir principalmente na sociedade
contemporanea com uma nova proposta educacional. Em um contexto multicultural, a
educagdo pode estimular a compreensao e o desenvolvimento de valores relacionados
a democracia, tais como os valores da tolerancia a justas diferengas, do respeito
mutuo e da pesquisa cooperativa. Este tipo especifico de educagdo inscreve uma
variedade de crencas, politicas e praticas para dar substrato ao conhecimento e a
atitudes em uma sociedade multirracial.®

Este ¢ um complexo sistema de educacdo que inclui a promogao do pluralismo
cultural e da igualdade social. Em uma concep¢do pds-moderna, a educagdo
multicultural se enquadra no marco da resisténcia e da transformacdo da sociedade e
pretende especificar a diferenga e a diversidade dentro de um curriculo que permita,
através do ensinamento, a constru¢do de uma ‘“cidadania” hibrida e de uma
solidariedade social. Dessa forma, esta modalidade de educagao representa um grande
esforgo para reconhecer a diversidade cultural no curriculo, enfatizando
especialmente os aspectos relacionados ao entendimento cultural, a competéncia
cultural e a emancipacgao cultural.

Dai se percebe que o multiculturalismo com suas multiplas formas de expressao
(questdao de género, sexualidade, etnia, identidade, etc.) vem, pouco a pouco,

ocupando um lugar privilegiado nas discussoes educacionais. O espago que vem se

% Um importante estudo sobre este tema ¢ encontrado em Candau & Anhorn (2001).
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abrindo em diversas sociedades para as discussdes vinculadas a diversidade cultural,
lingliistica e identitaria ¢, em ultima instancia, respostas aos diferentes movimentos
sociais que representam vozes em busca de direitos e legitimidade, bem como o
reconhecimento, por parte dos governos, da necessidade de se elaborar politicas
publicas que atendam de maneira eficaz a essas varias reivindicagdes.

O multiculturalismo €, portanto, um determinado tipo de ideologia e de politica,
que se mostra como uma das propostas a ser discutida como perspectiva de se
organizar o poder nas sociedades democraticas contemporaneas, ou seja, em
contextos socio-histdricos plurais.

Referenciando-se nesta discussdo, Taylor distingue duas tradigdes na teoria
liberal; por um lado, a politica da dignidade igualitaria, baseada na idéia de que todos
os homens merecem respeito e direitos iguais; por outro, a politica da diferencga,
baseada na necessidade de reconhecimento da identidade unica de individuos e
grupos. Através de sua teoria poderemos compreender as reivindicagdes oriundas dos
movimentos sociais negros no Brasil, pelo reconhecimento e pela defesa da
especificidade africana na sua formacao, ou seja, por um identidade afrobrasileira.

Taylor compreende que a exigéncia do reconhecimento se baseia na relacdo
entre reconhecimento e identidade, onde a identidade individual se estabelece pelo
sentido definidor atribuido a propria pessoa de suas caracteristicas como ser humano.
Supde que nossa identidade se define e se molda através do reconhecimento, ou na
sua auséncia. Para o autor, o reconhecimento pode ocorrer de duas formas, a saber:
como um reconhecimento legitimo, que valorizamos como sendo aquele que
merecemos ou como ilegitimo, que ndo aceitamos como definidor de nossa
verdadeira identidade. O reconhecimento, legitimo ou ilegitimo, inclui a interpretacao
de nossa identidade advinda de outras pessoas, levando a crenca de que o
reconhecimento ¢ uma necessidade humana vital.

O reconhecimento se apresenta em dois campos especificos, a saber: (1) pela
protecdo dos direitos basicos dos individuos, enquanto seres humanos, e (2) no
reconhecimento das necessidades particulares dos individuos que sdo membros de
grupos culturais especificos. O pleno reconhecimento dos individuos como cidadaos

iguais envolve perceber duas formas de respeito: (1) o respeito a identidade tnica de
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cada individuo, qualquer que seja seu sexo, “raga” ou etnia, € (2) o respeito as
atividades, as praticas e aos modos de ver o mundo, que sdo objeto de uma
valorizagdo singular, inseparaveis dos grupos em desvantagem. (Taylor, 1993).

A tese ¢ que nossa identidade se molda em parte pelo reconhecimento e em parte pela
falta deste: freqlientemente, também, se expressa pelo falso reconhecimento de outros,
e assim, um individuo ou um grupo de pessoas podem sofrer um verdadeiro dano, uma
auténtica deformagdo se as pessoas ou a sociedade que o rodeiam lhe mostram, como
reflexo, um quadro limitativo, ou degradante ou depreciativo de si mesmo. O falso
reconhecimento ou a falta de reconhecimento podem causar dano, podem ser uma
forma de opressdo que aprisione alguém em um modo de ser falso, deformado e
reduzido (Taylor, 1993, p. 44).

Charles Taylor, realizou um estudo histérico-filoséfico da questdo do
reconhecimento e da identidade, distinguindo o antigo sentido de “honra” do sentido
moderno de “dignidade”. O antigo sentido de honra, concedia preferéncias e
privilégios a alguns escolhidos, em detrimento de outros e permitia, dessa forma, a
existéncia de hierarquias entre os cidaddos e, como consequéncia, a desigualdade. Ja
o conceito de dignidade igualitaria, empregado em sentido universalista, insere a
todos os seres humanos. Portanto, este ultimo conceito, no que se refere a politica do
reconhecimento, ¢ essencial para a cultura democratica.

Com a idéia de uma identidade intimamente forjada, surge o ideal de
autenticidade, que o autor retira principalmente das obras de Rosseau e Herder. Este
propicia a formacdo da ultima fase do desenvolvimento do conceito de
reconhecimento, como a fase do reconhecimento igualitario. Ressalta, contudo, que a
modernidade ndo se constitui pela convivéncia pacifica entre dignidade igualitaria e
reconhecimento igualitario. Ao contrario, sera este potencial de conflito que estard na
base da constituicdo de uma sociedade plural.

A construgdo da identidade ndo se efetua somente em um plano intimo. E
construida também na esfera social. Nesta esfera, Taylor identifica a intrinseca
relacdo entre reconhecimento e identidade. Nesse sentido, enfatiza um aspecto
decisivo da condi¢do humana, seu cardter fundamentalmente dialdgico. Conclui
Taylor que,

... deste modo, que eu descubra minha prépria identidade ndo significa que eu a tenha
elaborado em isolamento, mas que eu tenha negociado por meio de um didlogo com os
demais. O desenvolvimento de um ideal de identidade que se gera internamente atribui
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uma nova importancia ao reconhecimento. Minha prépria identidade depende, de
forma crucial de minhas relagdes com os “outros” (Taylor, 1994, p. 64).

Taylor utiliza o dialogismo para explicitar como a constitui¢do da identidade do
individuo se realiza em uma troca continua, estruturando-se ¢ definindo-se através da
comparacdo e da diferenca. Demonstra assim, a importincia dos elementos
intersubjetivos na fundacao do “eu” em sua realizagdo no processo de interativo com
o “outro”. Neste sentido,

A percep¢do que um individuo tem de si mesmo e de sua individualidade depende de

estruturas cognitivas, esquemas corporais, afinidades comuns e outras qualificagdes

inscritas num quadro que emerge somente no decurso de interacdes com membros de
seu grupo de pertenga ¢ dos outros grupos sociais. A propria capacidade de um
individuo de se pensar como individuo e definir as qualificacdes desta individualidade

¢ amplamente determinada por suas interagdes e experiéncias sociais (Taylor, 1994, p.

64).

Naturalmente, uma teoria dialdgica ¢ de suma importancia para que se perceba
que a questdo da identidade nao apenas se realiza através da troca e da interagdo, mas
também da existéncia de diferengas nessas relagdes. Por sua vez, explica também, a
exigéncia que fazem as minorias para verem seus direitos reconhecidos. Portanto, a
importancia e a valorizagdo da diferenga tornam-se fundamental para a construgdao da
identidade. Dessa forma, o reconhecimento pode ser elaborado em duas esferas
distintas: na esfera intima, o reconhecimento se realiza na formac¢ao da identidade e
do sujeito, através de praticas lingiiisticas apreendidas na interagdo com outros
sujeitos e, na esfera publica, condiciona a questdo da “cidadania” ao reconhecimento
igualitario para a constru¢do democratica.

Nesse sentido, o autor enfatiza o carater universalista, tanto da dignidade
igualitaria, quanto do reconhecimento igualitario. Destaca ainda que o universalismo
sublinhado pela dignidade compartilhada por todos foi responsavel pela consagragao
de direitos civis e politicos. Assim, da mesma forma em que a constru¢do das
identidades pessoais se realiza por intermédio do didlogo com o “outro”, as
identidades sociais dependem de politicas constantes de reconhecimento igualitario.

Este reconhecimento se apresenta, de um lado, como uma exigéncia que se

processa contra a opressao, na medida em que a falta de reconhecimento conforma

identidades que internalizam signos de inferioridade e humilhacdo, e de outro, o
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reconhecimento igualitario assegura o espaco da diferenga e, como forma de principio
de igualdade universal obriga o reconhecimento das identidades. Desse modo,

Com a politica da dignidade igualitaria, o que se estabelece pretende ser
universalmente o mesmo, um certo idéntico de direitos e imunidades; com a politica da
diferenca, o que pedimos que seja reconhecido ¢ a identidade tinica deste individuo ou
deste grupo, o fato de ser distinto aos demais (Taylor, 1994, p. 61).

A sociedade moderna democrata-liberal se notabiliza por possuir em sua
elaboragdo constitucional a igualdade de direitos e de titulos fazendo, dessa forma,
surgir a politica da diferenga, através da qual cada um deve ser reconhecido por sua
identidade unica. Portanto, esses dois aspectos da politica do reconhecimento, a
politica da dignidade igualitaria e a politica da diferenga, formam o eixo explicativo
das controvérsias entre o Estado e as demandas subjetivas.

A politica da dignidade igualitaria pressupde a existéncia de seres humanos
racionais, que conduzem suas vidas de acordo com principios que sdo igualmente
dignos de respeito. Por sua vez, a politica da diferenga ¢ fundada no valor universal
da preservagdo da propria identidade, seja esta individual ou cultural. Nesse caso,
toda cultura ¢ igualmente digna de respeito. Embora paregam conflituosas, essas
politicas possuem um traco de complementariedade especifico pois, como diz Taylor:
“a politica da diferenca brota organicamente da politica da dignidade universal”
(Taylor, 1994, p. 61). A politica da dignidade igualitaria requer que se trate as
pessoas de uma maneira que ndo enxergue as suas diferencas, enuqanto que a politica
da diferenca demanda um tratamento diferenciado. A diferenga, portanto, nao
constitui uma negag¢do ou traicao da igualdade, ao contrario, ela passa a constituir a

matriz da explicagdo da igualdade.

23.2
Reconhecimento como motor de mudanga social

Axel Honneth (1996) desenvolve, com base no modelo de luta por
reconhecimento desenvolvido por Hegel, o fundamento de uma teoria social com
contetido normativo. Apresenta como resultado de sua pesquisa empirica trés formas
de desrespeito social, que correspondem as trés formas de reconhecimento

encontradas. Define que o reconhecimento igualitario das diferengas culturais
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proporcionard a efetiva criagdo da auto-estima, determinando na igualdade de
oportunidades a valorizag@o social. Sua concep¢do de reconhecimento enquanto luta
se revela de significativa importancia para a compreensao do sentido aqui atribuido a
“acdo afirmativa”, quando realizada pelo viés da agdo social, tal como para a
constru¢do da identidade, da auto-estima e da cidadania plena.

Em sua teoria social normativa o autor identifica trés formas de relagdes de
reconhecimento, cada qual contendo um potencial de motivagdo para o conflito
social. Enfatiza que a luta por estabelecimento de relagdes mutuas de reconhecimento
¢ pré-condigdo para a realizacdo da propria preservacao social. Realga a importancia
do relacionamento social para o desenvolvimento ¢ manutencdo de uma identidade
pessoal. Esses relacionamentos incluem: (1) relagdes primarias de amor e amizade;
(2) legalidade institucionalizada de relagdes universais de respeito para com a
autonomia e a dignidade da pessoa, e (3) redes de solidariedade e compartilhamento
de valores dentro das quais o especifico mérito individual dos membros de uma
comunidade pode ser reconhecido.

Em sua pesquisa empirica para determinar as varias formas de relagdes de
reconhecimento, o autor percebe como resultado que existem trés formas
correspondentes de desrespeitos para cada tipo de relagdo: (1) abuso e estupro; (2)
negacgao de direitos e exclusdo, e (3) depreciagdo e insulto. Para o estabelecimento de
uma teoria critica do reconhecimento, baseada em constantes lutas que evoluem nas
interagdes sociais, ele utiliza os pressupostos intersubjetivos de George Herbert
Mead. Este autor destaca a interagdo social como unidade de analise fundamental,
que apresenta uma alternativa para a sintetizagdo entre processos de discussao que
envolve estrutura e acgao.

Para Mead, na interpretacdo de Domingues (2001), no condicionamento mutuo
da interagdo social, o "sujeito" (self), simultaneamente ativo ¢ objeto de si mesmo e
da sociedade, compunha-se de dois aspectos: o "eu" (/) e o "mim" (me). O primeiro
responde pelo aspecto ativo do sujeito, anterior a reflexividade no que tange a agao.
Ele se move pelo impulso de intervir no mundo. O segundo vem depois e ja
condicionado socialmente pela visdo que os outros t€ém do sujeito e de como

respondem a sua agao ele €, assim, altamente reflexivo.
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Ao longo de sua educacdo, de sua integragdo a vida social, isto ¢, de sua
socializagdo, o individuo aprende a interagir em trés etapas basicas, delineadas por
Mead, como as da "brincadeira", do "jogo" e do "outro generalizado". Na primeira, a
espontaneidade seria dominante e ndo haveria regras fixas. Na segunda, as regras da
interacdo definem claramente quem ¢ quem e que papéis se devem cumprir. Na
terceira, o individuo teria acesso a todos os papéis de sua comunidade, sendo capaz
de ver-se neles e compreender, desta forma, o comportamento dos outros ¢ a eles
responder adequadamente no curso da interagao.

Esses relacionamentos ndo sdo a-historicos, mas devem ser estabelecidos e
expandidos através de luta social, a qual nao pode ser entendida como uma simples
luta por interesses, pois esta € uma luta moral, dado o sentimento de atrocidade e de
indignacao decorrentes da rejei¢do de reivindicagdes por reconhecimento. Assim, esta
intersubjetiva idéia normativa de sociedade justa ¢ empiricamente confinada no
historico de luta por reconhecimento.

Nessa linha de raciocinio, Honneth desenvolve sua teoria social combinando os
elementos pragmaticos de Mead com os elementos tedricos do jovem Hegel e elabora
sua teoria nos seguintes termos. A reproducdo da vida social é governada, de modo
imperativo, pelo mutuo reconhecimento, porque o desenvolvimento inico de uma
perspectiva normativa de vida social tem como enfoque a interagao social. Percebe,
no entanto, que nem Mead, nem Hegel desenvolve sistematicamente consideragdes
sobre as formas de desrespeito que serviriam como equivalente negativo para a
correspondente relagdo de reconhecimento. Nesse sentido, desenvolve trés
concepgdes normativas que permeiam seu trabalho: (1) o meio de reconhecimento;
(2) a forma possivel de relacionamento préprio, e (3) o potencial de desenvolvimento
moral.

A combinagdo das concepgdes tedricas de Hegel e Mead serve de base para a
construgdo tipoldgica da politica do reconhecimento de Honneth. Nessa tipologia ele
determina em termos epistemoldgicos trés dimensdes distintas de reconhecimento: as
relacdes primarias, as relacdes legais e as relagdes da comunidade de valor. Na
dimensao das relagdes primarias encontrara a forma de reconhecimento que tem

como elemento especifico o amor e a amizade; na dimensdo das relagdes legais a
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forma de reconhecimento identificada como a aquisi¢do de direitos, e na dimensao da
comunidade de valor, a forma de reconhecimento associada a solidariedade social.

Para cada uma dessas dimensOes sociais, existem dimensOes correlatas na
producdao do self individual: para as relagdes primarias, tem-se a constituicdo da
autoconfianga; para as relagdes legais tem-se a constituicdo do auto-respeito, € para as
relacdes de solidariedade tem-se a constituicdo da auto-estima. No entanto, pelo
potencial de conflito social inerente a cada uma dessas dimensdes, ele aponta que a
negacdo de qualquer uma dessas dimensdes constitui formas de desrespeito que
aviltam respectivamente a integridade fisica, a integridade social e a dignidade
pessoal.

Nas dimensdes primarias, o relacionamento amoroso deve ser entendido como
um determinado tipo de relacionamento constituido de forte afeicdo emocional entre
um pequeno numero de pessoas. Na concepcdo de Hegel, o amor representa o
primeiro estdgio reciproco de reconhecimento. Neste, cada sujeito toma
conhecimento das necessidades e caréncias referentes ao outro, como também das
dependéncias mutuas.

No entanto, para dar conta da dimensdo fundamental da constituicdo do self
individual na formagdo social do individuo, ou seja, a dimensdo primaria, Honneth
recorre as concepgdes tedricas de Winnicott, porque compreende que suas
concepcoes acerca da bem sucedida relagdo mae/filho se colocam além das
interpretacdes feitas por Freud, destacando a afetividade intersubjetiva como um
componente essencial para o processo de amadurecimento pessoal.

Winnicott sustenta que o equilibrio fundamental entre simbiose ¢ autonomia na
futura vida social do adulto seria atingido por intermédio de uma relagdo satisfatoria
entre mae e filho. Portanto, se na relacdo primaria falta o carinho da mae, podem
acontecer distirbios na formacao e no comportamento do bebé. O desenvolvimento
fundamental desse nivel de confianca emocional, constituido na dedicagdo da mée ao
seu filho nas diversas fases pelas quais passa a crianga, se apresenta como pré-
condicdo para o pleno desenvolvimento na esfera social de atitudes maduras de

relacionamentos afetivos.
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As fases pelas quais passa a crianga, em dire¢do a sua formacdo adulta, sao
descritas da seguinte forma: a fase primeira onde ha a dependéncia reciproca e total
entre a mae e o filho, o que acontece em seus primeiros dias de vida. Nessa fase, o
filho ndo consegue comunicar suas necessidades e, dessa forma, a mae se sente
impulsionada a dedicar-se por completo ao seu filho. A fase seguinte ocorre apds os
seis primeiros meses de vida da crianga, quando ela comeca a perceber o mundo a sua
volta e, desta forma, passa a sentir confianga em si mesma e a experimentar uma
relativa independéncia. E nesta fase que se revela a mais primaria das lutas por
reconhecimento. Nela a crianga ataca sua mae como a um ser que lhe ¢ externo. Ao
perceber que nao recebe como resposta algum tipo de castigo ou repressao, € sim o
carinho e a compreensdo da mae, a crianga adquire confianga em si mesma, o que lhe
permite ficar s6 e sem problemas.

As relagdes primarias que se manifestam nas relagdes afetivas como amor e
amizade impulsionam o processo de surgimento da autoconfianga, que passa a ser de
extrema importancia para a constituicdo do self individual. Por sua vez, no plano
social, o direito proporcionara aos cidadaos se reconhecerem mutuamente enquanto
submetidos as mesmas leis, como possuidores de autonomia individual para
escolherem entre as normas que estabelecem a convivéncia social. Nesse sentido, ha
na construcao do auto-respeito a determinagdo de uma dignidade igualitaria, onde
independentemente de sua posicdo social, o ideal de justica considere cada sujeito
como digno de julgamento em igualdade de condicdes. Portanto, nessa segunda
dimensao da luta por reconhecimento ¢ imperativo que a igualdade se imponha desde
a consideragdo de direitos politicos, abrangendo até as condigdes pré-politicas de
participacao.

Hegel e Mead contrastam as relagdes amorosas € as relagdes legais com uma
nova forma de reconhecimento mutuo, as relacoes de estima entre individuos.
Embora escolham caminhos diferentes para dar conta desta nogdo: ambos
determinam que dentro de cada grupo de status, a pessoa possa estimar a outra porque
ambas compartilham tracos e habilidades que sdo acordados a certo nivel de
permanéncia na escala social de valor. Nesse sentido, nas sociedades modernas as

relacdes de estima sdo assunto de permanente luta, na qual os diferentes grupos
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tentam, por meio de forga simbolica e com referéncia a sua meta geral, aumentar o
valor da habilidade associada a si proprios.

O reconhecimento igualitdrio das diferencas culturais dos sujeitos
proporcionard a efetiva criagdo da auto-estima que, nessas condi¢des, determina a
igualdade de oportunidades na valorizacdo social. Nesta, o importante ¢ reconhecer a
existéncia de diferencas nas qualidades dos sujeitos, segundo formas culturais
genéricas. Assim, para Honneth, a gramatica é que se produza no sujeito que se
diferencia a sensacdo legitima de auto-valorizacao, e nos outros, um sentimento ativo
e positivo de admiragao e reconhecimento (Honneth, 1996, p. 120).

Embora cada uma das dimensdes de reconhecimento estabelecida por Honneth
tenha significativa importancia para o meu trabalho, a dimensdo da comunidade de
valor associada a solidariedade social mostra ser aquela que melhor se adapta as
minhas pretensdes, pois ela abre um caminho para o entendimento do tipo de relagao
social que busco identificar.

Este tipo de perspectiva pode explicar tanto o éxito do movimento dos direitos
civis como a propria luta historica da populagdo negra pelos seus direitos e pelo
reconhecimento da sua especificidade racial. Portanto, as motivagdes morais das lutas

por reconhecimento servem de motor para a mudanga social.

233
Reconhecimento em uma perspectiva econémica

Nancy Fraser (2000) tem como sua principal preocupacdo estabelecer uma
relacdo entre politica do reconhecimento da diferenga cultural com os problemas de
economia politica. A autora se afasta da discussdo que envolve a questdo da
identidade e da diferenga e percebe a necessidade de se construir uma teoria critica do
reconhecimento que esteja vinculada ao aspecto socioecondmico geral. Sua teoria
enfatiza os modos pelos quais as desvantagens econdmicas e os desrespeitos culturais
estdo entrelagados apoiando-se uns aos outros, como também busca esclarecer os
dilemas politicos surgidos quando tentamos combater separadamente ambos tipos de
injustica. Para Fraser, os esfor¢os em reparar essas injusticas por meio da combinagao

do Estado de bem-estar liberal com o multiculturalismo dominante estdo ocasionando
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efeitos perversos. Trabalha em uma perspectiva que envolve grupos ambivalentes,
como negros ¢ mulheres, e propde uma concepgao de remédios transformativos para
dar conta das injusti¢as econdmicas e culturais.

Com Fraser, a questdo do reconhecimento deixa de referir-se apenas e
especificamente as esferas da identidade e da diferenca, para ser elaborada em uma
perspectiva econdmica de inspiragdo pos-socialista. De fato, sua condi¢do poOs-
socialista revela-se no entendimento da questdo do reconhecimento como elemento
paradigmatico da politica do fim de século XX. Entende que nessa condi¢do pos-
socialista, em que surge o dilema "redistribuicao" ou "reconhecimento", a luta de
classes cedeu lugar para a dominagdo cultural como a injustica fundamental, no
entanto, em termos de inclusdo social e de justica distributiva chama a atengdo para o
aumento, em muitas regides do mundo, da desigualdade material e para a necessidade
de ser enfrentada a questdo do reconhecimento, também como uma questdo
econdmica de desigualdade social e ndo apenas como derivativa da questao cultural.

Sua preocupagdo esta em estabelecer a relacdo entre o reconhecimento da
diferenga cultural com os problemas de distribuicdo econdmica. Percebe a
necessidade de se construir uma teoria critica do reconhecimento que esteja vinculada
ao espectro socioeconomico geral. Sua teoria enfatiza como as desvantagens
econOmicas e os desrespeitos culturais estdo entrelagados, apoiando-se um ao outro,
como também mostra a necessidade de esclarecer os dilemas politicos que surgem
quando tentamos combater ambas injustigas, cultural e econdmica.

Para elaborar uma critica tedrica da politica do reconhecimento e para definir
solugdes para os dilemas que se apresentam a sociedade moderna em formas de
injusticas, Fraser identifica duas esferas de atuacdo, que definem a estrutura bésica
das injusticas sociais. Por um lado, aponta a questdo do reconhecimento como
derivada das injusticas advindas da estrutura cultural e simbdlica de representagao
social e, por outro, identifica os problemas referentes a questdo de redistribuicao,
vinculando-os diretamente a estrutura socioecondmica. Entretanto, enfatiza que as
questdes da cultura e da economia politica estio sempre imbricadas e que
virtualmente toda luta contra injusticas implica demandas por redistribui¢do e

reconhecimento. Assim, por motivos heuristicos, faz distingdes analiticas por meio
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das quais pode fazer abstragdes das complexidades do mundo real, para que seja
possivel elaborar esquemas conceituais que iluminem estas questdes. Assim, a
distingdo entre injustica econdmica e injustica cultural se apresenta em seu trabalho
como uma forma ideal tipica. Portanto,

Longe de ocuparem esferas separadas, injustica econdmica e injustica cultural

normalmente estdo imbricadas dialeticamente, refor¢ando-se mutuamente. Normas

culturais enviesadas de forma injusta contra alguns sdo institucionalizadas no Estado e

na economia, enquanto as desvantagens econdmicas impedem participacdo igual na

fabricagdo da cultura em esferas publicas e no cotidiano. O resultado ¢ freqiientemente

um ciclo vicioso de subordinagdo cultural e econdmica (Fraser, 2000, p. 251).

Nessas esferas localiza grupos que, por suas especificidades, se encontram em
cada ponto do espectro estudado, podendo ser encontrados em ambos espectros.
Assim, no espectro da politica econdmica localiza historicamente a concepg¢ao
marxista de classe, como paradigmatica das questdes referentes a questdo
redistributiva. Por sua vez, localiza no espectro da representacdo cultural-valorativa,
os homossexuais que ela interpreta como um segmento de sexualidade menosprezada
culturalmente na esfera social. No entanto, adverte que as injusticas econdmicas que
sofrem os grupos pertencentes ao espectro da sexualidade menosprezada ndo sio
derivados da estrutura politica-econdmica e sim do desrespeito cultural baseados no
heterosexismo. Noutro extremo, os problemas das classes exploradas dizem respeito a
redistribui¢ao e ndo a problemas de reconhecimento.

Avangando em seu argumento Nancy Fraser localiza coletividades que se
encontram no meio de seu espectro conceitual, que define como coletividades
ambivalentes, porque combinam as caracteristicas da classe explorada com
caracteristicas culturais menosprezadas. As coletividades que se apresentam como
paradigmaticas deste modelo hibrido, segundo a autora, sdo “raga” e “género”, que
englobam também as dimensdes politico-econdmica e cultural-valorativa.

A questdo de género ¢ apontada como paradigmatica, porque estrutura o
principio basico da divisdo econdmica do trabalho entre dois pardmetros: por um
lado, em trabalho produtivo e assalariado, que se refere especificamente as ocupagoes
dos homens e, por outro, em trabalho reprodutivo e doméstico, referindo-se nesse
caso as ocupagdes especificas das mulheres. A autora define que o “género” estrutura

também a divisdo dentro do trabalho assalariado entre ocupagdes manufatureiras e
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profissionais, bem pagas e dominadas pelos homens, e trabalho doméstico, mal pago
¢ dominado pelas mulheres.

Contudo, a questdo de género também ¢ uma questdo cultural-valorativa. A
autora aponta como caracteristica principal dessa questdo o androcentrismo: a
constru¢do de normas que privilegiam caracteristicas associadas com a
masculinidade. Outrossim, a “raga” também ocupa o lado do espectro que diz respeito
a estrutura cultural-valorativa de maneira idéntica a questdo da sexualidade
menosprezada, calcada no eurocentrismo, que privilegia os tracos associados ao fato
de ser branco.

Assina-la a autora que ha “racismo” cultural com a desvalorizagdo ¢ a
depreciagdo de coisas como “negras”, “marrons” e ‘“amarela”. Nesse sentido, a
depreciagdo racial pode assumir varias formas, variando desde a posicdo de
considerar afrodescendentes como intelectualmente inferiores, mas privilegiados
atlética e musicalmente, até a visdo estereotipada dos asidticos como minoria modelo.

Em suma, como parte do espectro cultural ambivalente, a questdo de “género”
apresenta duas faces: uma envolve injustigas baseadas na estrutura politico-
econdmica, que requerem remédios redistributivos, e outra envolve injusticas
baseadas na estrutura cultural-valorativa, que pedem como remédio o
reconhecimento.

Como a questdo de “género”, a questao da “raca” também ocupa uma posicao
de coletividade ambivalente, pois apresenta elementos calcados na estrutura politico-
econdmica, notadamente na divisdo capitalista do trabalho, que determina para os
negros as ocupacdes mal pagas, sujas ou domésticas, e as ocupacdes técnicas,
administrativas, de melhor status, para os brancos. Aponta também que a atual
divisdo do trabalho ¢ um legado do colonialismo e da escravidao, que elaboraram
categorizagoes raciais para justificar as formas brutais de apropriagdo e exploragao.

Para Nancy Fraser, a solucdo para a injustica econdmica ¢ algum tipo de
reelaboracdo de politica social, que implica a redistribuicdo de ingresso, a
reorganizagdo da divisdo do trabalho e decisdes democraticamente adotadas para
transformar a estrutura econdmica basica. A solu¢do para a injusti¢a cultural implica

em reconhecer ¢ em valorizar positivamente, como também, a promover a
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diferenciacdo dos grupos. Portanto, a exigéncia por reconhecimento produz
diferenciacdo cultural e a exigéncia por redistribui¢do visa promover a ‘“des-
diferenciacdo” economica.

Nesse sentido, propde remédios que se apresentam como concepgoes
alternativas de redistribuicdo e de reconhecimento, com o objetivo de curar as
injusticas presentes em ambos espectros. Dessa forma, constrdéi genericamente para
cada tipo de injustiga solugdes afirmativas e solugdes transformativas. Destaca o fato
de que nas solugdes afirmativas estd presente, em sua aplicabilidade pratica, a
possibilidade do aparecimento de efeitos perversos.

Estabelece, assim, remédios para solugdes de injusti¢as culturais em dois
parametros: em um extremo encontram-se os remédios de reconhecimento afirmativo,
ligados diretamente as questdes multiculturais, que se propdem a reparar desrespeitos
por meio da reavaliagdo das identidades de grupos injustamente desvalorizados, mas
que deixam intacto, tanto o contetido dessas identidades, quanto as diferenciagdes dos
grupos que a estruturam. No outro extremo, ha os remédios transformativos,
associados a desconstru¢do, porque reparariam o desrespeito por meio da
transformacao da estrutura cultural-valorativa subjacente. Pela desestabilizagcdo das
identidades e das diferenciagdes existentes de grupo, esses remédios ndo iriam apenas
elevar a auto-estima dos integrantes dos grupos atualmente desrespeitados, mas
mudariam a percepcao de todos sobre esta condigao.

Para ilustrar a questdo dos remédios afirmativos e transformativos a serem
aplicados nas injusticas de reconhecimento, faz recurso da categoria "sexualidade
menosprezada". Por um lado, identifica que os remédios afirmativos de
reconhecimento para a questdo da homofobia e para o heterosexismo sdo comumente
associados as politicas de identidade gay, que visam valorizar estas identidades. Por
outro, identifica que os remédios transformativos de reconhecimento estdo associados
a politica dos homossexuais, que visa desconstruir a dicotomia homo-hetero. Desse
modo, os remédios afirmativos tendem a promover diferenciagdo de grupos e os
remédios transformativos tendem a desestabilizar as diferenciacdes para permitir

reagrupamentos futuros.
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Em duas perspectivas se reconhecem as aplicagdes de remédios para as
solugdes que envolvem injusticas econOmicas: em uma perspectiva em que se
reconhece que os remédios afirmativos se vinculam diretamente ao Estado de bem-
estar liberal, que tenta superar a ma distribuicdo, deixando intacta a estrutura
subjacente; por sua vez, os remédios transformativos tém sido historicamente
associados ao socialismo, que reestruturam as distribuigdes injustas por meio da
transformagao das estruturas politico-economicas.

A redistribui¢do afirmativa atua em duas concepgdes. Na concepgdo normativa,
que pressupoe o reconhecimento universal do valor moral das pessoas, Fraser chama
de “comprometimento oficial de reconhecimento”. Em outra concepgdo, a autora
identifica que a pratica de redistribui¢ao afirmativa tende a iniciar uma dimensao
estigmatizante, contradizendo seu comprometimento oficial com o universalismo.
Desta maneira, entende essa segunda dindmica como o efeito pratico de
reconhecimento da redistribuigdo afirmativa.

Para Fraser, a redistribuicdo afirmativa pode estigmatizar a desvantagem,
somando o insulto da falta de reconhecimento a injuria da privacdo. Ao contrario, a
redistribui¢do transformativa pode promover solidariedade e ajudar a rever algumas
formas de nado-reconhecimento. Assevera que os remédios transformativos para
redistribui¢ao tipicamente combinam programas universalistas de bem-estar social,
impostos progressivos, politicas macroecondmicas voltados para a criagdo de pleno
emprego, um setor publico grande, propriedade publica e/ou coletiva significativa e
tomada de decisdes democraticas sobre prioridades socioecondmicas basicas do
emprego. Portanto, sua tendéncia ¢ minar a diferenciagdo de classe.

A aplicagdo de remédios transformativos para problemas de injustigas
econdmicas reduz desigualdades sociais sem criar classes estigmatizadas de pessoas
vulneraveis, percebidas como beneficidrias de vantagens especiais. Seu efeito
imediato ¢ promover reciprocidade e solidariedade nas relagdes de reconhecimento.
Sendo assim, uma abordagem voltada para a revisao das injustigas redistributiva pode
ajudar a solucionar injusti¢as de reconhecimento. Se por um lado, na aplicagdo de

remédios afirmativos pode surgir como efeito perverso a promogao de diferenciagdo
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entre classes, por outro, na aplicacdo de remédios transformativos a tendéncia ¢
diminuir a diferenciagdo.

Fraser assume como melhor proposta para escapar ao dilema redistribuigao-
reconhecimento, o cruzamento entre solu¢des de reconhecimento e redistribui¢do de
cunho transformativos. Nesse interim, utiliza as coletividades ambivalentes como
paradigmatica dessa solugdo para escapar ao cendrio imposto pelas solugdes
afirmativas. Elenca concepgdes basicas da combinagdo entre socialismo e
desconstrugdo para reforcar sua proposta: primeiramente supde que seus argumentos
servem para qualquer tipo de coletividades ambivalentes. Dessa forma, afirma que
sua abordagem transformativa dupla deveria servir para um amplo numero de grupos
oprimidos. Em segundo lugar, destaca que o dilema redistribuigdo-reconhecimento
surge de forma endogena, dentro de uma unica coletividade e, também, de forma
exdgena, entre as coletividades cruzadas. Assim,

... qualquer um que seja gay e da classe trabalhadora enfrentara uma versao do dilema,
a despeito de classe ou sexualidade serem vistos como ambivalentes. E qualquer um
que seja mulher e negra o encontrara em uma forma aguda e de varias camadas
(Fraser, 2000, p. 281).

Nesse sentido, a melhor hipotese para reparar as injusticas econdmicas e
culturais € o projeto de transformar as estruturas profundas da economia politica e da
estrutura cultural e simbodlica de representacdo social em uma combinacdo que una
socialismo e desconstrugdo. Sendo assim, uma redistribuicdo transformativa para
reparar injustica racial na economia consiste em alguma forma de “anti-racismo”
socialista democratico ou “anti-racismo” social-democratico e, um reconhecimento
transformativo para reparar injusticas raciais na cultura consiste na desconstrugdo
“anti-racista” voltada para estruturar o eurocentrismo por meio da desestabilizacdo de
dicotomias raciais.

Para Fraser, os esfor¢os em reparar essas injusti¢as, por meio da combinacao do
estado de bem-estar liberal com o multiculturalismo dominante, estdo gerando efeitos

perversos. Portanto, o projeto de transformar as estruturas profundas da economia
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politica e da cultura parece ser a orientagdo programatica ampla para todas as atuais
lutas contra a injustiga, pois este ndo supde um "jogo de soma zero".’

Mesmo compreendendo que a defesa de uma politica de reconhecimento,
especialmente em sociedades como a brasileira, pode ser insuficiente para pensar
“cidadanizagdo”, acredito que seus pressupostos sdo importantes para este trabalho,
ndo soO para enfrentar a questdo da construcao e afirmac¢do da identidade racial negra,
mas também pela importancia que esta pode ter para se discutir questdes como:
qualifica¢do profissional, mérito académico e reconhecimento na esfera do trabalho,
bem como para discutir a implementacao de politicas de a¢ao afirmativa.

No entanto, trazer a reflexdo de Nancy Fraser para este trabalho importa para
manter presente que o reconhecimento de uma identidade subordinada nao implica,

necessariamente, resultados transformadores quanto as condigdes concretas da sua

afirmagdo no jogo politico (Nascimento 2003, p. 94).

7 "Jogo de soma zero" pertence a uma categoria especial da teoria dos jogos, efetuado por duas
pessoas, que determina como especifico resultado que o ganho de um ¢ a perda do outro. Este
pertence a categoria de jogos ndo cooperativos e, dessa forma, ndo abre espaco para qualquer
possibilidade de cooperagdo, pois o interesse de um participante é diametralmente oposto ao do outro.
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