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A
Do fator de desconto

Por hipétese, no modelo apresentado na segao [3] as demissoes sao
choques que ocorrem com probabilidade p a cada periodo. Dessa maneira,
a probabilidade de o trabalhador ser demitido exatamente no periodo t é
p(1—p)t.

O saldo das contas vinculadas, por sua vez, é corrigido a cada periodo
a taxa ¢. Como as verbas rescisérias que aqui consideramos — o resgate do
saldo e a multa — sao proporcionais ao saldo per se, aquelas também sao
remuneradas a mesma taxa. Dessa forma, se a demissao ocorrer em t, as
verbas rescisérias serao (1 + ¢)'! vezes a que prevalesceria inicialmente.

Finalmente, devemos considerar a taxa pela qual empregador e empre-
gado descontam esse pagamento futuro, respectivamente r e d. Acreditamos
ser relevante fazermos essa distingao pois, na realidade brasileira, em geral
empregados enfrentam taxas de juro mais altas (i.e. d > r). Ademais, pelo
sistema juridico brasileiro, as verbas rescisérias nao podem ser oferecidas
como colateral.

Logo, o valor presente esperado, para o empregador, do pagamento no

momento da demissao de uma unidade monetéria corrigida a taxa ¢, o,, é:

—~

1+q)
(1+7r)

(1+q)

oy =p+p(1—p)(1 +4) 1+7)

(1+7r)

Por sua vez,

+p ((1 —p) )2+- p ((1 —p)

~—~

(1-p)(1+q)
(1+47)

tratando-se, portanto, de uma progressao geométrica com razao entre

O0<g<r,0<p<l=0< <1

zero e um. Dessa maneira, podemos escrever:
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o p
0r = 1 — (=p)(+q)
(1+r)
p(1+7)

(I+7r)—1-=p)(1+q)

Finalmente,

0<qg<r0<p<l=oplr—q <(—q
=p+pr—q¢<l—-1+p+r—g
=p+pr<l4+r—14+p—q+pq
=pl+r)<(l+r)—(1-p)(1+¢q)
=0<9,<1

Analogamente construimos d4, a saber:

p(1+d)
(I+d)—(1-p)(1+gq)

5q =

r<d=—1+d) <—-(1+r)
= —(1+d)(1-p)(1+q) <—-(1+7)(1-p)(1+q)

= -(1+d1-pA+q+A+d)(1+7r)<—-1+r) A1 =p)(1+q)+(1+7)(1+d)

A+r)-(1-p+qg (1+d)-(1-p{I+9g)
(1+47) (1+4d)
(1+4d) _ (1+7r)
I+d)-(1-p(l+qg) (A+7r)—(1-p)(1+q)
=0< 04 <0,

=

36
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B
Derivadas

Neste apéndice, calculamos e mostramos as derivadas, utilizadas nos
resultados do Capitulo [3]

— Derivadas dos fatores de desconto 9, e d; com relagao aos parametros

q,p, red:

06, _ p(1 —p)(1+7)
9  ((1+r)—(1-p)(1+q)°
_ 9 _ p(1 —p)(1+d) -0
9 ((1+d)—(1-p)(1+q)
857“ _ (1+T)(T—Q)
O ((L+r)—(1-p)(1+q)°
N 004 _ (1+d)(r —q)

I (L+d)—(1-p)(1+q)°

05, —pd-p)ltqe) _,
Or  ((L47)—(1—p)(1+q))*
_ 9 _ —p(1 —p)(1+q) <0

od — ((1+d)~(1-p)(1+4q)’

Definicao B.1 F, = (1 — 7+ ¢(1 +m)dyq) = Y; = w, Fy

Dessa maneira, pela Lei de Leibniz, para obtermos a derivada dos
rendimentos totais do trabalhador em determinado periodo ¢ com
relagao a uma variavel x, utilizaremos a seguinte decomposi¢ao:

3Y; 8wt 8Ft

= LR+ w ot

or  Ox ox
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— Derivadas com relagao ao produto marginal, PM g;:

8wt 1
= >0
OPMg, 1460+ ¢+¢(g+m)d,
oF
OPMg,
oY, _ 1—7+o(1l+m)iy -0

=
OPMg, 1460+ ¢+¢(g+m)d,

— Derivadas com relacao a aliquota dos tributos incidentes sobre a folha

de pagamentos, 6:

Owy —PMg, 0
00 (1+ 60+ ¢+ p(g+m)d,)? <
OF,

= =

Y, 1 =7+ ¢(1+m)iy

Yt _pM

L+ 04+ ¢+ o(g+m)d,)?
— Derivadas com relacao a aliquota do imposto de renda, 7:

8wt

— =0
or
OF;
i a——
or
Y, 1

= —L = _PMg, <0
or 1+0+ ¢+ p(g+m)d,

— Derivadas com relagao a multa g sobre o saldo da conta vinculada

incidente no caso de demissao sem justa causa e destinada ao governo:

a'wt ()067"
—=_PM <0
g gt(l + 0+ o+ p(g+m)o,)?
OF,
g "
Y, @0, (1 — 7+ (1 +m)dy)

= 0 = <0
g gt(l +0+ o+ p(g+m)o,)?

— Derivadas com relagao a multa m sobre o saldo da conta vinculada

incidente no caso de demissao sem justa causa e destinada ao traba-
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lhador:
8wt

om
OF,
om
oY,

= om

= pPMg,
= pPMg;

= pPMag;

—PMgt

©O,
(I1+60+ ¢+ p(g+m)d,)?

<0

0 (1 =7+ o(1 + m)da)

+ PM
(1+0+ ¢+ (g +m)d, ) gt

Sa(1+0+ ¢+ p(g+m)d.) —6.(1 —7+ p(1+m)dg)

1404+ ¢+ ¢(g+m)

(1+60+ ¢+ p(g+m)d,)?
da(1+ 0 + ¢ +pgdy) — 0-(1 — 7 + pda)
(1404 ¢+ p(g+m)d,)?
6a0rp(g+ 0, = 1)+ 84(1+6) +6,(1—7)
(1+60+ ¢+ p(g+m)d,)?

— Derivadas com relacao a aliquota de depdsitos mensais nas contas

vinculadas, ¢:

Jwy 1+ (g +m)o,

- _PM
9o AT 0+ 0+ 0lg+m)s,)?
OF;
oY, (1+ (g+m)d,) (1 — 7+ o(1 +m)dq)
—t_— _pM
= D gt (1+0+ ¢+ p(g+m)d,)?
—|—PMgt (1 +m)6d

1+0+ ¢+ p(g+m)o,
da(l+m)1+0)— (1 —7)(1+ (g+m)d,)
(1+60+ ¢+ p(g+m)d,)?

= PMgy,

ﬁ%>O<:>5d(1+m)(1+9)>(1—7)(1+(9+m)5r)

ot

da(1+m) 1—7
>
1+6,(g4+m)  1+86

— Derivadas com relacao ao fator de desconto do trabalhador, d4:

3wt

95, "

OF,

(1

25, e(l1+m)>0

oY, o(1+m)

= PMG,

= — >0
09, 1+0+ ¢+ p(g+m)d,

5 Ly
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— Derivadas com relacao ao fator de desconto do empregador, 6,

Ow; w(g+m)
—_PM
96, T T 0+ 0+ 9lg+m)s,)?
OF,
96, 0
) o(g+m)(1 =7+ @(1+m)da)
= _—=—-PM <0
96, A0+ 0+ olg +m)d,)2

— Derivadas com relacao a taxa de juros do trabalhador, d:

owy
WZO
%Z@(Hm)%
_ - —p(1 —p)(1+q)
= ) A=+ o)
oy, _ - —p(1 —p)(1+q)
= T S g)

— Derivadas com relacao a taxa de juros do empregador, r:

owy ©(g+m) 09,

—t— _ PM -

or HAF 0+ o+ olg+mp,)2or
__p ©(g +m) —p(1 —=p)(1+q)
= - ¢

(1404 ¢+ e(g+m)s)? ((1+7)— (1—p)(1+q))?

—w (g +m) (1l p)(1+q)
= t(1+9+80+90(g+m)5r> (((1+r)—(1_p)(1+q))2) >0

oh

or

o, _ p(g+m)
iﬁ_wt(l_}_ﬁ—f—@_}_@(g_{_m)&‘) X

p(L —p)(1+q) . -
- (((1—|—r)—(1—p)(1+q))2)(1 + o(14+m)dg)

Y,

= — >0

or
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— Derivadas com relagao a taxa ¢ de remuneracao das contas-vinculadas:

Ow, Cw o(g+m) 99,
d¢ 1+ 0+ ¢+ p(g+m)d, dq
_ ©(g +m) p(1—p)(1+47)
_wt D) <
L+0+o+e(g+m)d (1+7)— (1—p)(1+q))
OF; ¥

0 90(1+m)a—q

p(1 —p)(1+d)
(1+d)— (1—p)(1+q))
p(1—p)(1+d) B
(14d) = (1—p)(1+q)*
p(g+m) p(l —p)(1+r)
T+ 0+ o+ wlg+m)o, (1+7) — (1 —p)(1+4q)
:wt( (1 +m)p(1l—p)(1+d) )_
(14d) = (1=p)(1+q)°
o, ( (1 =7+ @1 +m)da)p(g +m)p(l —p)(1 +r) >
(1+0+9+e(g+m)s) (1+7)— (1 =p)(1+q))°

=p(l+m) > 0

Y,
= oY = wip(l +m)
dq

— (1 =7+ p(l+m)i;)w

— Derivadas com relacao a probabilidade p de demissao a cada periodo:

ow, w(g+m) 00,
9 T 0+ o+ (g +m)o, dp
—w (g +m) (L+7)(r—q)
T+ 0+ o+ olg+m)d, (1+7) - (1-p)(1+4q)
% :<p(1+m)%
op op

(1+d)— (1-p)(1+4q)°
954 ©(g+m) 96, >

oy, ) o, .
op  14+60+¢+p(g+m)d,. dp !

= — =W <(1+m)
Ip
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