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Lugar do Trabalho no Processo de Valorizacdo do Capital
na Contemporaneidade: Contexto Historico

Para refletirmos a Reforma Trabalhista e Sindical em questdo, é
necessario que a compreendamos, levando em conta as determinacdes
histéricas e a natureza da dindmica capitalista em curso, a comecar dos pilares
tedricos que instrumentalizam a analise das mudancas forjadas no mundo do
trabalho. O que se pretende € propor explicacBes estruturais mais profundas que
envolvem, de modo particular, a discussdo sobre essas reformas, para tornar
explicitas suas contradicGes e perceber a face oculta do discurso oficial no que
tange as suas implicacdes para os trabalhadores. De modo critico, pretendemos
trabalhar com um eixo de andlise distinto da proposta do empresariado e do
governo. Em face disso, se a reforma é necesséria, podemos mostrar 0s rumos
que ela pode ter a partir do conhecimento das medidas legais que estdo
colocadas e discutidas em outros capitulos desta tese. Também podemos
mostrar como tais reformas, contraditoriamente, obedecem a uma exigéncia
histérica dos trabalhadores e respondem a interesses do mercado globalizado.

Comecamos uma discussdo sobre como o trabalho se tornou um valor
central no mundo moderno e o emprego, a forma basica de insercdo nessa
sociedade. O capitalismo, como modo de producao destinado a gerar uma forma
de sobrevivéncia, produziu a valorizacdo mistificada da atividade de trabalho e a
colocou a servico dele. Embora o capitalismo tivesse como caracteristica central
possuir relacbes produtivas pautadas no “trabalho assalariado”, ele passou por
diversas fases hegemonicas ao longo do seu desenvolvimento: inicialmente, o
capitalismo comercial que ocorre na Europa, com a manufatura e as formas
feudais de producéo, calcadas no trabalho servil; depois, a partir do século XVIII,
na Inglaterra, entra em cena o0 capitalismo industrial, em que o sistema
econdmico se desprende da dependéncia pessoal, herdada do periodo feudal, e
vai atingindo a sua forma tipica do “trabalho livre”.*’

E a partir dessa etapa do capitalismo industrial hegeménico até a segunda
metade do século XX que as grandes teorizacdes acerca da categoria trabalho

vao ser elaboradas. O trabalho nessa forma de tratar o problema da produgéo

¥ “Trabalho livre” indica a forma pela qual o produtor tem salario sem que haja dependéncia
pessoal e direta com seu patrdo. O valor “liberdade”, quando surge no ideario burgués, mais
tarde agregado pelas revolugBes burguesas, estava incorporado as necessidades de livre
comércio e livre producdo do que com uma preocupacdo com o Estatuto pessoal dos
trabalhadores, camponeses e artesdos (BOTTOMORE, 2001).
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faz referéncia ao conceito de valor, que é tratado por Adam Smith, David
Ricardo, Karl Marx e John Locke.

Marx refletiu que, por meio do trabalho, o homem se relaciona com a
natureza, transformando, fazendo e refazendo o proprio ser. Com muita
pertinéncia, ele também expbs 0s nexos entre o0 modo de produc¢do feudal no
inicio do capitalismo, a liberacdo de mao-de-obra do campo e sua incorporacao
pelas poucas industrias e a promulgacédo de leis cruéis para serem aplicadas
aqueles trabalhadores expulsos da terra. Foi além na sua critica a Economia
Politica, em que, para ele, trabalho e valor implicam-se, no sentido de que
trabalho € a chave para compreender a produgéo do valor, podendo até mesmo
ser quantificado: quanto mais horas de trabalho, mais valor havera. Dai a nocao
de trabalho abstrato presente no pensamento de Marx, segundo a qual se pode
reconhecer a presenca do trabalho em todas as mercadorias e como substancia
comum de toda atividade produtiva. Essas reflexdes vao dar origem a nogéo de
trabalho que fundamenta os direitos trabalhistas.

Nesse contexto, o trabalho possibilitou tanto o acamulo de riquezas como
a organizacao dos trabalhadores e a conquista de varios direitos sociais. Essa
fase coincide com a fase histdrica, na qual ha reivindicagbes de trabalhadores
por uma legislacdo social, inclusive com o aparecimento da Consolidacdo das
Leis de Trabalho (CLT) no Brasil. Nessa fase do capitalismo, € importante
destacar que se concebe a noc¢do de trabalho (trabalho assalariado) que esta
situada na legislacao brasileira.

A medida que o capitalismo industrial vai progressivamente dando lugar a
um capitalismo financeiro como conseqiéncia desse processo, emerge a
discussdo que se convencionou chamar de “fim do trabalho” e propde que a
relacdo entre trabalho e valor se altere nesse novo cenario do capitalismo.
Defende o trabalho — e a producéo de valor — ligado a producao e reproducéo de
subjetividades em que a producdo do valor seja baseada na inovacdo, na
comunicagdo e na improvisagdo continua, no trabalho de producdo em si — “[...]
trabalhar é produzir-se [...]" (GORZ; AZZAN JR., 2005). Nessa perspectiva,
consideramos que convém sinalizar essa discussao, mas sem aprofundar suas
teses, pois a tendéncia que nos interessa interrogar é de origem neoliberal,
também chamada de flexibilizagdo/desregulamentagdo. Nao h& duvida de que
essa tendéncia provoca grandes transtornos no ambito dos direitos sociais, seja
na forma de supresséo de direitos, seja na legitimacao do trabalho desprotegido,
criando ocupacdes precérias de maneira a atenuar e mascarar os conflitos

decorrentes da contradicdo capital-trabalho e provocando o que chamamos de
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(des)ajuste social. Tais posi¢cbes trazem consequéncia para o entendimento
sobre o trabalho como categoria socioldgica e juridica, e o reconhecimento
dessa nova fase faz que as formas de regulamentar o trabalho — e protegé-lo
como valor central — passem por uma significativa mudanca.

Desse ponto em diante, observa-se que ha uma correlacdo entre o modo
como se constitui a regulacdo do trabalho assalariado em determinada fase do
capitalismo brasileiro e a sua estrutura juridica (a CLT) e 0 modo como esse
mesmo trabalho assalariado se da no capitalismo globalizado e financeiro.
Assim, ha uma pressao por uma nova traducéo juridica dessa regulacéo e entra
a discussdo da “Reforma Trabalhista e Sindical” voltada para a
flexibilizacdo/desregulamentacdo dos direitos do trabalho. Em outras palavras, o
modo como 0 capitalismo se organiza e, dentro dele, como se manifesta e se
transforma a vital categoria do trabalho implica uma profunda variagdo no modo
como a regulagdo social pretende, em termos juridicos, traduzir a protecao social
dos trabalhadores.

Em vista disso, o contexto da pesquisa exigiu abrangente estudo voltado
para as transformag¢des mais profundas no capitalismo e, conseqiientemente, o
entendimento da categoria trabalho no capitalismo industrial e, nessa nova etapa
da producdo, para situar as razdes e fazer a discussdo mais especifica da
“Reforma e Trabalhista Sindical” no Brasil e suas conseqiéncias para o
trabalhador. Esses fundamentos nos ajudam a entender a dimensao sociologica,
econdmica e juridica (direito a ser protegido) da categoria trabalho e, sobretudo,
as implicacdes, os efeitos, as consequiéncias da racionalidade produtiva sobre o

trabalho.

2.1
A Centralidade do Trabalho em Marx

Neste item, pretendemos retomar o entendimento do Trabalho como
categoria central de andlise da teoria social de Marx e sua transformag&o no
capitalismo, em que o trabalho esta associado a idéia de emprego e salério, hoje
em crise.

A sociedade do capital foi a primeira que permitiu uma visdo menos turva
dessa centralidade do trabalho. A apropriacdo teérica dessa centralidade foi
favorecida em virtude da transparéncia assumida pelas atividades econbmicas

no capitalismo: nas sociedades pré-capitalistas, as atividades produtivas e


DBD
PUC-Rio - Certificação Digital Nº 0410362/CA


PUC-RIo - Certificagdo Digital N° 0410362/CA

40

reprodutivas combinavam-se de maneira diferente e eram fun¢des de um todo
de dificil analise. Em outras palavras, os poderes religioso, politico e militar
eram, em geral, exercidos pelas mesmas personagens que detinham o poder
econdmico (escravismo e feudalismo). Tudo isso emperrava 0 processo de
observacdo, mais ou menos “puro”, das caracteristicas hoje chamadas de
econbmicas (MANDEL, 1982).

Em compensacédo, o questionamento e a contestacdo atual dessa mesma
centralidade do trabalho provocaram um notavel aprofundamento das reflexdes
tedricas sobre o tema. Nunca se produziram tantos estudos sobre a forca de
trabalho assalariada. Varios autores foram conduzidos a pensar que o trabalho
moderno tivesse perdido sua prerrogativa de fonte exclusiva da producéo de
riqueza social e de socializa¢do. Se a essa perda de espaco do classico sistema
de assalariamento acrescentarmos a generalizacdo de inimeras formas de
trabalho néo tipicamente salariais e ndo protegidas, tais como a difusédo
incontrolada de pequenos empresarios, de trabalhadores por conta propria e a
“informalizacdo” das proprias atividades consideradas como tipicamente
salariais, ndo sera dificil compreender o interesse crescente pelo Trabalho como
objeto privilegiado (e urgente) de reflexéo.

Para as formulagbes teoricas da teoria do valor e da centralidade do
trabalho nos autores pré-marxistas, a categoria trabalho €& vista como
fundamental para a criagdo da riqueza. Tendo acompanhado o homem pela sua
existéncia, o trabalho se transformou por meio dos diversos modos de producdo
que se sucederam com modificacbes tanto nas for¢as produtivas como nas
relacdes sociais de producdo. Inicialmente, o trabalho aparece no modo de
producdo comunal primitivo, baseado na cooperacdo simples dos homens e
mulheres, conhecendo apenas a divisdo por sexo e idade; a distribuicdo e o
consumo eram coletivos. Ja no modo de producdo escravista, continua
prevalecendo a cooperagdo simples, mas a sociedade se encontra dividida em
classes sociais. H4 uma diferenca entre quem produz (classe dos escravos) e
quem se apropria da maior parcela do que é produzido (classe dos proprietarios
dos escravos).

No modo de producéo feudal, ha duas classes principais: 0s proprietarios
de terra e os servos. A coergdo sobre o trabalho ainda prevalece no setor rural e,
no urbano, prevalece o aumento da producdo de produtos artesanais, uma
relacdo do tipo paternal que, mesmo ndo tendo um caréater de plena exploragéo,
apresenta caracteristicas do que seria 0 modo de producio capitalista. E do

desenvolvimento do mercantilismo e principalmente do surgimento da Economia
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Politica classica que a teoria do valor-trabalho passa a tomar forma. John Locke
(1983) discutiu a origem do Estado burgués e, como jusnaturalista, concluiu que
existia um estado de natureza e um estado de guerra. Nesse estado de
natureza, em que nao existia nenhuma forma de Estado, a sociedade seria
regida pelas leis da razdo, o que possibilitava ao individuo apropriar-se de tudo
que fosse obtido com o seu trabalho. Para Locke (1983), é o trabalho que
determina a propriedade de cada um e o Estado assume a funcdo de manter a
propriedade nas maos de seus possuidores. Este argumento torna-se uma
justificativa para a existéncia da riqueza de um lado e da pobreza de outro, como
também se justifica a afirmativa de que os mais afortunados sdo 0s que mais
trabalham e os pobres se encontram nessa condicdo por ndo terem se
empenhado no trabalho.

E oportuno explicitar como 0s economistas classicos teorizaram a
categoria trabalho, pois, sem essa mediacdo explicativa, torna-se mais dificil
entender a critica de Marx. Além disso, esse pensamento se constitui hoje num
pressuposto a versdo da ideologia neoliberal. Trata-se de um estudo que
exerceu uma critica, mesmo parcialmente, a forma alienante com que aparece a
riqueza capitalista. Smith e Ricardo, expoentes maiores, partindo da aparéncia
imediata das diferentes formas de riqueza (salario, lucro, renda, terra e juro),
fixas e independentes entre si, descobrem que todas essas formas tém unica
fonte: o trabalho como substancia de valor.*®

Com a ascensao do pensamento econémico classico em 1776, na obra A
Riqueza das NacGes, de Adam Smith, o trabalho passa a ser concebido como
origem da riqueza. Inicialmente, em uma economia pré-capitalista, Smith
considera que a riqueza estaria identificada com os valores de uso. Em uma

sociedade capitalista, hA uma expansdo do universo da riqgueza que, além de

18 «A economia classica procura, pela analise, reduzir as diferentes formas de riqueza fixas e

estranhas entre si a unidade intrinseca delas, despoja-las da configuragdo em que existem lado a
lado, independentemente uma das outras; quer apreender a conexao interna que se contrapde a
diversidade das formas da aparéncia. Por isso [...] reduziu a forma Unica do lucro todas as
formas de renda (revenue) e todas as figuras independentes que constituem os titulos sob os
guais os ndo-trabalhadores participam do valor da mercadoria. E o lucro se reduz a mais-valia,
uma vez que o valor da mercadoria na mercadoria inteira se reduz a trabalho [...]. Nessa analise,
a economia classica se contradiz em certos pontos com freqiiéncia de maneira direta, sem elos
intermediarios, tenta empreender essa reducdo e demonstrar que as diferentes formas tém a
mesma fonte. Mas isso € conseqliéncia necessaria do método analitico com que a critica e a
compreensao tém de iniciar-se. A economia classica ndo tem interesse em analisar as diferentes
formas, mas em converté-las, pela andlise, a unidade delas, pois parte dessa forma como
pressuposto dado. Mas a analise é o requisito indispenséavel para se revelar a génese e para se
compreender o processo real de formacgéo das diferentes fases. Por fim, a economia classica &
falha e carente ao conceber a forma basica do capital — a producéo destinada a se apropriar de
trabalho alheio — ndo como forma histérica e sim como forma natural da producéo social, e sua
andlise abre caminho para que se destrua essa concep¢édo” (MARX, 1982b, p. 1538).
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identificar-se com os valores de uso, encontraria, no trabalho comandado pela
medida de valor, a fonte da riqueza produzida.*®

O que Smith (1983) certamente considerava como revolucionério em sua
obra era esse novo lugar concebido para o trabalho e para o individuo na
regulacdo social: cada um contribuiria para a organizacdo social sem a
necessidade de instancia social reguladora (Estado), a ndo ser o préprio
mercado. O automatismo das leis faria o resto. Para Smith, se o trabalho fosse
uma necessidade para 0 homem produzir suas condi¢cdes materiais de vida, ndo
seria nenhuma novidade, mas o seria se o trabalho fosse apresentado como a
fonte da riqueza:

A descoberta da necessidade do trabalho certamente ndo data do século XVIIL.
Tem suas raizes na maldicdo biblica, e a condenacdo da ociosidade é uma
constante de toda a pregacdo religiosa e moral, pelo menos para 0s que
dependem deste tipo de trabalho, que literalmente ‘faz suar’ — ‘ganharas teu pao
com o suor de teu rosto’ — o trabalho manual. E a isencdo de que gozam as
ordens dominantes, longe de refutar a obrigagdo do trabalho, reforca sua
necessidade. A isen¢éo do trabalho manual é o privilégio por exceléncia, ao passo
gue, ao contrdrio, a obrigacdo do trabalho é a Unica maneira pela qual podem
pagar sua divida social todos os que ndo possuem nada além da forca de seus
bracos. Mas o fato de ser a lei ineludivel para o povo ndo significa que o trabalho
seja a origem da riqueza. E antes, até o periodo moderno, a contraopartida do fato
de encontrar-se fora da ordem da riqueza (CASTEL, 1998, p. 226).”

Smith (1983) ndo tinha davida das relagbes entre o comprador e o
possuidor da forca de trabalho, uma vez que os compradores detinham os meios
para empregar a forca de trabalho. Nessa época, surge a idéia fundamental de
que as relagdes que se estabelecem entre comprador e vendedor da forca de
trabalho se dao entre iguais. As relagdes entre vendedores e compradores, seja
porque os capitalistas podiam aliar-se para definir o preco dessa mercadoria,
seja porque eles possuiam os meios de trabalho para empregar, mostram que
tais relacdes ndo se estabeleciam entre iguais. S&o relagbes em que reinam a
“liberdade” (esse processo se coloca hoje como “liberdade de empreender”) e a
“igualdade”, que traduzem uma expressao juridica que Marx chama de “ilusao

7

juridica” do contrato. Aqui € importante assinalar que o contrato individual,

!9 portanto o valor de qualquer mercadoria, para a pessoa que a possui, mas nao tenciona uséa-la
ou consumi-la ela prépria, sendo troca-la por outros bens, é igual & quantidade de trabalho que
essa mercadoria lhe d& condigbes de comprar ou comandar. Conseqiientemente, o trabalho é a
medida real do valor de troca de todas as mercadorias (Smith, 1983, p. 63).

20 Cconcordo com Behring (2002, p. 47) quando afirma que em Castel se tem um estudo histérico-
tedrico denso e que ndo se afasta da referéncia ao trabalho e a sociedade salarial, para
caracterizar a quest&o social. No entanto, ele ndo coloca o surgimento do capitalismo como um
dado que indica uma ruptura no continuum de problemas sociais. Apesar dessa e de outras
restricdes, € uma obra importante e traz avangos no conhecimento das mudangas produzidas no
ambito da reestruturacéo produtiva. Essa é a raz&o por que ele sera citado neste trabalho.
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historicamente, foi uma forma de delimitacdo do direito do trabalho aos
assalariados, em que os sujeitos colocam seu trabalho a disposi¢cdo do outro,
além de materializar a forma juridica do trabalho subordinado (ou assalariado).
Marx chama a atencdo para o foco dessa integracdo, mostrando que, nessas
relacdes de individuos, formalmente livres e iguais:

A Unica forca que os junta e os relaciona é a do proveito proprio, da vantagem
individual, dos interesses privados. E justamente por cada um soO cuidar de si
mesmo, ndo cuidando ninguém dos outros, realizam todos, em virtude de uma
harmonia preestabelecida das coisas, ou sob os auspicios de uma providéncia
onisciente, apenas as obras de proveito reciproco, e nao de utilidade comum, de
interesse geral (MARX, 1982a, p. 197).

Marx analisa a posicao de Ricardo que estabeleceu as bases tedricas para
a compreensdo adequada do valor e constatou que o valor € determinado pelo
tempo de trabalho socialmente necessario a produgcdo. Em resumo, Marx conclui
que Smith e Ricardo ndo conseguiram explicar a contradicdo (da mais-valia)
existente com relagcéo ao valor do trabalho; ambos ndo entenderam a natureza
da troca entre capital e trabalho, tampouco explicaram o dominio do trabalho
alheio. Para esses autores, 0 lucro ndo é fonte da exploracdo. E desse lugar que
Marx parte para demonstrar a teoria do valor e a centralidade da categoria
trabalho.

Quanto a proibicAo das corporacdes, da organizacdo social e do
aparecimento do individuo sobre a cena publica também ha uma grande ruptura
com valores existentes. Até entdo, viver significava pertencer a uma corporacao
ou a uma ordem gue acompanhava cada um do ber¢co ao tumulo, fornecendo-lhe
as referéncias basicas de sua existéncia. Dai comeca a surgir o que Castel
(1998, p. 306) chama de medo da dissociacdo social: “Sentimento que a
Revolucédo, em certo sentido, conseguiu bastante bem que fosse partilhado de
modo geral e que, ao abolir todos 0s organismos intermediarios, deixou um vazio
perigoso entre o Estado e os individuos atomizados [...]".

Para preencher esse vazio, nada melhor que o trabalho como grande
regulador social. Regulador econdmico que, em sua pureza, dispensava
qualquer instancia politica de regulagéo.

A troca aparece como o centro da sociedade smithiana e o trabalho como sua
condi¢do. Tudo se passa como se o trabalho fosse a razéo da nova sociedade. [...]
Tudo se passa como se 0 elo social se construisse gracas a venda desta
substancia individual que é o esfor¢o. O trabalho é sem ddvida a nova relagéo
social que estrutura a sociedade. Nesta medida, e enquanto trabalho que pode ser
mercantilizado permitindo a troca de mercadorias, ele responde a uma

necessidade e constitui uma solugéo (MEDA, 1995, p. 73).

Marx era um critico profundo da auto-regulacao pelo mercado e igualmente

um critico do primado da economia em detrimento de uma regulacéo politica da
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vida social. No entanto, ele herda de Smith a idéia de centralidade do trabalho,
embora Ihe faga uma critica contundente.

E importante destacar que Marx também critica a contribuicdo de Hegel a
varios aspectos relativos a sua concepcéo de trabalho, o que mostra que ele
também foi um produto da sua época e herda a idéia de centralidade do
trabalho. A constatacdo da consisténcia da sua critica ao trabalho alienado no
capitalismo nao elimina em Marx o fato de o trabalho continuar sendo o grande
mediador social de uma forma dialética: a) considerado como dimensao
ontolégica, elemento definidor da esséncia da humanidade e, assim, entendido
como atividade natural das pessoas — constituindo-se em suporte do vinculo
social —, o trabalho é a forma fundamental de o homem se realizar e se exprimir
pela sua obra e contribuir para a legitimac&o dessa nova sociedade, fundada no
trabalho e na producéo; b) o trabalho no capitalismo é tido por trabalho alienado:
consiste apenas em esforgo, repeticdo, disciplina, como exploracdo e cargo
penoso, inerente ao reino da necessidade e da subordinagéo, que retira dos
seres humanos o livre exercicio da cidadania e gera uma massa de excluidos.

Assim, para esse autor, a esséncia do homem é o trabalho, ele ndo pode
existir de outra maneira que ndo seja trabalhando. Lamentavelmente, a divisdo
da sociedade em classes converte o trabalho em forma de dominagdo. Nas
sociedades de classes pré-capitalistas, a divisdo entre trabalho necessério e
trabalho excedente ndo se expressava por meio do trabalho abstrato e da
fetichizac&o das rela¢des sociais. Se ndo, vejamos:

A forma diretamente social do trabalho € aqui a forma concreta do trabalho, sua
particularidade, e ndo sua generalidade abstrata, como ocorre com a producéo de
mercadorias. A corvéia, como o trabalho que produz mercadorias, mede-se pelo
tempo, mas cada servo sabe que quantidade de sua for¢ca pessoal de trabalho
despende no servigo do senhor. O dizimo pago ao cura é mais palpavel que sua
béncdo. No regime feudal, sejam quais forem o0s papéis que o0s homens
desempenham, ao se confrontarem, as relacfes sociais entre as pessoas ha
realizacdo de seus trabalhos revelam-se como suas préprias relacdes pessoais,
nao se dissimulando em rela¢cBes entre coisas, entre produtos do trabalho (MARX,
1982a, p. 86).

Outro aspecto da critica de Marx, quando trata da maquinaria da grande
indastria, diz respeito a subordinagdo dos homens no capitalismo. Mesmo assim,
ele ndo deixa de considerar o grande aumento de produtividade que seu uso
permitia.  como uma transformacdo revolucionaria, expressdo entdo da
modernidade e condicdo necessaria para qualquer projeto de socialismo que
nao fosse utdpico ou romantico.

Impulsionado pela necessidade de sobrevivéncia e baseado nas forgas

produtivas herdadas das geracdes anteriores, mas por meio do préprio ato de
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trabalhar, o homem amplia e aprofunda, com maior ou menor rapidez, o
conhecimento e, por intermédio disso, faz avancar as for¢cas produtivas.

[...] em cada fase da historia encontra-se um resultado material, uma soma de
forcas produtivas, uma relagcdo com a natureza e entre os individuos gerada
historicamente, que cada geracdo herda da que a precede, uma massa de forcas
produtivas, capitais e circunstancias, que, por um lado é efetivamente modificada
pela nova gerac¢do, mas que, por outro lado lhe dita suas préoprias condigbes de
vida e lhe confere um desenvolvimento determinado, em carater especial que
portanto as circunstancias fazem os seres humanos tanto quanto os seres
humanos fazem as circunstancias [...] (MARX, 1985, p. 36-38).

Para Marx, o que é o trabalho? Sinteticamente, eis 0 seu enunciado: O
trabalho é condicao para a humanizacdo do homem. “Antes de tudo, o trabalho é
um processo entre 0 homem e a natureza, processo em que o ser humano, com
sua prépria acdo, impulsiona, regula e controla seu intercambio material com a
natureza [...]" (MARX, 1980a, p. 202). Marx e Engels (1984) escrevem que 0s
seres humanos se distinguem dos animais ndo porque sejam dotados de
consciéncia (animais racionais) nem porque sejam naturalmente sociaveis e
politicos (animais politicos), mas porque sao capazes de produzir as condi¢cdes
de sua existéncia material e intelectual. Os seres humanos sdo produtores: sdo o
que produzem e sdo como produzem. A producdo das condicbes materiais e
intelectuais da existéncia ndo é escolhida livremente pelos seres humanos, mas
estd dada objetivamente, independentemente de nossa vontade. Eis por que
Marx diz que os homens fazem a prépria histéria, mas ndo a fazem em
condicbes escolhidas por eles quando sao historicamente determinados pelas
condicbes em que produzem sua vida, pois “[...] ndo é a consciéncia que
determina o ser, ao contrario, é o ser que determina a consciéncia [...]" (MARX,
19824, p. 231).

No entanto ele expde a versdo da Economia Politica Classica e do Estado
Liberal, em sua analise da origem da riqueza. Marx afirma que, pela primeira vez
na historia, surge uma forma de propriedade privada capaz de aumentar e
desenvolver o capitalismo. Para o autor, os trabalhadores poderdo perguntar de
onde vem essa capacidade espantosa de crescimento do capital. A resposta da
ideologia burguesa € que esse aumento vem do comércio, cujos lucros sdo
investidos na producdo. Marx explica que o lucro ndo vem da comercializagéo
dos produtos para o consumo, mas nasce da propria esfera da producéo, isto €,
resulta da divisdo social do trabalho e do tempo socialmente necessario para
produzir alguma coisa. Quem produz sdo os trabalhadores assalariados que
vendem sua for¢ca de trabalho aos proprietarios dos meios de produgcdo como

uma mercadoria através de um contrato de trabalho que pressupde que as
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partes contratantes sejam livres e iguais, mas numa relacdo de dominacdo
politica — liberdade de trabalho com uma relacédo de dependéncia.

Essa versdo € a maior fonte de inspiragcéo da legislacdo trabalhista. Ainda
gque essa ideologia refutasse a necessidade de qualquer legislacdo trabalhista,
teve de admitir a participacdo do Estado na institucionalizacdo do mercado de
trabalho, cujo objetivo foi regular a compulsdo do trabalho. Aquela legislacédo
punia o trabalhador contra o desemprego, sempre considerado como voluntario,
e obrigava-o a aceitar qualquer salario e emprego (POLANYI, 1980, p. 99;
SOARES, 2000, p. 106).

Somente com Marx é que a analise do trabalho vai extrapolar o aspecto
natural e puramente econémico, ganhando contetdo histérico e social. Nessa
abordagem, o trabalho tem significados politicos, psicolégicos e culturais que
possibilitam um amplo entendimento das formas de garantia do trabalho como
manifestacdo do direito. Ele vai mais longe, em a Contribuicdo a Critica da
Economia Politica, ele chega a afirmar que o trabalho é condicdo de
humanizacéo: “[...] a historia dita universal nada mais € que a geracdo do
homem pelo trabalho humano, nada mais que o vir a ser da natureza pelo
homem [...]” (MARX, apud MEDA, 1995, p. 102). Como observa Méda (1995, p.
102), essas afirmagbes devem ser tomadas, em sua literalidade, como uma
verdadeira identidade. Portanto, para Marx, “[...] a esséncia do homem é o
trabalho. O homem néo pode existir de outra maneira que néo seja trabalhando
[...]". Foi devido ao trabalho que o homem deixou de ser subordinado as leis da
natureza. Ao romper com essas leis, busca distanciar-se dos outros animais,
criando as proprias leis e passando de pélo dominado a dominador da natureza
as proprias leis.

O trabalho em Marx é sempre atividade coletiva, seu sujeito nunca é
isolado, insere-se num conjunto. Enfim, o trabalho € muito mais que relacdo
sociedade/natureza, € um metabolismo da prépria sociedade, afetando o seu
sujeito e sua organizacdo. Ha uma categoria tedrica mais abrangente — praxis.
Isso significa que, para além dos objetivos primarios (como alimentar-se),
constituidos pelo trabalho, o “ser social” se projeta em outras objetivacdes ideais,

como a ciéncia, a filosofia e a arte. A praxis revela o homem como ser criativo,

21 J4 nos Manuscritos Econdmico-Filoséficos, Marx discutia as diferencas entre os homens e os
outros animais, no que se refere as suas relagbes com o trabalho e sua interacdo com a
natureza. “O animal identifica-se imediatamente com a sua atividade vital. N&o se distingue dela.
E a sua propria atividade. Mas o homem faz da atividade vital o objeto da vontade e da
consciéncia. Possui uma atividade vital consciente. Ele ndo é uma determinacéo com a qual ele
imediatamente coincide. A atividade vital consciente distingue o homem da atividade vital dos
animais” (MARX, 1993, p. 164).
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mas convém considerar que a praxis nao resulta apenas no trabalho produtivo e
criativo. Em determinadas condi¢bes historico-sociais, os produtos do trabalho
passam a subordinar os homens com um poder que lhes € superior.

Essa inversdo caracteriza alienacao, prépria das sociedades em que séao
vigentes a divisdo de trabalho e a propriedade privada dos meios de producédo. A

n22

nocdo de “dependéncia™” entre patrdo e empregado, 0 que para Marx diz

respeito & subsuncdo do trabalho ao capital, aparece para dar resposta a
questdo social, introduzindo uma legislacdo protetora (legislacdo trabalhista)
para os trabalhadores em face das precérias e indignas condi¢des de trabalho.
Ela aparece sob a égide da justica, isto é, a protecdo do mais débil na relacédo
contratual de venda da forca de trabalho e a relacdo de dominacgéo. Isso mostra
que o direito do trabalho que se consolidou no século XX se construiu entre um
carater alienante de instrumento, para assegurar a compra e venda da forca de
trabalho como relagdo de dominacao e exploragédo, e um carater de cidadania e
reconhecimento social e acesso a bens a partir do trabalho. Essa tensdo entre
as duas faces do direito do trabalho reflete o conflito que se expressa na
mediagcdo da legislagdo do trabalho. Sabemos que, como um sistema de
protecé@o social, o direito do trabalho representa formas histéricas de consenso
politico, de sucessivas e intermindveis pactuacdes nem sempre favoraveis a
maioria dos trabalhadores. Nesse sentido, o caso brasileiro & extremamente
ilustrativo.

Convém assinalar que a divisdo da sociedade em classes converte o
trabalho em forma de dominacéo. Nas sociedades de classes pré-capitalistas, a
divisdo entre o trabalho necessario e o trabalho excedente ndo se expressava
por meio do trabalho abstrato e da fetichizacdo das relacdes sociais. De fato, os
outros modos de producdo geravam riqueza para 0s seus proprietarios, mas ndo
geravam lucro. Trabalho é a substancia oculta que subjaz as formas aparentes
da riqueza capitalista (salario, lucro, juro e renda da terra). A mercadoria, o valor,
o dinheiro e o capital, produtos do trabalho humano, séo, portanto, coisas que se
voltam contra os préprios homens (MARX, apud NAKATANI, 1998, p. 6).

O trabalho como fonte de riqueza se define na esfera que Mészaros (apud

ANTUNES, 2002) chama de “sistema de media¢bes de primeira ordem”. Essas

2 p relacdo de “dependéncia” para Nascimento (2001) significa a subordinagao juridica que se dirige
apenas para o assalariado por meio do estatuto e do contrato de trabalho. Ou seja, a condicdo de
assalariado é que propicia 0 acesso, a protecdo e, portanto, a aplicacdo ao direito do trabalho. A
subordinagdo ao status de assalariado decorre da obrigac&o pactuada para fins dos riscos do trabalho.
Assim a nocdo de dependéncia aparece no século XIX para dar resposta a questéo social, introduzindo
uma legislacdo protetora do operario na busca de sua condigéo social. Essa € a razao por que o Direito
do Trabalho, preocupado com a questéo social, se consolida a partir de um conceito de justica social.
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mediacdes referem-se a preservacao das fungdes vitais da reproducao individual
e social, as interacbes entre o homem e a natureza e 0os homens entre si,
reguladas por comportamentos instintivos, e elas prescindem do
estabelecimento de hierarquias de dominacdo e subordinacdo — trabalho
concreto. Sob o modo de producdo capitalista, o trabalho adquire novas
determinag@es, configurando um “sistema de mediacdes de segunda ordem” que
significa, em resumo, a producdo capitalista que implica subordinar o valor de
uso ao valor de troca, ao introduzir elementos fetichizadores de controle social —
trabalho abstrato (ANTUNES, 2002, p. 21-22). Antunes recorre a Mészaros que,
como condicdes necessarias para a vigéncia das mediacdes de segunda ordem,
propde: a) separacéo e alienacdo entre trabalhador e os meios de producéo; b)
imposicdo dessas condicbes objetivadas e alienadas sobre os trabalhadores,
com um poder separado que exerce o mando sobre eles; c) personificacdo do
capital como um valor egoista e voltado para sua expansao; d) equivalente
personificagdo dos operarios com o trabalho, o que induz a identidade do sujeito
com suas funcoes.

Para Marx, o trabalho produz valor. O valor € um conceito exposto por
Marx detidamente no primeiro capitulo d’O Capital e se estende por toda a obra
quando mostra que no capitalismo o trabalho ndo constitui s6 um processo de
criagdo de valor (valor de uso = Vu), mas do trabalho resultam mercadorias
pertencentes ao capitalista, as quais, ao serem por ele vendidas, resultam em
mercadorias (valor de troca ou simplesmente Valor = V). Além de ser um
processo de criacao de valor, o trabalho é também um processo de valorizacdo
do capital. O valor (V) do trabalho, que pode ser apropriado pelo capital, consiste
em uma caracteristica especial, uma propriedade das mercadorias. A teoria de
Marx sobre o valor é construida sobre dois fundamentos basicos: o primeiro trata
da forma do valor como uma expressdo material do trabalho abstrato e o
segundo se refere a teoria da distribuicdo do trabalho social e & vinculacdo da
magnitude do valor, relacionando-a a quantidade do trabalho abstrato, que
depende do nivel de produtividade do trabalho (RUBIN, 1980). Ele ndo se limitou
a uma visdo econbmica, mas extrapolou para uma abordagem sociolégica ao
tratar o valor como forma social do produto do trabalho.

A andlise de Marx leva em conta a totalidade das rela¢cdes de producédo
entre os homens, que sdo expressas nas transagdes de troca. O trabalho por si
s6 ndo cria valor, mas apenas quando é organizado em determinada forma
social. Faz também distingé@o entre trabalho concreto e trabalho abstrato: aquele

revela o lado util como relacdo de intercambio entre os homens e a natureza,
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condicdo para a producdo de coisas socialmente Uteis e necessarias (valor de
uso); este é socialmente determinado como produtor de valor de troca. No
capitalismo, a finalidade é a criacdo de valores de troca; nesse aspecto, a
dimensado concreta é subordinada a abstrata. A Unica propriedade comum a
todas as mercadorias é o fato de serem produtos do trabalho. E esse valor que,
por meio da criagdo da mais-valia, contribui para a valorizacdo do capital. Para
Marx, é o trabalho que produz riqueza, portanto, excedente (V). O capital o faz,
mas por meio do trabalho, do consumo, que € um de seus aspectos (MARX,
apud CARCANHOLO; NAKATANI, 1999, p. 4).

Quando se consolida a producdo mercantil, as mercadorias séo trocadas
conforme a quantidade de trabalho socialmente necessario nelas investido. Essa
€ a Lei do Valor, em outras palavras, é o Unico regulador das relagbes de
producdo e de distribuicdo quando a produgdo mercantil se expandiu no
capitalismo. Ela comparece no mecanismo das crises, visto como fendbmeno que
néo pode ser evitado; portanto, como algo natural.

Ao estudar a origem da riqueza, depara uma mercadoria especial,
exatamente por ser capaz de criar um excedente do que recebe como
remuneracao a mercadoria, que é a forga de trabalho, porque, em seu consumo,
cria um valor novo e adicional, que é a mais-valia. A chave da origem da riqueza
capitalista implica a apropriacdo pelos capitalistas das horas de trabalho a mais.
Explicando melhor essa questdo, o autor faz a distincdo entre o processo de
trabalho e o de valorizacdo. O processo de trabalho manifesta-se na acdo dos
individuos em produzir valores de usos, visando a satisfagdo de suas
necessidades, acdo presente em qualquer sociedade, seja qual for o nivel do
desenvolvimento das forcas produtivas, o0 modo de producéo vigente. Mas o
processo de valorizacdo é caracteristico do capitalismo em que a producao de
mercadorias se d& ndo visando a sua utiidade como satisfacdo das
necessidades dos individuos, mas a producdo e acumulacdo de excedentes
(MARX, 1985, p. 57-58).

O operario trabalha durante muito mais tempo e, conseqientemente,
produz mais que o dobro de mercadorias. Essas mercadorias ndo sao
computadas para o calculo do salério. Isso significa que o trabalhador realiza
mais trabalho do que o salario lhe paga, ou seja, o valor da for¢ga de trabalho €
diferente do valor do salério, porque ha um trabalho excedente ndo pago. No
entendimento de Marx, € a mais-valia que forma o lucro, e ndo a comercializa¢éo
dos produtos. Esse lucro € que sera investido na produgéo de mercadorias para

aumentar o capital. Assim, o0 capital aumenta, amplia-se e se estende pelo
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mundo afora, porque se funda na exploracdo e dominacdo da massa dos
assalariados.

Para Marx, o capital € uma propriedade privada diferente de todas as
outras que existiram na historia. Essas ndo geravam lucros, ou seja, as outras
formas de riqueza ndo cresciam nem se acumulavam. Para haver crescimento e
acumulo, era preciso apropriar-se da rigueza de outro homem, de outro reino e
de outro povo. Do contréario, o capital tem a peculiaridade de crescer, acumular e
reproduzir-se.

No entanto, os trabalhadores podem descobrir, pela compreensdo do
processo de trabalho, que formam uma classe social oposta a dos senhores do
capital, que obtém o lucro pela exploragéo do trabalho; sem o trabalho n&o pago,
nao ha capital, e a ideologia do Estado capitalista existe para impedi-los de tal
percepcdo. Assim, se puderem compreender essa situacdo, eles terdo a
consciéncia de sua praxis e, se puderem organizar-se para transformar a
sociedade, passardo a praxis politica. Nesse raciocinio, convém lembrar que a
protec&o social do trabalho foi alcancada como uma luta histérica,? inclusive no
Brasil.

No modo de producéo capitalista, Marx e Engels (1984, p. 118) mostra que
a ideologia, que é burguesa, usa a idéia de trabalho de duas maneiras: a
primeira, para legitimar a propriedade privada capitalista e, nesse caso, somente
0 proprietario usufrui poder de direcdo e uso da forca de trabalho, que esta a
favor de quem remunera. Esse critério passou a ser aceito pelas leis trabalhistas
que atribuem poderes ao empregador em relacdo ao uso do contrato, da
remuneracdo, do tempo e da demissdo; a segunda, para legitimar a idéia de
subordinacao vinculada a idéia de autonomia da vontade, capaz de estipular
direitos e obrigacbes pelo contrato. Isso se reflete atualmente na
descentralizacdo das negociacdes, isto €, a defesa da prevaléncia do “negociado
sobre o legislado”.

Como se constata, esses fundamentos politicos e ideoldgicos da
concepcédo do trabalho, centrados no ideario liberal da autonomia da vontade,
séo contraditorios ao projeto de protecdo e regulacdo do trabalho na perspectiva
da igualdade social. De fato, pelo ato de subordinagéo (subsuncéo), quem fica
sem poder e autonomia € o trabalhador. Nesse sentido, Marx analisava a tensao

historica, ainda ndo superada pelo direito do trabalho, entre contrato e relagéo,

2 Neste ponto é paradigmatica a obra de Edward Thompson, “A formagdo da classe operaria
inglesa: arvore da liberdade”, publicada em 1987.
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ou seja, o direito do trabalho tenta compatibilizar a liberdade de trabalho com
uma relacéo de dependéncia.

Segundo Marx, o capitalismo efetivamente produziu o trabalhador livre:
estd liberado de todos os meios e instrumento de producédo, de todas as posses
e propriedades, restando-lhe apenas a ‘liberdade” de vender sua forca de
trabalho. O trabalhador que a ideologia designa como livre é aquele realmente
expropriado, o assalariado submetido a regras do modo de producao capitalista,
convencido de que o contrato de trabalho torna o seu salario legal, legitimo e
justo. Desse modo, quando se trata do direito ao trabalho, os trabalhadores o
consideram apenas como o direito de acesso ao trabalho, e ndo a propriedade e
meios e resultados da producdo. Como a burguesia ndo “pode” assegurar o
direito ao trabalhador para viver do seu trabalho, ela admite e pactua o direito do
trabalho, ou seja, do assalariado em torno do qual se concentra a protecao
social, hoje em questéo.

A formagéo do trabalho livre e a separacdo das condi¢des objetivas foram
preocupacdes de Marx (1980b, p. 836) ao explicar como surgiu a condi¢do do
trabalho como mercadoria e de que forma ela contribuiu para valorizar a
acumulagéo capitalista. Ele procurou demonstrar também o papel do Estado na
institucionalizacdo progressiva do mercado de trabalho que, se, de um lado, foi
fundamental para garantir a tranquilidade das classes abastadas, de outro, foi
necessario para o trabalhador assumir a condigéo de miséria absoluta.

A aceitacdo do assalariamento pelo trabalhador s6 foi possivel pela
coercdo da miséria a ele imposta. Essa mudanca da sociedade foi marcada por
forte resisténcia dos trabalhadores, a comecar pelas modificacbes bruscas das
relacdes familiares. Essa inser¢cdo de uma grande massa de trabalhadores sem
terra e as inovagbes do processo de producdo consolidam a separacdo dos
trabalhadores dos meios de produgdo. O proprio processo de acumulacdo
passou a reproduzir a forca de trabalho e a pagar por esta um valor apenas
suficiente para que o trabalhador garantisse a sua sobrevivéncia e a valorizacao
do capital.

Nesse processo, o papel do Estado na institucionalizagdo progressiva de
um mercado de trabalho foi fundamental para garantir a valorizagéo do capital
mediante o trabalho, conforme demonstra Mantoux ([19887?]). O Estado comeca
a garantir uma oferta de trabalho a precos adequados aos patrdes. Na Inglaterra,
em 1349, por meio da Portaria do Estatuto dos Trabalhadores, passou-se a fixar
multas e penalidades aos trabalhadores, instituindo o trabalho compulsério e

determinando que vagabundos e pessoas ociosas fossem chicoteados.
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Declarando que considerava como uma legislagdo sanguinaria contra a
vadiagem, Marx (1980a) concluiu que os ancestrais da atual classe trabalhadora
foram punidos inicialmente por se transformarem em vagabundos e indigentes,
transformacéo que lhes era imposta.

Estabeleceu-se, desse momento em diante, um mercado de trabalho
competitivo, o que leva Polanyi (1980, p. 9) a afirmar: “[...] ndo se pode dizer que
o capitalismo industrial, como sistema social, tenha existido antes desta data [...]"
porque foi nesse inicio de século que “[...] a classe trabalhadora e a economia de
mercado surgiram na histéria ao mesmo tempo [...]". Para Marx, a partir dai:

O trabalhador disp8e de sua capacidade de trabalho e do mesmo modo que o

proprio trabalho enquanto atividade € algo alheio a essa capacidade de trabalho

também as condic6es materiais objetivas para produzir tal forca de trabalho, os
meios de subsisténcia foram alheados do trabalhador. A capacidade do trabalho
possuida pelo trabalhador e que constitui sua possibilidade viva de trabalho nao
passa de uma abstracdo existente de maneira puramente subjetiva por estar

separada de suas condi¢fes de vida (MARX, 1980a, p. 422).

A separacao entre propriedade e trabalho assume um carater mais geral,
além da simples separacdo dos meios de existéncia do trabalhador, agora em
carater permanente. O trabalho assume assim uma configuracao “[...] de miséria
absoluta: a miséria ndo como caréncia, mas como exclusdo plena da riqueza
objetiva [...]" (MARX, 1980b, p. 235).

Nessa época, determinadas condicfes sdo necessarias ao capital para a
possibilidade da acumulacdo capitalista. Marx (1987b) observa que a produgéo
de mais-valia absoluta é possibilitada pelo prolongamento da jornada de trabalho
e a mais-valia relativa pela introdugdo de métodos e técnicas que permitem
produzir em menor tempo com salario equivalente, com a extracdo da mais-valia
relativa, que ocorre hoje com muita freqiiéncia. Marx refere-se ao aumento da
produtividade com o barateamento do valor da for¢a de trabalho em que

A producdo de mais-valia relativa pressupde, portanto, um modo de producéo

especificamente capitalista que, com seus métodos, meios e condi¢fes, surge e

se desenvolve, de inicio, na base de subordinacao formal do trabalho ao capital.

No curso desse desenvolvimento, essa subordinagdo é substituida pela sujeigcao

real do trabalho ao capital (MARX, 1987, p. 585).

Com relacdo a introducao de novas tecnologias, essa sempre foi motivo de
discussdo no seio da classe trabalhadora. Marx ja lembrava que a introducao da
magquinaria era perniciosa ao trabalhador e manifestava-se como primeira
expressao de luta contra a producdo capitalista. Embora fosse uma resisténcia
inicialmente ndo politizada, esse enfrentamento mostrava que as consequéncias
para os trabalhadores eram perniciosas por eles viverem apenas da venda de

sua forga de trabalho. Em O Capital, Marx discute os efeitos ou consequéncias
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da maquinaria na cooperagdo simples, na manufatura e na grande inddstria e
conclui que a reducdo da fadiga do trabalho ndo leva o capitalista a introduzir a
magquinaria no processo de producdo. O objetivo da incorporacdo de novas
técnicas pelo capitalista é a apropriacdo da “mais-valia extraordinaria” em que se
amplia o tempo de trabalho n&o pago, As inovacdes tecnoldgicas representam,
dessa maneira, um aumento da intensidade do trabalho, ndo uma diminui¢do do
tempo de trabalho (MARX, 1982a, p. 87).

Na andlise da realizacdo do ciclo completo do capital, cuja Ultima
determina¢do ocorre no mercado com a venda das mercadorias, Marx revela
que aquelas, cujos produtores sdo pioneiros na adocdo de novas tecnologias
que elevam a produtividade do trabalho, recebem “mais-valia extraordinaria”.
Marx chama a atencdo para o fato de que as inovagdes tecnologicas tendem a
baratear os custos dos meios de subsisténcia. Para diminuir a for¢a de trabalho
por meio do aumento da produtividade dos setores que produzem mercadorias
de consumo dos trabalhadores, o capitalista consegue um lucro extraordinario,
resultado do monopdlio. Essa vantagem é por pouco em virtude da
generalizagdo das inovages tecnolégicas.

Com a generalizagdo da maquinaria num mesmo ramo de producdo, cai o valor

social do produto da maquina para seu valor individual e se impde a lei de que a

mais-valia ndo se origina das forcas de trabalho que o capitalista substitui pela

maquina, mas, pelo contrario, das forcas de trabalho que ocupa com ela (MARX,

1982a, p. 31).

E mais uma forma eficiente e diferenciada que o capital opera para manter
0 processo de acumulacdo com mecanismo politicos e ideoldgicos que vao
permitir a "superexploracéo” do trabalho. E no fulcro da construgéo tedrica de
Marx que se insere o tema da superexploracdo da forca de trabalho, apontada
por Marini (2000) como caracteristica estrutural demarcadora da condicdo
dependente, vivida pelos paises da periferia em relagéo aos paises de centro do
capitalismo mundial. Isso se torna muito evidente quando a concorréncia
aumenta, como vem ocorrendo na atualidade.

A grande empresa, enquanto se une em fusfes e oligopdlios, constrange
suas parceiras e passa a existir uma intensa luta em torno dos contratos. ISso
significa que, para as grandes empresas (multinacionais e outras) que
subcontratam em paises pobres como o Brasil, € importante que suas parceiras
(em geral as pequenas empresas) paguem pouco a seus empregados, pois,
guanto menores e mais baixos os salarios, mais flexiveis devem ser os
contratos. E elas agem dessa forma porque ndo ha outra opcdo. Desse modo,

para as grandes empresas, torna-se necessario que a pequena se precarize.
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Nesse aspecto, ela explora o trabalho humano por meio da outra. E um modo
mais disfarcado e mais intenso de extragdo de mais-valia, aquilo que Marx
denominou de superexploracdo ou mais-valia extraordinaria.

Ainda nesse aspecto é importante notar como as normas da Organizacao
Internacional do Trabalho (OIT) estdo perdendo a sua efetividade. Assim,
desaparecem as vantagens que as normas internacionais oferecem e até
mesmo as garantias constitucionais existentes para o trabalhador.

O que aparece claramente, entdo, é que as nacdes desfavorecidas pelo
intercambio desigual ndo buscam tanto corrigir o desequilibrio entre os precos e o
valor de suas mercadorias exportadas (o que implicaria num esfor¢co redobrado
para aumentar a capacidade produtiva do trabalho), mas compensar a perda de
renda gerada pelo comercio internacional através do recurso a uma maior
exploragdo do trabalhador (MARINI, 2000, p. 122).

A introdug&o da maquinaria no processo produtivo capitalista resulta numa
grave consequéncia — exclui a for¢a de trabalho vivo formando uma populagdo
operaria excedente, o exército industrial de reserva que, diante das exigéncias
da acumulagéo, pode ser designada de superpopulacéo relativa — sdo aqueles
que ndo conseguem vender sua forca de trabalho (desemprego). Essa massa
sobrante trata de um poderoso instrumento, para que o capitalista aumente a
exploracdo do trabalho sobre a introducdo da mecanizagdo pelo capitalista. O
que estamos afirmando consiste na transformacgédo de uma parcela do trabalho
vivo (capital varidvel) em trabalho morto (capital constante) que nao produz
mais-valia, apenas transfere. Nesse sentido, o autor chama a atencéo para a
contradicdo que emana desse processo:

N

Ha, portanto, na aplicacdo da maquinaria a producdo de mais-valia, uma
contradicdo imanente, ja que dos dois fatores da mais-valia que um capital de
dada grandeza fornece ela s6 aumenta um, a taxa de mais-valia, porque reduz o
outro fator, o nimero de trabalhadores. Essa contradicao imanente se evidencia
assim que, com a generalizacdo da maquinaria em um ramo da industria, o valor
da mercadoria produzida mecanicamente se torna o valor social que regula todas
as mercadorias da mesma espécie, e é essa contradi¢do que, por sua vez, impele
0 violento da jornada de trabalho, para compensar redu¢do do nimero relativo de
trabalhadores explorados por meio do aumento do mais-trabalho ndo sé relativo,
mas também absoluto (MARX, 1982a, p. 31).

Por isso, observa-se um problema a ser enfrentado pelo capitalista:
diminuir um dos fatores que determina a massa de mais-valia, um nimero de
trabalhadores, o que vai obrigar 0s capitalistas a prolongar a jornada de trabalho
para compensar a reducdo dos trabalhadores: ao contrario de encurtar a
jornada, a maquina faz intensifica-la. O uso da maquinaria também possibilita ao
capital a elevacao da produtividade do trabalho.

A questédo da intensificacao do trabalho, para Marx, surge como resposta a

resisténcia operéria ao aumento exacerbado da jornada de trabalho. A utilizagéo
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da maquinaria pelo capital se da como uma resposta do capital, quando a
organizacdo dos trabalhadores € preocupante, em especial no movimento
grevista, em busca de aumentar salarios e tentar estabelecer uma jornada de
trabalho satisfatoria a seus interesses. Quanto a isso, ele mostra que a maquina
aparece como poder do capital para reprimir a autonomia do trabalho, bem como
suas horas de folga. Dessa maneira, 0 capital consegue viver com o avanc¢o da
legislacdo trabalhista e da pressdo do movimento operdrio, como também das
estratégias de dominacdo, como demissdes, rebaixamento de salarios do
trabalhado e flexibilizacdo de contratos, controle do tempo de trabalho. Essa
realidade contraditéria nos faz pensar nas formas de protecdo social do
trabalhador.

Os efeitos e as implicacdes que as inovacdes tecnoldgicas trazem a
classe capitalista sdo bastante significativos, mas, para a classe trabalhadora, as
repercussdes sdo muito negativas. Marx sintetiza como: prolongamento da
jornada de trabalho, intensificacdo do trabalho e incorporagédo do trabalho
feminino e infantil que oferece uma menor resisténcia a exploragéo e a reducao
do valor da forca de trabalho. Isso significa que o capitalista tem ao seu dispor o
trabalho tanto do operéario quanto de toda a sua familia.

A revolucéo industrial coloca o trabalhador em situacdo de subordinacao
ao capital cada vez mais ampliado: torna o trabalho mais desqualificado,
depreciado pelo fim dos oficios; reduz os salarios como resultado da diminuicdo
do valor de sua forca de trabalho; promove a divisdo entre planejamento e
execucdo; induz a separacao entre os meios de producdo e o produto. Nesse
estagio, o capital encontra as melhores condicdes para extrair a mais-valia.

Entretanto, a acumulacao capitalista impacta os trabalhadores ndo apenas
com o desemprego, mas também com os processos de pauperizacdo. A analise
do processo de acumulacéo revela grande crescimento da riqueza social ao lado
de enorme crescimento da pobreza. Quanto mais riqueza o trabalhador produz,
tanto mais pobre ele fica, ou dito de outra forma: a riqueza do capitalista é a
miséria do trabalhador.

O trabalhador torna-se tanto mais pobre quanto mais riqueza produz e quanto
mais a sua producdo aumenta em poder e extenséo. [...] claro o trabalho produz
maravilhas para os ricos mais produz a privacdo para o trabalhador. Produz
paléacios, mas casebres para os trabalhadores. Produz beleza, mas deformidade
para o trabalhador. Substitui o trabalho por maquinas, mas lanca uma parte dos
trabalhadores para um trabalho barbaro e transforma os outros em maquinas.
Produz inteligéncia, mas também produz estupidez e o cretinismo para o0s
trabalhadores (MARX, 1993, p. 159-161). [...] Quanto maiores a riqueza social, o
capital em funcionamento, o volume e a energia de seu crescimento, portanto
também a grandeza absoluta do proletariado e a forca produtiva do seu trabalho,
tanto maior o exército industrial de reserva. A for¢ca de trabalho disponivel é
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desenvolvida pelas mesmas causas que a forca expansiva do capital (MARX,

1982a, p. 209).

A maior prova da vigéncia da Lei do Valor esta na manutencdo de um
“exército industrial de reserva” (desemprego) e na crescente polarizacao entre
riqgueza/pobreza (desigualdade) assim como, na existéncia da prépria “questao
social” constituida pelo capitalismo. Esta surgiu no século XIX, quando o avango
industrial e urbano ganha espaco e se acentua o0 processo de acumulagdo até os
nossos dias.

Apesar de Marx indicar a tendéncia a diminuicdo do trabalho vivo, com a
maquinaria, reconhece a necessidade de o capital reinserir 0os operarios
excluidos do processo de trabalho, situacdo que se vem configurando pela
terceirizagao:

[...] por um lado a constante expulsdo dos trabalhadores, seja no interior daquela
oficina ja mecanizada, seja no interior dos oficios; por outro, sua constante
reintegracdo, posto que a partir de um grau determinado de desenvolvimento da
forca produtiva, o0 aumento da mais-valia s6 se coloca com a elevacao simultanea
do nimero de trabalhadores ocupados. Esse movimento de atra¢édo e expulsdo é
caracteristico e representa o constante oscilar da existéncia do trabalhador
(MARX, 1994, p. 107).

No entanto, em nenhum momento, Marx afirma que as inovacdes
tecnoldgicas conduzem ao fim do trabalho vivo da classe trabalhadora, ao fim da
centralidade do trabalho no processo de criacdo da riqueza capitalista, mesmo
sabendo que determina certo numero de trabalhadores como supérfluo para o
capital.

Outro destaque da teoria de Marx é a sua reflexao sobre o fendmeno da(s)
crise(s) capitalista(s) no processo de reproducédo social cuja tendéncia é manter,
sob tensdo e desequilibrios permanentes, os processos de valorizacdo como
condicdo de acumular o capital. A crise é denominada pela teoria econémica
marxista como crise ciclica de superproducao do valor de uso; ela é ciclica e
permanente, é inerente ao modo de produc¢do capitalista como forma de garantir
0 processo de acumulacado do capital.

Sua compreensédo desse fendbmeno mostra que a crise é identificada ainda
em embrido na propria mercadoria, na contradicao existente entre o seu valor e
o valor de uso, que cria possibilidades de o produto do trabalho humano néao ser
consumido. E nisso que consiste 0 embrido da crise para Marx. Esse contetido
de um novo tipo de crise era inexistente nas sociedades pré-capitalistas.

Segundo Altvater (1989, p. 95-127), as controvérsias sobre o pensamento
de Marx acerca da crise do capital estdo reunidas, em trés ndcleos, na analise

da evolucdo do conteldo da crise: a) a expanséo da forma mercadoria produto
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do trabalho humano; b) a expansao do nimero de consumidores; c) as barreiras
do consumo criam limites que impedem os consumidores de satisfazer suas
necessidades, contrapondo-se as mesmas leis que regem tanto a criacdo de um
volume crescente de mercadorias como um numero crescente de consumidores.

Com base nesses estudos de Marx, Salama e Valier (1975) apresentam
dois elementos que desempenham papel importante na irrupcdo da crise: a
tendéncia a limitar o consumo das massas e a anarquia da producao. Isso
irompe sérias contradicdes entre a tendéncia de crescimento ilimitado da
producdo e a restricdo relativa do consumo pelo rebaixamento de salérios, o
desemprego. Para Marx, essas sao meras consequéncias sociais que mistificam
as verdadeiras causas da crise e pdem em evidéncia os antagonismos e a
contradicdo capital-trabalho - socializacdo do trabalho x apropriacdo capitalista.
No nivel sociopolitico e histérico, essa contradicdo se expressa na luta de
classe.

Em resumo, a contribuicdo de Marx permite-nos compreender o trabalho
humano no capitalismo como: trabalho assalariado; mercadoria; producdo do
valor, isto é, quanto mais trabalho, mais horas de trabalho e mais valor havera. A
sua légica consiste na reproducdo ampliada do capital (alienagdo e exploracéo);
no direito do trabalho, cujo estatuto juridico € regido pelo contrato de trabalho,
pela jornada e pelo salario em torno do emprego estavel. Essa é a estrutura
socioeconbmica em que o direito do trabalho esta ancorado, a qual demarca o
advento de uma sociedade do trabalho que implica a universalizacao do trabalho
assalariado.

No entanto, a légica do capitalismo ainda ndo mudou, razdo por que
recorremos a Marx na analise da categoria trabalho, a teoria do valor e a teoria
da “crise”, pois fornecem um conjunto de indicativos teéricos para explicar o
objeto e a hip6tese de nosso estudo. Passar pela critica da Economia Politica
em Marx e pelo debate da centralidade do trabalho foi fundamental, para que
tivéssemos uma compreensdo de conjunto dos processos sociais que
configuram o trabalho nas relacdes sociais capitalistas. Em contrapartida, h4 um
debate que pde em questéo tais formulag6es nesse novo cendrio do capitalismo
em que o trabalho ndo é mais essencial como criador de valor de troca. Esse € 0

NOsso proximo assunto.
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2.2
O Debate sobre o Fim da Centralidade do Trabalho?

A nova fase do capitalismo traz novidades no modo de conceber o
trabalho como categoria social. O reconhecimento do advento dessa nova fase
leva as formas de regulamentar o trabalho — e protegé-lo como valor central — a
passar por uma significativa mudanca. As transformacfes a partir da década de
80, nos paises avancados, vivenciadas pela classe-que-vive-do-trabalho,? foram
muito intensas e, diante das novas configuragbes no “mundo” do trabalho,
andlises em torno dessa problematica recolocam o problema da centralidade do
trabalho e assumem duas dire¢fes: 1) a visdo que propde a idéia de superacdo
do capitalismo; 2) a visdo neoliberal que defende uma alternativa de reformas
por meio da flexibilizacdo/desregulamentacdo, uma vez que a rigidez da
legislacdo trabalhista e a desqualificacdo dos trabalhadores sao responsaveis
pelo desemprego.

A primeira tese defende a superacdo do capitalismo por uma sociedade
pos-industrial, pés-capitalista ou sociedade da informacdo, em que a riqueza ndo
é mais fruto do trabalho humano. O trabalho na sociedade atual tende
progressivamente a se constituir em trabalho imaterial: a atividade de trabalho
torna-se progressivamente mais intelectual, comunicativa e relacional. Nessa
nova fase do capitalismo, o trabalho e o seu correspondente valor assumem
formas substancialmente diferentes daquelas do capitalismo industrial. Como
consequéncia desse processo, podemos dizer que a producéo do valor passa a
ser baseada na inovagdo, na comunicacdo e na improvisacdo continua desse
trabalho imaterial. O trabalho (a producdo de valor), portanto, esta ligado a
producdo e reproducdo de subjetividades. A sociedade pdés-industrial, desse
modo, suprimiu a luta de classe e esse fato é confirmado pela desestruturacéo
do movimento sindical.

Aceitar esse ponto de vista significa que o desaparecimento da exploracao

capitalista e as diferencas sociais devem ser explicados por elementos

% Entre os criticos gue defendem o fim da centralidade do trabalho, entram em cena autores com
orientacOes tedricas distintas, tais como: De Masi (1999); Giannotti (1990); Gorz (1987); Gorz e
Azzan (2005); Habermas (1987); Kurz (1996); Offe (1989); Schaff (1993); Rifkin (1995); Touraine
(1988) entre outros.

% \er em Antunes (2002, p. 103) o conceito “classe-que-vive-do-trabalho” como uma nogéo
ampliada da classe trabalhadora que inclui todos aqueles que vendem sua forga de trabalho em
troca de salario incorporando além do proletario industrial, os assalariados do setor de servigos,
também o proletariado rural, que vende sua for¢a de trabalho para o capital. Nesta concepcéo
incluem-se os trabalhadores precarizados, subproletariado moderno, part time, terceirizados,
além dos trabalhadores desempregados.
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subjetivos. Nesse modo € que a relagcdo entre trabalho e valor se altera
profundamente. Enquanto, no sistema capitalista industrial, o tempo é o critério
de medida do valor, vemos que, num sistema em que a invengdo, 0O
conhecimento, a ciéncia e a tecnologia sdo os principais agentes do capitalismo
e da producdo, a quantidade de trabalho despendido é cada vez menor. Essa
tese fundamenta-se na constatacdo empirica do aumento do indice de
desemprego e revela que a substituicdo em massa de trabalhadores por novas
maquinas tornou o trabalho vivo obsoleto.

Para Nakatani (1998), essa € a visdo da obsolescéncia do trabalho que se
reflete na ideologia do fim dos empregos, que gera uma massa de excluidos do
trabalho vivo. Os autores que mais se destacam nessa recusa do papel central
do trabalho, dentre outros, sédo Offe (1989), Gorz (1987), Gorz e Azzan (2005) e
Habermas (1987). Eles sdo unanimes em criticar a categoria trabalho abstrato,
numa clara indicagdo da implosdo dessa categoria, a comecar de onde Marx
constata as conquistas e debilidades tedricas da Economia Politica Classica.
Essa critica desconsidera todo o sistema categorial de Marx. A andlise desses
autores, como bem mostra Anderson (1985), tem afinidades particulares com as
perspectivas estruturalistas na sua matriz francesa e, por esse motivo, afasta-se
da tradicdo marxista de compreensdo histérica da realidade social.

Discordamos dessa tese, primeiro porque no capitalismo o trabalho
assalariado continua sendo fonte de riqueza e valor, portanto ndo perde sua
centralidade; segundo porque permanece a relacdo entre capitalista e
trabalhador produzida mediante o trabalho abstrato e concreto. No limite, para
Nakatani (1998), se o capital suprimir o trabalho, desaparecera o fundamento do
modo de producéo capitalista. Ao contrario, 0 que ocorre na dindmica capitalista,
€ o aprofundamento de suas contradi¢cdes, quando eleva a produtividade do
trabalho e reduz postos de trabalho. O desenvolvimento da Lei Geral da
Acumulacédo deve agravar mais as condicdes de vida da parcela crescente dos
trabalhadores em virtude do rapido processo de concentracdo de riqueza. Enfim,
as mudancas da sociedade atual ndo eliminam a propriedade, a mercadoria e o
capital.

A segunda vertente prop0e alternativa de cunho neoliberal, centrada na
flexibilizag@o/desregulamentacdo dos direitos trabalhistas. Essa tendéncia
procura encontrar no capitalismo as formas que permitem evitar o desemprego,
mas criam ocupac¢fes precérias de maneira a atenuar e mascarar os conflitos
decorrentes da contradicdo capital-trabalho. Essa tendéncia serd aprofundada

no proximo capitulo.
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Diante disso, concordamos com a visdo critica a essas proposicoes,
fundamentada na concepc¢do de Marx, que aponta para a necessidade de
superar esse modo de producdo, ou para alternativas provisérias, como a
necessidade de retomada do crescimento econémico para gerar mais empregos.
Os autores Mészaros (2002), Antunes (1999), Lessa (2005), entre outros,
defendem a posicdo de que a sociedade permanece capitalista e seus
fundamentos, o trabalho assalariado e o capital ndo desapareceram. Revelam
que as metamorfoses do mundo do trabalho trouxeram formas aparentemente
novas em que a reestruturacao produtiva e a desregulamentacédo do mercado de
trabalho, decorrentes do aumento da competicdo, reduziram o trabalho
assalariado e expandiram outras formas de trabalho. Concordamos com eles,
principalmente quando esclarecem que a diminuicdo relativa dos operarios
industriais e o crescimento de formas precarias e informais nao eliminaram a
dominéncia absoluta do trabalho assalariado e que a concepg¢do de riqueza
capitalista ndo depende da quantidade de trabalho empregado, mas da relagdo
social sob a qual ela é produzida. Certamente a concorréncia intercapitalista
pressiona continuamente para elevar a produtividade do trabalho e reduzir
postos de trabalho assalariado e, assim, aprofunda a contradig&do entre produgéo
e apropriacdo de rigueza, 0 que concorre para agravar a vulnerabilidade social.

Se o trabalho vivo é desnecessério para aqueles que defendem o fim da
centralidade do trabalho, nessa esteira, Antunes defende a possibilidade de uma
efetiva emancipacdo humana pelo trabalho, quando afirma:

[...] a tese habermasiana da pacificacdo dos conflitos de classe, encontra-se hoje
h& menos de vinte anos de sua publicacao, sofrendo fortes questionamentos. Nao
s6 o Welfare State vem desmoronando no relativamente escasso conjunto de
paises onde ele teve efetiva vigéncia, como também as mutacdes presenciadas
no interior do Estado intervencionista acentuaram seus sentidos fortemente
privatizantes, desse quadro cheio de mutacdes vém desintegrando, também e de
maneira crescente a base empirica limitada de sustentacéo critica habermasiana a
pacificacdo das lutas sociais dada pela hegemonia do projeto social democrético,
no interior do movimento dos trabalhadores mesmo quando esse projeto
apresenta-se vitorioso, eleitoralmente, ele esta cada vez mais distanciado dos
valores do reformismo social-democratico, que vigorou no pos-guerra (ANTUNES,
2002, p. 162).

Verifica-se em Marx que a “lei do valor” sé deixa de ter sentido em um

modo de producdo superior ao capitalista, portanto no socialismo.?® Pode-se

%6 Sobre esse tema Rosdolsky afirma: Liegamos asi al problema tantas veces planteado de la vigéncia
de la ley del valor en el socialismo. Todo el mundo sabe ( o lo sabia en su momento mejor dicho) que
para los fundadores del marxismo, el valor se considerava com una categoria que es la expresion mas
ampla de la esclavizacion de los produtores por parte de su préprio produto (Anti-Dithringn). De esto
sol6 se desprende ya que em modo alguno podiam estender también a la sociedad socialista (0
comunista) la vigéncia de la ley del valor (RODOLSKY, 1989, p. 177).
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concluir que a reducéo do tempo de trabalho vivo ndo elimina a lei do valor no
capitalismo, pois o trabalho incorporado na producdo se mantém como categoria
fundamental no processo de criagdo da riqueza capitalista, bem como o trabalho
vivo, o determinante e a medida de valor.

Ao apontarmos a natureza do debate, do fim do trabalho, queremos afirmar
que a crise do trabalho abstrato — da forma mercadoria do trabalho — néo
significa o fim da centralidade do trabalho na qualidade de processo criador do
homem tampouco na de elemento de exploracdo. A superacdo da crise nao vira
por acdo comunicativa e revolugéo tecnoldgica, conforme eles pressupdem, mas
na radicalizacdo da luta pela democracia e ampliacdo dos direitos e das
conquistas das classes trabalhadoras, como nos indicam Oliveira, Hobsbawm,
Anderson e outros.

H& outros argumentos que sustentam essa visdo, como o predominio do
setor de servicos e, conseqientemente, um crescimento do numero de
trabalhadores no setor terciario. I1sso revela que, na sociedade moderna, h4 o
predominio dos trabalhadores improdutivos sobre os produtivos, o que abona a
tese da redundancia do trabalho na criagédo da riqueza capitalista. Para Marx, € a
relacdo entre trabalho assalariado e produgéo de mais-valia condicdo necesséria
para considerar o trabalho como produtivo. O fato de o trabalhador produzir
objetos materiais (producdo industrial), ou de o trabalhador (da prestacdo de
servigos) nao produzir objetos materiais, ndo é determinante para caracterizar o
trabalho como produtivo ou improdutivo. O que deve ser considerado é a
subordinacdo do trabalho ao capital e a conseqiiente producdo de mais-valia
para a acumulacédo do empregador.

O trabalhador produtivo de Marx estaria desaparecendo com qualquer
possibilidade de transformac¢éo da sociedade por essa fracao de classe, que ndo
seria mais responsavel pela producdo do excedente do capitalismo.
Contrapondo-se a isso, Mandel afirma que a tese de restringir o trabalho
produtivo tdo somente ao trabalhador bracal da industria ndo sé esta em
desacordo com os escritos de Marx, como também é falho excluir da formacéo
do operariado o trabalhador improdutivo subordinado ao capital.

L& caracteristica estrutural que define ao proletariado en el analisis marxiana del
capitalismo es la obligacion socioeconémica de vender su propia fuerza de trabajo.
Asi tu pues dentro del proletariado se incluyem no soélo los trabajadores
industriales manuales, sino todos los asalariados improductivos que estan sujetos
a las mismas restricciones fundamentales: no propiedade de los medios de
produccién; falta de acceso directo a los medios de subsistencia (la tierra no es de
ninguna manera libremente accesible!); dinero insuficiente para comprer los
medios de subsistencia sin la venta mas o menos continua de la fuerza de trabajo
(MANDEL, 1985, p. 128).
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O trabalho, longe de extinguir-se no capitalismo, mostra-se ainda como
imprescindivel para o capital, que ndo vive sem o trabalho. Basta observar a
resisténcia dos capitalistas em aceitar a reducéo da jornada de trabalho proposta
pelo movimento sindical. Assim, a contradicdo em processo de que fala Marx
encontra-se presente no capitalismo contemporaneo, com o0s capitalistas
tentando constantemente desfazer-se do trabalhador, mas simultaneamente
necessitando nutrir-se de sua forga de trabalho.

Se for assim, a critica de Marx a Economia Politica continua a ser uma
necessidade do presente e, por conseguinte, a teoria do valor € capaz de dar
conta das determinacfes estruturais do capital, desde que se atualize o sistema
categorial d’'O Capital e se investigue a acumulacdo flexivel como forma
atualizada de producéo de mercadorias.

Consideradas essas analises, concluimos que, se o trabalho perdesse a
centralidade, seria necessario que o acesso as condicdes de existéncia ndo
dependesse da capacidade de producédo de cada um, e isso parece estar ainda
distante da nossa realidade. Dessa forma, ndo estariamos falando de
capitalismo e sim de outra sociedade. Se a tese do fim do trabalho é
inteiramente falsa, é necesséario reconhecer que a reducdo quantitativa do
contingente de trabalhadores, principalmente os proletarios, exige repensar as
condicdes da sua prioridade politica contra o horror econdmico. Nesse aspecto,
0 mais significativo é o fato de o capitalismo contemporaneo ter transformado o
desemprego em massa e a precarizagdo das relagdes de trabalho num
fendmeno permanente e crescente, aprofundado e legalizado pelas medidas de
flexibilizag@o da legislacédo trabalhista. Esse é um fenébmeno que até mesmo a
prépria burguesia ndo consegue nega-lo, mas procura naturalizi-lo como se ndo
houvesse alternativa, como se ndo convivesse com ele. “Assim, uma das
caracteristicas mais marcantes do capitalismo contempordneo € a
exponenciacao da questdo social [...]" (NETTO, 2006, p. 220).

Com base nessa discussdo da centralidade do trabalho, o item seguinte
pretende brevemente tracar um perfil da problematica do trabalho no capitalismo
avancado e depois, retomando o seu fio condutor, discutir a “reforma trabalhista

e sindical” no Brasil com base nas premissas expostas.
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2.3
A Configuracdo do Trabalho no Capitalismo Avancado: da Crise do
Fordismo aos Desafios Atuais

Essa reflexdo passa pelas principais transformagfes ocorridas na
organizacdo produtiva, isto é, pela decadéncia do modelo keynesiano/fordista,
que traz consigo a relacdo salarial e os direitos trabalhistas a ele inerentes e a
ascensdo da “acumulacdo flexivel” flexibilizacdo das formas de trabalho
assegurada pelas mudancgas na legislacdo trabalhista e da organizacdo dos
trabalhadores (reformas), com sérias implicacdes no aprofundamento do
desemprego e da precarizacdo. Aqui nos interessa analisar também os desafios
que essas mudancas impdem ao movimento operario.

Numa breve retrospectiva ao periodo classico do “imperialismo”,?’ que na
histéria do capitalismo consistiu numa acentuada concentracdo e centralizacéo
de capital, a producado industrial atingiu cifras inéditas até entdo, a agricola
também cresceu e atingiu um nivel tdo elevado que supera as necessidades dos
paises ricos. Desse momento em diante, 0 mundo se converte numa grande fase
comercial, @ medida que o capital se desenvolve e cria 0s préprios mercados: 0s
de trabalho e de mercadorias em geral. O desenvolvimento da grande inddstria
foi um passo adicional nesse processo que, na 6tica do trabalhador, o torna um
apéndice da maquina. A linha de montagem desenvolvida pelo fordismo
caracterizou-se por um mecanismo em que o trabalhador é controlado pelo
proprio movimento da maquina, mas as ilhas de producgdo tayloristas ainda
exigem um controle externo ao trabalhador.

Por ser a forma mais adequada de producdo de mercadorias, a grande
industria € também a forma social em que a contradic@o entre capital e trabalho
se encontra mais desenvolvida. A ambicdo do capital por mais trabalho obriga a
classe trabalhadora a se auto-organizar, a criar suas instituicdes de interesse,
como sindicatos e partidos politicos.

Essa auto-organizacao da classe trabalhadora levou Marx a acreditar que a
grande industria era a ultima forma de producdo de mercadorias, considerando
gue ela cria, pela primeira vez na historia do capitalismo, as condi¢des objetivas
(transformagdo do mundo numa grande feira comercial) e subjetivas
(organizacéo da classe trabalhadora) para a revolucao proletaria. Entretanto,

tinha presente que a luta de classes, como motor da histéria da humanidade,

" “Netto distingue trés fases da trajetoria do “imperialismo” (refere-se ao processo de acumulacgéo
capitalista na fase do “capitalismo monopolista”): a fase classica de 1890 a 1940; os “anos
dourados” de 1945 a 1970; “o capitalismo contemporéaneo”, de 1975 aos nossos dias”. S&o fases
gue se desenvolvem sob a égide dos monopdlios (NETTO, 2006).
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ndo é uma questdo cujos resultados possam ser previstos, como as ciéncias da
natureza podem antecipar certos eventos.

O “imperialismo” foi uma fase de grandes conquistas para os trabalhadores
dos paises desenvolvidos, caracterizado pelo maior poder de barganha dos
sindicatos, resultando em aumentos de salarios e maior participacdo na riqueza
por eles produzida. A reducado da jornada levantava bandeiras que mobilizavam
grande nimero de trabalhadores. Além disso, a Revolucdo de Outubro de 1917,
na RuUssia, que possibilitou a criacdo do primeiro Estado proletario, a crise de
1929 e a intervencdo do Estado na economia contribuiram para garantir a
democracia politica até entdo conquistada pelos trabalhadores. No p6s-guerra,
essa intervencao do Estado, seja no nivel dos investimentos, seja no tocante a
reproducgéo da forca de trabalho, agora com o apoio das inovagdes teoricas de
Keynes, tem como o objetivo regular os ciclos econémicos. Nessa fase, surge no
Brasil a regulacdo social do trabalho.

Apesar das diferengas entre os autores Miglioli (1982) e Mazucchelii
(1985), eles foram un&nimes em afirmar que o monopdlio inaugura uma nova
forma de acumulagéo de capital em que a anarquia de mercado é controlada.
Entende Mandel (1982) que, ao controlar ramos industriais inteiros, a
centralizacdo do capital e o crescimento de empresas gigantescas criaram
mecanismos de regulacdo que atenuaram a anarquia e a instabilidade da
economia. Vale dizer que as contradicdes fundamentais do sistema, se nédo
eliminadas, foram em parte atenuadas, controladas. Esse autor diria mais: a
monopolizacdo da economia institui um imenso processo de socializacdo da
producao, cuja conseqiéncia imediata foi permitir um maior planejamento do

mercado.

2.3.1
Os Anos Dourados

Também chamados por Mandel de “capitalismo tardio”. Depois da Segunda
Guerra Mundial, até a passagem dos anos 70, o capitalismo monopolista viveu o
seu apice, motivo pela qual foi considerado como as trés décadas gloriosas em
que as crises ciclicas foram suprimidas.

Até o inicio dos anos 70, nunca houve uma quantidade tdo acentuada de
trabalhadores no setor industrial. Era o apice do modelo taylorista-fordista de

producdo, mas ele comecava a dar sinais de esgotamento desde o final dos
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anos 60. O desenvolvimento das novas formas de pertencer a ordem e de
participar (mas sem esta pertencer ao conjunto dos cidaddos) em um contexto
de reestruturagcdo do padrdo de acumulacdo capitalista foi lento e conflituoso. A
construcdo dos modernos sistemas de relagdes e direito do trabalho evoluiu ao
longo dos periodos da modernidade juridico-politica do capitalismo. Foi na fase
do “capitalismo organizado” — no fordismo — que se foi mais longe, na tentativa
de regulacdo dos riscos associados a questdo social e do operariado, tendo-se
estabelecido padrbes de seguranca e de previsibilidade juridica ao plano dos
direitos individuais e coletivos e da justica do trabalho, nunca antes alcancados
na histéria do trabalho. A politizacdo da questdo social também contribuiu para
que se fortalecessem os principios do Estado, do mercado e da sociedade civil.
Combinagédo inédita em muitos sentidos se entendermos como esses principios
de regulacao coexistiram no periodo do capitalismo “liberal” ou se articulam na
atual fase do capitalismo.

Esse periodo também deu origem & condigdo de assalariado, e a grande
empresa é o lugar por exceléncia da relacdo salarial moderna que “[...] comporta
um modo de remuneracdo da forca de trabalho, o salario, uma forma de
disciplina do trabalho que regulamenta o ritmo da producéo e o quadro legal que
estrutura a relacdo de trabalho, isto é, o contrato de trabalho e as disposi¢cdes
que o cerca [...]" (CASTEL, 1998, p. 419). Para esse autor, a relagdo salarial
fordista contém: 1) separacdo entre trabalhadores ativos e inativos; fixacdo no
posto de trabalho e delimitacdo rigorosa do tempo de trabalho; saldrio como
forma de acesso ao consumo; acesso a propriedade social e aos servicos
publicos; insercdo no direito de organizacéo do trabalho. Em face disso, ocorre a
estruturacdo do mercado de trabalho com a criagdo de empregos por empresas
tipicamente capitalistas, a0 mesmo tempo que foram reduzidas as inser¢des de
vinculos de trabalho precarios nas relagdes informais de trabalho. A grande
expansdo do processo de assalariamento instituiu os sujeitos de direito,
produzindo uma associacdo entre trabalho e emprego, ou seja, a condigdo de
assalariado € que propicia 0 acesso a protecdo e, portanto, a aplicagéo ao direito
do trabalho. Essa fusdo contribuiu para fomentar a idéia de que trabalhar
significava estar empregado, o que colaborou para degradar numerosos
trabalhos socialmente necessarios, tornando-os sem reconhecimento. As
politicas do governo social-democrata eram orientadas para o pleno emprego
pela via de pactos entre Estado, os empregadores e trabalhadores. O

desemprego era uma situacao estrutural, mas amparada pelo Estado.
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A subordinagéo ao status de assalariado demandava a definicdo da forma
juridica, (da categoria trabalho) da condi¢do do assalariamento que corresponde
a relagcdo contratual pela qual um dos sujeitos coloca seu trabalho a disposicdo
do outro, assumindo os riscos econdmicos (direitos e deveres) em que decorre
da obrigacao para fins dos riscos do trabalho. Para Ledur (1998), a expressao
“contrato de trabalho” somente aparece no século XIX para materializar a forma
juridica do trabalho subordinado, tendo como objeto o trabalho industrial em
emergéncia. Essa visdo tem sua origem no direito romano, que sistematiza uma
legislagdo que protege o trabalho subordinado e sistematiza o direito do
trabalho.

No Brasil, a sistematizagdo do contrato de trabalho se deu com a
Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT), que define: “Contrato individual de
trabalho € o acordo tacito ou expresso correspondente a relagcdo de emprego
[...]" (art. 442) (COSTA, 2006). Foi uma proposta construida dentro da grande
empresa que supbBe a sujeicdo do trabalhador & organizagdo produtiva. A
hierarquia, a nogdo de subordinacdo e a protegdo caracterizam como se
estruturou o contrato de trabalho no Brasil. A promessa do Estado de Bem-Estar
Social se fundamentava no trabalho como relagéo entre dependéncia econémica
e protecéo social.

A intervencdo Estatal, marca desse periodo, também consistiu em uma
refuncionalizacdo que interveio na economia, para garantir os superlucros e
preservar a acumulacéo capitalista por meio de subsidios diretos, apoio logistico
de infra-estrutura ao monopdlio, gastos com pesquisa com ac¢bes para O
desenvolvimento, sugerindo &reas de investimentos com retorno garantido. No
entanto, o papel de legitimacao do Estado em relacao a forca de trabalho,

[...] no capitalismo concorrencial intervencéo estatal sobre as sequelas da
exploracéo da forca de trabalho, respondia basica e coercivamente a lutas das
massas exploradas ou a necessidades de preservar o conjunto de relacdes
pertinentes a propriedade privada burguesa como um todo — ou, ainda, a
combinacdo desses vetores; no capitalismo monopolista a preservacdo e o
controle continuo da forca de trabalho ocupada e excedente, é uma fungéo estatal
de primeira ordem: ndo esta condicionada apenas aqueles dois vetores, mas as
enormes dificuldades que a reproducao capitalista encontra na malha de oObices a
valorizacdo do capital no marco do monopélio. (NETTO, 1992, p. 22).

O “compromisso fordista”, marcado por um conjunto de arranjos
institucionais, foi imposto aos protagonistas para garantir a légica do
desenvolvimento do capitalismo. Ele pode ser comparado ao que denominou
Bihr (1998) de “estratégia de integracdo”, pela qual o proletariado renunciou a
luta revolucionaria em troca da garantia da “seguridade social” e de outros

ganhos sociais, hoje em crise, tais como:
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e Garantir a todo operario um saléario minimo e, sobretudo, um crescimento
dos salarios reais, o que significa ampliar o consumo do proletariado;
¢ Instituir praticas e procedimentos de negocia¢do coletiva por meio da
adocdo e garantia de contratos coletivos, de modo a permitir o controle
pactuado da massa salarial e transformar esses contratos em leis pela
acdo do Estado, implicando a extensdo das conquistas ao conjunto do
mercado de trabalho. A contratacdo coletiva teve uma funcdo importante
para garantir que os ganhos de produtividade se traduzissem em salarios
reais, assim como se constituiu em instrumento de normalizacdo das
condicbes e das relagbes de trabalho, especialmente em trés aspectos
centrais da relacdo de emprego: alocacao, tempo e remuneracao;

¢ Garantir a regulacdo da acumulacao intensiva (processo de circulacdo e

producéo);

e Instituir um salario indireto financiado por recolhimentos obrigatérios,

como um conjunto de beneficios sociais (doenca, invalidez, desemprego,

velhice) para o trabalhador e sua familia, garantindo-lhes a possibilidade de
reproducédo da sua forca de trabalho;

o Instituir a seguridade social como responsabilidade do Estado. Na

gualidade de gestor da relacéo salarial, assiste ao Estado fixar o estatuto

minimo de todo assalariado pelo direito do trabalho e pela definicdo de
uma norma de consumo que propicia: satisfagdo dos seus interesses
imediatos, como o crescimento do nivel de vida, reducdo do tempo de

trabalho; habitacdo, saude, educacéo, formacgdo profissional, cultura e

lazer. E também o Estado que possibilita garantia de direitos civicos,

politicos e sociais; ampliacdo de praticas politicas democraticas,
regulamentacdo do direito de greve e organizacdo sindical; assisténcia

social e acesso ao crédito para o consumo (BIHR, 1998, p. 43).

Nesse sentido, o autor chama a atencéo para a dimenséao contraditoria que
se gesta no interior desse “pacto social”, ou seja, a protecdo social do direito do
trabalho representa formas histéricas de consenso politico, de sucessivas e
interminaveis pactuacdes, nem sempre favoraveis a maioria dos trabalhadores; a
opcado da social-democracia e do socialismo (compreendido como fase de
transicdo do capitalismo ao comunismo); o “feitichismo” do Estado, também as
idéias democraticas que contribuiram para que o Estado de Bem-Estar tivesse
um conteudo concreto destinado a resolver a “questao social” por vias pacificas;

a superioridade da unidade do Estado-Nacéo sobre todas as divisdes de classe
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e de partido e a ampliacdo da sua responsabilidade social; um amplo processo
de legalizacao e ampliacdo de direitos.

Nesse contexto, torna-se possivel, durante os chamados “anos dourados”
do capitalismo, compatibilizar a dindmica da acumulacdo e da valorizacdo
capitalista com a garantia de direitos politicos e sociais minimos (NETTO, 1993,
p. 68) no marco de um padrdo de desenvolvimento econdmico sustentado pelas
ondas longas expansivas (MANDEL, 1982) e financiado pelo Estado de Bem-
Estar nas economias avancadas (BEHRING, 2002). Se o periodo p6s-45 se
mostrou de grandes avancos para a classe trabalhadora no que se refere as
conquistas sociais, a organizagdo produtiva, do tipo taylorismo-fordismo, nédo
deve ser vista sem gquestionamento nem criticas. Com 0 objetivo de extrair a
maior quantidade possivel de mais-valia, Taylor busca implantar na inddstria um
sistema de analise apurada do trabalho dos operarios, que consiste em estudar
e cronometrar os principais movimentos seguidos por aqueles em todo o
processo produtivo. Desse modo, o taylorismo é, em sintese, caracterizado na
busca do controle do trabalho pelo capital em sua forma mais plena, do controle
das decisbes tomadas durante todo o curso das tarefas executadas pelos
operarios durante o processo produtivo (MORAES NETO, 1991, p. 33).

A revolta do operariado, que anunciava o0s limites historicos do
compromisso fordista, ocorre no final da década de 60 até 70, uma vez que
crescia a logica de sua expropriagdo do processo de trabalho. Sao
manifestacdes de greves, de ataques a direcdo, divisdo capitalista do trabalho,
defesa da autogestdo, autonomia coletiva e formacéo de conselhos de fabrica.
Ja no final dos anos 60, o0 modelo taylorista-fordista dava sinais de esgotamento,
refletindo-se na diminuicdo da produtividade verificada nos paises capitalistas. A
rigidez encontrada naquele modelo impedia a modificacdo dos tipos de
mercadorias produzidas, o que refletia numa dificuldade de adaptar a oferta a um
tipo de demanda especifica. Consideramos que o periodo do fordismo/taylorismo
se constitui uma fase do processo de subsuncado (dependéncia pessoal) real do
trabalho ao capital. Nesse momento, exclui-se toda a subjetividade do
trabalhador do processo de producgdo. Separa-se, também, de forma clara e
explicita, a concepgdo do produto da sua elaboracdo. Se havia algum espaco
em que a subjetividade do trabalhador e a sua criatividade ainda eram
importantes, na fase da grande industria ndo é mais assim. Abre-se, entéo,
espaco para que a negacdo do trabalho, questionada pelo trabalhador, seja

recolocada em outros termos.
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Com o advento da grande industria, o capital p6de impor-se como sujeito
autonomo ante o trabalho. Em face disso, ha uma verdadeira revolugdo no
processo de trabalho, pois, a partir de entdo, sdo os meios de producdo que
empregam o trabalhador, e ndo o contrario, como ocorria na cooperacao simples
e na manufatura. E essa inversdo que vai permitir controlar salarios, porque
agora a producdo de maquinas, equipamentos e instalacdes, isto €, o capital
constante, pode substituir o trabalhador por meio de um incremento crescente da
mecanizacdo do processo de trabalho. Noutros termos, o crescimento do uso do
capital constante € maior do que o do capital varidvel — a forca de trabalho.
Nessas condi¢des, os lucros atingem picos historicos e ddo margem ao boom
especulativo — o nivel de exploragdo do trabalho é muito elevado. A grande

indUstria generaliza 0 modo de producao capitalista.

2.3.2
O Capitalismo Contemporéaneo

Nesse novo estagio do capitalismo, ha que se perguntar em que aspectos
0 capitalismo mudou. Com o passar dos anos, destaca-se uma nova crise do
capital que minava as possibilidades de continuidade do ciclo de acumulagéo. A
atual crise estrutural do capitalismo se expressa primeiro na crise de
produtividade/perda dos lucros que exigia um aumento de capital fixo, isto é, de
investimentos, e segundo, na hipertrofia do capital financeiro.

Para alguns analistas, como Mandel (1990), a crise decorre de fatores
estruturais, da prépria logica do capital, que é a extragdo do lucro, o que supde
submeter o trabalhador a extracdo maxima de mais-valia. Para Harvey (1998), a
crise do final dos anos 60 e inicio dos 70 € também uma crise tipica da tendéncia
de superacumulacdo, conforme previa Marx, caracterizada por uma capacidade
produtiva ociosa, um excesso de mercadorias e de estoques, um excedente de
capital, dinheiro e grande desemprego de carater estrutural. Harvey aponta como
expressdoes da crise de acumulacdo do capital a reducdo dos niveis de
produtividade do capital, em face da acentuada tendéncia decrescente da taxa
de lucro; do esgotamento do padrdo de acumulacdo taylorista/fordista da
producdo: a hipertrofia financeira que ganhava relativa autonomia ante o0s
capitais produtivos; a maior concentracdo de capitais devido as fusdes entre as
empresas monopolistas e oligopolistas; a crise do Welfare State, que gerou a

crise final do Estado capitalista com a consequente retracdo dos gastos publicos
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e sua transferéncia para o capital privado; o processo acentuado de
privatizagfes, tendéncia generalizada as desregulamentacdes e a flexibilidade
do processo produtivo dos mercados e da for¢ca de trabalho. Tudo isso levou a
passagem para o regime de acumulacao flexivel. Ao desenvolver sua tese sobre
acumulacédo flexivel, Harvey (1998, p. 174)argumenta que, como é uma forma
capitalista, ela contém trés caracteristicas desse modo de producédo: 1) o
crescimento, 2) a exploracéo do trabalho; 3) o incremento de tecnologias.
Para Holloway (apud ANTUNES, 2002, p. 31):

A crise capitalista ndo € outra coisa sendo a ruptura de um padrédo de dominacao
de classe relativamente estavel. Aparece como uma crise econdmica que se

7

expressa na queda da taxa de lucro. Seu nucleo, entretanto, € marcado pelo
fracasso de um padréo de dominacdo estabelecido [...] Para o capital, a crise
somente pode encontrar sua resolugdo através da luta, mediante o
estabelecimento da autoridade e através de uma dificil busca de novos padrdes de
dominacéo.

Ancorada nos elementos mencionados, essa é uma crise estrutural do
capital, tanto no sentido destrutivo da sua logica presente na intensificacédo da lei
de tendéncia decrescente da taxa de lucro das mercadorias, quanto na
incontrolabilidade do sistema de metabolismo social do capital. Vale dizer que a
crise resulta de fatores que se situam na esfera da producéo e na circulacao e,
desse modo, a crise ndo nasce da falta de mercado, mas é uma crise de
valorizacao de capitais, ou seja, o que Marx j4 afirmara.

Para os liberais, os motivos sdo outros. O aumento dos gastos do Estado
de Bem-Estar Social mediante o reconhecimento dos direitos sociais resultantes
das lutas conduzidas pelos trabalhadores sdo as razdes para o decréscimo do
nivel de emprego. A saida para essa situagcdo supbe uma economia
“mundializada”, predominantemente financeira, que se afirma na retomada dos
lucros pela acumulacdo do capital e progressivamente pelo processo de
desregulamentacdo do mercado de trabalho. Essa saida veio por meio da
reorganizacdo do capital, sob os aspectos econdmico e politico, caracterizada
como uma ofensiva sem precedentes contra os trabalhadores. Em resumo, as
respostas que foram dadas a essa crise estédo articuladas, segundo Netto (2006,
p. 214), pelo tripé: a) ldeologia neoliberal; b) Reestruturagcdo produtiva; c)

Financeirizacéo.

a) Ideologia (neo)liberal — Essa doutrina tenta delegar ao mercado tarefas
sociais para as quais ele ndo tem vocacdo. Pautados na doutrina liberal, os

liberais de hoje pretendem incorrer nos mesmos erros cometidos no passado,
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uma vez que O processo em curso atinge frontalmente os mecanismos de
regulacdo do trabalho, o que altera a relacdo Estado, capital e trabalho. Por
considerar que uma sociedade de mercado livre garante oportunidades iguais de
prosperidade a todos, Hayek se inspira na mais pura tradi¢cdo liberal, opde-se
firmemente a redistribuicdo da riqueza pelo Estado e justifica que isso nega a
responsabilidade inerente a liberdade humana.

Embora fosse critico do totalitarismo, fascista e stalinista, Hayek
concentrou sua critica em Caminho da Serviddo (1984), a que denominou
racional construtivismo de Marx, ou totalitarismo de uma ordem que é fruto do
plano e do designio de uma classe operaria consciente. Contra essa ordem, ele
parte da idéia de regras espontaneas e advoga a Teoria da Evolucdo Cultural,
que se define por um processo de experimentacdo dos homens na histéria, que
resulta sempre na escolha de regras que reafirmam a concorréncia ou a ordem
do mercado, a Unica que garante a liberdade e constitui a melhor forma de
organizacdo das sociedades contemporaneas. E extremamente alinhado aos
ideais econdmicos de Smith — a liberdade de mercado e a filosofia de Locke — o
individualismo. A semelhanca de perspectivas € inegavel, embora haja
diferengas marcantes na visdo desses autores. Hayek defende o laissez-faire
contra o planejamento, a concorréncia em detrimento do intervencionismo do
Estado e o individualismo em prejuizo do coletivismo. Assim, a sua concepcao
de regras emerge nesse quadro de ignoréncia e sabedoria, de incerteza e
selecdo, que dédo fundamentos a ordem espontanea natural do mercado. Essa
ordem espontanea emana da experimenta¢do e ndo de um arranjo operado por
alguém (o Estado, os sindicatos). Essas regras guiam a sociedade em um
processo evolutivo, oferecendo solugcdes conjunturais para problemas
recorrentes. A defesa da desregulamentacdo é uma das principais medidas do
neoliberalismo.

Para o autor, quanto mais a sociedade se torna complexa, mais se afirma o
sentido de espontaneidade das regras. Nesse caso, o governo deve respeitar o
fundamento légico de uma sociedade livre, aceitando que a diferenca de
oportunidades esta relacionada com as eficacias individuais desse processo de
descoberta pelo mercado. A intengédo de tornar “iguais as oportunidades” de
individuos produz justica. Esse tipo de argumentagdo possui uma auténtica
matriz liberal, uma vez que o raciocinio em questédo s6 faz pleno sentido para
guem concebe individuos como meras abstracbes e ndo categorias sociais
especificas mergulhadas na mais extrema pobreza. Presume-se que 0s

individuos s&o igualmente capazes de cuidar de si mesmos. Nesse caso, como
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ficam aqueles que estéo para tras, na busca de propriedade? S6 podem queixar-
se de si mesmos. Para um liberal, a pobreza é obra do acaso e das opc¢bes que
fez durante sua existéncia.

Nesse mesmo livro, Hayek retoma as principais criticas de Smith sobre o
papel do Estado, desenvolve e aprofunda as implicacdes politicas da
socializacdo mercantil. Sua pretensdo maior é negar as tentativas de
ajustamento econémico e a regulacao politica, colocando o Bem-Estar Social e a
rigueza das na¢Bes no mau caminho. Hayek, quando se refere ao Estado de
Direito, afirma que a caracteristica que mais claramente distingue um pais livre
de um pais submetido a um governo arbitrario séo as leis. As nhormas que regem
as acdes do governo restringem, até certo ponto, a liberdade individual,
alterando os meios que cada um pode empregar em busca dos seus objetivos.
Por essas razfes, o ideal de justica social passa a ser decorréncia natural das
condi¢des do individuo, ou da sorte, ou ainda do acaso. De acordo com esse
pensamento, nada pode ser feito para mudar as desigualdades sociais,
originarias na propria doutrina liberal, isto é, o que ela produz e reproduz. Esse
pressuposto também fundamenta as medidas de ajuste neoliberais.

Indiferentemente a essa ordem de reflexdes, os precursores do socialismo
— o0s liberais ndo —, desde a Revolugdo Francesa, passaram a reivindicar
igualdade de trabalho e ndo igualdade de direitos, até porque a igualdade de
direitos na visdo burguesa é uma falécia, pois pressupde que os “desiguais”
estdo em igualdade de condicbes perante a Lei. Mas a Lei numa sociedade de
classes (portanto, de desiguais) é paralelamente um instrumento e um reflexo da
luta de classes. A partir de entdo, a expressao justica social foi ganhando
divulgacéo e a citacdo por outros movimentos. Hayek (1984) combate a nocao
de justica social — “[...] a crenca reinante na justica social é provavelmente a
mais grave ameaca a maioria dos valores de uma civilizacéo livre [...]".

Na é&rea do direito, sdo igualmente contraditorios o ideal de justica social e
as idéias liberais porque o Estado de Bem—Estar, ou Estado Social, formaliza os
direitos sociais empenhados em legitimar a responsabilidade de um aparelho de
Estado em redistribuir, reformar (traduzir os programas de reformas em decisdes
obrigatérias) ou estabilizar os conflitos sociais. Aqui Hayek (1984) pde em
questdo o formalismo juridico. Com a mesma critica ataca a Declaracdo
Universal dos Direitos Humanos e diz que esse documento “[...] € uma tentativa
de fundir os direitos da tradicdo liberal com uma concepgdo completamente
diversa, oriunda da revolugdo marxista russa [...”. Para o autor, “[...] os direitos

sociais e econdmicos sdo na realidade incompativeis: esses novos direitos ndo
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podem ser aplicados sem que se destrua ao mesmo tempo a ordem liberal
visada pelos direitos civis [...]".

O que foi dito até entdo em nada contraria as propostas de Milton Friedman
em sua obra “Capitalismo e Liberdade”. Para ele, a sociedade capitalista
promove uma sociedade livre. E isso ocorre porque a liberdade econbmica é
parte da liberdade mais ampla, em si mesma um fim, além de ser um
instrumento indispensavel para obtencdo da liberdade politica. O capitalismo
competitivo que promove diretamente a liberdade econémica promove também a
liberdade politica, porque separa o poder econémico do poder politico e, desse
modo, permite que um controle outro (FRIEDMAN, 1995, p. 18). Nesse caso,
como fica a preservacgéo da liberdade que autoriza o poder publico a tirar de uns
para dar a outros, para fazer justica em nome do ideal de igualdade substantiva?

Com base nessa premissa, esses autores apontam ser o mercado livre a
Unica forma de garantir a realizacdo do individuo e a ordem natural. Sob esse
aspecto, para garantir o bom funcionamento do mercado, qualquer reforma é
bem-vinda. Assim, argumentam que “[...] a intervencdo governamental &€ maléfica
e sO se justifica para ‘legislar e arbitrar [...]", quando as liberdades entram em
conflito e em setores em que o mercado ndo garante uma perfeita alocagéo de
recursos, como € o caso dos monopdélios técnicos e das “externalidades” de
mercado” (FRIEDMAN, 1995, p. 37). Nesse raciocinio, o ajuste neoliberal
preconiza a defesa do mercado livre como pressuposto da liberdade civil e
politica.

A ideologia neoliberal implica, também, a debilitacdo dos organismos e
instrumentos de decisdo coletiva (sindicatos), por uma idolatria inconsequiente
dos mecanismos impessoais do mercado. Agora, a livre concorréncia mercantil
deve resolver, espontanea e eficazmente, os problemas econémicos e sociais
relevantes (MALAGUTI, 1998). Sera que esse ideario jaA apresenta sinais de
esgotamento? O projeto neoliberal ndo apresenta solugdo alguma e deve ser
criticado pelo que possui de a-historico, porque a violéncia dos mecanismos da
“Lei do valor”, com sérias implicagbes sociais, ndo conduz a nenhum tipo de
equilibrio definidor de estabilidade. As medidas de superagdo da crise tém sido
ineficazes na recuperagdo do desempenho social e econdmico e na realizagéo
de novos investimentos. Esse quadro gera instabilidade no mundo do trabalho e
torna mais vulneravel a situagdo da classe trabalhadora diante de uma nova
conjuntura da exclusdo da riqueza social.

O (des)ajuste neoliberal defende a desregulamentagéo da economia, da

administracdo e dos direitos trabalhistas; defende o Estado minimo e sua
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dependéncia do mercado e faz oposicao e critica a prote¢do social permitindo
algumas intervengfes apenas para a extrema pobreza. O grande capital quer
romper com a rigidez das leis para obter maior liberdade possivel, isto é, destruir
qualquer limite extra-econémico aos seus movimentos.

E importante ressaltar que a ofensiva do grande capital & dimenséo
democratica do Estado teve como foco a regulamentacdo das relacbes de
trabalho. Contraditoriamente um dos maiores limites ao avanco do capitalismo
contemporaneo sdo as regulamentacdes. Realmente o0 capitalismo
contemporaneo particulariza exatamente a supressao das regulamentacdes que
resultaram das lutas do movimento operario e das camadas trabalhadoras: a
desmontagem do Estado de Bem-Estar que da prioridade a retirada de direitos
sociais e as garantias ao trabalho em nome da flexibilizacéo.

Em face dessas premissas que caracterizam as exigéncias do
neoliberalismo ante a sociedade, ou seja, o individualismo, a espontaneidade, a
aversao aos mecanismos racionais, ao Estado, a justica social e aos direitos
sociais, diante de tudo isso, € possivel algum espago para a institucionaliza¢éo
dos homens como cidaddos e para um norteamento consciente da sociedade?
Essa exacerbada aversdo aos elementos de regulagdo social levou Hayek
(1984, p. 10) a identificar como “virus” o New Deal americano e a combater o
Estado de Bem-Estar Social.

Vimos que os ideais (neo) liberais ndo combinam nem com o social, nem
com democracia. De muito longe a idéia de propriedade privada ndo combina
com regras universais, como direitos sociais, mesmo que esse preceito esteja no
seio do ideario liberal. No entanto, os ideais liberais hegeménicos foram-se
adaptando as exigéncias de cada época, mas sem mudar o status quo. Um
exemplo disso sdo as “conquistas democraticas” dos trabalhadores. Os liberais
incorporaram aquelas conquistas, mas a seu modo, inviabilizando, como podem
até hoje, o Estado democrético. Essa é a propriedade ideolégica “oculta”, mas

presente nas reformas do Estado.

b) Reestruturacdo produtiva - O periodo de consolidagcdo do capitalismo
teve, entre outros objetivos, a construcdo dos Estados-Nacionais, o
desenvolvimento da regulacdo social das relagBes de trabalho e a conformacédo
de um mercado de trabalho necessario a acumulagéo do capital, movimento que
possibilitou a absor¢ao da populacdo economicamente ativa que estava excluida
do processo produtivo (POLANYI, 1980). No entanto, a conjuntura 1967-1973 é

desfavoravel ao imperialismo. As mobilizagbes anticapitalistas avangcam e isso
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mostra que, no plano politico, o capital monopolista estava na defensiva. No
plano econbmico, a situacdo ndo era diferente ante a desaceleracdo do
crescimento, e a queda das taxas de lucros aumentava os custos das garantias
sociais. E preciso reverter esse quadro de crise.

Um dos primeiros passos é o ataque ao movimento sindical, um dos
suportes da regulacdo social tido por responsavel pela crise. No final dos anos
70, esse ataque se da por meio de medidas legais restritivas que reduzem o
poder de intervencdo dos sindicatos e, nos anos 80, pela a¢éo repressiva do
patronato. Como segundo passo, ocorreu a desestruturacdo do sistema de
regulacdo criado depois de 1940. Ferreira (1991, p. 10) considera que um
importante aspecto na derrocada do taylorismo-fordismo foi o conflito distributivo
com a resisténcia operaria. Verificou-se uma elevagédo do poder dos sindicatos,
resultando tanto na ampliacdo das demandas populares quanto na conquista de
varias dessas demandas. Em contrapartida, ha uma recusa por parte dos
trabalhadores & aceitagdo da organizagdo produtiva calcada no controle do
tempo e na linha de montagem. Isso ocorre muito em virtude de o proprio nivel
intelectual dos operéarios ter aumentado. Isso resulta em um inconformismo
maior em face das formas de exploragéo a que eles estdo submetidos.

Como terceiro passo, o capital também tratou de introduzir mudancas na
organizacao produtiva. A competicdo entre os capitais individuais aguca essa
contradicdo capital-trabalho. A modernidade leva a seus limites. Comeca-se
instaurar a terceira fase do estagio imperialista, a acumulacao flexivel segundo a
definicdo de Harvey (1998, p. 140):

Acumulagdo flexivel [...] se apdia na flexibilidade dos processos de trabalho, dos
mercados de trabalho, dos produtos e padrbes de consumo. Caracteriza-se pelo
surgimento de setores da producdo inteiramente novos, novas maneiras de
fornecimento de servicos financeiros, novos mercados e, sobretudo taxas
altamente intensificadas de inovagdo comercial, tecnoldgica e organizacional.

Para Harvey (1998, p. 174), “[...] a ‘acumulacao flexivel' parece enquadrar-
se como uma recombinag¢do simples das suas estratégias de procura de lucro
(mais—valia) definidas por Marx [...]".

A “racionalizagéo produtiva”, ou “reestruturacéo produtiva”, foi um processo
que implicou o destravamento juridico e o bloqueio burocratico e tornou possivel
uma ampla reestruturagdo financeira, concebida para assegurar e aumentar a
acumulacéo do capital ndo apenas nas areas financeira, patrimonial, econémica,
tecnoldgica, industrial e comercial, como ainda na desarticulagdo dos pilares
institucionais da relacdo salarial fordista. Era fundamental o desmoronamento

dos direitos trabalhista e sindical. Assim, torna-se imperiosa a contra-reforma
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institucional do Estado, em crise, em particular a desarticulacdo em relagdo ao
trabalho e aos seus arranjos institucionais. A liberdade de contratacdo e
negociacdo exige o afastamento do Estado como mediador dos conflitos. A base
dessa flexibilidade, que para muitos assinala a fase do pds-fordismo, realiza-se a
reestruturacdo produtiva.

Partindo do aumento dos lucros, como principio organizador fundamental,
0 capital cria as préprias regras de legitimacdo. Esse é o motivo pelo qual o
Estado, nessa visdo, é conseqiéncia, e ndo pressuposto para as mazelas do
capitalismo. Ao mesmo tempo que essa economia possui uma forca motora e
organizadora do capital, crescem as tensfes e a resisténcia social, uma vez que
os trabalhadores tém interesse de reorganizar a economia em seu beneficio. A
reestruturacdo produtiva orientou-se para o uso do trabalho pelo capital, com
vistas na reducdo dos custos da producdo e dos riscos impostos pela
instabilidade dos mercados. Esse processo teve suas perspectivas
crescentemente abertas devido ao rapido desenvolvimento, a incorporacéo de
novos métodos de organizagdo produtiva (toyotismo), a desverticalizacdo das
estruturas produtivas para adaptacéo a velocidade do mercado; a diluicdo dos
riscos dos novos empreendimentos e sua “externalizag@o” para terceiros pela
financeirizagcdo do capital, a extingdo dos monopolios estatais, a privatizacdo de
empresas publicas, a desterritorializacdo da producdo e a uma nova divisdo
social do trabalho; modificagfes nas relacdes de trabalho.?®

Os novos processos de producdo fundados no progresso tecnoldgico da
microinformatica (revolucao informacional) e nas novas tecnologias de gestao,
tais quais aqueles adotados pelo “toyotismo”, procuram obter, por meio da
reducdo do tempo de producdo e do tempo de rotacdo do capital, 0 maximo
lucro possivel. A reducdo do tempo de rotacdo do capital elimina massas de
capital ocioso, principalmente na forma de estoques, reduzindo custos ou
liberando capital monetario para aplicacfes financeiras. A conseqiéncia da
reducdo do tempo de producdo aparece mediante continua reducdo da
necessidade de forca de trabalho, o que tem levado a reducdo absoluta dos
niveis de emprego — o desemprego.

Uma das caracteristicas do capitalismo atual € negar o processo de
trabalho como componente da producdo, mas transfere os procedimentos
necessarios a valorizagdo do capital para o trabalhador, que os internaliza em

sua consciéncia.

%8 \Ver em: Antunes (2006); Dedecca (1999) e Mészaros (2006).
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Por isso a ldgica (humana) do trabalho vivo ndo vai voltar a se intrometer. Ao

contrario, ela serd posta a servi¢o da l6gica da acumulacdo (co-responsabilidade

do trabalhador, gestdo participativa, autonomizacdo). E precisamente a

caracteristica da for¢a de trabalho como elemento vivo do processo que o pde

naturalmente como sujeito e entdo, se isto antes atrapalhava o capital, agora ha

de ajuda-lo. O que ndo se pode, do ponto de vista da légica da acumulagao, é

desperdicar esse potencial que a forca viva de trabalho tem. E isso que Ohno, o

famoso executivo da Toyota, percebe. Se o capital compra horas de trabalho,

deve poder, ao consumi-las, usufrui-las inteiramente, ou seja, ndo sé quantitativa,
mas também qualitativamente, de modo que o trabalho simples, tal como
efetivamente posto pela grande industria no momento fordista/taylorista revela-se

realmente como um desperdicio (PAULANI, 1996, p. 42).

A direcdo do empresariado procura contrapor-se a ofensiva proletaria no
terreno da producéo por meio da diversificacdo e do enriqguecimento das tarefas
antes especializadas e da delegacdo de responsabilidades a pequenos grupos,
provocando uma grande mudanca nas ac¢des de controle. Além dessa dimensdo,
0 capital passa a lidar com 0 aumento de sua recomposi¢ao técnica e organica
em relagdo a tecnologia usada pelo fordismo. O desencadeamento da crise
aliada as suas consequéncias (desemprego, precarizacdo, pobreza) € via
favoravel a um procedimento disciplinar para restabelecer o poder do
empresariado.

“Todas as transformacfes implementadas pelo capital tém como objetivo
reverter a queda da taxa de lucro e criar condi¢Bes renovada para a exploracao
da forca de trabalho” (NETTO, 2004, p.218). Nesse sentido, convém chamar a
atencdo para o fato de que a transformacédo do mundo capitalista ndo impediu o
crescimento da producéo e realizacdo da mais-valia, tampouco significou o fim
do capitalismo e sua substituicdo pelo socialismo. Diferentemente disso, o
capitalismo mostrou ter mais félego do que muitos imaginaram. De |4 para cé, o
capital encontrou espacos para revolucionar a mais e mais as forcas produtivas,
com a diferenca de que, desde entéo, principalmente a partir dos anos 70, essas
mudancas ndo se fizeram acompanhar, com a mesma intensidade, de uma
expansdo horizontal dos mercados, nem podiam, uma vez que o mundo ja se
havia transformado numa grande comunidade produtora de mercadorias. Nessas
condicdes, a criagdo de mercados genuinamente novos ndo é o que interessa,
mas a “racionalizagdo dos mercados” e a producdo de descartaveis.
Compreende-se, pois, que o Onus dessas transformagdes recai sobre os
trabalhadores: desemprego, reducdo de salarios, precarizagdo do emprego,
supressao da protecao social agravada pela flexibilizacdo/desregulamentacéao, e
ndo como defendem os neoliberais: ser essa uma estratégia para aumentar o
emprego. Na verdade, sob o capitalismo contemporaneo, o mercado de trabalho

foi substantivamente alterado.
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Consideramos necessario organizar e sistematizar, mesmo que
limitadamente, os principais movimentos do processo de flexibilizacdo ou
desarticulacéo dos pilares institucionais da relacdo salarial fordista, como parte
das estratégias da reestruturacdo produtiva e seus impactos sobre o
desemprego e a precarizagéo do trabalho, alvos do nosso estudo. E importante
assinalar que o0s argumentos apresentados para justificar, positiva ou
negativamente a flexibilizacao do trabalho, estdo relacionados a crise econdmica
e ao padrao de estruturacdo das relaces de trabalho dos “anos dourados”.

O estudo de Dedecca (1999) sobre o processo de desmonte das
instituicdes trabalhistas nos paises centrais, como a Franca e a Italia, conclui
que essa crise tem um profundo impacto sobre o mercado de trabalho,
constituido pelas economias avangadas do pés-guerra, seja nas condi¢fes do
emprego (relacdo salarial), seja na nova composicdo do desemprego. Para o
autor, a saida para a crise, nestes paises, leva em conta alguns aspectos: a
flexibilizag@o/regulamentacdo dos direitos, a livre negociagdo coletiva e a
descentralizag&o ou externaliza¢éo da produgdo com vistas a reducdo de custos.

A flexibilizac@o/desregulamentacéo das rela¢Bes de trabalho é a resposta
mais comum dada pelo governo as pressdes do empresariado, como sera
analisado no proximo capitulo. A néo-intervencdo do setor publico € uma
exigéncia, portanto, com a retracdo do poder de intervencdo do Estado-Nacao
nas relagcdes econbmicas e sociais, principalmente na funcéo de regulador das
relacdes de trabalho, que é fundamental para resolver a crise. A alegagédo dessa
ofensiva do capital, em grande parte, é atribuir ao Estado um conjunto de
mazelas: déficit publico, inflacdo, estrangulamento do setor publico, desemprego.

Outra resposta trata do processo de livre negociacdo em detrimento das
regulamentacdes publicas, isto é, negociacdo coletiva que pautava as relacbes
de trabalho por meio das iniciativas institucionais marcadas pelo “compromisso
fordista” com critérios que limitaram fortemente a autonomia das empresas na
execucdo de suas politicas de contratagdo e dispensa. Somente, a titulo de
esclarecimento, a negociagdo coletiva € um instrumento de democracia direta,
ou seja, de reconhecimento da liberdade sindical, da ampliacdo de negociacéo e
contratos coletivos, do direito de greve. Nesse enfoque, os componentes basicos
da negociagdo coletiva sdo os seguintes: o acordo (a que se chega como
resultado de uma disputa e pressdo de cada parte), o reconhecimento do ator
social (sindicato dos trabalhadores e dos empreséarios), definicdbes de
interlocutores (representantes), participacdo dos interlocutores no sistema de

relacbes de trabalho (DUNLOP, 1967). E bom lembrar que, apesar desses
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componentes basicos, a negociacdo coletiva € um processo eminentemente
politico, contraditorio. No jogo de forcas e na disputa de interesses, a posi¢cdo
dos trabalhadores possibilitou-lhes avancgos politicos e conquistas de espaco,
recursos e direitos arrancados com importantes lutas sociais; no entanto, ela
pode ser também um instrumento de ataque aos direitos coletivos, fortalecendo
apenas o poder e interesses do empregador.

Ao longo de varios anos, as empresas reagiram aos avancos impostos
pela negociacéo coletiva e pelas leis trabalhistas no ambito do Estado. A partir
dos anos 90, no Brasil, parte do pensamento académico e politico comeca a
divergir quanto a importancia do crescimento das negociacdes coletivas em
defesa da livre negociacdo, cuja énfase recai atualmente sobre as praticas de
cooperagdo entre trabalhador e geréncia, a resolucdo de conflitos sem a
participacdo dos sindicatos.

O terceiro aspecto, em termo juridico, trata da externalizacdo ou
descentralizag8do, que se da por meio da subcontratacdo (terceirizagdo), uma
forma de emprego antes desprezada pelo direito do trabalho. Ao lado disso,
intensifica-se a prestagdo de servicos e a revalorizagdo do trabalho
independente, que pdem em questio a nocdo de protegéo social. Dessa forma,
0 debate mostra que a autonomia do empresariado (poder de dire¢do), no uso
da forca de trabalho, aparece como uma demanda perante o Estado em relacdo
a descentralizagéo produtiva.

A novidade da etapa atual do capitalismo pode ser sintetizada em
prevaléncia da acumulacéo da riqgueza subordinada a valorizacao financeira do
capital e aos indices crescentes de enfraquecimento dos mercados de trabalho.
Essa constatacdo aponta para o aprofundamento da flexibilizacdo e extenséo do
desejo do empresariado pela perda progressiva dos direitos conquistados
duramente pelos trabalhadores. E nesse contexto que emerge a discussdo da
Reforma Trabalhista e Sindical, e o nosso interesse é verificar o contelido da
nova traducao juridica sobre o “trabalho” e descobrir suas implicagbes para os
trabalhadores.

Podemos afirmar que a reestruturacdo produtiva anunciou um novo ciclo
de modernizagdo capitalista e as vitimas sociais, geradas por um sistema com
enorme poder destrutivo, j& entraram em cena. Assim, em vez de ter suas horas
reduzidas com as transformacoes trazidas pelo toyotismo, o trabalho trouxe
sérias implicagBes para os operarios. De uma s vez, tais mudangas tiraram o
sonho dos trabalhadores empregados. Essa crise dos mecanismos de protecao

social certamente tem repercussdes tragicas na estrutura social.
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¢) A Financeirizacdo - Para avancar essa reflexdo sobre as
caracteristicas do desenvolvimento do capitalismo, sem ddvida, um dos
fendbmenos que tém marcado o capitalismo contemporaneo é essa extraordinaria
liberdade de capital, centrado na financeirizacdo, que implica a autonomia
financeira em face do crescimento excessivo do parasitismo, em detrimento dos
investimentos produtivos e, portanto, da geracdo de trabalho e renda. Nossa
reflexdo tem demonstra que a origem dos ganhos do capital esta, sobretudo, no
trabalho. Ainda que o mercado financeiro tenha feito evoluir profundamente o
trabalho, ele mantém-se como fonte de valor. E por ele se nutrir do trabalho que
a expansao das atividades financeiras influi no emprego nas remuneracoes e
nas formas de dominacdo do trabalho. Essa dominancia do capital-financeiro
especulativo exige uma reestruturagao na organizacéo do processo de trabalho,
flexibilizagéo dos direitos e uma intensificacdo e expansdo dos mecanismos de
dominacao e exploracéo do trabalho.

Baseamo-nos em Chesnhais, que aponta como caracteristicas da
mundializagdo do capital, além das formas institucionais de gerir o trabalho e
reduzir a capacidade de intervenc¢éo dos Estados, a financeirizagéo:

[...] Trata-se da reafirmacdo pelo capital financeiro da capacidade, largamente
perdida em funcdo da crise de 1929 e dos acontecimentos dos anos 1949-50 de
ditar o seu comando ao capital industrial, por conseguinte da emergéncia de uma
situagdo onde é o movimento préprio desta fragdo do capital que tende a imprimir
sua marca no conjunto de operacdes do capitalismo contemporaneo (CHESNAIS,
1996b, p. 68).

A financeirizacao é a expressao geral das formas de definir, gerir e realizar
a rigueza no capitalismo. Sob o predominio da l6gica especulativa, ele esclarece:

Estou, portanto, tentado a ver a flexibilidade conseguida na producdo, nos

mercados de trabalho e no consumo antes como um resultado da busca de

solucdes financeiras para as tendéncias de crise do capitalismo do que o

contréario. Isso implicaria que o sistema financeiro alcangou um grau de autonomia

diante da producéo real sem precedentes na histdria do capitalismo, levando este

altimo a uma era de riscos financeiros igualmente inéditos (HARVEY, 1998, p.

181).

Para esses autores, a globalizacdo, com todas as -caracteristicas,
distingue-se de outras épocas historicas do capitalismo pelo dominio do capital
especulativo parasitario em escala mundial sobre o capital produtivo. O capital
industrial converte-se em capital especulativo e sua logica fica totalmente
subordinada a especulagdo dominada pelo parasitismo. Destacam-se como
manifestacdes concretas dessa situacdo: acentuado deslocamento dos ativos

financeiros, aumento dos investimentos realizados mediante titulos, aumento do
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nivel de poupanca das familias, altas taxas de juros e, finalmente, aumento do
“capital dinheiro”.

A contribuicdo de outros autores, como Husson (apud BEHRING, 2002),
Nakatani (1999) e Harvey (1998), revela uma analise mais fundamentada na lei
do valor e com o0 modo de estruturagéo da economia mundial, e ndo com uma
preferéncia do capital pelas aplicacdes financeiras. Desse modo, eles retomam a
idéia marxista de que os juros sdo uma das formas da mais-valia e os titulos
representam um direito de extracdo do excedente social. E a fase da
consequlente exacerbacdo da concorréncia entre 0s grandes capitais
produtivos®® que operam no ambito internacional. Essa exacerbac&o tem como
ponto de partida a grande pressdo que os ganhos especulativos exercem sobre
0 excedente-valor. Essa fase do capitalismo caracteriza-se pelo aumento da
exploracdo dos assalariados em todo espaco capitalista.

Pierre Salama realiza um estudo em que analisa a influéncia dos fatores
financeiros sobre a flexibilizacdo e organizacao do trabalho na América Latina, o

que denominou “financerizaco excludente”, se comparado ao Sudeste da Asia,

e} significado dos processos conhecidos como as diferentes fungdes especificas do ciclo do
capital ou formas funcionais: capital-dinheiro, capital-produtivo e capital-mercadoria. O capital
gue adota tais funcdes chama-se capital-industrial. Esse conceito se opde a capital comercial e
capital a juros. Marx explicita que estas fun¢gfes se autonomizam devido a divisdo social das
tarefas entre os capitalistas que entregam cada uma delas a empresas especializadas. Dos trés,
0 Unico capital capaz de produzir diretamente a mais-valia € o capital produtivo que deve
compartilhar o excedente-valor com as outras duas formas funcionais: capital comercial e capital
a juros. E o fazem de bom grado na medida em que cumprem fungdes Uteis para a circulagao do
capital industrial. Sabe-se que sem existéncia desses dois, a magnitude do valor constituido pelo
capital produtivo ndo seria capaz de produzir mais-valia ha mesma medida. Assim, o capital a
juros e o capital comercial se apropriam de parte da mais-valia sem produzi-la. Nesta fase do
desenvolvimento do capital, o que predomina € o capital industrial no qual o pélo dominante é o
capital produtivo. Marx mostra que o capital a juros antecede ao capital industrial. O
desenvolvimento e expansédo do capital a juros transformam todo tipo de rendimento regular em
receita que parece se originar de um capital a juros. No entanto essa idéia ndo passa de um
capital ilusério, um capital ficticio. “Este capital € definido como capital que tem um valor
monetario nominal e existéncia como papel, mas que, num dado momento do tempo, ndo tem
lastro em termos de atividades produtivas reais ou de ativos fisicos. O capital ficticio & convertido
em capital, constituido de ganhos especulativos obtidos com operagdes financeiras dos mais
diversos tipos, além do que deriva de juro real na medida em que séo feitos investimentos que
levem ao aumento apropriado em ativos Uteis (por exemplo, instalagdes equipamentos que
possam ter emprego lucrativo) ou mercadorias Uteis (bens ou servigos que possam ser vendidos
com lucro” (HARVEY, 1998, p. 171). [...] Por fim o capital financeiro:” O conceito de capital
financeiro tem uma histoéria particular dento do pensamento marxista. O proprio Marx nunca usou
essa expressdo, mas deixou para a posteridade uma série de escritos ndo muito articulados
sobre o processo de circulacdo de diferentes tipos de capital- dinheiro. A definicdo de capital
financeiro que derivaria da perspectiva de Marx relaciona-se com o tipo particular do processo de
circulagdo que se baseia no sistema de crédito. Os autores posteriores tenderam a abandonar
esse ponto de vista do processo e passaram a tratar o conceito referindo-se a uma configuragéo
particular de aliancas dentro da burguesia, um bloco de poder que exerce imensa influéncia
sobre os processos em geral (HARVEY, 1998, p. 287). “Este € um capital que ndo produz mais
valia, no entanto, ele se apropria de excedente e o0 exige em magnitude crescente”
(CARCANHOLO; NAKATANI, 1999, p. 10-15).
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em que a taxa de investimentos € muito alta e as financas pesam menos na
organizacao do trabalho.

Aqui a flexibilidade é buscada como coadjuvante da financeirizagdo. Na América
Latina, a liberalizacdo financeira, a expanséo das bolsas, alimenta a dificuldade de
aumentar o emprego e de melhorar as rendas do trabalho criando um terreno
favoravel a uma flexibilidade ainda maior do trabalho (SALAMA, 2002, p. 59).

Na analise do autor, com a qual concordamos, as novas formas de
dominacao sobre o trabalho que tendem a ser colocadas em préatica sdo produto
de vérias pressdes de ordem tecnoldgica, social e, sobretudo, da pressao
financeira. Como resultado dos seus estudos, ele ressalta que a flexibilizagéo,
condicionada pela presséo financeira, tem contribuido fortemente no processo
de precarizacdo e desemprego:

[...] Assim a diminuicdo do custo do trabalho é entdo buscada pela via da
moderacdo salarial e de uma mobilidade maior da mé&o-de-obra, gragas ao
aumento dos empregos precarios e das facilidades obtidas para demitir
trabalhadores. [..] A responsabilidade das Bolsas emergentes sobre a
organizacdo do trabalho, as remuneracbes e o0 emprego se manifestam de
maneira continua (SALAMA, 2002, p.76).

Para esse autor, a financeirizacdo implica flexibilidade crescente dos
salarios e da precarizacdo do emprego, da maior liberdade para dispensar
trabalhadores e possibilita maior flexibilidade do tempo de trabalho calculado
mensalmente e até anualmente. As novas formas de financeirizacdo produzem
importantes pressfes sobre as modalidades de valorizacdo do capital e
estimulam a introducdo de maior flexibilizacdo na gestdo da forca de trabalho
(SALAMA, 2002). Esse autor mostra que a opcdo dos governos liberais por
diminuir a carga tributaria foi também um pretexto para aumentar o investimento
produtivo e a poupanca, ou seja, a financeirizagdo do capital industrial.
Diferentemente disso, verificou-se a falta de incentivo a produgédo em favor dos
investimentos financeiros, a qual causou altos indices de desemprego,
emergéncia de empregos precarios, queda dos salarios, reforcando-se
mutuamente na progressiva desregulamentagdo dos mercados de trabalho e
fragilizacdo das negociacdes coletivas mais amplas.

Em resumo, as mudancas contemporéneas nao suprimiram as relacdes
fundamentais do modo de producao capitalista: a propriedade privada dos meios
de producdo, a mercadoria, o dinheiro e o capital. Ao contrario, o capital precisa
ter maior liberdade possivel, sem a qual ndo podera afirmar-se como sujeito fora
e dentro do processo de trabalho. Dai a necessidade de desarticulacdo das
estruturas do Estado Social e a flexibilizacdo do sistema de relacdes de trabalho

por meio de um conjunto de reformas.
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Para frear a resisténcia dos trabalhadores e possibilitar a autonomia do
setor financeiro e a mundializagdo dos capitais e do processo produtivo, inicia-se
um amplo processo de desregulamentacéo de todos os elementos que poderiam
tornar-se Obices a expansdo dos capitais financeiros e especulativos, como
comércio, tecnologia, organizacdo e gestao do trabalho, condi¢des de trabalho e
emprego. Entendemos, portanto, que a etapa atual do regime de acumulacdo
capitalista aponta para a légica do lucro que domina as rela¢des sociais,
suprimindo progressivamente os direitos que gravitavam em torno do trabalho e
tornando ilegitimo o direito dos desempregados e os salérios indiretos. Essa
etapa do capitalismo vem progressivamente descaracterizando o que Polanyi
(1980) chamou de “desmercantilizacéo”, em que o direito do trabalho obrigava
ao capital e ao Estado arcar com a parte dos custos da reproducdo do
trabalhador e de sua familia, ou seja, a prote¢é@o social. De acordo com Marx, &
dificil construir um direito do trabalho com a dominag&o do mercado, assim como
conciliar a producéo da riqueza (valor) e a prote¢ao daqueles que trabalham.

Pode-se dizer que os processos de transformacdo econdémica em curso
nas ultimas décadas romperam as “amarras regulatorias” tradicionais do Estado.
Assim, mesmo em contextos e setores em que ndo ocorreu uma "desregulagéo”
formal do trabalho, parte consideravel do quadro legal nem sempre é observada
na pratica. Embora, no Brasil, haja o reconhecimento legal da protecdo social,
convém destacar que os direitos sociais previstos na lei (principalmente na CLT)
e na Constituicdo de 88 ndo sdo usufruidos pela maioria dos brasileiros.
Segundo o IBGE (1995), 55% dos brasileiros ndo tém direito a férias e 54% nao
tém direito ao 13° salario.

Discutimos as determina¢des mais gerais que orientam 0s processos de
ajuste e contra-reformas neoliberais. E o que se pretende é proceder a um
“cruzamento” dessas idéias com a Reforma Trabalhista e Sindical no Brasil p6s-
94. Isso posto, cabe finalmente retomar a questédo: tendo em vista a ofensiva do
capital e a submissdo da organizagdo dos trabalhadores que rumos vem

seguindo a Reforma Trabalhista e Sindical no Brasil?
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